Vorschlage fiir die Gewichtung von Einzelmerkmalen fur Dienstposten ab BesGr A 13

Funktion

Anlage 3c

Institutsleiter,
Einzelmerkmale BL | AL Landesanstalt, | AL1 | AL2/3 | SGLA 1
AL FUAK

SGL
A2/3

(Fach-)
Berater
A2/3

Arbeitsgruppenleiter,
SGL Landesanstalt,
SGL FUAk

Wissensch.
Mitarbeiter

Lehrkrafte

Fachliche Leistung

Arbeitsmenge

Arbeitsglte

Eigeninitiative, Selbststandigkeit X X

Planungsvermdgen X X

Teamverhalten

Verhalten nach auften X X X

wirtschaftliches Verhalten, Kostenbewusstsein

Organisationsvermdgen X X X X

Anleitung und Aufsicht X X

x
X
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Motivation und Férderung der Mitarbeiter X X
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Konfliktbewaltigung als Vorgesetzter X X X X X X

Eignung

Auffassungsgabe, geistige Beweglichkeit
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Urteilsvermégen X X

N
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Entscheidungsfreude, Verantwortungsbereitschaft X X
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Einsatzbereitschaft

-
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Belastbarkeit X
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FUhrungspotenzial

Befahigung

18 | Fachkenntnisse, Fachkompetenz X X X X X

19 | mundliche Ausdrucksfahigkeit

20 | schriftliche Ausdrucksfahigkeit

21 | Verhandlungsgeschick X

Leistung, Eignung und Befahigung im Unterricht

22 | Unterrichtserfolg

23 | Lehrerpersonlichkeit

X

24 | padagogische Befahigung X




