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Tarifvertrage
fir Auszubildende und Praktikantinnen/Praktikanten
im offentlichen Dienst der Lander

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen und fiir Heimat

vom 20. September 2019, Az. 25-P 2518-1/64

§1

Nachstehend werden folgende Tarifvertrdge zum Vollzug bekannt gegeben:

1. Anderungstarifvertrag Nr. 9 vom 2. Marz 2019 zum Tarifvertrag fiir Auszubildende der Lénder in
Ausbildungsberufen nach dem Berufsbildungsgesetz (TVA-L BBiG) vom 12. Oktober 2006
(FMBI. 2007 S. 112, StAnz. Nr. 49), der zuletzt durch Anderungstarifvertrag Nr. 8 vom
30. Oktober 2018 (BayMBI. 2019 Nr. 137) geandert worden ist,

2. Anderungstarifvertrag Nr. 9 vom 2. Marz 2019 zum Tarifvertrag fir Auszubildende der Lander in
Pflegeberufen (TVA-L Pflege) vom 12. Oktober 2006 (FMBI. 2007 S. 112, 117; StAnz. Nr. 49),
der zuletzt durch Anderungstarifvertrag Nr. 8 vom 30. Oktober 2018 (BayMBI. 2019 Nr. 137)
geandert worden ist, und

3. Anderungstarifvertrag Nr. 1 vom 2. Marz 2019 zum Tarifvertrag fir Auszubildende der Lander in
Gesundheitsberufen (TVA-L Gesundheit) vom 30. Oktober 2018 (BayMBI. 2019 Nr. 137),

4. Anderungstarifvertrag Nr. 5 vom 2. Marz 2019 zum Tarifvertrag tiber die Regelung der
Arbeitsbedingungen der Praktikantinnen/Praktikanten der Lander (TV Prakt-L) vom 9. Dezember
2011 (FMBI. 2012 S. 22, StAnz. 2012 Nr. 2), der zuletzt durch Anderungstarifvertrag Nr. 4 vom
17. Februar 2017 (FMBI. S. 404, 406) geandert worden ist.

Diese Tarifvertrage wurden getrennt, aber inhaltsgleich abgeschlossen mit

— ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft — Bundesvorstand —, diese zugleich handelnd fur die
Gewerkschaft der Polizei, die Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt und die Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft,

und

— dbb beamtenbund und tarifunion, vertreten durch die Bundesleitung.

§2

Die Tarifvertrage sind im Intranet abrufbar (www.stmf.bybn.de; Rubrik: Personal/Tarifvertrag fur den
dffentlichen Dienst der Lander/Anderungstarifvertrage) bzw. stehen im Internet als Download
(www.stmf.bayern.de/download/entwtvuel2006/tarifvertrag.zip)

zur Verfigung.

Harald Hibner
Ministerialdirektor
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Anderungstarifvertrag Nr. 9
zum Tarifvertrag
fiir Auszubildende der Lander
in Ausbildungsberufen nach dem Berufsbildungsgesetz
(TVA-L BBiG)

vom 2. Marz 2019
Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

einerseits
und
andererseits
wird Folgendes vereinbart:

§1
Wiederinkraftsetzung von Tarifvorschriften

§ 19 des Tarifvertrages fur Auszubildende der Lander in Ausbildungsberufen nach dem
Berufsbildungsgesetz (TVA-L BBiG) vom 12. Oktober 2006 in der Fassung des Ande-
rungstarifvertrages Nr. 8 vom 30. Oktober 2018 wird mit Wirkung vom 1. Januar 2019
wieder in Kraft gesetzt.

] §2
Anderung des TVA-L BBiG

Der Tarifvertrag fur Auszubildende der Lander in Ausbildungsberufen nach dem Be-
rufsbildungsgesetz (TVA-L BBiG) vom 12. Oktober 2006, zuletzt geéndert durch den
Anderungstarifvertrag Nr. 8 vom 30. Oktober 2018, wird wie folgt geéndert:

1. § 8 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

,(1) Das monatliche Ausbildungsentgelt betragt fur Auszubildende
a) inder Zeit vom 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019

im ersten Ausbildungsjahr 986,82 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 1.040,96 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 1.090,61 Euro,
im vierten Ausbildungsjahr 1.159,51 Euro,

b) ab 1. Januar 2020

im ersten Ausbildungsjahr 1.036,82 Euro,
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im zweiten Ausbildungsjahr 1.090,96 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 1.140,61 Euro,
im vierten Ausbildungsjahr 1.209,51 Euro.”

N

In § 8 Absatz 4 Buchstabe b wird die Angabe ,§ 27b Absatz 3" durch die Angabe
,§ 27b Absatz 2° ersetzt.

3.  In § 9 Absatz 1 Satz 1 werden die Woérter ,mit der MaRgabe, dass der Urlaubs-
anspruch bei Verteilung der wochentlichen Ausbildungszeit auf funf Tage in der
Kalenderwoche in jedem Kalenderjahr 29 Ausbildungstage betragt” gestrichen.

4. § 16 Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,’Diese betragt 95 v.H. des Ausbildungsentgelts (§ 8 Absatz 1), das den Auszu-
bildenden fur November zusteht.*

5. In § 17 Satz 2 wird am Satzende ein Punkt angefugt.
6. § 20 Absatz 3 wird gestrichen.
7. § 23 wird wie folgt geédndert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:
Jnkrafttreten, AuBerkrafttreten, Laufzeit”

b) In Absatz 1a wird das Datum ,31. Dezember 2018 durch das Datum
,30. September 2021“ ersetzt.

c) In Absatz 4 Buchstabe a wird das Datum ,31. Dezember 2018" durch das
Datum ,30. September 2021 ersetzt.

§3

Ausnahmen vom Geltungsbereich
FUr Auszubildende, die spatestens mit Ablauf des 2. Marz 2019 aus dem Ausbildungs-

verhaltnis ausgeschieden sind, gilt dieser Tarifvertrag nur, wenn sie dies bis zum 30.
September 2019 schriftlich beantragen.

§4

Inkrafttreten
Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2019 in Kraft.

Berlin, den 2. Marz 2019
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Anderungstarifvertrag Nr. 9
zum Tarifvertrag
fur Auszubildende der Lander in Pflegeberufen
(TVA-L Pflege)
vom 2. Marz 2019
Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

einerseits

und

andererseits

wird Folgendes vereinbart:

§1

Wiederinkraftsetzung von Tarifvorschriften

§ 18a des Tarifvertrages fur Auszubildende der Lander in Pflegeberufen (TVA-L
Pflege) vom 12. Oktober 2006 in der Fassung des Anderungstarifvertrages Nr. 8 vom
30. Oktober 2018 wird mit Wirkung vom 1. Januar 2019 wieder in Kraft gesetzt.

i} §2
Anderung des TVA-L Pflege

Der Tarifvertrag fur Auszubildende der Lander in Pflegeberufen (TVA-L Pflege) vom
12. Oktober 2006, zuletzt gedndert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 8 vom 30. Ok-
tober 2018, wird wie folgt geéndert:

1. § 8 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

,(1) Das monatliche Ausbildungsentgelt betragt fur Auszubildende
a) inder Zeit vom 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019

im ersten Ausbildungsjahr 1.110,70 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 1.176,70 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 1.283,00 Euro,

b) ab 1. Januar 2020

im ersten Ausbildungsjahr 1.160,70 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 1.226,70 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 1.333,00 Euro.”
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2. § 8 Absatz 5 wird wie folgt geandert:

In Buchstabe a wird die Angabe ,Nr. 5 der Vorbemerkungen zu Teil IV* durch die
Angabe ,den Vorbemerkungen Nr. 9 oder 10 und/oder 11 zu Teil IV Abschnitt 1*
ersetzt.

3. In§ 9 Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,mit der MalRgabe, dass der Urlaubs-
anspruch bei Verteilung der wéchentlichen Ausbildungszeit auf funf Tage in der
Kalenderwoche in jedem Kalenderjahr 29 Ausbildungstage betragt” gestrichen.

4. §16 Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,2Diese betragt 95 v.H. des Ausbildungsentgelts (§ 8 Absatz 1), das den Auszu-
bildenden fur November zusteht.”

5. In§ 17 Satz 2 wird am Satzende ein Punkt angefugt.
6. § 19 Absatz 3 wird gestrichen.
7. § 21 wird wie folgt gedndert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:
Jnkrafttreten, AuBerkrafttreten, Laufzeit”

b) In Absatz 1a wird das Datum ,31. Dezember 2018 durch das Datum
,30. September 2021“ ersetzt.

c) In Absatz 4 Buchstabe a wird das Datum ,31. Dezember 2018* durch das
Datum ,30. September 2021“ ersetzt.

§3

Ausnahmen vom Geltungsbereich
FUr Auszubildende, die spatestens mit Ablauf des 2. Marz 2019 aus dem Ausbildungs-

verhaltnis ausgeschieden sind, gilt dieser Tarifvertrag nur, wenn sie dies bis zum 30.
September 2019 schriftlich beantragen.

§4
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2019 in Kraft.

Berlin, den 2. Marz 2019
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Anderungstarifvertrag Nr. 1
zum Tarifvertrag
fiir Auszubildende der Lander in Gesundheitsberufen
(TVA-L Gesundheit)
vom 2. Méarz 2019
Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

einerseits

und

andererseits

wird Folgendes vereinbart:

) §1
Anderung des TVA-L Gesundheit

Der Tarifvertrag fur Auszubildende der Lander in Gesundheitsberufen (TVA-L Gesund-
heit) vom 30. Oktober 2018 wird wie folgt geéndert:

1. § 8 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

,(1) Das monatliche Ausbildungsentgelt betragt fur Auszubildende
a) inder Zeit vom 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019

im ersten Ausbildungsjahr 1.010,74 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 1.070,80 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 1.167,53 Euro,

b) ab 1. Januar 2020

im ersten Ausbildungsjahr 1.060,74 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 1.120,80 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 1.217,53 Euro.”

2.  In § 9 Absatz 1 Satz 1 werden die Woérter ,mit der Mafl3gabe, dass der Urlaubs-
anspruch bei Verteilung der wéchentlichen Ausbildungszeit auf funf Tage in der
Kalenderwoche in jedem Kalenderjahr 29 Ausbildungstage betragt” gestrichen.

3. § 16 Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,2Diese betragt 95 v.H. des Ausbildungsentgelts (§ 8 Absatz 1), das den Auszu-
bildenden fur November zusteht.*
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4.  § 21 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1a wird das Datum ,31. Dezember 2020“ durch das Datum
,30. September 2021“ ersetzt.

b) Absatz 1b wird gestrichen.

c) In Absatz 4 Buchstabe a wird das Datum ,31. Dezember 2020“ durch das
Datum ,30. September 2021 ersetzt.

d) Absatz 4a wird gestrichen.

§2
Ausnahmen vom Geltungsbereich

FUr Auszubildende, die spatestens mit Ablauf des 2. Marz 2019 aus dem Ausbildungs-

verhaltnis ausgeschieden sind, gilt dieser Tarifvertrag nur, wenn sie dies bis zum 30.
September 2019 schriftlich beantragen.

§3

Inkrafttreten
Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2019 in Kraft.

Berlin, den 2. Marz 2019
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Anderungstarifvertrag Nr. 5
zum Tarifvertrag liber die Regelung der Arbeitsbedingungen
der Praktikantinnen/Praktikanten der Lander
(TV Prakt-L)
vom 2. Marz 2019
Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

einerseits

und

andererseits

wird Folgendes vereinbart:

) §1
Anderung des TV Prakt-L

Der Tarifvertrag Uber die Regelung der Arbeitsbedingungen der Praktikantin-
nen/

Praktikanten der Lander (TV Prakt-L) vom 9. Dezember 2011, zuletzt gean-
dert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 4 vom 17. Februar 2017, wird wie
folgt geandert:

1.  § 1 Absatz 1 Buchstabe e wird gestrichen.
2. § 8 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

,(1) Das monatliche Entgelt betragt fur Praktikantinnen/Praktikanten fur
den Beruf

- der Sozialarbeiterin/des Sozialarbeiters,
der Sozialpédagogin/des Sozialpadagogen,
der Heilpddagogin/des Heilpadagogen

vom 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019 1.803,54
Euro,
ab 1. Januar 2020 1.853,54
Euro,
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- der pharmazeutisch-technischen Assistentin/
des pharmazeutisch-technischen Assistenten,
der Erzieherin/des Erziehers

vom 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019 1.578,26
Euro,
ab 1. Januar 2020 1.628,26
Euro,

- der Kinderpflegerin/des Kinderpflegers,
der Masseurin und medizinischen Bademeisterin/
des Masseurs und medizinischen Bademeisters

vom 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019 1.521,31
Euro,

ab 1. Januar 2020 1.571,31
Euro.”

3. In § 10 Satz 1 werden die Woérter ,mit der MaRgabe, dass der Urlaubs-
anspruch bei Verteilung der wéchentlichen Arbeitszeit auf funf Tage in
der Kalenderwoche in jedem Kalenderjahr 29 Arbeitstage betragt* ge-
strichen.

4.  § 14 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,2Diese betragt 95 v.H. des Entgelts (§ 8 Absatz 1), das den
Praktikantinnen/Praktikanten fUr November zusteht.”

bb) Satz 3 wird gestrichen.

b) In Absatz 2 Satz 2 wird die Angabe ,§ 3 Absatz 2 und § 6 Absatz
1 durch die Angabe ,§ 3 Absatze 1 und 2 ersetzt.

5. §17awird gestrichen.

6. In§ 18 Absatz 3 wird das Datum ,31. Dezember 2018“ durch das Datum
,30. September 2021 ersetzt.
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§2

Ausnahmen vom Geltungsbereich
FUr Praktikantinnen und Praktikanten, die spatestens mit Ablauf des 2. Marz

2019 aus dem Praktikantenverhéltnis ausgeschieden sind, gilt dieser Tarif-
vertrag nur, wenn sie dies bis zum 30. September 2019 schriftlich beantragen.

§3

Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2019 in Kraft.

Berlin, den 2. Méarz 2019
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