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Ausschreibung von Funktionsstellen (m/w/d)
an staatlichen beruflichen Schulen

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus
vom 25. Mai 2020, Az. VI.6-BP9001.1-6-7a.43 308

Die Funktion des Mitarbeiters/der Mitarbeiterin (m/w/d) in der Schulleitung ist zum nachstméglichen
Zeitpunkt an folgender Schule zu besetzen:

Berufliche Oberschule Memmingen, Staatliche Fachoberschule und Berufsoberschule

Aufgabenprofil
Im Wesentlichen erstreckt sich das Aufgabengebiet auf folgende Tatigkeiten:
— Stundenplanung und Vertretungsplanung

— Technische und inhaltliche Betreuung der schulischen Kommunikationskanale (WebUntis, Messenger,
Digitales Schwarzes Brett, Homepage, Newsletter)

— Betreuung des Verwaltungsnetzes sowie des Schul-WLANs

— Pflege der Lehrer-, Schulverwaltungs- und Notenprogramme

— Notenmanagement an Zeugnisterminen und Mitarbeit bei der Zeugniserstellung
— Koordination des Wabhlpflichtkurssystems und der Leistungsnachweise

— Organisation der Abschlussprifung und auRerunterrichtlicher Veranstaltungen wie Elternsprechtage,

Klassenelternabende, Info-Veranstaltungen, sowie Unterstiitzung bei der Organisation und Durchfiihrung

von Schulveranstaltungen aller Art, inklusive der Konferenzen
— aktive Mitgestaltung von Schulentwicklungsprozessen, v.a. des Medienkonzepts
— Pflege der Schulhomepage

— Reprasentation der Schule in schullibergreifenden Netzwerken, Zusammenarbeit mit nichtschulischen
externen Partnern und Organisation und Durchfiihrung gemeinsamer Veranstaltungen

— Durchfiihrung des ASV-Anforderungsbetriebs an der Schule und Implementierung des Parallelbetriebs

— mebis-Koordination

Vorausgesetzt werden:

Fachliche Qualifikationen

— Uberdurchschnittliche IT-Kompetenz, insbesondere vertiefte Kenntnisse in der Netzwerkkonfiguration
sowie der Administration von Windows- und Linux-Servern, sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Excel
und Access

— fundierte Kenntnisse und mehrjahrige Praxiserfahrung mit den Schulverwaltungsprogrammen WinLD,
WinSV, Noten- und Zeugnisprogramm FOSBOS sowie dem Stundenplanprogramm Untis mit WebUntis
und Untis Messenger
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— gute Kenntnisse in der Administration und Nutzung der ASV
— Erfahrung im Umgang mit Content-Management-Systemen und SQL-Datenbanken

Uberfachliche Qualifikationen

— Teamfahigkeit, Kooperationsbereitschaft und Fihrungskompetenz
— Hohe Verantwortungsbereitschaft

— Fahigkeit und Bereitschaft, sich in neue Themenbereiche schnell, umfassend und Idsungsorientiert
einzuarbeiten

— Deutlich Uberdurchschnittliche Belastbarkeit und besonders hohe Einsatzbereitschaft, insbesondere bei
der Erledigung termingebundener Arbeiten

— Sicherheit im mindlichen und schriftichen Ausdruck

— Hohe kommunikative und soziale Kompetenzen: Die Fahigkeit zu einer vertrauensvollen
Zusammenarbeit mit allen Mitgliedern des Schulleitungsteams, den weiteren Funktionstragern der
Schule und dem Kollegium

— sicheres und Uberzeugendes Auftreten auch vor grofien Gruppen

— stark ausgepragtes organisatorisches Geschick und mehrjahrige Erfahrung bei der Organisation von
inner- und aufRerschulischen Veranstaltungen

— Bereitschaft zur regelmafigen Zusammenarbeit mit externen Partnern

— aktive Mitarbeit an gesamtschulischen Aufgaben, insbesondere im Bereich des Medienkonzepts und der
Schulentwicklung

— Bereitschaft, den Digitalisierungsprozess an der Schule aktiv mitzugestalten

— Bereitschaft zur Ubernahme von Flihrungsverantwortung im Rahmen der Personalentwicklung, ggf. auch
als Mitglied der Erweiterten Schulleitung

— langjahrige Unterrichtserfahrung an der Beruflichen Oberschule, fundierte FOS/BOS-Kenntnisse

Erwartet wird die Bewerbung von Persdnlichkeiten mit hohen kommunikativen, organisatorischen und
sozialen Kompetenzen, Uberdurchschnittlicher Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft sowie ausgepragter
Flhrungskompetenz. Zudem sollte die Person Uber ein sicheres und Uiberzeugendes Auftreten auch vor
grolRen Gruppen verflgen. Die Bereitschaft einen aktiven Part bei gesamtschulischen Aufgaben zu
Uubernehmen, die weitere Schulentwicklung zu unterstiitzen sowie zu enger, vertrauensvoller
Zusammenarbeit mit den anderen Mitgliedern des Schulleitungsteams, den sonstigen Funktionstragern und
dem Kollegium wird vorausgesetzt.

Fir die Besetzung der Stelle kommen nur Beamte und Beamtinnen (m/w/d) des Freistaates Bayern mit der
Befahigung fur das Lehramt an beruflichen Schulen sowie mit der Befahigung fir das Lehramt an
Realschulen mit Erganzungsprifung fir die Fachoberschulen oder mit der Befahigung fur das Lehramt an
Gymnasien mit mehrjahriger Unterrichtserfahrung an beruflichen Schulen, soweit sie derzeit an einer
beruflichen Schule tatig sind, jeweils mit entsprechender Qualifikation in Betracht.

Die Vergabekriterien nach den Richtlinien fur Funktionen von Lehrkraften an staatlichen beruflichen Schulen
vom 30. Mai 2016 mussen erfiillt sein.

Die Stelle kann auch in Teilzeit wahrgenommen werden. Bewerbungen von Frauen werden ausdriicklich
begrift.

Schwerbehinderte Menschen haben bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung Vorrang.

Es wird erwartet, dass der kiinftige Funktionsinhaber/die kiinftige Funktionsinhaberin (m/w/d) Wohnung am
Schulort selbst oder in unmittelbarer Umgebung nimmt.

Bewerbungen sind spatestens zwei Wochen nach der Verdéffentlichung im Bayerisches Ministerialblatt mit
einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Werdegangs auf dem Dienstweg Uber die flr den
Bewerber/die Bewerberin (m/w/d) zustandige Regierung einzureichen. Lehrkrafte (m/w/d) von
Fachoberschulen oder Berufsoberschulen reichen ihre Bewerbung tber den Schulleiter/die Schulleiterin
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beim Ministerium ein. Zusatzlich ist in beiden Fallen eine Zweitschrift dem zustandigen
Ministerialbeauftragen zuzuleiten. Bewerbungen, die mit einer Versetzung verbunden sind
(AuBenbewerbungen), sind daneben von der Regierung bzw. dem Schulleiter/der Schulleiterin
(FOS/BOS-Bereich) uber die Zielschule dem Ministerium vorzulegen.

Der Schulleiter/Die Schulleiterin figt den Bewerbungen eine Stellungnahme bei. Falls die letzte dienstliche
Beurteilung langer als vier Jahre zurtickliegt oder in vereinfachter Form erstellt wurde, muss eine
Anlassbeurteilung beigefligt werden. Gleiches gilt, wenn der Bewerber/die Bewerberin (m/w/d) seit der
letzten dienstlichen Beurteilung beférdert wurde und in dem Beférderungsamt mindestens sechs Monate
tatig war oder mit einer Funktionstatigkeit betraut wurde, deren Ausiibung im Rahmen der letzten
dienstlichen Beurteilung noch nicht gewurdigt werden konnte.

Die Schulleitungen werden gebeten, die Ausschreibung den Lehrkraften durch Aushang im Lehrerzimmer
bekannt zu geben.

Herbert PUls
Ministerialdirektor

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus
vom 27. Mai 2020, Az. VI.6-BP9001.1-6-7a.43 341

Die Funktion des Mitarbeiters/der Mitarbeiterin (m/w/d) in der Schulleitung ist zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt an folgender Schule zu besetzen:

Berufliche Oberschule WeiRenburg, Staatliche Fachoberschule und Berufsoberschule

Der Aufgabenverteilungsplan in der Schulleitung der Beruflichen Oberschule WeiRenburg weist der Funktion
des Mitarbeiters in der Schulleitung (Funktionsnummer 1130) insbesondere folgende Aufgaben zu:

— Erstellung und Ubermittlung von statistischen Daten (ASD, Vorwegzahlen, uvm.)
— Betreuung der Schulverwaltungssoftware (WINLD, WINSV, Infoportal)

— Mitarbeit beim Stundenplanprogramm Untis

— Uberwachung u. Archivierung von Protokollen

Die Bereitschaft, einen aktiven Part bei gesamtschulischen Aufgaben — insbesondere im Bereich der
Schulentwicklung und Cl-Entwicklung — zu Ubernehmen, sowie zu enger, vertrauensvoller Teamarbeit mit
den anderen Mitgliedern des Schulleitungsteams und sonstigen schulischen Funktionstragern wird
vorausgesetzt.

Erwartet wird die Bewerbung von Persdnlichkeiten mit hohen kommunikativen, organisatorischen und
sozialen Kompetenzen, Uberdurchschnittlicher Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft sowie ausgepragter
Fuhrungskompetenz. Zudem sollte die Person Uber ein sicheres und Uiberzeugendes Auftreten auch vor
grolRen Gruppen verflgen. Die Bereitschaft einen aktiven Part bei gesamtschulischen Aufgaben zu
Ubernehmen, die weitere Schulentwicklung zu unterstiitzen sowie zu enger, vertrauensvoller
Zusammenarbeit mit den anderen Mitgliedern des Schulleitungsteams, den sonstigen Funktionstragern und
dem Kollegium wird vorausgesetzt.

Fir die Besetzung der Stelle kommen nur Beamte und Beamtinnen (m/w/d) des Freistaates Bayern mit der
Befahigung fiir das Lehramt an beruflichen Schulen sowie mit der Befahigung fiir das Lehramt an
Realschulen mit Erganzungspriifung fir die Fachoberschulen oder mit der Befahigung fir das Lehramt an
Gymnasien mit mehrjahriger Unterrichtserfahrung an beruflichen Schulen, soweit sie derzeit an einer
beruflichen Schule tatig sind, jeweils mit entsprechender Qualifikation in Betracht.

Die Vergabekriterien nach den Richtlinien fiir Funktionen von Lehrkraften an staatlichen beruflichen Schulen
vom 30. Mai 2016 mussen erflillt sein.
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Die Stelle kann auch in Teilzeit wahrgenommen werden. Bewerbungen von Frauen werden ausdricklich
begraft.

Schwerbehinderte Menschen haben bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung Vorrang.

Es wird erwartet, dass der kunftige Funktionsinhaber/die kiinftige Funktionsinhaberin (m/w/d) Wohnung am
Schulort selbst oder in unmittelbarer Umgebung nimmt.

Bewerbungen sind spatestens zwei Wochen nach der Verdéffentlichung im Bayerisches Ministerialblatt mit
einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Werdegangs auf dem Dienstweg Uber die fur den
Bewerber/die Bewerberin (m/w/d) zustandige Regierung einzureichen. Lehrkrafte (m/w/d) von
Fachoberschulen oder Berufsoberschulen reichen ihre Bewerbung Uber den Schulleiter/die Schulleiterin
beim Ministerium ein. Zusatzlich ist in beiden Fallen eine Zweitschrift dem zustandigen
Ministerialbeauftragen zuzuleiten. Bewerbungen, die mit einer Versetzung verbunden sind
(AuBenbewerbungen), sind daneben von der Regierung bzw. dem Schulleiter/der Schulleiterin
(FOS/BOS-Bereich) uber die Zielschule dem Ministerium vorzulegen.

Der Schulleiter/Die Schulleiterin fligt den Bewerbungen eine Stellungnahme bei. Falls die letzte dienstliche
Beurteilung langer als vier Jahre zurlickliegt oder in vereinfachter Form erstellt wurde, muss eine
Anlassbeurteilung beigefiigt werden. Gleiches gilt, wenn der Bewerber/die Bewerberin (m/w/d) seit der
letzten dienstlichen Beurteilung beférdert wurde und in dem Beférderungsamt mindestens sechs Monate
tatig war oder mit einer Funktionstatigkeit betraut wurde, deren Ausiibung im Rahmen der letzten
dienstlichen Beurteilung noch nicht gewurdigt werden konnte.

Die Schulleitungen werden gebeten, die Ausschreibung den Lehrkraften durch Aushang im Lehrerzimmer
bekannt zu geben.

Herbert Pils
Ministerialdirektor
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