Anlage 5
(zu Nr. 2 MABek)

Ausbildungs- und Studienvertrag mit Studierenden,

fur die der Tarifvertrag fiir dual Studierende der Lander in

ausbildungsintegrierten dualen Studiengangen (TVdS-L) mit einer integrierten

Ausbildung nach § 1 Abs. 1 Satz 3 Buchst. a TVdS-L gilt'

Zwischen

(ausbildende Einrichtung)

vertreten durch
Anschrift:

und

Name:

(studierende Person)

Anschrift:

geboren am:

wird unter Zustimmung der gesetzlichen Vertretung?,

Name:

Anschrift:

— vorbehaltlich3 — folgender

Ausbildungs- und Studienvertrag

geschlossen:

§1

Berufsbezeichnungen, Gliederung sowie Ziel der Ausbildung und des dualen Studiums

Die studierende Person absolviert ein ausbildungsintegriertes duales Studium. Dieses gliedert
sich in einen Ausbildungs- und einen Studienteil, die jeweils dem Erreichen der entsprechenden
Abschlussqualifikation dienen.

Im Ausbildungsteil wird die studierende Person in dem staatlich anerkannten oder als staatlich

anerkannt geltenden Ausbildungsberuf zur/zum ausgebildet.

Im Studienteil werden die fachtheoretischen Studienabschnitte (Lehrveranstaltungen) im

Studiengang an durchgefiihrt. Das Studium schlief3t mit dem akademischen Grad
ab.

Der detaillierte zeitliche Ablauf fur die Gesamtdauer des ausbildungsintegrierten dualen
Studiums sowie Art, sachliche und zeitliche Gliederung sowie Ziel der integrierten Ausbildung
nach Abs. 2 ergeben sich aus dem anliegenden Ausbildungs- und Studienplan®.
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§2

Beginn und Dauer des Ausbildungs- und Studienverhiltnisses, Probezeit

Das Ausbildungs- und Studienverhaltnis beginnt am und endet am , sofern dieses
nicht nach § 18 Abs. 2 Satz 1 Buchst. b oder ¢ TVdS- L durch Eintritt einer auflésenden
Bedingung oder Kindigung vorzeitig endet. Abweichende gesetzliche Regelungen bleiben
unberlhrt.

Die integrierte Ausbildung endet am . Besteht die studierende Person vor Ablauf der
vorgenannten Ausbildungsdauer die Abschlussprifung, so endet der Ausbildungsteil mit
Bekanntgabe des Ergebnisses durch den Prifungsausschuss. Unter den Voraussetzungen des
§ 18 Abs. 2 Satz 1 Buchst. ¢ TVdS-L kann die integrierte Ausbildung verlangert werden.
Abweichende gesetzliche Regelungen bleiben unberihrt.

Die ersten drei Monate des Vertragsverhaltnisses sind Probezeit (§ 3 Abs. 1 Buchst. a TVdS-L).
Wird das Ausbildungs- und Studienverhaltnis wahrend der Probezeit um mehr als einen Monat
unterbrochen, verlangert sich die Probezeit um den Zeitraum der Unterbrechung.

§3

Rechtsgrundlagen fiir das Vertragsverhiltnis

Das Vertragsverhaltnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fur dual Studierende der Lander in
ausbildungsintegrierten dualen Studiengangen (TVdS-L) vom 29. Januar 2020 in fur den Bereich
der Tarifgemeinschaft deutscher Lander (TdL) jeweils geltenden Fassung, solange die
ausbildende Einrichtung hieran gebunden ist. AulRerdem finden die im Bereich der ausbildenden
Einrichtung jeweils geltenden sonstigen einschlagigen Tarifvertrage Anwendung.

Fur das Vertragsverhaltnis gelten ferner
a) das Berufshildungsgesetz (BBiG),

b) die im anliegenden Ausbildungs- und Studienplan aufgefihrte/-n Ausbildungs-, Studien- und
Prifungsordnung sowie die einschlagigen hochschulrechtlichen Regelungen,

c) der zwischen der ausbildenden Einrichtung und der Hochschule geschlossene
Kooperationsvertrag sowie

d) die einschlagigen Betriebs- bzw. Dienstvereinbarungen

in der jeweils geltenden Fassung.

§4

Ausbildungsstitte, AusbildungsmaRBnahmen auBBerhalb der Ausbildungsstitte, Pflichten der

studierenden Person

Ausbildungsstatte im Ausbildungsteil ist: .5

Ausbildungsmaflinahmen im Ausbildungsteil auRerhalb der Ausbildungsstatte sind: _
Die studierende Person ist verpflichtet, fiir den Ausbildungsteil einen®

Ol schriftlichen

Ol elektronischen

Ausbildungsnachweis zu fihren. Die weiteren allgemeinen Pflichten der studierenden Person
wahrend des Ausbildungsteils nach §13 BBiG bleiben unberihrt.
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§5

Ausbildungs- und Studienzeit

Die durchschnittliche regelmaRige wochentliche Ausbildungs- und Studienzeit und die tagliche
Ausbildungs- und Studienzeit richten sich wahrend der berufspraktischen Studienabschnitte
einschlielich des Ausbildungsteils nach den fiir die Beschaftigten der ausbildenden Einrichtung
mafgebenden Vorschriften Gber die Arbeitszeit (§ 7 Abs. 1 Satz 2 TVdS-L). Gleiches gilt bei
der Durchfiihrung von berufspraktischen Studienabschnitten einschlief3lich des Ausbildungsteils
bei einem Dritten (§ 7 Abs. 1 Satz 3 TVdS-L). Die regelmafige tagliche Ausbildungs- und
Studienzeit betragt zurzeit Stunden.

Die durchschnittliche regelmaRige wochentliche Ausbildungs- und Studienzeit und die tagliche
Ausbildungs- und Studienzeit richten sich wahrend fachtheoretischer Abschnitte nach dem
Ausbildungs- und Studienplan sowie der jeweiligen Ausbildungs-/Studien- und
Prifungsordnung (§ 7 Abs. 1 Satz 1 TVdS-L).

Die Regelungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes (JArbSchG) und des Berufsbildungs-
gesetzes bleiben unberihrt.”

§6

Studienentgelt und Ubernahme der Studiengebiihren

Die studierende Person erhdlt bis zum Ablauf des Kalendermonats, in dem die
Abschlussprifung des Ausbildungsteils erfolgreich abgelegt wird, ein monatliches
Studienentgelt nach § 8 Abs. 1 TVdS-L, das sich aus einem monatlichen Entgelt und einer
monatlichen Studienzulage zusammensetzt. Das monatliche Entgelt nach § 8 Abs. 1 Satz 2
Buchst. a TVdS-L betragt zurzeit:®

im ersten Jahr des Ausbildungsteils ___ Euro,
im zweiten Jahr des Ausbildungsteils __ Euro,
im dritten Jahr des Ausbildungsteils __ Euro,
im vierten Jahr des Ausbildungsteils ____ Euro.

Die monatliche Studienzulage nach Satz 1 in H6he von zurzeit 150 Euro wird vom Beginn des
ausbildungsintegrierten dualen Studiums bis zum Ablauf des Kalendermonats, in dem die
Abschlussprifung des Ausbildungsteils des ausbildungsintegrierten dualen Studiums
erfolgreich abgelegt wird, neben dem monatlichen Entgelt nach Satz 2 gewahrt.

Nach dem Ablauf des letzten Kalendermonats, in dem die Abschlussprifung des
Ausbildungsteils erfolgreich abgelegt wurde, erhalt die studierende Person bis zur Beendigung
des ausbildungsintegrierten dualen Studiums ein monatliches Studienentgelt gemaR § 8 Abs. 2
Buchst. a TVdS-L in Héhe von zurzeit Euro.®

Die ausbildende Einrichtung Ubernimmt die notwendigen Studiengeblhren. Diese betragen
zurzeit pro Semester Euro.

Das monatliche Studienentgelt nach Abs. 1 bzw. Abs. 2 ist spatestens am letzten Tag des
Monats (Zahltag) fur den laufenden Kalendermonat zu zahlen.

Unter den Voraussetzungen des § 16 TVdS-L hat die studierende Person einen Anspruch auf
eine Jahressonderzahlung.

Fir die Vergutung und den Ausgleich von Uberstunden und fir die Zeitzuschlage fir
Uberstunden gelten die fur die Beschaftigten der ausbildenden Einrichtung geltenden
Regelungen sinngemal (§ 8a Abs. 1 Satz 1 und 2 TVdS-Li. V.m. §§ 7 und 8 TV-L).

Fir berufspraktische Studienabschnitte einschliellich des Ausbildungsteils, die an Samstagen,
Sonntagen, Feiertagen und Vorfesttagen (24.12. und 31.12.) stattfinden, sowie fir den
Bereitschaftsdienst, die Rufbereitschaft und fir die Zeitzuschlage gelten die fir die
Beschéftigten der ausbildenden Einrichtung geltenden Regelungen sinngemafy (§ 8a Abs. 1
Satz1und 2 TVdS-Li.V. m. §§ 7 und 8 TV-L).
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Bei Vorliegen der jeweiligen Voraussetzungen (Erschwernisse) werden Zulagen bzw.
Zuschlage nach Maligabe des § 8a Abs. 2 und 3 TVdS-L gezahit.

Die Regelungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes bleiben unberthrt.

Fir die in Monatsbetrdgen festgelegten Zulagen gilt der Zahltag nach Abs. 4.
Entgeltbestandteile, die nicht in Monatsbetragen festgelegt sind, sind am Zahltag des zweiten
Kalendermonats, der auf ihre Entstehung folgt, fallig.

Die studierende Person erhalt folgende Sachbeziige: 10

Bei Beendigung des Ausbildungsteils aufgrund erfolgreich abgelegter Abschlusspriifung bzw.
staatlicher Prifung erhalt die studierende Person unter den Voraussetzungen des § 19 TVdS-L
eine Abschlusspramie als Einmalzahlung in H6he von zurzeit 400 Euro.

Die vorgenannten Entgelte sind auf ein von der studierenden Person benanntes Konto innerhalb
eines Mitgliedsstaats der Europaischen Union zu zahlen.

§7
Urlaub

Die studierende Person erhalt Erholungsurlaub nach § 9 TVdS-L i. V. m. § 26 TV-L. Hiernach
betragt der Erholungsurlaub zurzeit: !

vom bis 31.12. Urlaubstage,
vom 11 bis 3112, 30 Urlaubstage,
vom 11 bis 3112, 30 Urlaubstage,
vom 11 bis 3112 30 Urlaubstage,
vom 11 bis Urlaubstage.

Der Erholungsurlaub ist in der vorlesungs- und unterrichtsfreien Zeit in Anspruch zu nehmen.

§8

Kindigung des Ausbildungs- und Studienverhaltnisses

Wahrend der Probezeit (§ 2 Abs. 3) kann das Ausbildungs- und Studienverhaltnis von beiden
Seiten jederzeit ohne Einhalten einer Kiindigungsfrist gekiindigt werden (§ 3 Abs. 2 TVdS-L).

Nach der Probezeit (§ 2 Abs. 3) kann das Ausbildungs- und Studienverhaltnis unbeschadet der
gesetzlichen Kiindigungsgrinde nur gekindigt werden

a) aus einem sonstigen wichtigen Grund ohne Einhalten einer Kindigungsfrist (§ 3 Abs. 3
Buchst. a TVdS-L),

b) von der studierenden Person mit einer Kindigungsfrist von vier Wochen (§ 3 Abs. 3
Buchst. b TVdS-L).

Die Kundigung muss schriftich und in den Fallen des Abs. 2 unter Angabe der
Kundigungsgrunde erfolgen. § 131 Abs. 2 des Burgerlichen Gesetzbuches (BGB) bleibt
unberlhrt.'2 Im Ubrigen gilt fir den Ausbildungsteil § 22 BBIG.
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§9

Riickzahlungsgrundsatze'3

(1) Bei Vorliegen der Voraussetzungen des § 21 TVdS-L entsteht ein Erstattungsanspruch der
ausbildenden Einrichtung gegeniber der studierenden Person.

(2) Der Erstattungsanspruch setzt sich aus der Studienzulage nach § 8 Abs. 1 Satz 1 TVdS-L, dem
Studienentgelt nach § 8 Abs. 2 Buchst. a TVdS-L sowie den Gbernommenen Studiengebihren
nach § 8 Abs. 4 TVdS- L zusammen. Die Studienzulage und das Studienentgelt werden als
Bruttobetrag bei der Berechnung eines etwaigen Erstattungsbetrages berticksichtigt, d. h., die
auf die Studienzulage und das Studienentgelt abgefiihrte Lohnsteuer, die abgefiihrten
Arbeitnehmeranteile zur Sozialversicherung und die einbehaltenen Eigenanteile zur
Zusatzversorgung werden nicht vom Bruttobetrag abgezogen.

§10
Nebenabreden

(1) Die Vereinbarung von Nebenabreden bedarf der Schriftform (§ 2 Abs. 2 Satz 1 TVdS-L).

(2) Es wird folgende Nebenabrede vereinbart:
O
(3) Die Nebenabrede kann mit einer Frist

0  von zwei Wochen zum Monatsschluss
O  von zum

in Textform (§ 126b BGB) gekiindigt werden.

................................................... Die gesetzliche Vertretung

(Ort, Datum) der studierenden Person:4 15

(Falls ein Elternteil verstorben ist,
bitte vermerken)

(ausbildende Einrichtung) (Elternteil 1)

(studierende Person) (Vormund)
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Die Aufbewahrungspflicht fir die wesentlichen Vertragsinhalte ist zu beachten (§ 11 Abs. 2 Satz 4 BBiG). Der Ausbildungs-
und Studienvertrag sollte daher tUber das Ausbildungsende hinweg - beginnend nach Ablauf des Abschlussjahres der
integrierten Ausbildung - mindestens drei Jahre aufbewahrt werden.

Hinsichtlich der Form des Ausbildungs- und Studienvertrages ist das Schriftformerfordernis nach § 2 Abs. 1 Satz 1 TVdS-L
einzuhalten; alternativ ist die elektronische Form nach § 126a BGB zulassig. Die in § 11 Abs. 1 Satz 1 BBiG geregelte Textform
gilt dagegen nicht fir den Ausbildungs- und Studienvertrag, sondern nur fiir eine Vertragsabfassung nach § 11 BBiG, die aber
aufgrund der im Ausbildungs- und Studienvertrag bereits abgefassten wesentlichen Vertragsinhalte entbehrlich ist.

Nur auszufiillen, wenn eine gesetzliche Vertretung erforderlich ist (z. B. bei Minderjahrigen).

Nur auszufiillen, wenn die Wirksamkeit des Ausbildungs- und Studienvertrages beispielsweise von dem Ergebnis einer
Prifung oder von einer arztlichen Untersuchung (z. B. § 4 Abs. 1 TVdS-L) abhangig gemacht werden soll.

Ist die Wirksamkeit des Ausbildungs- und Studienvertrages von der Zustimmung eines Dritten abhangig (z. B. in den Fallen
der gesetzlichen Vertretung), ist dies im Unterschriftenfeld durch Unterschrift zu dokumentieren.

Als Anlage zum Ausbildungs- und Studienvertrag ist hinsichtlich der integrierten Ausbildung ein Ausbildungsplan beizufiigen,
aus dem sich die Art, die sachliche und zeitliche Gliederung sowie das Ziel der praktischen Ausbildung ergibt. Gleichzeitig ist
in dieser Anlage die der Ausbildung zugrundeliegende Ausbildungs- und Priifungsverordnung anzugeben.

Im Ausbildungs- und Studienplan sind der zwischen der ausbildenden Einrichtung und der Hochschule geschlossene
Kooperationsvertrag zur Durchfiihrung eines dualen Studiums, die einschlagigen hochschulrechtlichen Regelungen und die
dem Studium zugrundeliegenden Studien- und Priifungsordnungen anzugeben. Darliber hinaus sind u. a. die Verteilung der
Ausbildungs- und Studienzeiten, die zu absolvierenden Priifungen und die Lehrveranstaltungen sowie Teilnahmepflichten der
studierenden Person verbindlich festzulegen.

Erfolgt die gesamte integrierte Ausbildung nur in einer Ausbildungsstatte, ist der Ort dieser Ausbildungsstatte einzutragen.
Wird die integrierte Ausbildung in mehreren Ausbildungsstatten vorgenommen, ist die Bezeichnung der Ausbildungsstéatten
mit Angabe des Ortes einzutragen.

Die gewahlte Nachweisform gemaR § 13 Satz 2 Nr. 7 BBiG ist anzukreuzen.

Bei der Bestimmung der taglichen Ausbildungs- bzw. Studienzeit ist insbesondere Folgendes zu beachten: An Tagen, an
denen die studierende Person fachtheoretische Studienabschnitte an der Hochschule absolviert, gilt die tagliche Ausbildungs-
und Studienzeit als erflillt (§ 7 Abs. 3 Satz 1 TVdS-L).

Unterrichtszeiten einschlieRlich der Pausen des Ausbildungsteils gelten als Ausbildungs- und Studienzeit (§ 7 Abs. 3 Satz 2
TVdS-L). Dies gilt auch fir die notwendige Wegezeit zwischen Unterrichtsort und Ausbildungsstatte, sofern die Ausbildung
nach dem Unterricht fortgesetzt wird (§ 7 Abs. 3 Satz 3 TVdS-L).

Unterrichtszeiten des Ausbildungsteils sowie Zeiten im Ausbildungsteil fir die Teilnahme an Prifungen und an
Ausbildungsmafinahmen aulerhalb der Ausbildungsstatte sind nach MaRRgabe des § 15 Abs. 2 Nr. 1 bis 5 BBiG auf die
Ausbildungs- und Studienzeit nach § 5 Abs. 1 anzurechnen.

Einzusetzen ist das bei Abschluss des Ausbildungs- und Studienvertrags nach § 8 Abs. 1 Satz 2 Buchst. a TVdS-L
mafigebende monatliche Entgelt.

Einzusetzen ist das bei Abschluss des Ausbildungs- und Studienvertrags nach § 8 Abs. 2 Buchst. a TVdS-L maRgebende
Studienentgelt.

Nach § 11 Abs. 1 Satz 2 Nr. 7 BBiG sind Sachbezlge als Bestandteile der Vergitung im Ausbildungs- und Studienvertrag
anzugeben. Werden keine Sachbeziige gewahrt, ist dieser Abs. zu streichen. Da der TVdS-L die Gewahrung von
Sachbeziigen grundsatzlich nicht vorsieht, kann diese Regelung nur in Ausnahmefallen von Bedeutung sein. Die nach § 2
Abs. 3 TVdS-L mdégliche Gewahrung einer Personalunterkuntft ist in einer gesondert kiindbaren Nebenabrede zu vereinbaren.

Einzusetzen ist die nach § 9 Abs. 1 TVdS-L fir das erste und letzte Jahr des Vertragsverhaltnisses mafigebende
(gegebenenfalls gekiirzte) Dauer des Erholungsurlaubs.

Ist die studierende Person minderjahrig, wird die Kiindigung erst wirksam, wenn sie der gesetzlichen Vertretung zugeht (§ 131
Abs. 2 BGB).

Die studierende Person sollte vor Abschluss des Ausbildungs- und Studienvertrages darauf hingewiesen werden, dass im
Falle einer Beschaftigung nach Abschluss des dualen Studiums diese entsprechend der erworbenen Abschlussqualifikation
erfolgt. Hierzu ist der studierenden Person der Beginn der spateren Beschaftigung (Anschlussbeschaftigung) mitzuteilen und
die auszulibende Tatigkeit ist unter Angabe, welcher Entgeltgruppe diese mindestens entspricht, zu beschreiben.

Bei Minderjahrigen ist der Ausbildungs- und Studienvertrag auch von deren gesetzlichen Vertretung zu unterzeichnen. Eine
Ausfertigung des unterzeichneten Ausbildungs- und Studienvertrages ist der studierenden Person und deren gesetzlichen
Vertretung unverzuglich auszuhandigen.

Besteht eine Vormund- oder Pflegschaft, ist diese verpflichtet, die nach den Vorschriften des Birgerlichen Gesetzbuches zur
Wirksamkeit des Vertrages erforderliche Genehmigung des Familiengerichts unverziiglich beizubringen.
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