Anlage 2

Arbeitsvertrag
fur Beschaftigte, flr die der TV-L gilt
und die befristet eingestellt werden’

Zwischen dem Freistaat Bayern

vertreten durch

.......................................................................................................... (Arbeitgeber)
und
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geboren am: .. ... (Beschaftigte/Beschaftigter)
wird — vorbehaltich? ... ... o e, — folgender
Arbeitsvertrag
geschlossen:
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[] als Vollbeschéftigte/Vollbeschaftigter befristet eingestellt.>
[] als Teilzeitbeschaftigte/Teilzeitbeschaftigter
L] mit . v. H. der durchschnittlichen regelmafligen wochentlichen Arbeitszeit
eines entsprechenden Vollbeschaftigten befristet eingestellt.?
[] mit einer durchschnittlichen regelmaRigen wdchentlichen Arbeitszeit von

......... Stunden befristet eingestellt.> *
Die/Der Teilzeitbeschaftigte ist im Rahmen begriindeter dienstlicher Notwendig-
keiten zur Leistung von Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft, Uberstunden und

Mehrarbeit verpflichtet.

Das Arbeitsverhaltnis ist befristet

[
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bis zum Erreichen folgenden Zweckes
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[ ] fir die Dauer eines Beschaftigungsverbots nach dem Mutterschutzgesetz / der

Elternzeit / der Arbeitsfreistellung zur Betreuung eines Kindes von Frau/Herrn

§ 2

Das Arbeitsverhaltnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fir den o6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L), dem Tarifvertrag zur Uberleitung der Beschéftigten der Lander in den TV-L
und zur Regelung des Ubergangsrechts (TVU-Lander) und die diese ergénzenden, andern-
den oder ersetzenden Tarifvertrage in der fur den Bereich der Tarifgemeinschaft deutscher
Lander (TdL) jeweils geltenden Fassung, solange der Freistaat Bayern hieran
gebunden ist. AuRerdem finden die im Bereich des Freistaates Bayern jeweils geltenden

sonstigen einschlagigen Tarifvertrage Anwendung.

[] Auf das Arbeitsverhaltnis findet § 21 Absatz 1 bis 5 Bundeselterngeld- und Elternzeit-

gesetz Anwendung.®

§3
(1) [ Die Probezeit betragt nach § 2 Absatz 4 TV-L sechs Monate.*
[ ] Die Probezeit betragt nach § 30 Absatz4 Satz1 Halbsatz1 TV-L sechs
Wochen.* %7
[[] Die Probezeit nach §30 Absatz4 Satz1 Halbsatz 2 TV-L betragt sechs
Monate.* %"’

(2) [ Fur die Kiindigung des gemaR § 30 Absatz 1 Satz 1 TV-L befristeten
Arbeitsverhaltnisses gilt § 34 Absatz 1 TV-L.?
[ ] Fir die Kiindigung des gemaR § 30 Absatz 1 Satz 2 TV-L befristeten Arbeitsver-
haltnisses gilt § 30 Absatz 4 und 5 TV-L.>’

§4
Die/Der Beschéftigte ist in der Entgeltgruppe ............ TV-L eingruppiert (§ 12 Absatz 2 TV-L).

Der Arbeitgeber ist berechtigt, der/dem Beschéaftigten aus dienstlichen Griinden eine andere

Tatigkeit im Rahmen der Entgeltgruppe zuzuweisen.®
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§5

(1) Es wird folgende Nebenabrede vereinbart:

(2) Die Nebenabrede kann mit einer Frist

[] von zwei Wochen zum Monatsschluss®

schriftlich gekindigt werden.

§6

Anderungen und Erganzungen dieses Arbeitsvertrages einschlieRlich der Nebenabreden
sowie Vereinbarungen weiterer Nebenabreden sind nur wirksam, wenn sie schriftlich verein-

bart werden.

(Arbeitgeber) (Beschaftigte/Beschaftigter)

1 Dieses Muster gilt fir befristete Arbeitsvertrage mit und ohne sachlichen Grund. Es ist nicht zu verwenden fir Arztin-
nen/Arzte und fiir Lehrkrafte; fir diese Beschaftigten liegen besondere Vertragsmuster vor.

2 Auszufillen, wenn die Wirksamkeit des Vertrages zum Beispiel von dem Ergebnis einer Priifung abhangig gemacht wird.
3 Zutreffendes bitte ankreuzen und gegebenenfalls ausfillen!

4 Nur auszufiillen, wenn die vereinbarte Stundenzahl auch bei einer allgemeinen tariflichen Anderung der regelméRigen
wochentlichen Arbeitszeit unverandert bleiben soll.

5 Nicht Zutreffendes bitte streichen!

6 Nach § 2 Absatz 4 TV-L gelten die ersten 6 Monate der Beschaftigung als Probezeit, soweit nicht eine kiirzere Zeit verein-
bart ist.
Wird die/der Beschaftigte im unmittelbaren Anschluss an ein erfolgreich abgeschlossenes Ausbildungsverhaltnis nach den
Tarifvertragen fir Auszubildende der Lander in den Ausbildungsberufen nach dem Berufsbildungsgesetz oder in Pflegeberu-
fen bei derselben Dienststelle oder bei demselben Betrieb eingestellt, ist der Text des § 3 wie folgt zu fassen: ,Eine Probe-
zeit ist nicht vereinbart.”
Fir Beschéftigte im Tarifgebiet West, deren Tatigkeit vor dem 1. Januar 2005 der Rentenversicherung der Angestellten
unterlegen hatte, gelten
- bei befristeten Arbeitsvertrdgen ohne sachlichen Grund die ersten 6 Wochen als Probezeit (§ 30 Absatz 4 Satz 1 Halb-
satz 1 TV-L),
- bei befristeten Arbeitsvertragen mit sachlichem Grund die ersten 6 Monate als Probezeit (§ 30 Absatz 4 Satz 1 Halb-
satz 2 TV-L).
7 Dieses Kastchen ist nur einschlagig bei Beschaftigten im Tarifgebiet West, deren Tatigkeit vor dem 1. Januar 2005 der
Rentenversicherung der Angestellten unterlegen hatte. In den Fallen der §§ 1 ff. Wissenschaftszeitvertragsgesetz findet
diese Kundigungsbestimmung keine Anwendung.

8 Mit Ausnahme der Eingruppierung in die Entgeltgruppe 1 ist fir Beschaftigte mit Eingruppierung geman Teil Il Abschnitt B
der Anlage 1 a zum BAT folgende Klausel aufzunehmen:

,Gemal § 17 Absatz 3 Satz 1 TVU-Lander sind alle zwischen dem 1. Januar 2012 und dem Inkrafttreten entsprechender
neuer Eingruppierungsregelungen stattfindenden Eingruppierungsvorgange (Neueinstellungen und Umgruppierungen) vor-
laufig und begriinden keinen Vertrauensschutz und keinen Besitzstand.”
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