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Laufbahnrecht

2030.2-F

Änderung der Bekanntmachung  
zum Konzept zur modularen Qualifizierung  

in der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, 
fachlicher Schwerpunkt Steuer

Bekanntmachung  
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen

vom 21. Januar 2013 Az.: 22 - P 3031/1 - 006 - 28 707/12

I.

Nr. 4 der Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministe-
riums der Finanzen zum Konzept zur modularen Qualifi
zierung in der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen,  
fachlicher Schwerpunkt Steuer (VV-mQSteuer) vom 
20. Juni 2011 (FMBl S. 254) wird wie folgt geändert:

Es werden folgende Übersichten 7 bis 12 angefügt:

„Übersicht 7:

Modulare Qualifizierung für Ämter ab der Besoldungs-
gruppe A 14 am Bayerischen Hauptmünzamt

Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 13 Rechtliche 
Methoden-
kompetenz 
ausgerichtet 
an der Praxis 
der jeweiligen 
Ernennungs
behörde

30 bis 34 UE Mündliche 
Prüfung

A 11, A 12 
oder A 13

Verwaltungs-
management, 
Haushalts- und 
Dienstrecht

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 11, A 12 
oder A 13 

Personal
management 
und Finanz
management 

30 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 12, A 13 Vertiefung  
Führungs
kompetenz als  
Führungs
workshop

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

Übersicht 8:

Modulare Qualifizierung für Ämter ab der Besoldungs-
gruppe A 10 bei der Staatlichen Lotterieverwaltung im 
Bereich der Spielbankaufsicht

Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 9 Beamten-, 
Tarif- und 
Haushaltsrecht

32 UE Mündliche 
Prüfung

Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 8 oder A 9 Praxistraining  
Konflikt
management  
und Kommuni-
kation

24 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 8 oder A 9 Staatsrecht, 
Europarecht, 
Verwaltungs-
recht

30 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

Übersicht 9:

Modulare Qualifizierung für Ämter ab der Besoldungs-
gruppe A 10 bei der Staatlichen Lotterieverwaltung in 
den Bereichen der Innen- und Außenrevision, Vertrieb 
und Marketing

Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 9 Beamten-, 
Tarif- und 
Haushaltsrecht

32 UE Mündliche 
Prüfung

A 8 oder A 9 Praxistraining  
Konflikt
management  
und Kommuni-
kation

24 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 8 oder A 9 Controlling 
und  
Organisation

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

Übersicht 10:

Modulare Qualifizierung für Ämter ab der Besoldungs-
gruppe A 10 bei der Staatlichen Lotterieverwaltung im 
Bereich IuK

Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 9 ITIL V 3  
Foundation

30 UE Mündliche 
Prüfung

A 8 oder A 9 Praxistraining  
Konflikt
management  
und Kommuni-
kation

24 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 8 oder A 9 Projekt
management

24 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme
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Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 8 oder A 9 LOGIK des  
Programmie-
rens

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

Übersicht 11:

Modulare Qualifizierung für Ämter ab der Besoldungs-
gruppe A 14 bei der Staatlichen Lotterieverwaltung in 
den Bereichen Personal, Abteilung Spielbanken und 
Direktion der Spielbanken

Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 13 Rechtliche 
Methoden-
kompetenz 
ausgerichtet 
an der Praxis 
der jeweiligen 
Ernennungs-
behörde

30 bis 34 UE Mündliche 
Prüfung

A 11, A 12 
oder A 13

Verwaltungs-
management, 
Haushalts- 
und  
Dienstrecht

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 11, A 12 
oder A 13

Soziale  
Kompetenzen

30 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 12, A 13 Vertiefung  
Führungs-
kompetenz 
als Führungs-
workshop

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

Übersicht 12:

Modulare Qualifizierung für Ämter ab der Besoldungs-
gruppe A 14 bei der Staatlichen Lotterieverwaltung in 
den Bereichen IuK und Online-Zentralsysteme

Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 13 Rechtliche 
Methoden-
kompetenz 
ausgerich-
tet an der 
Praxis der 
jeweiligen 
Ernennungs-
behörde

30 bis 34 UE Mündliche 
Prüfung

A 11, A 12 
oder A 13

Verwaltungs-
management, 
Haushalts- 
und  
Dienstrecht

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 11, A 12 
oder A 13

Verfahren 
IuK,  
Organisation, 
Controlling

30 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 12, A 13 Vertiefung  
Führungs-
kompetenz 
als  
Führungs-
workshop

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

 
 
 
 “.

II.

Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 
2013 in Kraft.

L a z i k  
Ministerialdirektor
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2030.2-F

Änderung der Bekanntmachung  
zum Konzept zur modularen Qualifizierung  

im fachlichen Schwerpunkt Staatsfinanz

Bekanntmachung  
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen

vom 21. Januar 2013 Az.: 22 - P 3031/1 - 006 - 28 708/12

I.

Nr. 3 der Bekanntmachung des Bayerischen Staatsmini
steriums der Finanzen zum Konzept zur modularen  
Qualifizierung im fachlichen Schwerpunkt Staatsfinanz 
(VV-FachV-StF) vom 8. Dezember 2011 (FMBl S. 365) wird 
wie folgt geändert:

1.	 In der Tabelle der Übersicht 1 wird in der zweiten Spalte 
zweite Zeile vor dem Wort „Konfliktmanagement“ das 
Wort „Praxistraining“ eingefügt.

2.	 In der Tabelle der Übersicht 2 werden in der zweiten 
Spalte zweite Zeile die Worte „Praxistraining Konflikt-
management und Kommunikation“ durch das Wort 
„Schlüsselkompetenzen“ und in der dritten Spalte 
zweite Zeile die Angabe „24“ durch die Angabe „32“ 
ersetzt.

3.	 Es werden folgende Übersichten 4 bis 9 angefügt:

„Übersicht 4:

Modulare Qualifizierung für Ämter ab der Besol-
dungsgruppe A 14 am Bayerischen Hauptmünzamt

Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 13 Rechtliche 
Methoden-
kompetenz 
ausgerichtet 
an der Praxis 
der jeweiligen 
Ernennungs-
behörde

30 bis 34 UE Mündliche 
Prüfung

A 11, A 12 
oder A 13

Verwaltungs-
management, 
Haushalts-  
und  
Dienstrecht

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 11, A 12 
oder A 13 

Personal
management 
und Finanz
management 

30 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 12, A 13 Vertiefung  
Führungs-
kompetenz 
als Führungs-
workshop

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

Übersicht 5:

Modulare Qualifizierung für Ämter ab der Besol-
dungsgruppe A 10 bei der Staatlichen Lotteriever-
waltung im Bereich der Spielbankaufsicht

Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 9 Beamten-, 
Tarif- und 
Haushalts-
recht

32 UE Mündliche 
Prüfung

A 8 oder A 9 Praxistraining  
Konflikt
management  
und Kommu-
nikation

24 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 8 oder A 9 Staatsrecht, 
Europarecht, 
Verwaltungs-
recht

30 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

Übersicht 6:

Modulare Qualifizierung für Ämter ab der Besol-
dungsgruppe A 10 bei der Staatlichen Lotterieverwal-
tung in den Bereichen der Innen- und Außenrevision, 
Vertrieb und Marketing

Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 9 Beamten-, 
Tarif- und 
Haushalts-
recht

32 UE Mündliche 
Prüfung

A 8 oder A 9 Praxistraining  
Konflikt
management  
und Kommu-
nikation

24 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 8 oder A 9 Controlling 
und Organi-
sation

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

Übersicht 7:

Modulare Qualifizierung für Ämter ab der Besol-
dungsgruppe A 10 bei der Staatlichen Lotteriever-
waltung im Bereich IuK

Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 9 ITIL V 3  
Foundation

30 UE Mündliche 
Prüfung

A 8 oder A 9 Praxistraining  
Konflikt
management  
und Kommu-
nikation

24 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 8 oder A 9 Projekt
management

24 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme
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Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 8 oder A 9 LOGIK des 
Programmie-
rens

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

Übersicht 8:

Modulare Qualifizierung für Ämter ab der Besol-
dungsgruppe A 14 bei der Staatlichen Lotterieverwal-
tung in den Bereichen Personal, Abteilung Spielban-
ken und Direktion der Spielbanken

Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 13 Rechtliche 
Methoden-
kompetenz 
ausgerichtet 
an der Praxis 
der jeweiligen 
Ernennungs-
behörde

30 bis 34 UE Mündliche 
Prüfung

A 11, A 12 
oder A 13

Verwaltungs-
management, 
Haushalts- 
und  
Dienstrecht

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 11, A 12 
oder A 13

Soziale  
Kompetenzen

30 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 12, A 13 Vertiefung  
Führungs-
kompetenz 
als Führungs-
workshop

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

Übersicht 9:

Modulare Qualifizierung für Ämter ab der Besol-
dungsgruppe A 14 bei der Staatlichen Lotteriever-
waltung in den Bereichen IuK und Online-Zentral-
systeme

Zu  
absolvierende 
Maßnahmen 

in

Inhalt  
der  

Maßnahmen

Dauer der  
Maßnahmen  
(Unterrichts- 

einheiten zu je 
45 Minuten)

Abschluss  
der  

Maßnahmen

A 13 Rechtliche 
Methoden-
kompetenz 
ausgerichtet 
an der Praxis 
der jeweiligen 
Ernennungs-
behörde

30 bis 34 UE Mündliche 
Prüfung

A 11, A 12 
oder A 13

Verwaltungs-
management, 
Haushalts- 
und  
Dienstrecht

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 11, A 12 
oder A 13

Verfahren 
IuK,  
Organisation, 
Controlling

30 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

A 12, A 13 Vertiefung  
Führungs-
kompetenz 
als Führungs-
workshop

32 UE Bescheinigung 
der  
erfolgreichen 
Teilnahme

 
 
 
“.

II.

Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 
2013 in Kraft.

L a z i k 
Ministerialdirektor
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2030.2-F

Änderung der Bekanntmachung  
zum Konzept zur modularen Qualifizierung  

in den fachlichen Schwerpunkten technische und 
nichttechnische Dienste im Geschäftsbereich des 

Staatsministeriums der Finanzen

Bekanntmachung  
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen

vom 21. Januar 2013 Az.: 22 - P 3031/1 - 006 - 28 709/12

Die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums 
der Finanzen zum Konzept zur modularen Qualifizierung 
in den fachlichen Schwerpunkten technische und nicht-
technische Dienste im Geschäftsbereich des Staatsminis-
teriums der Finanzen (VV-FachV-StMF) vom 20. Juni 2011 
(FMBl S. 257) wird wie folgt geändert:

I.

1.	 Nr. 2 wird wie folgt geändert:

a)	Nr. 2.2 wird wie folgt geändert:

	 In der Tabelle der Übersicht 1 Spalte 2 Nr. 3 und 
in der Tabelle der Übersicht 2 Spalte 2 Nr. 4 wird 
jeweils vor dem Wort „Konfliktmanagement“ das 
Wort „Praxistraining“ eingefügt.

b)	Es wird folgende Nr. 2.3 angefügt:

„2.3	 Mögliche Anrechnung von Fortbildungen 
externer Veranstalter

Die oberste Dienstbehörde kann Fortbildun-
gen externer Veranstalter in dem in § 5 Abs. 1 
Satz 5 FachV-StMF zulässigen Umfang auf 
die Maßnahmen der modularen Qualifizie-
rung anrechnen, die nicht mit einer Prüfung 
abschließen.“

2.	 Nr. 3.2 wird wie folgt geändert:

In der Tabelle wird in der Spalte 2 Nr. 2 vor dem Wort 
„Konfliktmanagement“ das Wort „Praxistraining“ ein-
gefügt.

II.

Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 
2013 in Kraft.

L a z i k  
Ministerialdirektor
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2032.6-F

Sammelheizung  
aus dienstlichen Versorgungsleitungen

Bekanntmachung 
des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen

vom 28. Januar 2013 Az.: 24 - VV 2810 - 1 - 423/13

Auf Grund des § 7 Abs. 1 Satz 2 der Verordnung über die 
Dienstwohnungen der Beamten (Dienstwohnungsverord-
nung – DWV) vom 28. November 1997 (GVBl S. 866, BayRS 
2030-2-30-F), zuletzt geändert durch § 5 der Verordnung 
vom 5. September 2006 (GVBl S. 305, ber. 786), wird der 
Heizkostenbeitrag für den Abrechnungszeitraum vom 
1. Juli 2011 bis 30. Juni 2012 wie folgt festgesetzt: 

Energieträger

fossile Brennstoffe	 11,05 EUR/m2,
Fernwärme und übrige Heizungsarten	 13,20 EUR/m2.

L a z i k 
Ministerialdirektor

Dienstwohnungen
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