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Militdrregierung — Deutschland
Amerikanische Zone und Land Bremen

Gesetz Nr. 56 ;

Verbot der iibermiBigen Konzentration
deutscher Wirtschaftskratt.

Dieses Gesetz wird erlassen gemifl Ziffer 12 des
Potsdamer Abkommens,

(I) um zu verhindern, dal Deutschland die Sicher-
heit seiner Nachbarn gefihrdet und den internatio-
nalen Frieden von neuem bedroht; gl

(IT} um Deutschlands wirtschaftliche Fihigkeit,
Krieg zu fiihren, zu zerstoren;

(IIT) um sicherzustellen, daB die fiir den Wieder-
aufbau Deutschlands ergriffenen MafSnahmen mit
friedlichen und demokratischen Zielen in Einklang
stehen;

(IV) um die Grundlage fiir den Aufbaw einer ge-
sunden und demokratischen deutschen Wirtschaft
zu schaffen. .

Um dieses Ziel zu erreichen, ist es wiinschens-
wert, die deutsche Wirtschaft zu reorganisieren und
Konzentrationen der Wirtschaftskraft — wie sie ins-
besondere Kartelle, Syndikate, Truste, Interessen-
gemeinschaften und sonstige Typen Jon monopo-
listischen oderbeschrinkenden Abkommen darstel-

len, die von Deutschland als politische oder wirt- -

schaftliche Angriffswerkzeuge benutzt werden kénn-
ten — so bald wie moéglich zu beseitigen. Es ist
gleichfalls wiinschenswert, Deutschland daran zu
hindern. sich internationale Kartelle und #hnliche
internationale Abmachungen in derselben Weise
nutzbar zu machen.

Es wird daher folgendes verordnet:
Artikel I 3

Verbot von beschrinkenden und monopolistischen
Wirtschaftsunternehmen und Geschiftsgebaren

1. UbermiBige Konzentrationen der deutschen
- Wirtschaftskraft, gleichviel ob innerhalb oder
‘auBerhalb Deutschlands und ohne Riicksicht auf
ihre Form und ihren Charakter, sind, soweit sie
. oder ihre Tétigkeit ganz oder teilweise der Zustén-
digkeit der Militidrregierung unterworfen sind, ver-

boten; ihre Betitigungen werden fiir ungesetzlich
erklirt, und sie sind zu beseitigen, vorbehaltlich der
Bestimmungen .des Artikels IIL .

2. Kartelle, Interessengemeinschaften, Syndikate,
Truste, Verbdnde und alle sonstigen Formen von
Absprachen oder gemeinschaftlichen Unternehmun-
gen von Personen, deren Zweck oder Wirkung in
der Beschrinkung des Binnen- oder Welthandels
oder anderer wirtschaftlicher Tétigkeit, in der For-
derung einer monopolistischen Kontrolle derselben
oder in der Beschridnkung des Zugangs zu Binnen-
oder Weltmirkten besteht, werden hiermit fiir iiber-
miBige Konzentrationen der Wirtschaftskraft im
Geltungsbetreich dieses Gesetzes erklart.

3. Samtliche wirtschaftlichen Unternehmen, die
ijhren Sitz in der Amerikanischen Zone (oder im

Lande Bremen) haben und die am Tage des In-,

krafttretens dieses Gesetzes oder zu einem spitergn
Zeitpunkt -unmittelbar cder mittelbar mehr a
10 000 Personen in Deutschland beschiftigen, wer-

den als prima facie iibermiBige Konzentrationen _

der Wirtschaftskraft einer Priifung unterworfen und
sind geméB dengBestimmungen dieses Gesetzes zu
behandeln, wenn die Militdrregierung oder die von
ihr bezeichnete Stelle feststellt, daB diese Unter-
nehmen tatsichlich (ibermiBige Konzentrationen der
Wirtschaftskraft darstellen, jedoch mit der MaB-
gabe, daB Wirtschaftsunternehmen, die am Tage des

Inkrafttretens dieses Gesetzes oder zu einem spé- |

teren Zeitpunkt in ihrer Eesamtheit innerhalb der
Amerikanischen Zone. (oder des Landes Bremen)
gelegen sind, als iibermiBige Konzentrationen der
Wirtschaftskraft gemiB den Bestimmungen dieses
Gesetzes zu behandeln sind, falls nicht ihr Weiter-
bestehen von der Militidrregierung genehmigt ist.

4. Es ist die Pflicht der von der Militdrregierung
zu- diesem Zwecke bezeichneten Stelle, die allge-
meinen oder besonderen Bedingungen festzulegen,
unter denen ein Unternehmen oder eine Tétigkeit,
die nicht unter die in Ziffer 2 und 3 aufgefiihrten
Begriffsbestimmungen fiillt, deren Charakter oder
Geschiiftsgebaren jedoch als bedenklich angesehen
wird, als iibermiBige Konzentration der Wirtschafts-
kraft gilt. Bei solchen Feststellungen sind die fol-
genden Umsténde zu berlicksichtigen:

(1) der von dem betreffenden Unternehmen erzeugte
oder kontrollierte prozentuale Anteil an der



deutschen Gesamiproduktion oder sonstiger wirt-
schaftlicher Betitigung auf dem Gebiete, in dem
das Unternehmen tatig ist;

2) der Wert des Aktivvermoigens des Unternehmens
und sein Jahresumsatz;

(3) die Anzahl der unmitielbar oder mittelbar von
dem Unternehmen beschiftigten Personen;

(4) die Art der Produktion und die Natur der Tatig-
keit des Unternehmens;

(5) die Art und das Ausmall der Beteiligung des
Unternehmens an Vertrigen, Abkommen, Zu-
sammenschliissen, Geschiftshandlungen oder
sonstigen Abmachungen oder Beziehungen be-
schrinkender oder monopolistischer Natur, wie
in Ziff. 2 dieses Artikels angegeben, oder welche
auf die Schaffung -besonderer Vorrechte beim
Ankauf oder Verkauf von Material, die Be-
schriankung von Produktion oder Verteilung, die
Festsetzung von ,Preisen, die Zuteilung von Ge-
schifts- oder Absatzgebieten abzielen oder

~ welche den ausschlieflichen Austausch von
Patenten oder technischer Information vorsehen;
@) die Zusammenfassung von Unternehmen oder

Betitigungen #hnlicher oder verschiedener Art-

pder von bestimmten Produktionsstufen.
"Artikel II

Veri)ot deutscher Beteiligung an internationalen -
Kartellen

5. Die. unmittelbare oder mittelbare Beteiligung’

einer deutschen Person, die der Zustdndigkeit der
Militédrregierung unterworfen ist, an einem Kartell,
Zusammenschlu, Unternehmen, einer Titigkeit
eder an Beziehungen, deren Zweck oder Wirkung
in der Beschrinkung des internationalen Handels
oder anderer wirtschaftlicher Betdtigung besteht,
wird hiermit fiir ungesetzlich erklirt und verboten.
Diese Bestimmung ist jedoch nicht auszulegen als
Verbot von gewdhnlichen - Vertriebsberechtigungen
und Ankaufs- und Verkaufsgeschiften, die nicht
diesen Zweck oder diese Wirkung haben.

Artikel III
Befreiungen

6. Die von der Militdrregierung mit der Durch-
fiihrung dieses Gesetzes beauftragte Stelle hat hin-
sichtlich von Vereinbarungen, Abmachungen, Hand-
tungen oder Zwecken, die anderenfalls durch dieses
Gesetz verboten sein wiirden, Befreiungen in Be-
tracht zu ziehen und, wenn sie solche fiir angebracht
hilt, zu gewdhren, falls sie zu dem Ergebnis gelangt,
daB Charakter oder Betitigung des betreﬁenden
Unternehmens

(a) mit den Zwecken dieses GesSetzes nicht im
‘Widerspruch stehen oder

(b) zur Forderung der festgelegten Ziele der Mili-
#8rregierung erforderlich sind.

Artikel IV

Beﬁl;nisse und Pflichten der ausfiihrenden
Diensistelle

7. Die ivon der Militdrregierung mit der Durch-
fithrung dieses Gesetzes beauftragte Stelle hat be-
ziiglich der Beseitigung der durch dieses Gesetz
verbotenen Unternehmen oder Betédtigungen die
MaBnahmen zu ergreifen, die ihr zur Erreichung der
Ziele dieses Gesetzes angebracht erscheinen, ein-
schlieBlich der Beseitigung von Kérperschaften, der
Neuverteilung und dem Entzug von Vermiogen, Ver-
mogensanlagen und sonstigen Vermoégenswerten, und
der Aufhebung der von Kartellen, Syndikaten, Tru-
sten, Interessengemeinschafter und anderen Organi-
sationen monopolistischer oder beschrinkender Natur
eingegangenen Verpflichtungen; sie hat, soweities
fir die Durchfilhrung der Zwecke dieses Gesetzes
erforderlich ist, die Befugnis:

(a) die ihr zweckmiBig erscheinenden Vorschrif-

ungen, Anordnungen, An-
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weisungen und Begriffsbestimmungen zu erlassen:
und durchzusetzen;

(b) die Grundsétze, Pléne und das Verfahren fiir
die Beseitigung der verbotenen Unternehmen zu bo-
stimmen;

(c) Berichte und Vorschldge zur Beseitigung deg
durch dieses Gesetz verbotenen Unternehmen und

_ Betédtigungen und zur Schaffung dekonzentrieter

oder reorganisierter Produktionseinheiten zu priifen;

(d) Untersuchungen zu fithren, Material zu sam-
meln und zusammenzustellen hinsichtlich Vermogen,
Erzeugnissen, Eigentumsverhilinissen, Geschiftslei-
tung, Kontro Organisation, Geschiften umnd ge-
schiftlichem Gebaren aller Personen und Unterneh-
men und deren Beziehungen zu anderen Personen
oder Unternehmen, gleichviel wo sie sich befinden;

(e) die Zusammenstellung und Unterbreitung von
Auskiinften und die Fihrung von Akten anzuord-
nen; Akten, Geschiftsbiicher, Vertrige, Abkommen,
Schriftwechsel oder Geschiéftspapiere zu beschlag-
nahmen oder deren Vorlage anzufordern; das Er-
scheinen und die eidliche Vernehmung von Zeugen
und die Vorlage von Beweismaterial zu verlangen;

(f) Vermégen zu beschlagnahmen, in Besitz zu

. nehmen oder dessen Ubertragung zu verlangen; die

Beendigung oder Auflésung von Vertrigen, Unter-
nehmen, Abmachungen oder Beziehungen zu ver-
fiigen und sonstige MalBnahmen zu ergreifen, -die
ibr geeignet und mit den Bestimmungen dieses: Ge-
setzes vereinbar erscheinen.

(g) Unternehmen, die den Verbotsbestlmmungen
" des ArtikelsI unterhegen anzuweisen, daB sie Pline
fiir die Verfiigung tiber Vermogenswerte oder andere
geeignete MaBnahmen zum Zwecke der Befolgung
dieses Gesetzes unterbreiten, solche Plidne zu geneh-
migen und unbefugte Vermogensiibertragungen sol-
cher Unternehmen vor Erteilung einer solchen Ge-
nehmigung zu verbieten.
, 8. Die in Ziffer 7 erwdhnte Stelle kann an geeig-
nete deutsche Regierungsstellen diejenigen Befug-
nisse Ubertragen und diejenigen darauf beziiglichen
Anweisungen erlassen, die sie zur Durchsetzung und
Anwendung dieses Gesetzes fiir erforderlich hilt.

Artikel V
.Begriffsbestimmungen

9. In diesem Gesetz gilt der folgende Sprach-
gebrauch:

(a) Der Ausdruck ,Person” 'bedeutet jede natiir-
liche und juristische Person des offentlichen oder
privaten Rgchts einschlieBlich Personenvereinigun-
gen, Kérperschaften, Gesellschafben und Regierungs-
stellen.

(b) die Ausdrucke ,,Untemehmen", »Tatigkeit” und
,Beziehungen“ umfassen jede Art von wirtschaft-
lichen, geschiftlichen oder finanziellen Gebilden,
Betitigungen oder Personen, sei es in der Form
eines Kartells, Trusts, einer In,teressengememschaft,
einer Aktlenges?ellschaft eines Syndikates, Konzernes,
der Zusammenfassung von Firmen oder Personen-
geSamtheiten, oder sei es in anderer Weise,-gleich=
viel ob sie auf einem Abkommen, einem Zusammen-
schlufl, einer Personenverelmg‘ung oder einer Ab-
sprache beruhen. -

(c) der Ausdruck ,,Kartelle, Interessengemeinschaf-
ten, Syndikate, Truste, Verbinde und alle sonstigen
Formen von Absprachen oder gemeinschaftlichen

“Unternehmungen von Personen, deren Zweck oder

Wirkung in der Beschrinkung des Binnen- oder
Welthandels oder anderer Wirtschaftstitigkeit, in
der Forderung eimer monopolistischen Kontrolle der-
seélben, oder in der Beschrinkung des Zugangs zu
Binnen- oder Weltmérkten besteht, umfaBt fol-
gendes: >
(1) die Festsetzung von Preisen oder Zahlungs- oder
sonstigen Bedingungen beim Ankauf oder Ver-
kauf von Erzeugnissen und Gegenstﬁnden aller
Art; 3
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(2) den Ausschluff von Personen von Marktgebieten
oder geschiftlichen Tétigkeitsbereichen, die Zu-
teilung von Kundschaft oder die Festsetzung von
Verkaufs- oder Einkaufskontingenien, mit Aus-
nahme von Abmachungen, die nicht die Be-
schriinkung des Wettbewerbes zum Ziele haben
und bei denen es sich nur um in gutem Glauben
abgeschlossene Marktabreden zwischen
bestimmtien Unternehmen und seinen GrofBhan-
delsveriretern bezliglich der eigenen Erzeugnisse
handelt;

(3) die Zuteilung von Grossisten oder die Zuteilung

von Erzeugnissen an Kunden;

den Boykott oder die diskriminierende Behand-

lung von Herstellern, Grossisten, Verbrauchern

oder anderen Personen zum Zwecke der Aus-

schaltung oder Verhinderung des Wettbewerbes;

(5) die Beschriankung der Produktion oder die Fest-
setzung von Produktionskontingenten;

(6) die Unterdriickung technischer Neuerungen oder
Erfindungen, gleichviel ob patentiert oder nicht;

¢ Abmachungen im Zusammenhang mit der Aus-
beutung von Patenten oder anderen &hnlichen
ausschlieBlichen Schutzrechten mit dem Ziele,
das Monopol oder das Schutzrecht auf Gegen-

(4

—

stinde auszudehnen, die in der gesetzmiBigen

Erteilung nicht enthalten sind.

(d) Die Ausdriicke ,Eigentum“ und ,Kontrolle*
umfassen jede Art von wirtschaftlichen, geschaft-
lichen oder finanziellen Beziehungen, die ein ge-
meinsames oder gemeinschaftliches Vorgehen wvon
zwei oder mehr Geschédftsunternehmen zur Félge
haben, sei es in der Form von Mehrheits- oder Min-
derheitsaktienbeteiligungen, von Aktien mit unmit-
telbarem oder mittelbarem Stimmrecht, des Eigen-
tums an Schuldscheinen oder sonstigen Schuld-
urkunden, die Vorrechte hinsichtlich der Geschifts-
fithrung mit sich bringen, von persbnlichen Be-
zichungen, wie gemeinsame Organe der Verwaltung
oder Geschiftsfiihrung, wvon vertraglichen Ab-
machungen oder Abkommen oder von sonstigen
Beziehungen mit gleicher Wirkung.

(c) Die Ausdriicke ... der Zustdndigkeit der
Militdrregierung ist unterworfen“ und , Amerika-
nische Zone“ umfassen auBer der Amerikanischen
Zone Deutschlands auch das Land Bremen.

Artikel VI
Aufhebung entgegenstehender Gesetze

10. Durch dieses Gesetz und alle auf Grund des-
selben erlassenen Ausfiihrungsverordnungen, Anord-
nungen und Anweisungen gelten alle friiheren Be-
stimmungen des deutschen Rechtes, die mit diesem
Gesetz in Widerspruch stehen, als aufgehoben, ge-
andert, erginzt oder ersetzt.

Artikel VII
Strafen

11. Ein gerichtliches Verfahren auf Grund dieses
Gesetzes findet gemiB der Entscheidung der Mili-
tarregierung entweder vor einem deutschen Gericht
oder vor einem Gericht der Militdrregierung statt.

12. Wer gegen eine Bestimmung dieses Gesetzes
.oder eine auf Grund dieses Gesetzes erlassene Aus-
fithrungsverordnung, Anordnung oder Anweisung
verstoBt oder sie umgeht oder es versucht, gegen
sie zu verstoBen oder sie zu umgehen oder einen
solchen VerstoB herbeifiihrt, wird, im Falle der
Verurteilung, mit einer Geldstrafe bis zu 200 000.—
RM. oder mit Gefdngnis bis zu zehn (10) Jahren
oder mit beiden Strafen bestraft.

Artikel VIII
Datum des Inkrafitretens

13. Dieses Gesetz tritt am 12. Februar 1947 in
Kraft, jedoch mit der MaBgabe, daB wiilhrend eines

einem

Zeitraumes von sechs Monaten nach diesemn Tage
die Fortsetzung von Handlungen oder die Aufrecht-
erhaltung eines Zustandes, die gemidB Artikel I,
Ziffer 3, verboten sind, den Zuwiderhandelnden
einer strafrechtlichen Verfolgung nicht aussetzt. Ist
die von der Militirregierung bezeichnete Stelle im
Falle eines bestimmten Unternehmens zu der Uber-
zeugung gelangt, dafl ein ldngerer Zeitraum zur Be-
folgung dieses Gesetzes erforderlich ist, so kann die
vorgeschene Frist von sechs Monaten in dem er-
forderlichen Ausmal verliangert werden.

Im Auftrage der Militirregicrung.

Aﬂsfﬁhrungsverordmmg Nr. 1

zum Geseiz Nr. 56
der Militdrregierung Deutschland
1. Zweck dieser Ausfiihrungsverordnung:

Diese Ausfiihrungsverordnung wird auf Grund des
Gesetzes Nr. 56 zu dessen Ergidnzung erlassen; sie
tritt am 12, Februar 1947 in Kraft. Sie hat den
Zweck: .

(a) das Verfahren zu bestimmen, welches von den
unter das Gesetz Nr. 56 fallenden Unternehmen
(nachstehend ,betroffene” Unternehmen genannt)
einzuhalten ist; )

(b) das Verfahren zu bestimmen, welches fiir An-
trige auf Befreiungen von der Wirksamkeit des
Gesetzes und fiir Ersuchen auf dessen Auslegung
mafigebend ist;

(c) die dem betroffenen Unternehmen zusiehenden
Rechtsmittel zu bestimmen.

II. Befreiungen:

A. Befreiung wird hiermit der Reichsbahn, der
Reichspost und den gemeinniitzigen Betrieben inner-
halb der Amerikanischen Zone mit der Malgabe
erteilt, daB die Militdrregierung oder die von ihr
bezeichnete Stelle von ihnen die Vorlage von Re-
chenschaftsberichten .und alle anderen sachdlen-
lichen Auskunfte verlangen kann.

B. Befremng wird ferner den von der Mlhtar-
regierung unter Kontrolle gestellten Unternehmen
erteilt mit der MafBgabe, daB die Militirregierung
oder die von ihr bezeichnete Stelle von den Kon-
trollbehdrden die Vorlage von Rechenschaftsberich-
ten und allen anderen sachdienlichen Auskiinften
verlangen kann. Zur Zeit des Inkraftiretens dieser
Ausfithrurigsverordnung gehort zu diesen Unterneh-
men die I.G. Farbenindustrie, welche auf Grund der
Allgemeinen Anordnung Nr. 2 gemidll Gesetz Nr. 52
der Militérregierung unter Kontrolle genommen wor-
den ist.

111. Anwendung dieser Ausfiihrungsverordnung:

A. Diese Ausfiihrungsverordnung findet auf jedes
deutsche wirtschaftliche Unternehmen Anwendung,
welches unter Artikel I und II des Gesetzes Nr. 56
fallt und der Zustdndigkeit der amerikanischen
Militdrregierung unterworfen ist.

B. In jedem Falle ist die GréBe und der Charakter
des gesamten Unternehmens, gleichviel ob es der
Zustindigkeit der amerikanischen Militidrregierung
ganz oder teilweise unterworfen ist, bei der Beur-
teilung der Stellung des Unternehmens in bezug auf
Gesetiz Nr. 56 in Betracht zu ziehen.

IV. Personen, die fiir die -Betolgunz. dieser Ausfiih-
rungsverordnung verantwortlich sind:

Die Eigentlimer, leitenden Angestellten, Direktoren
und Treuhiinder der betroffenen Unternehmen sind
fiir die Befolgung dieser Ausfiihrungsverordnung
verantwortlich. Falls solche Eigent{imer, leitenden
Angestellten und Direktoren sich aufBierhalb des
Zustiindigkeitsbereiches der amerikanischen Militdr-
regierung befinden, so sind die deutschen Geschéfts-
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fihrer und diejenigen Personen, welche die Aufsicht
tiber das in der Amerikanischen Zone befindliche
Vermdégen des betroffenen Unternehmens fiihren, fiir
die Befolgung dieser Ausfiihrungsverordnung ver-
antwortlich. -

V. Verfahren, das von den betroffenen Unternehmen
zu befolgen ist:

A. Jedes betroftene Unternehmen hat bis 1. April
1947 Berichte in dreifacher Ausiertigung an ,Chief
of the Decartelization Branch, Econo-
mics Division, OMGUS, Berlin®, einzu-
reichen, welche die folgenden Angaben enthalten:

{a) Ein Verzeichnis des gesamien Vermdgens und
aller Vermigenswerte, sowohl koérperlicher wie un-
korperlicher, die am Tage des Inkrafttreiens des
Gesetzes Nr. 56 dem Bericht erstattenden Unterneh-
men gehodren oder unter seiner Kontrolle stehen;

(b) eine Aufstellung sdamtlicher von Gesetz Nr. 56
verbotenen Kartelle, Abmachungen und Geschéfts-
gebaren, an denen das betroffene Unternehmen seit
1. Januar 1938 beteiligt gewesen ist;

(c) eine Aufstellung der Namen, Anschriften und.

Beteiligungen aller eingetragenen Aktionire, ein-
schlieBlich einer Aufstellung aller Personen, die zur
Nutzung des Vermoégens berechtigt sind, soweit sie
kekannt sind;

(d) eine Abschrift der neuesten Bilanz sowie Ab-
schriften von Einkommensaufstellungen und Gewinn-
und Verlustrechnungen fiir den letzten Zeitraum von
12 Monaten, fiir den solche Aufstellungen zur Ver-
fliigung stehen;

(e) eine Angabe der Hoéchstzahl der Personen, die
von dem Unternehmen zu irgendeinem Zeitpunkt
wihrend des dem Datum des Berichtes vorher-
gehenden Kalenderjahres beschéiftigt worden sind.

B. Jedes Unternehmen, das in Zukunft durch Ver-
groferung seines Umfanges oder die Art seiner
geschiftlichen Beziehungen oder seiner Betidtigung
unter Gesetz Nr. 56 fallt, hat unverziiglich, wenn
eine solche Entwicklung eintritt, den Bestimmungen
dieser Ausfiihrungsverordnung nachzukommen.

C. Bestehen Zweifel, ob ein Unternehmén unter
Gesetz Nr. 56 fillt, so ist der Bericht vollstdndig zu
erstatten und mit ihm ein Schriftstiick einzureichen,
in dem ersucht wird, Gber alle zweifelhaften Punkte
eine Entscheidung zu treffen.

D. Féllt ein Unternehmen unter Gesetz Nr. 56, Ar-
tikel T und II, und wird der Standpunkt vertreten,
dafl Befreiung von der Wirksamkeit des. Gesetzes
gewdhrt werden sollte, so ist der Bericht vollstindig
zu erstatten und mit ihm ein Schriftstiick zu unter-
breiten, in dem Befreiung unter Angabe von Griin-
den beantragt wird.

E. Die von der Militdrregierung bezeichnete Stelle
kann gem#f Gesetz Nr. 56, Artikel I, Ziffer 4, von
einer ihrer Zustédndigkeit unterliegenden deutschen
Firma, deren geschiftliche Betdtigungen bedenklich
erscheinen, ohne Riicksicht auf deren GréfBe und
Charakter die Erstattung eines Berichtes’innerhalb
einer festgesetzten Frist verlangen.

VI. Durchfiihrungsbestimmungen:

A. Die von der Militérregierung bezeichnete Stelle
hat alle eingehenden Berichte genau zu priifen und
jedes Unternehmen, je nach dem Ergebnis der Prii-
fung, davon in Kenntnis zu setzen, ob es:

(a) unter Gesetz Nr. 56 fillt und seinen Bestim-
mungen nachzukommen hat; oder

“(b) von der Wirksamkeit des Gesetzes befreit ist.

B. Betroffene Unternehmen, die Anordnungen zur
Dezentralisierung oder zur sonstigen Befolgung des
Gesetzes Nr. 56 erhalten, haben innerhalb von drei
Kalendermonaten nach ErlaB solcher Anordnungen
einen Plan fir die Aufteilung ihrer Vermbgens-
werte oder fiir die sonstige Befolgung des Gesetzes

auszuarbeiten und wvorzulegen und nach Genehmi=-
gung oder Abdnderung dieses Planes durch die von
der Militdrregierung bezeichnete Sielle diesen inner-
halb der vorgeschrichenen Frist zur Ausfihrung zu
bringen.

VII. Genehmigung vorgeschlagener Verkiufe

Ein Unternehmen im Geltungsbereich des Ge-
scizes Nr. 56, Artikel I, Ziffer 3, darf nach Inkraft-
treien  des Gesetzes Nr. 56 nicht ohne die aus-
driickliche schriftliche Genehmigung der Militir-
regierung oder der von ihr bezeichneten Stelle iiber
sein Kapitalvermogen durch Verkauf oder in an-
derer Weise verfiigen.

VIII. Verhandlung und Beschwerde

A. Das gesamte Beweismaterial, auf das sich das
betreffende Unternehmen zur Begriindung seines
Anspruches auf Befreiung stiitzt, mufi der von der
Militdrregierung bezeichneten Stelle zur Entschei-
dung dariiber unterbreitet werden, ob das Unter-
nehmen unter das Gesetz Nr. 56 fdllt, oder ob es
von der Wirksamkeit dieses Gesetzes auszunehmen
ist. Miindliche Verhandlung vor eciner solchen Stelle
soll nur zugelassen werden, wenn festgestelit wird,
daBl das Unternehmen seinen Fall schriftlich nicht
in angemessener Weise darzulegen vermag. Ein
diesbeziigliches Ersuchen ist zu dem Zeitpunk! zu
stellen, in dem das Vorbringen auf Befreiung
schriftlich unterbreitet wird. Das Vorbringen wvon
neuem oder zusitzlichem Beweismaterial in der
miindlichen Verhandlung ist unzuldssig. Die Ent-
scheidung obiger Stelle ergeht schriftlich; eine Ab-
schrift der Entscheidung ist dem betroffenen Unter-
nehmen unverziiglich zuzustellen.

B. Gegen die Entscheidung der Stelle kann die
heschwerte Person innerhalb von 14 Tagen nach
Erhalt einer Abschrift davon Beschwerde an d'e
von der Militirregierung zu bezeichnende Behorde
einlegen. Entscheidet die Rechtsmittelbehdrde, dail
die Beschwerde ohne zureichenden Grund und aus-
schlieBlich zum Zwecke der Verzogerung eingelegt
worden ist, so ist sie ohne weiteres zuriickzuweisen;
der Beschwerdefiihrer unterliegt in diesem Falle
den im Gesetz Nr. 56 vorgesehenen Strafen.

I1X. Strafbestimmungen

Nichtbefolgung der Vorschriften dieser Ausfiih-
rungsverordnung oder der auf Grund derselben
erlassenen Anordnungen oder Anweisungen sowie
vorsitzliche Verfilschung der gemil dieser Ver-
ordnung zu unterbreitenden Auskiinfte werden ge-
miBR Artikel VII des Gesetzes Nr. 56 bestraft.

Militdrregierung — Deutschland
Verordnung Nr. 11

aAnderung der Verordnung Nr. 7 der
Mititdrregierung vom 18. Oktober 1946
betitelt ,,Verfassung und Zustdndigkeit
gewisser Militdrgerichte®.
Artikell
Artikel V.der Verordnung Nr. 7 wird durch Zu-
satz eines neuen Absatzes g) wie folgt geédndert:

g) ,.Die vorsitzenden Richter und, wenn ein solcher
gebildet ist, der in Artikel XIII vorgesehene be-
aufsichtigende Ausschufl der vorsitzenden Rich-
ter weisen die von dem Hauptanklagevertreter
fiir Kriegsverbrechen eingeleiteten Fille den ein-
zelnen Militdrgerichten zur Verhandlung zu."

Artikel II

Die Verordnung Nr. 7 wird durch Einschalturgg
eines neuen Artikels V—B hinter Artikel V wie
folgt geédndert:
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& ,Eine Plenarversammlung der Militdrgerichte kann
-yvon jedem der vorsitzenden Richter eines Mili-
tirgerichts oder auf Antrag an eines der Ge-
richte seitens des Hauptanklagevertreters fiir
Kriegsverbrechen oder des Verteidigers eines
Angeklagten, dessen Interessen betroffen sind,
einberufen werden, um Zwischenerkenntnisse
eines Militdrgerichts, die eine grundlegende oder
bedeutende materiell- oder verfahrensrechtliche
- Frage betreffen und mit einem vorhergehenden
Erkenntnis ' eines anderen Militirgerichts in
Widerspruch stehen er unvereinbar sind, zu
erdrtern und nachzupi ‘

b) ,Eine Plenarversammlung der Militirgerichte kann
in der in Absatz a) dieses Artikels vorgesehenen
Weise ebenfalls einberufen werden, um nicht zu
vereinbarende oder widersprechende Enderkennt-
nisse beziiglich einer grundlegenden oder bedeu-
tenden materiell- oder verfahrensrechtlichen
Frage -in Entscheidungen oder Urteilen eines
Militdrgerichts zu erbrtern und nachzupriifen.
Antriige, die Enderkenntnisse dieser Art betrei-
fen, sind innerhalb vcn zehn (10) Tagen nach
ErlaB der Entscheidung oder des Urteils zu
stellep.”

® ,Entscheidungen einer Plenarversammlung der

Militdrgerichte binden, sofern sie nicht in einer

weiteren Plenarversammlung abgeédndert werden,

simtliche Militirgerichte. Im Falle der Nach-
priifung eines Enderkenntnisses durch eine Ple-
narversammlung kann das betreffende Urteil be-
statigt oder zur Durchfiihrung von MaBnahmen

im Sinne der Plenarentscheidung zurhckvexwle—

sen werden.“

,Fiir die BeschluBfihigkeit ist die Anwesenheit

der Mehrzahl der Mitglieder jedes zu dieser Zeit

errichteten Militdrgerichts erforderlich.”

e) ,Die Mitglieder der Militdrgerichte haben sich
vor Eréffnung einer Plenarsitzung unter sich
liber die Wahl eines Mitgliedes zum Vorsitzen-
den der Plenarsitzung zu einigen.*

f) ,Entscheidungen werden mit Stimmenmehrheit
gefaBt. Bei- Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden der Sitzung.”

Artikel III

Die Absiitze 8 und h) des Artikels XI der Ver-
ordnung Nr. 7 werden gestrichen, der Absatz i)
wird in Absatz h), der Absatz j) in Absatz i) um-
benannt und ein neuer Absatz g wie folgt hin-
zugefiigt: e
8 ,Die Vorbri.ngen der Anklidger und der Vertei-

dxger finden in der von dem Gericht zu bestim-
menden Reihenfolge statt.”

DieBe Verordnung fritt am 17. Februar 1947 in
Kraft, : ’

Im Aufirage der Militirregierung.

Gesetz Nr. 60

zur Behebung der Nofstidnde
im Fliichtlingswesen.
Vom 7. Februar 1947,

Der Landtag des Freistaates Bayern hat das fol-
gende Gesetz beschlossen:

Zur raschen Uberwindung der Notstéinde, die sich |
in der Fiirsorge fiir Fliichtlinge und Evakuierte er-
geben haben, sind besondere MaBnahmen erfcrder-

lich, Bs“ergehen daher folgende Bestimmungen;

Art 1

Das Staatsministerium des Innern ist erm#chtigt,
mit Zustimmung des Staatsministeriums der Justiz
im Rahmen- der-Verfassung alle Zu er-

greifen und anzuordnen, die unerliBlich smd, vm

r

die Notstinde in der Unterbringung, Erndhrung und
Bekleidung der Fliichtlinge und Evakuierten zu be-

_Art. 2

Die Ausfiihrungsbestimmungen erlift das Staats- -
ministerium des Innern mit Zustimmung des Staats-
ministeriums der Justiz.

Art. 8

Die Geltungsdauer dieses Gesetzes erstreckt sich
vom 1. Januar 1947 bis 31. Mirz 1947.

Mit dem Erscheinen des Fluchtlmgsgesetzes tﬂtt
dieses Gesetz sofort auBer Kraft.
i4

Miinchen, den 7. Februar 1947.
Dr. Hans Ehard
| Bayerischer Ministerprésident
Zweites Gesetz

zur Wiedergutmachung
nationalsozialistischen Unrechts

in der Strafrechtsptlege,

Vom 19. November 1946.

Art. 1

(1) Eine durch Entscheidung eines Sondergerichts
in der Zeit vom 31. Januar 1933 bis zum 8. Mai
1945 verhingte Strafe, die unter Beriicksichti-
gung der im Urteil festgestellten Tat und der
Zeitumstinde {ibermiBig hart und deshalb als
nationalsozialistisch erscheint und noch nicht
oder nicht in vollem Umfange vollstreckt wurde,
ist auf das angemessene MaB herabzusetzen.

(2) Die Herabsetzung kann auch, falls sie im &ffent-
lichen Interesse liegt, erfolgen, wenn eine Straf-
verbiiBung nicht mehr in Betracht kommt.

(3) Bei der Herabsetzung kann die Tat, wegen der
die Strafe ausgesprochen wurde, rechtlich anders
gewiirdigt werden. -

Art. 2 45

Die Herabsetzung erfolgt auf Antrag. Antrags-
berechtigt sind die Staatsanwaltschaft und der Ver-
urteilte oder seine Hinterbliebenen (§ 361 StPO.).

Art. 3

“{1) Die Herabsetzung erfolgt durch GerichtsbeschluB.

Der BeschluB ergeht nath Aktenlage, ohne daB
eine miindliche Verhandlung erforderlich ist
Das Gericht kann einzelne Beweiserhebungen
oder eine miindliche Verhandlung anordnen.
Auf diese finden die Vorschriften der Straf-
prozeBordnung sinngemiB Anwendung.

(2 Das Gericht kann eine Ausaetxungdarsttd-
vollstreckung anordnen.

Art. 4

(1) Zustindig ist .das Landgericht (Strafkammer), in

dessen Bezirk daa Sondergericht seinen Sitz
-~ hatte,

(2) Ist die Entscheidung von einem Sondergericht,
an dessen Sitz keine deutsche Gerichtsbarkeit
mehr besteht, erlassen worden, so ist das Land-
gericht zustdndig, in dessen Bezirk der Ver-
urteilte zur Zeit' der Verurteilung seinen Wohn-
sitz oder stiindigen Aufenthalt hatte oder der .
Verurteilte oder seine Hinterbliebenen zur Zeit
der Antragstellung haben. .

Art. 8

Wird der Antrag dut Herabsetzung der Strafe
abgelehnt, so ist der Beschluffi mit Griinden zu ver-
sehen und kann mit der sofortigen Beschwerde an~

3 P
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gefochten werden, iiber die” das Oberlandesgericht
entscheidet.

Art. 6
Das Gesetz tritt am 20. November 1946 in Kraft.
Miinchen, den 19. November 1946.

. Dr. Wilhelm Hoegner,
Bayerischer Ministerprisident.

-Verordnung Nr. 113

zur Regelung der Rechtsverhiltnisse

der vom Gesetz zur Befreiung von

Nationalsozialismus und Militarismus
betroffenen Beamten.

Vom 29. Januar 1947

Auf Grund des Art. 162 Abs. 3 des Bayerischen
Beamtengesetzes vom 28. Oktober 1946 (GVBI. S. 349)
wird bestimmt: 4

1. Absehnitt
Entfernie Beamte

Artikel 1

(1) Das Dienstverhilinis der- bei einer Behérde
oder Dienststelle im rechtsrheinischen Bayern vor-
mals verwendeten Beamten, die in der Zeit nach
dem 31. Mirz 1945 wegen threr Verbindung mit dem
WNationalsozialismus entfernt wurden, gilt, gleichviel
in welcher Form die Entfernung erfolgie (Entlas-
sung, Dienstenthebung usw.), als mit dem Tage der
Bekanntgabe der Entfernung beendigt.

(2) Als entfernt im Sinne des Abs. 1 gelten auch
Beamte, die bei einer im rechtsrheinischen Bayern
gelegenen Behirde oder Dienststelle beschiiftigt
waren, wenn sie unter die in Art. 58 Abs. 1 des Ge-
setzes zur Befreiung von Nationalsozialismus und
Militarismus genannten Personen fallen und sich
bisher nicht bei dieser oder einer anderen im rechts-
rheinischen Bayern gelegenen Behoirde oder Dienst-
stelle zur Wiederaufnahme des Dienstes gemeldet
haben, obwohl sie bereits seit mehr als drei Mo-
naten zur Wiederaufnahme des Dienstes in der Lage
gewesen wiren.

(3) Ein Anspruch auf Dienstbezilige, Versorgung

uwnd Hinterbliebenenversorgung steht dem entfern-

fen Beamten nicht zu; er darf die Amtsbezeichnung
und die im Zusammenhang mit dem Amt verliehe-
men Titel nicht fithren.

(4) Der Anspruch auf Dienstbeziige erlischt im

‘Falle des Abs. 1 mit dem Ablauf des Tages der-

"Entfernung mit der MaBgabe, daB die vor dem Ent-

fernungszeitpunkt f#dllig gewordenen vorauszahl-
“baren Monatsbeziige dem Beamten in voller Hiohe
verbleiben konnen. Im Falle des Abs. 2 erlischt der
Anspruch auf Dienstbeziige mit dem Tage der Ein-
stellung fhrer Zahlung, spéitestens am Tage des In-
‘krafttretens dieser Verordnung. .

Artikel 2

@) Ein entfernter Beamter, der durch' rechiskriit-
fige Entscheidung im Verfahréen pach dem Gesetz
-mur Befreiung von NationalsoziaHsmus und Mili-
tarismus als Minderbelasteter, Mitldufer oder Ent
lasteter erkliirt ist, kann deswegen keinen irgend
- gearteten ‘Anspruch auf Wiedereinstellung oder
Schadensersats erhében (Arl. 64 des Gesetzes).

: wwmmmuemmnemmmau
folgenden Bestimmungen wiedereingestellt, so kann
_er’bhrmhme&aspr&ehe aptAulgleid:decunn

. >

Artikel 3

(1) Ein entfernter Beamter darf nur wiederein-
gestellt werden, wenn er nicht nur die sachlichen
Voraussetzungen fiir die Begriindung eines neuen
Dienstverhéltnisses (Ausbildung, vorgeschriebene
Priifungen usw.) erfiillt, sondern auch die persin-
liche Eignung hiefiir besitzt.

(2) Die personliche Eignung setzt voraus. dafi der
Wiedereinzustellende Gewiahr dafiir bietet. daB er
am Ausbau und der Sicherung dauernder Grund=-
lagen eings demokratischen Staatslebens positiv mit-
wirken wird, und, wenn er in hoherwertiger Tétig-
keit als in gewshnlicher Arbeit verwendet werden
soll, auch iiber die politischen, liberalen und mora-
lischen Figenschaften verfiigt, die erwarten lassen,
dafi er zur Entwicklung und Forderung der Demo-
kratie in Deutschland beitragen wird.

Artikel 4

(1) Beamte, die durch die Militédrregierung oder
auf Anordnung der Militdrregierung entfernt wor-
den sind, diirfen erst dann wieder in das Beamten-
verhéltnis berufen oder als Angestellte in anderer
als in gewdhnlicher Arbeit eingestellt werden, wenn
eine rechtskriftige Entscheidung im Verfahren nach
dem Gesetz zur Befreiung von Nationalsdzialismus
und Militarismus zu ihren Gunsten (Einreihung in
Gruppe IV, Gruppe V, Verfahren eingestellt, nicht-
betroffen) ergangen ist und die Militérregierung der
Wiedereinstellung schriftlich zugestimmt hat.

(2) Fiir die vor dem Inkrafttreten dieser Verord-
nung auf Grund einer rechiskriftigen Entscheidung
im Sinne des Abs. 1 erfolgte Wiedereinstellung eines
entfernten. Beamten ist die Zustimmung der Mili-
térregierung nachtrdglich zu erholen, Dies gilt auch
dann, wenn der Beamie im Angestelltenverhdltnis
in anderer als in gewohnlicher ‘Arbeit verwendet
wird. Wird die Zustimmung versagt, so ist der wie-
dereingestellte Beamte unverziiglich mit den Folgen
nach Art. 1 Abs. 3 und 4 zu entfernen.

Artikel5 ’

Entfernte Beamte, die durch rechrtskriftige Ent-
scheidung nach dem Gesetz zur Befreiung von
Nationalsozialismus und Militarismus als Haupt-
schuldige oder als Belastete erklirt werden,
diirfen weder als Beamte noch als Angestellte im
Dienste des Staates, der Gemeinden, Gemeindever-
bédnde und anderen Korperschaften, Anstalten und
Stiftungen des offentlichen Rechts wiedereingestellt
werden (Art. 1§ Nr. 3 und 4, Art. 16 Nr. 4 und 5 des
Gesetzes).

Artikel 6

(1) Entfernte Beamte, die durch rechtskriftige Ent-
scheidung nach dem Gesetz zur Befreiung von Na-
tionalsozialismus und Militarismus als Minder-~
belastete erkldrt sind, dlirfen vorbehaltlich der
Bestimmung in Art. 17 Abs. 1 Buchst. ¢ des Gesetzes
nur dann wiedereingestellt werden, wenn die Prii-
fung ihrer sachlichen und personlichen Eignung
(Art. 3) nichts Nachteiliges ergibt und die Riicksicht
auf die Belange der oOffentlichen Verwaltung die
Wiedereinstellung erfordert und gestattet.’

(2) Die Wiedereinstellung erfolgt imn Angesteliten~
verhiiltnis durth Einstellung als Vertragsangestellte
nach MafBgabe der Vorschriften der ATO und der
TOA. In der rechiskriiftigen Entscheidung unter
Auﬂeradxtlaswng der Beendigung des Beamtenver-
hilinisses etwa wverhéingte zusitzliche SiihnemaB-
nahmen nach Art. 17 Abs. VI Buchst.b des Gesetzes
sind bei der Wiedereinstellung durchzufiihren.

(2 Wihrend der Dauer der Bewiihrungsfrist darf
der Angestelte nur in nichtselbstiindiger Stellung
wnd nur in gewbhnlicher Arbeit beschiiftigt werden.
Er darf hichstens in die Vergi.tumsmupm V a oder



Bayerisches Gesets- und Verordnungsblait Nr. %1947

83

!

Gruppe der Mitldufer oder der Entlasteten zuge-
wiesen, so kann er bei sonst gegebenen Voraus-
getzungen nach Rechtskraft der Entscheidung in
eine selbstdndige Stellung und in héherwertige Ar-
beit veorriicken und in das Beamtenverhilinis auf
Probe berufen werden. Die Umwandlung des Be-
amtenverhiltnisses in ein solches auf Lebenszeit ist
frithestens nach Ablauf von drei Jahrem Yeit der
Wiedereinstellung zuldssig. Wird der Wiederein-
gestellte im erneuten Verfahren der Gruppe der
Hauptschuldigen oder der Belasteten zugewiesen, so
gcheidet er mit der Rechtskraft der Entscheidung
mit den Folgen nach Art. 5 aus dem Angestellten-
verhiltnis aus.

Artikel 7
(1) Entfernte Beamte, die durch rechtskriftige

Entscheidung nach dem Gesetz zur Befreiung von

Nationalsozialismus und Militarismus als Mitlédu-
fer erklirt sind, kdnnen, wenn die Priifung ihrer
pachlichen und personhchen Eignung (Art. 3) nichts
Nachteiliges ergibt, in ihrer fritheren Besoldungs-
gruppe wiedereingestellt werden. Zusétzliche Siihne-
maBnahmen nach Art. 18 Abs. 2 -des Gesetzes, die
in der Entscheidung unfer AuBlerachtlassung der Be-
endigung des Beamtenverhiltnisses etwa verhangt
wurden, sind” bei der Wiedereinstellung durchzu-
fiithren.

(2) Ein wiedereingestellter Beamter. darf nicht
mehr an seinem fritheren ®Dienstort und in seinem
fritheren Dienstbereich verwendet werden. wenn
aus dieser Verwendung Unzutréglichkeiten fir die
Verwaltung oder fiir den Beamten zu erwarten sind;
etwaige Umzugskosten trigt der Beamte. Ist eine
fir die Wiedereinstellung des hiefiir in Aussicht ge-
nommenen Beamten geeignete Stelle nicht vorhan-
den, so kann der Beamte unter Wahrung seines im
Zeitpunkt der Entfernung erdienten Anspruchs auf
Versorgung und Hinterbliebenenvérsorgung in einer
der ihm zuletzt libertragenen Stelle nicht gleichwer-
tigen Beamtenstelle oder als Angestellter wieder-
eingestellt oder in den Wartestand versetzt werden.
Das Wartegeld darf in keinem Falle mehr als 60 v. H.
der ruhegehaltfihigen - Dienstbeziige betragen. Hat
der Beamte im Zeitpunkt der Wiedereinstellung das
€0. Lebensjahr wvollendet oder ist er dienstunfidhig
im Sinne des Art. 93 des Bayer. Beamtengesetzes,
80 kann er mit der Wiedereinstellung in den Ruhe-
stand versetzt \.yerden. L]

(3) Bei der Wiedereinstellung ig éine Beamten-
stelle ist der entfernte Beamte zunéchst zum Be-
amten auf Probe zu ernennen. Eine Umwandlung
des Beamtenverhdltnisses auf Probe in ein solches
auf Lebenszeit soll nicht vor Ablauf von drei Jahren
nach, der Wiedereinstellung erfolgen. Befoérderungen
sind friihestens nach Ablauf von drei Jahren seit
der Wiedereinstellung zuliissig; das zustéindige
Staatsministerium kann im Einvernehmen mit dem
wmiﬂeﬁum der Finanzen Ausnahmen zu-

S Artikel 8

(1) Entfernte Beamte, die durch rechtskriftige
Entscheidung nach dem Gesetz zur Befreiung vom
Nationalsozialismus und Militarismus als Ent-
lastete erklirt sind, sollen wiedereingestellt wer-
den, wenn die Prufung ihrer sachlichen und per-
sonlichen Eignung (Art. 3) nichis Nachteiliges ergibt.
Ist die Wiedereinstellung in ihre bisherige Stelle
nicht méglich oder mit Riicksicht auf die Belange
der Verwaltung oder des Beamten nicht tunlich, so
kénnen sie auf eine andere Stelle mit gleichem Rang
und Gehalt berufen oder, wenn aueh dies nicht mog-
lich ist, in den Wartestand versetzt werden; hat der
_Bunte im Zeitpunkt der Wiedereinstellung das
60. Lebensjahr vollendet oder ist er dienstumfiihig
im Sinne des Art. 93- des Bayerischen Beamten-
'gemun,ukannernﬂtdermh
- dem Ruhestand versetst werden.

)

(2) Entfernte Beamte, die als vom Gesetz nieht
be tdr offen erklirt sind, miissen wiedereingestellt
werden.

Artikel 9

(1) Die Priifung der Voraussetzungen fiir die Wie-
dereinstellung eines hiefiir in Aussicht genomme-
nen Beamten (Art. 6 bis 8)-obliegt seiner fritheren
Beschiftigungsbehorde oder, falls diese nicht mehr
besteht, der fiir die Wahrnehmung oder Abwicklung
ihrer Aufgaben zustindigen Behodrde. Diese erholt
die einschligigen Akten des Offentlichen Kligers, der
Spruch- und der Berufungskammer sowie des Kas-
sationshofes und legt nach Anhérung der Beamten-
und Angestelltenvertretung die Verhandlungen unter
Anlage der Zustimmungserklirung der Militir-
regierung (Art. 4) der vorgesetzten Anstellungs-
behérde mit gutachtlicher AuBerung vor. Die gut-
achtliche AuBerung hat sich insbesondere auch auf
die personliche Eignung des fiir die Wiederein-
stellung in Aussicht genommenen Beamten im Sinne
des Art. 3 zu erstrecken. Ist der Beschiftigungs-
behtérde eine Entscheidung der Militdrregierung
itber die Zuldssigkeit der Wiedereinstellung des hie-
fiir in Aussicht genommenen Beamten noch nicht zu-
gegangen, 5o beantragt sie die Einholung dieser

E.Entscheidung durch das zustiindige Staatsministe-
rium.

(2) Die Wiedereinstellung des Beamten im Beam~
ten- oder im Angestelltenverhéltnis sowie die Ver-
setzung in den Warte- oder in den Ruhestand wird
von der flir Anstellungen im neuen Geschifts~
bereich des entfernten Beamten zusténdigen Stelle
verfiigt. Diese bedarf der Zustimmung des zustin-
digen Staatsministeriums, das nach Einholung der
Zustimmung der Militdrregierung, falls diese noch
nicht vorliegt, im Einvernehmen mit dem Staats-
ministerium der Finanzen entscheidet. Im Falle der
Wiedereinstellung fiir eine Titigkeit in mehr als
gewohnlicher Arbeit darf diese Zustimmung nur er-
teilt werden, wenn festgestellt ist, daB der wieder-
einzustellende Beamte iiber die politischen, liberalen
und moralischen Eigenschaften verfiigt, die erwar-
ten lassen, daB er zur Entwicklung und Férderung
der Demokratie in Deutschland beitragen wird
(Art. 3 Abs. 2).

Artikel 10 :

(1) Bei der Berechnung des Besoldungsdienstalters
und der ruhegehaltfdhigen Dienstzeit sowie der Ver-
giitung nach der TOA der nach Art. 6 und 7 wieder-
eingestellten Beamten und Angestellten wird die
bisher zuriickgelegte Dienstzeit angerechnet. Die
Zeit, wiithrend der -der Beamte entfernt war, bleibd
unberucksichtigt

(2) Abs. ISatzlgiltauchfﬂrdienad;Art.l,
wiedereingestellten Beamten. Abs. 1 Satz 2 findes
keine Anwendung. Einbehaltene Dienstbeziige wes=
den jedoch nicht nachgezahlt. -

(3) Der als Beamter wiedereingestellte Beamte had
die Dienstbemeid‘mung seiner neuen Sielle zu fith-
ren. Die Fiihrung eines im Zusammenm
einem vor der Entfernung bekleideten Amt
nen Titels bedarf der Genehmigung des zustindigen

Staatsministeriums, das im Einvernehmen mit dema
Staatsministerium der Finanzen entscheidet.

Artikel 11

(1) Im Falle der Aufhebung der nach dem Gegetn
zur Befreiung von Nationalsozialismus und Mil-
tarismus ergangenen rechtskriftigen En
(Art. 52 des Gesetzes) ist der gemiif Art. @ bis
wiedereingestellte Beamte vom zustiindigen Staste-
ministerium unter Einbehaltung seiner Dienstbeziige
vom Diensie zu entheben; das Dienstverhiltnis eines

- Angestellten ist vorsorglich fristios zw kiindigea

(2 Die Anordnung nach Abs. 1 ist innerhalh eimes
Mo:nummmtmn&fmm‘nm
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de bisherige Einrethung des Beamten oder Ange-
stellten ir eine Gruppe der Verantwortlichen (Art. 4
des Gesetzes) nicht oder zugunsien des Beamten oder
Angestelten geindert wird Die einbehaltenen
Dienstbeziige konnen in diesem Fall mit Zustim-
mung des zustindigen Staatsministeriums. das im
Einvernehmen mit , dem Staatsministerium der
Finanzen entsd:eidet, ganz oder teilweise nach~
gezahlf werden. Eiwa verhfngte zusitzliche Siihne-
“mafnahmen sind durchzufiihren.

(3) Wird der Beamte oder Angestellte durch die
Entscheidung als Hauptschuldiger, Belasteter oder
Minderbelasteter erklirt, so scheidet er mit der
Rechtskraft der Entscheidung ohne Nachzahlung der
einbehaltenen Dienstbeziige aus dem Beamten- oder
Angestelltenverhiltnis aus; Art. 1 Abs. 3 und 4
sowie Art. § und 6 finden sinngeméBfe Anwendung.

@) Wird ein zunichst als Entlasteter oder Nicht-
betroffener Erklirter als Mitlidufer erklirt. so ist
innerhalb eines Monats nach Rechtskraft der Ent-
scheidung ohne Nachzahlung der -einbehaltenen
Dienstbeziige nach den Grundsétzen des Art. 7 zu
verfahren; der zustindige Staatsminister kann im
Einvernehmen mit dem Staatsministerium der Fi-
nanzen das Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit inein
solches auf Probe umwandeln.

®) Wird efn zunichst als Minderbelasteter Erklir-
ter als Mitldufer erklirt, so-.ist innerhalb eines Mo-
nats nach Rechtskraft der Entscheidung unter Durch-
fithrung etwa verhiingter SiihnemaBnahmen nach
Art. 6 Abs. 4 Satz 1 und 2 zu verfahren. Wird ein
zuniichst als Minderbelasteter oder als Mitldufer
Erklirter als Entlasteter oder als Nichtbetroffener
erklirt, so ist innerhalb des gleichen Zeitraums nach
den Grundsiitzen des Art. 8 zu verfahren.

- (8) In den Fillen der Abs. 4 und 5 findet Art. 0
sinngeméiBe Anwendung.

; Artikel 12

Die Versorgung und die Hinterbliebenenversor-
gung der im Beamten- oder im Angestelltenver-
dltnis wiedereingestellten Beamten im Falle ihres
Ausscheidens aus dem aktiven Dienst infolge Todes,
Dienstunfihigkeit oder Erreichung einer etwa ge-
setzten Altersgrenze bemiBt sich nach folgenden
Grundséitzen:

1. War der ausscheidende Beamte bereits im Zeit-
punkt seiner Entfernung Beamter auf Lebenszeit
oder auf Zeit, so ist er, auch wenn er als Beamter
auf Probe ausscheidet, mit Anspruch auf Ruhegehalt
und Hinterbliebenenversorgung in den Ruhestand

"su versetzen. Das Ruhegehalt wird unter Beach-
tung des Art. 10 auf der Grundlage der sich nach
Art. 99 des Bayerischen Beamtengesetzes bemessen-
den ruhegehaltfiihigen Dienstbeziige berechnet.
Bleiben diese hinter den im Zeitpunkt der Entfer-
nung erdienten ruhegehaltfihigen Dienstbeziigen
:urﬁtk.sokénnenaiebe:lderBeredmtmgdesRuhe—

um die Hilite des Unte:rsdxiedsbetrap er-
hﬂht werden. .

"2 War der aumheidende Beamte im
seiner Entfernung noch Beamter auf Widerruf, so
findet, falls er als Beamter auf Lebenszeit oder auf
Zeit ausscheidet, Ziff. 1 Satz 1 und 2 Anwendung.

3. Einem als Beamter auf Probe ausscheidenden
der im Zeitpunkt seiner Entfernung noch
Beamier auf Widerruf war, kann, sofern er infolge
von Erkrankung, Verwundung oder sonstiger Be-
schidigung, die er sich ohne grobes Verschulden bei
-Ausiibung oder aus Veranlassung des Dienstes zu-
gezogen hat, dienstunfihig geworden ist oder die
Al erreicht hat, ein Unterhaltsbeitrag be-
willigt werden, ‘dessen Hdhe das zustindige Staats-
ministerium' Einvernehmen mif dem Staats-
ministerium der Finanzen restsetzt. e

-4 War der ausscheldende Angestellte im Zeitpunkt -
seiner Entfernung Beamter auf Lebenszeit oder auf
Zeit, so kann das zustindige Staatsministerium im
Einvernehmen mit dem Staatsministerium der Fi-
nanzen ihm und seinen Hinterbliebenen einen Unter-
haltsbeitrag bewilligen, der jedoch %3 der im Zeit-
punkt der_Entfernung erdienten gesetzlichen Ver-
sorgungsbeziige nicht Ubersteigen darf

Artikel 13

(1) Fiir Beamte, die nach dem 31. Mirz 1945 in
den Warte- oder in den Ruhestand versetzt und
wegen ihrer Verbindung mit dem Nationalsozialis-
mus entfernt wurden, gilt folgendes:

1. Beamte, die durch rechtskriftige Entscheidung
nach dem Gesetz zur Befreiung von Nationalsozia-
lismus und Militarismus als Hauptschuldige oder als
Belastete erklirt werden, verlieren mit Riickwir-
kung auf den Tag der Entfernung ihren Anspruch
oder, falls ein solcher nicht besteht, thre Anwart-
schaft auf Ruhegehalt, Unterhaltsbeitrag oder unter
einer sonstigen Bezeichnung gewihrte Versorgungs-
‘beziige. Der Verlust der Versorgungsbeziige be-
wirkt auch den Verlust des Anspruchs oder der An-
wartschaft auf Hinterbliebenenversorgung sowie der
Befugnis, die Amtsbezeichnung und die im Zusam-
menhang mit dem fritheren Amt verlichenen Titel
zu fithren. Diese Wirkung erstreckt sich auf alle
Amter, die der Beamte beim Eintritt in den Ruhe-
stand bekleidet hat.

2. Beamten, die durch rechtskriftige Entscheidung
nach dem Gesetz zur Befreiung von Nationalsozialis-
mus und Militarismus als Minderbelastete erklirt
wurden, werden ‘vom ersten des dem Eintritt der
Rechtskraft folgenden Kalendermonats an die fest-
gesefzten Versorgungsbeziige weitergewihrt, soweit
sie nicht durch die Entscheidung geméf Art.17 Abs. VI
Buchst. b des Gesetzes aberkannt wurden. Eine
Nachzahlung der bis zu.diesem Tage einbehaltenen
-Versorgungsbeziige findet nicht statt: bis zum Ein-
tritt der Rechtskraft der Entscheidung gewihrte
Versorgungsbeziige werden den Beamten belassen.

3. Beamten, die durch rechtskriéftige Entscheidung
nach dem Gesetz zur Befreiung .von Nationalsozia-
lismus und Militarismus als Mitldufer. als Ent-
lastete oder als vom Gesetz nicht Betroffene erklért
werden, werden die festgesetzten Versorgungsbeziige
vom ersten des dem Eintritt der Rechtskraft fol-
genden Kalendermonats an weitergewidhrt. Ziff. 2
Satz 2 findet Arﬁrendung. .

(2) Im Falle der Aufhebung der rechtskriiftigen
Entscheidung (Art. 52 des Gesetzes) sind die
Versorgungsbeziige einzubehalten. Art. 11 Abs. 2
findet sinngemiBe Anwendung. Wird der Beamta
durch die neuerliche Entscheidung als Hauptschul-
diger oder als Belasteter erklirt, so gilt Abs. 1
Ziff. 1 entsprechend. Wird ein zunichst als, Haupt-
schuldiger oder als Belasteter erkléirter Beamter als
Minderbelasteter, Mitldufer oder Entlasteter erklért,
so kann das Staatsministerium der Finanzen im

Einvernehmen mit dem zustindigen Staatsministe-

l'imnanord.g?n,daﬂnach 1 Ziff. 2 und 3 zu

e Artikel 14
(1) Ist eiln entfernter Beamter vor dem Tage des

" Inkrafttretens dieser Verordnung gestorben, so er-

halten seine Hinterbliebenen, falls. ihm im Zeit-
punkt der Entfernung Anspruch auf Hinterbliebe-
penversorgung zustand, Hinterbliebenenversorgung
nach MaBgabe der Vorschriften des Bayerischen
Beamtengesetzes, wenn sie nicht durch rechtskrif-
tige Entscheidung nach dem Gesetz zur Befreiung
von Nationalsozialismus- und Militarismus als Haupt-
schuldige als Belastete erklirt sind. Der
Berechnung Hinterbliebenenbeziige sind die Be-
ziige zugrunde zu legen, die dem entfernten Beamten
im Zeitpunkt der Entfernung als ruhegehaltfihige
Dienstbeziige zustanden. :



Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 7/1947

85

(2) Hinterbliebenenversorgung wird nicht gewéhrt,
wenn der entfernte Beamte durch rechtskriiftige
Entscheidung nach dem Gesetz zur Befreiung wvon
Nationalsozialismus und Militarismus als Haupt-
schuldiger oder als Belasteter erkliart wurde. Ist eine
rechiskriiftige Entscheidung iiber die Einreihung des
verstorbenen Beamten in cine Gruppe der Verant-
wortlichen nicht ergangen und ist der verstorbene
Beamte als Hauptschuldiger oder als Belasteter im
Sinne des genannten Gesetzes anzuselten. so hat das
zustindige Staatsministerium im Einvernehmen mit
dem Staatsministerium der Finanzen den Minister
fiir politische Befreiung um Anordnung der Durch-
fiihrung eines Verfahrens nach Art. 37 des Gesetzes
zu ersuchen.

I1. Abschnitt
Im Dienst belassene Beamte
g Artikel 15

Fiir Beamte, die zwar vom Gesetz zur Befreiung
von Natibnalsozialismus und Militarismus betroffen
werden, aber nach dem 31. Mirz 1945 bis zum In-
krafttreten dieser Verordnung im Dienste belassen
wurden, gilt folgendes:

1. Die durch rechtskriftige Entscheidung als ent-
lastet oder als vom Gesetz nicht betroffen erklirten
Beamten verbleiben in ihrer bisherigen Stelle oder
werden, falls sie von einer hoherwertigen Stelle
oder Titigkeit in eine nichtselbstéindige Steile oder
in gewdhnliche Arbeit Uberfiihrt wurden. innerhalp
eines Monats nach Eintritt der Rechtskraft der Ent-
scheidung in ihre frithere Stelle und Beschiftigung
zuriuckgefiihrt. Die Grundsitze des Art. 8 finden
sinngeméBfe Anwendung. Ein Ausgleich der Minde-
rung der Beziige und etwa sonst eingetretenen Nach-
teile, die durch die vor der Rechtskraft verfiigten
Maflnahmen der Verwaltung verursacht sind, findet
nicht statt.

2. Auf die durch rechtskréaftige Entscheidung als
Mitlaufer erklirten Beamten findet Ziff. 1 mit der
Malgabe Anwendung, daB an Stelle der Grundsiitze
des Art. 8 die Bestimmungen des Art. 7T Abs. 2 sinn-
gemaB apzuwenden sind.

3. Wird der Beamte durch rechtskraftige Entschei-
dung als Minderbelasteter, Belasteter oder Haupt-
schuldiger erklidrt, so scheidet er mit der Rechts-
kraft der Entscheidung aus dem Beamtenverhiltnis
aus. Art. 1 Abs. 3 und 4 sowie Art, 5 findén sinn-
gemifBe Anwendung. Ein als Minderbelasteter er-
kldarter Beamier kann jedoch unter den Veraus-
setzungen und nach Mafigabe des Art. 6 als Ver-
tragsangestellter wiedereingestellt werden. '

Artikel 16

Die nach Art. 15 erforderlichen Verfiigungen wer-
den von der Beschiftigungsbehorde getroffen, die
nach Art. 9 verfihrt und die im Einvernehmen mit
dem Staatsministerium der Finanzen ergehende
Entscheidung des zusténdigen Staatsministeriums
einholt.

Artikel 17

(1) Art. 11 findet auf die unter Art. 15 fallenden
Beamten sinngemifie Anwendung.

(2) Gleiches gilt hinsichtlich des Art. 12 mit der
Malfligabe, daB an die Steile des Zeitpunkts der Ent-
fernung der Zeitpunkt der Rechtskratt der Entschei-
dung nach dem Gesetz iilber Befreiung von Natio-
nalsozialismus und Militarismus tritf.

Artikel 18

Auf im Dienste belastene, aber vor Eintritt der
Rechtskraft der Entscheidung nach dem Gesetz iber
Befreiung von Nationalsozialismus und Militaris-
mus in den Warte- oder in den Ruhestand versetzte

Beamte finden die Bestimmungen des Art. 13 mit
der Maligabe entsprechnend Anwendung, daB in
Abs. 1 Ziff. 1 an die Stelle des Tages der Entfer-
nung der Tag des Eintritts der Rechtskraft der Ent-
scheidung tritt und die Anwendung des Satzes 2 der
Ziff. 2 entfallt. i

Artikel19

Fir die Versorgung der Hinterbliebenen der im
Dienste belassenen, aber vor dem Inkrafttreten die-
ser Versorgung verstorbenen Beamten gelten die
Bestimmungen in Art. 14 Abs.1und 2 entsprechend;
in Abs. 1 tritt an die Stelle des Zeitpunkts der Ent-
fernung der Zeitpunkt des Todes des Beamten. Min-
sichtlich des Zeitpunkts des Beginns der Zahlung
der Hinterbliebenenbeziige sind die allgemeinen Vor-
schriften maligebend.

III. Abschnitt
Schlufbestimmungen

Artikel 20

(1) Die vorstehenden Bestimmungen gelten sinn-
gemial auch fiir Angestellte im o6ffentlichen Dienst,
die vom Gesetz zur Befreiung von Nationalsoaialis-
mus und Militarismus betroffen sind und Anspruch
oder der Anwartschaft auf Versorgung und Hinter-
bliebenenversorgung haben oder gehabt hiitten,
wenn sie nicht wegen ihrer Verbindung mit dem
Nationalsozialismus vom Dienste entfernt worden
wiren.

(2) Die Bestimmungen {iber die Wiedereinsiellung
entfernter Beamter finden sinngeméfie Anwendung
auf sonstige ‘Angestellte im 6ffentlichen Dienst, die
wegen ihrer Verbindung mit dem Nationalsozialis-
mus vom Dienste entfernt wurden.

Artikel 21

Bei der Durchfiihrung der vorstehenden Bestim-
mungen diirfen die Rechte und Anwartschaften der
politisch nicht belasteten Beamten und Angestellten,
die sich am Tage des Inkraftiretens dieser Verord-
nung im Dienste befinden und am Aufbau eines
demokratischen Staatswesens mitgearbeitet haben,
nicht beeintrichtigt werden.

; Artikel 22

(1) Die Rechtsverhiltnisse der vom Gesetz aur Be-
freiung von Nationalsozialismus und Militarismus
betroffenen Beamten, die bereits vor dem 1. April
1945 in den Warte- oder in den Ruhestand versetzt
worden sind, sowie ihrer Hinterbliebenen werden ge-
sondert geregelt (Art. 165 Abs. 2 des Bayverischen
Beamtengesetzes).

(2) Die Bestimmungen iiber die Gewéhrung vom
Versorgung fiir entfernte Beamte und Angestellt
sowie fiir ihre Hinterbliebenen (Art. 13. 14 und 21)
gelten bis auf weiteres nur hinsichtlich jener Be-
amten und Angestellten, die, ‘wenn sie vom Gesetz
zur Befreiung ven Nationalsosialismus und Militaris-
mus nicht betroifen und micht wegen ihrer Verbin-
dung mit dem Nationalsozialismus entfernt worden
wiren, aus einer im rechtsrheinischen Bayern ge-
legenen Kasse Versorgungsbeziige erhalten kénnten.

Artikel 23

(1) Diese Verordnung tritt am 15. Februar 1947
in Kraft.

(2) Das Staatsministerium der Finanzen erldft die
zu ihrer Erginzung und Durchfiihrung erforder-
lichen Bestimmungen.

Miinchen, den 29. Januar 1947,

Dr. Hans Ehard.
Bayerischer Ministerprisident.
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Ausfiihrungsverordnung Nr. 1
zur Rechtsanwaltsordnung 1946.

Vom 9. Januar 1947.

Auf Grund des Artikels 12 der Ubergangsbestim-
mungen zur Rechtsanwaltsordnung 1946 wird .zur
Ausfithrung des § 91 Abs. 7T der Rechtsanwaltsord-
nung angeordnet:

Artikell

Der Ehrengerichtshof fiir Bayern hat seinen Sitz
in Miinchen.

Artikel 2

Der Ehrengerichtshof besteht aus sicben Mitglie-
dern, von denen vier Mitglieder der Rechtsanwalts-
kammern und drei Richter der Oberlandesgerichte
gind.

Artikel 3

Von den vier Mitgliedern der Rechtsanwaltskam-
mern werden zwei Mitglieder und zwei Stellvertreter
durch die Rechtsanwaliskammer fiir den Oberlan-
desgerichtsbezirk Miinchen und je ein Mitglied sowie
je ein Stellvertreter durch die Rechtsanwaltskam-
mern fiir die Oberlandesgerichtsbezirke Niirnberg
und Bamberg gewihlt. Die Wahl erfolgt auf die
Dauer von fiinf Jahren.

Artikel 4

Die Priisidenten der Oberlandesgerichte bestellen
je ein richterliches Mitglied und je einen Stellver-
treter im Einvernehmen mit der Justizverwaltung
auf die Dauer von drei Jahren. Die erstmalige Be-
stellung von Mitgliedern hat innerhalb dreier Mo-
nate nach dem Inkrafttreten der Rechtsanwaltsord-
nung zu erfolgen.

Artikel5

_Scheidet ein anwaltschaftliches Mitalied oder der
Stellvertreter eines solchen Mitgliedes wihrend der
Wahlperiode aus. so ist eine Ersaizwahl nach MaB-
gabe des § 45a Abs. 2 der Rechtsanwaltsordnung
vorzunehmen. Scheidet ein richterliches Mitglied
ader sein Stellvertreter vorzeitig aus, so ist an seiner
Stelle durch den Priisidenfen des Oberlandesgerichts
aus den Richtern dieses Gerichts ein neues Mitglied
oder ein neuer Stellvertreter fiir den Rest des Zeit-
raums zu bestimmen, fiir den das ausscheidende
Mitglied bestellt war.

Artikel 8

Der Vorsitzende des Ehrengerichtshofs und sem
Stellvertreter werden von den Vorstandsmitgliedern
der drei Rechtsanwaltskammern und den anwalt-
schaftlichen Mitgliedern des Ehrengerichtshofs aus
der Zahl der Miiglieder des Ehrengerichtshofs ge-
wihlt. Dic Durchfithrung der Wahl obliegt dem Vor-

sitzenden des Vorstandes der Rechtsanwaltskammer °

fn Miinchen. Schriftliche Abstimmung ist zuldssig.
Miinchen, den 9. Januar 1947.

Dr. Wilhelm Hoegner,

Stellv. Ministerprisident und
Staatsminister der Jusitz.

Wahl'ofdnung fiir die Wahl
von Betriebsrdten.
Vem 6. Dezember 1946.

Zur Durchfithrung des Kontrollratsgesetzes Nr. 22
(Betriebsriicgesetz) wird im Benehmen mit den
bayerischen Gewerkschaften folgende Wahlordnung
flir die Wahl von Betriebsriten erlassen:

L. Wahlausschuf§

1) Die Durchfliihrung der Wahl ist Aufgabe des
- Wahlausschusses.

2) Die Betriebsversammlung bestimmt aus ihrer
Mitte mit einfacher Stimmenmehrheit, unter

Beriicksichtigung von Minderheiten. den Wahl-
ausschufl.

3) Die im Betrieb vertretene Gewerkschaft ist be-
rechtigt, Vorschlidge fiir die Zusammensetzung
des Wahlausschusses zu machen und denselben
bei Erfiilllung seiner Aufgaben zu beraten und
zu unterstiitzen.

4) Der WahlausschuB besteht aus 3, in Betrieben

mit mehr als 200 Arbeitern und Angestellten
aus 5, in Betrieben mit mehr als 500 Arbeitern
und Angestellten aus 7 Mitgliedern. Im Sinne
der Wahlordnung gelten als Arbeiter auch die
in der Gemeinde des Betriebes oder in wirt-
schaftlich mit ihr zusammenhédngenden Gemein-
den wohnenden Heimarbeiter und Hausgewerbe-
treibenden, welche in der Hauptsache fiir den-
selben Betrieb -allein oder mit ihren Familien-
angehorigen arbeiten. Als Angestellte gelten
auch Beamte und Beamienanwirter. Zu den
Arbeitern oder den Angestellten zihlen auch
die zu ihrer Berufsausbildung im Betrieb Be-
schiftigten. ;
Nicht als Arbeiter oder Angestellte gelten Per-
sonen, deren Beschédftigung nicht in erster Linie
ihrem Erwerbe dient, sondern mehr durch Riick-
sichten der korperlichen Heilung, der Wieder-
eingewdhnung, der sittlichen Besserung oder
Erziehung oder durch Beweggriinde caritativer,
religioser, wissenschaftlicher oder kiinstlerischer
Art bestimmt wird.

8) Der WahlausschuBS wihlt aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und einen Schriftfiihrer.

@) Von allen Beratungen sind Niederschriften an-
zufertigen und vom Vorsitzenden und einem
anderen AusschuBmitglied zu unterzeichnen. Die
Niederschriften sollen mindestens den Wortlaut
~der Beschliisse und die Stimmenmehrheit, mit
der sie gefafit wurden, enthalten.

IL. Vorbereitung der Wahl

1) Wahlberechtigt sind alle mindestens 17 Jahre
alten Arbeiter und Angestellten des Betriebs,
denen die biirgerlichen Ehrenrechte nicht ab-
erkannt sind. :

2) Wihlbar sind alle mindestens 21 Jahre alten
Wahlberechtigten. Nicht wé&hlbar sind ehe-
malige Mitglieder der fritheren NSDAP und
Funktionfire der fritheren DAT.

3) Weder wahlberechtigt noch wihlbar sind die
Vorstandsmitglieder und gesetzlichen Vertreter
von juristischen Personen und von Personen-
gesamtheiten des Offentlichen - und privaten
Rechts, ferner die Geschiéftsfithrer und Betriebs-
leiter, soweit sie zur selbstindigen Anstellung
oder Entlassung der iibrigen im Betrieb be-
schéftigten Arbeiter und Angestellten berechtigt
sind, oder soweit ihnen Prokura oder General-
vollmacht erteilt ist, sowie Familienangehorige
des Arbeitgebers.

4 Fir jede Wahl ist eine Liste der Wahlberech-
tigten (Wihlerliste) aufzustellen. Vorhandene
Listen (z. B. Krankenkassenlisten, Lohnlisten)
kénnen beniitzt werden.

5) Der WahlausschuB8 hat spitestens 20 Tage vor
dem letzten Tag der Stimmabgabe ein Wahl-
ausschreiben zu erlassen und in geeigneter Weise
bis zum letzten Tag der Stimmabgabe auszu-
hingen. Im Wahlausschreiben ist die Zahl der
zu wihlenden Betriebsratsmitglieder und Ersatz-
mitglieder. sowie die Verteilung der Sitze auf
die einzelnen Gruppen der Belegschaft (s. unter
II1., Ziff. 2). zu veréffentlichen. Es ist darin an-
zugeben, wo die Wihlerliste aufliegt, daB Ein-
spriiche gegen sie binnen einer Woche nach dem
ersten Tag des Aushanges vorzubringen sind, daB
Vorschlige von Kandidaten binnen einer Woche

nach dem ersten Tage des Aushanges einzu-



Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 7/1947

reichen sind sowie wann und wo die Stimm-
~ abgabe erfolgt. Ferner ist anzugeben, wo die
Wahlordnung zur Einsichtnahme vorliegt. Die
. festzulegenden Fristen sind genau zu bezeichnen.
6 Uber Einspriiche gegen die Wihlerliste ist vom
WahlausschuB mit tunlicher Beschleunigung zu
entscheiden. Wird der Einspruch fiir begriindet
erachfet, so ist die Wéihlerliste zu_berichtigen.
T Die Arbeiter und Angestellten des Betriebes
konnen innerhalb der in Ziff. 5 bezeichneten
Frist Kandidaten .fiir den Betriebsrat vorschla-
gen. Vorschlige sind je von einem Mitglied der
Belegschaft (Vorschlagsvertreter) beim Wahl-
ausschuB einzureichen.
Die Vorschlige miissen in Betrieben mit weni-
ger als 21 Arbeitern und Angestellten von min-
destens 3 Mitgliedern der Belegschaft, in gro-
Beren Betrieben von mindestens 5 v. H. der

[}

Belegschaft, jedoch mindestens von 5 Mitglie-
dern der Belegschaft, unterzeichnet sein. .

8) Die im Betriebe vertretene Gewerkschaﬁ kann

Kandidaten vorschlagen.

9) Der WahlausschuB8 hat die Wihlbarkeit der vor-

10)

geschlagenen Kandidaten umgehend zu iiber-
prifen und Anstinde umgehend dem Vor-.
schlagsvertreter, im Falle der Ziff. 8 der Ge-
werkschaft, mitzuteilen. Wenn die Nichtwihl- '
barkeit eines Kandidaten feststeht, iat er aus
den Vorschligen zu streichen.

Siamtliche vorgeschlagenen Kandidaten sind in
alphabetischer Reihenfolge auf eine - Liste zu
setzen; diese Liste ist spétestens. 3 Arbeilstage

87

vor Beginn der fiir die Stimmabgabe geseizten .

Frist in geeigneter Weise zur Einsicht der Be-
teiligten auszuhéingen oder auszulezen.

IIl. Zusammensetzung des Betriebsrats

' 1) Der Betriebsrat besteht:
in Betrieben bis n

LS e mit 5, 2180

, Linars ! 51—100 i
- AR % 101—250

H 251—500

»”
.

 J

»

20 Arbeitern und Angestellten aus 1 Mitglied

3 Mitgliedern
S- ”

7 »

9

Die Zahl der Mltglieder erhoht sieh 'um je 1 M:tghed ; g
in Befrieben mit 501—2000 Arbeitern und Angestellten fiir je weitere 300,
600

2001—5000 ¥
5001 u. mehr

” ” 2

Arbeiter und Angestellte bis zur Hochstzahl von 30 Mitgliedem.

2) Sind im Betriebe sowohl Arbeitér wie Ange-
stellte wie Beamte beschiftigt, so setzt sich der
Betriebsrat aus Angehérigen jeder dieser Grup-
pen zusammen. Fiir die Verteilung der Sitzé ist
das zahlenmiBige Stidrkeverhiltnis der Gruppen
maBgebend.

Eine Minderheitsgruppe hat kemen Anspruch
auf Vertretung im Betriebsrat, wenn ihr nicht
mehr als 5 Personen angehodren und diese nicht
mehr als ?*/;» der gesamten Wahlberechtigten
darstellen.

Durch MehrheitsbeschluB kann eine Minder-
heitsgruppe die Wahl der ihrem zahlenmé&Bigen
Starkeverhiltnis entsprechenden Anzahl von Be-
triebsratsmitgliedern durch getrennten Wahlgang
beschlieen.

IV. Wahl des Betriebsrats

1) Die Wahl wird nach den Grundséitzen der Mehr-
heitswahl durchgefiihrt. Diejenigen Kandidaten,
welche die meisten Stimmen erhalten, sind Mit-
glieder des Betriebsrats, die iibrigen nach der
Reihenfolge der erhaltenen Stimmen Ersatzmit-
glieder.

2) Befindet sich im Falle III Ziff. 2, Abs. 1 und 2
unter den: Gewidhlten nicht die erforderliche Zahl
von Angehorigen der einzelnen Gruppen, so tritt
an die Stelle des oder der im Verhiltnis zu viel
gewihlten Angehorigen der durch den Wahl-

{ ausgang begiinstigten Gruppe die entsprechende
Zahl von ‘Kandidaten mit der verhiltnismiBig
héchsten Stimmenanzahl der anderen Gruppen®).

Die Minderheitsgruppe hat jedoch Anspruch
auf einen Vertreter — (III Ziff.2, Abs. 2} Als

— :
®) Beispiel: 4

In einem Betrieb sind 1000 Personen beschaif»
tigt, davon 80 Angestellte und 920 Arbeiter. Zu
wiihlen sind. 11 Betriebsratsmitglieder.

Das Stimmenergebnis ist folgendes:

11 Arbeitervertreter mit je etwa 800 Stimmen

” " 800
%

3 »
1 Angestellter mit
1

kil » 32 »
Das Stimmenverhilinis ist 920:80 =115:1,

»

-3)

4)

9)

”» » » ”

A o 1000

gewiihlte Betriebsratsmitglleder erscheinem mach
FeststelQng des Wahlergebnisses: 10 Arbeiter-

vertreter mit je etwa 800 Stimmen und 1 Ange-.
stelltenvertreter mit 75 Stimmen.

Die Stimmabgabe erfolgt mittels Stimmsettel,
Der Stimmzettel erhilt am Kopf-die Aufsehrift:
»Wahl des Betriebsrats fiir (Bezeichnumg des
Betriebes). Aus dieser Liste sind . . . Betrlebs-
ratsmitglieder zu wihlen."

Der Wihler bezeichnet die von ihm gewihlten
Kandidaten durch ein Kreuz im Raum hinter
deren Namen. Er kann soviel Kandidaten be-
zeichnen, als Betriebsratsmitglieder zu wihlen
sind.

Stimmzettel, die unterschrieben oder mit einem
Kennzeichen versehen sind, sowie solche,” auf
denen mehr Kandidaten bezeichnet sind, aﬁ ge~
wihlt werden koénnen, sind ungiiltig, nieht da-
gegen Stimmezettel, auf denen weniger Kandi-
daten bezeichnet sind, als gew#dhlt werden
konnen.

Der Wihler hat seinen Stimmzettel im eimem
Wahlumschlag abzugeben. Die Wahlumschlige
sind vom Arbeitgebér Zu beschaffen und miis-
sen genau gleiche Form, Farbe, Beschriftung und
Gréfe haben. Stimmzettel und Wahlumsehlige
sind den Wahlberechtigten vor der Stimmabgabe
im Wahlraum auszuhéndigen.

Fiir die unbeobachtete Bézeichnung der Stimm-

zettel sind angemessene Vorkehrungen im Wahl- :

raum zu treffen.

Befinden sich in einem Wahlumschlag mehrere
Stimmzettel, so werden sie, wenn sie vollsténdig
iibereinstimmen, nur einfach gezihlt, andernfalls
als ungiiltig angesehen,

Der Wihler hat den seinen Stimmzettel enthal-
tenen Wahlumschlag an einem fiir
abgabe festgesetzten Tage unter Nennung seines
Namens abzugeben. Das mit der Entgegen-
nahme der Wahlumschlige und Stimmzettel be-
traute Mitglied des Wahlausschusses hat den
Wahlumschlag in Gegenwart des Wihlers in

die Stimm~ _



m.

einen dazu aufgestellten Behélter zu stecken
und die Stimmabgabe in der Wihlerliste zu
vermerken. Der -Stimmzettelbehiilter mu3 vom
WahlausschuB verschlossen und so eingerichtet
sein, dafl die hineingeschobenen Umschldge mit
den Stimmzetteln nicht mehr herausgenommen
werden konnen, ohne dafl der Behilter aeaffnet
wird.

$0) Begegnet die Beschaﬂ!ung der' Wahlumschlige
uniiberwindlichen Schwierigkeiten, so kann die
Wahl ohne Umschldge erfolgen, jedoch mdissen
die Stimmzettel einheitlich gefaltet in den
Stimmzettelbehilter eingelegt werden.

1) Niemand, der als Kandidat zur Wahl wvorge-
schlagen ist, soll,- auch wenn er Mitglied des
Wahlausschusses ist, bei der Verteilung oder

-Auszéhlung der Stimmzettel oder bei der Be-

rechnung des Wahlergebnisses mitwirken.

V. Feststellung und Bekanntgabe des Wahl-
ergebnisses

1) Das Wahlergebnis wird vom Wahlausschu8 un-
verziiglich, spédtestens am dritten Tage nach dem
AbschluB der Stimmabgabe {festgestelit.
Stimmzettelbehilter wird vom Wahlausschu
gedffnet und die abgegebenen Stimmen gezihit.
Sodann wird auf den Listen, welche die auf den
Stimmzetteln aufgefiihrten Namen enthalten,
vermerkt, wie viele Stimmen auf die einzelnen
Namen entfallen, und das Wahlergebnis nach
MaBgabe von IV Ziff. 1 und 2 festgestellt und
durch * zweiwdchigen Aushang im Betrieb be-
kanntgegeben.

2) Uber die Feststellung des Wahlergebnisses ist
eine genaue Niederschrift anzufertigen und vom
Wahlausschufi zu unterschreiben.

8) Der WahlausschuBB benachrichtigt die Betriebs-
ratsmitglieder und Ersatzmitglieder schriftlich
von der auf sie entfallenden Wahl. Erklirt der
Gewihlte ‘nicht innerhalb vci 3 Tagen, daBl er
die Wahl ablehnt, so gilt die Wahl als ange-
nommen. Lehnt ein Gewihlter die Wahl ab, so
-ruckt ein Ersatzmitglied seiner Gruppe an seine
Stelle,

4) Gewihlte Betriebsratsmitglieder und Ersatzmit-

- glieder, deren Fragebogen bereits durch die
Militdrregierung uberpriift worden ist, konnen

- ihr Amt ohne nochmalige politische Uberpriifung
antreten. . Alle anderen kénnen ihr Amt, vor-
behaltlich einer Uberpriifung durch deutsche
Entnazifizierungsbehiirden, antreten.

V1. Wahlakten
Die Wahlakten und Niederschriften des Wahlaus-

schusses werden vom Betriebsrat bis zur Beendi-
gung seiner Amtsdauer aufbewahrt.

VII. Sonderbestifamungen

¥) Die Belegschaft kann gemidB Art. IV des Kon-
trollratsgesetzes Nr. 22 durch MehrheitsbeschluB
diese Wahlordnung abidndern und ein anderes
Wahlverfahren festlegen.

2) Jedes anzuwendende Wahlverfahren mu jedocn
folgende Mindesterfordernisse erfiillen:

Der, |

& Der Betriebsrat wird in allgemeiner, gehei-
mr.taﬁeicher und unmittelbarer Wahl ge~

B Fiir die Einsicht der Wihlerliste, die Ein-
reichung von Wahlvorschliigen und. die éffent-
liche Bekanntmachung (Aushang) derselben
sind angemessene Fristen vor dem Wahltag
festzusetzen.

@ Der Arbeitgeber datf die Wahl des Betriebs=
rats nichf beeinflussen oder behindern.

@ Kein Arbeiter oder estellter darf auf
Grund seiner Abstammung, Religion, Natio=
nalitdt, Geschlecht, politischen oder gewerlk~
schaftlichen Einstellung oder Betidtigung in
der Ausilbung des Wahlrechts oder der Uber-
nahme von Funktionen im Betriebsrat behin~-
dert oder hiervon ausgeschlossen werden.

“e Das Wahlergebnis ist unverziiglich, spitestens
am dritten Arbeitstag nach AbschluB der
Stimmabgabe festzustellen und durch zwei=- -
wochigen Aushang im Betriebe bekanntzu~
geben, -

VIIL Schiufbestimmung
Diese VO. tritt mit der Verkiindung in Kraft.
Miinchen, den 6. Dezember 1946.

Der Ba'yerische Ministerprisidentt
Dr. Wilhelm Hoegner.

Verordnung Nr. 114

iber die Aufhebung der Verordnung Nr. 26
{iber die Beurkundung der Sterbefiille
der Wehrmachtangehdrigen,

Vom 24. Oktober 1946.

Die Verordnung Nr. 25 vom 23. 11. 1945 liber die
Beurkundung der Sterbefille der Wehrmachtsange-
hérigen, Bayer. Gesetz- und Verordnungsblatt Nr.$
vom 5. 3. 1946, S. 55, wird aufgehoben. .

Miinchen, den 24. Oktober 1946.

Der Bayerische Staatsminister des Innerne
J. Seifried.

Drﬁd(fehlerberimtigfung

Bei Verdffentlichung der Verordnung Nr. 105 iiber
die Erhebung von Gebiihren durch die bayerischen
Wirtschaftskontrollstellen (GVBIL. Seite 12) ist in
§ 8 Abs. 2 ein Druckfehler unterlaufen. Es mul in
der ersten Zeile statt ,,Verordnungen* ,,Verordnung®*
heiBlen.

*

Bei der Veroffentlichung der Bekanntmachung des
Prisidenten des Bayerischen Statistischen Landes-
amtes als Landeswahlleiter iiber den Volksentscheid
vom 1. Dezember 1946 (GVBI. S. 16) ist bei der An-
gabe der ungiiltigen Stimmen ein Druckfehler unter-
Jaufen. Es mufl bei der Zahl der ungiiltigen Stim~
men statt 277 676 heiBen: 227 676.
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