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Verordnung
zur Anderung der Ausfiihrungsbestimmungen
zum Berufsschulgesetz (ABBSchG).
Vom 12. Dezember 1958

§1

Auf Grund des § 41 des Berufsschulgesetzes er-
1iBt das Staatsministerium fir Unterricht und Kul-
tus als Verordnung die bisher in der Bekannt-
machung des Staatsministeriums fiir Unterricht und
Kuitus vom 18. Januar 1954 Nr. III 95294 (BayBSVK
Seite 1227) enthaltenen Ausfithrungsbestimmungen
(ABBSchG) mit folgender MafBgabe:

I. a) Zifl. 1 Abs. (4) der ABBSchG entfdllt.

b) Nr.12 Abs. (1) Satz 4 erhilt folgende Fassung:
,Nicht anwendbar sind im besonderen die §§ 3,
7 Abs. (1), 11 Abs. (3), 15 mit 20, 24 Abs. (1),

26, 29 und 30 des Zweckverbandsgesetzes vom

7. Juni 1939 (RGBIL. I S. 979)

¢) Nr. 12 Abs. (1) erhdlt folgenden Satz 5:
.Entsprechend anzuwenden sind die Vor-
schriften der §§ 31 Abs. (3) in Verbindung mit
7 Abs. (2) des Zweckverbandsgesetzes.”

d) Nach Nr. 27 wird eingefiigt:

JZu § 18

27a Von der in Nr. 37 zu § 28 (BSchG) ge-
regelten Schulaufsicht als Fachaufsicht ist
die Rechtsaufsicht iiber die Berufsschul-
trager, die durch die Behdrden der inne-
ren Verwaltung ausgeiibt wird, zu unter-
scheiden. Die Rechtsaufsicht {iberwacht
im besonderen diz haushalts- und ver-
mogensrechtliche Verwaltung d.r Berufs-
schultrdger und kann auBlerden auf Ver-
anlassung der Schulaufsichtsbehérde nach
Art. 116 Abs. (2) der Gemeindeordnung
vom 25. Januar 1952 (BayBS I 461) titig
wer-en. Welches Haushalts-, Kassen- und
Rechnungsrecht anzuwenden ist, ergibt
sich aus den fiir kommunale Zweckver-
bdnde geltenden Bestimmungen.“

II. Die Anlage 1 zu ABBSchG erhilt folgende
Fassung:

Anlage 1
Bestimmungen iiber die angemessene Besol-
dung der hauptamtlichen und nebenamtlichen

Lehrkrifte der nichtiandwirtschaftlichen Be-
rufsschulen (§ 16 des Gesetzes).

Die Besoldung der Lehrkrifte der nichtlandwirt-
schaftlichen Berufsschulen ist im Sinne des § 16

BSchG angemessen, wenn sie nachstehenden
Grundsitzen entspricht:

A.Beamte:
a) Lehrkrifte

1. mit abgeschlossenem Hochschulstudium
und einer Lehrtétigkeit, fiir die ein sol-
ches erforderlich ist') — .
Eingangsstelle: BesGr. A 13

(735—1155 DM)
Befirderungsstelle: BesGr. A 13a
(770—1250 DM)

2. mit einer durch die bestandene Priifung
fiir das Lehramt an gewerblichen und
hauswirtschaftlichen Berufsschulen ab-
geschlossenen Ausbildung®) —
Eingangsstelle: BesGr. A1l :

(593—965 DM)

Beférderungsstelle: BesGr. A 12

(655—1075 DM)

3. mit der Lehramtspriifung als Wirt-
schaftslehrerin — :
Eingangsstelle: BesGr. A 10

(488—800 DM)
Beforderungsstelle: BesGr. A 1l0a
(502—850 DNM)

4. ohne abgeschlossene Ausbildung an
einem berufspidagogischen oder gleich-
wertigen Institut (techn. Lehrkrifte)’) —
Eingangsstelle: BesGr. A9

(448—700 DM)
Beforderungsstelle: BesGr. A 10-
(488—800 DM)

1) Hierzu zihlen auch die Religionslehrer, welche als
II, Priiffung den Plarrkonkurs oder eine andere entspre-
chende Lehramtspriifung (z. B. fiir das Hohere Lehramt
in der Fiacherverbindung mit Religion) aufzuweisen
haben.

2) Hierzu zéhlen :

a) Lehrer mit einer durch eine andere Priifung abge-
schlossenen Ausbildung, wenn sie vor dem 1. Februar
1954 bereits mehrere Jahre mit schulaufsichtlicher Ge-
nehmigung an Berufsschulen entsprechend verwendet
werden. »
Religionslehrer mit Hochschulreife und einer minde-
stens zweijihrigen katechetischen Ausbildung ein-
schlieBlich Abschlufpriiffung und einer entsprechenden
II. Priifung, ferner Laienkatecheten mit abgeschlos-
seinem theologischen Hochschulstudium und keiner
weiteren Priifung.

3) Hierzu zihlen auch
a) Lehrkrifte fir Maschinenschreiben und Kurzschrift,
die an einem padagogischen Abschlufilehrgang mit
Abschlu8priifung erfolgreich teilgenommen haben.
b) Laienkatecheten, die nach ihrer Ausbildung nicht zu
den Lehrkriften nach FuBnote 1 u, 2b gehoren, aber
ausnahmsweise an Berufsschulen verwendet werden.

b,
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b) Schulleiter und Direktoren

1. an Schulen mit iiber 3000 Schiilern und
mindestens 24 hauptamtlichen Lehr-
kriaften —
BesGr. A 14 (807—1335 DM);

2. an Schulen mit iiber 2000 Schiilern und
mindestens 16 hauptamtlichen Lehr-
kraften —
BesGr. Al3a (770—1250 DM);

3. an Schulen mit iiber 1000 Schiilern und

mindestens 8 hauptamtlichen Lehr-
kriften —
BesGr. A 13 (735—1155 DM);

4. an kleineren Schulen, soweit die Schul-
leiter nicht schon als Lehrkrifte hoher
zu besolden sind
BesGr., A 12 (655—1075 DM)
mit einer unwiderruflichen ruhegehalts-
fahigen Zulage von monatlich 40 DM.

c¢) Schulleiterstellvertreter
an Schulen mit iiber 2000 Schiilern und
mindestens 16 hauptamtlichen Lehrkraften,
soweit die Schulleiterstellvertreter nicht
schon als Lehrkridfte hoher zu besolden
sind — BesGr. A 13 (735—1155 DM).

B. Beamtenanwirter:
Die Vergiitungen der Beamtenanwirter sind
angemessen, wenn sie mit den Sitzen fiir
Unterhaltszuschiisse oder Vergiitungen bei
Beschiftigungsaufirigen entsprechender Be-
amtenanwirter des Freistaates Bayern liber-
einstimmen.

C. Angestellte:

Bei hauptamtlichen Lehrkriften, die aus-
nahmsweise im Angestelltenverhiltnis ver-
wendet werden, ist die Vergiitung angemes-
sen, wenn die Lehrkrdafte in Vergitungs-
gruppen der TO A eingereiht sind, die den
Besoldungsgruppen in Abschnitt A dieser An-
lage entsprechen. §

D. Nebenamtsvergitung:
Die angemessene Vergitung fir den neben-
amtlichen Unterricht an den nichtlandwirt-
schaftlichen Berufsschulen richtet sich nach
den jeweils geltenden staatlichen Vergiitungs-
sdtzen, wie sie fiir Lehrkriéfte an landwirt-
schaftlichen Berufsschulen festgesetzt sind.

II1. Ziff. I der Anlage 3 zu ABBSchG erhiilt fol-
gende Absiitze 1 und 2:

(1) Die Kosten der Lehrkriafte der nichtland-
wirtschaftlichen Berufsschulen sind im Sinne
von § 19 des Gesetzes erforderlich und damit
zuschufifahig, wenn die Besoldung und Ver-
glitung der Lehrkrifte von den in Anlage 1
aufgestellten Grundsiatzen nicht und die Zahl
der Lehrkrifte von der in Anlage 2 festge-
setzten Mindestzahl
weicht.

(2) Zu .den erforderlichen Kosten der
krifte (§ 19 BSchG) rechnen die in Anlage 1
angefithrten Beférderungsstellen nur inso-
weit, als ihre Zahl die der entsprechenden
Eingangsstellen nicht {iberschreiten. Die Stel-
len der Schulleiter und Schulleiterstellver-
treter sind hierbei nicht mitzuzihlen.

IV. Der bisherige Abs. 2 der Ziff. I der Anlage 3
ABBSchG wird nunmehr Absatz 3.

§ 2

Die Ausfiihrungsbestimmungen werden unter dem
Datum der bisherigen Bekanntmachung im Gesetz-
unc Verordnungsblatt in der sich aus § 1 ergeben-
den Fassung verdffentlicht.

nicht wesentlich ab-.

Lehr- .

§3
Die Bekanntmachung des Staatsministeriums fiir
Unterricht und Kultus vom 18. Januar 1954 Nr. III
95294 (BayBSVK S. 1227) wird mit Wirkung vom
31. Mirz 1957 aufgehoben.

§ 4
Die Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. April
1957 in Kraft.
Miinchen, den 12, Dezember 1958

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus
Maunz, Staatsminister

Bekanntmachung

des Wortlavts der Verordnung iiber die
Ausfiihrungsbestimmungen zum Berufsschul-
gesetz (ABBSchG) vom 12. Dezember 1958

‘Auf Grund des § 2 der Verordnung zur Anderung
der Ausfithrungsbestimmungen zum Berufsschul-
gesetz vom 12. Dezember 1958 (GVBI. S. 37) wird
nachstehend die Verordnung tiber die Ausfithrungs-
bestimmungen zum Berufsschulgesetz vom 18. Ja-
nuar 1954 in der ab 1. April 1957 giiltigen Fassung
bekanntgegeben.

Miinchen, den 12, Dezember 1958

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus
Maunz, Staatsminister

Verordnung

iiber die Ausfiihrungsbestimmungen zum Be-
rufsschulgesetz (ABBSchG) in der Fassung
der Bekanntmachung vom 12. Dezember 1958

A
Vorbemerkung

1. (1) Die Berufsschulen sind nach dem grund-
legenden § 1 des Berufsschulgesetzes Bil-
dungsanstalten, in denen die Schiiler nach
erfillter Volksschulpflicht unter Beriicksich-
tigung ihrer Berufsausbildung unterrichtet
und erzogen werden. Sie dienen wie die
Volksschulen der Erfiillung der allgemeinen
Schulpflicht.

Aufgabe der Berufsschule ist es, die Allge-
meinbildung und Erziehung der Schiiler ge-
mifl der Verfassung zu erweitern und zu
vertiefen, die theoretische und praktische
Berufsausbildung zu fordern, religios-sittliche
Berufsauffassung, soziale Berufsgesinnung
und staatsbiirgerliche Einsicht zu wecken
und zu pflegen.

(2) Die Berufsschule unterscheidet sich von an-
deren Schulen vor allem dadurch, daf3
a) ihre Schiiler nicht wihrend der ganzen

Woche die Schule besuchen, sondern
auBlerhalb der Unterrichtszeit im Wirt-
schaftsleben stehen,

b) Unterrichtsziel, Lehrstoff wund Schul-

einrichtungen auf den Beruf des Jugend-

lichen abgestellt sind. .
Bei dem Ausbau und der Férderung der Be-
rufsschulen ist nach dem Willen des Gesetz-
gebers ihre Eigenart als berufsbegleitende
Schule zu wahren. Die Hebung der Berufs-
schulen hat daher nicht den Zweck zu ver-
folgen, sie in die Lehre ersetzende Berufs-
fachschulen umzuwandeln.

(3) Mit dem am 1. April 1953 in Kraft getrete-
nen Berufsschulgesetz wurde ein neuer Ab-
schnitt in der Entwicklung des bayerischen
Berufsschulwesens eingeleitet. Das Gesetz
regelt fur die Berufsschulen zusammenfas-
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send die Gebiete, die fiir die Volksschulen in
verschiedenen Gesetzen geordnet sind (Schul-
organisationsgesetz, Schulbedarfgesetz, Schul-
aufsichtsgesetz). Mit der sachlichen und recht-
lichen Ausgestaltung aller dieser Teilgebiete
soll nach dem Zweck des Gesetzes das Be-
rufsschulwesen unter organischer Fortent-
wicklung des bereits Erreichten eine ent-
scheidende Fdérderung erfahren. Grundsitz-
lich ist also — in Ubereinstimmung mit den
einschlidgigen Landtagsverhandlungen — bei
der Anwendung des Gesetzes davon auszu-
gehen, daB bestehende Rechtsverhiltnisse
erst im Vollzug des Gesetzes, wenn auch
baldmoglich, diesem anzugleichen sind, also
nicht ohne weiteres am 1. April 1953 aufge-
hoben wurden.:

B

Vollzug der einzelnen gesetzlichen
Bestimmungen

I. Wesen und Aufgaben der Berufsschule
Zu § 1

2. Die Eigenschaft der Berufsschule als Pflicht-
schule schlieft es wie bisher nicht aus, daBl die
Berufsschule nach § 12 Abs. 1 Satz 2 des Schul-
pflicntgesetzes auch von den dort bezeichneten,
nicht mehr berufsschulpflichtigen Jugendlichen
besucht wird.

3. Die der Berufsschule wie allen Schulen bereits
nach der Verfassung obliegenden Aufgaben sind
in Art. 131 der Bayer. Verfassung festgelegt.

II. Gliederung, Organisation und Schulbedarf
der offentlichen Berufsschule

Zu § 2 und § 3 i

4. (1) Berufsschulen im Sinne des Gesetzes sind
die Berufsschulklassen oder Berufsschul-
abteilungen (Fachabteilungen), die unter
einer gemeinsamen Schulleitung organisa-
torisch bereits vereinigt sind oder kiinftig
vereinigt werden. Schulklasse ist hierbei die
Zusammenfassung von Schiilern, die nach
Berufen, Berufsgruppen, Jahrgingen oder
Geschlecht unter einem KlaBleiter vereinigt
und in der Regel gemeinsam unterrichtet
werden. Abteilung ist die jeweilige Zusam-
menfassung von Klassen unter einem Ab-
teilungs- (Fach-)vorsteher nach den Bediirf-
nissen der Berufsausbildung und der ort-
lichen Verhiltnisse.

(2) Gewerbliche, kaufminnische und hauswirt-
schaftliche Berufsschulklassen oder Berufs-
schulabteilungen sowie gemischtberufliche
Klassen oder Abteilungen koénnen mit land-
wirtschaftlichen Berufsschulklassen oder Ab-
teilungen nicht zu einer Berufsschule ver-
. einigt werden. Dagegen steht die Unterbrin-
gung von Klassen oder Abteilungen in ver-
schiedenen Gebiduden oder (von. Zweigklas-
sen oder Zweigabteilungen) an verschiedenen
Orten ihrer Vereinigung zu einer Berufs-
schule nicht entgegen, solange eine gemein-
same Schulleitung mdéglich bleibt. Ebenso
konnen aus einer griéferen Anzahl von Klas-
sen und Abteilungen fiir gleiche oder ver-
wandte Berufe mehrere Berufsschulen ge-
bildet werden, wenn die Umstinde dies er-
fordern; bei weniger als 15 Klassen (bei
landwirtschaftlichen Berufsschulen 6 Klassen)
ist eine Teilung grundsitzlich unstatthaft.
Eine Teilung mufl aber vorgenommen wer-
den, wenn die Klassenzahl so groB ist, daB
der Schulleiter die Geschifte nicht mehr
ordnungsgemiB fithren kann.

(3) Wegen der Gliederung der Schulen wird

auf Nr. 34 dieser Ausfiihrungsbestimmungen
verwiesen.

Zu § 4

5. Demy den Gemeinden durch die Verfassung auf
dem Gebiet des Berufsschulwesens zuerkannten
Selbstverwaltungsrecht im iiberkommenen Sinn
(Art. 83 in Verbindung mit Art. 11 Abs. 2 BV
und mit der Entscheidung des Bayer. Verfas-
sungsgerichtshofs vom 21. Dezember 1951, GVBI.
1952 S. 83) entspricht ihre ebenfalls in der Ver-
fassung (Art. 133) grundsatzlich festgelegte |
Pflicht, bei der Errichtung und dem Betrieb von
Berufsschulen mitzuwirken. Das Ausmaf} dieser
Verpflichtung ist in § 4 Abs. 1 des Gesetzes da-
hingehend umschrieben, dafl die Gemeinden zur
Errichtung und zum Betrieb von Berufsschulen
anteilméBig nach der Zahl der Berufsschulpflich-
tigen beizutragen haben. Nach den Bestimmun-
gen des Gesetzes konnen die Gemeinden ihrer
Verpflichtung nachkommen, -

a)

b)

c)
d)

durch die Errichtung und den Betrieb eigener
Berufsschulen (§ 5);

durch Zusammenschluf mit benachbarten
Gemeinden oder — bei kreisfreien Gemein-
den — auch mit benachbarten Landkreisen zu
einem Berufsschulverband zur Errichtung
und zum Betrieb einer gemeinsamen Berufs-
schule (§§ 6, 8);

durch Vertriage mit Berufsschultrigern (§ 9);
durch Mitgliedschaft in einem Bezirks-Be-
rufsschulverband als Tridger einer nichtland-
wirtschaftlichen Bezirks-Verbandsberufsschule
(§ 10);

e) durch Leistung wvon Gastschiilerbeitrigen

(§§ 15 Abs. 3, 23).

. An Stelle der Gemeinden kommen als Schul-

triager noch in Betracht

a)

die bereits genannten gemeindlichen Berufs-
schulverbinde;

b) die Landkreise oder Berufsschulverbinde von

c)

Landkreisen oder von Landkreisen und kreis-
freien Gemeinden (§§ 7, 8);
die nach Mafigabe des § 10 zu bildenden Be-
zirks-Berufsschulverbénde.

7. (1) Bei den Verbandsberufsschulen und den Be-

rufsschulen der Landkreise werden die un-
gedeckten Kosten der Errichtung und des
Betriebs der Berufsschule von den Berufs-
schultrigern nach MalBgabe der Schiilerzahl
auf die beteiligten Beschaftigungsgemeinden,
bei nichtbeschiftigten Schiilern auf die betei-
ligten Wohnsitzgemeinden umgelegt. Bei Be-
rufsschulverbinden. denen Landkreise als
Mitglieder angehéren, werden die ungedeck-
ten Kosten nach der Schiilerzahl zunichst
auf die Landkreise und von diesen dann der
auf sie treffende Teil auf die beteiligten
Gemeinden umgelegt. Beteiligt sind die Be-
schiftigungs- und Wohnsitzgemeinden, die
Mitglieder des Verbandes sind, bei Berufs-
schulen der Landkreise und bei Verbands-
berufsschulen von Landkreisen die kreis-
angehorigen Gemeinden, aus denen Jugend-
liche die Berufsschulen besuchen. .

Die Festsetzung der umzulegenden unge-
deckten Kosten erfolgt bei den Verbands-
berufsschulen im Rahmen der jihrlichen
Festsetzung des Verbandshaushalts, bei Land-
kreisen, die Tridger von Berufsschulen oder
Mitglieder von Berufsschulverbidnden sind,
bei der jihrlichen Festsetzung des Kreis-
haushalts. Bei letzteren ist der ungedeckte
Bedarf der Kreisberufsschule oder der auf
die Landkreise entfallende Teil des unge-
deckten Bedarfs der Verbandsberufsschule
als eine von der Kreisumlage gesonderte
Umlage (Berufsschulumlage) nach MaBgabe
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der Schiilerzahl auf die beteiligten Gemein-
den umzulegen.

(3) Soweit der ungedeckte Bedarf von Verbands-
berufsschulen oder Kreisberufsschulen auf
Grund besonderer Vereinbarungen. bisher
bestehender Verbandssatzungen oder der
Vorschriften des Finanzausgleichsgesetzes
(Art. 18 ff.) in anderer Weise als ausschlief}-
lich nach MaBgabe der Schiilerzahl umgelegt
worden ist. kann es dabei zunichst sein Be-
wenden haben, wenn dem keine der betei-
ligten Gemeinden widerspricht. Bei Wider-
spruch muf3 jedoch, gegebenenfalls nach Her-
beifiihrung der erforderlichen Anderungen
von Vereinbarungen und Satzungen, nach
vorstehenden Grundsitzen verfahren wer-

den.

Zu§s

8. (1) Soweit die Gemeinden weder im Rahmen
e.ses Berufsschulverbands noch durch Ver-
trdge mit Berufsschultrigern fiir die Erfiil-
lung der Schulpflicht ihrer Berufsschulpflich-
tigen sorgen (§8 6, 8 und 9 des Gesetzes),
sind sie unter den in § 5 genannten Voraus-
setzungen kiinftig gesetzlich verpflichtet,
selbst Berufsschulen zu errichten und zu be-
treiben. Diese Verpflichtung tritt ein

a) zur Errichtung und zum Betrieb einer
landwirtschaftlichen Berufsschule, wenn
in der Gemeinde mindestens 60 berufs-
schulpflichtige Jugendliche in landwirt-
schaftlichen Betrieben beschiiftigt sind
order ohne berufliche Beschiftigung und
ohne die Mdoglichkeit, im Sprengel der
landwirischaftlichen Berufsschule eine
andere Berufsschule zu besuchen, ihren
Aufenthalt haben:

b) zur Errichtung und zum Betrieb einer
gewerblichen, kaufmiinnischen oder haus-
wirtschaftlichen Berufsschule, wenn in
der Gemeinde mindestens 800 berufs-
schulpflichtige Jugendliche auBerhalb der
Landwirtschaft beruflich beschiftigt sind
oder ohne berufliche Beschiiftigung ihren
Aufenthalt haben und wenn die Verpflich-
tung der Gemeinde nicht mit ihrer Zu-
stimmung wvon einem Bezirks-Berufs-
schulverband iibernommen wird (§ 10 des
Gesetzes).

(2) Bei Feststellung dieser Voraussetzungen blei-

9.

ben beschifltigungslose Jugendliche, die sich
in der Gemeinde nur voriibergehend (kiirzer
als ein Schuljahr) aufhalten oder die nur zu
besonderen Fiirsorge- oder Berufsforderungs-
malBnahmen im Gebiet der Gemeinde zu-
sammengefalit sind. auBer Betracht. Zu be-
riicksichtigen sind nur diejenigen beschifti-
gungslosen Jugendlichen, die in der Ge-
meinde ihren dauernden oder gewdhnlichen
Aufenthalt haben, in der Regel also Jugend-
liche, die in der Gemeinde nach dem Willen
;hr;_-s gesetzlichen Vertreters ihren Wohnsitz
aben. .

(3) Die Verpflichtung der Gemeinden zur Errich-
tung und zum Betrieb eigener Berufsschulen
tritt ein, sobald die genannten Mindestzahlen
einmal erreicht und in den folgenden 3 Jah-
ren voraussichtlich nicht mehr wesentlich
unterschritten werden. Ob diese Voraus-
setzung vorliegt, entscheidet die Schulauf-
sichtsbehdérde,

Zur Feststellung des Vollzugs des § 5 des
Gesetzes fithren die Schulaufsichtsbehiérden
Uberwachungslisten, in die auf Grund der
erforderlichen Erhebungen. getrennt nach
landwirtschaftlichen und nichtlandwirtschaft-
lichen Berufsschulen, -erstmals nach dem

(1

»l
-

10.

11.

‘ein’ bereits bestehender

Stand vom 1. Dezember 1953 aufzunehmen
sind

a) die bereits bestehenden Berufsschulen,
ihre Tréiger und die beteiligten Gemein-
den;

die Gemeinden, die die Erfiillung der Be-
rufsschulpflicht ihrer Jugendlichen durch
Vertrige mit Berufsschultrigern sicher-
gestellt haben;

c¢) die Gemeinden,-die gemiB § 5 des Ge-
setzes (Nr. 8 dieser Ausfiihrungsbestim-
-mungen) verpflichtet sind, eigene Berufs-
schulen neu zu errichten und zu betrei-
ben;

d) die Gemeinden, fiir deren Berufsschul-
pflichtige die Erflilung der Berufsschul-
pflicht weder nach a) oder b) ermdéglicht
ist und die auch, da die Voraussetzungen
nicht gegeben sind, nicht nach § 5 des Ge-
setzes zur Errichtung und zum Betrieb
eigener Berufsschulen verpflichtet sind.

Die Uberwachungslisten sind nach Beginn
jedes Schuljahres nach dem neuesten Stand
zu berichtigen und zu ergiinzen. Dem Staats-
munmisterium fiir Unterricht und Kultus sind
bis zum 10. Januar jeden Jahres die Gemein-
den an:uzeigen die gemall § 1 des Gesetzes
noch verpflichtet sind, eigene Berufsschulen
neu zu errichten und zu betreiben.

Die Gemeinden, die nach den getroffenen Fest-
stellungen eigene Berufsschulen neu zu errich-
tfen haben, sind von der Schulaufsichtsbehéorde
hierauf ausdriicklich hinzuw=isen und aufzu-
fordern, binnen angemessener Frist, in der
Regel bis zum Beginn des niichsten Schuljahres
das Erforderliche zur Erfiillung ihrer gesetz-
lichen Pflicht zu veranlassen. An Gemeinden,
auf die § 5 Abs, 1b des Gesetzes Anwendung
findet, ist diese Aufforderung erst dann zu rich-
ten, wenn feststeht, dafl entweder in abseh-
barer Zeit ein Bezirks-Berufsschulverband ge-
mil § 10 des Gesetzes nicht gebildet wird, oder
Bezirks-Berufsschul-
verband die Pflichten der Gemeinde nicht iiber-
nimmt. Die Rechtsaufsichtsbehidrde (Art. 110 GO
1952) ist zu unterrichten. Die weiteren Verhand-
lungen mit den in Betracht kommenden Ge-
meinden sind ebenfalls jeweils im Benehmen
mit der Rechtsaufsichisbehirde zu flihren.

Die Gemeinden kénnen iiber ihre gesetzliche
Verpflichtung hinaus Berufsschulen freiwillig
errichten. Es unterliegt aber auch die freiwillige
Errichtung einer Berufsschule den einschrin-
kenden Bestimmungen des § 13 des Gesetzes.

b)

(2)

Zu § 6

12,

(1) Der Zusammenschluf3 benachbarter Gemein-
den, d. h. solcher Gemeinden, deren Jugend-
lichen der Besuch einer gemeinsamen Schule
nach den Schulwegen und Verkehrseinrich-
tungen zumutbar ist, zur Errichtung und
zum Betrieb einer gemeinsamen Berufs-
schule zu einem Berufsschulverband ist
Sache der freien Einigung der beteiligten
Gemeinden, Die Verfassung der Berufsschul-
verbinde regelt sich nach der vereinbarten
Satzung, die mindestens die in § 11 des Ge-
setzes bezeichneten Bestimmungen enthal-
ten muB. Im iibrigen gelten fiir die Be-
rufsschulverbinde die Vorschriften des nach
Art. 122 GO weiterhin in Kraft befindlichen
Zweckverbandsgesetzes, soweit nicht aus-
driickliche Bestimmungen des Berufsschul-
gesetzes, die Grundsitze der Gemeindeord-
nung und die Vorschriften des Gesetzes
iiber die Verwaltungsgerichtsbarkeit ent-
gegenstehen. Nicht anwendbar sind insbe-
sondere §§ 3,7 Abs. (1), 11 Abs. 3, 15 mit 20,
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(3)

24 Abs. (1), 26, 29 und 30 des Zweckverbands-
gesetzes vom . Juni 1959 (RGBI. I S. 979).
Entsprechend anzuwenden sind die Vor-
schriften der §§ 31 Abs. (3) in Verbindung
mii 7 Abs. (2) des Zweckverbandsgesetzes.

Die fiir die Bildung eines Berufsschulver-
bandes zustindige Behorde ist die Regie-
rung. Erstreckt sich der Kreis der beteilig-
ten Gemeinden iiber einen Regierungsbezirk
hinaus. sc bestimmi{ das Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus im Benehmen mit
dem Staatsministerium des Innern die zu-
.stindige Regierung.

Das Inkrafttreten der Satzung ist in dieser
selbst zu ,bestimmen, Die Feststellungsver-
fligung der Regierung ist mit der Verbands-
satzung 1im Amtlichen Schulanzeiger zu ver-
offentlichen. Die Regierung kann die Ver-
offentlichung so lange zuriickstellen, bis et-
waige Mingel der einschlidgigen Beschliisse
der beteiligten Gemeinderiite oder gesetz-
widrige Bestimmungen der Satzungen be-
seitigt sind.

Die Verbandssatzungen -bereits bestehender
Schulverbinde (Zweckverbinde) bleiben in
Geltung. bis sie in sinngemilier Anwendung
der vorstehenden Bestimmungen geiindert
sind (vgl. Nr. 1 Abs. 2 dieser Ausfithrungs-
bestimmungen).

(2)

4)

Zu § 7

13.

14.

(1) Soweit und solange Gemeinden eines Land-
kreises zur Errichtung und zum Betrieb
einer landwirtschaftlichen Berufsschule nicht
nach § 5 Abs. 1a des Gesetzes (Nr. 8 dieser
Ausfithrungsbestimmungen) verpflichtet sind
und fiir die Erfiillung der Berufsschulpflicht
ihrer landwirtschaftlichen Berufsschulpflich-
tigen weder durch Vertrige der Gemeinden
mit Trigern landwirtschaftlicher Berufs-
schulen, noch durch freiwillige Errichtung
einer landwirtschaftlichen Berufsschule, noch
durch Errichtung und Betrieb einer Ver-
bandsberufsschule gesorgt ist, sind die Land-
kreise im Rahmen ihres eigenen Wirkungs-
kreises (Art 5 Landkreisordnung 1952) zur
Errichtung und zum Betrieb von landwirt-
schaftlichen Berufsschulen - gesetzlich ver-
pflichtet.

Die Schulaufsichtsbehtrde stellt auf Grund
der in die Uberwachungslisten nach Nr. 9
Buchst. d dieser Ausfiihrungsbestimmungen
autzunehmenden Angaben jahrlich fest,
welche Landkreise nach § 7 Abs. 1 des Ge-
setzes landwirtschaftliche Berufsschulen zu
errichten haben und teilt dies zum 10. Januar
jedes Jahres dem Staatsministerium fiir
Unterricht und Kultus mit. Die werpflich-
teten Landkreise sind gleichzeitig auf ihre
Aufgabe ausdriicklich hinzuweisen und auf-
zufordern, binnen angemessener Frist (in der
Regel bis zum Beginn des nichsten Schul-
jahres) das Erforderliche zu veranlassen. Die
Regierungsabteilung, die die Aufgaben der
Rechtsaufsichtsbehérde wahrnimmt (Art. 96
Landkreisordnung), ist zu unterrichten und
an etwaigen weiteren Verhandlungen zu be-
beteiligen.

Bei der Errichtung von landwirtschaftlichen
Kreisberufsschuien nach diesen Bestimmun-
gen sind die Verkehrs- und Wirtschaftsver-
hiéltnisse zu beriicksichtigen. Dies gilt auch
fiir die Wahl des Schulsitzes.

Sow €.t und solange Gemeinden eines Landkreises
nicht nach § 5 Abs. 1b des Gesetzes zur Errich-
tung und zum Betrieb einer nichtlandwirtschaft-
lichen Berufsschule verpflichtet sind, eine solche
auch nicht freiwillig errichten und fiir die Er-

(2

—

(3

—

15.

Zu
16.

Zu
17.

Zu
18.

fiillung der Berufsschulpflicht ihrer Jugend-
lichen weder durch Vertrige der Gemeinden mit
Berufsschultrigern noch durch die Errichtung
und den Betrieb einer Verbandsberufsschule
gesorgt ist, konnen die Landkreise nichtland-
wirtschaftliche Berufsschulen freiwillig errichten
und betreiben. Nr. 11 dieser Ausfiihrungs-
bestimmungen gilt entsprechend.

§8 E

Fiir den ZusammenschluB benachbarter Land-
kreise sowie benachbarter Landkreise und kreis-
freier Gemeinden zu . Berufsschulverbinden gilt
Nr. 12 dieser Ausflihrungsbestimmungen ent-
sprechend.

§9

Beim Abschlufl der in § 9 des Gesetzes vorge-
sehenen Vertrige sind die Vorschriften der Ge-
meindeordnung und der Lendkreisordnung, ins-
besondere Art. 38 GO und Art. 35 Landkreis-
ordriing zu beachtenn Eine Ausfertigung der
Vertrdge ist der Schulaufsirhtsbehérde 4 Wochen
vor ihrem Inkrafttreten wverzulegen. Die Schul-
aufsichtsbehorde teilt den Vertragsteilen alsbald
m:t, ob und welche Bedenken gegen die Ver-
trage bestehen und wie ihnen abzuhelfen ist.
Fir Vertragsinderungen gilt das gleiche

§ 10

(1) Gemeinden, in deren Gebiet berufsschul-
piichtige Jugendliche auBlerhalb der Land-
wirtschaft beruflich beschiftigt sind, ohne
dafl fliir die Erfiilllung ihrer Berufsschul-
pflicht eine von der Gemeinde errichtete und
betriebene nichtlandwirtschaftliche Berufs-
schule, eine Verbandsberufsschule oder eine
Kreisberufsschule zur Verfiigung steht, und
ohne daBll durch Vertrige mit Berufsschul-
trigern fiir die Erfiillung ihrer Berufsschul-
pflicht gesorgt ist, sind zur Errichtung und
zum Betrieb von nichtlandwirtschaftlichen
Berufsschulen innerhalb des Regieérungs-
bezirks durch die Regierung zu einem Schul-
verband (Bezirks-Berufsschulverband) zu
vereinigen. Die Regierungen haben an Hand
der Uberwachungslisten (Nr. 9 dieser Aus-
fiihrungsbestimmungen) jahrlich festzustel-
len, ob die Voraussetzungen fir die Bildung
eines Bezirks-Berufsschulverbandes gegeben
sind. Ist dies der Fall, so sind die beteiligten
Gemeinden alsbald hiervon zu unterrickten.
Im iibrigen ist nach §§ 16, 17, 18 und 20
Zweckverbandsgesetz zu verfahren, soweit
nicht die Bestimmungen des Berufsschul-
gesetzes, die Grundsitze der Gemeindeord-
nung und die Vorschriften des Gesetzes liber
die Verwaltungsgerichtsbarkeit entgegen-
stehen.

Bei der Errichtung von nichtlandwirtschaft-
lichen Berufsschulen eines Bezirks-Berufs-
schulverbandes ist auf die Verkehrs- und
Wirtschaftsverhiltnisse Ricksicht zu neh-
men. Dies gilt auch fiir die Wahl der Schul-
sitze und fiir die Gliederung der Berufs-
schulen.

§ 11

(1) Die in § 11 des Gesetzes genannten Bestim-
mungen miissen 1n jede Verbandssatzung
aufgenommen werden, Bereits bestehende
Satzungen sind spétestens binnen einem Jahr
hiernach erforderlichenfalls zu éindern oder
zu erganzen.

AuBer den gesetzlich vorgeschriebenen Sat-
zungsbestimmungen koénnen .zur Regelung
der Rechtsverhiiltnisse der Verbidnde in den
Satzungen auch weitere Bestimmungen auf-

(2)

(2)
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20.

genommen werden. Insbesondere empfiehlt

es sich, in der Satzung noch zu bestimmen

a) die Verbandsmitglieder;

b) den Namen und Sitz des Verbands;

¢) die Vertretung und die Fiithrung der Ge-
schifte, soweit es sich nicht um Bezirks-
Berufsschulverbidnde handelt, fiir die hier
§ 12 Abs. 1 des Gesetzes gilt;

d) die Art der offentlichen
machungen;

e) die Abwickung im Falle der Auflésung,

f) die Voraussetzungen und das Verfahren
fiir Anderungen der Satzung;

g) ein Schiedsverfahren fiir Streitigkeiten

Bekannt-

zwischen dem Verband und den Mitglie-

dern sowie zwischen den Mitgliedern un-
tereinander iiber Rechte und Verbindlich-
keiten aus dem Verbandsverhiltnis.

§ 12

(1) Der Bézirks-Berufsschulverband ist eine
selbstindige Korperschaft des offentlichen
Rechts, die unabhéngig vom Bezirk inner-
halb dessen Gebietes gebildet wird. Fiir die
Fihrung der Geschiifte des Bezirks-Berufs-
schulverbandes und fiir seine Vertretung
sind jedoch nach § 12 Abs. 1 des Gesetzes
die Bestimmungen der Bezirksordnung iiber
die Geschiftsfithrung und Vertretung der
Bezirke entsprechend anzuwenden. .... Ab
1. Dezember 1954 (Art. 102 Bezirksordnung
vom 27. Juli 1953) bedarf es zur Ubertragung
der laufenden Geschidfte auf die Regierung
eines besonderen Beschlusses der Verbands-
versammlung (Art. 33 Bezirksordnung 1953).

Der Regierungshauptkasse ist nach der erst-
maligen satzungsmiBigen Festsetzung der
umzulegenden ungedeckten Kosten der Be-
zirksverbandsschule alsbald die Hohe der auf
die einzelnen Mitglieder nach MalBgabe ihrer
Schiilerzahl treffenden Berufsschulumlage
mitzuteilen. Werden die Berufsschulumlagen
nicht rechtzeitig entrichtet, so kdnnen von
der Regierungshauptkasse die fiir die Ge-
hilter und sonstigen Bezlige der Beamten,
Angestellten und Arbeiter des Bezirks-Be-
rufsschulverbandes erforderlichen Mittel bis
in Hohe der festgesetzten Berufsschulumlage
aus den Schliissel- und Finanzzuweisungen
des Staates an die betreffenden Gemeinden
einbehalten werden. Wird in den folgenden
Rechnungsjahren die Berufsschulumlage spéa-
ter als zu Beginn des Rechnungsjahres fest-
gesetzt, sind Abschlagszahlungen in Hohe der
bisherigen Berufsschulumlagen zu entrichten.
Satz 2 gilt hierfiir entsprechend.

§ 13 ’

(1) Die Errichtung neuer Berufsschulen ist von
den Schultrdgern rechtsférmlich zu verfii-
gen. Die Errichtungsverfiigung darf erst er-
lassen werden, wenn die Schulaufsichts-
behérde auf Grund der ihr wvorzulegenden
Unterlagen dem Schulirdger bestitigt hat,
daBl die raumlichen, sidchlichen und perso-
nellen Voraussetzungen, bei nichtlandwirt-
schaftlichen Berufsschulen einschl. der Mog-
lichkeit einer Gliederung der Berufsschule
nach Berufsgruppen in Klassen oder Abtei-
lungen gegeben sind. Bei landwirtschaft-
lichen Berufsschulen kann die Errichtungs-
verfiigung aullerdem erst dann ergehen,
wenn nach Bestidtigung der Schulaufsichts-
behtrde die erforderlichen Lehrkridfte zur
Verfiigung stehen.

(2) Eine Ausfertigung der Errichtungsverfiigung
ist der Schulaufsichtsbehiérde vorzulegen. Die
Errichtungsverfiigung ist von dem Schultra-

(2)

21.

Zu
23.

ger auflerdem in ortsiiblicher Weise be-
kanntzugeben. In der Verfiigung mufl an-
gegeben sein

a) der Zeitpunkti, zu dem die Schule errich-
tet wird;

b) die raumliche Unterbringung der Schule;

c¢) die Bestitigungs-EntschlieBung der Schul-
aufsichtsbehorde;

d) der Hinweis, daB der Schulsprengel im
im AnschluB an die Errichtungsverfii-
gung von der Regierung gebildet und
bekanntgegeben wird.

(1) Bei der Uberpriifung der rdumlichen Vor-
aussetzungen sind bis auf Yweiteres die fiir
die Anlage und Einrichtung der Schul-
gebdude bisher geltenden Bestimmungen
unter Berlicksichtigung der Erfoidernisse
der Berufsschulen und der Fortschritte der
Schulbautechnik anzuwenden. Es ist insbe-
sondere darauf zu achten, daB die fiir den
praktischen Unterricht notwendigen Riume
und Einrichtungen vorhanden sind. Die
ordnungsmifige Unterrichtung der zu bil-
denden Klassen mull nach der Anzahl der
Schulrdume gewihrleistet sein.

Zu den s#chlichen Voraussetzungen gehort
die Ausstattung der Schule mit den erfor-
derlichen Lehrmitteln und den fiir den
praktischen Unterricht notwendigen Ein-
richtungen (Schulwerkstitten, Ubungskon-
tore, Schulkiichen usw.).

Zu den personellen Voraussetzungen gehort,
dafi Lehrkrifte in der festgesetzten Min-
destzahl vorhanden sind, dafl sie angemes-
sen besoldet werden, ihre Einstellung schul-
aufsichtlich genehmigt ist und daB die
hauptamtlichen Lehrkrifte — von Ausnah-
men abgesehen im Beamtenverhiltnis
stehen (§§ 16, 17 des Gesetzes).

(2)

(3)

. Bei wesentlichen Anderungen im Bestand einer

Schule ist wie bei Errichtung einer neuen
Schule zu verfahren. Die Schulaufsichtsbehérde
kann in beiden Fillen flir eine Ubergangszeit
von 2 Jahren nach Verdffentlichung dieser Aus-
flihrungsbestimmungen die Bestiatigung der
Voraussetzungen erteilen, auch wenn diese nicht
ganz erfiiilt sind, nach der Darlegung des
Schultrdgers und den gegebenen Verhiltnissen
aber angenommen werden kann, daB3 den be-
stehenden Mingeln in angemessener Frist ab-
geholfen wird.

§ 14

Auch die Aufhebung einer Berufsschule ist vom
Schultrager rechtsformlich zu verfiigen. Die
Aufhebungsverfligung darf erst erlassen wer-
den, wenn die Schulaufsichtsbehitrde der Auf-
hebung zugestimmt und den weiteren Schul-
besuch der noch schulpflichtigen Jugendlichen,
die die Schule bisher besucht haben, geregelt
hat. Eine Ausfertigung der Verfiigung ist der
Schulaufsichtsbehorde vorzulegen. Die Auf-
hebungsverfiigung ist wvon dem Schultriger
auBerdem in ortsiiblicher Weise bekanntzuge-
ben. Die Verfiigung mull enthalten

a) den Zeitpunkt, zu dem die Schule aufgeho-

hoben wird;

b) die EntschlieBung der Schulaufsichtsbehérde
nach Satz 2.

Die Schulaufsichtsbehtérde kann ihre Zustim-
mung zur Aufhebung einer Berufsschule nur
erteilen, wenn durch die Aufhebung die Erfil-
lung der Berufsschulpflicht durch die in Be-
tracht kommenden Jugendlichen nicht beein-
trachtigt wird.
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Zu § 15

24, (1)

(2

—

3

-

25. (1)

@

Als Schulsprengel ist von der Regierung fir
jede Berufsschule im Einvernehmen mit
dem Schultriger ein rdumlich abgegrenztes
Gebiet zu bilden, das filir die Erfiillung der
Berufsschulpflicht insofern malBigebend ist,
als alle berufsschulpflichtigen Jugendlichen,
die in diesem Gebiet beruflich beschiftigt
sind oder ohne berufliche Beschéaftigung
wohnen, ihre Schulpflicht an der Schule des
Schulsprengels =zu erfiillen haben. Der
Schulsprengel soll in der Regel das Gebiet
des Schultrigers, bei Verbandsberufsschulen
das Gebiet der Verbandsmitglieder umfas-
sen. Das Gebiet von Gemeinden und Land-
kreisen, die fiir die Erfiillung der Berufs-
schulpflicht aller oder eines Teils ihrer Be-
rufsschulpflichtigen durch Vertrige mit Be-
rufsschultrdagern sorgen, ist in deren Schul-
sprengel nach Maligabe der Vertrige ein-
zubeziehen.

Bestehen fir das gleiche Gebiet mehrere
Berufsschulen fiir verschiedene 'Berufsgrup-
pen, so erstrecken sich ihre Schulsprengel
jeweils nur auf jene innerhalb ihrer Gren-
zen beschiaftigten berufsschulpflichtigen Ju-
gendlichen, die der Berufsgruppe zugeho-
ren, flir die die Schule errichtet ist.

Die Schulsprengel neu zu errichtender Be-
rufsschulen sind im Anschlu an die Er-
richtungsverfiigung des Schultrigers (Nr.20
dieser Ausfiihrungsbestimmungen) =zu bil-
den und den Schultirigern sowie im Amt-
lichen Schulanzeiger bekanntzugeben. Filr
die bereits bestehenden Berufsschulen ist
die Sprengelbildung sobald wie moglich
nachzuholen, Bis dahin gelten die bisheri-
gen Einzugsgebiete der bestehenden Berufs-
schulen als deren Schulsprengel.

Der Besuch einer anderen als der auf Grund
der Schulsprengel zustidndigen Berufsschule
(gastweiser Schulbesuch) kann von der Schul-
aufsichtsbehtrde aus besonderen Griinden
(sachlicher oder personlicher Art) aui Antrag
genehmigt oder von Amts wegen angeordne.
werden. Die Genchmigung des gastweisen
Schulbesuchs gilt jeweils als erteilt, wenn
weder die Erziehungsberechtigten noch einer
der beteiligten Schultriger widersprechen.
Ohne Zustimmung der beteiligten Schultriger
kann gastweiser Schulbes ¢h auf Autrag der
Erziehungsberechtigten genehmigt werden.
Die Anordnung gastweisen Schulbesuchs von
Amts wegen bedarf in jedem Falle der Zu-
stimmung der Erziehungsberechtigten und
der beteiligten Schultridger. Fir die Fort-
setzung eines bisher bereits stattfindenden
gastweisen Schulbesuchs bedarf es bis zum
Ausscheiden des Gastschiilers aus der Berufs-
schule keiner neuerlichen Anordnung oder
Genehmigung, wenn eine solche nicht aus
besonderen Griinden geboten ist. Die einmal
getroffene Entscheidung iiber einen gast-
weisen Schulbesuch gilt in der Regel bis zur
Beendigung der Berufsschulpflicht des Gast-
schiilers.

Aus dem Gastschulverhiltnis ergeben sich
filr den Gastschiiler, die Erziehungsberech-
tigten und die Arbeitgeber keine finanziellen
Verpflichtungen., Die dem Schultriger der
gastweise besuchten Berufsschule erwachsen-
den Mehrkosten sind nach § 23 des Gesetzes
auszugleichen.

(3) Die Genehmigung oder Anordnung. gastwei-

sen Berufsschulbesuchs obliegt jeweils der-
jenigen Regierung, in deren Bereich der be-

treffende Jugendliche seine Berufsschulpflicht
auf Grund des Schulsprengels zu erfiillen
hiitte, da dieser auch die Aufsicht lber die
Erfillung der Berufsschulpflicht des Jugend-
lichen zukommt. Bei Genehmigung oder An-
ordnung eines die Grenze eines Regierungs-
bezirks iliberschreitenden gastweisen Berufs-
schulbesuchs ist es lediglich erforderlich, daB
die nach dem Schulsprengel und damit nach
dem Beschidftigungs- oder Wohnort des
Jugendlichen zustidndige Regierung der Re-
gierung, in deren Bereich die gastweise be-
suchte Berufsschule liegt, von ihrer Verfii-
gung Kenntnis gibt

Zu §16

26. (1) Die hauptamtlichen Lehrkrifte der Berufs-
schulen sind grundsitzlich als Beamte anzu-
stellen. Ausnahmen sind nur im Einzelfall
zulassig, z. B. beim Vorliegen von Griinden,
die nach dem Beamtengesetz die Berufung
in das Beamtenverhiltnis ausschlief3en.

(2) Die Bestimmungen iiber die angemessene
Besoldung der hauptaistlichen una neben-
amtlichen Lehrkrifte der nichtlandwirt-
schaftlichen Berufsschulen und die Richt-
linien fiir die Mindestzahl der erforderlichen

Anl. 1 Lehrkrifte sind diesen Ausfiihrungsbestim-
u. 2! mungen als Anlage 1 und Anlage 2 angefugt.

Zu §17

27. (1) Zur Anstellung der hauptamtlichen und
nebenamtlichen Lehrkrifte und zur Aufstel-
lung der Scnulleiter der nichtlandwirtschaft=
lichen Berufsschulen ist die schulaufsichiliche
Genehmigung erforderlich, Sie ist rechtzeitig
vor der Verwendung der Lehrkrifte und
Schulleiter unter Vorlage der notwendigen
Unterlagen bei der Schulaufsichtsbehirde zu
beantragen. Ein Antrag auf Genehmigung
als Schulleiter ist auch danrn erforderlich,
wenn dieser als Lehrkraft bereits genehmigt
ist.

Die Genehmigung fiur hauptamtliche Lehr-
krafte mull erteilt werden, wenn

a) die beamtenrechllichen Voraussetzungen
(Art. 5 mit Art. 7 des Bayer. Beamten-
gesetzes, Laufbahn-VO vom 23. Juni 1952
— BayBS III S. 279) erfiillt sind und

b) die entsprechende Ausbildung gegeben ist.
Sie ist gegeben bei Nachweis

aa; der bestandenen "Wanstellungspriifung

fiir das Lenhramt an gewerblichen und
hauswirtschaftlichen Berufsschulen (Bek.
vom 24. Oktober 1955 BayBSVK S. 1847)...

der bestandenen *)Anstellungspriifung
fiir das Lehramt* an Kaufmannischen
Schulen (Bek. vom 22. Juli 1955, BayBSVK
S. 1548) . . .

der bestandenen Pirurung als Learer der
Kurzschrift oder als Lehrer des Maschi-
nenschreiben. un . bei gleichzeitigem
Nachweis einer erfolgreich abgeschlosse-
nen Ausbildung fiir einen anderen Lehr-
beruf oder bei Lehrern fiir Maschinen-
schreiben und Kurzschrift bei Nachweis
einer gehobenen Allgemeinbildung (min-
destens frithere ,mittiere Reife”) und
bestandener AbschluBpriifung an einem
padagogischen Lehrgang fiir Lehrer des
Maschinenschreibens und der Kurzschrift;

(2)

bb

cc)

1) Flir Lehrer, die ihre Priifung an einem Berufspidago-
gischen Institut vor dem 1. August 1956 bestanden haben,
ist die Ablegung der Ansteliungspriifung (II. Priiffung)
nicht erforderlich.

2) Fiir Diplomhandelslehrer, die das Seminar wvor dem
1. August 1954 abgeschlossen haben, ist die Ablegung der
Anstellungspriifung nicht erforderlich.
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(3)

4

(5)

(6

—

(0

(8

(1

dd) der bestandenen fritheren Priifung als
Handelslehrer oder Wirtschaftslehrerin.

Als Nachweis in diesem Sinne sind auch ent-
sprechende Priifungen und Befdhigungsnach-
weise, die Vertriebene und Fliichtlinge bis
zum 8. Mai 1945 im deutschen Reichsgebiet
nach dem Gebietsstand vom 31. Dezember
1937 abgelegt bzw. erworben haben, anzu-
erkennen (§ 92 Bundesvertriebenengesetz).
Im iibrigen ist eine Ausbildung aufierhalb
Bayerns anzuerkennen, wenn sie gegeniiber
den in Bayern iiblichen Anforderungen weder
sachlich noch zeitlich wesentlich zuriick-
bleibt.

Die schulaufsichtliche Genehmigung ist je-
weils fiir die Lehrtatigkeit zu erteilen, fiir die
die Lehrbefdhigung nachgewiesen ist.

Die Genehmigung fiir nebenamtliche Fach-
lehrer ist nach Benehmen des Schultrigers
mit den zustindigen Berufsorganisationen zu
erteilen, wenn sie die Meisterpriifung nach
den Vorschriften der Handwerksordnung
oder eine entsprechende Priifung vor der
Industrie- und Handelskammer — in § 17
Abs. 2.des Gesetzes als Werkmeisterpriifung
bezeichnet — mit Erfolg abgelegt haben. Von
dem Erfordernis der Meisterpriifung kann
abgesehen werden, wenn auf dem zu unter-
richtenden Fachgebiet eine Meisterpriifung
nicht abgelegt werden kann und entspre-
chende andere fachliche Priifungen nachge-
wiesen werden (z. B. Priifung als Diplom-
Ingenieur oder Ingenieur), ferner wenn Per-
sonen mit Meisterpriifung nicht zur Verfii-
gung stehen.

Die Genehmigung als Schulleiter ist zu ertei-
len, wenn die Voraussetzungen des Abs. 2
Buchst. a) und b) gegeben sind und die Lehr-
kraft mindestens 5 Jahre an Berufsschulen
tdtig war und sich dabei bewdhrt hat. Von
dem Erfordernis der Bewihrung an Berufs-
schulen kann bei der Genehmigung von
Schulleitern abgesehen werden, die gleich-
zeitig Leiter von anderen Schuleinrichtungen
des gleichen Fachgebietes sind und als solche
eine besondere fachliche Eignung und Be-
wéhrung aufzuweisen haben.

Die Anstellung hauptamtlicher Lehrkrifte
(Fachlehrkrifte), die zwar die beamtenrecht-
lichen Voraussetzungen erfiillen, die aber
Berufen zugehoren, fiir die eine eigene be-
rufspddagogische Ausbildung mit Abschlufi-
priifung nicht eingerichtet ist, ist zu geneh-
migen, wenn eine entsprechende Allgemein-
bildung und die fiir das Fachgebiet iiblichen
Priifungen nachgewiesen werden. Die Ertei-
lung der endgiiltigen Genehmigung kann in
diesen Fillen von der Erfiillung von Aufla-
gen zur Erginzung vor allem der piddagogi-
schen Bildung abhingig gemacht werden.

Die schulaufsichtliche Genehmigung der An-
stellung von hauptamtlichen Lehrkriften,
die die fiir ihren Beruf eingerichtete Priifung
nicht abgelegt haben, bleibt — unbeschadet
der etwa erforderlichen beamtenrechtlichen
Genehmigung des Landespersonalamts
zunédchst dem Staatsministerium fiir Unter-
richt und Kultus vorbehalten.

Zu § 18
27a Von der in Nr. 37 zu § 28 (BSchG) ge-

regelten Schulaufsicht als Fachaufsicht ist
die Rechtsaufsicht iliber die Berufsschul-
triger, die durch die RPehodrden der inne-
ren Verwaltung ausgelibt wird, zu unter-
scheidan. Die Rechtsaufsicht iiberwacht
im besonderen die haushalts- und ver-
mogensrechtliche Verwaltung der Berufs-

schultrager und kann auBlerdem auf Ver-
anlas:ung-der Schulaufsichtsbehorde nach
Art. 116 Abs. (2) der Gemeindeordnung
vom 25. Januar 1952 (BayBS I 461) titig
werden. Welches Haucrhalts-, Kassen- und
Rechnungsrecht anzuwenden ist, ergibt
sich zus den fiir kommunale Zweckver-
bénde geltenden Bestimmungen.

Zu § 19 und § 20

28. (1)

Die {iir den Betrieb der nichtlandwirtschaft-
lichen Berufsschulen tatsichlich aufgewende-
ten, nach den Richtlinien des Staatsministe-

Anl 3! riums fiir Unterricht und Kultus (Anlage 3)

()

erforderlichen Kosten der Lehrkrifte (ohne
Versorgungsaufwendungen) und des laufen-
den Sachbedarfs werden jdhrlich nach néihe-
rer Weisung des Staatsministeriums fiir Un-
terricht und Kultus festgestellt. Der zu die-
sen Kosten geméB § 19 Abs. 1, § 43 des Ge-
setzes insgesamt zu leistende staatliche Zu-
schuf3 wird im Staatshaushalt veranschlagt
und nach Inkrafttreten des Haushaltsgesetzes
verteilt. Wird das Haushaltsgesetz erst nach
Beginn des Rechnungsjahres wverabschiedet,
so werden den Schultrdgern zwischenzeitlich
vierteljahrliche Abschlagszahlungen auf die
endgiiltig zu leistenden Kopfbetriage gewihrt.
Die dem einzelnen Schultriger fiir den Be-
trieb einer Berufsschule hiernach jeweils zu
gewidhrenden Kopfbetrige diirfen insgesamt
70 v. H. der fiir den Betrieb der betreffenden
Berufsschule aufzubringenden erforderlichen
Kosten (ohne Versorgungsaufwendungen)
nicht libersteigen. Darliber hinaus geleistete
Zuschiisse sind von den Schultridgern zuriick-
zuzahlea. Sie werden acn im Staatshaus-
halt jeweils fiir die Gew#hrung von Zuschiis-
sen zu einmaligen sidchlichen Aufwendungen
bereitgestellten Mitteln zugeschlagen (§ 22
des Gesetzes).

29. (1) Die zu gewihrenden staatlichen Zuschiisse

2) .

(3

(Kopfbetrige) konnen ferner nur an solche

Schultridger ausbezahlt werden, deren Schu-

len den Mindestanforderungen des Gesetzes

entsprechen. Zu den Mindestanforderungen

des Gesetzes gehort, da

1. die hauptamtlich tétigen Lehrkrifte grund-
sitzlich als Beamte angestellt sind;

2. die hauptamtlichen und nebenamtlichen
Lehrkrifte angemessen besoldet sind;

3. die von der Schulaufsichtsbehorde festge-
setzte Mindestzahl der erforderlichen
Lehrkrifte vorhanden ist;

4, die Einstellung der Lehrkridfte und die
Aufstellung der Schulleiter schulaufsicht-
lich genehmigt ist;

5. die Berufsschule in Fachklassen minde-
stens aber in Klassen fiir Berufsgruppen
gegliedert ist;

6. dem Unterricht die Richtlinien und die
Stundentafeln des Staatsministeriums fiir
Unterricht und Kultus vom 17. Juni 1953
(BayBSVK S. 1051) zugrunde gelegt sind;

7. die fiir den praktischen Unterricht notwen-
digen Einrichtungen geschaffen sind.

Einsparungen, die sich daraus ergeben, dal3
die treffenden staatlichen Zuschiisse einem
Schultriiger nicht ausgezahlt werden konnen,
weil seine Schule den Mindestanforderungen
des Gesetzes nicht entspricht, werden eben-
falls den nach § 22 des Gesetzes fiir die Ge-
wihrung von Zuschiissen zu einmaligen
sédchlichen Aufwendungen bereitgestellten
Mitteln zugeschlagen.
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Zu § 21

30.

Zu
31

Zu
32.

(1) Die den landwirtschaftlichen Berufsschulen
zur Verfiigung zu stellenden, fachlich vorge-
bildeten hauptamtlichen Lehrkrédfte (land-
wirtschaftliche Berufsschullehrer) werden
von den Regierungen angestellt. Die Zahl der
Lehrerstellen, iiber welche die einzelnen Re-
gierungen verfiigen konnen, wird vom
Staatsministerium flir Unterricht und Kultus
jeweils gemilB den im Staatshaushalt bewil-
ligten Stellen festgesetzt.

(2) Die fiir die Erteilung des Religionsunterrichts
an den landwirtschaftlichen Berufsschulen
erforderlichen besonderen Lehrkrédfte wer-
den von den Religionsgemeinschaften aufge-
stellt. Die Mittel fiir ihre Besoldung werden
vom Staate nach gesonderter Regelung zur
Verfiigung gestellt.

(3) Die tbrigen fiir den Betrieb einer landwirt-
schaftlichen Berufsschule erforderlichen Ko-
sten sind von dem Schultriger aufzubringen.
Staatliche Zuschiisse kénnen nur zu den ein-
maligen séchlichen Aufwendungen nach
Maligabe der im Staatshaushalt jeweils be-
reitgestellten Mittel gewihrt werden (§ 22
des Gesetzes).

§ 22

Die nach MalBgabe der im Staatshaushalt jeweils

bereitgestellten Mittel zu gewdhrenden Zuschiisse

zu den einmaligen sédchlichen Aufwendungen der

Berufsschulen werden jdhrlich nach Verabschie-

dung des Haushaltsgesetzes gemidB den Weisun-

gen des Staatsministeriums fiir Unterricht und

Kultus verteilt. Die durch etwaige Einsparun-

‘gen nach §§ 19 Abs. 3 und 20 des Gesetzes ge-

wonnenen zusitzlichen Mittel bleiben Zuschiis-
sen fiir nichtlandwirtschaftliche Berufsschulen
vorbehalten.

§ 23

(1) Der Anspruch der Schultrdger auf den jéhr-
lichen Beitrag fiir Gastschiiler (Gastschulbei-
trag) zu den durch Staatszuschiisse nicht ge-
deckten Kosten des Gesamtbedarfs richtet sich
gegen die Gemeinden, in denen die Gast-
schiiler beruflich tatig sind oder ohne beruf-
liche Beschéftigung wohnen. Wenn von den
Beteiligten iiber die Hohe des Beitrages keine
vertraglichen Regelungen getroffen sind oder
werden, setzt die Schulaufsichtsbehdrde fiir
ihren Bezirk und fir jedes Rechnungsjahr
den Beitrag fiir den gastweisen Besuch von
Berufsschulen allgemein fest . . . In den 1957
folgenden Rechnungsjahren kann der Kopf-
betrag nach § 19 Abs. 2 des Gesetzes von der
Schulaufsichtsbehdrde allgemein als Gast-
schulbeitrag festgesetzt werden.

(2) Der Beitrag fiir einen gastweisen Besuch
landwirtschaftlicher Berufsschulen ist, falls
erforderlich, bei allgemeiner Festsetzung den
Verhéltnissen entsprechend niedriger als der
fiir den gastweisen Besuch nichtlandwirt-
schaftlicher Berufsschulen festgelegte zu be-
messen.

(3) Auf Antrag eines der Beteiligten hat die
Schulaufsichtsbehdrde den Gastschulbeitrag
im Einzelfall dadurch zu ermitteln, dafB die
durch Staatszuschiisse nicht gedeckten Kosten
des Gesamtbedarfs des Schultrdgers durch die
Gesamtschiilerzahl geteilt werden, und ihn
in entsprechender Héhe festzusetzen. Die
Geltung eines allgemein festgesetzten Gast-
schulbeifrags fiir die iibrigen Berufsschulen
des Bezirks, fiir die ein solcher Antrag nicht
gestellt ist, bleibt hiervon unberiihrt.

(4) Die Festsetzung des Gastschulbeitrags ist,
auc_l_m wenn der Gastschiiler aus einer Be-
schiftigungs- oder Wohnsitzgemeinde eines

anderen Regierungsbezirks kommt, jeweils
durch die Regierung, die fiir die besuchte

Schule zustdndig ist, vorzunehmen, da diese
allgemein zur Uberpriifung der Verhiltnisse
der besuchten Schulen, nach denen u. U. der

S_as?s:hulbeitrag zu bemessen ist, zustin-
ig ist.

Zu § 24
33. Fiir den Unterricht an der Berufsschulen darf

von den Schiilern, ihren Erziehungsberechtigten
oder sonstigerr Personen keinerlei Entgeit gefor-
dert werden. Gebiihren und Beitrige fiir An-
gelegenheiten, die nicht zum Unterricht selbst
gehoren, konnen jedoch weiter erhoben werden,
wie z. B. Gebiihren fiir Zeugnisausfertigungen
und Zeugnisabschriften und fiir die Beniitzung
der Schiilerlesebiichereien, Beitridge fiir den auf
die Schiiler treffenden Materialverbrauch im
praktischen Unterricht und fiir eine etwaige
Schiilerunfallversicherung.

III. Schulbetrieb der &ffentlichen Berufsschulen

Zu § 25
34. (1) Die Gliederung und die Klassenbildung aller

Berufsschulen richtet sich vor allem nach
dem Beruf der Schiiler.

(2) Soweit die Berufsschule Klassen der ge-
werblichen, kaufménnischen und hauswirt-
schaftlichen Berufe umfaft, ist die Schule
maoglichst in gewerbliche, kaufménnische und
hauswirtschaftliche Abteilungen zu gliedern;
im Rahmen der gewerblichen Abteilung sind
Klassen f[lr Ungelernte und Hilfsarbeiter
vorzusehen. Die Abteilungen sind in Fach-
klassen fir Berufe oder fiir Berufsgruppen
zu gliedern. Die Bildung der Fachklassen
nach Berufen oder Berufsgruppen geht der
Bildung von aufsteigenden Altersklassen vor.

(3) Fiir die Gliederung grofer Berufsschulen ist
zundchst Nr. 4 Abs. 2 dieser Ausfiihrungs-
bestimmungen zu beachten. Im iibrigen ist
die Teilung in selbstindige Berufsschulen fiir
die gewerblichen, kaufménnischen und haus-
wirtschaftlichen Berufe anzustreben, Ist die
Gesamtschiilerzahl einer Schule fiir ldngere
Zeit dauernd tber 2000, so kann die Schul-
aufsichtsbehirde die Aufgliederung dieser
Schule in Abteilungen anordnen, falls der
Schultrédger sie auf Anregung der Schulauf-
sichtsbehorde nicht selbst vornimmt.

(4) Die landwirtschaftliche Berufsschule umfaft
in der Regel aufsteigende Klassen fiir Schii-
ler und aufsteigende Klassen fiir Schiilerin-
nen (ausgebaute landwirtschaftliche Berufs-
schule). Soweit die Verkehrs- und Wirt-
schaftsverhiltnisse die Zusammenfassung
einer entsprechend groBen Zahl von Schii-
lern und Schiilerinnen nicht erlauben, sind
Schulen oder Zweigabteilungen von Schulen
einzurichten, in denen Jahrgédnge oder Schii-
ler und Schiilerinnen zu Klassen vereinigt
werden (nicht ausgebaute landwirtschaftliche
Berufsschule). In der geteilten nicht aus-
gebauten landwirtschaftlichen Berufsschule
werden die Schiiler und Schiilerinnen aller
Jahrgidnge zu je einer Klasse vereinigt; in
der ungeteilten nicht ausgebauten landwirt-
schaftlichen Berufsschule werden Schiiler
und Schiilerinnen gemeinsam unterrichtet,
wobei die Trennung in der Fachkunde an-
zustreben ist. Die ungeteilte nicht ausgebaute
landwirtschaftliche Berufsschule soll aber
kiinftig nur eine Ausnahme darstellen.

(5) Die Schiilerzahl einer Klasse soll in der
Regel 30 nicht iiberschreiten. Uberschreitun-
gen dieser Schiilerzahl konnen unbeanstan-
det bleiben, solange an der Schule eine
Durchschnittszahl von 30 gewahrt und die



46

Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 3/1959

Uberschreitung bei' den einzelnen Klassen
nicht erheblich ist. .

Fur den praktischen Unterrichi soll eine
Unterteilung in Arbeitsgruppen vorgenom-
men: werden.

Zu § 26 .
35. (1) Die Richtlinien und Stundentafeln fiir den

(3

Berufsschulunterricht wurden durch Bek.
vom 17. Juni 1953 Nr. IIT 36 630 (BayBSVK
S 1051) verdffentlicht.

(2) Dem Unterricht sind Vollstunden mit 60 Mi-

nuten oder Kurzstunden mit 50 Minuten zu-
grunde zu legen. Kiirzere Unterrichtsstunden
sind nicht statthaft.

Die Stundentafeln sehen vor:
bei den gewerblichen Berufsschulen oder
Fachklassen, soweit sie praktischen Unter-
richt und Fachzeichnen haben, und bei den
kaufménnischen Berufsschulen oder Fach-
klassen wichentlich 9 Stunden,
bei den iibrigen gewerblichen und hauswirt-
schaftlichen Berufsschulen oder Fachklassen
wochentlich § Stunden,
bei den landwirtschaftlichen Berufsschulen
wochentlich 6 Stunden (solange noch Volks-
schullehrer nebenamtlich Unterricht erteilen
iibergangsweise wochentlich 5 Stunden).
Diese Stundentafeln sind Mindestanforde-
rungen, die nicht unterschritten werden diir-
fen. Fiir die Ubergangszeit des Auf- und
Ausbaues (Rechnungsjahr 1953 bis einschlieB-
lich 1957) kann eine Minderung der Stunden-
tafeln hingenommen werden, wenn der
Schultriger nachweislich bereits zweckent-
sprechende Schritte unternommen hat, den
Mingeln abzuhelfen.

.

—

Zu § 27
36. An allen Berufsschulen sind die Einrichtungen

zu schaffen, die der praktische Unterricht erfor-
dert. Zu diesen Einrichtungen zihlen vor allem
a) Schulwerkstitten,

b) Ubungskontore,

¢) Schulkiichen,

d) Einrichtungen fir den Schreibmaschinen-

unterricht,

e) Einrichtungen fiir den Handarbeitsunterricht

(z. B. Nahmaschinen).
Soweit Schulwerkstitten u. dgl. nicht sofort

eingerichtet werden konnen, sind auf jeden Fall
Einrichtungen zur Demonstration der wesent-
lichen Arbeitsvorginge 'vorzusehen. Wegen der
raumlichen Voraussetzungen vgl. Nr. 21 Abs. 1
dieser Ausfiihrungsbestimmungen.

Zu § 28 :
37. (1) Die Schulaufsicht wird iliber alle Zweige der

Berufsschulen durch die Regierung ausgeiibt.
Wegen der Besonderheit der bergbaulichen
Berufsschulen iibt die Regierung die Aufsicht
iiber sie im Benehmen mit dem Oberberg-
amt aus

Soweit an den landwirtschaftlichen Berufs-
schulen in einzelnen Landkreisen der Unter-
richt noch ausschlieBlich von Volksschullehr-
krdften erteilt. wird, kann die Regierung die
unmittelbare Schulaufsicht iiber die land-
wirtschaftlichen Berufsschulen in diesen
Landkreisen tibergangsweise durch die Schul-
dmter ausiliben lassen.

(2) Die Schulaufsicht umfaBt die gesamte staat-

liche Férderung und Uberwachung des Be-

rufsschulwesens. Zu ihr gehoren insbesondere

a) die Aufsicht iiber die Einhaltung der Be-
stimmungen iliber die Schulpflicht;

b) die Uberpriifung und Genehmigung der
Lehrkréfte und Schulleiter;

¢) die Aufsicht liber die dienstliche Beurtei-
lung der Lehrkrifte der nichtlandwirt-
schaftlichen Berufsschulen scwie die Er-
stellung der dienstlichen Beurteilung der
Lehrkrafte der landwirtschaftlichen Be-
rufsschulen;

d) die Aufsicht liber die Aufstellung und
Einhaltung der Lehrpline und die Auf-
sicht tiber die Durchfiihrung der Unter-
richts- und Erziehungsarbeit;

e) die Uberpriifung der Satzungen der Be-
rufsschulverbinde;

f) die Aufsicht iiber die Aufbringung des
rdumlichen und sichlichen Bedarfs der
Berufsschulen;

die Verteilung der vom Staat zu leisten-

den Zuschiisse und die Uberwachung ihrer

best nimungsgzem®ien Verwendung;

die Festsetzung der Hohe der Gastschul-

beitrige

(3) Die Beteiligung von Schultrigern. die einen
hauptamtlichen Sachbearbeiter fiir das Be-
rufsschulwesen mit Vorbildung tiir den Be-
rufsschuldienst haben, an der Schulaufsicht
erfolgt auf Antrag des Schultrigers und Vor-
schlag der Regierung durch das Staatsmini-
sterium fiir Unterricht und Kultus in wider-
ruflicher Weise.

Als hauptamtlicher Sachbearbeiter ist ein
Sachbearbeiter zu verstehen, der im Rahmen
der Aufgaben des Schultrigers die Ange-
legenheiten der Berufsschule hauptamtlich
bearheitet und durch diese Arbeit Uberwie-
gend beschiiftigl ist, dagegen nicht ein Sach-
bearbeiter, der neben einer anderen Titig-
keit (etwa der Leitung einer Schule) noch zu-
siitzlich die Berufsschulangelegenheiten des
Schultrigers bearbeitet. Die Vorbildung fiir
den Berufsschuldicnst ist gegeben, wenn die
fiir den Berufsschuldienst iibliche Vorbildung
mit den Priifungen nachgewiesen wird. So-
weit ein Sachbearbeiter ohne diese Vorbil-
dung, jedoch mit einer entsprechend gleich-
wertigen, mindestens 10 Jahre erfolgreich im
Berufsschuldienst tédtig war, kann libergangs-
weise die erforderliche Ausbildung als ge-
geben erachtet werden.

(4) Die Beteiligung an der Schulaufsicht erstreckt
.sich auf die in Abs. 2a, ¢, d und f genannien
Aufgaben. Sie werden von dem hauptamt-
lichen Sachbearbeiter im Nebenamt und ohne
stzatliche Verglitung versehen. Der haupt-
amtliche Sachbearbeiter ist verpflichtet, mit
der Regierung in dem AusmafBe zusammen-
zuarbeiten, das zur Gewihrleistung ' einer
einheitlichen Ausiibung der Schulaufsicht
erforderlich ist. Er unterliegt in den tiiber-
tragenen Aufgaben der Weisung des Staats-
ministeriums fiir Unterricht und Kultus, die
iiber die Regierung erteilt wird

Zu § 29

38. (1) An Stelle der bisherigen Schulvorstandschaf-
ten (§ 9 VO iiber die Berufsschulen vom
22. Dezember 1913) sind nach dem Berufs-
schulgesetz nunmehr an allen Berufsschulen
Berufsschulbeiriite zu bilden. Nach der Ein-
ordnung der Vorschriften hieriiber in. Ab-
schnitt III des Gesetzes (Schulbetrieb der
offentlichen Berufsschulen) bezieht sich dies
jedoch nur auf die 6ffentlichen Berufsschulen.
§ 29 mit 35 des Gesetzes gelten also n.cht fir
private Berufsschulen und Anstaltsberufs-
schulen (Abschn. IV des Gesetzes). Zu dem
Begriff ,Berufsschule* vgl. Nr. 4 Abs. (1)
dieser Ausfiihrungsbestimmungen.

Der allgemeine Aufgabenbereich des Berufs-
schulbeirats umfaBt nach § 29 des Gesetzes

—
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Zu
39.

(3)

die beratende Mitwirkung in der Verwaltung
der Berufsschule, also vornehmlich ein be-
ratendes Zusammenwirken mit dem Schul-
irdger, dem die Verwaltung der Berufsschule
obliegt. Die Gebiete, auf denen der Berufs-
schulbeirat im einzelnen tédtig werden kann,
sind in § 33 des Gesetzes aufgezéhlt.

... Entsprechend der Amtsdauer der gewihl-
ten Mitglieder, die nach § 32 des Gesetzes
3 Jahre betrigt, sind die Berufsschulbeirite . ..
zu Beginn der Schuljahre 1956/57, 1959/60,
1962/63 usw. neu zu bilden. Mit der erst-
maligen Bildung der Berufsschulbeirdte sind
noch bestehende Schulverstandschaften auf-
zulosen. Einschldgige Bestimmungen der Schul-
ordnungen sind aufzuheben.

§ 30 und § 31
Hinsichtlich der gesetzlichen Mitglieder der Be-

rufsschulbeirite bei

landwirtschaftlichen und

nichtlandwirtschaftlichen o6ffentlichen Berufs-
schulen und der Beteiligung von anderen Per-
sonen an der Titigkeit der Berufsschulbeiriite
gilt im einzelnen folgendes:

a) Der Vertreter des Schultrdgers (Mitglied und

b)

c)

Vorsitzender des Berufsschulbeirats sowohl
bei landwirtschaftlichen wie bei nichtland-
wirtschaftlichen Berufsschulen) wird von dem
hierfiir nach Gesetz oder Satzung zustdn-
digen Organ des Schultrigers bestellt, das
in der Auswahl des Vertreters nicht auf
einen bestimmten Personenkreis (z. B. auf
Gemeinderatsmitglieder) beschridnkt ist. Die
Bestellung kann jederzeit zuriickgenommen
und durch eine Neubestellung ersetzt wer-
den. Die Abberufung e.nes Vertreters des
Schultrigers kommt insbesondere dann in
Betracht, wenn dieser seine Pflichten nicht
oder nur ungeniigend erfiillt.

Die beiden Elternvertreter (Mitglieder des
Berufsschulbeirats sowohl bei landwirtschaflt-
lichen wie bei nichtlandwirtschaftlichen Be-
rufsschulen) sowie vier Ersatzleute werden
von den Erziehungsberechtigten, deren Ju-
gendliche die Schule besuchen, gewihlt. Als
Erziehungsberechtigte gelten fiir eheliche
Kinder sowohl der Vater als auch die Mutter,
wenn ein Eheteil gestorben ist, der iiber-
lebende, fiir Doppelwaisen der Vormund, fiir
uneheliche Kinder die Mutter, bei deren Ab-
leben der Vormund, fiir uneheliche, nicht
legitimierte Kinder einer verheirateten Frau
nur die Mutter, fiir an Kindes Statt ange-
nommene Kinder sowohl der Adoptivvater
als auch die Adoptivmutter. Jeder Erziehungs-

berechtigte hat bei der Wahl nur eine
Stimme, auch wenn mehrere seiner Er-
ziehungsgewalt anvertraute Kinder die

gleiche Schule besuchen. Besuchen die Kin-
der eines Erziehungsberechtigten werschie-
dene Berufsschulen, so ist er bei jeder die-
ser Schulen wahlberechtigt. Als Elternver-
treter wéhlbar sind die wahlberechtigten,
die . . . fiir die Gemeindeimter gewihlt wer-
den konnen. Fiir die Durchfiihrung der Wah-
len sind die in der Anlage 4 angefiigten
Wahlvorschriften mafBigebend.

Vertreter der beteiligten Religionsgemein-
schaften (Mitglieder des Berufsschulbeirats
sowohl bei landwirtschaftlichen wie bei nicht-
landwirtschaftlichen Berufsschulen) sind
grundsitizlich die Pfarrvorstinde der Be-
kenntnisse, in denen an der Schule Religions-
unterricht erteilt wird. Erstreckt sich der
Schulsprengel in das Gebiet mehrerer Pfar-
reien eines Bekenntnisses, so ist der Pfarr-
vorstand, in dessen Pfarrei die Schule ihren
Sitz hat, Mitglied des Berufsschulbeirats. Die

d)

kirchliche Oberbehdrde kann jeweils etwas
anderes bestimmen. Vertretung ist zulissig.
Seelsorgegeistliche, 2., 3. usw. Pfarrer, denen
innerhalb einer Pfarrei bestimmte Teile des
Pfarrsprengels zur seelsorglichen Betreuung
zugewiesen sind, treten bei Berufsschulen,
die in solchen Bezirken liegen, grundsitzlich
an die Stelle der Pfarrvorstinde. Bei Schu-
len, deren Schulsprengel im Zustiandigkeits-
bereich mehrerer kirchlicher Oberbehdrden
eines Bekenntnisses liegt, irifft die erforder-
lichen Anordnungen die kirchliche Ober-
behorde, in deren Bereich die Schule ihren
Sitz hat,

Der Leiter der Berufsschule ist kraft Gesetzes
Mitglied des Berufsschulbeirats sowohl bei
landwirtschaftlichen wie bei nichtlandwirt-
schaftlichen Berufsschulen. Er kann sich bei
zwingender Verhinderung, in der Regel jedoch
nicht filir die Dauer, von seinem Vertreter
im Amt oder einer anderen Lehrkraft der
Schule vertreten lassen. Kommissarische
Schulleiter gelten als Schulleitervertreter und
konnen wie diese im Berufsschulbeirat titig
sein.

e) Die beiden Schiilervertreter (Mitglieder des

—_—

g

h)

Berufsschulbeirats sowohl bei landwirt-
schaftlichen wie bei nichtlandwirtschaftlichen
Berufsschulen) sind nur bei Beratungen von
Angelegenheiten beizuziehen, die unmittelbar
die Schiiler betreffen. Sie kénnen nur inso-
weit im Berufsschulbeirat titig sein und bei
der Feststellung der BeschluBfdahigkeit des
Schulbeirats (§34 Abs. 1 des Gesetzes) als
Mitglieder gerechnet werden. Die Schiiler-
vertreter werden auf Veranlassung des Schul-
leiters innerhalb von 8 Wochen nach Ver-
offentlichung dieser Bestimmungen, ferner-
hin nach Bedarf innerhalb von 6 Wochen
nach Beginn des Schuljahres in schriftlicher
Abstimmung und in einem Wahlgang von
den Klassenvertretern bestimmt, Die Klas-
senverireter (je einer fiir jede Klasse) sind
ihrerseits in gleicher Weise von ihrer Klasse
zu wihlen. Als Klassenvertreter ist der
Schiiler, als Schiilervertreter sind die beiden
Schiiler gewiihlt, die die meisten Stimmen
erhalten. Bei Schulen, die nur 2 Klassen um-
fassen, sind die gewihlten Klassenvertreter
auch Schiilervertreter; bei einklassigen Schu-
len sind 2 Schiiler als Klassen- und Schiiler-
vertreter zu wihlen. Ergibt eine Wahl im
Einzelfalle ausschliefilich Vertreter mit gleich
hoher Stimmenzahl, so entscheidet das Los.

Die beiden Vertreter der landwirtschaftlichen
Berufsorganisationen (Mitglieder des Berufs-
schulbeirats bei landwirtschaftlichen Be-
rufsschulen), darunter moglichst ein Arbeit-
nehmervertreter, werden von dem értlich zu-
stindigen Organ der landwirtschaftlichen
Berufsvertretung bestellt. Wo im Schul-
sprengel eine landwirtschaftliche Arbeit-
nehmerorganisation oder eine Unterorgani-
sation einer solchen besteht, bestellt diese
den Arbeitnehmervertreter.

Der Vertreter des zustindigen Landwirt-
schaftsamts (Mitglied des Berufsschulbeirats
bei landwirtschaftlichen Berufsschulen) wird
von dessen Direktor bestellt,

Die Vertreter der beteiligten Arbeitgeber
und der Arvrbeitnehmer (Mitglieder des Be-
rufsschulbeirats bei nichtlandwirtschaftlichen
Berufsschulen) werden in der Weise bestellt,
daB je ein Arbeitgebervertreter (vornehmlich
ein Lehrherr) von der Industrie- und Han-
delskammer und der Handwerkskammer, in
deren Bereich die Schule ihren 8itz hat, so-
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i)

k)

D

wie von der Vereinigung der Arbeitgeber-
verbidnde, je ein Arbeitnehmervertreter von
den zustindigen Gewerkschaften und ande-
ren Arbeitnehmerorganisationen benannt
wird. Sind fiir die Schiiler einer nichtland-
wirtschaftlichen Berufsschule nach ihrer be-
ruflichen Eingliederung mehr als 3 Arbeit-
nehmerorganisationen (Gewerkschaften usw.)
zustdndig, so werden die Arbeitnehmerver-
vertreter von den 3 stidrksten Organisationen
im Schulsprengel benannt. In Zweifelsfillen
entscheidet auf Antrag die Regierung, welche
Organisationen Arbeitnehmervertreter in den
Beirat entsenden konnen. Als Arbeitgeber-
oder Arbeitnehmervertreter kann jeweils nur
bestellt werden, wer im Schulsprengel wohn-
haft oder nicht nur voriibergehend titig ist.
Bei der Bestellung ist die berufliche Gliede-
rung der Schule zu beriicksichtigen.

Der Vertireter der Berufsberatung (Mitglied
des BRBerufsschulbeirats bei nichtlandwirt-
schaftlichen Berufsschulen) wird von dem
Dircktor des Arbeitsamtes bestellt, in dessen
Bereich die Schule ihren Sitz hat.

Der Vertreter der hauptamtlichen Lehr-
krifle (Mitglied des Berufsschulbeirats bei
nichtlandwirtschaftlichen Berufsschulen) so-
wie ein Stellvertreter werden wvon allen
hauptamtlichen Lehrkriften (einschlie3lich
der hauptamtlichen Religionslehrer) der Be-
rufsschule gewihlt. Lehrkrifte, die im
Hauptamt an mehreren Berufsschulen unter-
richten, sind bei der Schule wahlberechtigt
und wiihlbar, an der sie {iberwiegend tilig
sind. Die Leitung der Wahl obliegt dem
Schulleiter, der die wahlberechtigten Lehr-
kréfte in tliblicher Weise innerhalb von acht
Wochen nach Verdffentlichung dieser Be-
stimmungen, bei spdteren Wahlen innerhalb
von sechs Wochen nach Beginn des Schul-
jahres zu der Wahlversammlung einzuladen
hat. Der Wahlleiter bildet zusammen mit
dem aus der Mitte der Versammlung zu be-
nennenden Schriftfithrer den Wahlausschul3.
Die Wahl erfolgt in schriftlicher und gehei-
mer Abstimmung in einem Wahlgang. Als
Lehrervertreter und dessen Stellvertreter
sind die Lehrkrédfte gewihlt, die die mei-
sten Stimmen erhalten. Bei Stimmengleich-
heit entscheidet erforderlichenfalls das Los.
Nimmt ein Gewihlter die Wahl nicht an,
so riickt die Lehrkraft mit der néchsthéhe-
ren Stimmenzahl nach. Das Wahlergebnis
ist in der Niederschrift festzuhalten, sowie
in der Versammlung, ferner dem Schul-
triger und dem Vorsitzenden des Berufs-
schulbeirats bekanntzugeben. Bei nicht
ordnungsgemillem Verlauf der Wahl kann
von den Wahlberechtigten innerhaltb wvon
acht Tagen nach der Wahl Einspruch bei der
Schulleifung eingelegt werden. Dabei ist der
Nachweis zu erbringen, daBl die Wahl bei
ordnungsmaligem Verlauf zu einem ande-
ren Ergebnis gefiihrt hdtte. Zustindig far
die Entscheidung ist die Schulaufsichtsbe-
horde. Sie kann gegebenenfalls das Ergeb-
nis der angefochtenen Wahl berichtigen oder
eine Neuwahl anordnen. Bis zum Ablauf der
Einspruchsfrist sind -die Wahlverhandlungen
bei der Schulleitung aufzubewahren. Die
Niederschrift ist sodann zu den Schulakten
zu nehmen.

Der Leiter des Gesundheitsamtes und der
Schularzt sind berechtigt, an den Sitzungen
der Berufsschulbeirite sowohl der landwirt-
schaftlichen wie der nichtlandwirtschaft-
lichen Berufsschulen ihres Dienstbezirkes

m

—

Zu
40.

bei Beratungen gesundheitlicher Angelegen-
heiten mit Stimmrecht teilzunehmen. Sie
sind von dem Vorsitzenden des Berufsschul-
beirats hierauf hinzuweisen und rechtzeitig
zu verstindigen, wenn gesundheitliche An-
gelegenheiten beraten werden sollen.

Zu der Beratung von Angelegenheiten einer
Fachabteilung, die nicht durch eine Lehr-
kraft im Beirat vertreten ist, hat der Vor-
sitzende eine Lehrkraft dieser Abteilung
beizuziehen, die durch den Abteilungs-
(Fach)-vorsteher im Benehmen mit den
tibrigen Lehrkriften bestimmt wird. Dies
gilt entsprechend auch fiir landwirtschaft-
liche Berufsschulen. Die beigezogene Lehr-
kraft besitzt kein Stimmrecht.

§ 32
Die gewihlten Mitglieder des Berufsschulbei-

rats (Elternvertreter, Lehrervertreter und Schii-
lervertreter) gehdren dem Berufsschulbeirat fir
die Dauer von drei Jahren an. IThre Amtsdauer

endet mit dem Tag der Neuwahlen,

die der

Schiilervertreter mit ihrem Ausscheiden aus der
Berufsschule., Bei Niederlegung des Amtes, die
nur aus wichtigem Grunde zulidssig und gege-
benenfalls dem Vorsitzenden des Berufsschul-

beirates gegeniber schriftlich zu erkliren
endet die Mitgliedschaft im

ist,
Berufsschulbeirat

mit dem Tage, an dem der Vorsitzende die Er-
klirung erhilt. Der Umstand, daB ein Eltern-
vertreter keinen Schiiller mehr in die Schule
schickt, bedingt nicht sein Ausscheiden aus dem
Berufsschulbeirat.

Zu § 33

41, (1)

(2)

(3)

Die Gebiete, auf denen der Berufsschulbeirat
im einzelnen tétig werden kann, sind in § 33
erschipfend, nicht nur beispielmiBig aufge-
zahlt, Die Aufzdhlung kann daher nicht be-
liebig erweitert werden. Die in Ziffer 1. und
2. bezeichneten- Aufgabengebiete (Forderung
der Beziehungen zwischen Berufsschule,
Elternhaus, Lehrbetrieb und Wirtschaft, For-
derung aller MaBnahmen, die dem Wohle
der Schule und der Schiiler dienen) sind je-
doch so weit gefaBt, daB dem Berufsschul-
beirat damit Gelegenheit gegeben ist, sich
mit nahezu allen Fragen der Berufsschule zu
befassen. Bei der Vielgestaltigkeit des Le-
bens ist schliefilich auch eine im Rahmen
liegende und der Zweckbestimmung des Ge-
setzes entsprechende Mitwirkung dés Be-
rufsschulbeirats bei besonderen sonstigen
Anldssen nicht ausgeschlossen.

Innerhalb seiner Zustindigkeit hat der Be-
rufsschulbeirat zur Erfiillung seiner Auf-
gaben das Recht und die Pflicht, uber die
bestehenden Verhiltnisse und Bediirfnisse
die erforderlichen Auskiinfte einzuholen.
Art. 20 des Bayer. Beamtengesetzes wird hier-
von nicht beriihrt. Die Mitteilungen und An-
regungen des Schulleiters und der Lehrer-
vertreter werden fiir die einschlidgigen Ver-
handlungen des Beirats von besonderer Be-
deutung sein. :

Zur Mitwirkung bei der Ahndung der Schul-
versaumnisse wihlt der Berufsschulbeirat
nuch § 5 des Gesetzes liber die Ahndung der
Schulversdumnisse in der Fassung des § 40
des Berufsschulgesetzes in den Schulausschuld
der Berufsschule zwei Elternvertreter und
je einen Arbeitgeber und Arbeitnehmer als
Beisitzer., Fiir die Mitwirkung des Berufs-
schulbeirats bei der Behandlung der Schul-
versidumnisse gelten im iibrigen Nr. 9 und 10
der Vollz. Bek. zum Gesetz iiber Ahndung
cder Schulversiaumnisse (PayBSVK S. 392).
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(4) Aus dem Aufgabenbereich des Schulbeirats
ausdriicklich ausgenommen sind durch § 33
Abs. 2 des Gesetzes die Angelegenheiten der
Schulleitung und Schulaufsicht. Dem Be-
rufsschulbeirat ist es zwar nicht verwehrt,
auch Fragen dieser Art zum Gegenstand
einer Aussprache zu machen und seine An-
regungen den zustdndigen Stellen vorzutra-
gen. Der Beirat besitzt aber kein formliches
Beschwerderecht gegen MalBnahmen der
Schulleitung und Schulaufsicht. Auch die Un-
tersuchung von Beschwerdefillen ist aus-
schliefilich Aufgabe der Schulaufsichts-
behérden.

Zu § 34

42. (1) Die Einberufung des Schulbeirats und die
Vorbereitung und Leitung seiner Sitzungen
obliegt dem Vorsitzenden. Thm ist das Er-
gebnis der Wahl der Elternvertreter, der
Schiilervertreter und der Lehrervertreter so-
wie die Bestellung der besonders zu benen-
nenden Mitglieder mitzuteilen. Sobald die
Mitglieder des Schulbeirats im einzelnen
feststehen, hat der Vorsitzende die erste
Sitzung ~ des Schulbeirats anzuberaumen.
Jéhrlich mufl mindestens 1 Sitzung statt-
finden. Zu weiteren Sitzungen kann der Vor-
sitzende nach seinem Ermessen einberufen.
Er hat aber innerhalb von 14 Tagen eine
Sitzung anzuberaumen, wenn dies von min-
destens einem Drittel der Mitglieder unter
Angdube des Beratungsgegenstandes beantragt
wird.

(2) Der Schulbeirat kann einen giiltigen Beschluf3..

nur fassen, wenn mehr als die Hilfte der
Mitglfeder in der Sitzung anwesend ist. Bei
den Abstimmungen entscheidet einfache
Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des Vorsitzenden den Aus-
schlag. :

(3) Die - Sitzungen des Schulbeirats sind nicht
dffentlich. Durch Beschluf8 des Beirats kann
jedoch einzelnen Personen die Anwesenheit
gestattet werden. Die Sitzungen finden in der
Regel in einem Amisraum des Schultrigers
oder in einem Raum der Schule statt.

(49) Uber die Beratungsgegenstinde und die Be-
schliisse des Schulbeirats ist eine Nieder-
schrift aufzunehmen, die von dem Vorsitzen-
den und dem Schriftfiihrer unterzeichnet
wird. Der Schriftfiihrer ist vom Schulbeirat
aus seiner Mitte mit Stimmenmehrheit zu
wahlen. Die Niederschriften iiber die Sitzun-
gen sind bei den Schulakten aufzubewahren.

(5) Die dem Schultridger und der Schulaufsichts-
behorde zur Pflicht gemachte formliche Ver-
bescheidung der vom Schulbeirat im Rahmen
seiner Zusténdigkeit beschlossenen Anregun-
gen ist nicht einer im Beschwerdeverfahren
anfechtbaren Entscheidung gleichzustellen.
Der Schultrdger und die Schulaufsichts-
behorde haben aber die Verpflichtung, zu
den Anregungen des Schulbeirats Stellung
zu nehmen, sie unter Angabe der fiir die
Stellungnahme ‘mafigebenden Griinde zu
wiirdigen und das Ergebnis der Wiirdigung
dem Schulbeirat mitzuteilen. Diesem ist
grundsitzlich kein Rechtsanspruch darauf
eingerdumt, daBl im Sinne seiner Anregungen
entschieden wirs.

Zu § 35

43. Den Mitgliedern der Beiréite sind wvom Schul-
tréager auf Antrag die durch ihre Titigkeit not-
wendig gewordenen Fahrtkosten und der ver-
ursachte Verdienstausfall zu ersetzen. Als not-
wendige Fahrtkosten sind grundsitzlich die

Ausgaben fiir die erforderlichen Fahrten mit der
Bundesbahn (in der 2. Klasse) oder mit Bundes-
bahn-, Bundespost- oder privaten Omnibussen
anzusehen. Bei Ersatz des Verdienstausfalls sind,
wenn er im einzelnen nicht nachgewiesen wer-
den kann, die Lebensverhiltnisse und die regel-
miBige Erwerbstitigkeit des Schulbeiratsmit-
glieds zu berticksichligen. Die Ersatzleistungen
des Schultréigers gehéren zu dem erforderlichen
laufenden sichlichen Aufwand der nichtland-
wirtschaftlichen Berufsschulen im Sinne des § 19
des Gesetzes (vgl. Abschn. II Ziffer 7 der Anl. 3).

SchluB- und Ubergangsbestimmungen

Anlage 1

Bestimmungen iiber die angemessene Besoldung der
hauptamtlichen und nebenamtlichen Lehrkrifte der
nichtlandwirtschaftlichen Berufsschulen
(§ 16 des Gesetzes).

Die Besoldung der Lehrkriifte der nichtlandwirt-
schaftlichen Berufsschulen ist im Sinne des § 16
BSchG angemessen, wenn sie nachstehenden Grund-
siatzen entspricht:

A Beamitie:

a) Lehrkrifte

1. mit abgeschlossenem  Hochschulstudium
und einer Lehrtéitigkeit, fiir die ein solches
erforderlich ist ') —

Eingangsstelle: BesGr. A 13
(735—1155 DM)
Beforderungsstelle: BesGr. A 13 a
(770—1250 DM,

2. mit einer durch die bestandene Priifung
fiir das Lehramt an gewerblichen und haus-
wirtschaftlichen Berufsschulen abgeschlos-~
senen Ausbildung %) —

Eingangsstelle BesGr. A 11
(593—965 DM)
Beforderungsstelle: BesGr. A 12
(6556—1075 DM)

3. mit der Lehramtspriiffung als Wirtschafts- -
lehrerin —
Eingangsstelle: BesGr. A 10
(488—800 DM)
Beforderungsstelle: BesGr. A 10a
(502—850 DM)
4, ohne abgeschlossene Ausbildung an einem
berufspidagogischen oder gleichwertigen
Institut (techn, Lehrkrafte)?) —
Eingangsstelle: BesGr. A 9
(448—700 DM
Beforderungsstelle: BesGr. A 10 d
(488—800 DM)

1) Hierzu zdhlen auch die Religionslehrer, welche als
II, Priifung den Pfarrkonkurs oder eine andere ent-
sprechende Lehramtspriifung (z. B. filr .das Hohere Lehr-
amt in der Ficherverbindung mit Religion) aufzuweisen
haben,

2) Hierzu zdhlen
a) Lehrer mit einer durch eine andere Priifung ab-

geschlossenen Ausbildung, wenn sie vor dem 1, Febr,
1954 bereits mehrere Jahre mit schulaufsichtlicher Ge-
nehmigung an Berufsschulen entsprechend verwendet
waren.

b) Religonslehrer mit Hochschulreife und einer minde-
stens zweijihrigen katechetischen Ausbildung ein-
schlieBlich AbschluBpriifung und einer entsprechen-
den II. Priifung, ferner Laienkatecheten mit ab-
geschlossenem theologischem Hochschulstudium und
keiner weiteren Priifung.

3) Hierzu zdhlen auch

a) Lehrkrifte fiir Maschinenschreiben und Kurzschrift,
die an einem piédagogischen AbschluBlehrgang mit
AbschluBipriifung erfolgreich teilgenommen haben,

b) Laienkatecheten, die nach ihrer Ausbildung nicht zu
den Lehrkriften nach Fulinote 1 und 2b gehiren,
aber ausnahmsweisz an Berufsschulen verwendect
werden.
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b) Schulleiter und Direktoren

1. an Schulen mit iber 3000 Schillern und | Rjchtlinien fiir den erforderlichen personellen
mindestens 24 hauptamtlichen Lehrkrif- | ynqd laufenden sichlichen Aufwand der nicht-
ten — landwirtschaftlichen Berufsschulen (§ 19 Abs. 4 des

Anlage 3

BesGr. A 14 (807—1335 DM) Gesetzes)
2. an Schulen mit tiber 2000 Schiilern und
mindestens 16 haupamtlichen Lehrkraf- I
ten — (1) Die Kosten der Lehrkrifte der nichtlandwirt-

BesGr. A 13a (770—1250 DM)

3. an Schulen mit tuber 1000 Schiilern und
mindestens 8 hauptamtlichen Lehrkraften —
BesGr. A 13 (735—1155 DM)

4, an kleineren Schulen, soweit die Schulleiter
nicht schon als Lehrkréafte hoher zu besol-
den sind
BesGr. A 12 (655—1075 DM)
mit einer unwiderruflichen ruhegehalts-
fiahigen Zulage von monatlich 40 DM,

¢) Schulleiterstellvertreter

an Schulen mit tiber 2000 Schiilern und min-
destens 16 hauptamtlichen Lehrkraften, so-
weit die Schulleiterstellvertreter nicht schon
als Lehrkrifte héher zu besolden sind —

BesGr. A 13 (735—1155 DM)

.Beamtenanwirter:

Die Vergiitungen der Beamtenanwirter sind an-
gemessen, wenn sie mit den Siitzen fiir Unter-
haltszuschiisse oder Vergiitungen bei Beschifti-
gungsauftridsen entsprechender Beamtenanwirter
des Freistaates Bayern ilibereinstimmen.

.Angestellte:

Bei hauptamtlichen Lehrkriften, die ausnahms-
weise im Angestelltenverhiltnis verwendet wer-
den, ist die Vergiitung angemessen, wenn die
Lehrkrifte in Verglitungsgruppen der TO A ein-
gereiht sind, die den Besoldungsgruppen in Ab-
schnitt A dieser Anlage entsprechen.
.Nebenamtsvergiitung:
Die angemessene Vergiitung flir den nebenamt-
lichen Unterricht an den nichtlandwirtschaft-
lichen Berufsschulen richtet sich nach den je-
weils geltenden staatlichen Vergiitungssitzen,
wie sie fiir Lehrkrifte an landwirtschaftlichen
Berufsschulen festgesetzt sind.

.

Anlage 2

Richtlinien fiir die Mindestzahl der erforder-
lichen Lehrkrifte (zu § 16 Abs. 2 des Gesetzes)

1. Die Zahl der hauptamtlichen und nebenamtlichen

Lehrkridfte mull so sein, dal ein Unterricht im
Ausmal der Stundentafeln der Richtlinien (Bek.
vom 17. Juni 1953 Nr. III 36630 — BayBSVK
S. 1051) gewihrleistet ist. Unter Zugrundelegung
dieser Stundentafeln und eines wichentlichen
Stundenmalies von durchschnittlich 25 Stunden
fiir den theoretischen und von durchschnittlich
28 Stunden fiir den iiberwiegend technisch-prak-
tischen Unterricht einschl. des Fachzeichnens ist
eine hauptamtliche Lehrkraft erforderlich.

a) bei Berufsschulklassen mit wochentlich 9 Stun-
den fiir 90 Schiiler,

b) bei Berufsschulklassen mit wéchentlich 8 Stun-
den fiir 100 Schiiler, '

¢) bei Berufsschulklassen mit praktischem Unter-
richt (wobei die Klassen in Arbeitsgruppen
aufzuteilen sind) fiir 70 Schiiler.

Auf die sich ergebende Zahl der hauptamtlichen

Lehrkriéfte sind die nebenamtlichen Lehrkrifte

nach dem Mal des von ihnen erteilten Unterrichts

anzurechnen, soweit dieses nicht mehr als 25 v. H.

des gesamten Unterrichts umfaBt.

. Bei der Festlegung der Zahl der erforderlichen

Lehrkrifte ist von einem mehrjihrigen Schiiler-
durchschnitt auszugehen.

—

schaftlichen Berufsschulen sind im Sinne von § 19
des Gesetzes erforderlich und damit zuschulfiahig,
wenn die Besoldung und Vergiitung der Lehr-
krafte von den in Anlage 1 aufgestellten Grund-
sdatzen nicht und die Zahl der Lehrkrifte von der
in Anlage 2 festgesetzten Mindestzahl nicht we-
sentlich abweicht.

(2) Zu den erforderlichen Kosten der Lehrkrifte (§ 19

BSch@G) rechnen die in Anlage 1 angefiihrten Be-
forderungsstellen nur insoweit, als ihre Zahl die
der entsprechenden Eingangsstellen nicht iber-
schreiten. Die Stellen der Schulleiter und Schul-
leiterstellvertreter sind hierbei nicht mitzuziahlen.

(3) Versorgungsaufwendungen, gleich welcher Art

(z. B. Versorgungsbeziige, Beitrdge an den Ver-
sorgungsverband, Ubergangsgehilter und Aus-
gleichsbetrdge nach dem Gesetz zu Art. 131 GG)
bleiben auBer Betracht. Besoldungen, Vergiifun-
gen und Lohne fiir das iibrige Personal der Be-
rufsschulen (z. B. Verwaltungsbeamte und Ver-
waltungsangestellte, Hausmeister, Heizer, Reini-
gungspersonal) sind ebenfalls nicht zuschulifédhig.

14

Als erforderlich fiir den Betrieb der nichtland-

wirtschaftlichen Berufsschulen im Sinne des § 19

des Gesetzes sind grundsétzlich und unter der

Voraussetzung des Abs. 2 die Kosten fiir den

folgenden laufenden Sachbedarf anzusehen:

1. Geschifisbediirfnisse einschliefilich der Post-
und Fernmeldegebiihren;

2. Unterhaltung und Bewirtschaftung der Schul-
gebiiude, insbesondere Beheizung, Beleuchtung
und Reinigung einschlieBlich etwaiger Desin-
fektionen, Ausbesserungsarbeiten, die bauliche
Verdnderungen der Schulgebdude bewirken,
gehoren nicht zur laufenden Unterhaltung;

3. Mieten;

4. Unterhaltung, Ersatz und Ergénzung der Aus-
stattungsgegenstinde, Lehrmittel und beweg-
lichen Einrichtungen fiir den praktischen
Unterricht, ohne die der Unterricht nicht nach
den Richtlinien des Staatsministeriums fiir
Unterricht und Kultus durchgefiihrt werden
konnte,

Die Neubeschaffung (Ersatz oder Ergdnzung)
von Ausstattungsgegenstinden, Lehrmitteln
und beweglichen Einrichtungen fiir den prak-
tischen Unterricht kann jedoch nur dann zu
dem zuschuBfidhigen laufenden Sachbedarf
gerechnet werden, wenn die einzelnen Gegen-
stinde wegen kiirzerer Nutzungsdauer erfah-
rungsgemill innerhalb regelmiBiger Zeitab-
stinde ersetzt werden miissen oder als veraltet
fiir Lehrzwecke nicht mehr verwendbar sind;

. Betriebskosten der fiir den praktischen Unter-
richt notwendigen Einrichtungen (Schulwerk-
stitten, Ubungskontore, Schulkiichen usw.);

6. Unterhaltung und Erginzung der Schiiler-

biichereien und der Handbiichereien fiir die
Lehrkrifte. ZuschuBfihiger Aufwand fiir die
Ergédnzung ist der fiir die Erhohung des
Biicherbestandes um 5% des Vorjahres-
bestandes notwendige Betrag;

7. Kosten der zur Bildung der Berufsschulbeirite
erforderlichen Wahlen und der Titigkeit der

Berufsschulbeirite sowie die Ersatzleistungen

der Schultrdger nach § 35 des Gesetzes.

(=]

(2) Die sogenannten Kosten des laufenden Sachbe-

darfs werden in allen Fillen nur insoweit als
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erforderiich angesehen, als sie die erfahrungs-
gemiif iiblichen Aufwendungen fiir die einschla-
gigen Zwccke nicht wesentlich tibersteigen.

I1I1.

(1) Der personelle Aufwand fiir Lehrkrifte, die so-
wohl an Berufsschulen als auch an anderen Schu-
len (z. B. Meister-, Handels-, Haushaltungs-
schulen oder -klassen) verwendet sind, ist nach
dem Verhidltnis der an den beteiligten Schulen
erteilten Unterrichtsstunden auszuscheiden. Er-
forderlicher personeller Aufwand im Sinne des
§ 19 des Gesetzes ist in diesen Fillen jeweils der
auf die beteiligten nichtlandwirtschaftlichen Be-
rufschulen treffende Anteil.

Der personelle Aufwand fir Schulleiter, die
neben einer Berufsschule noch eine andere Schule
leiten, wird zur Héilfte, bei mehreren Schulen
im entsprechenden Verhiltnis angerechnet.

(2) Der sichliche Aufwand fir die Unterhaltung
und die Bewirtschaftung wvon Schulgebiuden,
Schulzimmern und Schuleinrichtungen, die von
nichtlandwirtschaftlichen Berufsschulen und
anderen Schulen gemeinsam beniitzt werden, ist
ebenfalls im Verhélinis der auf die beteiligten
Schulen nach der zum Schuljahrsbeginn getrof-
fenen Einteilung jeweils entfallenden Unterrichts-
zeiten auszuscheiden. Erforderlicher sidchlicher
Auiwand im Sinne des § 19 des Gesetzes ist auch
in diesen Fillen jeweils der auf die beteiligten
nichtlandwirtschaftlichen Berufsschulen treffende
Anteil.

IvV.

Nicht zu den erforderlichen und zuschuf3fihigen
sdchlichen Aufwendungen der Schultriger zidhlen
die Kosten fur

a) Tilgungen, Zinsen und Riicklagen,

b) Gastschulbeitrige,

¢) Lernmittelfreiheit

d) alle berufsschulfremden Einrichtungen und

Zwecke,

Nicht zuschul3fahig sind ferner die Fehlbetrige
aus abgelaufenen Rechnungsjahren und durch-
laufende Gelder (z. B. Materialbeniitzungsgebiihren
und Ausgaben fiir den entsprechenden Material-
verbrauch).

Anlage 4

Vorschriften fiir die Wahl der Elternver-
treter der Berufsschulbeirite.

1. Zur Vornahme der Wahl der Elternvertreter und
ihrer Ersatzleute wird vom Schulleiter jeder Be-
rufsschule innerhalb von 8 Wochen nach Ver-
offentlichung dieser Bestimmungen, bei spiteren
Wahlen innerhalb von 6 Wochen nach Beginn des
Schuljahres cine Versammlung der beteiligten Er-
ziehungsberechtigten durch ortsiibliche Bekannt-
machung im ganzen Schulsprengel oder durch von
den Schiilern zu iibermittelnde schriftliche Ein-
ladungen einberufen. Die Bekanntgabe der Wahl
oder die schriftliche Einladung hat wenigstens
8 Tage vor dem Versammlungstermin zu erfol-
gen. In der Bekanntmachung oder Einladung ist
auf die Bedeutung der Wahlhandlung, auf die
Bestimmungen iiber die Wahlberechtigung und
Waihlbarkeit und auf die Vorschrift des § 30
Abs, (3) des Gesetzes hinzuweisen, Ort und Zeit
der Versammlung und die Zahl der zu bestellen-
den Elternvertreter und Ersatzleute anzugeben
und zur Abgabe wvon Wahlvorschligen bei der
Schulleitung mit dem Bemerken aufzufordern,
dafi zur Einreichung von Wahlvorschldgen jeder
wahlberechtigte Erziehungsberechtigte befugt ist.
Die bis zum 3. Tag vor der Wahl abgegebenen
Wahlvorschldge werden durch Anschlag am
Schwarzen Brett der Schule bekanntgegeben.
Wahlvorschlige, die an den folgenden Tagen oder

erst im Verlaufe der Versammlung eingereicht
werden, sind dort bekanntzugeben.

2. (1) Die Leitung der Wahl obliegt dem Schulleiter

oder, falls dieser zwingend verhindert ist, sei-
nem Vertreter. Er hat dafiir zu sorgen, dalBl
bei der Wahl die erforderlichen Unterlagen
iiber die Erziehungsberechtigten zur Ver-
fiigung stehen, und ist befugt, die Berechti-
gung zur Teilnahme an der Wahl auf Grund
der Unterlagen feststellen zu lassen. Der
Wahlleiter eridffnet die Wahlversammlung,
gibt die wesentlichen Bestimmungen iiber das
Wahlverfahren bekannt und wveranlafit, dafi
die Wahlversammlung aus ihrer Mitte einen
Beisitzer benennt. Wahlleiter, Beisitzer und
eine von dem Schulleiter zu bestimmende
Lehrkraft als Schriftfithrer bilden zusammen
den Wahlausschufl. Der Schriftfiihrer hat eine
Niederschrift liber die Wahlhandlung anzu-
fertigen. die von den Mitgliedern des Wahl-
ausschusses zu unterzeichnen ist.

(2) Der Versammlung wird durch den Wahlleiter
die Zusammensetzung des Wahlausschusses
bekanntgegeben. Der Wahlleiter stellt weiter
fest, ob noch Wahlvorschlige gemacht wer-
den sollen, gibt die Liste der Vorgeschiagenen
(Gesamtwahlvorschlag) bekannt und weist
darauf hin, dal an Stelle der im Gesamt-
wahlvorschlag aufgefiihrten auch andere
wiihlbare Erziehungsberechtigte gewihlt wer-
den konnen. Der Gesamtwahlvorschlag ist im
Versammlungsraum fiir alle deutlich sichtbar
zu machen.

3. (1) Die Wahl erfolgt schriftlich und geheim.

Sédmtliche Elternvertreter und Ersatzleute
werden in einem Wahlgang gewihlt. Zur Ab-
stimmung dienen gleiche, von der Schule be-
reitzustellende Stimmzettel. Ein Stimmzettlel
darf nicht mehr Namen enthalten als Mitglie-
der zu wihlen sind. Stimmzettel, die diesen
Bestimmungen nicht entsprechen, sind ungiil-
tig. Die Stimmzettel sind so zusammengefaltet
abzugeben, dafl die Namen verdeckt sind.
Eine Stimmabgabe in Vertretung nicht an-
wesender Erziehungsberechtigter ist unzu-
lassig.

(2) Die Stimmzettel sind vor dem Wahlausschuf3
abzugeben, wobei der Schriftfihrer die
Stimmberechtigung priift, und in ein ver-
schlossenes Behidltnis zu nehmeén. Zur Be-
schleunigung des Wahlverfahrens kann der
Wahlleiter fiir die Entgegennahme der Stimm-
zettel Wahlunterausschiisse einselzen. Sie be-
stehen jeweils aus zwei von der Versamm-
lung durch Zuruf benannten Erziehungs-
berechtigten und einer weiteren vom Wahl-
leiter zu bestimmenden Lehrkraft, die die .
Stimmberechtigung priift. Die Wahlunteraus-
schiisse unterstehen dem Wahlleiter.

4. (1) Nach AbschluB der Stimmabgabe stellt der

WahlausschuB3 das Wahlergebnis fest; er kann
sich hierbei der Hilfe der Wahlunteraus-
schiisse bedienen. Der Wahlleiter gibt das
Wahlergebnis bekannt und teilt es spétestens
am néchsten Tage dem Schultriger mit, der
es nach Kenntnisnahme an den Vorsitzenden
des Berufsschulbeirats weiterleitet.

(2) Als Elternvertreter sind die Personen gewihlt,
die die meisten Stimmen erhalten haben, als
Ersatzleute die Personen mit den nichsthihe-
ren Stimmenzahlen. Die Reihenfolge der Er-
satzleute richtet sich nach der Héhe der Stim-
menzahl. Bei Stimmengleichheit entscheidet
das Los. Die Gewidhlten haben dem Wahl-
leiter zu erkliren, ob sie die Wahl annehmen
wollen. Wenn ecin Gewihlter die Wahl nichl
annimmt, riickt die Person mit der néchst-
hiéheren Stimmenzahl nach,



52

Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 3/1959

5. In der Niederschrift sind die Namen der Gewihl-
ten unter Ausscheidung als Elternvertreter und
Ersatzleute in der Reihenfolge des Wahlergeb-
nisses aufzufithren. Die Niederschrift ist zu den
Schulakten zu nehmen.

6. (1) Bei VerstéBen gegen die Wahlvorschriften
kann wvon den Wahlberechtigten innerhalb
von 8 Tagen nach -der Wahl Einspruch erhoben
werden. Dabei ist der Nachweis zu erbringen,
daB die Wahl bei ordnungsmiBigem Verlauf
zu einem anderen Ergebnis gefiihrt hitte.

(2) Die Wahlverhandlungen sind bis zum Ablauf
der Einspruchsfrist bei der Schulleitung auf-
zubewahren.

(3) Der Einspruch ist bei der Schulleitung einzu-
legen. Zustindig fiir die Entscheidung ist die
Schulaufsichtsbehérde. Sie kann gegebenen-
falls das Ergebnis der angefochtenen Wahl
berichtigen oder eine Neuwahl anordnen.

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus

Satzung

iiber die Errichtung und Benutzung der Wohn-
heime zur vorldufigen Unterbringung von
SBZ-Fliichtlingen und Aussiedlern

Vom 22. Dezember 1958

Fiir die Errichtung und Benutzung der Uber-
gangswchnheime erldBt das Bayer. Staatsmini-
sterium fiir Arbeit und soziale Fiirsorge im Ein-
vernehmen mit den Bayer Staatsministerien der
Finanzen und des Innern folgende

Satzung
§1
Zweckbestimmung

Zur Unterbringung von Fliichtlingen aus der
sowijetischen Besatzungszone und von Aussiedlern
werden vom Freistaat Bayern Ubergangswohn-
heime errichtel. Sie dienen der vorldufigen Unter-
bringung gemif § 6 des Flichtlingsgesetzes vom
19. Februar 1947 (BayBS IV, S. 764). Der standige
Aufenthalt im Geltungsbereich des Grundgesetzes
wird hierdurch nicht beriihrt.

§ 2
Rechtscharakter

Die Wohnheime sind Anstalten des offentlichen
Rechts ohne eigene Rechispersonlichkeit.

§ 3
Benutzungsverhiltnis

Durch die Unterbringung in einem Wohnheim
wird zwischen dem Aufgenommenen und dem
Freistaat Bayern ein offentlich-rechtliches Benut-
zungsverhdltnis begriindet. Bei der Aufnahme hat
der Aufzunehmende diese Satzung schriftlich an-
zuerkennen.

§ 4
Triger
Triger der Wohnheime ist der Freistaat Bayern,

der sich bei der Verwaltung der Regierungen und
der Kreisverwaltungsbehtrden bedient. Die Ein-

weisung in Wohnheime erfolgt durch die &rtlich
z_us'l‘aindige Regierung,

§5
Inhalt der Einweisung

Die Einweisung beinhaltet keine Benutzungs-
genehmigung oder Zuweisung im Sinne von §§ 12 ff
Wohnraumbewirtschaftungsgesetz vom 31. Mirz
1953 (BGBL. I, S. 97); mit ihr werden keine miet-
oder wohnungsrechtlichen Anspriiche erworben.

Auflésung des Unterbringungsverhéltnisses

Das offentlich-rechtliche Unterbringungsverhilt-
nis wird aufgelost, wenn dem Heimbewohner zu-
mutbarer Wohnraum zugeteilt wird. Die Einwei-
sung in ein Wohnheim kann jederzeit widerrufen
werden; insbesondere dann, wenn sich der Benut-
zer Verstofle gegen diese Satzung oder die Haus-
ordnung zuschulden kommen ldf(3t, die Zahlung der
Nutzungsgebiihr verweigert oder ihm zugeteilten
Wohnraum nicht bezieht. Heimbewohner, bei denen
die Einweisung in ein Wohnheim widerrufen wird,
konnen auch mit Mitteln des Verwaltungszwanges
aus dem Wohnheim entfernt werden. Das gleiche
gilt flir Umgquartierungen innerhalb des Wohn-
heimes.

§7
Ausstattung und Nutzungsgebiihr

Die Unterkiinfte werden mit Einrichtungsgegen-
stinden ausgestattet. Die Vorschriften iiber die
Zahlung der Nutzungsgebiihren erldlit das Bayer.
Staatsministerium fiir Arbeit und soziale Flirsorge
im Einvernehmen mit dem Bayer. Staatsministe-
rium der Finanzen.

§ 8

Haftung
Die Haftung fiir Schidden an personlichem Eigen-
tum der Heimbewohner richtet sich nach den all-
gemeinen gesetzlichen Bestimmungen. Das gleiche
gilt fiir Schiden, die dem Wohnheimtriger durch
Heimbewohner verursacht wurden,

§9
Meldevorschriften

Die gesetizlichen Meldevorschriften miissen von
den Eingewiesenen beachtet werden. An- und Ab-
meldungen sind vor Einreichen bei der Melde-
hehérde von der Verwaltung des Wohnheimes zu
unterzeichnen. Die Bestitigung der Meldebehorde
iiber die erfolgte Anmeldung ist der Wohnheim-
Verwaltung wieder vorzulegen.

§ 10
Hausordnung
Diese Satzung wird durch eine von der Regierung
zu erlassende Hausordnung ergiinzt. Der von der
Regierung eingesetzte Hausverwalter ist befugt, die
zur Aufrechterhaltung der Ordnung notwendigen
Anordnungen zu treffen.
§ 11
Inkraftireten
Die Satzung tritt am 1. Januar 1959 in Kraft.

Miinchen, den 22. Dezember 1958

Bayerisches Staatsministerium
fiir Arbeit und soziale Fiirsorge

Stain, Staatsminister
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