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Priifungsordnung dige Lehrkraft im Einvernehmen mit dem Direktor

fiir die Technikerschulen fiir Landbau
in Bayern
Vom 11. Juli 1969

Auf Grund des Art. 5§ Abs. 2 in Verbindung mit
Art. 6 und Art. 43 Abs. 1 des Gesetzes liber das Er-
ziehungs- und Unterrichtswesen (EUG) vom 9, Méarz
1960 (GVBI. S. 19) erlafit das Bayerische Staatsmini-
sterium fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
folgende Priifungsordnung:

Allgemeines
§1
Der Feststellung des Leistungsstandes der Schiiler
wihrend und am Ende der Ausbildung dienen:
A) die Priifungen wahrend des Schulhalbjahres,
B) die Technikerpriifung
sowie die Pflichtarbeiten,

§2
(1) Fir die Priifungen unier A) und B) gelten fol-
gende Stufen der Einzelnoten:

1 = sehr gut = 1,00 —1,50
2 = gut - = 1,61 —2,50
3 = befriedigend = 2,51 —3,50
4 = gusreichend = 3,51 —4,50
5 = mangelhaft = 4,51 — 5,50
6 = ungeniligend = 5,51 —6,00

(2) Auf den Priifungsarbeiten, Pflichtarbeiten und
in den Zeugnisfdchern erscheinen nur ganze Noten.

A) Priiffungen wihrend des Schulhalbjahres

§3
(1) Priufungen wahrend des Schulhalbjahres wer-
den im Laufe des ersten, zweiten und dritten Schul-
halbjahres in allen Pflichtfichern schriftlich abge-
halten.
(2) Die Teilnahme an den Priifungen ist fir alle
Schiiler Pflicht.
§ 4

(1) Art und Dauer der Priifung in einem Fach
sowie zugelassene Hilfsmittel bestimmt die »stin-

der Technikerschule (Direktor).

(2) Die Prifung wihrend des ersten Schulhalb-
jahres erstreckt sich auf den bisher behandelten
Stoff; die Priifung wihrend des zweitenn und dritten
Schulhalbjahres jeweils auf den seit der letzten Prii-
fung behandelten Stoff und auf die in den voraus-
gegangenen Schulhalbjahren erworbenen Grund-
kenntnisse.

(3) Der Priifling kann in die korrigierten Priifungs-
arbeiten Einsicht nehmen.

§5
(1) Die Zeugnisnoten werden in der Notenkonferenz
festgesetzt.
(2) Mitglieder der Notenkonferenz sind der Direk-

tor oder sein Stellvertreter als Vorsitzender und
die fur die Pflichtfacher zustidndigen Lehrkrifte.

§ 6

Die Zeugnisnoten ergeben sich aug den schriftlichen
und miundlichen Leistungen wihrend des Schulhalb-
jahres, wobei die miindlichen Leistungen angemessen
zu berticksichtigen sind.

§17

(1) Wer ohne anerkannte Entschuldigung an einer
PHlichtpriifung nicht teilnimmt, erhilt in diesem Fach
die Note 6; ebenso wird eine zwar begonnene, aber
nicht abgegebene Arbeit mit Note 6 bewertet.

(2) Kann ein Priifling aus Griinden, die er nicht zu
vertreten hat, die Prifung ganz oder teilweise nicht
ablegen, so kann die Nachholung durch die zustdn-
dige Lehrkraft im Einvernehmen mit dem Direktor
zugelassen werden,

§ 8
Nachprifungen zur Notenaufbesserung sind aus-
geschlossen. Unterschleif, auch nur Versuch oder Bei-
hilfe hierzu, hat die Note 6 in der Priifungsarbeit, in
schweren Fillen als Gesamtnote in dem einschlagigen

Fach zur Folge. Uber die Schwere des Unterschleifs
entscheidet die Notenkonferenz.
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§9
(1) Eines der in § 3 Absatz 1 aufgefiihrten Schul-
halbjahre ist nicht bestanden, wenn in drei Priifungs-
fichern die Note 5 vorliegt.
(2) Die Note 6 zéhlt wie zweimal Note 5; die Note 6
darf in einem abschlieBenden Fach nicht vorliegen.

§ 10
(1) Das Zeugnis enthalt nur die Noten fiir die Prii-
fungsfacher des betreffenden Schulhalbjahres (An-
lage 1). Die Teilnahme an sonstigen Fichern wird im
Zeugnis vermerkt.
(2) Ist das Schulhalbjahr nicht bestanden, erhilt
der Priifling eine Bestitigung (Anlage 2).

§ 11

(1) Ein nicht bestandenes Schulhalbjahr kann nur
einmal nach nochmaligem Besuch des Schulhalbjahres
wiederholt werden. Liegen jedoch im Zeugnis fiinf
Noten 5 vor, ist eine Wiederholung ausgeschlossen.
Die Note 6 zdhlt wie zwei Noten 5.

(2) Ist die Wiederholung eines nichi bestandenen
Schulhalbjahres nicht mehr zulédssig, so kann es auch
an den anderen Technikerschulen filir Landbau in
Bayern nicht wiederholt werden.

§ 12
Ein Schulhalbjahr kann freiwillig nur einmal wie-
derholt werden. In diesem Fall mufl die Prifung in
allen Fichern des wiederholten Schulhalbjahres ab-
gelegt werden, Der Schiiler hat die Wahl, ob er das
Ergebnis dieses Schulhalbjahres gelten lassen will.

B) Technikerprifung
.Durchfiihrung der Priifung

§ 13
Die Technikerprifung schliefi die Ausbildung an
der Technikerschule ab. Sie findet am Ende des vier-
ten Schulhalbjahres vor einem Priifungsausschul
statt.
§ 14
Uber die Zulassung zur Technikerpriifung entschei-
det ein ,vorbereitender Priifungsausschuf3®.
Diesem gehdoren an:
a) der Direktor,
b) die Lehrkrifte, die in den Prifungsfiachern unter-
richtet haben.
Den Vorsitz fithrt der Direktor.

§ 15
Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Priifung
sind:

a) der Besuch des dritten und vierten Schulhalb-
jahres an der gleichen Technikerschule, an der die
Technikerpriifung abgelegt wird,

b) die termingerechte Fertigung und Abgabe der
Pflichtarbeiten. Diese miissen mindestens mit der
Note ,ausreichend” bewertet sein,

¢) die Entrichtung der Priifungsgebiihr.

§ 16

Wird ein Bewerber zur Priifung nicht zugelasen, so
sind ihm die Grinde fiir diese Entscheidung und die
Bedingungen fiir eine spétere Zulassung zur Tech-
nikerpriifung schriftlich mitzuteilen.

§ 17

Dem ,,PriifungsausschuB fiir die Technikerprifung®
gehoren an:

a) ein Verireter des Bayerischen Staatsministeriums
fir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
(Staatsministerium) als Vorsitzender oder in des-
sen Vertretung der Direktor,

b) der Direktor und sein standiger Stellvertreter,

¢) die Lehrkréfte, die in den Prifungsfiachern unter-
richtet haben,

d) die Erst- und Zweitpriifer der Klausurarbeiten.
§ 18

(1) Prifungsfacher sind die Facher, in denen im
dritten und vierten Schulhalbjahr unterrichtet wor-
den ist. Die Priifung erstreckt sich auf den gesamten
Lehrstoff dieser Facher.

(2) Die Technikerpriifung wird

a) schriftlich
b) miindlich
abgehalten.
§ 19

(1) Vorschldge fiir die Aufgaben in den Fichern
der schriftlichen Priifung und tiber die Zulassung von
Hilfsmitteln werden von den Lehrkriften eingereicht
und nach Uberpriifung vom Direktor dem Staats-

ministerium wvorgelegt, das die Priifungsaufgaben
stellt und die Bearbeitungszeit festlegt.

(2) Die Aufgaben werden dem Direktorat in ver-
siegelten Umschlidgen zugestellt. Soweit eine Wahl-
moglichkeit besteht, trifft die Entscheidung der
Direktor im Benehmen mit den fachlich zustidndigen
Lehrkriften,

(3) An jedem Priifungstage sind vor Beginn der
Priifung die Pldtze zu verlosen. Die Platznummern
der Priiflinge sind in ein Verzeichnis aufzunehmen.

(4) Die Aufsicht wihrend der Prifung regelt der
Direktor. Dabei haben grundsiétzlich zwei Aufsichts-
flihrende im Prifungsraum anwesend zu sein. Die
Namen der Aufsichtsflihrenden und die Zeit ihrer
Anwesenheit sind in die Priifungsniederschrift ein-
zutragen. Die Aufsichtsfiihrenden haben dariiber zu
wachen, dall Unredlichkeiten bei der Anfertigung der
Priifungsarbeiten unterbleiben. Sie haben die Priif-
linge vor Beginn der Priifung zur Ablieferung nicht
zugelassener Hilfsmittel aufzufordern. Wihrend der
schriftlichen Prifung darf jeweils nur ein Priifungs-
teilnehmer den Priifungsraum verlassen.

(5) Eine Viertelstunde vor Ablauf der Priifungszeit
sind die Priifungsteilnehmer auf die bevorstehende
Ablieferung hinzuweisen. Nach Ablauf der Zeit sind
die Priifungsarbeiten den Priiflingen abzufordern.
Wird eine Priifungsarbeit trotz Aufforderung nicht
abgegeben, so ist sie mit Note 6 zu bewerten.

(6) Die schriftlichen Priifungsarbeiten sind wvon
zwei vom Direktor bestimmten Priifern unabhingig
voneinander zu bewerten. Kommt keine Uberein-
stimmung zustande, entscheidet der Direktor.

§ 20

(1) In der miindlichen Prufung kann in allen Prii-
fungsfichern (§ 18) gepriift werden. Der Vorsitzende
(§ 17) entscheidet nach Vorschlag des Priifungsaus-
schusses, ob und in welchen Fichern ein Priifling zu
priifen ist.

(2) ‘Miindlich muffi mindestens in denjenigen Fa-
chern gepriift werden, in denen in der schriftlichen
Priifung die Note 5 erzielt wurde.

§ 21

§ 7 und § 8 gelten entsprechend. In schweren Fil-
len des Unterschleifs kann der Priifling von der wei-
teren Priifung ausgeschlossen werden. Hierliber, wie
auch iiber die nach § 7 Absatz 2 mogliche Ausnahme
entscheidet der Priifungsausschub.

§ 22

Uber alle Priifungsvorginge ist eine Niederschrift
zu fertigen und vom Priifungsvorsitzenden, dem
Direktor und dem Protokollfiihrer zu unterschreiben.
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Die Niederschrift ist in einer Fertigung dem Staats-
ministerium vorzulegen.

Ergebnis der Technikerpriifung und Zeugnis
§ 23

Die Bewertung jedes einzelnen Priifungsfaches
wird durch den Priifungsausschul in einer abschlie-
Benden Sitzung nach Vorschlag der Lehrkirfte an-
hand eines vom Staatsministerium durch Bekannt-
machung im Bayerischen Staatsanzeiger festgelegten
Bewertungsschliissels vorgenommen aus:
a) dem Ergebnis der schriftlichen Priifung,
b) dem Ergebnis der miindlichen Priifung,
c¢) der Zeugnisnote des dritten Schulhalbjahres und
d) den Pflichtarbeiten.

§ 24

(1) Die Technikerprifung ist bestanden, wenn
keine Note 6, nicht mehr als zwei Noten 5 und keine
schlechtere Gesamtbewertung als 4,30 vorliegt.

(2) Uber die bestandene Technikerpriifung ist ein
Zeugnis (Anlage 3) auszustellen, in dem die Noten
der Prifungsfidcher und die Gesamtnote erscheinen.

(3) Die Gesamtnote wird anhand des Bewertungs-
schltssels (§ 23) auf zwei Dezimalstellen ermittelt;
sie kann lauten:

mit Auszeichnung bestanden = 1,00 —1,50
gut bestanden = 1,51 — 2,50
befriedigend bestanden = 2,51 — 3,50
bestanden = 3,51 — 4,30
nicht bestanden = 4,31 —6,00

(4) Das Technikerzeugnis ist vom Vorsitzenden des
Priifungsausschusses und vom Direktor zu unter-
schreiben und mit dem Dienstsiegel der Schule zu
versehen,

§ 25

Ist die Priifung nicht bestanden, erhilt der Prif-
ling eine Bestédtigung (Anlage 4) mit den in der Prii-
fung erzielten Noten und mit einem Vermerk iiber
das Nichtbestehen der Priifung.

§ 26

(1) Die nicht bestandene Technikerpriifung darf
nur einmal nach nochmaligem Besuch des letzten
Schulhalbjahres wiederholt werden, ein zweites Mal
nur in besonders begriindeten Fillen und mit Ge-
nehmigung des Staatsministeriums. In diesem Fall
ist ein entsprechender schriftlicher Antrag spitestens
einen Monat nach Schulhalbjahresschluf3 beim Direk-
torat der Technikerschule zu stellen.

(2) Freiwillig kann nur die ganze Technikerprii-
fung nach nochmaligem Besuch des letzten Schul-
halbjahres wiederholt werden. § 12 gilt sinngeméin.

§ 27

Bei Ruckiritt oder bei Unterbrechung der Tech-
nikerpriifung ohne anerkannten Grund gilt die Prii-
fung als nicht bestanden. In den anderen Fillen
entscheidet der Priifungsausschufl iiber Fortsetzung
oder Wiederholung der Priifung.

SchluBbestimmungen
§ 28

(1) Diese Priifungsordnung tritt mit Wirkung vom
1. Juli 1969 in Kraft.

(2) Gleichzeitig wird die Priifungsordnung fiir die
Technikerschulen fiir Landbau in Bayern vom
2. Februar 1967 (GVBL. 8. 271) aufgehoben.

Miinchen, den 11. Juli 1969

Bayerisches Staatsministerium fir
Ernihrung, Landwirtschaft und Forsten
Dr. Eisenmann, Staatsminister

Herr

geboren am n:.

Landkreis ... P e Sl SR hat die Priifung

wihrend des Schulhalbjahres bestanden und damit

die Berechtigung zum Vorriicken in das ... Schul-

halbjahr erhalten. Die Leistungen in den einzelnen

Unterrichtsfichern werden wie folgt beurteilt:
(Facher und Beurteilungen)

BeTOETIORRERTLL ottt i b e s R A

Der Direktor

Vermerk: Die Priifung ist nach der Priifungsordnung
fiir die Technikerschulen fiir Landbau in
Bayern vom 11. Juli 1969 (GVBIL S. 203)
abgehalten worden.

Notenstufen:

1 = sehr gut

2 = gut

3 = befriedigend
4 = ausreichend

5 = mangelhaft

6 = ungeniigend

Anlage 2

TECHNIKERSCHULE FUR LANDBAU
der Landwirtschaftlichen Lehranstallen des Bezirks

BESTATIGUNG

geboren am ..

EangkEretss SR e o . hat die Priifung

wihrend des Schulabschlusses nicht bestanden und
damit die Berechtigung zum Vorrlicken indas ...
Schulhalbjahr nicht erhalten,

Die Leistungen in den einzelnen Unterrichtsféchern
werden wie folgt beurteilt:

(Facher und Beurteilungen)

Bemerkungen:

~ (Siegel)

Vermerk: Die Priifung ist nach der Priifungsordnung
fiir die Technikerschulen fiir Landbau in
Bayern vom 11. Juli 1969 (GVBL S. 203)
abgehalten worden.

Notenstufen fiir die Einzelnoten:

1 = sehr gut = 1,00 — 1,50
2 = gut = 1,51 — 2,50
3 = befriedigend = 2,561 —3,50
4 = gausreichend = 3,61 —4,50
5 = mangelhaft = 4,51 — 5,50
6 = ungeniigend = 5,51 — 6,00
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Anlage 3

(Vorderseite)
TECHNIKERSCHULE FUR LANDBAU ....coumm >
der Landwirtschaftlichen Lehranstalten des Bezirks

TECHNIKERZEUGNIS

Herr

geboren am in

Landkreis hat im Jahre............
die Technikerpriifung an der Technikerschule fiir
Landbau ...

Gesamtnote ... =

abgelegt und mit der

... bestanden.

Er ist damit berechtigt, die Berufsbezeichnung
staatlich gepriifter Techniker fiir Landbau

zu fiihren.
................................... B {1« (s A

Fiir den Priifungsausschul3:

Der Vorsitzende Der Direkior

(Siegel)

Vermerk: Die Priifung ist nach der Prufungsordnung
fiir die Technikerschulen fiir Landbau in
Bayern vom 11. Juli 1969 (GVBIL. S. 203)
abgehalten worden.

Notenstufen fiir die Gesamtnote:

mit Auszeichnung bestanden — 1,00 — 1,50
gut bestanden = 1,51 — 2,50
befriedigend bestanden = 2,51 — 3,50
bestanden = 3,51 —4,30
nicht bestanden = 431 — 6,00

(Riickseite)

Die Leistungen des Hetrmle  cae e s

in den einzelnen Prufungsfichern werden wie folgt
beurteilt:

(Féacher und Beurteilungen)

Der Direktor
(Siegel)

Notenstufen fiir die Einzelnoten:

1 = sehr gut = 1,00 — 1,50
2 = gut = 1,51 — 2,50
3 = befriedigend = 2,01 — 3,50
4 = ausreichend = 3,51 — 4,50
5 = mangelhaft = 4,51 — 5,50
6 = ungeniigend = 5,01 — 6,00

TECHNIKERSCHULE FUR LANDBAU .

der Landwirtschaftlichen Lehranstalten des Bezirks

BESTATIGUNG
Herr
geboren am in
Landkreis hat im Jahre.. ...

die Technikerpriifung an der Technikerschule fir

S BT Y i aT: L) N s VIV ou . nicht bestanden.

Die Leistungen in den einzelnen Priifungsfichern
werden wie folgt beurteilt:

(Facher und Beurteilungen)

Bemerkungen:

IS SR o [ ; PSR e ! St

Der Direktor
(Siegel)

Vermerk: Die Priifung ist nach der Prifungsordnung
flir die Technikerschulen fiir Landbau in
Bayern vom 11. Juli 1969 (GVBIL S. 203)
abgehalten worden.

Notenstufen fur die Einzelnoten:

1 = sehr gut = 1,00 — 1,50
2 = gut = 1,51 — 2,50
3 = befriedigend = 2,51 —3.50
4 = ausreichend = 3,51 — 4,60
5 = mangelhaft = 4,51 — 5,50
6 = ungentigend = 5,51 — 6,00
Landesverordnung
iiber das Naturschutzgebiet ,,Lechauen bei
Thierhaupten*

Vom 22, Juli 1969

Auf Grund der §§ 4, 12 Abs. 2, 13 Abs. 2, 14 Abs. 2
und § 15 Abs. 1 Satz 2 des Naturschutzgesetzes vom
26. Juni 1935 (BayBSErgB S. 1) in Verbindung mit
§ 1 der Verordnung iber die Zustdndigkeit des
Staatsministeriums des Innern auf dem Gebiete des
Naturschutzes vom 13. September 1948 (BayvBS I
S. 209) erldft das Bayerische Staatsministerum des
Innern als Oberste Naturschutzbehorde folgende -
Verordnung:

§1

Das Auwald- und Altwassergebiet auf dem rechten
Lechufer zwischen FluB-Kilometer 18,6 und 20,075 in
der Gemarkung Thierhaupten, Landkreis Neuburg
a. d. Donau, wird unter der Bezeichnung ,Lechauen
bei Thierhaupten" in dem in § 2 naher bezeichneten
Umfang am Tage des Inkrafttretens dieser Verord-
nung in das Landesnaturschutzbuch eingetragen und
damit unter Naturschutz gestellt.

§ 2

(1) Das Schutzgebiet hat eine Grofie von 30 ha; es
umfalBt die Flurstiicke Nr. 719/2 (rechtes Lechufer
von FluB-Kilometer 18,6 bis 20,075, gestautes Alt-
wasserbecken, Insel zwischen Altwasser und Lech),
720:3, 720/4, 720/5, 720/6, 720/8 und 720/9 der Gemar-
kung Thierhaupten.
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(2) Das Schutzgebiel wird wie folgt begrenzt:

im Siiden: Fahrweg auf dem Flurstlick Num-
mer 720/3 unter Ausschlufi des Weges;
im Osten: die Fortfiihrung des Weges nordwits

bis zu seiner Vereinizung mit dem Weg
auf dem Dammriicken, anschlieflend der
Staudamm, aber unter Ausschluff des
Weges und des Dammriickens bis zum
unteren Ende der Hochwasser-Entla-
stung in Hohe wvon FluB-Kilometer
18,600,

im Norden: eine gedachte Gerade, die die kurzeste
Verbindung wvom unteren Ende der
Hochwasser-Entlastung zum rechten
Lechufer darstellt;

im Westen: das rechte Lechufer von Flufi-Kilometer
18,600 bis FluB-Kilometer 20,075 unter
Einschlull desselben.

(3) Die Grenzen des Schutzgebietes sind in eine
Karte 1:25 000 und in eine Karte 1:5000 rot eingetra-
gen, die beim Staatsministerium des Innern in Miin-
chen als der Obersten Naturschutzbehoérde nieder-
gelegt sind. Weitere Ausfertigungen dieser Karten
befinden sich bei der Bayer. Landesstelle fiir Natur-
schutz in Minchen, der Regierung von Schwaben in
Augsburg und beim Landratsamt Neuburg a. d.
Donau.

§ 3

Im Schutzgebiet 15t es gemiB § 16 Abs. 2 des
Naturschutzgesetzes verboten ohne Genehmigung
Veranderungen vorzunehmen, insbesondere

‘a) Bodenbestandteile abzubauen, neue Wege, Stege
und Steige anzulegen oder bestehende zu ver-
dndern, Grabungen, Sprengungen oder Bohrun-
gen vorzunehmen oder die Bodengestalt auf
andere Weise zu verédndern;

b) bauliche Anlagen im Sinne des Art. 2 Abs. 2 und 3
der Bayerischen Bauordnung zu errichten, auch
wenn sie baurechtlich weder anzeige- noch ge-
nehmigungspflichtig sind; ausgenommen sind,
wenn nicht Beton wverwendet wird, Zaune und
Einfriedungen, die filir die landwirtschaftliche
Bodennutzung oder zur rechtméifigen Ausiibung
der Jagd und Fischerei notwendig sind;

¢) den Grundwasserstand, den Zu- und Ablauf des
Wassers oder die Wasserldufe und ihre Ufer zu
verandern; ;

d) Biume und Buschwerk zu beseitigen;
e) Drahtleitungen zu verlegen oder neu zu errichten;

f) die Pflanzen- und Tierwelt durch standortfremde
Arten zu verfilschen;

eine andere als die nach § 5 zugelassene wirt-
schaftliche Nutzung auszuiiben.

§ 4
Ferner wird gemé&(l § 15 Abs. 1 Satz 2 des Natur-
schutzgesetzes verboten:

a) von wildwachsenden Pflanzen mehr als einen
Handstraufi zu entnehmen oder Wurzeln, Wurzel-
stocke, Knollen, Zwiebeln oder Rosetten auszu-
reilen, auszugraben oder zu beschidigen; das
Verbot, vollkommen geschiitzte Pflanzen iber-
haupt zu pfliicken, auszureiBlen, auszugraben oder
zu beschéddigen (Art. 5 des Naturschutz-Ergan-
zungsgesetzes vom 29. Juni 1962 — GVBL. S. 95)
bleibt unberiihrt;

b) freilebenden Tieren, auch wenn sie nicht nach
dem Naturschulz-Erginzungsgesetz besonders ge-
schiitzt sind, nachzustellen, sie mutwillig zu be-
unruhigen, zu ihrem Fang Vorrichtungen anzu-
bringen, sie zu fangen oder zu téten oder Puppen,
Larven, Eier oder Nester oder sonstige Brutstit-
ten wegzunehmen oder zu beschidigen, unbe-
schadet der Abwehr von Kulturschidlingen;

g

c¢) zu anderen als den in § 5 Abs. 1 Buchst. a bis
genannten Zwecken und Zeiten in die Schilfbe-
stdnde einzudringen, in den Stausee einzufahren
oder die Inseln zu betreten;

d) mit Wasserfahrzeugen mit Maschinenkraft zu
fahren, sie abzustellen, zu verankern oder zu ver-
tduen;

e) die Wege zu verlassen, mit Kraftfahrzeugen
auBerhalb der dem offentlichen Verkehr gewid-
meten Strafien zu anderen als den in § 5 Abs. 1
Buchst. a bis ¢ genannten Zwecken zu fahren
oder sie dort abzustellen;

f) Abfille wegzuwerfen, das Geldnde auf andere
Weise zu verunreinigen oder zu beeintrichtigen
oder Schutt oder anderen Unrat abzulagern;

g) zu zelten, zu baden, zu lagern, Feuer anzumachen,
zu ldrmen oder Rundfunk- oder Tonwiedergabe-
gerdte so laut spielen zu lassen, dall andere ge-
stort werden konnen;

h) Bild- oder Schrifttafeln anzubringen, die nicht
ausschlieBlich auf den Schutz des Gebietes hin-
weisen; Wegemarkierungen, Orishinweise und
Warntafeln diirfen nur mit Zustimmung des
Landratsamtes Neustadt a. d. Donau als unterer
Naturschutzbehirde angebracht werden.

§5

(1) Unberiihrt bleiben

a) die Unterhaltung des Gewdssers im Rahmen des
Art. 42 des Bayer. Wassergeselzes und die mit
Beschluf3 des Landratsamtes Neuburg a. d. Donau
vom 20. Juni 1956 in der Fassung des Beschwerde-
bescheides der Regierung wvon Schwaben wvom
16. September 1959 zur Errichtung und zum Be-
triebe einer Stau- und Kraftwerksanlage erteilte
wasserrechtliche Erlaubnisse zur Wasserbeniit-
zung und zu den notwendigen Uferschutz-, Regu-
lierungs- und Dammbauten,

b) die Schilfnutzung in den Monaten November bis
Februar im bisherigen Umfang und die plan-
malige Bewirtschaftung des Waldes,

¢) die rechtmifliige Ausiibung der Fischerei durch
den Péchter des im Schutzgebiet liegenden Fisch-
wassers oder dessen Beauftragien,

d) das Betreten des rechten Lechufers auBlerhalb der
Brut- und Schonzeit der Vogel, das ist vom
1. April bis 15. August, zur rechtméBigen Aus-
ubung der Sportfischerei im Lech,

e) die Raubzeugbekdmpfung und der AbschuBf der
BleBhithner vom 1. Februar bis 31. Mirz,

f) die rechtméfBige Ausiibung der Jagd vom 15. August
bis 30. September ohne den Abschufl des Fisch-
reihers,

g) die Entnahme von Kies aus der Kiesgrube des
Marktes Thierhaupten zur Instandsetzung der im
Naturschutzgebiet gelegenen und der daran un-
mittelbar angrenzenden Wege in den Monaten
November und Dezember; das Kiesgelinde ist
nach jeder Kiesentnahme wieder einzuebnen.

(2) Aus wichtigen Griinden kann das Staatsmini-
sterium des Innern als Oberste Naturschutzbehorde

- Ausnahmen von den Bestimmungen des § 3 dieser

Verordnung zulassen. Die Regierung von Schwaben
als hohere Naturschutzbehorde wird erméachtigt, aus
wichtigen Griunden Ausnahmen von den Bestim-
mungen des § 4 dieser Verordnung zuzulassen. Die
Ausnahmegenehmigungen koénnen an Auflagen ge-
bunden werden.

§ 6
Wer vorsidtzlich den Verboten der §§ 3 oder 4 zu-
widerhandelt oder den nach § 5 Abs. 2 verhingten
Auflagen nicht Folge leistet, wird nach § 21 Abs. 1
des Naturschutzgesetzes mit Gefdngnis bis zu zwei
Jahren oder mit Geldsirafe oder mit Haft bestraft.
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Wer die Tat fahrldssig begeht, wird nach § 21 Abs. 3
des Naturschutzgesetzes in Verbindung mit § 5 des
Dritten Gesetzes zur Anderung des Landesstraf- und
Verordnungsgesetzes vom 25. Oktober 1966 (GVBL
S. 323) mit Geldstrafe bis zu fiinfhundert Deutschen
Mark oder mit Haft bestraft. Daneben koénnen nach
§ 22 Abs. 1 des Naturschutzgesetzes, Art. 152 Abs. 1
Satz 2 des Einflihrungsgesetzes zum Gesetz iiber
Ordnungswidrigkeiten vom 24. Mai 1968 (BGBI. 1
S. 503) und § 40a des Strafgesetzbuches die beweg-
lichen Gegenstidnde, die durch die Tat erlangt sind,
eingezogen werden.

§7
Diese Verordnung tritt am 15. August 1969 in Kraft.

Miinchen, den 22, Juli 1969

Baverisches Staatsministerium des Innern
Dr. Mer k, Staatsminister

Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungs-
ordnung fiir den héheren Forstdienst
(ZAPO/hF)

Vom 30. Juli 1969

Auf Grund der Artikel 19 Abs. 2, 115 Abs. 2 Satz 2
und 117 Abs. 3 des Bayerischen Beamtengesetzes
(BayBG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
20. Dezember 1966 (GVBI. 1967 S. 153) und des § 17
Abs. 3 der Laufbahnverordnung (LbV) in der Fas-
sung der Bekannimachung vom 5. Juni 1968 (GVBIL
S, 160) erlassen die Bayerischen Staatsministerien
flir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten, des In-
nern, fiir Unterricht und Kultus und der Finanzen
mit Zustimmung des Landespersonalausschusses fol-
gende Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungs-
ordnung:

Inhaltsiibersicht
1. Allgemeines

& 1 Geltungsbereich
§ 2 Erwerb der Laufbahnbefdhigung und der Befiahigung

nach Art. 8 FoG

11, Zulassungs- und Ausbildungsordnung
1. Zulassung zum Vorbereitungsdienst
§ 3 Voraussetzungen ;
2, Vorbereitungsdienst

4 Beamtenverhéltnis auf Widerruf, Dienstbezeichnung
Dauer, Zweck, Ausbildungsabschnitte

& 6 Entlassung des Forstreferendars,
Verlingerung des Vorbereitungsdienstes

§ 7 Dienstaufsicht, Aufsieht
§ 8 Grolle Forstliche Staatspriifung

3. Ausbildungsnachweise
§ 9 Ausbildungsnachweise, Befdhigungsberichte

II1. Priifungsordnung
Anstellungspriifung (Grofle Forstliche Staatspriifung)
§ 10 Anwendung der Allgemeinen Prifungsordnung
§ 11 Durchfiihrung der Prifung
§ 12 Zweck der Prifung
§ 13 Anforderungen der Priifung
§ 14 Voraussetzungen fiir die Zulassung
§ 15 Zulassung zur Priifung

§ 16 Zusammensetzung und Bestellung des Prifungsaus-
schusses

§ 17 Bestandteile der Priifung
a) Schriftliche Priifung

§ 18 Fachgebiete, Gestaltung der Priifung
b) Schriftliche Waldprifung

§ 19 Fachgebiete, Gestaltung der Priifung
¢) Mundliche Waldpriufung

§ 20 Fachgebiete, Gestaltung der Priifung

§ 21 Ermittlung der Noten in den Priifungsabschnitten,
Gesamtprifungsnote

§ 22 Festsetzung der Platzziffer
§ 23 Verhinderung, Versdumnis
§ 24 Nichtbestehen der Prilfung
§ 25 Wiederholung der Priifung bei Nichtbestehen

§ 26 Wiederholung der Priifung zur Notenverbesserung
§ 27 Prifungsgebiihr
IV. Schlufibestimmungen

§ 28 Inkraftireten

I. Allgemeines
§1
Geltungsbereich
Die Verordnung gilt fiir die Laufbahn des hoheren
Forstdienstes beim Staat, bei den Gemeinden, den
Gemeindeverbdnden und den sonstigen unter der
Aufsicht des Staates stehenden Korperschaften, An-
stalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts.

§2
Erwerb der Laufbahnbefdhigung und der
Befidhigung nach Art. 8 FoG

(1) Die Befdahigung fiir die Laufbahn des hoheren
Forstdienstes erwirbt, wer

das Studium der Forsiwissenschaft an einer Uni-
versitdt der Bundesrepublik Deutschland als
Diplomforstwirt abgeschlossen,

den zweieinhalbjahrigen Vorbereitungsdienst er-
folgreich abgeleistet und

die Anstellungspriifung (GroBe Forstliche Staats-
priifung) bestanden hat.

(2) Die Befidhigung nach Absalz 1 schliefit die Be-
fahigung als Forstbetriebsleiter nach Art. 8 des
Forstgesetzes vom 9. Juli 1965 (GVEIL S. 113) ein.

(3) Die Entscheidung, ob das Studium der Forst-
wissenschaft aullerhalb der Bundesrepublik als
gleichwertig anerkannt wird, {trifft das Staats-
ministerium fiir Unterricht und Kultus nach An-
horung des Staataministeriums fir Erndhrung,
Landwirtschaft und Forsten.

I1. Zulassungs- und Ausbildungsordnung
1. Zulassung zum Vorbereitungsdienst
§3
Voraussetzungen

(1) Zum Vorbereitungsdienst konnen Diplomforst-
wirte zugelassen werden, die

a) die gesetzlichen Voraussetzungen flir die Ernen-
nung zum Beamten erfiillen und

b) die fiir die Aushildung erforderliche gesund-
heitliche Eignung besitzen (Forstdiensttauglich-
keit).

(2) Uber die Zulassung entscheidet das Bayerische
Staatsministerium flir Erndhrung, Landwirtschaflt
und Forsten (Ministerialforstabteilung), in der Folge
~Staatsministerium* bezeichnet.

2. Vorbereitungsdienst
§ 4
Beamtenverhiltnis auf Widerruf, Dienstbezeichnung

Zur Ableistung des Vorbereitungsdienstes wird der
Diplomforstwirt zum Beamten auf Widerruf er-
nannt; er fiihrt wiahrend des Vorbereitungsdienstes
die Dienstbezeichnung ,Forstreferendar”.

§5
Dauer, Zweck, Ausbildungsabschnitte

(1) Der Vorbereitungsdienst dauert zweieinhalb
Jahre. Zeiten einer beruflichen Tatigkeit, die nach
Bestehen der Hochschulschlufipriiffung zuriickgelegt
wurden, konnen auf Antrag durch das Staatsmini-
sterium bis zu einem Jahr und drei Monaten auf den
Vorbereitungsdienst angerechnet werden, wenn sie
fiir die Ausbildung im Sinne des Absatzes 3 forder-
lich sind.

(2) Der Vorbereitungsdienst ist bei bayerischen
Staatsforstbehorden abzuleisten. Auf Antrag kann
das Staatsministerium eine Ausbildung bis zu drei
Monaten auflerhalb der Staatsforstverwaltung ge-
nehmigen, wenn eine sachgerechte Ausbildung ge-
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wihrleistet ist. Wahrend dieser Zeit bleibt das Be-

amtenverhaltnis auf Widerruf bestehen.

(3) Der Vorbereitungsdienst hat das Ziel, den
Forstreferendar mit den Aufgaben des Forstbetrie-
bes und der Verwaltung vertraut zu machen, um ihn
zur spiteren selbstindigen beruflichen Tatigkeit zu
befidhigen. Die Vertiefung der wissenschaftlichen
Kenntnisse und die umfassende Einfiihrung des
Forstreferendars in die berufliche Tatigkeit bestim-
men Art und Umfang seiner Ausbildung. Uber das
Fachwissen hinaus soll sein Verstidndnis fiir recht-
liche, wirtschaftliche und soziale Fragen gefordert
werden.

(4) Der Vorbereitungsdienst gliedert sich in drei
Ausbildungsabschnitte.

1. Ausbildungsabschnitt: 14 Monate
Der Forstreferendar hat sich mit den Betriebs-
und Verwaltungsaufgaben eines Forstamtes ver-
traut zu machen.

2. Ausbildungsabschnitt: 7 Monate
Der Forstreferendar wird in die Auflen- und
Innenarbeiten der Forsteinrichtung einschl. Stand-
orterkundung eingefuihrt. Er hat sich durch Mit-
arbeit und selbstindige Ausfiihrung der tiber-
tragenen Arbeiten mit allen Fragen der Forst-
einrichtung vertraut zu machen.

3. Ausbildungsabschnitt. 9 Monate
Der Forstreferendar wird unter der Aufsicht eines
Ausbildungsleiters einer Oberforstdirektion zu
moglichst lehrreicher Ausbildung und Mitarbeit
zugeteilt. Der Ausbildungsabschnitt soll dem
Forstreferendar Gelegenheit geben, sich einen
umfassenden Einblick in die Dienstgeschifte und
den Aufgabenbereich einer Oberforstdirektion zu
verschaffen.

(5) Der Vorbereitungsdienst wird durch Lehrginge
und durch eine Gemeinschafltsreise erginzt.

(6) Jeder Ausbildungsabschnitt ist grundsitzlich im
Bereich einer anderen Oberforstdirektion abzulei-
sten. Das Staatsministerium kann in begriindeten
Einzelfidllen die Reihenfolge und die Dauer der Aus-
bildungsabschnitte dndern, soweit dies mit dem Ziel
des Vorbereitungsdienstes vereinbar ist.

86
Entlassung des Forstreferendars,
Verlidngerung des Vorbereitungsdienstes
(1) Fir die Entlassung des Forstreferendars gelten

die beamtenrechtlichen Vorschriften. Die Entlassung
vertligt das Staatsministerium.

(2) Der Vorbereitungsdienst kann bei unzureichen-
dem Stand der Ausbildung durch das Staatsministe-
rium um hochstens ein Jahr verlingert werden,
wenn das Ausbildungsziel durch Krankheit oder an-
dere unverschuldete Ursachen nicht erreicht wurde.

§ 7
Dienstaufsicht, Aufsicht
Der Forstreferendar untersteht der Dienstaufsicht
des Leiters der ausbildenden Behorde. Fiir seine
dienstliche Tétigkeit untersteht er den Weisungen

des Leiters dieser Behorde und der sonst mit der
Ausbildung betrauten Beamten.

§8 =
Grofle Forstliche Staatspriifung

Der Forstreferendar hat nach erfolgreicher Ab-
leistung des Vorbereitungsdienstes die Grofe Forst-
liche Staatsprifung (Anstellungspriifung) im néch-
sten Termin abzulegen.

3. Ausbildungsnachweise
§ 9
Ausbildungsnachweise., Befihigungsberichte

Dem Nachweis der Ausbildung und der Beurtei-
lung der Eignung, Befihigung und fachlichen Lei-
stung des Forstreferendars dienen

a) der Beschiftigungsnachweis (Tagebuch),

b) der Ausbildungsnachweis, _

c¢) die Befdhigungsberichte und Teilnahmebescheini-
gungen.

ITI. Priifungsordnung
Anstellungspriifung (Grofie Forstliche Staatspriiffung)

§ 10
Anwendung der Allgemeinen Priifungsordnung
Fiir die Anstellungspriifung gelten die Vorschriften
der Allgemeinen Priifungsordnung (APQ) vom 17. Ok-
tober 1962 (GVBI. S. 261) in der jeweiligen Fassung,
soweit sich aus den nachfolgenden Vorschriften nichts
anderes ergibt.

§ 11
Durchfiihrung der Priifung
Die Grofie Forstliche Staatspriifung wird in der
Regel jdhrlich einmal abgehalten; sie wird von einem
Prifungsausschull durchgefiihrt,

§ 12
Zweck der Priifung
Die Grolie Forstliche Staatspriifung ist Anstel-
lungspriifung im Sinne des Bayerischen Beamten-
gesetzes fiir die Beamten auf Widerruf im Vorberei-
tungsdienst (Forstreferendare).
§ 13
Anforderungen der Priifung
Die Priifung soll feststellen, ob der Forstreferendar
nach seinen fachlichen und allgemeinen Kenntnissen
sowie nach seiner praktischen Gewandtheit in der
Erledigung der dienstlichen Obliegenheiten fiir die
Laufbahn des hoheren Forstdienstes oder als Forst-
betriebsleiter gemilB Art. 8 des Forstgesetzes vom
9. Juli 1965 gecignet ist.
§ 14
Voraussetzungen flir die Zulassung
Zur Grofien Forstlichen Staatspriifung werden
Forstreferendare zugelassen, die den Vorbereitungs-
dienst mit Erfolg abgeleistet haben.
§ 15
Zulassung zur Priifung
Der Forstreferendar hat nach Bekanntmachung der
Priifung seine Zulassung auf dem Dienstwege zu
beantragen.
§ 16
Zusammensetzung und Bestellung des
Priifungsausschusses

(1) Der Priifungsausschufl besteht aus dem Vor-
sitzenden und drei weiteren Mitgliedern; der Vor-
sitzende und zweil weitere Mitglieder des Priifungs-
ausschusses miissen Beamte des hdheren Forst-
dienstes, ein Mitglied des Priifungsausschusses soll
Beamter des hoheren Verwaltungsdienstes sein.

(2) Der Vorsitzende und die iibrigen Mitglieder des
Priifungsausschusses sowie deren Stellvertreter wer-
den vom Staatsministerium in der Regel auf die
Dauer von 3 Jahren bestellt.

(3) Der Priifungsausschuli fiihrt die Bezeichnung
LPriifungsausschufi fir die Grofie Forstliche Staats-
priifung in Bayern®.

§ 17
Bestandteile der Priifung

Die Grofie Forstliche Staatspriiffung besteht aus
den Priifungsabschnitten
a) Schriftliche Priifung,

b) Schriftliche Waldpriifung,
¢) Miundliche Waldpriifung.
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Der Priifungsausschull kann die miindliche und die
schriftliche Waldpriifung in vertauschter Reihenfolge
abnehmen.

a) Schriftliche Priifung
§ 18
Fachgebiete, Gestaltung der Priifung

(1) In der schriftlichen Priifung hat der Forstrefe-
rendar zu zeigen, ob er Fragen des forstwirtschaft-
lichen Betiriebes und der Verwaltungstitigkeit mit
den fiir die Priifung zugelassenen Hilfsmitteln zu
losen versteht. Aullerdem kinnen Aufgaben gestellt
werden, die fachwissenschaftliche Kenntnisse und
Verstdndnis fiur rechtliche, staatsbiirgerliche und
landeskulturelle Zusammenh#nge erfordern.

(2) In der Priifung kiénnen Aufgaben aus folgenden
Fachgebieten gestellt werden:
a) Waldbau
b) Forsteinrichtung
¢) Forstschutz
d) Gewinnung und Verwertung forstlicher Erzeug-

nisse
e) Forstliche Nebenbetriebe
f) Forstwegebau und Holzbringung
¢) Forstliche Betriebswirtschaft einschliefilich Wald-

bewertung
h) Wirtschaftsberatung des biuerlichen Waldes
i) Jagd und Fischerei
k) Verwaltung und Recht, insbes. Forstrecht
1) Forstpolitik
m) Naturschutz und Landschaftspflege
n) Rechtliche Grundlagen der Raumordnung, der

Landes- und Regionalplanung; Flurbereinigung
o) Staatskunde und Gesellschaftspolitik

(3) Die schriftliche Priifung besteht aus zehn Auf-
gaben und einer Doppelaufgabe oder aus acht Auf-
gaben und zwei Doppelaufgaben. Die Aufgaben sind
an sechs Prifungstagen zu bearbeiten. Die Bearbei-
tungszeit betrdgt fur eine Aufgabe drei bis fiinf
Stunden, fiir eine Doppelaufgabe sieben bis acht
Stunden. Die Arbeitszeil darf an einem Priifungstag
neun Stunden nicht {iberschreiten; die Gesamt-
arbeitszeit muB mindestens 45 Stunden und darf
hochstens 50 Stunden betragen.

(4) Der Priifungsausschull setzt fiir jede Aufgabe
die Arbeitszeit fest.

b) Schriftliche Waldpriifung
§ 19
Fachgebiete, Gestaltung der Priifung

(1) In der schriftlichen Waldpriifung hat der Forst-
referendar zu zeigen, ob er iiber die erforderlichen
Fachkenntnisse verfiigt und es versteht, sie im Walde
richtig anzuwenden.

(2) In der schriftlichen Waldpriifung werden Auf-
gaben aus den Fachgebieten Waldbau und Forst-
einrichtung (§ 18 Abs. 2 Buchst. a und b) gestellt. Die
Aufgaben koénnen auch Fragen aus den ibrigen
forsthetrieblichen Fachgebieten der schriftlichen Prii-
fung (§ 18 Abs. 2 Buchst. ¢ mit i) einbeziehen.

(3) Die Priifung besteht aus zwei Aufgaben oder
einer Doppelaufgabe mit einer Bearbeitungszeit wie
in der schriftlichen Priifung. Die Aufgaben sind an
einem Priifungstag zu bearbeiten.

(4) Der Priifungsausschufl setzt fiir jede Aufgabe
die Arbeitszeit im Rahmen des § 18 Abs. 3 fest.

c¢) Miindliche Waldpriifung
§ 20
Fachgebiete, Gestaltung der Priifung

(1) In der miindlichen Waldpriifung hat der Forst-
referendar zu zeigen, daB} er die erforderlichen Fach-

kenntnisse besitzt und sie klar und gewandt dar-
legen kann.

(2) Die miindliche Waldpriifung umfaBt zwei Prii-
fungsgebiete:
Priifungsgebiet 1:

Waldbau; Forsteinrichtung; Forstschutz; Forstliche
Betriebswirtschaft einschliefilich Waldbewertung;
Priifungsgebiet 2: :
Gewinnung und Verwertung forstlicher Erzeug-
nisse, insbesondere Holzverwertung einschliefilich

Holzmarktpolitik; Forstliche Nebenbetriebe.

(3) Die Waldpriifung dauert in jedem der beiden
Priifungsgebiete fiir jeden Forsireferendar regel-
maéflig 30 Minuten.

(4) Jeder Priifungsteilnehmer ist von zwei Priifern
gemeinsam zu prifen. Die Prifungszeit ist gleich-
mafBig auf die Priifer aufzuteilen. Bei abweichender
Bewertung sollen die beiden Priifer eine Einigung
tiber die Benotung versuchen. Kommt eine Einigung
nicht zustande. ist die Note des vom Vorsitzenden
des Priifungsausschusses bestimmten ersten Priifers
ausschlaggebend, wenn die Bewertungen nur um
eine Notenstufs voneinander abweichen. Weichen sie
um zwei Notenstufen voneinander ab, erhilt der
Priifungsteilnehmer die Note, die sich als Mittel aus
den beiden Bewertungen ergibt.

§ 21

Ermittlung der Noten in den Priifungsabschnitten,
Gesamtprifungsnote

(1) Bei der schriftlichen Priufung und schriftlichen
Waldprifung wird fiur jede Priifungsarbeit eine Note
erteilt. Die Note einer Doppelaufgabe zéihlt zweifach.
Das ergibt bei der schriftlichen Priifung zwolf, bei
der schriftlichen Waldpriifung zwei Noten,

(2) Bei der miindlichen Waldpriifung wird in jedem
der beiden Priifungsgebiete eine Note erteilt. Die
Note im Priifungsgebiet 1 zdhlt zweifach. Das ergibt
drei Noten.

(3) Die Gesamtipriifungsnote wird gebildet, indem
die zwolf Noten der schriftlichen Prifung, die zwel
Noten der schriftlichen Waldprifung und die drei
Noten der miindlichen Waldpriifung zusammen-
gezdhlt werden und die Summe durch 17 geteilt
wird. Das Ergebnis wird auf zwei Dezimalstellen be-
rechnet; die dritte Dezimalsielle bleibt unberiick-
sichtigt.

§ 22
Festsetzung der Platzziffer

Bei der Festsetzung der Platzziffer erhiltl bei glei-
cher Gesamtpriifungsnote der Teilnehmer die bessere
Platzziffer, der das bessere Ergebnis in der schrift-
lichen Priifung erzielt hat. Be1 gleichen Ergebnissen
in der schriftlichen Priifung entscheidet der bessere
Notendurchschnitt in der schriftlichen Waldpriifung.
Sind auch hier die Ergebnisse gleich, erhalten die
Teilnehmer die gleiche Platzziffer.

§ 23
Verhinderung, Versidumnis

(1) Kann ein Teilnehmer nach Beginn der Prifung
aus Griinden, die er nicht zu vertreten hat, die Prii-
fung nicht oder nur zum Teil ablegen, so gilt fol-
gendes:

‘a) Hat der Teilnehmer nicht alle Aufgaben der

schriftlichen Priifung bearbeitet, so gilt die Prii-
fung als nicht abgelegt;

b) hat der Teilnehmer alle Aufgaben der schrift-
lichen Priifung bearbeitet, so gilt die Priifung als
abgelegt; fehlende Priifungsteile sind innerhalb
einer vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses
zu bestimmenden Frist nachzuholen. Dies gilt
nicht im Falle des § 24 Abs. 1 letzter Satz.

Der Nachweis der Verhinderung ist unverziiglich
zu erbringen, im Falle einer Erkrankung durch
drztliches und auf besondere Anordnung durch
amtsirztliches Zeugnis. Der Priifungsausschufl
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stelll fest, ob der Teilnehmer die Verhinderung

zu vertreten hat oder nicht.

(2) Ist einem Teilnehmer aus wichtigen Griinden
die Ablegung der Priifung oder eines Priifungsteiles
nicht zuzumuten, kann der Priifungsausschuf3 auf
Antrag sein Fernbleiben genehmigen. In diesem
Falle gilt Absatz 1 sinngemal.

(3) Versaumt ein Teilnehmer einen Priifungsteil
aus von ihm zu vertretenden Griinden, so wird die-
ser Priifungsteil mit ,ungeniigend“ (Note 6) be-
wertet.

§ 24
Nichtbestehen der Priifung

(1) Die Prifung ist nicht bestanden, wenn der Teil-
nehmer in der schriftlichen Priifung im Durchschnitt
eine schlechtere Note als ,ausreichend” (4,50) erzielt
hat. Die Ergebnisse der schriftlichen Waldpriifung
und der miindlichen Waldpriifung werden in diesem
Falle nicht mehr berticksichtigt.

(2) Die Priifung ist ferner nicht bestanden, wenn
der Teilnehmer eine schlechtere Gesamtpriifungsnote
als ,ausreichend" (4,50) erzielt hat.

§ 25
Wiederholung der Priifung bei Nichtbestehen

Ein Teilnehmer, der die Priifung nicht bestanden
hat oder dessen Priifung als nicht bestanden gilt
(§§ 30, 31 APO), kann auf Antrag im néchsten Prii-
fungstermin die Priifung einmal wiederholen. Kann
der Bewerber aus Griinden, die er nicht zu vertreten
hat, an diesem Termin die Priifung nicht ablegen,
kann er auf Antrag zu dem nichsten Termin zuge-
lassen werden, der nach dem Wegfall des Hinder-
nisses stattfindet.

§ 26
Wiederholung der Prifung zur Notenverbesserung

(1) Ein Teilnehmer, der die Priifung bei erstmaliger
Ablegung bestanden hat, kann zur Verbesserung der
Prifungsnote ein zweites Mal zur Priifung zugelassen
werden, jedoch nur zum né#chsten Priifungstermin.
§ 25 Satz 2 ist anzuwenden.

(2) Das Ergebnis der Wiederholungspriifung gilt,
wenn es besser ist als das Ergebnis der ersten Prii-
fung. Der Teilnehmer kann jedoch innerhalb einer
einmonatigen Frist nach Aushindigung des Zeug-
nisses dem Priifungsausschull gegeniiber erkliren,
dafl das Ergebnis der ersten Priifung gelten soll.

§ 27
Priifungsgebiihr

Die Priifungsgebiihr wird in der Héhe des nach der
Allgemeinen Priifungsordnung =zulédssigen Héchst-
satzes erhoben.

IV. SchluBbestimmungen
§ 28
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. September 1969 in
Kraft.

(2) G_leichzeitig treten die Priifungsordnung fir
den htheren Forstdienst (GroBe Forstliche Staats-
p_ri.ifung) vom 30. April 1953 (BayBSVELF S. 314) und
die Anderungsbekanntmachungen vom 4. November
1858 (LMBI. S. 163) und vom 22. Mirz 1962 (LMBI.
S. 37) auller Kraft.

Miinchen, den 30. Juli 1969
Bayerisches Staatsministerium
fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
Dr. Eisenmann, Staatsminister
Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. M erk, Staatsminister
Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus
Dr. Ludwig Hub e r, Staatsminister

Bayerisches Staatsministerium der Finanzen
Dr. Pohner, Staatsminister

Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungs-
ordnung fiir den gehobenen Forstdienst
(ZAPO/gF)

Vom 30. Juli 1969

Auf Grund der Artikel 19 Abs. 2, 28 Abs. 2, 115
Abs. 2 Satz 2 und 117 Abs. 3 des Bayerischen Beam-
tengesetzes (BayBG) in der Fassung der Bekannt-
machung vom 20. Dezember 1966 (GVEL. 1967 S. 153)
und des § 17 Absatz 3 der Laufbahnverordnung
(LbV) in der Fassung der Bekanntmachung vom
5. Juni 1968 (GVBI. S. 160) erlassen die Bayerischen
Staatsministerien flir Erndhrung, Landwirtschaft
und Forsten, des Innern, fiir Unterricht und Kultus
und der Finanzen mit Zustimmung des Landesper-
sonalausschusses folgende Zulassungs-, Ausbil-
dungs- und Priifungsordnung:
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11, Zulassungs- und Ausbildungsordnung

1, Zulassung zur Ausbildung

§ 3 Voraussetzungen
2 Dienstanfédngerzeit
a) Allgemeine Bestimmung
§ 4 Ausbildungsverhiltnis, Dienstbezeichnung
b) Praktikum
§ 5 Dauer, Zweck
§ 6 Entlassung des Praktikanten,
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Durchfiihrung der Prifung
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§ 39 Fachgebiete, Gestaltung der Priifung

c) Waldpriifung
§ 40 Fachgebiete, Gestaltung der Priifung

§ 41 Ermittlung der Noten in den Prifungsabschnitten,
Gesamtpriifungsnote

§ 42 Festsetzung der Platzziffer
§ 43 Verhinderung, Versdumnis
§ 44 Nichtbestehen der Priifung
§ 45 Wiederholung der Priifung bei Nichtbestehen
§ 46 Wiederholung der Prilffung zur Notenverbesserung
§ 47 Prifungsgebiihr
1V. Schlufibestimmungen
§ 48 Ubergangsregelung
§ 49 Inkraftireten

I. Allgemeines

§1
Geltungsbereich
Die Verordnung gilt fiir die Laufbahn des gehobe-
nen Forstdienstes beim Staat, bei den Gemeinden,
den Gemeindeverbdnden und den sonstigen unter der

Aufsicht des Staates stehenden Korperschaften, An-
stalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts,

§ 2
Erwerb der Laufbahnbefahigung
Die Betdhigung fir die Laufbahn des gehobenen
Forstdienstes erwirbt, wer
die Einstellungspriifung bestanden,
das Praktikum (13 Monate) abgeleistet,
die AbschluBpriifung an derzweijdhrigen Forstschule
in Lohr a. M. oder an einer anderen vom Baye-
rischen Staatsministerium fiir Erndhrung, Land-
wirtschaft und Forsten (Ministerialforstabtei-
lung) — in der Folge ,Staatsministerium* be-

zeichnet — als gleichwertig anerkannten Forst-
schule hestanden

den zweieinhalbjiahrigen Vorbereitungsdienst erfolg-
reich abgeleistet und

die Anstellungspriifung (Revierférsterpriifung) be-
standen hat.

1I. Zulassungs- und Ausbildungsordnung

1. Zulassung zur Ausbildung
§3 )
Voraussetzungen
(1) Zur Ausbildung kann zugelassen werden, wer
a) Deutscher im Sinne des Art. 116 des Grundgesetzes
ist,
b) die nach § 36 Abs. 1 Nr. 2 LbV vorgeschriebene
Vorbildung besitzt,
¢) einen einwandfreien Leumund hat,
d) forstdiensttauglich ist,
e) die Einstellungspriifung bestanden hat.
(2) Uber die Zulassung entscheidet das Staats-
ministerium auf Grund des Ergebnisses der Einstel-

lungspriifung unter Beriicksichtigung der Aufnahme-
fahigkeit der Staatlichen Forstschule Lohr a. Main.

2, Dienstanfdngerzeit

a) Allgemeine Bestimmung
§ 4
Ausbildungsverhiltnis, Dienstbezeichnung

(1) Das Praktikum und die Ausbildung an der
Forstschule sind im Dienstanféngerverhiltnis (§ 27
BayBG) abzuleisten.

(2) Der Dienstanfinger flihrt wiahrend des Prak-
tikums die Dienstbezeichnung ,Praktikant”, wah-

rend des Forstschulbesuches die Dienstbezeichnung
Forstschiiler.

b) Praktikum
§ 5

Dauer, Zweck

(1) Das Praktikum dauert 13 Monate.

(2) Das Staatsministerium kann die Zeit einer fir
die Ausbildung forderlichen Tétigkeil ganz odex teil-
weise auf das Praktikum anrechnen.

(3) Wihrend des Praktikums soll der Praktikant
durch eigene Anschauung und Mitarbeit mit den im
Forstbetrieb vorkommenden Arbeiten vertraut ge-
macht werden. Er soll dabei die Anforderungen des
Berufes kennenlernen und sich die Grundlagen fir
den Besuch der Forstschule aneignen.

§ 6
Entlassung des Praktikanten,
Verlingerung des Praktikums

(1) Der Praktikant ist zu entlassen, wenn er sich
wihrend des Praktikums hinsichtlich seiner Eignung,
Befidhigung und Leistung nicht bewihrt hat. Die Ent-
lassung verfiigt das Staatsministerium.

(2) Das Praktikum kann um hochstens ein Jahr
verlingert werden, wenn der Praktikant durch
Krankheit oder andere unverschuldete Ursackon das
Ausbildungsziel nicht erreicht hat.

§ 7
Dienstaufsicht, Aufsicht
Der Praktikant untersteht der Dienstaufsicht des

Leiters des Forstamtes und der Aufsicht des jewei-
ligen Ausbildungsbeamten.

¢) Forstschule
§8
Dauer, Zweck

(1) An das erfolgreich abgeleistete Praktikum
schliefit sich die zweijdhrige Ausbildung an der Forst-
schule Lohr a. M. an.

(2) Ein Forstschiiler, der innerhalb einer sechsmona-
tigen Probezeit wegen nachhaltig mangelhafter Lei-
stung zuriickgewiesen wird, hat das Praktikum wie-
der aufzunehmen und es bis zum nichsten Forst-
schulbeginn fortzusetzen.

(3) Der Unterricht an der Forstschule vermittelt die
fiir die spitere berufliche Tatigkeit erforderlichen
theoretischen Grundlagen. Der Lehrstoff ist durch
praktische Ubungen zu vertiefen.

§9
Entlassung des Forstschiilers
(1) Ein Forstschiiler, der die Zwischenpriifung am
Ende des ersten Schuljahres nicht bestanden hat, ist
zu entlassen.

(2) Ein Forstschiiler, der die AbschluBpriiffung nicht
bestanden hat, kann auf seinen Antrag zu einer Nach-
prifung zugelassen werden. Im Falle des Nichtbeste-
hens der Nachpriifung ist er zu entlassen.

(3) Die Entlassung verfiigt das Staatsministerium.

§ 10
Dienstaufsicht, Schulordnung
Das Nihere iiber die Dienstaufsicht, die Ausbil-

dung und die Priifungen an der Forslschule regeln
die Dienstordnung und die Schulordnung.

3, Vorbereitungsdienst
§ 11
Beamtenverhiltnis auf Widerruf,
Dienstbezeichnung

(1) Der Forstschiiler, der die AbschluBprifung der
Forstschule bestanden hat und die beamtenrecht-
lichen Voraussetzungen erfiillt, wird zum Verberei-
tungsdienst zugelassen werden.
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(2) Zur Ableistung des Vorbereitungsdienstes wird
der Forstschiller zum Beamten auf Widerruf ernannt;
er fiihrt wihrend des Vorbereitungsdienstes die
Dienstbezeichnung ,Revierforsteranwarter®,

§ 12
Dauer, Zweck, Ausbildungsabschnitte

(1) Der Vorbereitungsdienst dauert zweieinhalb
Jahre. Zeiten einer beruflichen Tétigkeit konnen auf
Antrag durch das Staatsministerium bis zu einem
Jahr auf den Vorbereitungsdienst angerechnet wer-
den, wenn sie fiir die Ausbildung forderlich sind.

(2) Der Vorbereitungsdienst ist bei bayerischen
Staatsforstbehtrden abzuleisten. Auf Antrag kann
das Staatsministerium wihrend des zweiten Ausbil-
dungsabschnittes eine Aushildung bis zu sechs Mona-
ten aullerhalb der Staatsforstverwaltung genehmigen,
wenn sie dem Ausbildungszweck forderlich ist; wih-
rend dieser Zeit bleibt das Beamtenverhiltnis auf
Widerruf bestehen.

(3) Der Vorbereitungsdienst soll die theoretischen
Kenntnisse des Revierforsteranwirters vertiefen und
ihm die praktische Ausbildung fiir die Aufgaben des
Berufes vermitteln.

(4) Der Vorbereitungsdienst gliedert sich in zwei
Ausbildungsabschnitte.

1. Ausbildungsabschnitt

Der erste Ausbildungsabschnitt dauert 12 Monate.

Der Revierforsteranwérter wird wihrend dieser

Zeit einem Beamten des gehobenen Forstdienstes,

der als Ausbildungsbeamter bestellt ist, zur Aus-

bildung zugeteilt und ist in dessen Dienstgeschifte
einzufiihren.

2. Aushildungsabschnitt
Der zweite Aushildungsabschnitt dauert 18 Monate;
davon sind etwa 12 Monate in einem anderen
Oberforstdirektionsbezirk abzuleisten. In diesem
Ausbildungsabschnitt kann der Revierforster-
anwiirter bis zu sechs Monaten zu Sonderaufgaben
(z. B. Forsteinrichtung, GroBbekdmpfung von Forst-
schéddlingen, Wegebauten) herangezogen werden.
Er ist ferner etwa vier Monate im Geschiftszim-
mer eines Forstamtes zu beschiftigen; hierbei ist
das Hauptgewicht der Ausbildung auf die Bearbei-
tung der von den Forstdienststellen eingehenden
Schriftstiicke und Rechnungsunterlagen zu legen.

§ 13
Entlassung des Revierforsteranwiérters,
Verldngerung des Vorbereitungsdienstes

(1) Fiir die Entlassung des Revierforsteranwirters
gelten die beamtenrechtlichen Vorschriften. Die Ent-
lassung verfiigt das Staatsministerium.

(2) § 6 Abs. 2 gilt entsprechend.
§ 14
Dienstaufsicht, Aufsicht
Der Revierforsteranwirter untersteht der Dienst-
aufsicht des Leiters der ausbildenden Behiérde. Fur
seine dienstliche Tatigkeit untersteht er den Weisun-
gen des Leiters dieser Behorde und der sonst mit der
Ausbildung betrauten Beamten.
§ 15
Revierforsterpriifung
Der Revierforsteranwirter hat nach erfolgreicher
Ableistung des Vorbereitungsdienstes die Revier-

forsterpriifung (Anstellungspriifung) im néchsten
Termin abzulegen.

4. Ausbildungsnachweise
§ 16
Ausbildungsnachweise, Befdhigungsberichte

Dem Nachweis der Ausbildung und der Beurteilung
der Eignung, Befdhigung und fachlichen Leistung des

Praktikanten und des Revierforsteranwirters dienen
a) Der Beschéaftigungsnachweis (Tagebuch),

b) der Ausbildungsnachweis,

c) die Befdhigungsberichte,

5 Aufstiegsbeamte

§ 17 _
Einfiihrungszeit

(1) Der zum Aufstieg zugelassene Beamte des mitt-
leren Forstdienstes wird in einer Einfiihrungszeit in
die Aufgaben des gehobenen Forstdienstes eingefiihrt.
Die oberste Dienstbehtrde kann Richtlinien liber die
Einfiihrungszeit erlassen.

(2) Der zum Aufstieg zugelassene Beamte hat nach
erfolgreicher Beendigung der Einfithrungszeit an der
nidchsten Revierforsterpriifung (Aufstiegspriifung)
teilzunehmen.

III. Priifungsordnung

Gemeinsame Bestimmung
§ 18

Anwendung der Allgemeinen Priifungsordnung

Fiir die Einstellungs- und Anstellungspriifung gel-
ten die Vorschriften der Allgemeinen Priifungsord-
nung (APO) vom 17. Oktober 1962 (GVBI. S, 261) in
der jeweiligen Fassung, soweit sich aus den nachfol-
genden Bestimmungen nichts anderes ergibt.

A) Einstellungspriifung

§ 19
Durchfiihrung der Priifung
Die Einstellungsprifung wird in der Regel jahrlich
einmal vom Staatsministerium abgehalten; sie wird
von einem Priifungsausschull durchgefiihrt.
§ 20
Zweck der Prufung
(1) Die Einstellungspriifung dient der Auslese der
Bewerber. Sie geht der Einberufung als Dienstanféan-
ger (Praktikant) voraus.
(2) Die Einstellungspriifung gilt nur fiir den néch-
sten Einberufungstermin.
§ 21
Anforderungen der Priifung
Die Einstellungspriifung hat in ihren Anforderun-
gen dem durch die vorgeschriebene Schulbildung ver-
mittelten Wissensstand zu entsprechen. Im Prii-
fungsfach Naturkunde werden Kenntnisse verlangt,
wie sie weiterfiihrende Schulen mit naturkundlichem
Unterricht bis zur 10. Klasse vermitteln.
§ 22
Voraussetzungen fiir die Zulassung

Zur Einstellungspriifung wird zugelassen, wer die
Voraussetzungen des § 3 erfillt.

§ 23
Zulassung zur Prifung

Der Vorsitzende des Priifungsausschusses entschei-
det liber die Zulassung zur Priifung.

§ 24

Zusammensetzung und Bestellung
des Priifungsausschusses

(1) Der Priifungsausschufl besteht aus drei Mitglie-
dern, und zwar aus einem Beamten des héheren und
zwei Beamten des gehobenen Staatsforstdienstes. Der
Beamte des hoheren Forstdienstes hat den Vorsitz.

(2) Der Vorsitzende und die tibrigen Mitglieder des
Priifungsausschusses sowie deren Stellvertreter wer-
den vom Staatsministerium in der Regel auf die
Dauer von 3 Jahren bestellf.
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(3) Der Priifungsausschull fiihrt die Bezeichnung
LPriifungsausschufl fiir die Einstellungspriifung des
gehobenen Forstdienstes in Bayern®.

§ 25
Bestandteile der Priifung

(1) In der Einstellungsprifung werden Aufgaben
aus folgenden Fiachern gestellt:
a) Deutscher Aufsatz (drei Themen zur Auswahl),

Bearbeitungszeit 2'/: Stunden;
b) Naturkunde (Botanik, Zoologie),

Bearbeitungszeit 1'/: Stunden;
c) Mathematik,

Bearbeitungszeit 1'/: Stunden;
d) Staatsbiirgerkunde und Allgemeinwissen,

Bearbeitungszeit 1'/2 Stunden.

(2) Die Einstellungspriifung wird an einem Tage
schriftlich abgelegt.

§ 26
Ermittlung der Gesamtpriifungsnote

(1) Die Gesamtprifungsnote wird aus den Noten
der vier schriftlichen Priifungsarbeiten gebildet;
hierbei zdhlt die Note aus dem Fach Naturkunde
zweifach,

(2) Die Summe dieser Bewertungen, geteilt durch
fiinf, ergibt die Gesamtpriifungsnote, Sie ist auf zwei
Dezimalstellen zu berechnen. Die dritte Dezimalstelle
bleibt unberiicksichtigt.

(3) Es erhalten die Note

Priifungsteilnehmer mit
einer Gesamipriifungsnote

sehr gut bis 1,50
gut von 1,51 bis 2,50
befriedigend von 2,51 bis 3,50
ausreichend von 3,51 bis 4,50
mangelhaft von 4,51 bis 5,50
ungeniigend iiber 5,50.

§ 27

Festsetzung der Platzziffer
Bei der Festsetzung der Platzziffer erhéalt bei glei-
cher Notensumme der Teilnehmer die bessere Platz-
ziffer, der das bessere Ergebnis in Naturkunde erzielt
hat. Sind auch hier die Ergebnisse gleich, erhalten die
Teilnehmer die gleiche Platzziffer.

§ 28
Nichtbestehen der Priiffung

(1) Die Priifung ist nicht bestanden, wenn der Teil-
nehmer eine schlechtere Gesamtpriifungsnote als
wausreichend” (4,50) erzielt hat oder unabhingig von
der Gesamtpriifungsnote in einem Fach die Note ,,un-
geniigend® (6) erzielt hat.

(2) Die Priifung gilt als nicht bestanden, wenn der
Teilnehmer aufgrund eines Zwischenzeugnisses zuge-
lassen war und er das Jahres- oder Abschlu3zeugnis
nicht fristgerecht nachgereicht oder das Klassenziel
(Vorriickungsvermerk) nicht erreicht oder die Ab-
schlufipriifung nicht bestanden hat.

§ 29
Wiederholung der Priifung

(1) Ein Teilnehmer, der die Priifung nicht bestan-
den hat oder dessen Priufung als nicht bestanden gilt,
kann sich ein zweites Mal um die Zulassung zur Prii-
{ung bewerben, jedoch nur zum néchsten Priifungs-

ermin.

(2) Ein Teilnehmer, der die Priifung zwar bestan-
den hat, dessen Einstellung als Dienstanfinger jedoch
wegen der begrenzten Aufnahmefidhigkeit der Forst-
schule Lohr a. Main nicht moéglich war, kann die Prii-
fung wiederholen.

§ 30
Priifungsgebiihr

Die Prifungsgebiihr betrdagt 30 DM.

B) Anstellungsprifung
(Revierforsterprifung)

§ 31
Durchfiihrung der Priifung
§ 19 gilt entsprechend.

§ 32
Zweck der Priifung

Die Revierforsterpriifung ist Anstellungspriifung
im Sinne des Bayerischen Beamtengesetzes fiir die
Beamten auf Widerruf im Vorbereitungsdienst (Re-
vierforsteranwirter); sie ist ferner Aufstiegspriifung
fiir Beamte des mittleren Forstdienstes (Forstwart-
laufbahn).

§ 33

Anforderungen der Prifung

Der Teilnehmer hat in der Revierforsterpriifung zu
zeigen, ob er zur selbstindigen Erledigung der Auf-
gaben eines Beamten des gehobenen Forstdienstes
befdhigt ist.

§ 34
Voraussetzungen fiir die Zulassung

(1) Zur Revierforsterpriifung als Anstellungsprii-
fung werden Revierforsteranwéarter zugelassen, die
den Vorbereitungsdienst mit Erfolg abgeleistet ha-
ben.

(2) Zur Revierforsterpriifung als Aufstiegspriifung
werden die zum Aufstieg zugelassenen Beamten des
mittleren Forstdienstes zugelassen, die ihre Einfiih-
rungszeit mit Erfolg abgeleistet haben.

§ 35
Zulassung zur Priifung

(1) Der Revierforsteranwirter und der im Bereich
der Staatsforstverwaltung zum Aufstieg zugelassens
Beamte haben nach Bekanntmachung der Priifung im
Bayerischen Staatsanzeiger ihre Zulassung auf dem
Dienstwege zu beantragen.

(2) Die Zulassung von nichtstaatlichen Beamten zur
Aufstiegspriifung ist von den' sonstigen Dienstherrn
des offentlichen Rechis bis zu dem in der Ausschrei-
bung der Revierforsterpriifung genannten Termin
beim Priifungsausschufl unter Beigabe folgender Un-
terlagen zu beantragen:

a) Darlegung des beruflichen Werdegangs;

b) Nachweis der Anstellungspriifung mit Angabe der
Hauptnote und der erreichten Platzziffer unter
sdmtlichen Priifungsteilnehmern;

¢) Bestdtigung, dafl die nach der Laufbahnverord-
nung vorgeschriebene Beurteilung vorliegt;

d) Nachweis der Zulassung zum Aufstieg;

e) Nachweis der erfolgreichen Ableistung der Ein-
fiihrungszeit;

f) gegebenenfalls Ausnahmegenehmigung des Lan-
despersonalausschusses.

§ 36
Zusammensetzung und Bestellung des
Priifungsausschusses
(1) §24 Abs. 1 und 2 gilt entsprechend.

(2) Der Priifungsausschull fithrt die Bezeichnung
~Priifungsausschuf3 fiir die Revierforsterpriifung in
Bayern*.

§ _ 37
Bestandteile der Prifung

Die Revierforsterprifung besteht aus den Pri-
fungsabschnitten
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a) Schriftliche Priifung,

b) Miindliche Priifung,

¢) Waldprifung.

Der Priifungsausschull kann die miindliche Pri-
fung und die Waldpriifung in vertauschter Reihen-
folge abnehmen.

a) Schriftliche Priifung
§ 38
Fachgebiete, Gestaltung der Priifung

(1) In der schriftlichen Priifung hat der Priifungs-
teilnehmer zu zeigen, ob er die erforderlichen Fach-
kenntnisse besitzt und sie anhand praktischer Falle
sachgerecht in der vorgeschriebenen Bearbeitungs-
zeit anwenden kann.

(2) In der Priifung konnen Aufgaben aus folgenden
Fachgebieten gestellt werden:
a) Waldbau einschlieBlich Nebenfadcher;
Bewirtschaftung des bduerlichen Waldes,
Betreuung und Forderung;

b) Forstschutz;

¢) Forstnutzung;

d) Waldwegebau und Bringungseinrichtungen;

e) Gesetzeskunde in flr die Dienstfitlhrung notwen-
digem Umfange; Dienstanweisungen; Liegen-
schaftswesen;

f) Haushalts- und Rechnungswesen; Arbeits-, Ver-
sicherungs- und Steuerrecht;

g) Staatsbiirgerkunde und Allgemeinwissen in Form
eines Aufsatzes (drei Themen zur Wahl).

In den unter a) mit d) genannten Fachgebieten ist

auf betriebswirtschaftliches Denken und Handeln be-

sonderer Wert zu legen.

(3) Die Prifung umfalit
" sechs Aufgaben von drei bis vier Stunden und
eine Doppelaufgabe von fiinf bis sechs Stunden Ar-
beitszeit.

Die Arbeitszeit darf an einem Priifungstag acht Stun-
den nicht tiberschreiten; die Gesamtarbeitszeit muli
mindestens 25 Stunden und darf hichstens 28 Stunden
betragen.

(4) Der Priifungsausschufl setzt im Rahmen des Ab-
satzes 3 fiir jede Aufgabe die Arbeitszeit fest.

b) Miindliche Priifung
§ 39
Fachgebiete, Gestaltung der Priifung

(1) In der miindlichen Priifung hat der Priifungs-
teilnehmer zu zeigen, ob er die erforderlichen Fach-
kenntnisse besitzt und sie durch klare und erschip-
fende Beantwortung der Fragen zutreffend anwen-
den kann.

(2) Die Priifung umfafBt folgende Priifungsgebiete:

Priifungsgebiet 1: Haushalts- und Rechnungswesen;
Arbeits-, Versicherungs- und Steuerrecht; Ge-
setzeskunde in fiir die Dienstfiihrung notwendi-
gem Umfange; Dienstanweisungen; Liegen-
schaftswesen.

Priifungsgebiet 2: Forstschutz; Jagd- und Fischerei-
kunde; Zusammenhénge zwischen Wildstand und
Waldwirtschaft.

(3) Die Priifung dauert in jedem der beiden Prii-
fungsgebiete regelmiflig 30 Minuten.

(4) Jeder Priifungsteilnehmer ist von zwei Priifern
gemeinsam zu priifen. Die Priifungszeit ist gleichmi-
Big auf die Priifer aufzuteilen. Bei abweichender Be-
wertung sollen die beiden Priifer eine Einigung liber
die Benotung versuchen. Kommt eine Einigung nicht
zustande, ist die Note des vom Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses bestimmten ersten Priifers aus-
schlaggebend, wenn die Bewertungen nur um eine
Notenstufe voneinander abweichen. Weichen sie um

seine

zwei Notenstufen voneinander ab, erhilt der Prii-
fungsteilnehmer die Note, die sich als Mittel aus den
beiden Bewertungen ergibt.

¢) Waldprifung

§ 40
Fachgebiete, Gestaltung der Priifung

(1) In der Waldpriifung hat der Priifungsteilneh-
mer zu zeigen, ob er die erforderlichen Fachkennt-
nisse besitzt und sie im Walde richtig anwenden kann.
Die Priifung wird miindlich abgehalten. Die Beant-
wortung einzelner Fragen kann auch schriftlich ver-
langt werden.

(2) Die Priifung umfafit die Fachgebiete
a) Waldbau einschlieBllich Nebenficher
b) Forstnutzung
¢) Arbeitslehre einschliellich Kostenkalkulation.

(3) Die Priifung dauert in jedem der drei Fach-
gebiete filir jeden Priifungsteilnehmer regelmiafiig
30 Minuten.

(4) § 39 Abs. 4 gilt entsprechend.
§ 41
Ermittlung der Noten in den Prifungsabschnitten,
Gesamtpriifungsnote

(1) Bei der schriftlichen Priifung wird flir jede
Priifungsarbeit eine Note erteilt. Die Noten der
Waldbauaufgabe und der Doppelaufgabe zidhlen
zweifach, Das ergibt.neun Noten.

(2) Bei der miindlichen Priifung wird in jedem der
beiden Prufungsgebiete eine Note erteilt. Das ergibt
zwei Noten.

(3) Bei der Waldpriifung wird in jedem der drei
Fachgebiete eine Note erteilt. Die Waldbaunote zdhlt
zweifach. Das ergibt vier Noten.

(4) Die Gesamiprifungsnote wird gebildet, indem
die neun Noten der schriftlichen Priifung, die zwei
Noten der miindlichen Priifung und die vier Noten
der Waldpriifung zusammengezahlt werden und die
Summe durch 15 geteilt wird. Das Ergebnis wird auf
zwei Dezimalstellen berechnet; die dritte Dezimal-
stelle bleibt unberiicksichtigt.

§ 42
Festsetzung der Platzziffer

Bei der Festsetzung der Platzziffer erhilt bei
gleicher Gesamtpriifungsnote der Teilnehmer die
bessere Platzziffer, der das bessere Ergebnis in der
schriftlichen Prufung erzielt hat. Bei gleichen Ergeb-
nissen in der schriftlichen Priifung entscheidet der
bessere Notendurchschnitt in der Waldpriifung. Sind
auch hier die Ergebnisse gleich, erhalten die Teil-
nehmer die gleiche Platzziffer.

§ 43
Verhinderung, Versdaumnis

(1) Kann ein Teilnehmer nach Beginn der Prii-
fung aus Griinden, die er nicht zu vertreten hat, die
Priifung nicht oder nur zum Teil ablegen, so gilt
folgendes:

a) Hat der Teilnehmer nicht alle Aufgaben der
schriftlichen Priifung bearbeitet, so gilt die Prii-
fung als nicht abgelegt;

b) hat der Teilnehmer alle Aufgaben der schrift-
lichen Priifung bearbeitet, so gilt die Prifung als
abgelegt; fehlende Priifungsteile sind innerhalb
einer vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses
zu bestimmenden Frist nachzuholen. Dies gilt
nicht im Falle des § 44 Abs. 1.

Der Nachweis der Verhinderung ist unverziiglich zu
erbringen, im Falle einer Erkrankung durch érzt-
liches und auf besondere Anordnung durch amts-
arztliches Zeugnis. Der Priifungsausschul} stellt fest,
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ob der Teilnehmer die Verhinderung zu vertreten
hat oder nicht.

(2) Ist einem Teilnehmer aus wichtigen Griinden
die Ablegung der Priifung oder eines Priifungsteiles
nicht zuzumuten, kann der Priifungsausschufi auf
Antrag sein Fernbleiben genehmigen. In diesem
Falle gilt Absatz 1 sinngemag.

(3) Versdumt ein Teilnehmer einen Priifungsteil
aus von ihm zu vertretenden Griinden, so wird die-
ser Priifungsteil mit ,,ungentiigend” (Note 6) bewertet.

§ 44
Nichtbestehen der Prifung

(1) Die Prifung ist nicht bestanden, wenn der Teil-
nehmer in der schrifilichen Priifung im Durchschnitt
eine schlechtere Note als ,ausreichend® (4,50) erzielt
hat. Die Ergebnisse der miindlichen und der Wald-
priifung werden in diesem Falle nicht mehr bertick-
sichtigt.

(2) Die Priifung ist ferner nicht bestanden, wenn
der Teilnehmer eine schlechtere Gesamtpriifungs-
note als ,ausreichend” (4,50) erzielt hat.

§ 45
Wiederholung der Priifung bei Nichtbestehen

Ein Teilnehmer, der die Priifung nicht bestanden
hat oder dessen Priifung als nicht bestanden gilt

(§§ 30, 31 APO) kann auf Antrag im néchsten Prii-—|

fungstermin die Priifung einmal wiederholen. Kann
der Bewerber aus Griinden, die er nicht zu vertreten
hat, an diesem Termin die Prlifung nicht ablegen,
kann er auf Antrag zu dem nichsten Termin zuge-
lassen werden, der nach dem Wegfall des Hindernis-
ses stattfindet.

§ 46
Wiederholung der Priifung zur Notenverbesserung

(1) Ein Teilnehmer, der die Priifung bei erstmali-
ger Ablegung bestanden hat, kann zur Verbesserung
der Priifungsnote ein zweites Mal zur Priifung zu-
gelassen werden, jedoch nur zum ndchsten Prifungs-
termin. § 45 Satz 2 ist anzuwenden.

(2) Das Ergebnis der Wiederholungspriifung gilt,
wenn es besser ist als das Ergebnis der ersten Prii-
fung. Der Teilnehmer kann jedoch innerhalb einer
einmonatigen Frist nach Aushidndigung des Zeug-
nisses dem Priifungsausschuf3 gegeniiber erklaren,
dafi das Ergebnis der ersten Priifung gelten soll.

§ 47
Priifungsgebiihr
Die Priifungsgebiihr wird in der Hohe des nach
der Allgemeinen Prifungsordnung  zulédssigen

Hochstsatzes erhoben.

1V. Schlufibestimmungen
§ 48
Ubergangsregelung
Die im Herbst 1969 stattfindende Revierforster-
prifung wird nach den bisherigen Bestimmungen
durchgefiihrt.
§ 49
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. September 1969 in
Kraft.

(2) Gleichzeitig treten aufier Kraft

1. die Priifungsordnung fiir die Einstellungspriifung
fir den gehobenen Staatsforstdienst (Revierfor-
sterlaufbahn) vom 28. Juli 1953 (BayBSVELF
S. 325),

2. die Prufungsordnung filir den gehobenen Forst-
dienst (Revierforsterpriifung) vom 25. November
1953 (BayBSVELF S. 333) und

3.die Anderungsbekanntmachung vom 4. November
1958 (LMEBI. S. 163).

Miinchen, den 30. Juli 1969

Bayerisches Staatsministerium fiir
_Ernihrung, Landwirtschaft und Forsten

Dr. Eisenmann, Staatsminister

Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. Merk, Staatsminister

Bayerisches Staatsministerium fiir
Unterricht und Kultus

Dr. Ludwig Hub er, Staatsminister

Bayerisches Staatsministerium der Finanzen
Dr. Pohner, Staatsminister

Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungs-
ordnung fiir den mittleren Forstdienst
(ZAPO/mF)

Vom 30. Juli 1969

Auf Grund der Artikel 19 Abs. 2, 115 Abs. 2 Satz 2
und 117 Abs. 3 des Bayerischen Beamtengesetzes
(BayBG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
20. Dezember 1966 (GVBI. 1967 S. 153) und des § 17
Abs. 3 der Laufbahnverordnung (LbV) in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 5. Juni 1968 (GVEI.
S. 160) erlassen die Bayerischen Staatsministerien fiir
Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten, des Innern,
fiir Unterricht und Kultus und der Finanzen mit Zu-
stimmung des Landespersonalausschusses folgende
Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungsordnung:
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I. Allgemeines
g1
Geltungsbereich
Die Verordnung gilt fiir die Laufbahn des mitt-
leren Forstdienstes beim Staat, bei den Gemeinden,
den Gemeindeverbinden und den sonstigen unter

der Aufsicht des Staates stehenden Korperschaften,
Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts.

§ 2
: Erwerb der Laufbahnbefdhigung
Die Befdahigung fiir die Laufbahn des mittleren
Forstdienstes erwirbt, wer
die Einstellungspriifung bestanden,
das zweijdhrige Praktikum und

den zweijahrigen Vorbereitungsdienst erfolgreich
abgeleistet sowie

die Anstellungspriifung (Forstwartpriifung) bestan-
den hat.

IT. Zulassungs- und Ausbildungsordnung

1. Zulassung zur Ausbildung
§3
Voraussetzungen
(1) Zur Ausbildung kann zugelassen werden, wer

a) Deutscher im Sinne des Art. 116 des Grund-

gesetzes ist,
b

—

mindestens die Volksschule mit Erfolg besucht
hat,

¢) einen einwandfreien Leumund hat,
d) forstdiensttauglich ist,
€) die Einstellungspriifung bestanden hat.
(2) Uber die Zulassung entscheidet das Bayerische

Staatsministerium fiir Erndhrung, Landwirtschaft
und Forsten (Ministerialforstabteilung) — in der
Folge ,Staatsministerium® bezeichnet — aufgrund

des Ergebnisses der Einstellungspriifung unier Be-
rucksichtigung der Aufnahmefihigkeit der Staat-
lichen Forstschule Lohr a. Main.

2. Praktikum

§ 4
Ausbildungsverhiltnis, Dienstbezeichnung

(1) Das Praktikum ist im Dienstanfangerverhélinis
(§ 27 BayBG) abzuleisten.
(2) Der Dienstanfénger fiihrt wiahrend des Prak-
tikums die Dienstbezeichnung ., Praktikant®.
§5
Dauer, Zweck

(1) Das Praktikum dauert zwei Jahre.

(2) Das Staatsministerium kann die Zeit einer fur
die Ausbildung férderlichen Titigkeit bis zu zwdolf
Monaten auf das Praktikum anrechnen.

(3) Wiahrend des Praktikums soll der Praktikant
durch eigene Anschauung und Mitarbeit mit den im
Forsthetrieb vorkommenden Arbeiten vertraut ge-
macht werden. Er ist tiberwiegend wie ein Wald-
arbeiterlehrling (§ 7 der Waldfacharbeiter-Ausbil-
dungsvorschriften) zu beschidftigen. Daneben ist er
in die Grundziige der Dienstgeschifte eines Beamten
des mittleren Forstdienstes einzufiihren. Die Ausbil-
dung kann durch Fernlehrginge ergénzt werden.

§ 6
Entlassung des Praktikanten,
Verlangerung des Praktikums

(1) Der Praktikant ist zu entlassen, wenn er sich
wahrend des Praktikums hinsichtlich seiner Eignung.
Befdhigung und Leistung nicht bewidhrt hat. Die
Entlassung verfligt das Staatsministerium.

(2) Das Praktikum kann durch das Staatsministe-
rium um hochstens ein Jahr verlédngert werden,
wenn der Praktikant durch Krankheit oder andere
unverschuldete Ursachen das Ausbildungsziel nicht
erreicht hat.

§ 7

Dienstaufsicht, Aufsicht

Der Prakiikant unterstehi der Dienstaufsicht des
Leiters des Forstamtes und der Aufsicht des jewei-
ligen Ausbildungsbeamten.

3. Waldfacharheiter
§ 8
Sonderregelung fiir Waldfacharbeiter
(1) Das Praktikum und damit das Dienstanfanger-
verhéltnis (§§ 4 und 5) entfdllt bei Waldarbeitern,
die eine Waldfacharbeiterpriiffung nach den Vor-
schriften filir die Ausbildung der Waldfacharbeiter
im Freistaat Bayern abgelegt haben.
(2) Die Einstellungspriifung ist abzulegen.

4. Vorbereitungsdienst

§9

Beamtenverhiltnis auf Widerruf, Dienstbezeichnung

(1) Der Praktikant, der das Praktikum erfolgreich
abgeleistet und der Waldfacharbeiter, der die Ein-
stellungspriifung bestanden hat, werden beim Vor-
liegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen als
Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst ein-
gestellt.

(2) Der Beamte fithri wahrend des Vorbereitungs-
dienstes die Dienstbezeichnung ,Forstwartanwirter®,

§ 10
Dauer, Zweck, Aushildungsabschnitte

(1) Der Vorbereitungsdienst dauert zwei Jahre.
Auf den Vorbereitungsdienst kénnen auf Antrag Zei-
ten einer beruflichen Titigkeit nach Vollendung des
16. Lebensjahres im Rahmen des § 33 Abs. 2 LbV
angerechnet werden.

(2) Der Vorbereitungsdienst ist bei bayerischen
Staatsforstbehérden abzuleisten. Aul Antrag kann
das Staatsministerium eine Ausbildung his zu sechs
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Monaten auBerhalb der Staatsforstverwaltung ge-
nehmigen, wenn sie dem Ausbildungszweck forder-
lich ist; wihrend dieser Zeit bleibt das Beamienver-
hiltnis auf Widerruf bestehen.

(3) Der Vorbereitungsdienst dient der theore-
tischen und praktischen Ausbildung.

(4) Der Vorbereitungsdienst gliedert sich in zwei
Ausbildungsabschnitte:

1. Ausbildungsabschnitt: 14 Monate
Der Forstwartanwirter wird 12 Monate einem Be-
amten des mittleren Forstdienstes, der als Aus-
bildungsbeamter bestellt ist, zugeteilt und ist in
dessen Dienstgeschifte einzufiihren. In weiteren
zwei Monaten ist er im Geschéftszimmer eines
Forstamtes ausbildungsférdernd zu beschéftigen.

2. Aushildungsabschnitt: 10 Monate
Er wird als Ausbildungslehrgang an der Staat-
lichen Forstschule Lohr a. Main durchgefiihrt.

Von der Reihenfolge und der Dauer der einzelnen

Ausbildungsabschnitte kann abgewichen werden,

wenn es der Ausbildung dient oder nach den dienst-

lichen oder ortlichen Belangen notwendig ist. Nihe-
res regeln die Ausfliihrungsbestimmungen.

§ 11
Entlassung des Forstwartanwarters,
Verldngerung des Vorbereitungsdienstes

(1) Fiir die Entlassung des Forstwartanwirters
gelten die beamtenrechtlichen Vorschriften. Die Ent-
lassung verfiigt das Staatsministerium.

(2) Der Vorbereitungsdienst kann durch das Staats-
ministerium um hochstens ein Jahr verlingert wer-
den, wenn der Forstwartanwirter durch Krankheit
oder andere unverschuldete Ursachen das Ausbil-
dungsziel nicht erreicht hat.

§ 12
Dienstaufsicht, Aufsicht

Der Forstwartanwirter untersteht der Dienstauf-
sicht des Leiters der ausbildenden Behorde., Fiir
seine dienstliche Tatigkeit untersteht er den Wei-
sungen des Leiters dieser Behérde und der sonst mit
der Ausbildung betrauten Beamten.

§ 13
Forstwartpriifung

Der Forstwartanwirter hat nach erfolgreicher Ab-

leistung des Vorbereitungsdienstes die Forstwartprii-

fung (Anstellungspriifung) im nichsten Termin ab-
zulegen.

5. Ausbildungsnachweise

§ 14
Ausbildungsnachweise, Befdhigungsberichte
Dem Nachweis der Ausbildung und der Beurtei-
lung der Eignung, Befdhigung und fachlichen Lei-

stung des Praktikanten und des Forstwartanwirters
dienen

a) der Beschiftigungsnachweis (Tagebuch),
b) der Ausbildungsnachweis,
¢) die Befahigungsberichte.

I11. Prifungsordnung

Gemeinsame Bestimmung
§ 15
Anwendung der Allgemeinen Priifungsordnung

Fiir die Einstellungs- und Anstellungspriifung gel-
ten die Vorschriften der Allgemeinen Priifungsord-
nung (APO) vom 17. Oktober 1962 (GVBI. S. 261) in
der jeweiligen Fassung, soweit sich aus der nachfol-
genden Verordnung nichts anderes ergibt.

A) Einstellungspriifung
§ 16
Durchfithrung der Priifung

Die Einstellungsprufung wird in der Regel alle
zwei Jahre vom Staatsministerium abgehalten; sie
wird von einem Priifungsausschufl durchgefiihrt.

§ 17
Zweck der Priifung

(1) Die Einstellungspriifung dient der Auslese der
Bewerber. Sie geht bei Bewerbern, die das Prakti-
kum abzuleisten haben, der Einberufung als Dienst-
anfanger (Praktikant), bei Bewerbern, die Waldfach-
arbeiter sind, der Einstellung als Forstwartanwiérter
voraus.

(2) Die Einstellungspriifung gilt nur fiir den nach-
sten Einberufungstermin.

§ 18
Anforderungen der Priifung

Die Einstellungspriifung hat in ihren Anforderun-
gen dem durch die vorgeschriebene Schulausbildung
vermittelten Wissensstand zu entsprechen. In der Na-
turkunde und Naturlehre werden {iberdurchschnitt-
liche Kenntnisse vorausgesetzt,

§ 19
Vorausseizungen fiir die Zulassung

Zur Einstellungspriifung wird zugelassen, wer die
Voraussetzungen des § 3 erfillt.

§ 20
Zulassung zur Prifung

Der Vorsitzende des Priifungsausschusses entschei-
det iiber die Zulassung zur Prifung.

§ 21
Zusammensetzung und Bestellung
des Prifungsausschusses

(1) Der Priifungsausschuf3 besteht aus drei Mitglie-
dern, und zwar aus je einem Beamten des hoheren,
des gehobenen und des mittleren Staatsforstdienstes.
Der Beamte des hoheren Forstdienstes hat den
Vorsitz. :

(2) Der Vorsitzende und die tibrigen Mitglieder des
Priifungsausschusses sowie deren Stellvertreter wer-
den vom Staatsministerium in der Regel auf die
Dauer von drei Jahren bestellt.

(3) Der Priufungsausschuli fihrt die Bezeichnung
. Priifungsausschull fiir die Einstellungspriifung des
mittleren Forstdienstes in Bavern®.

§ 22
Bestandteile der Priifung

(1) In der Einstellungspriifung werden Aufgaben
aus folgenden Féchern gestellt:

a) Deutscher Aufsatz (drei Themen zur Auswahl),
Bearbeitungszeit 2 Stunden;

b) Rechnen,

Bearbeitungszeit 1'/: Stunden;

c) Staatsbiuirgerkunde und Allgemeinwissen (Natur-
kunde, Naturlehre, Erdkunde, Geschichte, Deut-
sche Sprachlehre),

Bearbeitungszeit 1'/+ Stunden.

(2) Die Einstellungspriifung wird an einem Tage

schriftlich abgelegt.
§ 23
Ermittlung der Gesamtpriifungsnote

(1) Die Gesamipriifungsnote wird aus den Noten
der drei schriftlichen Priifungsarbeiten gebildet.

(2) Die Summe dieser Bewertungen, geteilt durch
drei, ergibt die Gesamtpriifungsnote. Sie ist auf zwei
Dezimalstellen zu berechnen, Die dritte Dezimalstelle
bleibt unberticksichtigt.
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(3) Es erhalten die Note
Priifungsteilnehmer mit einer

Gesamtpriifungsnote
sehr gut bis 1,50
gut von 1,51 bis 2,50
befriedigend von 2,51 bis 3,50
ausreichend von 3,51 bis 4,50
mangelhaft von 4,51 bis 5,50
ungeniigend tiber 5,50.
§ 24

Festsetzung der Platzziffer

Bei der Festsetzung der Platzziffer erhilt bei glei-
cher Notensumme der Teilnehmer die bessere Platz-
ziffer, der das bessere Ergebnis im Deutschen Aufsatz
erzielt hat. Sind auch hier die Ergebnisse gleich, er-
halten die Teilnehmer die gleiche Platzziffer.

§ 25
Nichtbestehen der Priifung
Die Priifung ist nicht bestanden, wenn der Teil-
nehmer eine schlechtere Gesamtipriifungsnote als
,ausreichend* (4,50) erzielt hat, oder unabhéngig von
der Gesamtpriifungsnote in einem Fach die Note
Jungeniigend” (6) erzielt hat.
§ 26
Wiederholung der Prifung
(1) Ein Teilnehmer, der die Priifung nicht bestan-
den hat oder dessen Priifung als nicht bestanden gilt,
kann sich ein zweites Mal um die Zulassung zur Prii-

fung bewerben, jedoch nur zum néchsten Priifungs-
termin.

(2) Ein Teilnehmer, der die Prufung zwar bestan-
den hat, dessen Einstellung als Dienstanfianger jedoch
wegen der begrenzten Aufnahmeféahigkeit der Forst-
schule Lohr a, Main nicht méglich war, kann die
Priifung wiederholen.

§ 27
Priifungsgeblihr
Die Priifungsgebiihr betrigt 20 DM.

B) Anstellungspriifung
(Forstwartpriifung)
§ 28
Durchfiihrung der Priifung
§16 gilt entsprechend.

§ 29
Zweck der Priufung
Die Forstwartpriifung ist Anstellungspriifung im
Sinne des Bayerischen Beamtengesetzes fiir die Be-

amten auf Widerruf im Vorbereitungsdienst (Forst-
wartanwaérter).

§ 30
Anforderungen der Priifung
Der Teilnehmer hat in der Forstwartpriifung zu
zeigen, ob er zur selbstindigen Erledigung der Auf-
gaben eines Beamten des mittleren Forstdienstes be-
fahigt ist,
§ 31
Voraussetzungen fiir die Zulassung
Zur Forstwartprifung als Anstellungspriifung
werden Forstwartanwirter zugelassen, die den Vor-
bereitungsdienst mit Erfolg abgeleistet haben,
§ 32
Zulassung zur Prifung
Der Forstwartanwirter hat nach Bekanntmachung

der Priifung seine Zulassung auf dem Dienstwege zu
beantragen,

§ 33
Zusammensetzung und Bestellung des
Priifungsausschusses

(1) § 21 Abs. 1 und 2 gilt entsprechend.

(2) Der Priifungsausschull fiihrt die Bezeichnung
LPriifungsausschuf fiir die Forstwartprifung in
Bayern®,

§ 34
Bestandteile der Priifung

Die Forstwartpriifung besteht aus den Priiffungs-
abschnitten
a) Schriftliche Priifung,
b) Miindliche Priifung,
c¢) Waldpriifung.
Der Priifungsausschufli kann die miindliche Priifung

und die Waldpriifung in vertauschter Reihenfolge
abnehmen.

a) Schriftliche Prifung
§ 35
Fachgebiete, Gestaltung der Priifung

(1) In der schriftlichen Priifung hat der Priifungs-
teilnehmer zu zeigen, ob er die erforderlichen Fach-
kenntnisse besitzt und sie anhand praktischer Fille
sachgerecht in der vorgeschriebenen Bearbeitungs-
zeit anwenden kann,

(2) In der Priifung konnen Aufgaben aus folgen-
den Fachgebieten gestellt werden:

a) Waldbau einschlieBlich Nebenficher;
Bewirtschaftung des béuerlichen Waldes, seine
Betreuung und Forderung;

b) Forstschutz;

¢) Forstnutzung;

d) Waldwegebau und Bringungseinrichtungen;

e) Jagd- und Fischereikunde;

f) Gesetzeskunde in fiir die Dienstfiihrung notwen-

digem Umfange; Dienstanweisungen; Liegen-

schaftswesen;

Haushalts- und Rechnungswesen; Arbeits-, Ver-

sicherungs- und Steuerrecht;

h) Staatsbiirgerkunde und Allgemeinwissen in Form
eines Aufsatzes (drei Themen zur Wahl).

In den unter a) mit e) genannten Fachgebieten ist

auf betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

besonderer Wert zu legen.

~ (3) Die Priifung umfaBt

fiinf Aufgaben von zwei bis drei Stunden, darunter

eine Aufgabe aus Jagd- und Fischereikunde, und
eine Doppelaufgabe von vier bis fiinf Stunden Ar-
beitszeit.

Die Arbeitszeit darf an einem Priifungstag sieben

Stunden nicht tberschreiten; die Gesamtarbeitszeit

mufBl mindestens 16 Stunden und darf hochstens

18 Stunden betragen.

(4) Der Priifungsausschufl setzt fiir jede Aufgabe
die Arbeilszeit fest.

a
=

—

b) Miundliche Priifung
§ 36
Fachgebiete, Gestaltung der Priifung

(1) In der mindlichen Prufung hat der Priifungs-
teilnehmer zu zeigen, ob er die erforderlichen Fach-
kenntnisse besitzt und sie durch klare und erschop-
fende Beantwortung der Fragen zutreffend anwen-
den kann,

(2) Die Prifung umfafit folgende Priifungsgebiete:
Priifungsgebiet 1: Haushalts- und Rechnungswesen;

Arbeits-, Versicherungs- und Steuerrecht; Geset-

zeskunde in fiir die Dienstfiihrung notwendigem

Umfange; Dienstanweisungen; Liegenschaftswesen.
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Priifungsgebiet 2: Jagd- und Fischereikunde (gleich-
zeitig praktische Priifung) einschlieflich jagdlichen
Schieffiens und Handhabung der Waffen; Zusam-
menhinge zwischen Wildstand und Waldwirt-
schaft.

(3) Die Prifung dauert in jedem der beiden Pru-
fungsgebiete regelméifiig 20 Minuten,

(4) Jeder Priifungsteilnehmer ist von zwei Priifern
gemeinsam zu priifen. Die Prifungszeit ist gleich-
miifiig auf die beiden Priifer aufzuteilen. Bei abwei-
chender Bewertung sollen die beiden Priifer eine
Einigung iliber die Benotung versuchen. Kommt eine
Einigung nicht zustande, ist die Note des vom Vor-
sitzenden des Priifungsausschusses bestimmten ersten
Priifers ausschlaggebend, wenn die Bewertungen nur
um eine Notenstufe voneinander abweichen. Weichen
sie um zwei Notenstufen voneinander ab, erhilt der
Priifungsteilnehmer die Note, die sich als Mittel aus
den beiden Bewertungen ergibi.

c¢) Waldpriifung

§ 37
Fachgebiete, Gestaltung der Priifung

(1) In der Waldpriifung hat der Priifungsteilnehmer
zu zeigen, ob er die erforderlichen Fachkenntnisse
besitzt und sie im Walde richtig anwenden kann. Die
Priifung wird miindlich abgehalten. Die Beantwor-
tung einzelner Fragen kann auch schriftlich verlangt
werden.

(2) Die Priifung umfalit die Fachgebiete

a) Waldbau (einschliefilich Nebenficher) und Forst-
schutz;

b) Forstnutzung;
¢) Arbeitslehre einschlielilich Kostenkalkulation.

(3) Die Priifung dauert in jedem der drei Fachge-
biete fiir jeden Priifungsteilnehmer regelmifig 20
Minuten.

(4) § 36 Abs. 4 gilt entsprechend.

§ 38
Ermittlung der Noten in den Priifungsabschnitien,
Gesamtprifungsnote

(1) Bei der schriftlichen Prifung wird fir jede Prii-
fungsarbeit eine Note erteilt. Die Noten der Wald-
bauaufgabe und der Doppelaufgabe zdhlen zweifach.
Das ergibt acht Noten.

(2) Bei der mundlichen Prifung wird in jedem der
beiden Priifungsgebiete eine Note erteilt, Das ergibt
zwei Noten.

(3) Bei der Waldprifung wird in jedem der drei
Fachgebiete eine Note erteilt. Die Waldbau-/Forst-
schutznote zihlt zweifach. Das ergibt vier Noten.

(4) Die Gesamtpriifungsnote wird gebildet, indem
die acht Noten der schriftlichen Prifung, die zwei
Noten der miundlichen Priifung und die vier Noten
der Waldpriifung zusammengezidhlt werden und die
Summe durch 14 geteilt wird. Das Ergebnis wird auf
zwei Dezimalstellen berechnet; die dritte Dezimal-
stelle bleibt unberiicksichtigt.

§ 39
Festselzung der Platzziffer

Bei der Festsetzung der Platzziffer erhill bei glei-
cher Gesamtpriifungsnote der Teilnehmer die bessere
Platzziffer, der das bessere Ergebnis in der schriftli-
chen Prifung erzielt hat. Bei gleichen Ergebnissen
in der schriftlichen Priifung entscheidet der bessere
Notendurchschnitt in der Waldpriifung. Sind auch hier
die Ergebnisse gleich, erhalten die Teilnehmer die
gleiche Platzziffer.

§ 40
Verhinderung, Versdumnis

(1) Kann ein Teilnehmer nach Bezinn der Priifung
aus Griinden, die er nicht zu vertrelen hat, die Prii-

fung nicht oder nur zum Teil ablegen, so gili folgen-
des:

a) Hat der Teilnehmer nicht alle Aufgaben der
schriftlichen Priifung bearbeitet, so gilt die Prii-
fung als nicht abgelegt;

hat der Teilnehmer alle Aufgaben der schriftli-
chen Priifung bearbeitet, so gilt die Priifung als
abgelegt; fehlende Priifungsteile sind innerhalb
einer vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses
#u bestimmenden Frist nachzuholen. Dies gilt nicht
im Falle des § 41 Abs. 1.

Der Nachweis der Verhinderung ist unverziiglich zu
erbringen, im Falle einer Erkrankung durch &rztli-
ches und auf besondere Anordnung durch amtsérzt-
liches Zeugnis. Der Priifungsausschufl stellt fest, ob
der Teilnehmer die Verhinderung zu vertreten hat
oder nichti.

(2) Ist einem Teilnehmer aus wichtigen Griinden die
Ablegung der Prifung oder eines Priifungsteiles nicht
zuzumutien, kann der Prifungsausschull auf Antrag
sein Fernbleiben genehmigen. In diesem Falle gilt
Absatz 1 sinngemaf,

(3) Versdumt ein Teilnehmer einen Priifungsteil aus
von ihm zu vertretenden Griinden, so wird dieser
Priifungsteil mit ,ungeniligend" (Note 6) bewertet.

§ 41
Nichtbestehen der Prifung

b

(1) Die Prifung ist nicht bestanden, wenn der Teil-
nehmer in der schriftlichen Priifung im Durchschnitt
eine schlechiere Note als ,ausreichend® (4,50) erzielt
hat. Die Ergebnisse der miindlichen und der Wald-
prifung werden in diesem Falle nicht mehr bertick-
sichtigt.

(2) Die Prifung ist ferner nichli bestanden, wenn
der Teilnehmer eine schlechtere Gesamtpriifungsnote
als ,.ausreichend" (4,50) erzielt hat.

§ 42
Wiederholung der Priiffung bei Nichtbestehen

Ein Teilnehmer, der die Prifung nicht bestanden
hat oder dessen Priifung als nicht bestanden gilt
(8§ 30, 31 APQ), kann auf Antrag im nidchsten Prii-
fungstermin die Priifung einmal wiederholen, Kann
der Bewerber aus Griinden, die er nicht zu vertreten
hat, an diesem Termin die Priifung nicht ablegen,
kann er auf Antrag zu dem néchsten Termin zugelas-
sen werden, der nach dem Weglall des Hindernisses
stattfindet.

§ 43
Wiederholung der Priifung zur Notenverbesserung

(1) Ein Teilnehmer, der die Priifung bei erstmali-
ger Ablegung bestanden hat, kann zur Verbesserung
der Priifungsnote ein zweites Mal zur Priifung zu-
gelassen werden, jedoch nur zum nichsten Priifungs-
termin. § 42 Satz 2 ist anzuwenden.

(2) Das Ergebnis der Wiederholungspriifung gilt.
wenn es besser ist als das Ergebnis der ersten Pri-
fung. Der Teilnehmer kann jedoch innerhalb einer
einmonatigen Frist nach Aushidndigung des Zeug-
nisses dem Priifungsausschufi gegeniiber erklaren,
dafB das Ergebnis der ersten Priifung gelten soll.

§ 44
Prifungsgeblihr
Die Priifungsgebiihr wird in der Hohe des nach
der Allgemeinen Priifungsordnung zuldssigen Hochst-
satzes erhoben.
1V. SchluBbestimmungen
§ 45
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. September 1969
in Kraft.
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(2) Gleichzeitig treten aufler Kraft

1. die Priifungsordnung fiir die Einstellungspriifung
fiir den mittleren Staatisforstdienst (Forstwart-
laufbahn) vom 21. September 1953 (BayBSVELF
S. 329),

. die Priifungsordnung fiir den mittleren Forst-
dienst (Forstwartpriifung) vom 30. November 1953
{BayBSVELF S. 344) und

3. die Anderungsbekanntmachung zu Ziffer 1 und 2
vom 4. November 1958 (LMBI. S. 163).
Miinchen, den 30. Juli 1969

Bayerisches Staatsministerium fiir
Ernihrung, Landwirtschaft und Forsten

Dr. Eisenmann, Staatsminister

]

Bayverisches Staatsministerium des Innern
Dr. M erk, Staatsminister
Bayerisches Staatsministerium fiir
Unterricht und Kultus
Dr. Ludwig Hu ber, Staatsminister

Bayerisches Staatsministerium der Finanzen
Dr. P6hner, Staatsminister

Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungsord-
nung fiir den mittleren und den gehobenen
Verwaltungsdienst bei der Bayerischen
Staatsforstverwaltung
(ZAPO/mgFv.)

Vom 30. Juli 1969

Auf Grund der Art. 19 Abs. 2, 115 Abs. 2 Satz 2
und 117 Abs. 3 des Bayerischen Beamtengesetzes
(BayBG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
20. Dezember 1966 (GVBIL 1967 S. 153) erldafit das
Bayerische Staatsministerium fiir Erndhrung, Land-
wirtschaft und Forsten im Einvernehmen mit dem
Bayerischen Staatsministerium der Finanzen und
dem Landespersonalausschul3 folgende Zulassungs-.
Ausbildungs- und Priifungsordnung:

Inhaltsiibersicht
I. Allgemeines
§ 1 Geltungsbereich
2 Evwerb der Laufbahnbefihigung

1I. Zulassungs- und Ausbildungsordnung

1. Zulassung zur Laufbahn
3 Zulassungsvoraussetzungen fur den mittleren Dienst
4 Zulassungsvoraussetzungen fiir den gehobenen Dienst
B Ernktikum fiirDienstanféidnger der Lauf-

ahnendesmittlerenunddes gehobenen
Dienstes

5 Ausbildungsverhiltnis, Dienstbezeichnung
6 Dauer, Zweck

7 Praktische Ausbildung

B

9

s

Theoretische Ausbildung

Entlassung des Praktikanten,
Verlingerung des Praktikums

Beendigung des Praktikums
Dienstaufsicht, Aufsicht

3. Vorbereitungsdienst
12 Beamtenverhidltnis auf Widerruf, Diensthezeichnung
13 Dauer, Zweck
Gliederung des Vorbereitungsdienstes

15 Entlassung des Anwirters, Verlingerung des Vorbe-
reitungsdienstes

Dienstaufsicht, Aufsicht
17 Anstellungsprifung
4. Ausbildungsnachweise
§ 18 Ausbildungsnachweise, Befihigungsberichte
§ 19 Maschinenschreiben und Kurzschrift
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53 Aufstiegsbeamte
§ 20 Einfithrungszeit, Aufstiegspriifung

11I. Prifungsordnung

§ 21 Geltungsbereich, Anwendung der Allgemeinen Prii-
fungsordnung

§ 22 Durchfiihrung der Priifungen
§ 23 Zulassung zu den Prifungen

£ 24 Zusammensetzung und Bestellung der Prifungsaus-
sehiisse

¢ 25 Bestandteile der Priifungen
a) Schriftliche Prifung

§ 26 Fachgebiete fiir den mittleren Dienst
§ 27 Fachgehiete fiir den gehobenen Dienst

§ 28 Gestaltung der Priifung
b) Miindliche Priifung

¢ 29 Fachgebiete, Gestaltung der Prufung

§ 30 Ermittlung der Noten in den Prifungsabschnitten,
Gesamtpriifungsnote

§ 31 Festsetzung der Platzziffer

§ 32 Riicktritt, Verhinderung, Versdumnis

§ 33 Nichtbestehen der Priifung

§ 34 Wiederholung der Priifun- bei Nichtbestehen

§ 35 Wiederholung der Priifung 2zur Notenverbesserung

£ 36 Prifungsgebihr

1V. Schlufibestimmungen
§ 37 Ubergangsvorschrift
§ 38 Inkrafttreten

1. Allgemeines
§1
Geltungsbereich

Die Zulassungs-, Ausbildungs- und Prifungsord-
nung gilt fiir die Laufbahnen des mittleren und des
gehobenen Verwaltungsdienstes bei der Bayerischen
Staatsforstverwaltung (Forstverwaltungsdienst).

§2
Erwerb der Laufbahnbefiahigung
Die Befiahigung erwirbt
a) fuir die Laufbahn des mittleren Dienstes:
wer erfolgreich
die Einstellungsprifung abgelegt,
das einjdhrige Praktikum und
den zweijdhrigen Vorbereitungsdienst abgeleistet
sowie die Anstellungsprifung (Assistentenprii-
fung) abgelegt hat;
b) flir die Laufbahn des gehobenen Dienstes:
wer erfolgreich
die Einstellungspriifung abgelegt,
das zweijahrige Praktikum und
den dreijahrigen Vorbereitungsdienst abgeleistet
sowie die Anstellungspriifung (Inspektorenprii-
fung) abgeiegt hat.

II. Zulassungs- und Ausbildungsordnung
1. Zulassungzur Laufbahn

§3
Zulassungsvoraussetzungen filir den
mittleren Dienst

(1) Zur Ausbildung kann zugelassen werden, wer

a) Deutscher im Sinne des Art. 116 des Grundgeset-
zes ist,

b) mindestens die Volksschule mit Erfolg besucht
hat,

r) die Einstellungspriifung des Landespersonalaus-
schusses fiir den mittleren nichitechnischen Ver-
waltungsdienst bestanden hat,

d) einen einwandfreien Leumund hat,

e) im Zeitpunkt der Zulassung das 15. Lebensjahr
vollendet hat.

(2) Uber die Zulassung entscheidet das Bayerische
Staatsministerium flir Erndhrung, Landwirtschaft
und Forsten, Ministerialforstabteilung (in der Folge
»Staatsministerium’ bezeichnet), aufgrund des Er-
gebnisses der Einstellungspriifung im Rahmen des
Nachwuchsbedarfes.



222

Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 12/1969

§ 4
Zulassungsvoraussetzungen
fiir den gehobenen Dienst

(1) Zur Ausbildung kann zugelassen werden, wer

a) Deutscher im Sinne des Art. 116 des Grundge-
setzes ist,

b) mindestens

ein Zeugnis uber den erfolgreichen Besuch von
sechs Klassen eines offentlichen oder staatlich an-
erkannten Gymnasiums

oder

ein Zeugnis iliber den erfolgreichen Besuch einer
offentlichen oder staatlich anerkannien Real-
schule

oder

eine nach Anhorung des Landespersonalausschus-
ses vom Staatsministerium fiir Unterricht und
Kultus als gleichwertig anerkannte Schulbildung
besitzt

oder

eine von der Geschiftsstelle des Landespersonal-
ausschusses im Einvernehmen mit dem Staals-
ministerium fir Unterricht und Kultus durchge-
fiihrte Eignungsprifung (§ 36 Abs. 2 LbV) mil
Erfolg abgelegt hat,

¢) die Einstellungspriifung des Landespersonalaus-
schusses fiir den gehobenen nichttechnischen Ver-
waltungsdienst bestanden hat,

d) einen einwandfreien Leumund hat,

e) im Zeitpunkt der Zulassung das 16. Lebensjahr
vollendet hat.

(2) Die Reifepriifung an einem offentlichen oder
staatlich anerkannten Gymnasium oder eine vom
Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus als
gleichwertig anerkannte Priifung wird als Einstel-
lungspriifung gewertet.

(3) § 3 Abs. 2 gilt entsprechend.

2. Praktikum fir Dienstanfidnger der
Laufbahnen des mittleren und des ge-
hobenen Dienstes

85
Ausbildungsverhiltnis, Diensthezeichnung

(1) Das Praktikum ist im Dienstanfingerverhalinis
(§ 27 BayBG) abzuleisten.

(2) Der Dienstanfianger fiihrt wihrend des Prakti-
kums die Dienstbezeichnung ,,Praktikant®.

§ 6
Dauer, Zweck
(1) Das Praktikum dauert

fir den Praktikanten des mittleren Dienstes ein
Jahr,

fir den Praktikanten des gehobenen Dienstes zwei
Jahre.

(2) Das Staatsministerium kann flir Praktikanten
beider Laufbahnen die Zeit eines weiteren forder-
lichen Schulbesuches oder einer fiir die Ausbildung
forderlichen Tétigkeit ganz oder teilweise auf das
Praktikum anrechnen.

(3) Das Praktikum hat den Zweck, den Dienstan-
fanger in die wichtigsten Aufgaben und die Arbeits-
weise eines Forstamtes einzufithren und ihm Gele-
genheit zu geben, den Forstbetrieb im Jahresablauf,
insbesondere die Zusammenhinge zwischen den
Forstbetriebsarbeiten und den Rechnungs- und Ver-
waltungsgeschiften, kennenzulernen.

§17
Praktische Ausbildung

Das Staatsministerium regelt die praktische Aus-
bildung.

§ 8
Theoretische Ausbildung

Der Praktikant hat unbeschadet einer etwa noch
bestehenden Berufsschulpflicht an Einfiihrungslehr-
giangen der Bayerischen Verwaltungsschule teilzu-
nehmen. Die ndheren Einzelheiten der Teilnahme
an den Einfiihrungslehrgingen regelt das Staats-
ministerium im Einvernehmen mil der Bayverischen
Verwaltungsschule,

§9
Entlassung des Praktikanten,
Verldngerung des Praktikums

(1) Fir die Entlassung des Praktikanten gelten die
beamtenrechtlichen Vorschriften. Die Entlassung
verfligt das Staatsministerium.

(2) Das Praktikum kann bis zum Beginn des Vor-
bereitungsdienstes des nichsten Einstellungsjahr-
ganges verldngert werden, wenn der Praktikant
durch Krankheit oder andere unverschuldete Ursa-
chen das Ausbildungsziel nicht erreicht hat.

(3) Hat der Praktikant nach Ablauf des Prakti-
kums das Mindesalter flir die Einstellung in den
Vorbereitungsdienst nicht erreicht, soll das Prak-
tikum um die erforderliche Zeil verldangert werden.

§ 10
Beendigung des Praktikums
Vor Ablauf des Praktikums stellt das Staatsmini-
sterium fest, ob der Praktikant nach Alter, Eig-
nung, Befdhigung und fachlicher Leistung in den

Vorbereitungsdienst der angestrebten Laufbahn ein-
gestellt werden kann.

§ 11
Dienstaufsicht, Aufsicht

Der Praktikant untersteht der Dienstaufsicht des
Leiters der Ausbildungsbehorde und der Aufsicht des
jeweiligen Ausbildungsbeamten.

3. Vorbereitungsdienst
§ 12

Beamtenverhédltnis auf Widerruf,
Dienstbezeichnung

(1) Der Praktikant, der das Praktikum erfolgreich
beendet hat und die beamtenrechtlichen Vorausset-
zungen erfiillt, wird zum Vorbereitungsdienst zuge-
lassen.

(2) Zur Ableistung des Vorbereitungsdienstes
wird der Praktikant zum Beamten auf Widerruf er-
nannt. Wéahrend des Vorbereitungsdienstes fiihrt
der Beamte des mittleren Dienstes die Dienst-
bezeichnung , Forstassistentenanwirter”, der Beam-
te des gehobenen Dienstes die Dienstbezeichnung
. Regierungsinspektoranwirter®.

§ 13
Dauer, Zweck

(1) Der Vorbereitungsdienst dauert

in der Laufbahn des mittleren Dienstes zwei Jahre,
in der Laufbahn des gehobenen Dienstes drei Jahre.
(2) a) Auf den Vorbereitungsdienst flir den mitt-
leren Dienst konnen auf Antrag Zeiten ei-
ner beruflichen Téatigkeit nach Vollendung
des 16. Lebensjahres im Rahmen des § 33

Abs. 2 LbV angerechnet werden.

b) Auf den Vorbereitungsdienst fiir den ge-
hobenen Dienst konnen auf Antrag durch
das Staatsministerium Zeiten einer beruf-
lichen Tatigkeit bis zu einem Jahr ange-
rechnet werden, wenn sie fiir die Ausbil-
dung forderlich sind.

{3) Wihrend des Vorbereitungsdienstes ist der
Anwirter praktisch und theoretisch auszubilden.
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(4) Der Anwarter soll sich auch bemiihen, Ein-
richtungen des kulturellen, wirtschaftlichen, sozia-
len und politischen Lebens kennenzulernen.

§ 14
Gliederung des Vorbereitungsdienstes

(1) Der Vorbereitungsdienst gliedert sich in drei
Ausbildungsabschnitte
a) im mittleren Dienst

1. Ausbildungsabschnitt: 12 Monate
Ausbildung an einem Forstamt
2. Aushildungsabschnitt: 6 Monate

Lehrgang an der Staatlichen Forstschule Lohr
a. Main

3. Ausbildungsabschnitt:
und zwar in der Regel

3 Monate Ausbildung an einer Oberforstdirek-
tion und 3 Monate Fortsetzung der Ausbil-
dung an einem Forstamt

6 Monate

b) im gehobenen Dienst

1. Ausbildungsabschnitt: 12 Monate
Ausbhildung an einem Forstamt
2. Ausbildungsabschnitt: 6 Monate

Lehrgang an der Staatlichen Forstschule Lohr
a. Main

3. Ausbildungsabschnitt:
und zwar in der Regel

12 Monate Ausbildung an einer Oberforstdi-
rektion und 6 Monate Fortsetzung der Ausbil-
dung an einem Forstamt.

(2) Von der Reihenfolge und der Dauer der Aus-
bildungsabschnitte kann abgewichen werden, wenn
es der Ausbildung dient oder nach den dienstlichen
oder ortlichen Belangen notwendig ist. Ndheres re-
geln die Ausfithrungsbestimmungen.

(3) Das Schwergewicht der praktischen Ausbil-
dung liegt beim Forstamt und bei der Oberforstdi-
rektion. Der Anwirter ist mit den Arbeiten seines
kiinftigen Aufgabengebietes vertraut zu machen und
zur selbstdndigen Arbeit anzuleiten. Der Anwirter
ist verpflichtet, das vermittelte Wissen durch Mit-
arbeit bei der Erledigung der Dienstgeschifte zu
vertiefen. Die Ausbildungsbehorde hat dafiir zu sor-
gen, daBl der Anwirter Gelegenheit erhilt, sich bei
einem Finanzamt, einem Amtsgericht (Grundbuch-
amt), einem Vermessungsamt, der Anwirter des ge-
hobenen Dienstes auch bei einer Bezirksfinanzdirek-
tion und einer Staatsoberkasse den fiir seine spitere
Dienstfiihrung notwendigen Uberblick zu verschaf-
fen.

(4) Die theoretische Ausbildung an der Forstschule
Lohr a. Main (Absatz 1a und b) kann durch Fern-
lehrgédnge ergianzt werden. A

(5) Die im Lehrgang an der Forstschule Lohr a.
Main zu behandelnden Facher sind Gegenstand der
Schulordnung.

18 Monate

§ 15
Entlassung des Anwirters, Verliangerung
des Vorbereitungsdienstes

§ 9 Abs. 1 und 2 gilt entsprechend.
§ 16
Dienstaufsicht, Aufsicht
§ 11 gilt enisprechend.
§ 17
Anstellungsprifung

Der Anwiarter hat nach erfolgreicher Ableistung
des Vorbereitungsdienstes die Anstellungspriifung
fiir die angestrebte Laufbahn im nichsten Termin
abzulegen.

4. Ausbildungsnachweise

§ 18
Ausbildungsnachweise, Befdhigungsberichte

(1) Dem Nachweis der Ausbildung und der Begut-
achtung der Eignung, Befihigung und fachlichen
Leistung des Dienstanfingers und des Anwirters
dienen
a) der Beschaftigungsnachweis (Tagebuch),

b) der Ausbildungsnachweis,
c) die Befidhigungsberichte.

(2) Die Nachweise und Befahigungsberichte haben
sich auch mit den Haus- und Aufsichtsarbeiten der
Bayerischen Verwaltungsschule zu befassen.

§ 19
Maschinenschreiben und Kurzschrift

Der Anwiérter hat bis zum Ende des zweiten Aus-
bildungsjahres nachzuweisen, dal er im Maschinen-
schreiben mindestens 120 Anschlige und in Kurz-
schrift mindestens 100 Silben in der Minute leistet.

5. Aufstiegsbeamte

§ 20
Einfiihrungszeit, Aufstiegsprifung

(1) Der zum Aufstieg zugelassene Beamte des ein-
fachen bzw. mittleren Dienstes (§§ 35 und 39 LbV)
wird in die Aufgaben des mittleren bzw. gehobenen
Forstverwaltungsdienstes eingefiihrt; er erhilt wih-
rend der Einfiihrungszeit die gleiche theoretische
Ausbildung wie die Anwérter der angestrebten
Laufbahn. 3

(2) Die Einfilihrungszeit dauert fiir den Aufstieg
in die Laufbahn des mittleren Dienstes zwei, in die
des gehobenen Dienstes drei Jahre. Im Einzelfall
kann die Einflihrungszeit fiir den Aufstieg in die
Laufbahn des mittleren Dienstes um sechs Monate,
fir den Aufstieg in den gehobenen Dienst um zwei
Jahre gekiirzt werden (§ 35 Abs. 3, § 39 Abs. 3 LbV).

(3) Das Staatsministerium erldfit Richtlinien iiber
die Einfiihrung der zum Aufstieg zugelassenen Be-
amten in die Aufgaben der neuen Laufbahn.

(4) Der zum Aufstieg zugelassene Beamie hal
nach erfolgreicher Beendigung der Einfilihrungszeit
die Anstellungsprifung (Aufstiegspriifung) im
ndchsten Termin abzulegen.

I11. Priifungsordnung
§ 21
Geltungsbereich, Anwendung der
Allgemeinen Priifungsordnung

(1) Die Prifungsordnung gilt fiir die Anstellungs-
prifungen fiir den mittleren und den gehobenen
Forstverwaltungsdienst.

(2) Ergidnzend gelten die Vorschriften der Allge-
meinen Priifungsordnung (APO) vom 17. Oktober
1962 (GVBI. S. 261) in ihrer jeweiligen Fassung.

§ 22
Durchfiihrung der Prifungen
Die Prifungen werden vom Staatsministerium
nach Bedarf abgehalten; sie werden von einem
Priifungsausschull durchgefiihrt.
§ 23
Zulassung zu den Priifungen
(1) Zu den Priifungen werden nur Bewerber zu-

gelassen, die den Vorbereitungsdienst oder die Ein-
flihrungszeit mit Erfolg abgeleistet haben.

(2) Der Zulassungsantrag ist nach Bekanr}t'—
machung einer Priifung auf dem Dienstweg beim
Priifungsausschull einzureichen.
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§ 24
Zusammenseizung und Bestellung
der Priifungsausschiisse

(1) Der Prifungsausschuf fiir den mittleren Dienst
besteht aus einem Beamien des hoheren Forst-
dienstes als Vorsitzenden und je einem Beamten
des mittleren und des gehobenen Forstverwaltungs-
dienstes als weitere Mitglieder.

(2) Der Priifungsausschufi fiir den gehobenen
Dienst besteht aus einem Beamten des hoheren
Forstdienstes als Vorsitzenden und zwei Beamten
des gehobenen Forstverwaltungsdienstes als weitere
Mitglieder. .

(3) Die Mitglieder der Priifungsausschiisse sowie
deren Stellvertreter werden vom Staatsministeriumin
der Regel auf die Dauer von drei Jahren bestellt.

(4) Die Bezeichnungen fiir die Priifungsausschiisse
lauten:

zu Abs. 1 ,Prufungsausschufli fir die Anstellungs-
priifung fiir den mittleren Forstverwal-
tungsdienst in Bayern®

zu Abs. 2 , Priifungsausschufl fiir die Anstellungs-

priifung fiir den gehobenen Forstverwal-
tungsdienst in Bayern®.

§ 25
Bestandteile der Priifungen

Die Priifungen bestehen
abschnitten

a) Schriftliche Priifung und
b) Miindliche Priifung.
a) Schriftliche Prifung
§ 26
Fachgebiete fiir den mittleren Dienst

In der schriftlichen Priifung konnen Aufgaben aus
folgenden Fachgebieten gestellt werden:

a) Allgemeine Gesetzes- und Verwaltungskunde in
fiir die Dienstfihrung notwendigem Umfang;

b) Forst-, Jagd- und Fischereirecht;

c) Beamten- und Besoldungsrecht, Reise- und Um-
zugskostenrecht (Grundziige); Beihilfevorschrif-
ten, Unterstlitzungsgrundsitze;

Tarifrecht der Angestellten (Grundziige);
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen;

Manteltarifvertrag und Arbeitsordnung fiir die
staatlichen Forstbetriebe in Bayern;

Sozialversicherungsrecht (Grundziige);

aus den Prifungs-

d
e
f

L

—

g
h

i

—

Liegenschaftswesen;

Forsttechnische Grundbegriffe und forstbetrieb-
liche Grundkenntnisse, soweit sie zum Verstdnd-
nis des Zusammenhanges zwischen Verwaltungs-
arbeit und Forstbetrieb nétig sind;

Staatsbilirgerkunde und Allgemeinwissen.

§ 27
Fachgebiete fiir den gehobenen Dienst

In der schriftlichen Priifung konnen Aufgaben aus
folgenden Fachgebieten gestelll werden:

a) Allgemeine Gesetzes- und Verwaltungskunde in
flir die Dienstflihrung in allen Verwaltungs-
stufen notwendigem Umfang; Grundbegriffe des
bilirgerlichen Rechts; Verwaltungsgerichtsbarkeit;

b) Forst-, Jagd- und Fischereirecht;

t) Beamtenrecht — der versorgungsrechtliche Teil
nur in den Grundziigen —, Besoldungsrecht,
Reise- und Umzugskostenrecht; Beihilfevorschrif-
ten und Unterstiitzungsgrundsitze;

—

k

—

d) Tarifrecht der Angestellten;

e) Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen:

f) Manteltarifvertrag und Arbeitsordnung fiir die
staatlichen Forstbetriebe in Bayern;

g) Sozialversicherungsrecht;

h) Liegenschaftswesen;

i) Forsttechnische Grundbegriffe und forstbetrieb-
liche Grundkenntnisse, soweil sie zum Verstind-
nis des Zusammenhanges zwischen Verwaltungs-
arbeit und Forstbetrieb notig sind;

k) Staatsbilirgerkunde und Allgemeinwissen.

§ 28
Gestaltung der Priifung

(1) Die schriftliche Prifung fir den mittleren
Dienst umfafiit

eine Doppelaufgabe von fiinf Stunden.

zwei Aufgaben von je drei Stunden und

drei Aufgaben von je zwei Stunden, darunter eine
Aufgabe aus dem staatsblirgerlichen Leben mit
drei Themen zur Wahl, die in Form eines Auf-
satzes zu bearbeiten ist.

(2) Die schriftliche Prifung fiir den gehobenen
Dienst umfafit
eine Doppelaufgabe von sechs Stunden,
eine Aufgabe von vier Stunden und

sechs Aufgaben von je drei Stunden, darunter eine
Aufgabe aus dem staatsbiirgerlichen Leben mit
drei Themen zur Wahl, die in Form eines Auf-
satzes zu bearbeiten ist.

{3) Die Aufgaben sind an aufeinanderfolgenden
Tagen (ohne Sonn- und Feiertage) zu bearbeiten.
Die Arbeitszeit soll an einem Tage fiir den mittleren
Dienst sieben Stunden und flir den gehobenen
Dienst acht Stunden nicht iiberschreiten. Die Ge-
samtarbeitszeit betrédgt fiir den mittleren Dienst
17 Stunden, fiir den gehobenen Dienst 28 Stunden.

(4) Der Priifungsausschull setzt fiir jede Aufgabe
die Bearbeitungszeit fest.

(5) Die =zugelassenen Hilfsmittel sind mit der

Ladung zur Prifung bekanntzugeben.

b) Miindliche Prifung

§ 29
Fachgebiete, Gestaltung der Priifung
(1) Die Prifung dient der Fesistellung, ob der
Priifungsteilnehmer die fiir einen Beamten des
mittleren bzw. gehobenen Forstverwaltungsdienstes
erforderlichen Kenntnisse besitzt und ob er befidhigt
ist, sie mit Verstdndnis anzuwenden.

(2) Die Prifung umfafit folgende Fachgebiete der
schriftlichen Priifung (§§ 26, 27)
Priifungsgebiet 1: Fachgebiet a, b, ¢, d, i;
Priifungsgebiet 2: Fachgebiet e, f, g, h.

(3) Die Priifung dauert
Priifungsgebiete
flir den mittleren Dienst 15 Minuten,
fiir den gehobenen Dienst 20 Minuten.

in jedem der beiden

(4) Jeder Priifungsteilnehmer ist von drei Priifern
gemeinsam zu priifen. Die Priufungszeit ist auf die
Priifer aufzuteilen.

§ 30

Ermittlung der Noten in den Prﬁfungéabschnitten,
Gesamtpriufungsnote

(1) Bei der schriftlichen Priifung wird fur jede
Priiffungsarbeit eine Note erteilt. Die Doppelaufgabe
zdahlt zweifach. Das ergibt bei der Priifung fiir den
mittleren Dienst sieben Noten, bei der Prifung fir
den gehobenen Dienst neun Nofen.
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(2) Bei der miindlichen Prifung wird in jedem
der beiden Prufungsgebiete eine Note erteilt. Das
ergibt zwei Noten.

(3) Die Gesamtipriifungsnote wird .gebildet, indem
a) bei der Prifung fiir den mittleren Dienst die

sieben Noten der schriftlichen Priifung und die

zwei Noten der miindlichen Priifung zusammen-
gezihlt und die Summe durch neun geteilt wird;
b) bei der Priifung fiir den gehobenen Dienst die
neun Noten der schriftlichen Priifung und die
zwei Noten der miindlichen Priifung zusammen-
gezdhlt und die Summe durch elf geteilt wird.

(4) Die Gesamtpriifungsnote ist auf zwei Dezimal-
stellen zu berechnen; die dritte Dezimalstielle bleibt
unberiicksichiigt.

(5) Es erhalten die Note

Priifungsteilnehmer mit
einer Gesamtpriufungsnote

sehr gut bis 1,50
sut von 1,51 bis 2,50
befriedigend von 2,51 bis 3,50
ausreichend von 3,51 bis 4,50
mangelhaft von 4,51 bis 5,50
ungeniigend tiber 5,50.

§ 31

Festsetzung der Platzziffer

Bei der Festsetzung der Platzziffer erhidlt bei
gleicher Gesamipriifungsnote der Teilnehmer die
bessere Platzziffer, der das bessere Ergebnis in der
schriftlichen Priifung erzielt hat. Sind auch hier die
Ergebnisse gleich, erhalten die Teilnehmer die
gleiche Platzziffer.

§ 32
Riicktritt, Verhinderung und Versidumnis
Fiir Rucktritt, Verhinderung und Versdumnis gel-

ten die Bestimmungen des § 30 Abs. 1 — 4 der
Allgemeinen Priifungsordnung (APO).
§ 33

Nichtbestehen der Priifung

(1) Die Prifung ist nicht bestanden, wenn der
Teilnehmer in der schriftlichen Priifung im Durch-
schnitt schlechter als ,ausreichend* (4,50) gearbeitet
hat.

(2) Die Prufung ist ferner nicht bestanden, wenn
der Teilnehmer eine schlechtere Gesamtpriifungs-
note als ,ausreichend" (4,50) erzielt hat.

§ 34
Wiederholung der Priifung bei Nichibestehen

Ein Teilnehmer, der die Priifung nicht bestanden
hat oder dessen Priifung als nicht bestanden gilt
(§§ 30, 31 APO), kann auf Antrag im néchsten
Prufungstermin die Priifung einmal wiederholen.
Kann der Bewerber aus Griinden, die er nicht zu
vertreten hat, an diesem Termin die Priifung nicht
ablegen, kann er auf Antrag zu dem nichsten Ter-
min zugelassen werden, der nach dem Wegfall des
Hindernisses stattfindet.

§ 35
Wiederholung der Priifung zur Notenverbesserung

(1) Ein Teilnehmer, der die Priifung bei erst-
maliger Ablegung bestanden hat, kann zur Ver-
besserung der Priifungsnote ein zweites Mal zur
Prifung zugelassen werden, jedoch nur zum nich-
sten Prifungstermin.

(2) Das Ergebnis der Wiederholungspriifung gilt,
wenn es besser ist als das Ergebnis der ersten
Priifung. Der Teilnehmer kann jedoch innerhalb
einer einmonatigen Frist nach Aushidndigung des

Zeugnisses dem Prifungsausschull gegenliber er-
kldaren, daB3 das Ergebnis der ersten Priifung gelten
soll.

§ 36
Priifungsgebiihr

Die Priifungsgeblihr wird innerhalb der Rahmen-
sédtze des § 35 APO jeweils vom Staatsministerium
festgesetzt und bekanntgegeben.

1V. SchluBbestimmungen

§ 37
Ubergangsvorschrift

Anwiérter des mittleren Dienstes, die im Jahre
1967 eingestellt wurden, legen die Anstellungs-
priifung 1969 nach den bisherigen Bestimmungen ab.

§ 38
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. September 1969
in Kraft.

(2) Gleichzeitig treten aufler Kraft

1. Priifungsordnung fir den mittleren Staals-
forstdienst (Regierungsassistentenpriifung) vom
26. November 1953 (BayBSVELF S. 339),

2. Prufungsordnung fiir den gehobenen Staats-
forstdienst (Regierungsinspektorenpriifung) wvom
3. Juni 1953 (BayBSVELF S. 319) und

3. die Anderungsbekanntmachung vom 4. November
1958 (LMBI. S. 163).

Miinchen, den 30. Juli 1969

Bayerisches Staatsministerium
fiir Ernihrung, Landwirtschaft und Forsten

Dr. Eisenmann, Staatsminister

Landesverordnung
iiber das Schliefen der Weinberge und die Lese
der Trauben (Herbstordnung)

Vom 5. August 1969

Auf Grund des § 2 a Abs. 2 des Weingesetzes vom
25. Juli 1930 (RGBI. I S. 356) zuletzt geéindert durch
Gesetz vom 24. Mai 1968 (BGBI. I S. 503) erldfit die
Baverische Staatsregierung folgende Verordnung:

§1

(1) Die Weinberge sind vom Beginn der Trauben-
reife bis zum Ende der Traubenernte geschlossen.

(2) Die Gemeinden bestimmen jdhrlich nach Anho-
rung von Vertretern der Eigentiimer und Nutzungs-
berechtigten den Zeitpunkt des Beginns der Trauben-
reife und geben ihn auf ortsiibliche Weise bekannt.
Sie haben auf das SchlieBen der Weinberge durch
deutlich beschriftete Schilder an den in die Wein-
berge fithrenden Wegen hinzuweisen. Nach dem Ende
der Traubenernte sind die Sperrschilder zu entfernen.

(3) Das Betreten der Weinberge vom Beginn der
Traubenreife bis zum Ende der Traubenernte ist
ohne Erlaubnis der Gemeinde nur den Eigentiimern
und Nutzungsberechtigten der Weinberge und deren
Beauftragten gestattet. Eine Erlaubnis darf nur er-
teilt werden, wenn ein dringendes Bediirfnis nach-
gewiesen ist.

§ 2
(1) Mit der Ernte der Trauben darf, abgesehen von

den Fillen des Absatzes 3, erst begonnen werden,
wenn die Trauben reif sind.
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{2) Die Gemeinden bestimmen jihrlich nach An-
horung von Vertretern der Eigentiimer und Nut-
zungsberechtigten der Weinberge den Zeitpunkt der
Reife, bei Bedarf fiir einzelne Rebfldchen und Reb-
sorten gesondert, und geben ihn auf ortsibliche Weise
bekannt.

(3) Vor dem nach Absatz 2 festgelegten Zeitpunkt
dirfen Trauben, ausgenommen Tafeltrauben, nur ge-
erntet werden, wenn die Gemeinde allgemein oder im
Einzelfall die Lese erlaubt hat. Die Gemeinde darf
die Erlaubnis nur erteilen, wenn die Trauben schwer
gefdhrdet sind und die Gefahr fiir den Verderb durch
eine Lese abgewendet werden kann.

(4) Trauben fur Spéatlesen diirfen erst von dem
Zeitpunkt ab geerntet werden, den die Gemeinde
nach Anhérung von Vertretern der Eigentiimer und
Nutzungsberechtigten der Weinberge, bei Bedarf fir
einzelne Rebfldchen und Rebsorten gesondert, be-

stimmt und auf ortsiibliche Weise bekanntgegeben
hat.

§ 3

(1) Wer vorsitzlich den § 1 Abs. 1 und Abs. 3 Satz 1,
§ 2 Abs. 1 und 4 dieser Verordnung zuwiderhandelt,
wird nach § 26 Abs. 1 Nr. 1 des Weingesetzes mit Ge-
fdngnis bis zu 2 Jahren und mit Geldstrafe oder mit
einer dieser Strafen bestraft. Nach § 26 Abs. 2 des
Weingesetzes ist auch der Versuch strafbar.

(2) Wer fahrlissig den in Abs. 1 aufgefiihrten Vor-
schriften dieser Verordnung zuwiderhandelt, wird
nach § 26 Abs. 3 des Weingesetzes mit Geldstrafe oder
Haft bestraft.

§4

‘Diese Verordnung tritt am 16. August 1969 in Kraft.
Gleichzeitig treten alle auf Grund des Art. 43 LStVG
erlassenen Gemeindeverordnungen auflier Kraft.

Miinchen, den 5. August 1969

Der Bayerische Ministerprisident
Dr.h.c. Goppel
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