Ausgabe A

B 1612 A

Bayetisches

205

Gesetz-und Verordnungsblatt

Nr.12 Miinchen, den 29. Juni 1971
Datum Inhalt: Seite
14. 6. 1971 Bekanntmachung des Bayerischen Ministerprédsidenten tber die Ausiibung des Begnadi-
gungsrechts . . . . . . . o R B % v D W i b e el e eena e b e 205
18. 6. 1971 Bekanntmachung der Rahmenvereinbarung zur koordinierten Vorbereitung, Durchfiih-
rung und wissenschaftlichen Begleitung von Modellversuchen im Bildungswesen vom
ot - L e I R S e T T P T ST IR P e CHRAS C e 206
19, 4. 1971  Verordnung tiber die nachtrédgliche Graduierung von Absolventen der Hoheren garten-
baulichen Fachschulen zum ,Ingenieur (grad.)" . . . . . . . « « v ¢« v v« v v v v v e 207
18. 5. 1971 Verordnung zur Ubertragung einer beamtenrechtlichen Zustindigkeit im Geschéftsbereich
des Bayerischen Staatsministeriums fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten . . . . . 208
26.5. 1971  Verordnung zur Anderung der Verordnung iiber die Generaldirektionen der Bayerischen
Stuatlichen Bibliotheken und der Staatlichen Archive Bayerns sowie die Staatlichen /\Mﬂ)
Beratungsstellen fiir offentliche Biichereien . . . . . . . .. ... .. ... Lo W N2D8 ) ; e
1.6.1971 Verordnung zur Anderung der Landesverordnung Gber Entgelte fiir Transportleistungen
im gewerblichen Giliternahverkehr bei Bundesautobahnbauten und der Landesverordnung
iiber Entgelte fiir Transportleistungen im gewerblichen Giiternahverkehr beim Bau der
Grofschiffahrisstrafie Rhein-Main-Donau . P o R 2% ow oo 208
14. 6. 1971 Zweite Verordnung zur Anderung der Verordnung iiber die Vergiitung flir die Verwal-
tung der Kreisstralien durch den Freistaat Bayern . . . . . . . . . . B e el e 210
9, 6. 1971 Neufassung der Satzung der Bayerischen Arzieversorgung . . . . . . . . . . . . . 210
9. 6. 1971 Satzung der Bayerischen Architektenversorgung . . . . . . . . . . - .« - o 4 s e s s 222

Bekanntmachung
des Bayerischen Ministerprisidenten iiber die
Ausiibung des Begnadigungsrechts
Vom 14. Juni 1971
§1
Umfang des Begnadigungsrechts
Im Freistaat Bayern steht das Begnadigungsrecht

dem Bayerischen Ministerprasidenten zu (Art. 47

Abs, 4 Satz 1 der Verfassung). Dem Begnadigungs-

recht unterliegen insbesondere

1. die strafrechtlichen Haupt- und Nebenfolgen einer
rechtskriaftigen, in Auslibung der Gerichtsbarkeit
des Freistaates Bayern ergangenen strafgericht-
lichen Entscheidung,

2. die von einem Gericht oder von einer Verwaltungs-
behorde des Freistaates Bayvern rechtskriftig ver-
hingten Geldbufien,

3. die von einem gemeinsamen Gericht oder einer ge-
meinsamen gerichtlichen Behdrde der Vereinigten
Staaten von Amerika, des Vereinigten Konigreichs
von Grofibritannien und Nordirland und der Fran-
zosischen Republik oder von einem Gericht oder
einer gerichtlichen Behorde einer dieser drei Michte
in Deutschland verhidngten Strafen, soweit das Be-
gnadigungsrecht nach den internationalen Verein-
barungen und den zwischen den Lindern der Bun-
desrepublik Deutschland getroffenen Vereinbarun-
gen Bayern zusteht,

4.die Folgen von Entscheidungen, die aufgrund des
Gesetzes zur Befreiung von Nationalsozialismus
und Militarismus vom 5. Miarz 1946 (BayBS III
S. 223) und der hierzu ergangenen Rechtsvorschrif-
ten erlassen worden sind,

5. rechtskriaftig verhingte Disziplinarmallnahmen ge-
gen Beamte oder Ruhestandsbeamte im Sinne der
Bayerischen Disziplinarordnung, gegen Richter oder
Richter im Ruhestand im Sinne des Bayerischen
Richtergesetzes,

6. die beamten- oder versorgungsrechtlichen Wirkun-
gen, die sich nach bayerischem Beamten- oder Rich-
terrecht aus gerichtlichen Entscheidungen ergeben,

.die Wirkungen gerichtlicher Entscheidungen nach
§ 9 oder § 10 des Gesetzes zur Regelung der Rechts-
verhiltnisse der unter Art. 131 des Grundgesetzes
fallenden Personen bei Personen, denen nach Ka-
pitel II dieses Gesetzes Rechte gegen den Freistaat
Bayern, eine bayerische Gemeinde oder einen baye-
rischen Gemeindeverband oder eine sonstige der
Aufsicht des Freistaates Bayern unterstehende
Korperschaft des 6ffentlichen Rechts zustanden,

8. die gegen einen Notar oder Notariatsassessor von
der Aufsichtsbehorde oder dem Disziplinargericht
des Freistaates Bayern verhéngten Disziplinarmali-
nahmen und die fiir Notare, Notariatsassessoren
und deren Hinterbliebene aus gerichtlichen Ent-
scheidungen sich ergebenden notar- und versor-
gungsrechtlichen Wirkungen,

9. die Folgen einer rechtskriftigen Entscheidung eines
Ehrengerichts (Berufsgerichts) des Freistaates
Bayern.

=1

§2
Vorbehaltene Gnadensachen
Der Bayerische Ministerprisident behélt sich die
alleinige Austibung des Begnadigungsrechts vor, wenn
durch die Gnadenentschlieung
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.eine lebenslange Freiheitsstrafe erlassen, umge-
wandelt oder ihre Vollstreckung ganz oder teil-
weise ausgesetzt werden soll,

2. ein Beamten- oder Richterverhaltnis wiederherge-
stellt werden soll, das durch gerichtliche Entschei-
dung oder infolge einer solchen Entscheidung be-
endet worden ist,

3. einem fritheren Beamten oder Richter, der infolge
einer gerichtlichen Entscheidung aus dem Beamten-
oder Richterverhiltnis ausgeschieden ist oder seine
Versorgungsrechte verloren hat, ein Unterhaltsbei-
trag bewilligt werden soll, der 50 v. H. der im Zeit-
punkt der Beendigung des Beamten- oder Richter-
verhiiltnisses erdienten Versorgungsbeziige iiber-
steigt, oder ein bewilligter Unterhaltszuschufl auf
mehr als 50 v. H. erhiht werden soll,

4. einer unter Kapitel II G 131 fallenden Person, die
Rechte infolge einer gerichtlichen Entscheidung
nach § 9 oder § 10 GG verloren hat, diese Rechte in
vollem Umfange wieder zuerkannt werden sollen
oder ihr ein Unterhaltsbeitrag gewidhrt werden
soll, der 50 v. H. der Bezlige libersteigt, die ihr nach
dem Gesetz zu Art. 131 GG zustehen wiirden,

5. einem Hinterbliebenen eines fritheren Beamten
oder Richters, der infolge gerichtlicher Entschei-
dung Versorgungsrechte verloren hat, die Versor-
gungsrechte zuerkannt oder ein Unterhaltsbeitrag
bewilligt werden soll, der 50 v. H. der Hinterblie-
benenbezilige iibersteigt, die den Hinterbliebenen
des fritheren Beamten oder Richters aus dessen im
Zeitpunkt der Beendigung des Beamten- oder Rich-
terverhiiltnisses erdienten Versorgungsbeziigen
zustehen wiirden.

.die Folgen einer ehrengerichtlichen Entscheidung
aufgehoben oder gemildert werden sollen,

§3
Sonstige Gnadensachen

Im ibrigen sind zur Entscheidung von Gnaden-
sachen mit dem Recht der Weitergabe der Ermiichti-
gung befugt:

1.In den Angelegenheiten des § 1 Nrn. 5, 6 und 7 die
oberste Dienstbehérde, wenn die Gnadenentschei-
dung ein Dienst- oder Versorgungsverhiltnis zum
Freistaat Bayern betrifft, sonst die oberste Rechts-
aufsichtsbehorde,

2.in den Angelegenheiten des § 1 Nr. 2 das fachlich
zustindige Ministerium,

[=+]

3.in allen iibrigen Angelegenheiten das Staatsmini-
sterium der Justiz.

§4
Gnadengesuche

Gnadengesuche kénnen bei dem Gericht, das in er-
ster Instanz erkannt hat, bei der zustindigen Staats-
anwaltschaft oder bei der Behirde, die den Buligeld-
bescheid oder die Disziplinarverfiigung erlassen hat,
eingereicht werden. Sie kénnen auch unmittelbar an
die zur Entscheidung ermichtigte Stelle oder an den
Bayerischen Ministerpréasidenten gerichtet werden.

§5
Vorbehandlung

Die Vorbehandlung der dernh Bayerischen Minister-
prisidenten vorbehaltenen Gnadensachen obliegt in
den Fillen des § 2 Nr. 1 dem Bayerischen Staatsmini-
sterium der Justiz, in den Fillen des § 2 Nrn. 2 bis 5
der obersten Dienstbehérde und in den iibrigen Fil-
len dem zustindigen Staatsministerium. Uber die
Bayerische Staatskanzlei sind dem Bayerischen Mini-
sterprisidenten die Verfahrensunterlagen (z. B. Straf-
akten, Disziplinarakten) und ein begriindeter Vor-
schlag fiir die Entscheidung vorzulegen.

§6
Schlufibestimmung
Diese Bekanntmachung tritt am 1. Juli 1971 in
Kraft.
Gleichzeitig treten auBler Kraft:
1. Die Bekanntmachung iiber die Ausiibung des Be-

gnadigungsrechts vom 22. Dezember 1956 (BayBS I
S. 17),

2. die Verordnung zur Anderung der Bekanntmachung
des Bayerischen Ministerprisidenten tiber die Aus-
iibung des Begnadigungsrechts vom 18. September
1957 (GVBL. S. 211).

Miinchen, den 14. Juni 1971

Der Bayerische Ministerpriisident
Dr. h.c. Goppel

Bekanntmachung
der Rahmenvereinbarung zur koordinierten
Vorbereitung, Durchfithrung und wissen-
schaftlichen Begleitung von Modellversuchen
im Bildungswesen vom 7. Mai 1971
Vom 18. Juni 1971

Der Bundeskanzler und die Regierungschefs der
Linder haben der Rahmenvereinbarung zur koordi-
nierten Vorbereitung, Durchfithrung und wissen-
schaftlichen Begleitung von Modellversuchen im Bil-
dungswesen vom 7. Mai 1971 zugestimmt. Die Rah-
menvereinbarung wird samt Vorbehalt der Linder
Bayern, Rheinland-Pfalz und Schleswig-Holstein zu
§ 6 Satz 3 und Protokollnotiz zu § 8 nachstehend be-
kanntgemacht.

Die Rahmenvereinbarung ist gemill ihrem § 9 am
7. Mai 1971 in Kraft getreten.

Miinchen, den 18. Juni 1971

Der Bayerische Ministerprisident
Dr. h.c. Goppel

Rahmenvereinbarung
zur koordinierten Vorbereitung, Durchfiih-
rung und wissenschaftlichen Begleitung von
Modellversuchen im Bildungswesen

vom 7. Mai 1971

§1
Aufgabe

Bund und Linder kommen iiberein, im Rahmen
der Aufgaben der Bund-Linder-Kommission fiir
Bildungsplanung ein Verfahren festzulegen, das die
Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung von
Modellversuchen im Bildungswesen koordiniert und
die Finanzierung sichert, vorbehaltlich der Genehmi-
gung durch die gesetzgebenden Korperschaften.

§2
Ziel

Die Modellversuche sollen so ausgerichtet sein, dail
sie wichtige Entscheidungshilfen fiir die Entwicklung
des Bildungswesens geben. Es sind Kriterien zu ent-
wickeln, die eine Schwerpunktbildung und die Fest-
legung von Prioritdten ermoéglichen.

§3

Finanzieller Rahmenplan

Die Kommission stellt einen mehrjidhrigen finan-
ziellen Rahmenplan auf, der sich an den Prioritdten
(§ 2) orientiert und in das Bildungsbudget eingestellt
wird.
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§4
Anmeldung

Die Versuche werden im Rahmen der gegebenen
Zustindigkeiten vom Bund oder den jeweils beteilig-
ten Lindern bei der Geschiiftsstelle der Bund-Lin-
der-Kommission angemeldet. Die Antrige miissen
enthalten:

a) Ziele und Begriindung des Versuchs

b) besondere Fragestellungen des Versuchs
¢) Anlage und Durchfiihrung des Versuchs

d) Zeit- und Finanzierungsplan

e) Angaben zur wissenschaftlichen Begleitung
f) Anerkennung der Berichtspflicht

§5

Anmeldefristen

Die Antrdge miissen jeweils am 1. Januar und 1.
Juli eines jeden Jahres bei der Geschaftsstelle vor-
liegen. Uber die Antridge wird in der Regel innerhalb
von sechs Monaten entschieden.

§6

Anerkennung

Eine Arbeitsgruppe, die aus Vertretern des Bundes
und der Linder zusammengesetzt ist, priift die An-
trige nach einer formalen Vorpriifung durch die Ge-
schiittsstelle auf Vorrangigkeit und Dringlichkeit und
macht der Kommission oder einem von ihr beauftrag-
ten Gremium einen Vorschlag, welche Versuche in
welcher Reihenfolge und in welchem Umfang durch-
gefiihrt werden sollten. Der Vorschlag erstreckt sich
auch auf die Finanzierung. Er beriicksichtigt die Ziel-
setzungen der Bund-Linder-Kommission.

Die Initiativen der Linder und des Bundes, im
Rahmen der gegebenen Zustidndigkeiten Versuche
durchzufihren, bleiben davon unberiihrt. Bund und
Linder sind gehalten, der Kommission bzw. dem von
ihr beauftragten Gremium ihre Versuche mitzuteilen.

§7
Koordination der wissenschaftlichen Begleit-
untersuchung

Die Kommission bzw. das von ihr beauftragte Gre-
miumsichert die Koordination der wissenschaftlichen
Begleituntersuchung der Versuche.

§8

Finanzierung

Die fiir die Modellversuche erforderlichen besonde-
ren Mittel sollen in der Regel vom Bund und dem
Sitzland, bzw. den sich beteiligenden Léndern, je zur
Halfte aufgebracht werden. Ein anderer Finanzie-
rungsschliissel kann im Einzelfalle von der Kommis-
sion, bzw. dem von ihr beauftragten Gremium, emp-
fohlen werden.

§9

Inkrafttreten

Die Vereinbarung tritt in Kraft, sobald die Regie-
rungschefs von Bund und Lindern ihre Zustimmung
erteilt haben.

Zu § 6 Satz 3 erkliren die Lander Bayern, Rhein-

land-Pfalz und Schleswig-Holstein folgenden Vorbe-

halt:
+Der Vereinbarung wird unter der Voraussetzung
zugestimmt, dall entsprechend den in § 2 festgeleg-
ten Zielen der Modellversuche, eine Entscheidungs-
hilfe fiir die Entwicklung des Bildungswesens zu
sein,die Forderung gemil § 6 Satz 3 nicht auf einen
einzigen von der Bund-Linder-Kommission fest-
gelegten Schultyp eingeengt wird."

Zu § 8 erklidren die Linder folgendes zu Protokoll:
,Die Finanzierungsregelung gemifB § 8 soll nach
Abschlufl einer Rahmenvereinbarung nach Art. 91b
GG zur Neuregelung der Zusammenarbeit von
Bund und Lindern im Forschungsbereich nochmals
iberpriift werden."

Verordnung
iiber die nachtrégliche Graduierung von Ab-
solventen der Hoheren gartenbaulichen Fach-
schulen zum ,,Ingenieur (grad.)“
Vom 19. April 1971

Auf Grund der Art. 5 Abs. 2 und Art. 43 Abs. 1
des Gesetzes iiber das Erziehungs- und Unterrichts-
wesen in Bayern vom 9. Mirz 1960 (GVBIL. S. 19), zu-
letzt gedndert durch das Gesetz vom 27. Oktober 1970
(GVEBL. S. 481), erldBt das Bayerische Staatsministe-
rium fiir Unterricht und Kultus folgende Verord-
nung:

§1

Absolventen der ehemaligen Hoheren Lehranstalt
fiir Gartenbau (Staatliche Lehr- und Forschungs-
anstalt fiir Gartenbau) in Weihenstephan, welche die
zweite staatliche Fachpriifung (Inspektorenpriifung)
bestanden haben, wird auf Antrag die Berechtigung
zuerkannt, die Bezeichnung ,Ingenieur (grad.)“ zu
fliihren.

§ 2
(1) Personen mit Wohnsitz in Bayern, welche die
zweite staatliche Fachpriifung (Inspektorenpriifung)
bestanden haben
a) an einer Hoheren gartenbaulichen Fachschule der
SBZ oder

b) an einer deutschen offentlichen oder staatlich an-
erkannten Héheren gartenbaulichen Fachschule,
die an einem Ort ihren Sitz hatte, der 1937 zum

Deutschen Reich gehorte, jetzt aber nicht in der

Bundesrepublik Deutschland liegt, oder

¢) in der Zeit von 1938 bis zum 8. Mai 1945 an einer
ehemals deutschen 6ffentlichen oder staatlich an-
erkannten Hoheren gartenbaulichen Fachschule,
die in einem Gebiet lag, das damals zum Deut-
schen Reich gehorte oder besetzt war und deren
Zeugnis dem Zeugnis einer Hoheren gartenbauli-
chen Fachschule in der Bundesrepublik Deutsch-
land gleichwertig ist, wird auf Antrag die Berech-
tigung zuerkannt, die Bezeichnung ,Ingenieur
(grad.)* zu fiihren.

(2) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizu-
fligen:

a) Zeugnis liber die erste und zweite Staatspriifung
im Original oder in amtlich beglaubigter Ab-
schrift oder Fotokopie,

b) Nachweis, dal der Antragsteller seinen Wohnsitz
in Bayern hat,

¢) Lebenslauf (mit Angaben der Daten des Schul-
und Bildungsganges),

d) Schul- und Priifungszeugnisse vor Beginn des
Studiums.

§3
Vor dem 8. Mai 1945 erworbene Zeugnisse der
Hoheren gartenbaulichen Fachschulen werden nur
nach MalBgabe der ,Reichsliste der Fachschulen® an-
erkannt.
§ 4
Uber die Graduierung wird eine Urkunde (Anlage)
ausgestellt. Die Ausstellung erfolgt im Auftrag des
Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und
Kultus durch die Ingenieurschule fiir Gartenbau in
- Weihenstephan.
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§5
Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. April
1971 in Kraft.

Miinchen, den 19. April 1971

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus

I. V. Erwin Lauerbach, Staatssekretar

Anlage

Ingenieur-Urkunde
Herr/Frau/Fraulein .. ..

BeBOYBN BN o s aibas i S 1 3 T,
RAEAMN .o

der Ingenieurpriifung in der Fachrichtung Garten-
bau gleichwertige zweite Staatspriifung (Inspek-
torenpriifung) abgelegt.
Er/Sie ist nach der Verordnung vom 19. April 1971
(GVBI. S. 207) in der jeweils geltenden Fassung be-
rechtigt, die Bezeichnung ,Ingenieur (grad.)* zu

flihren.
OV .1~ T . 19
Im Auftrag
des Bayerischen Staatsministeriums
fir Unterricht und Kultus
(Siegel)

Verordnung
zur Ubertragung einer beamtenrechilichen
Zustindigkeit im Geschiiftshereich des Baye-
rischen Staatsministeriums fiir Ernihrung,
Landwirtschaft und Forsten

X Vom 18. Mai 1971

Auf Grund des Art. 73 Satz 2 des Bayerischen Be-
amtengesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 9. November 1970 (GVBIL S. 569) erldfit das

Bayerische Staatsministerium fiir Ernédhrung, Land-
wirtschaft und Forsten folgende Verordnung:
§1

Die Befugnis, von einem Beamten die Ubernahme
und Fortfihrung einer Nebentitigkeit (Nebenamt,
Nebenbeschaftigung) im offentlichen Dienst zu ver-
langen (Art. 73 Satz 1 BayBG) wird den Oberforst-
direktionen innerhalb ihres Dienstbereichs fiir die
Beamten der Besoldungsgruppen A1 bis einschlieB3-

lich A 15 Ubertragen,
§2
Diese Verordnung tritt am 1. Juni 1971 in Kraft.
Miinchen, den 18. Mai 1971
Bayerisches Staatsministerium fiir
Ernidhrung, Landwirtschaft und Forsten
Dr. Eisenmann, Staatsminister

Verordnung

zur Anderung der Verordnung iiber die
Generaldirektionen der Bayerischen Staat-
lichen Bibliotheken und der Staatlichen
Archive Bayerns sowie die Staatlichen Be-

ratungsstellen fiir 6ffentliche Biichereien

Vom 26. Mai 1971

Auf Grund des § 1 der Verordnung iliber die Ein-

richtung der staatlichen Behorden vom 31, Mérz 1954

(BayBS I S. 37) erld3t das Bayerische Staatsministe-
rium fiir Unterricht und Kultus folgende Verordnung:

§1
Das bisherige Bayerische Hauptstaatsarchiv Abt, V
Staatsarchiv fiir Oberbayern wird als eigene, der
Generaldirektion der Staatlichen Archive Bayerns
unmittelbar nachgeordnete Behiérde mit der Be-
zeichnung ,Staatsarchiv Miinchen” errichtet.

§ 2
§ 2 Abs, 2 der Verordnung tlber die Generaldirek-
tionen der Bayerischen Staatlichen Bibliotheken und
der Staatlichen Archive Bayerns sowie die Staal-
lichen Beratungsstellen fiir 6ffentliche Biichereien
vom 15. Mai 1970 (GVEL S. 251) erhilt folgende Fas-
sung:

,(2) Der Generaldirektion der Staatlichen Archive
Bayerns sind folgende Dienststellen unmittelbar
nachgeordnet:

Das Bayerische Hauptstaatsarchiv sowie die
Staatsarchive Amberg, Bamberg, Coburg, Lands-

hut, Miinchen, Neuburg a. d. Donau, Niirnberg und
Wiirzhurg.*

§3
(1) Diese Verordnung tritt am 1. Juli 1971 in Kraft.
(2) Gleichzeitig treten auler Kraft:

1. Die Verordnung, die staatlichen Archive und die
Gemeindearchive betreffend, vom 16, Juli 1921
(BayBS 1I S. 629),

2. die Verordnung zur Anderung der Verordnung,
die staatlichen Archive und die Gemeindearchive
betreffend, vom 20. August 1959 (GVBL. S. 219).

Miinchen, den 26. Mai 1971

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus

Professor Hans M aier, Staatsminister

Verordnung
zur Anderung der Landesverordnung iiber
Entgelte fiir Transportleistungen im gewerb-
lichen Giiternahverkehr bei Bundesautobahn-
bauten und der Landesverordnung iiber Ent-
gelte fiir Transportleistungen im gewerbli-
chen Giiternahverkehr beim Bau der GroB-

schiffahrtsstrafe Rhein-Main-Donau
Vom 1. Juni 1971

Auf Grund des § 84 g des Giiterkraftverkehrsge-
setzes (GUKG) in der Fassung vom 22. Dezember 1969
(BGBL. 1970 I S. 1), zuletzt geandert durch das Gesetz
vom 4. Dezember 1970 (BGBIL. I S. 1613), in Verbin-
dung mit § 15 Abs. 1 der Verordnung TS Nr. 11/58
tiber einen Tarif fiir den Giliternahverkehr mit Kraft-
fahrzeugen (GNT) vom 29. Dezember 1958 (BAnz.
1959 Nr. 1), zuletzt gedndert durch die Verordnung
TSN Nr. 1/71 vom 24. Mérz 1971 (BAnz. Nr. 60), und
auf Grund des § 3 der Verordnung zur Ausfiihrung
des Giiterkraftverkehrsgesetzes vom 16. November 1961
(GVBL S. 240) erldBt das Bayerische Staatsministe-
rium fiir Wirtschaft und Verkehr im Benehmen mit
dem Bundesminister fiir Verkehr und dem Bundes-
minister fiir Wirtschaft und Finanzen folgende Ver-
ordnung:

§1

Die Landesverordnung iiber Entgelie fiir Trans-
portleistungen im gewerblichen Giiternahverkehr bei
Bundesautobahnbauten vom 4. Januar 1968 (GVBL
S. 6), zuletzt gedndert durch die Landesverordnung
vom 28. November 1970 (GVBL S. 661), wird wie folgt
gedndert:
1. In § 1 Abs. 1 werden nach Nr. 10 eingefiigt:

,11. Einfilhrung der Bundesautobahn Miinchen—

Salzburg in Ramersdori mit Kreuzung Stéind-
lerstrafe,
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12. Autobahnring Miinchen-Nordteil,

13. Vierspuriger Neubau der B 8, Stadtgrenze
Niirnberg bis zur Miinchner Strafie, und
sechsspuriger Ausbau der Anschlufistelle
Miinchner StrafBle bis Feucht.”

2. Die bisherige Nr. 11 wird Nr. 14.

3. An die Stelle der in § 2 Abs. 1 genannten Tafeln A,
B, C und D treten die Tafeln A, B, C und D der
Anlage zu dieser Verordnung.

§2
Die Landesverordnung iliber Entgelte fiir Trans-
portleistungen im gewerblichen Giiternahverkehr
beim Bau der GrofBischiffahrtsstralie Rhein-Main-
Donau vom 13. Oktober 1967 (GVBL S. 461), zuletzt
gedndert durch § 2 der Landesverordnung vom 21.
April 1970 (GVBI. S. 171), wird wie folgt gedndert:
An die Stelle der in § 2 Abs. 1 genannten Tafeln A,
B, C und D treten die Tafeln A, B, C und D der An-
lage zu dieser Verordnung.
§3
Diese Verordnung tritt am 1. Juli 1971 in Kraft.
Sie findet keine Anwendung auf Baulose, die bei In-
krafttreten dieser Verordnung bereits ausgeschrieben
oder vergeben worden sind.
Miinchen, den 1. Juni 1971
Bayerisches Staatsministerium fiir
Wirtschaft und Verkehr
Anton Jaumann, Staatsminister

Tafel A

Anwendungsbereich:

Die Tafel A gilt fiir Beforderungen mit Kippfahr-
zeugen mit einer Nutzlast bis 12 t ohne Allradantrieb.

Entgelt je t-Gewicht
der Ladung in DM

Entfernung in m bis

100 0,57
200 0,64
300 0,72
400 0,81
500 0,86
600 0,95
700 1,04
800 1,09
900 1,16
1000 1,23
1200 1,26
1400 1,33
1600 1,38
1800 1,44
2000 1,49
2500 1,61
3000 1,71
3500 1,82
4000 1,91
5000 2,13
6000 2,30
7000 2.49
8000 2,65
9000 2,82
10 000 2,99
12 000 3,29
14 000 3,59
16 000 3,88
18 000 4,20
20 000 4,50
22 000 4,84
24 000 5,06
26 000 5,32
28 000 5,62
30 000 5,01

je weitere angefangene

2000 m 0,29

Tafel B
Anwendungsbereich:

Die Tafel B gilt fiir Beféorderungen mit Kippfahrzeu-
gen mit einer Nutzlast bis 12t mit Allradantrieb.

Entgelt je t-Gewicht
der Ladung in DM

Entfernung in m bis

100 0,69
200 0,75
300 0,86
400 0,97
500 1,09
600 1,18
700 1,26
800 1,33
900 1,38

1 000 1,44
1 200 1,49
1 400 1,56
1 600 1,61
1 800 1,66
2000 1,72
2500 1,85
3000 2,01
3500 2,10
4 000 2,24
5000 2,49
6000 2,69
7000 2,85
8 000 3,03
9000 3,23
10 000 3,46

je weitere angefangene
2000 m 0,22
Tafel C

Anwendungsbereich:

Die Tafel C gilt fiir Beforderungen mit Einzelfahrzeu-
gen und Sattelschleppern mit einer Nutzlast von mehr
als 12t sowie Lastzligen, Kipplastziigen und Allrad-
kipplastziigen.

Entfernung Entgelt je t-Gewicht
in km bis der Ladung in DM
0,25 0,66
0,50 0,83
0,75 0,97
1 1,13
2 1,29
3 1,41
4 1,57
5 1,70
6 1,83
7 1,93
8 2,06
9 2,18
10 2,30
12 2,51
14 2,70
16 2,92
18 3,12
20 3,33
22 3,57
24 3,73
26 39
28 413
30 4,31
32 4,46
35 4,77
38 5,05
41 5,34
44 5,61
47 5,90
50 6,19
55 6,65
60 713
65 7,60
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Entfernung Entgelt je t-Gewicht
in km bis der Ladung in DM

70 8,06

75 8,54

80 8,99

85 9,47

90 9,93

95 10,41

100 10,87

105 11,40

110 11,90

115 12,40

120 12,90

je weilere angefangene
5km 0,50
Tafel D

Anwendungsbereich:

Die Tafel D gilt bei Beforderungsleistungen, deren
Entgelte nicht leistungsbezogen berechnet werden
(Regieleistungen), soweit diese im Einzelfall hoher
sind als die Leistungssédtze der Tafeln A, B oder C,

Nutzlast in t Stundensatz
bis einschlieB3lich DM

3 12,03

4 13,63

5 15,19

6 16,58

7 17,84

8 18,74

9 19,80
10 20,91
11 21,62
12 22,34
13 23,50
14 2417
15 24,94
16 25,83
17 26,33
18 27,00
19 27,89
20 28,56
21 29,04
22 29,82
23 30,49
24 31,37
25 32,10

Zweite Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber die Ver-
giitung fiir die Verwaltung der KreisstraBien
durch den Freistaat Bayern
Vom 14. Juni 1971

Auf Grund des Art. 59 Abs. 3 des Bayerischen
StraBen- und Wegegesetzes in der Fassung vom
25. April 1968 (GVBI. S. 64) erlaBt das Bayerische
Staatsministerium des Innern im Einvernehmen mit
dem Bayerischen Staatsministerium der Finanzen
nach Anhorung des Landkreisverbandes Bayern fol-
gende Verordnung:

§1
Die Verordnung iiber die Vergiitung fiir die Ver-
waltung der Kreisstralen durch den Freistaat Bay-
ern vom 18. September 1958 (GVBIL. S. 271) in der
Fassung vom 16, Juni 1959 (GVBI, S. 199) wird wie
folgt geéndert:
1. § 2 erhilt folgende Fassung:

w8 2
Die Vergiitung betrigt
1. ab 1. Januar 1972 160 DM
ab 1. Januar 1973 200 DM und

ab 1. Januar 1974 240 DM jahrlich
je Kilometer KreisstraBle, auBerdem

2. ab 1. Januar 1972 6 % der Haushaltssummen fiir
Um-, Aus- und Neubauten der Kreisstrafien."

2. In § 5 Nr. 1 wird das Wort ,April“ durch das Wort
SJuli® ersetzt.

3. § 5 Nr. 2 erhilt folgende Fassung:

»2. Die Verglitung nach § 2 Nr. 2 ist am 1. Septem-
ber eines jeden Jahres zu entrichten. Sie berechnet
sich nach den entsprechenden Summen des Kreis-
haushalts fiir das Rechnungsjahr einschlieBlich et-
waiger Nachtragssatzungen. Werden die Ansidtze
des Kreishaushalts nach dem 1. September durch
eine Nachtiragssatzung geandert, so sind die sich
daraus ergebenden Anderungen der Haushaltssum-
men bei der Berechnung der Vergltung am 1. Sep-
tember des folgenden Jahres zu berilicksichtigen.
Die Sdtze 2 und 3 gelten auch, wenn der Landkreis
ohne Nachtragssatzung héhere Mittel fiir den Um-,
Aus- und Neubau der Kreisstrafien zur Verfiigung
stellt.*

§2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1972 in Kraft.

Miinchen, den 14. Juni 1971

Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. Merk, Staatsminister

Neufassung der Satzung der Bayerischen
Arzteversorgung
Vom 9. Juni 1971

Auf Grund des Art. 9 Abs. II des Gesetzes tiber das
offentliche Versicherungswesen vom 7. Dezember 1933
(BayBS 1 S. 242), zuletzt geiindert am 29. Mai 1970
(GVBIL. S. 201), wird die Satzung der Bayerischen Arz-
teversorgung vom 15. Dezember 1956 (BayBS I S. 288),
zuletzt gedindert am 18. November 1969 (GVBIL. S. 372),
auf Beschlufl des Landesausschusses vom 19. Dezem-
ber 1970 und mit Genehmigung des Bayerischen
Staatsministeriums des Innern (Entschliefung vom
13, Mai 1971 Nr. 1 A 4 — 938 — 40/15) sowie mit fach-
aufsichtlicher Genehmigung des Bayerischen Staats-
ministeriums fiir Wirtschaft und Verkehr (Entschlie-
fBung vom 21. Mai 1971 Nr. 5141 g — IV/6 — 27219) wie
folgt geiindert und neu gefafit:

Abschnitt I
Aufbau des Versorgungswerkes

§ 1
Wesen, Rechtsform, Aufgabe, Tatigkeitsbereich

(1) Die Bayerische Arzteversorgung ist das berufs-
stindische Versorgungswerk der Arzte, Zahniirzte
und Tierédrzte in Bayern,

(2) Sie ist nach Artikel 1 AbsatzI1I des Bayerischen
Gesetzes lber das offentliche Versicherungswesen
(Versicherungsgesetz) vom 7. Dezember 1933 (BayBS 1
Seite 242) in der Fassung der Anderungsgesetze vom
29, Mai 1957 (GVBL. S. 105), vom 30. Mai 1961 (GVBIL
S. 148), vom 21. Dezember 1964 (GVBL. S. 254) und vom
29. Mai 1970 (GVBIL. S. 201) eine juristische Person des
offentlichen Rechts mit dem Sitz in Miinchen.

(3) Die Bayerische Arzteversorgung hat die Auf-
gabe, ihre Mitglieder und deren Hinterbliebene nach
den Bestimmungen dieser Satzung zu versorgen.

(4) Die Zustindigkeit der Bayerischen Arztever-
sorgung erstreckt sich aufl den Freistaat Bayern und
auf solche Teile des Bundesgebietes. die durch Staats-
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vertrige in den Tétigkeitsbereich des Versorgungs-
werkes einbezogen werden.*)
§ 2
Organe des Versorgungswerkes
(1) Organe der Bayerischen Arzteversorgung sind

der Landesausschul

der Verwaltungsausschul3

und die Bayerische Versicherungskammer.

(2) Der Bayerischen Versicherungskammer obliegt
gesetzlich die Verwaltung und die Vertretung des
Versorgungswerkes,

§ 3
Aufsicht

(1) Die Korperschaftsaufsicht tber das Versor-
gungswerk fiihrt das Bayerische Staatsministerium
des Innern.

(2) Die Versicherungsaufsicht flihrt das Bayerische
Staatsministerium fir Wirtschaft und Verkehr,

§ 4
Satzung

(1) Die Bayerische Arzteversorgung regelt ihre An-
gelegenheiten durch Satzung gemill Artikel 9, 10, 46
und 47 des Versicherungsgesetzes.

(2) Das Recht zur BeschluBfassung tiber die Satzung
steht dem Landesausschufl zu.

(3) Anderungen der Satzung bediirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Genehmigung durch die Aufsichts-
behérden.

(4) Die Bayerische Versicherungskammer verdsffent-
licht Anderungen der Satzung im Bayerischen Ge-
setz- und Verordnungsblatt. Bei jeder Satzungséinde-
rung ist der Zeitpunkt des Inkrafttretens bekanntzu-
machen.

(5) Der Landesausschull und der Verwaltungsaus-
schufl konnen sich eine Geschiftsordnung geben.

§5
Der Landesausschul

(1) Die Mitglieder des Landesausschusses und ihre
Stellvertreter werden von den berufsstiindischen
Kammern aus dem Kreis der Mitglieder der Bayeri-
schen Arzteversorgung vorgeschlagen und vom Baye-
rischen Staatsministerium des Innern berufen.

(2) Der Landesausschuf besteht aus dreillig Mitglie-
dern. Er setzt sich zusammen aus siebzehn Arzten,
darunter mindestens fiinf angestellten Arzten und
mindestens einer Arztin, neun Zahnirzten, darunter
mindestens zwei angestellten Zahnérzten, und vier
Tierdrzten, Vier der Mitglieder sind aus der Pfalz zu
berufen, davon ein niedergelassener und ein angestell-
ter Arzt, ein Zahnarzt und ein Tierarzt. Falls ein Mit-
glied oder ein stellvertretendes Mitglied des Landes-
ausschusses den Ort seiner beruflichen Titigkeit ver-
dndert oder die Art seiner Berufsausiibung wechselt,
so kann die berufsstdndische Kammer, deren Vor-
schlag zu der Berufung gemill Absatz 1 gefiihrt hat,
die Abberufung durch das Bayerische Staatsmini-
sterium des Innern beantragen. Die Nachfolge regelt
sich gemél Absatz 3 Satz 3.

(3) Jedes Mitglied des Landesausschusses hat einen
ersten und einen zweiten Stellvertreter. Stimmbe-
rechtigt sind die Mitglieder des Landesausschusses;
bei Verhinderung eines Mitgliedes ist der erste, nach
diesem der zweite Stellvertreter stimmberechtigt. Fiir
ausscheidende Mitglieder und Stellvertreter tritt fiir
den Rest der Amtsdauer der Stellvertreter ein. Ist
kein Stellvertreter mehr vorhanden, wird fiir den

*) Derzeit besteht ein Staatsvertrag zwischen dem Freistaat
Bayern und dem Land Rheinland-Pfalz liber die Zugehd-
rigkeit der Arzte, Zahniirzte und Tieriirzte sowie Medizi-
nalassistenten und Veterindrpraktikanten des ehemaligen
Regierungsbezirkes Pfalz zur Bayerischen Arzteversor-
gung vom 4. September 1964 (BayGVBI. 1965, S.57; GVBI
fiir das Land Rheinland-Pfalz 1965, S. 41).

Rest der Amtsdauer ein neues Mitglied nebst Stell-
vertretern berufen.

(4) Die Amtsdauer der Mitglieder und ihrer Stell-
vertreter betrigt vier Jahre; sie lduft vom Beginn
eines Geschiiftsjahres bis zum Ende des vierten Ge-
schiftsjahres. Soweit bis zu diesem Zeitpunkt die
neuen Mitglieder und Stellvertreter noch nicht beru-
fen sind, versehen die bisherigen Mitglieder und
Stellvertreter ihre Geschifte weiter; in diesem Fall
werden die neuen Mitglieder und ihre Stellvertreter
fiir die restliche Amtsdauer berufen.

§6
Aufgaben des Landesausschusses
(1) Der Landesausschufl ist das oberste Beschlufior-
gan der Bayerischen Arzteversorgung.
(2) Dem Landesausschufl ist die Beschluifassung
vorbehalten {liber:

1. Anderungen der Satzung,

2. Grundsitze fur die Anlegung des Vermdogens,

3. Vereinbarungen iiber den AnschluB3 von Arzten,
Zahnirzten und Tierdrzten auBlerbayerischer Teile
des Bundesgebietes an die Bayerische Arzteversor-
gung,

4. Uberleitungsabkommen mit auBerbayerischen be-
rufsstindischen Versorgungswerken,

5. MaBnahmen, die aufgrund von Ergebnissen ver-
sicherungstechnischer Berechnungen zu treffen
sind (§ 10 Abs. 4),

6. Gewidhrung zusitzlicher Leistungen (§ 29 Abs. 2),

7. del:)n Geschéftsbericht und die Jahresrechnung (§ 11
Abs. 1),

8. die Einsetzung von Unterausschiissen fiir beson-

dere Aufgaben und deren personelle Besetzung,

. die Benennung von Vertretern der Berufsgruppen,
die fiir die Berufung als Beisitzer des Schiedsge-
richts vorgeschlagen werden,

10. Festsetzung des Kostenausgleiches fiir die Mitglie-

der der Ausschiisse.
(3) Der Landesausschuf3 wihlt aus seiner Mitte die

Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Ver-

waltungsausschusses.

w

§7
Geschiftsgang des Landesausschusses

(1) Der Landesausschufi tritt jdhrlich mindestens
einmal zusammen, um die Jahresrechnung und den
Bericht liber das Geschiftsjahr entgegenzunehmen.
Der Landesausschuf} ist auBerdem einzuberufen, wenn
dies von sieben Mitgliedern unter Angabe von Griin-
den und Besprechungspunkten schriftlich beantragt
wird.

(2) Der Prisident der Bayerischen Versicherungs-
kammer 14dt zu den Sitzungen des Landesausschusses
ein und fithrt den Vorsitz. Die Aufsichtsbehérden sind
zu den Sitzungen einzuladen.

(3) Der Landesausschuf3 ist beschlufifdhig, wenn
alle Ausschufimitglieder oder ihre Stellvertreter ein-
geladen und mindestens zwanzig Stimmberechtigte
anwesend sind. Bei Abstimmungen entscheidet ein-
fache Stimmenmehrheit; Stimmengleichheit gilt als
Ablehnung. Der Zustimmung von mindestens zwan-
zig Stimmberechtigten bediirfen Satzungsinderungen
sowie Beschliisse, fiir die in der Satzung dieses Erfor-
dernis ausdriicklich festgelegt ist.

(4) Die Mitglieder des Landesausschusses, des Ver-
waltungsausschusses und der Unterausschiisse sowie
die Stellvertreter erhalten einen Kostenausgleich, Er
besteht aus Ersatz der Reisekosten, Tagegeld, Uber-
nachtungsgeld und einer Sitzungspauschale. Die Héhe
des Kostenausgleichs setzt der Landesausschull durch
Beschlull fest.

(5) In Ausnahmefillen kann der Pridsident der
Bayerischen Versicherungskammer ohne Einberufung
des Landesausschusses durch Umfrage schriftlich ab-
stimmen lassen. Die miindliche Beratung und Ab-
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stimmung sind jedoch durchzufiihren, wenn dies von
mindestens sieben Mitgliedern des Landesausschusses
beantragt wird, es sei denn, der Landesausschul3 hat

in seiner Sitzung die schriftliche Abstimmung be-
schlossen.

§8
Der Verwaltungsausschul3

(1) Der Verwaltungsausschull besteht aus sieben
Mitgliedern. Er setzt sich zusammen aus vier Arzten,
darunter ein Arzt aus der Pfalz und mindestens ein
angestellter Arzt, zwei Zahnirzten und einem Tier-
arzt.

(2) Die Mitglieder des Verwaltungsausschusses wer-
den vom LandesausschuB aus seiner Mitte fiir die
Dauer einer Amtsperiode gewihlt. Fiir jedes Mitglied
wird ein Stellvertreter gewihlt; fiir die Stimmberech-
tigung gilt § 5 Absatz 3 Satz 2 entsprechend. Der Ver-
waltungsausschufl iibt seine Tétigkeit bis zur jeweili-
gen Neuwahl in der nichsten Amtsperiode aus.

(3) Der Verwaltungsausschufl wihlt aus seiner Mitte
einen Arzt zum Vorsitzenden und einen Zahnarzt als
dessen ersten Stellvertreter; zweiter Stellvertreter
ist der Tierarzt. Der Verwaltungsausschuf} legt ferner
fest, in welcher Reihenfolge die iibrigen Mitglieder
zur Vertretung des Vorsitzenden und seiner Stellver-
treter befugt sein sollen.

(4) Der Verwaltungsausschull wird einberufen,
wenn es der Vorsitzende fiir erforderlich hilt; er ist
einzuberufen, wenn es drei Mitglieder unter Angabe
der Verhandlungsgegenstinde schriftlich verlangen.
Die Einladung erfolgt durch die Bayerische Versiche-
rungskammer im Namen des Vorsitzenden. Der Pri-
sident der Bayerischer Versicherungskammer be-
stimmt, wer als Vertreter der Bayerischen Versiche-
rungskammer an der Sitzung des Verwaltungsaus-
schusses jeweils teilnimmt; der Verwaltungsausschuf}
kann durch Beschlufi die Teilnahme weiterer Ver-
treter der Bayerischen Versicherungskammer an einer
Sitzung fiir sachdienlich erklidren. Der Verwaltungs-
ausschufl ist beschlu3fihig, wenn alle Mitglieder oder
deren Stellvertreter eingeladen und mindestens vier
Stimmberechtigte anwesend sind. Bei der Abstim-
mung entscheidet Stimmenmehrheit, Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Aus-
schlag.

(5) In dringenden Fillen kann der Vorsitzende des
Verwaltungsausschusses zusammen mit seinen beiden
Vertretern anstelle des Verwaltungsausschusses Be-
schliisse fassen. Solche Beschliisse bediirfen der Ein-
stimmigkeit und sind dem Verwaltungsausschull auf
seiner néchsten Sitzung bekanntzugeben.

§9
Aufgaben des Verwaltungsausschusses
(1) Der Verwaltungsausschufi ist das dem Landes-

ausschull nachgeordnete BeschluBorgan der Bayeri-
schen Arzteversorgung.

(2) Dem Verwaltungsausschuf3 obliegen insbeson-
dere

1. die Vorbereitung der Sitzungen des Landesaus-
schusses,

2. die Vorpriifung der Jahresrechnung,

3. die Vorberatung von Ergebnissen versicherungs-
technischer Berechnungen,

4. die Beratung iiber die Bewirtschaftung der Mittel,

5. die Beratung von Priifungsmitteilungen des Baye-
rischen Obersten Rechnungshofes,

6. die Vorberatung von Vereinbarungen tiiber den
Anschlufl von Arzten, Zahnirzten und Tierdrzten
auBerbayerischer Teile des Bundesgebietes an die
Bayerische Arzteversorgung,

7.die Vorberatung von Uberleitungsabkommen mit

auflerbayerischen berufsstdndischen Versorgungs-
werken,

8. die Beratung bei Erwerb, VerduBlerung und Be-
bauung von Liegenschaften,

9. die Beratung bei Vermietung von Liegenschaften
und bei Festsetzung der Mieten,

10. die Festsetzung der Darlehensbedingungen,
11. die Beratung iiber Ankauf von Wertpapieren,

12. die Beschlulifassung nach den §§ 22 Absatz 5. 30
Absatz 2, 46 Absitze 3. 5 und 6.

§ 10
Aufbringung und Verwendung der Mitiel

(1) Die Mittel des Versorgungswerkes werden durch
die Beitrdge der Mitglieder, durch Ertrignisse aus
Anlagen und durch sonstige Erldse aus der Verwal-
tung aufgebracht.

(2) Die Mittel diirfen nur zur Bestreitung der sat-
zungsméiBigen Leistungen, der notwendigen Verwal-
tungskosten und der sonst zur Erfiilllung der Verwal-
tungsaufgaben erforderlichen Ausgaben, sowie zur
Bildung der gebotenen Riicklagen verwendet werden.

(3) Soweit die Einnahmen eines Jahres nicht zu
satzungsmiifligen Ausgaben verwendet werden, sind
sie der Deckungsriicklage zuzufiihren; dabei sind die
allgemeinen Vorschriften fiir die Anlegung von Ver-
migen durch die Versicherungskammer sowie die
Grundsitze fir die Anlegung des Vermogens (§ 6
Abs. 2 Nr. 2) zu beachten.

(4) Spiitestens alle fiinf Jahre ist eine versicherungs-
technische Bilanz aufzustellen. Ergibt sich ein Fehl-
betrag, so hat die Verwaltung des Versorgungswerkes
im Benehmen mit dem Landesausschufi die notwendi-
gen MafBnahmen zum Ausgleich zu treffen,

§ 11
Rechnungsstellung, Geschiftsjahr
(1) Fiir das Versorgungswerk wird dem Landesaus-
schul jihrlich Rechnung zur Beschlufifassung vorge-
legt. Die Jahresrechnung ist im Bericht {iber das Ge-
schiiftsjahr zu verdéffentlichen; sie wird durch den
Bayerischen Obersten Rechnungshof gepriift.

(2) Geschiiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Abschnitt II
Mitgliedschaft

§ 12
Mitgliedschaft kraft Geselzes

Mitglieder des Versorgungswerkes sind kraft Ge-
setzes alle approbierten (bestallten) Arzte, Zahnérzte,
Tierdrzte sowie Medizinalassistenten und Veterinér-
praktikanten, die Deutsche im Sinne des Artikels 116
des Grundgesetzes sind und im Titigkeitsbereich der
Bayerischen Arzteversorgung ihren Beruf austiben.

§ 13
Ausnahmen von der Mitgliedschaft kraft Gesetzes

Von der Mitgliedschaft kraft Gesetzes gemifi § 12
ist ausgenommen, wer
1. bei Beginn seiner Berufsausiibung im Geltungs-

bereich dieser Satzung das 45. Lebensjahr vollendet
hat,

2. seine berufliche Titigkeit nur zur Erfiillung der
Wehrpflicht oder im Rahmen einer freiwilligen
Wehriibung im Geltungsbereich dieser Satzung auf-
nimmt,

3. als Berufsunfihiger eine berufliche Tétigkeit im
Geltungsbereich dieser Satzung aufnimmt. Die
Ausnahme gilt fiir die Dauer der Berufsunfihigkeit,
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§ 14
Befreiung von der Mitgliedschaft kraft Gesetzes

(1) Von der Mitgliedschaft kraft Gesetzes gemil
12 wird auf Antrag befreit, wer

. als Beamter nach beamtenrechtlichen Bestimmun-

gen Anwartschaft auf lebenslingliche Versorgung

und Hinterbliebenenversorgung hat,

als Soldat nach den Bestimmungen des Wehrrechts

Anwartschaft auf lebenslingliche Versorgung und

Hinterbliebenenversorgung hat,

seine Berufstitigkeit im Zusténdigkeitsbereich der

Bayerischen Arzteversorgung aufnimmt und die

Zugehorigkeit zu seinem bisherigen berufsstdndi-

schen Versorgungswerk fortsetzt.

(2) Die Befreiung wird wirksam

.in den Fillen des Absatzes 1 Nrn. 1 und 2 riickwir-
kend zu dem Zeitpunkt, in dem ihre Voraussetzun-
gen eingetreten sind, wenn der Antrag innerhalb
von sechs Monaten gestellt wurde; nach Ablauf
dieser Frist wird die Befreiung fiir den Zeitpunkt
ausgesprochen, in dem der Antrag der Bayerischen
Arzteversorgung zuging;

2.im Falle des Absatzes 1 Nr. 3 riickwirkend zu dem
Zeitpunkt, in dem ihre Voraussetzungen eingetre-
ten sind.

(3) Sind die Voraussetzungen fiir eine vollzogene
Befreiung nicht mehr gegeben, so entsteht Mitglied-
schaft kraft Gesetzes, sofern nicht ein Ausnahmetat-
he{stz;lnd des § 13 (Ausnahmen von der Mitgliedschaft)
erfiillt ist.

-t

1

e

—
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§ 15
Beginn der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft bei der Bayerischen Arztever-
sorgung beginnt mit dem Tage, an dem die Voraus-
setzungen fiir die Mitgliedschaft kraft Gesetzes (§ 12)
eingetreten oder die Voraussetzungen fiir eine frither
vollzogene Befreiung (§ 14) weggefallen sind.

§ 16
Ende der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft kraft Gesetzes (§ 12) endet:

. Durch Verlust der Approbation (Bestallung),

.durch Verlust der Rechtsstellung eines Deutschen

im Sinne des Artikels 116 des Grundgesetzes,
3.durch Aufgabe der Berufsausiibung ohne Eintritt
der Berufsunfidhigkeit,

4. durch Verlegung der beruflichen Tiatigkeit aulBer-
halb des Tatigkeitsbereiches der Bayerischen Arzte-
versorgung,

5. durch Befreiung gemdl § 14.

(2) Die freiwillig fortgesetzte Mitgliedschaft (§ 17)
endet:

1. mit Eintritt der Voraussetzungen flir die Mitglied-
schaft kraft Gesetzes,

2. durch Austrittserklarung des Mitgliedes,

3. durch Kiindigung der Bayerischen Arzteversorgung.
Die Kiindigung ist nur im Falle des Zahlungsver-
zugs zuldssig. Sie setzt voraus, daBl das Mitglied
wegen eines Beitragsriickstandes gemahnt wurde
und der Zahlungsaufforderung innerhalb einer
Frist von vier Wochen nicht nachgekommen ist. Die
Mahnung mufl auf die Rechtsfolgen bei weiterem
Zahlungsverzug hinweisen. Mahnung und Kiindi-
gung sind mit Postzustellungsurkunde zuzustellen.

PSS -

(3) Die Beendigung der Mitgliedschaft wird wirk-
sam:

1.im Falle der Austrittserklirung oder der Kiindi-
gung (Abs. 2 Nr. 2 und 3) mit dem Ablauf des Ka-
lendermonats, in dem die Willenserklirung wirk-
sam wurde,

2. im Falle der Aufgabe der Berufsausiibung (Abs. 1
Nr. 3) mit dem Eingang einer entsprechenden
schriftlichen Mitteilung bei dem Versorgungswerk,

3. in allen anderen Féllen mit dem Eintritt der in den
Absitzen 1 und 2 genannten Voraussetzungen.

§ 17
Freiwillige Fortsetzung der Mitgliedschaft

Eine Mitgliedschaft kraft Gesetzes, die gemal § 16
Absatz 1 Nrn. 1 bis 4 endet, kann als freiwillige Mit-
aliedschaft fortgesetzt werden. Hiezu ist ein Antrag
erforderlich, der innerhalb einer Frist von drei Mo-
naten seit dem Empfang des formlichen Bescheides
iiber die Beendigung der Mitgliedschaft kraft Geset-
zes zu stellen ist. Der Bescheid iiber die Beendigung
der Mitgliedschaft kraft Gesetzes mull einen Hin-
weis auf die Mdoglichkeit der freiwilligen Fortsetzung

der Mitgliedschaft enthalten.

§ 18
Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Arzte, Zahnirzte und Tieriirzte sowie Medizinal-
assistenten und Veterindrpraktikanten sind verpflich-
tet, dem Versorgungswerk die Aufnahme ihrer Be-
rufstitigkeit im Zustidndigkeitsbereich der Bayeri-
schen Arzteversorgung unverziiglich anzuzeigen. Sie
haben auf Ersuchen alle Angaben zu machen und
Unterlagen vorzulegen, die zur Uberpriifung ihrer
Mitgliedschaft erforderlich sind.

(2) Alle Mitglieder der Bayerischen Arzteversor-
gung haben dem Versorgungswerk jederzeit die zur
Erfiillung seiner Aufgaben notwendigen Angaben zu
machen und die dazu verlangten Nachweise zu lie-
fern. Die Verwaltung kann die Angaben und Nach-
weise liberpriifen; sie kann weitere Unterlagen ver-
langen oder eigene Erhebungen anstellen, soweit dies
erforderlich erscheint.

(3) Die gegenseitigen Verpflichtungen zwischen der
Bayerischen Arzteversorgung und dem einzelnen
Mitglied beginnen mit dem Eintritt der Vorausset-
zungen fiir die Mitgliedschaft (§ 15). Die Verwaltung
hat auf Ansuchen jedem Mitglied Auskunft iiber die
Angelegenheiten seines Mitgliedschaftsverhiltnisses
zu geben; Auskiinfte an Dritte setzen die schriftliche
Einwilligung des Mitgliedes voraus.

Abschnitt III
Beitrige

§ 19
Beitrag

(1) Die Mitglieder der Bayerischen Arzteversorgung
haben jéhrlich als Beitrag 7% ihres reinen Berufs-
einkommens zu entrichten (Pflichtbeitrag), es sei
denn, der Beitrag ist nach den Bestimmungen der
§8 20 und 21 zu bemessen.

(2) Reines Berufseinkommen ist der Gesamtbetrag
der Einkiinfte aus drztlicher, zahnérztlicher oder tier-
dArztlicher Berufstitigkeit nach Abzug der Aufwen-
dungen zur Erwerbung, Sicherung und Erhaltung die-
ser Einkiinfte.

(3) Der jihrliche Mindestbeitrag betrigt /s des
jeweiligen Hochstbeitrages zur Pflichtversicherung in
der Angestellienversicherung, Mitglieder, die keine
Einkiinfte aus &rztlicher, zahnirztlicher oder tier-
drztlicher Berufstitigkeit erzielen, entrichten den
halben Mindestbeitrag. Die Verwaltung gibt alljdhr-
lich die Héhe des Mindestbeitrages in geeigneter
Weise bekannt.

§ 20
Beitrag fiir Angestellte
und Beamte
(1) Angestellte Mitglieder, die gemdli § 7 Absatz 2
AVG zugunsten der Bayerischen Azzteversorggn.g
von der Angestelltenversicherungspflicht befreit sind,
zahlen als Beitrag den Betrag, der ohne diese Be-
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freiung an die Angestelltenversicherung zu entrich-
ten wiére.

(2) Angestellte Mitglieder, die der Angestelltenver-
sicherungspflicht unterliegen, zahlen den Mindestbei-
trag. Medizinalassistenten und Veterindrpraktikanten
zahlen in diesem Fall die Hilfte des Mindestbeitrages.

(3) Angestellte Mitglieder, die von der Angestellten-
versicherungspflicht gem&ll Artikel 2 § 1 Absatz 1 b
AnVNG befreit sind, zahlen den Pflichtbeitrag, ge-
kiirzt um den zur befreienden Lebensversicherung
tatsiichlich geleisteten Betrag, jedoch nicht weniger
als den Mindestbeitrag.

(4) Beamte und Soldaten im Sinne des § 14 Absatz 1
Nrn. 1 und 2 zahlen den Mindestbeitrag; Beamte auf
Widerruf zahlen die Hilfte des Mindestbeitrages.

§ 21
Beitrag aus Nebeneinnahmen bei Einkiinften
aus Dienstverhiltnissen
(1) Mitglieder, die als Angestellte oder Beamte
neben ihren regelmiafigen Beziigen auch sonstige
Einkiinfte aus &rztlicher, zahnirztlicher oder tier-
drztlicher Berufstitigkeit erzielen (z. B. aus eigener
Praxis, Liquidationsrecht, Honorarbeteiligung, Gut-
achtertatigkeit usw., haben neben den Beitrdgen ge-

mal § 20 fiir diese Einkiinfte den Pflichtbeitrag zu
entrichten.

(2) Angestellte Mitglieder, die den Beitrag nach § 20
Absatz 1 leisten, haben Beitrdge fiir die in Absatz 1
genannten Einkiinfte nur insoweit zu leisten, als der
Pflichtbeitrag aus dem gesamten Berufseinkommen
den Beitrag nach § 20 Absatz 1 tGbersteigt.

§ 22

Freiwillige Mehrzahlungen,
Beitragsbegrenzung

(1) Freiwillige Mehrzahlungen kénnen bis zur Hohe
des Unterschiedsbetrages zwischen dem Beitrag ge-
mal §§ 19 bis 21 und dem allgemeinen Jahreshochst-
beitrag (Abs. 3) oder der persinlichen Beitragsgrenze
(Abs. 4) geleistet werden. Die fiir ein Kalenderjahr
jeweils zulédssigen freiwilligen Mehrzahlungen kén-
nen im laufenden oder im folgenden Kalenderjahr
entrichtet werden.

(2) Mitglieder, die das 45. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben und nicht berufsunfihig sind, kénnen
schriftlich erkliren, daBl freiwillige Mehrzahlungen
gemdll Absatz 1 nach Mafigabe des § 40 Absitze 2
und 3 zur Erhéhung des Sterbegeldes zu verwenden
sind. Die Erkldarung wird wirksam nach Ablauf von
drei Monaten, seitdem sie der Bayerischen Arzte-
versorgung zugegangen ist. Die Erkldrung kann zum
Ende eines Kalendervierteljahres bei einer Frist von
vier Wochen schriftlich widerrufen werden; in diesem
Fall erlischt der Anspruch auf das erhéhte Sterbegeld
mit Ablauf des Kalendervierteljahres.

(3) Bis zur Vollendung des 55. Lebensjahres diirfen
die Pflichtbeitrige, die freiwilligen Mehrzahlungen
und die versicherungstechnischen Alterszuschlige
den allgemeinen Jahreshéchstbeitrag nicht iiber-
schreiten.

Allgemeiner Jahreshichstbeitrag ist jeweils der
Betrag, der gemidlB § 4 Absatz 1 Nr.10 Satz 2 des
Korperschaftssteuergesetzes fiir die Befreiung der
Bayerischen Arzteversorgung von der Kérperschafts-
steuerpflicht mafBigeblich ist.

Die Verwaltung gibt alljahrlich die Hohe des allge-

meinen Jahreshichstbeitrages in geeigneter Weise
bekannt.

- (4) Nach Vollendung des 55. Lebensjahres werden
bis zur Einweisung des Ruhegeldes die hochstmogli-
chen Einzahlungen (Pflichtbeitriige, freiwillige Mehr-
zahlungen sowie versicherungstechnische Alterszu-

schlidge) eines Mitgliedes fiir ein Kalenderjahr durch
die personliche Beitragsgrenze bestimmt, Die person-
liche Beitragsgrenze entspricht dem Durchschnitt der
fiir die vorangegangenen fiinf Kalenderjahre geschul-
deten Pflichtbeitrdge und entrichteten freiwilligen
Mehrzahlungen. Die personliche Beitragsgrenze er-
hoht sich jihrlich um denselben Prozentsatz wie der
allgemeine Jahreshéchstbeitrag.

(5) Auf Antrag des Mitgliedes kann zur Vermei-
dung von Hérten mit Zustimmung des Verwaltungs-
ausschusses ein fritherer zusammenhéngender Fiinf-
jahreszeitraum zur Berechnung der persinlichen Bei-
tragsgrenze herangezogen werden.

§ 23
Beginn und Ende der Beitragspflicht

(1) Die Beitragspflicht beginnt mit der Mitglied-
schaft (§ 15). Mitglieder, die der Bayerischen Arzte-
versorgung nur wihrend eines Teiles des Jahres an-
gehdren, haben nur fiir diesen Zeitraum Beitrdge zu
leisten., Fiur die Erhéhung des Sterbegeldes ist der
erste Beitrag zum Ende des Kalendervierteljahres
fdllig, in dem die Erklédrung gemifi § 22 Absatz 2
Satz 2 wirksam geworden ist,

(2) Fiir Mitglieder, die die Mitgliedschaft freiwillig
fortsetzen (§ 17), gelten die gleichen Beitragsbestim-
mungen wie fUr Mitglieder kraft Gesetzes (8§ 19
bis 22).

(3) Die Beitragspflicht erlischt mit dem Ende des
Kalendermonats, in dem das Mitglied das 65. Lebens-
jahr vollendet. Tritt Berufsunfidhigkeit vor diesem
Zeitpunkt ein, so endet die Beitragspflicht
1. der niedergelassenen Mitglieder mit dem Eintritt

der Berufsunfihigkeit;

2, der angestellten und beamteten Mitglieder mit dem

Wegfall der Gehaltsbeziige, spitestens jedoch mit

der Einweisung des Ruhegeldes.

(4) Die Beitragspflicht fiir das erhdhte Sterbegeld
endet
1. vorzeitig mit Ablauf des Kalendervierteljahres, in
dem
a) das Mitglied stirbt oder
b) das Ruhegeld fiillig wird oder
¢) der Anspruch auf das erhihte Sterbegeld gemif

§ 22 Absatz 2 Satz 3 oder § 24 Absatz 5 erlischt;

. vereinbarungsgemif

a) im Falle des § 40 Absatz 2 Nr. 1 mit Ablauf des
letzten Kalendervierteljahres innerhalb des
zehnjdhrigen Zeitraums,

b) im Falle des § 40 Absatz 2 Nr, 2 mit Ablauf des

letzten Kalendervierteljahres vor Vollendung
des 65. Lebensjahres,

(3]

§ 24

Beitragsverfahren
(1) Die Verwaltung setzt den Jahresbeitrag fiir jedes
einzelne Mitglied aufgrund der eingereichten Ein-
kommensangaben durch Beitragsbescheid nachtrig-
lich fest (endgiiltiger Beitrag). Bis zur Festsetzung des
endgiiltigen Beitrages sind vierteljdhrlich Abschlags-
zahlungen (vorlidufiger Beitrag) zu entrichten, deren
Hohe sich aus dem letzten Beitragsbescheid ergibt.
Bis zur Erteilung des ersten Beitragsbescheides wer-
den die vierteljihrlichen Abschlagszahlungen durch

die Verwaltung vorldufig festgesetzt.

(2) Einkommensangaben, gegen deren Richtigkeit
begriindete Zweifel bestehen, werden von einem ge-
méfB § 6 Absatz 2 Nr.8 eingesetzten Unterausschufi
des Landesausschusses gepriift, Hidlt dieser Ausschull
die Angaben eines Mitgliedes nicht fiir zutreffend. so
setzt die Verwaltung den Beilrag aufgrund einer
Einkommensschiitzung fest. Das Einkommen ist auch
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zu schatzen, wenn glaubhafte Einkommensangaben
trotz Aufforderung gemifl § 18 Absatz 2 nicht vor-
gelegt werden. Die Beitragsfestsetzung aufgrund
einer Einkommensschitzung kann geidndert werden,
wenn das Mitglied innerhalb einer Frist von sechs
Monalen
glaubhaft macht, daB die Schitzung den tatsichlichen
Einkommensergebnissen nicht entspricht.

(3) Die Abschlagszahlungen auf die Beitrdge nach
§ 19 Absatz 1 werden mit Schlufl eines Kalender-
vierteljahres fillig. Das gleiche gilt fiir die Mindest-
beitrige sowie fur die Beitrdge zur erhdhten Sterbe-
geldversicherung gemilB § 40 Absatz 2. Die Beitriage
der angestellten Mitglieder (§ 20) werden zum Ende
eines Kalendermonats fillig; sie sind im Laufe des
folgenden Monats zu begleichen. Der gemifi Absatz 1
Satz 1 endgiiltig fesigesetzte Beitrag wird mit den
vierteljahrlichen Abschlagszahlungen verrechnet; er-
gibt sich hierbei eine Beitragsnachforderung, so wird
diese innerhalb von acht Wochen seit der Bekannt-
gabe des Beitragsbescheides féllig. Uberzahlungen
werden gutgeschrieben oder auf Antrag erstattet.

(4) Ist die gemidll Absatz 1 Satz 2 zu entrichtende
vierteljahrliche Abschlagszahlung trotz Mahnung
nicht innerhalb von acht Wochen nach Quartalsende
entrichtet, so wird vom Filligkeitstag an fiir jeden
angefangenen Kalendermonat der Siumnis ein Sdum-
niszuschlag in Hoéhe von 1% des filligen Beitrages
erhoben. Das gleiche gilt fiir Beitragsnachforderun-
gen gemil Absatz 3 Satz 4 sowie fiir die Beitrige der
angestellten Mitglieder entsprechend., Fillige Bei-
tragsforderungen konnen nebst Sdumniszuschligen
und Kosten vollstreckt werden. Das Vollstreckungs-
verfahren richtet sich nach den Bestimmungen des
Bayerischen Verwaltungszustellungs- und Vollstrek-
kungsgesetzes.

(5) Ist ein Mitglied mit mindestens zwei Viertel-
jahresbeitrigen fiir die erhéhte Sterbegeldversiche-
rung in Zahlungsverzug, so erlischt der Anspruch auf
das erhdhte Sterbegeld, falls die Zahlungsverpflich-
tung nicht innerhalb von vier Wochen nach Zustel-
lung einer Mahnung erfiillt wurde; § 16 Absatz 2
Nr. 3 Sédtze 4 und 5 sind entsprechend anzuwenden.

§ 25
Nachversicherung

(1) Wird ein Antrag auf Nachversicherung bei der
Bayerischen Arzteversorgung gestellt, so fuhrt das
Versorgungswerk die Nachversicherung nach den Be-
stimmungen der Absitze 2 bis 4 durch.

(2) Bei der Bayerischen Arzteversorgung konnen
Arzte, Zahnirzte oder Tieridrzte nachversichert wer-
den, die
1. unmittelbar vor Beginn der Nachversicherungszeit
Mitglieder der Bayerischen Arzteversorgung waren
oder

.im Laufe der Nachversicherungszeit die Vorausset-
zungen fiir die Mitgliedschaft kraft Gesetzes bei
der Bayerischen Arzteversorgung erfiillt haben
oder

3. unmittelbar im Anschlul an die Nachversiche-
rungszeit die Voraussetzungen fir die Mitglied-
schaft kraft Gesetzes bei der Bayerischen Arzte-
versorgung erfiillen.

ba

(3) Die Bayerische Arzteversorgung ist verpflichtet,
die Nachversicherungsbeitrige entgegenzunehmen.
Diese sind so zu behandeln, als ob sie als Beitridge
gemdl § 20 Absafz 1 rechtzeitig in der Zeit entrichtet
worden wiren, fiir die die Nachversicherung durch-
gefiihrt wurde. Die wihrend der Nachversicherungs-
zeit tatsdchlich entrichteten Beitridge gelten als frei-
willige Mehrzahlungen im Sinne des § 22.

seit Zustellung des Beitragsbescheides [

(4) Der Nachversicherte gilt riickwirkend fiir die
Dauer der Nachversicherung als Mitglied kraft Ge-
setzes bei der Bayerischen Arzteversorgung. Der Ein-

| tritt des Versorgungsfalles steht der Nachversiche-
| rung nicht entgegen.

| § 26
! Beitragsiiberleitung
Beitragsriickgewdhr
(1) Endet die Mitgliedschaft bei der Bayerischen
Arzteversorgung und nimmt das ehemalige Mitglied
seine berufliche Téatigkeit im Zustindigkeitsbereich
eines berufsstindischen Versorgungswerkes auf, mit
dem die Bayerische Arzteversorgung ein Uberlei-
tungsabkommen abgeschlossen hat, so kann das ehe-
malige Mitglied die Uberleitung der an die Bayerische
Arzteversorgung geleisteten Beitrige an dieses Ver-
sorgungswerk beantragen. Die Uberleitung wird nach
den Bestimmungen des jeweiligen Uberleitungsab-
kommens abgewickelt.

(2) Endet die Mitgliedschaft, ohne dall die Beitridge
gemill Absatz 1 Gibergeleitet werden, so hat das ehe-
malige Mitglied Anspruch auf Beitragsriickgewihr,

Die Riickgewihr betrdgt 60" der Beitrige ohne
Zinsen. Der Rickgewidhrbetrag wird mit Beitrags-
riickstinden und empfangenen Versorgungsleistun-
gen verrechnet.

(3) Freiwillige Mehrzahlungen zur Erhohung des

Sterbegeldes

1. gemil § 40 Absatz 2 Nr. 1 (Todesfallrisikoversiche-
rung) werden nicht zurlickgewihrt;

.gemil § 40 Absatz 2 Nr. 2 (lebenslidngliche Todes-
fallversicherung) werden entsprechend Absatz 2
behandelt; das gleiche gilt, wenn der Anspruch auf
das erhdhte Sterbegeld gemil § 22 Absatz 2 Satz 3
oder § 24 Absatz 5 ohne Beendigung der Mitglied-
schaft erlischt.

(4) Die gegenseitigen Rechte und Pflichten zwischen
der Bayerischen Arzteversorgung und dem ehemali-
gen Mitglied erloschen, sobald die Beitragsiiberlei-
tung (Abs. 1) wvollzogen oder eine sich ergebende
Riickgewidhrsforderung (Abs. 2; Abs.3 Nr.2) erfillt
ist.

b

Abschnitt IV
Versorgung
§ 27
Anspruch auf Versorgung

(1) Die Mitglieder der Bayerischen Arzteversor-
gung und ihre Hinterbliebenen haben ohne Erfiillung
einer Wartezeit gegentiber dem Versorgungswerk
einen Anspruch auf Versorgung nach MaBgabe der
folgenden Bestimmungen.

(2) Ruhegeldempfinger, deren Mitgliedschaft nach
§ 16 Absatz 1 endet, behalten ihre Anspriiche gegen-
iiber der Bayerischen Arzteversorgung,
§ 28
Pflichtleistungen

(1) Pflichtleistungen an Mitglieder sind:

1. Das Ruhegeld bei Berufsunfihigkeit (§§ 30, 33),

2. das Ruhegeld bei Frithinvaliditat (§§ 31, 34),

3. das Altersruhegeld (§§ 32, 35),

4, das Kindergeld (§ 36).
(2) Pflichtleistungen an Hinterbliebene sind:

1. Das Sterbegeld nach dem Tode des Mitgliedes
(8§ 39, 40),

2. das Witwengeld (§§ 41, 43),

3. das Witwergeld (§§ 41, 43),

4. das Waisengeld (§§ 42, 43),

5. die Abfindung als einmalige Leistung (§ 45 Abs. 1
und 2).
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§ 29
Freiwillige Leistungen

(1) Als freiwillige Leistungen kénnen im Einzelfall
gemil § 46 gewidhrt werden:

1. Unterhaltsbeitrige an wirtschaftlich abhingige An-
gehorige des verstorbenen Mitgliedes;

2. Unterhaltsbeitrdge an Kinder oder Waisen bei
Berufsausbildung oder dauernder Erwerbsunfihig-
keit;

3. Beihilfen fiir Rehabilitationsmaflinahmen,

(2) Zur Anpassung der Versorgungsleistungen an
die jeweils verdnderten Kaufkraftverhiltnisse kon-
nen widerruflich auf Beschlull des Landesausschusses
freiwillige Leistungen an alle Versorgungsempfénger
oder an bestimmte Gruppen von diesen gewidhrt wer-
den. Der Beschlufl des Landesausschusses bedarf der
in § 7 Absatz 3 Satz 3 genannten Stimmenmehrheit.

§ 30

Anspruch auf das Ruhegeld
bei Berufsunfahigkeit

(1) Anspruch auf das Ruhegeld bei Berufsunfihig-
keit hat ein Mitglied, das vor Erreichung der Grenze
fiir das Altersruhegeld infolge eines korperlichen
Gebrechens oder wegen Schwiiche seiner korperlichen
oder geistigen Krifte dauernd oder voriibergehend
zur Ausiibung seines Berufes unfihig ist (Berufs-
unfahigkeit).

(2) Bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres ist die
Berufsunfihigkeit durch drztliche Gutachten nachzu-
weisen, Soweit vorgelegte Gutachten die Berufsun-
fahigkeit im Sinne von Absatz 1 nicht hinreichend
beweisen, bestimmt der Verwaltungsausschul, auf
welche Weise ein Obergutachten einzuholen ist; die
Kosten fiir das Obergutachten trédgt die Bayerische
Arzteversorgung.

(3) Der Anspruch auf Ruhegeld bei Berufsunfihig-
keit entsteht nicht, solange das Mitglied seinen Beruf
selbst ausiibt, Bei voriibergehender Berufsunfihig-
keit eines niedergelassenen Mitgliedes kann die Pra-
xis wihrend der Dauer des Ruhegeldbezuges, hich-
stens jedoch auf die Dauer von vier Jahren, durch
Vertreter fortgefiithrt werden:

§ 31

Anspruch auf das Ruhegeld
bei Friihinvaliditit

(1) Frithinvaliditat liegt vor, wenn die Berufsun-
fahigkeit im Sinne von § 30 vor Vollendung des
55, Lebensjahres und vor Ablauf von 20 Jahren
seit Begriindung der ersten Mitgliedschaft in einem
berufsstindischen Versorgungswerk eintritt.

(2) Anspruch auf Ruhegeld bei Friihinvaliditét hat
ein Mitglied, das in der Zeit seiner Mitgliedschaft
nach dem 1, Januar 1958,

1. soweit es als Niedergelassener titig war, Beitrdge
in einer § 19 entsprechenden Héhe zu leisten hatte,
2. soweit es als Angestellter titig war, gemal § 7 Ab-
satz 2 AVG von der Moéglichkeit der Befreiung von
der Angestelltenversicherungspflicht zugunsten der

Bayerischen Arzteversorgung von dem Zeitpunkt

an dauernd Gebrauch gemacht hat, in dem die ge-

setzlichen Voraussetzungen hierfiir erfiillt waren,

3. soweit es als Angestellter titig war und die gesetz-
lichen Voraussetzungen fiir die Mdoglichkeit einer
Befreiung gemil § 7 Absatz 2 AVG nicht vorlagen,
den Pflichtbeitrag gemifl § 19 Absatz 1 zu leisten
hatte.

(3) Mitglieder, die als Beamte berufsunfihig wer-
den, haben Anspruch auf Ruhegeld bei Friithinvalidi-
tdt, falls sie nach dem 1. 1. 1963 wihrend der Dauer
dieses gegenwirtigen Beamtenverhiltnisses bis zum

Eintritt der Berufsunfidhigkeit aus ihrem gesamten
Berufseinkommen (Dienstbeziige mit allen Zuschli-
gen und Nebeneinnahmen) ohne Unterbrechung Bei-
trige in einer § 19 Absatz 1 entsprechenden Héohe ge-
leistet haben. Im {ibrigen miissen die Voraussetzun-
gen von Absatz 2 Nrn. 1 bis 3 erfiillt sein.

(4) Die als Anspruchsvoraussetzung in Absatz 2
Nr. 2 geforderte Befreiung gemif § 7 Absatz 2 AVG
gilt als gegeben, wenn die Befreiung binnen 3 Monaten
seit dem Empfang der formlichen Mitteilung liber die
Begriindung der Mitgliedschaft kraft Gesetzes be-
antragt wurde.

() Bei der Berechnung der Frist nach Absatz 1
bleibt die Dauer einer Mitgliedschaft vor dem 1. Mirz
1957 auBler Betracht.

§ 32
Anspuch auf das Altersruhegeld

Anspruch auf das Altersruhegeld hat ein Mitglied,
das das 67. Lebensjahr vollendet hat.

§ 33

Berechnung des Ruhegeldes bei
Berufsunfihigkeit

(1) Das Ruhegeld bei Berufsunfihigkeit betragt
jahrlich 20 "/s der bis zu seiner Einweisung geleisteten
oder geschuldeten Beitrige, mindestens 1200,— DM.

(2) Mehrzahlungen zur Erhchung des Sterbegeldes
gemil § 22 Absatz 2 werden bei der Berechnung des
Ruhegeldes nicht berticksichtigt.

(3) Die in Reichsmark geleisteten Beitrige werden
der Berechnung mit ihrem Nennbetrag zugrunde ge-
legt.

§ 34

Berechnung des Ruhegeldes bei
Fruhinvaliditit

(1) Das Ruhegeld bei Friihinvaliditdt betrdgt 50 %o
des bisherigen durchschnittlichen Jahresberufsein-
kommens des Mitgliedes, mindestens 3000,— DM,
hochstens 12000,— DM jdhrlich. Diese Grenzen fiir
den Mindest- und Hichstsatz kinnen durch Beschluf
des Landesausschusses bis zur nichsten Satzungs-
dnderung den jeweiligen Einkommens- und Kauf-
kraftverhiiltnissen angepalit werden; der Beschluf}
bedarf der in § 7 Absatz 3 Satz 3 genannten Stimmen-
mehrheit und der Genehmigung durch die Aufsichts-
behdrden.

(2) Der Berechnung des durchschnittlichen Jahres-
berufseinkommens wird zugrunde gelegt
1. fiir die Berufstiitigkeit in einem Angestellten- oder
Beamtenverhiltnis das nachgewiesene Berufsein-
kommen,

2. fiir die Berufstitigkeit in eigener Praxis das Be-
rufseinkommen, das den gemidll § 19 geleisteten
oder geschuldeten Beitrigen entspricht; das gleiche
gilt fiir Mitglieder, die Anspruch auf das Ruhegeld
gemél § 31 Absatz 2 Nr. 3 haben.

(3) Zugunsten des Mitgliedes bleibt bei der Ermitt-
lung des durchschnittlichen Jahresberufseinkommens
unberiicksichtigt:

1. Das Berufseinkommen einer Zeit, die ldnger als drei
Jahre vor Eintritt der Berufsunfidhigkeit zuriick-
liegt, falls sich dadurch ein hoherer Durchschnitt
ergibt;

2. das Jahresberufseinkommen der ersten fiinf Jahre
nach der Niederlassung bei Mitgliedern, die unmit-
telbar vor der Niederlassung als angestellte Mit-
glieder den Anspruch auf das Ruhegeld gemil § 31
besessen hatten, falls sich dadurch ein hoherer
Durchschnitt ergibt;

3. das Berufseinkommen vor dem 1. Mérz 1957;
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4. die Zeit einer beruflichen Titigkeit im Rahmen
eines Ausbildungsverhiltnisses vor Erlangung der
Berechtigung zur selbstindigen Ausiibung seines
Berufes.

(4) In einer Vergleichsberechnung ist zu ermitteln,
welche Versorgungsanwartschaft das Mitglied bei
Anwendung des § 33 aufgrund seiner Einzahlungen
erworben hat. Ergibt sich dabei ein héheres Ergebnis
als der in Absatz 1 genannte Hochstsatz, so wird der
héhere Betrag ausbezahlt,

§ 35
Berechnung des Altersruhegeldes

(1) Das Altersruhegeld betrégt jahrlich 20 %o der bis
zu seiner Einweisung geleisteten oder geschuldeten
Beitrédge, mindestens 1200,— DM,

(2) Die Bestimmungen des § 33 Absitze 2 und 3 sind
entsprechend anzuwenden.

§ 36
Kindergeld

(1) Die Empfinger von Ruhegeld haben Anspruch
auf Kindergeld fiir jedes ledige minderjéhrige ehe-
liche oder an Kindes Statt angenommene Kind.
Gleichgestellt sind nichteheliche Kinder weiblicher
Mitglieder sowie nichteheliche Kinder ménnlicher
Mitglieder, falls die Vaterschaft anerkannt oder durch
gerichtliche Entscheidung festgestellt wurde,

(2) Das Kindergeld belrdgt ein Zehntel des nach den
§§ 33 bis 35 errechneten Ruhegeldes, mindestens
600,— DM jéahrlich.

(3) Die EheschlieBung des Kindes beendet den An-
spruch auf das Kindergeld solange nicht, als das Kind
eine vor der Eheschliefung begonnene Berufsausbhil-
dung dem Ausbildungsplan entsprechend fortsetzat,

§ 37
Beginn der Ruhegeldzahlung

(1) Der Anspruch auf das Ruhegeld bei dauernder
Berufsunfihigkeit gemil § 30 und § 31 entsteht mit
dem Eintritt der Berufsunféhigkeit, jedoch nicht vor
dem Tage, an dem das Mitglied nachweislich seine
berufliche Tiétigkeit aufgegeben hat.

(2) Bei voriibergehender Berufsunfihigkeit entsteht
der Anspruch auf Ruhegeld nach Ablauf einer Frist
von 26 Wochen; bei unselbstindig tdtigen Mitgliedern
entsteht der Anspruch mit dem Zeitpunkt, zu dem die
Gehaltszahlung eingestellt wird, friihestens nach Ab-
lauf des vierten Monats, spitestens nach Ablauf von
26 Wochen seit dem Eintritt der voriibergehenden
Berufsunfihigkeit. Wird im Anschluf3 an die voriiber-
gehende Berufsunfdhigkeit ein Arbeitsversuch vor
Ablauf von drei Monaten erfolglos abgebrochen, so
entfdllt fiir die erneute Einweisung des Ruhegeldes
das in Satz 1 genannte Erfordernis des Fristablaufs.
Geht die voriibergehende Berufsunfihigkeit in dau-
ernde Berufsunfihigkeit {iber, so wird das Ruhegeld
riickwirkend vom Beginn der Berufsunfihigkeit an
gezahlt, es sei denn, dafl der Zeitpunkt fiir die Ein-
weisung nach § 38 Absatz 2 Satz 2 bestimmt wird.

(3) Der Anspruch auf Zahlung des Altersruhegeldes
entsteht mit dem Ersten des Monats, der auf die
Vollendung des 67. Lebensjahres folgt.

§ 38
Ruhegeldverfahren

(1) Das Ruhegeld (§§ 30, 31, 32) wird auf Antrag
gezahlt,

(2) Wird der Antrag auf Ruhegeld bei Berufsun-
fdhigkeit innerhalb einer Frist von 6 Monaten seit
der Entstehung des Anspruchs gestellt, so wird die
Versorgung riickwirkend zum Eintritt der Anspruchs-

vorausselzungen fillig. Wird der Antrag nach Ablauf
dieser Frist gestellt, so wird die Versorgung mit dem
Tage fillig, an dem der Antrag der Bayerischen
Arzteversorgung zuging.

(3) Das Altersruhegeld wird ohne Riicksicht auf den
Zeitpunkt der Antragstellung mit dem in § 37 Ab-
satz 3 genannten Tag fillig.

(4) Dem Antrag sind die von der Verwaltung er-
betenen Unterlagen und Nachweise beizufiigen, Die
Verwaltung kann wihrend der Dauer des Ruhegeld-
bezuges um die Vorlage weiterer Nachweise ersuchen,
falls dies erforderlich erscheint.

§ 39
Anspruch auf das Sterbegeld

(1) Anspruch auf das satzungsméfBiige Sterbegeld

(§ 40 Abs. 1) haben nacheinander:

1. Der tiberlebende Eheteil des Mitgliedes,

2.zu gleichen Teilen die erbberechtigten ehelichen
oder an Kindes Statt angenommenen Kinder, die
nichtehelichen Kinder weiblicher Mitglieder und
die nichtehelichen Kinder méannlicher Mitglieder,
falls die Vaterschaft anerkannt oder durch gericht-
liche Entscheidung festgestellt ist.

(2) Sind Anspruchsberechtigte nach Absatz 1 nicht
vorhanden, so werden auf Antrag die nachgewiesenen
Bestattungskosten bis zur Hoéhe des Sterbegeldes
demjenigen ersetzt, der die Bestattung ausgerichtet
hat.

(3) Anspruch auf den Erhéhungsbetrag des Sterbe-
geldes (§ 22 Abs. 2 und § 40 Abs. 2 und 3) hat diejenige
Person, die das Mitglied der Bayerischen Arzteversor-
gung gegeniiber schriftlich als empfangsberechtigt
benannt hat. Hat das Mitglied eine Empfangsberech-
tigung nicht verfiigt, so gelten die Absitze 1 und 2.

§ 40
Hohe des Sterbegeldes

(1) Das satzungsmaiBige Sterbegeld betrédgt 1000 DM.

(2) Das Sterbegeld erhoht sich auf Grund von
Mehrzahlungen, die
1. nach Tabelle 1 der Anlage zur Satzung geleistet

werden, wenn das Mitglied innerhalb von 10 Jahren

nach Wirksamwerden der gemif § 22 Absatz 2 ab-
gegebenen Erklirung stirbt, um 5000 DM; tritt der

Tod im gleichen Zeitraum infolge eines Unfalles ein,

erhoht sich das Sterbegeld um 10000 DM, wenn sich

der Unfall nach Wirksamwerden der Erklirung
ereignet hat;

2. nach Tabelle 2 oder 3 der Anlage zur Satzung ge-
leistet werden, wenn das Mitglied nach Wirksam-
werden der gemil § 22 Absatz 2 abgegebenen Er-
kldrung stirbt, um 5000 DM; tritt der Tod vor Voll-
endung des 70. Lebensjahres infolge eines Unfalles
ein, erhdht sich das Sterbegeld um 10000 DM, wenn
sich der Unfall nach Wirksamwerden der Erkldrung
ereignet hat.

Fiir den Unfallbegriff und die Ausschliisse sind die in

der Anlage zur Satzung enthaltenen Bestimmungen

mafigebend.

(3) Der Erhohungsbetrag des Sterbegeldes nach Ab-
satz 2 kann auf Grund von verdoppelten Mehrzah-
lungen nach den Tabellen 1, 2 und 3 der Anlage zur
Satzung verdoppelt werden.

§ 41
Anspruch auf das Witwen- oder Witwergeld

(1) Anspruch auf Witwen- oder Witwergeld hat der
iiberlebende Eheteil eines Mitgliedes, wenn die Ehe
bis zum Tode des Mitgliedes bestanden hat.

(2) Keinen Anspruch auf Witwen- oder Witwergeld
hat der verwitwete Eheteil eines Mitgliedes aus einer
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Ehe, die erst nach Eintritt der dauernden Berufs-
unfihigkeit oder nach Eintritt der Voraussetzungen
fiir den Bezug des Altersruhegeldes geschlossen
wurde.

(3) Einem friiheren Eheteil eines Mitgliedes, dessen
Ehe mit dem Mitglied geschieden, fiir nichtig erklért
oder aufgehoben wurde, wird nach dem Tode des
Mitgliedes Witwen- oder Witwergeld gewidhrt, wenn
ihm das Mitglied zur Zeit seines Todes zum Unterhalt
verpflichtet war und wenn zu Lebzeiten des Mit-
gliedes eine anderweitige vertragliche Regelung fiir
den Fall seines Ablebens nicht getroffen war. Die
Hoéhe dieses Anspruches auf Witwen- oder Witwer-
geld ist auf die Hohe des Unterhaltsanspruchs be-
schriénkt, den der Berechtigte zu Lebzeiten des Mit-
gliedes gegen dieses hatte.

§ 42
Anspruch auf das Waisengeld

(1) Anspruch auf Waisengeld haben die ehelichen
oder an Kindes Statt angenommenen Kinder eines
Mitgliedes. Das gleiche gilt fiir die nichtehelichen
Kinder weiblicher Mitglieder und die nichtehelichen
Kinder ménnlicher Mitglieder, falls die Vaterschaft
anerkannt oder durch gerichtliche Entscheidung fest-
gestellt wurde.

(2) Der Anspruch auf Waisengeld ist ausgeschlos-
sen, wenn der Vertrag zur Annahme an Kindes Statt
erst nach Eintritt der Voraussetzungen fiir den Bezug
des Altersruhegeldes geschlossen wurde.,

§ 43
Berechnung des Witwen- oder Witwergeldes
und des Waisengeldes

(1) Das Witwen- oder Witwergeld betrigt drei
Fiinftel des sich nach den §§ 33, 34 oder 35 errechnen-
den Ruhegeldes, das dem Mitglied zustand oder zu-
gestanden hitte, wenn es am Tage seines Todes
dauernd berufsunfihig gewesen wire, mindestens
1200,— DM jéhrlich,

(2) Sind mehrere Berechtigte nach § 41 Absitze 1
und 3 vorhanden, so erhilt jeder einzelne von ihnen
nur den Teil des nach Absatz 1 ermittelten Witwen-
oder Witwergeldes, der im Verhiltnis zu den anderen
Berechtigten der Dauer seiner Ehe mit dem Mitglied
entspricht. Erlischt ein auf § 41 Absatz 3 Satz 1
beruhender Anspruch durch Tod, so wichst dieser
dem nach § 41 Absatz 1 Berechtigten zu. Das gleiche
gilt fiir den Teil des Witwen- oder Witwergeldes,
auf den wegen der Beschriankung durch § 41 Absatz 3
Satz 2 ein Anspruch nicht besteht. Erlischt ein auf
§ 41 Absatz 3 Satz 1 beruhender Anspruch durch
Wiederverheiratung, so wéchst er nach Ablauf von
drei Jahren seit der Filligkeit der Abfindung (§ 45
Abs. 1) zu,

(3) Das Waisengeld betrigt bei Halbwaisen ein
Fiinftel, bei Vollwaisen ein Drittel des sich nach den
§§ 33, 34 oder 35 errechnenden Ruhegeldes, minde-
stens aber bei Halbwaisen 600,— DM, bei Vollwaisen
1200,— DM jahrlich.

(4) Die Hinterbliebenenbeziige diirfen zusammen
die dem Mitglied zu gewihrende Versorgung (Ruhe-
geld nebst Kindergeld) nicht iibersteigen; gegebenen-
falls sind die Leistungen anteilmaBig zu kiirzen.

§ 44
Beginn und Ende der Hinterbliebenenversorgung

(1) Der Anspruch auf Hinterbliebenenversorgung
beginnt mit dem auf den Todestag des Mitgliedes
folgenden Tag oder, falls das Mitglied Ruhegeld be-
zogen hatte, am ersten Tag des folgenden Monats. Fiir
nachgeborene Waisen beginnt der Versorgungsan-
spruch am Tage der Geburt,

(2) Der Anspruch auf Hinterbliebenenversorgung
erlischt

1, fiir jeden Berechtigten mit dem Ablauf des Monats,
in dem er sich verheiratet oder stirbt;

2, fiir Waisen aulBlerdem mit der Vollendung des
18. Lebensjahres oder, wenn sie sich zu diesem
Zeitpunkt in Berufsausbildung befinden, mit deren
Beendigung, spdtestens mit der Vollendung des
25. Lebensjahres. Die EheschlieBung beendet den
Anspruch auf das Waisengeld solange nicht, als die
Waise eine vor der Eheschliefung begonnene Be-
rufsausbildung dem Ausbildungsplan entsprechend
fortsetzt.

§ 45
Einmalige Leistungen

(1) Der versorgungsberechtigte Eheteil eines Mit-
gliedes erhidlt im Falle seiner Wiederverheiratung
innerhalb von 10 Jahren seit dem Tode des Mitgliedes
auf Antrag eine Abfindung im dreifachen Betrag des
jahrlichen Witwen- oder Witwergeldes aushezahlt.

(2) Stirbt ein Mitglied, das weder Leistungen aus
dem Versorgungswerk erhalten hat, noch Angehdrige
hinterldfBt, die Leistungen erhalten, so werden auf
Antrag 50 % der geleisteten Beitrige an Stelle des
Sterbegeldes ausbezahlt. Anspruchsberechtigt sind
nacheinander:

. Der Ehegatte,

2. die Kinder,

3. die leiblichen Eltern,
4

.diejenige natiirliche Person, die das Mitglied dem
Versorgungswerk gegeniiber schriftlich als Emp-
fangsberechtigten benannt hat,

. die Erben, soweit sie natiirliche Personen sind.

—

w

§ 46
Freiwillige Leistungen

(1) Hinterldft ein Mitglied keine Versorgungsbe-
rechtigten, so kann das Versorgungswerk einen Un-
terhaltsbeitrag bis zur halben Hohe des Witwen-
geldes gewihren:

1. Der Ehefrau, die nach § 41 Absatz 2 keinen Anspruch
auf Witwengeld hat, wenn sie ihm bis zu seinem
Tode fiinf Jahre ununterbrochen den Haushalt
gefiihrt hat;

2. den Verwandten oder Verschwigerten, die ihm bis

zu seinem Tode funf Jahre ununterbrochen den
Haushalt gefiihrt haben;

3. den Eltern oder Geschwistern, fiir die das verstor-

bene Mitglied die Hauptlast des Unterhalts ge-
tragen hat.

(2) Im Falle des Absatzes 1 Nr.1 oder 2 kann der
Unterhaltsbeitrag bis zur vollen Hohe des Witwen-
geldes gewihrt werden, wenn die Fliihrung des Haus-
haltes 15 Jahre gedauert hat.

(3) Waisen kann fiir die Dauer der Berufsausbil-
dung oder im Falle dauernder Erwerbsunfihigkeit
ein Unterhaltsbeitrag bis zur Hohe des Waisengeldes
gewihrt werden. Ist der Unterhaltsbeitrag fiinf Jahre
gewidhrt worden, bedarf es zur weiteren Gewidhrung
der Zustimmung des Verwaltungsausschusses. § 44
Absatz 2 Nr. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) Das Kindergeld nach § 36 kann auch iiber das
21. Lebensjahr hinaus gewidhrt werden, solange das
Kind in Berufsausbildung steht oder dauernd er-
werbsunfihig ist.

(5) Im Rahmen der fiir diesen Zweck vorgesehenen
Mittel kann der Verwaltungsausschufi Beihilfen fur
Rehabilitationsmafinahmen gewidhren; Richtlinien
tiber das Verfahren erlif3t der Landesausschul.
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(6) Sofern sich in einzelnen Fillen aus den Vor-
schriften der §§ 22, 31, 34, 41, 42 und 46 besondere
Hirten ergeben, kann das Versorgungswerk mit Zu-
stimmung des Verwaltungsausschusses freiwillige,
stets widerrufliche laufende Leistungen oder ein-
malige Leistungen gewihren,

§ 47
Auszahlung der Versorgungsbeziige

(1) Die Ruhe-, Kinder-, Witwen-, Witwer- und
Waisengelder sowie die Unterhaltsbeitrige werden
monatlich im voraus ausgezahlt. Pfennigbetrige wer-
den auf 10 aufgerundet.

(2) Die Bayerische Arzteversorgung kann riickstin-
dige Beitrdge und sonstige Forderungen gegen Ver-
sorgungsanspriiche aufrechnen,

§ 48
Anderung der Versorgung

(1) Satzungsidnderungen, durch welche die Versor-
gungsbeziige erhdht oder gemindert werden, gelten
auch fiir die bereits im Bezug von Versorgung stehen-
den Berechtigten und fiir die vor der Anderung der
Satzung eingetretenen Versorgungsfille, soweit nichts
anderes bestimmt wird.

(2) Satzungsinderungen, die das Sterbegeld (§§ 22
Abs. 2, 39, 40) betreffen, gelten, soweit nichts anderes
bestimmt wird, fiir alle Fille, in denen bei Inkraft-
treten der Satzungsidnderung das Sterbegeld noch
nicht angefallen ist.

§ 49
Rechtsverhiltnisse gegeniiber Dritten

Anspriiche auf Versorgung kénnen von den Berech-
tigten an Dritte weder iibertragen noch verpfindet
werden.

Abschnitt V
Verfahren bei Streitigkeiten

§ 50
Schiedsgericht

(1) Streitigkeiten iiber Rechtsanspriiche zwischen
dem Versorgungswerk und den aus dem Versor-
gungsverhiltnis Berechtigten, insbesondere bei Be-
schwerden gegen Bescheide der Verwaltung iiber In-
anspruchnahme der Mitgliedscha tspﬂ:cht Beitrags-
leistung, Beendigung des Mitgliedschaftsverhiltnis-
ses, Festsetzung und Auszahlung der Versorgungs-
beziige, werden im schiedsgerichtlichen Verfahren
entschieden.

(2) Das Schiedsgericht entscheidet endgiiltig unter
Ausschlufi des Rechtsweges vor den ordentlichen und
Verwaltungsgerichten,

(3) Das Schiedsgericht wird bei dem Versorgungs-
werk gebildet und besteht aus einem Vorsitzenden
und zwei Beisitzern. Fiir den Vorsitzenden und die
Beisitzer ist je ein Stellvertreter zu bestellen. Die
Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen nicht gleich-
zeitig dem Landesausschul3 der Bayerischen Arzte-
versorgung angehoren oder Beamte oder Angestellte
bei der Bayerischen Versicherungskammer oder der
Aufsichtsbehorde (§ 3) sein Der Vorsitzende und sein
Stellvertreter miissen die Befdhigung zum Richter-
amte haben und sollen dem Kreis der hauptamtlichen
und planméBigen Richter entnommen werden. Der
Vorsitzende und sein Stellvertreter werden vom
Bayerischen Staatsministerium des Innern jeweils
auf die Dauer von fiinf Jahren ernannt; der Landes-
ausschufl schldgt aus dem Kreis der Mltglleder der
Bayerischen Arzteversorgung fiir jede Berufsgruppe
(Arzte, Zahnérzte, Tierirzte und Sondergruppe nach
Abschnitt VI) zwei Beisitzer und deren Stellvertreter

vor; sie werden vom Bayerischen Staatsministerium
des Innern auf ein Jahr berufen. Die Mitglieder des
Schiedsgerichts kénnen wihrend ihrer Amtsdauer
nicht abberufen werden. Die Vergiitung des Vorsit-
zenden wird durch das Bayerische Staatsministerium
des Innern festgesetzt, Die Beisitzer erhalten einen
Kostenausgleich wie die Mitglieder des Landesaus-
schusses (§ 7 Abs. 4).

§ 51
Kreis der Beschwerdeberechtigten

(1) Beschwerdeberechtigt sind die nach der Satzung
aus dem Versorgungsverhiltnis Berechtigten.

(2) Auch die Verwaltung des Versorgungswerkes
kann das Schiedsgericht anrufen.

§ 52
Schiedsgerichtliches Verfahren

(1) Die Beschwerde zum Schiedsgericht ist schrift-
lich einzureichen und zu begriinden; die Beschwerde
und ihre Begriindung miissen innerhalb einer Aus-
schluBfrist von einem Monat nach der Zustellung des
Bescheides der Verwaltung bei der Bayerischen Ver-
sicherungskammer eingekommen sein. Die Bayerische
Versicherungskammer leitet die Beschwerde unver-
zliglich an das Schiedsgericht weiter.

(2) Fiir die Kosten des schiedsgerichtlichen Verfah-
rens kann ein angemessener Vorschufi vom Beschwer-
defiihrer verlangt werden.

(3) Der Vorsitzende des Schiedsgerichts setzt den
Termin zur éffentlichen und miindlichen Verhandlung
fest und lidft die Beteiligten laden.

(4) Den Beteiligten oder ihren Vertretern ist Ge-
legenheit zur Auflerung zu geben. Das Schiedsgericht
kann auch entscheiden, wenn die Beteiligten die Ge-
legenheit zur AuBerung nicht wahrnehmen.

(5) Das Schiedsgericht entscheidet mit Stimmen-
mehrheit. Die Entscheidung wird mit Griinden ver-
sehen und vom Vorsitzenden unterschrieben. Mit der
Entscheidung wird ein Ausspruch iiber die Kosten-
tragung verbunden. Die Bayerische Versicherungs-
kammer beglaubigt die Ausfertigung und stellt sie zu.

(6) Die Kosten einer unbegriindeten Beschwerde
fallen dem Beschwerdefithrer zur Last. Im tiibrigen
tragt das Versorgungswerk die Kosten.

(7) Der Kostenfestsetzungsbescheid ergeht durch
den Vorsitzenden.

Abschnitt VI

Sonderbestimmungen fiir die Mitglieder der
bisherigen Bayerischen Dentistenversorgung

§ 53

(1) Eine Sondergruppe innerhalb der Bayerischen
Arzteversorgung bilden jene Personen, die am 31. De-
zember 1953 Mitglieder oder Versorgungsberechtigte
der bisherigen Bayerischen Dentistenversorgung
waren, einschliefllich jener Zahnirzte, die ihre Be-
stallung nach Abschnitt II des Gesetzes iiber die
Ausiibung der Zahnheilkunde vom 31. Mérz 1952
(BGBI. I S. 221) erhalten haben.

(2) Zu dieser Gruppe treten die nach § 123 RVO seit
mindestens einem Jahr anerkannten, nicht dauernd
berufsunfihigen Dentisten deutscher Staatsangeho-
rigkeit, die nach dem 31. Dezember 1953 im Tatig-
keitsbereich der Bayerischen Arzteversorgung be-
rufstitig werden, hier ihren Hauptwohnsitz haben
und hier bei Aufnahme ihrer Berufstidtigkeit nicht
alter als 45 Jahre sind (Mitglieder kraft Gesetzes).
Sie verbleiben in der Gruppe, auch wenn sie nach
dem Bundesgesetz vom 31. Mérz 1952 die Bestallung
als Zahnarzt erhalten.
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§ 54

(1) Die Angehorigen dieser Sondergruppe haben als
Beitrag 4 "/v des Gesamtumsatzes, mindestens jedoch
den in § 19 Absatz 3 genannten Mindestbeitrag zu
entrichten. § 19 Absidtze 1 und 2 finden keine An-
wendung.

(2) Im ibrigen gelten die Bestimmungen dieser
Satzung auch fiir die Angehorigen der Sondergruppe.

Abschnitt VII
- Ubergangsverschriften
§ 55

Fiir beamtete oder festangestellte Arzte, Zahnirzte
und Tierdrzte mit gesetzlichem oder vertragsméfi-
gem Anspruch auf Ruhegeld und Hinterbliebenen-
versorgung, die nach den fritheren Vorschriften Mit-
glieder des Versorgungswerkes waren, gilt folgen-
des:

1. Soweit sie vor dem 15. November 1938 Mitglieder
geworden sind, gelten sie auch weiterhin als Mit-
glieder kraft Gesetzes.

2. Soweit sie nach dem 14 November 1938 beamtet
oder festangestellt worden sind, bleiben sie, wenn
ihre Versorgung nach den bis zum 1. Januar 1950
geltenden Vorschriften in eine beitragsfreie umge-
wandelt worden ist, freiwillige Mitglieder, Das
Ruhegeld fiir diese Mitglieder betrigt fiinfzehn
vom Hundert der bis zum Zeitpunkt der Umwand-
lung in eine beitragsfreie Versorgung insgesamt
entrichteten Beitrige, jedoch nicht mehr, als sich
nach §§ 33, 35 errechnet. Die Bestimmungen {iiber
die Mindestleistungen nach § 43 entfallen. Anspruch
auf Sterbegeld besteht nicht.

§ 56

(1) Fur Zahnirzte, die ihre Bestallung nach Ab-
schnitt II des Gesetzes iiber die Ausiibung der Zahn-
heilkunde vom 31. Miérz 1952 (BGBL. I S. 221) erhalten
und der Bayerischen Dentistenversorgung angehort
haben, gelten von ihrer Bestallung an bis zur Ver-
einigung der Bayerischen Dentistenversorgung mit
der Bayerischen Arzteversorgung die Vorschriften
der Satzung der Bayerischen Dentistenversorgung.

(2) Weibliche Mitglieder der Bayerischen Dentisten-
versorgung, die auf Grund ihrer Verheiratung avs-
geschieden sind, bleiben weiterhin von der Mitglied-
schaft befreit.

§ 57

In Versorgungsfillen, die auf einer Mitgliedschaft
beruhen, die vor dem 1. Januar 1970 begriindet wurde,
wird die Berechnung des Ruhegeldes nach den Sat-
zungsbestimmungen vorgenommen, die am 31. De-
zember 1969 gegolten haben, wenn dies fir die Ver-
sorgungsberechtigten giinstiger ist.

§ 58

Die in § 31 Absatz 2 Nr. 2 geforderte Anspruchsvor-
aussetzung gilt iibergangsweise auch dann als erfillt,
wenn der Befreiungsantrag spétestens bis zum 31. De-
zember 1968 gestellt wurde.

§ 59

Die Bestimmungen iiber die Fortgewidhrung des
Kindergeldes und des Waisengeldes (§ 36 Abs. 3, § 44
Abs. 2 Nr. 2 Satz 2) treten erstmals mit der Neufas-
sung dieser Satzung in Kraft.

§ 60

§ 41 Absatz 3 tritt am 1. April 1971 in Kraft, Fir
einen vor diesem Zeitpunkt begriindeten Anspruch
eines fritheren Eheteiles eines Mitgliedes auf Wit-
wen- oder Witwergeld bestimmen sich die Voraus-

selzungen weiterhin nach der bis zum 31. Mérz 1971
geltenden Fassung der Satzung; erlischt der An-
spruch, so sind § 43 Absatz 2 Sdtze 2 und 4 entspre-
chend anzuwenden.

§ 61

(1) Arzte, Zahnirzte und Tierdrzte sowie Medizinal-
assistenten und Veterindrpraktikanten, die gemil
§ 13 Absatz I Nr. 1 oder Absatz III der bis zum 31. De-
zember 1968 geltenden Satzung als freiwillige Mit-
glieder zugelassen wurden (urspriingliche freiwillige
Mitgliedschaft) und den Austritt gemifi § 49 Ab-
satz Ia der ab 1. Januar 1969 geltenden Fassung der
Satzung nicht erklédrt haben, sind seit 1. Januar 1969
Mitglieder kraft Gesetzes. Mitglieder, die gemdas § 13
Absatz IIT der bis zum 31. Dezember 1968 geltenden
Fassung der Satzung zur Mitgliedschaft bei der Baye-
rischen Arzteversorgung zugelassen wurden und zu
diesem Zeitpunkt das 45. Lebensjahr vollendet hat-
ten, haben weiterhin neben den laufenden Beitrigen
den festgesetzten versicherungstechnischen Alters-
zuschlag zu leisten. Alterszuschldge werden bei der
Berechnung des Ruhegeldes geméal § 33 Absatz 1 und
§ 35 Absatz 1 wie Beitrage gewertet. Das gleiche gilt
fiir frither entrichtete Ausgleichsbetrige.

(2) Arzte, Zahnérzte und Tieridrzte sowie Medizinal-
assistenten und Veterindrpraktikanten, die bei der
Aufnahme ihrer Berufstdtigkeit im Téatigkeitsbereich
der Bayerischen Arzteversorgung élter als 40'/: Jahre
gewesen waren, am 31. Dezember 1968 das 45. Lebens-
jahr noch nicht vollendet und die freiwillige Mit-
gliedschaft nicht erworben hatten, sind seit 1. Januar
1969 Mitglieder kraft Gesetzes, sofern zu diesem Zeit-
punkt die Voraussetzungen des § 12 erfiillf waren.
Sie werden jedoch von der Mitgliedschaft kraft Ge-
setzes auf Antrag befreit. Wird der Antrag innerhalb
einer Frist von drei Monaten seit dem Empfang des
formlichen Bescheides iiber das Bestehen der Mit-
gliedschaft bei der Bayerischen Arzteversorgung ge-
stellt, so wirkt die Befreiung vom Beginn der Mit-
gliedschaft an; nach Ablauf dieser Frist wird die
Befreiung zu dem Zeitpunkt ausgesprochen, in dem
der Antrag der Bayerischen Arzteversorgung zuging.

(3) Arzte, Zahniirzte und Tierdrzte, die am 31. De-
zember 1968 als Beamte gemdB § 11 Nr. 2 der zu die-
sem Zeitpunkt geltenden Fassung der Satzung von
der Mitgliedschaft kraft Gesetzes ausgenommen
waren oder friither ihren Austritt gemil § 13 Absatz I
erklédrt hatten, sind seit 1.Januar 1969 Mitglieder
kraft Gesetzes, sofern sie zu diesem Zeitpunkt das
45. Lebensjahr noch nicht vollendet hatten und die
Voraussetzungen des § 12 erfiillt waren. Solange das
Beamtenverhiltnis andauert, werden diese Mitglie-
der von der Mitgliedschaft kraft Gesetzes auf Antrag
befreit. Wird der Antrag innerhalb einer Frist von
drei Monaten seit dem Empfang des formlichen Be-
scheides tiber das Bestehen der Mitgliedschaft kraft
Gesetzes bei der Bayerischen Arzteversorgung ge-
stellt, so wirkt die Befreiung vom Beginn der Mit-
gliedschaft an; nach Ablauf dieser Frist wird die
Befreiung zu dem Zeitpunkt ausgesprochen, in dem
der Antrag der Bayerischen Arzteversorgung zuging.
Nach Beendigung des Beamtenverhiltnisses gilt § 14
Absatz 3 entsprechend.

§ 62

(1) Die personliche Beitragsgrenze (§ 22 Abs. 4) wird
erstmals fiir den Beitrag des Kalenderjahres 1971
beriicksichtigt.

(2) Die personliche Beitragsgrenze ermittelt sich fur
Mitglieder, die vor dem 1. Januar 1971

1. das 50. Lebensjahr vollendet, die Altersgrenze von
55 Jahren jedoch noch nicht iiberschritten hatten,
aus dem Durchschnitt der seit dem 1. 1. 1969 bis zur
Vollendung des 55. Lebensjahres geschuldeten
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Pflichtbeitrige und entrichteten freiwilligen Mehr-
zahlungen,

2. die Altersgrenze von 55 Jahren iiberschritten hat-
ten, aus den fiir die Jahre 1969 und 1970 geschulde-
ten Pflichtbeitrigen und entrichteten freiwilligen
Mehrzahlungen.

§ 63

Das Sterbegeld betrigt fir Mitglieder der Sonder-
gruppe 25 % der zum 31. Médrz 1971 erworbenen An-
wartschaft auf Jahresruhegeld; mindestens 1000 DM.

§ 64

(1) § 61 Absatz 1 Satze 3 und 4 treten riickwirkend
zum 1. Januar 1970 in Kraft.

(2) Im f{ibrigen tritt die vorliegende Neufassung
dieser Satzung am 1. April 1971 in Kraft.

Anlage

A, Unfallbegriff und Ausschliisse
(zu § 40 Abs. 2)

1. Ein Unfall im Sinne des § 40 Abs. 2 liegt vor, wenn
das Mitglied durch ein plétzlich von aufien auf
seinen Korper wirkendes Ereignis unfreiwillig eine
Gesundheitsschidigung erleidet,

2. Als Unfille gelten auch:

a) Wundansteckungen, bei denen der Ansteckungs-
stoff durch eine Unfallverletzung in den Koérper
gelangt ist, sowie alle in Ausiibung der drztli-
chen Titigkeit entstandenen Infektionen, bei
denen aus der Krankheitsgeschichte, dem Be-
fund oder der Natur der Erkrankung hervor-
geht, daB der Krankheitserreger durch eine
Schidigung der Haut — gleichviel, wie diese
entstanden sein mag — oder durch Einspritzen
infektitser Massen in Auge, Mund oder Nase in
den Korper gelangt sind;
Gesundheitsschiadigungen durch nachweislich
unbeabsichtigtes Einatmen wvon Gasen oder
Dampfen;
¢) durch plétzliche Kraftanstrengung hervorgeru-
fene Verrenkungen, Zerrungen und Zerreiflun-
gen.

b

3. Als Unfille gelten nicht:

a) Vergiftungen durch Nahrungs-, chemische und
Arzneimittel;

akute oder chronische Infektionskrankheiten,
Berufskrankheiten, Erkrankungen infolge see-
lischer Einwirkungen;

¢) Gesundheitsschidigungen durch Licht-, Tempe-~
ratur- und Witterungseinfliisse, es sei denn,
dall das Mitglied diesen Einfliissen infolge eines
Unfalles ausgesetzt war;

d) Gesundheitsschidigungen durch kiinstliche Ho-
hensonne, Réntgen-, Radium-, Finsen- und dhn-
liche Strahlen, es sei denn, dali es Gesundheits-
schiadigungen durch diese Strahlen bei der vom
behandelnden Arzt fiir notwendig erachteten
Behandlung von Folgen eines Unfalles sind.

b

4. Ausgeschlossen sind:

a) Unfille durch Kriegsereignisse oder biirgerliche
Unruhen, sofern das Mitglied an den biirger-
lichen Unruhen auf seiten der Unruhestifter
teilgenommen hat;

b) Unfille, die das Mitglied erleidet bei der Aus-
fiihrung oder dem Versuche von Verbrechen
oder vorsétzlichen Vergehen;

¢) Beschidigungen des Mitgliedes bei Heilmaf-
nahmen und Eingriffen, die das Mitglied an
seinem Kdérper vornimmt oder vornehmen lift,
soweit die HeilmalBnahmen oder Eingriffe nicht
durch einen Unfall veranlaft waren; das Schnei-
den von Nigeln, Hiihneraugen, Hornhaut gilt
nicht als solcher Eingriff;

d) Unfille bei Luftfahrten, es sei denn, dafi das
Mitglied den Unfall als Fluggast eines Verkehrs-
flugzeuges erleidet, das sich im Dienste eines
behdrdlich genehmigten Luftverkehrsunterneh-
mens auf einem planméfiigen Streckenflug oder
einem Rundflug befindet;

e) Unfille infolge von Fahrten mit einem Kraft-
fahrzeug jeder Art, sofern es sich um eine Wett-
fahrt oder um die Vorbereitungen zu einer sol-
chen (Training) oder um eine Fahrt handelt, mit
der eine Geschwindigkeitspriifung verbunden
ist;

f) Selbstmord.

B. Tabellen

Tabelle 1
(zu § 40 Abs.2 Nr. 1)
Abgabe der Erkliarung im

Hohe der vierteljiahr-
lichen Mehrzahlung

21. mit 33. Lebensjahr 9— DM
34, und 35. Lebensjahr 9,50 DM
36. Lebensjahr 10,— DM
37. - 10,50 DM
38. 11,— DM
39. " 11,50 DM
40. 12— DM
41. Lebensjahr 13— DM
42, T 13,50 DM
43. Y 14,50 DM
44, & 15,50 DM
45, - 17— DM

Tabelle 2
(zu § 40 Abs. 2 Nr. 2)
Abgabe der Erklarung im

Hohe der vierteljdhr-
lichen Mehrzahlung

21. Lebensjahr 17,50 DM
22, % 18,— DM
23. £ 18,50 DM
24, % 19— DM
25. 19,50 DM
26. Lebensjahr 20,— DM
27, . 20,50 DM
28. . 21,— DM
29. i 22 — DM
30. 23,— DM
31. Lebensjahr 24— DM
32. . 25— DM
33. " 26,— DM
34. - 27— DM
35. o 28— DM
36. Lebensjahr 29— DM
37. e 30,50 DM
38. - 32,— DM
39. 33,50 DM
40. W 35,50 DM
41. 1ebensjulu 37,50 DM
42, - 39,50 DM
43, = 42,— DM
44, = 44,50 DM
45, L 47— DM
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Tabelle 3
Abgabe der Erklirung im

Hohe der vierteljihr-
lichen Mehrzshlung

46. Lebensjahr 50,— DM
47. i 53,50 DM
48. & 57.50 DM
49, & 61,50 DM
50. - 66,— DM
51. Lebensjahr 71,50 DM
52; e 77.50 DM
53. - 84,50 DM
54. - 93,— DM
55. i 102,50 DM

Miinchen. den 9 Juni 1971

Bayerische Versicherungskammer
Dr. Wehgartner, Prasident

Satzung
der Bayerischen Architektenversorgung
Vom 9. Juni 1971

Auf Grund des Art. 37 des Bayerischen Archi-
tektengesetzes vom 31. Juli 1970 (GVBIL S. 363) hat
der hierfiir bestellte Ausschull mit Beschlu vom
2. April 1971 die erste Satzung der Bayerischen
Architektenversorgung erlassen. Die Satlzung, ge-
nehmigt mit EntschlieBung des Bayerischen Staats-
ministeriums des Innern vom 18, Mai 1971
Nr. 1 A 4 — 938 — 49/8 und mit Entschliefung des
Bayerischen Staatsministeriums fir Wirtschaft und
Verkehr vom 2. Juni 1971 Nr. 5141 s — IV/6 — 26923,
wird hiermit von der Bayerischen Versicherungs-
kammer als der gesetzlichen Vertreterin und Ver-
wallerin der Bayerischen Architektenversorgung
bekanntgemacht:

Inhaltsiibersicht

Abschnitt I: Aufbau der Versorgungsanstalt

1 Wesen, Rechtsform, Aufgaben, Tiitigkeitsbereich
Organe des Versorgungswerkes

Aufsicht

Satzung
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Geschiiftsgang des Landesausschusses
Aufgaben des Landesausschusses

Der Verwaltungsausschufd

Aufgaben des Verwaltungsausschusses
Aufbringung und Verwendung der Mittel
Rechnur.gsstellung, Geschiftsjahr
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§ 13 Ausnahmen von der Mitgliedschaft kraft Gesetzes
§ 14 Befrewunz von der Mitgliedschaft kraft Gesetzes

§ 15 Stellung des Befreiungsantrages, Wirksamwerden der
Betreicng

§ 16 Beginn der Mitgliedschaft kraft Gesetzes
§ 17 Ende der Mitgliedschaft kraft Gesetzes

§ 18 Freiwillige Mitgliedschaft

§ 18 Allgemeine Rechte und Pilichten
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§ 23 Beitrag aus weiteren Einnahmen bei unselbstéindiger
Berufsausiibung

§ 24 Mindestbeitrag
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§ 31 Anspruch auf Versorgung

§ 12 Pflichtleistungen

§ 33 Freiwillige Leistungen

§ 3 Anspruch auf das Ruhegeld bei Berufsunfihigkeit
§ 35 Anspruch auf das Ruhegeld bei Frithinvaliditait
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§ 38 Berechnung des Ruhegeldes
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§ 45 Berechnung der Hinterbliebenenbeziige

§ 46 Beginn und Ende der Hinterbliebenenversorgung
§ 47 Einmalige Leistungen

§ 48 Freiwillige Leistungen
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§ 30 Anderung der Versorgung

§ 51 Rechtsverhiiltnisse gegeniiber Dritten

Abschnitt V: Widerspruchsverfahren
§ 52 Widerspruchsverfahren

Abschnitt VI
§ 53 Inkraftitreten

Abschnitt I
Aufbau der Versorgungsanstalt

§1
Wesen, Rechtsform, Aufgaben, Titigkeitsbereich

(1) Die Bayerische Architektenversorgung ist das
berufsstindische Versorgungswerk der Architekten
in Bayern.

(2) Sie ist nach Artikel 33 des Bayerischen Archi-
tektengesetzes vom 31. Juli 1970 (GVBI. S. 363) eine
juristische Person des offentlichen Rechts mit dem
Sitz in Miinchen.

(3) Aufgabe der Bayerischen Architektenversor-
gung ist es, ihren Mitgliedern und deren Hinter-
bliebenen Versorgung nach MaBigabe dieser Satzung
zu gewihren.

(4) Der Titigkeitsbereich der Bayerischen Archi-
tektenversorgung ist der Freistaat Bayern. Der
Tatigkeitsbereich kann durch Staatsvertridge er-
weitert werden.

§ 2
Organe des Versorgungswerkes
(1) Organe der Bayerischen Architektenversorgung
sind
der Landesausschufl,
der Verwaltungsausschul,
die Bayerische Versicherungskammer.
(2) Der Landesausschul3 ist oberstes Beschlufi-
organ der Bayerischen Architektenversorgung. Der
Landesausschuf3 und der Verwaltungsausschull wir-

ken bei der Verwaltung des Versorgungswerkes
durch die Bayerische Versicherungskammer mit.

(3) Die Verwaltung und die gesetzliche Vertretung
der Bayerischen Architektenversorgung obhegen der
Bayerischen Versicherungskammer.
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§ 3
Aufsicht
(1) Die Korperschaftsaufsicht {tiber das Versor-
gungswerk flihrt das Bayerische Staatsministerium
des Innern.

(2) Die Versicherungsaufsicht obliegt dem Bayeri-
schen Staatsministerium fiir Wirtschaft und Verkehr.

§4
Satzung

(1) Die Bayerische Architektenversorgung regelt

ihre Angelegenheiten durch Satzung.
(2) Die Satzung beschliefit der Landesausschul.

(3) Die Satzung bedarf der aufsichtsbehérdlichen
Genehmigung. Die Satzung und Anderungen der
Satzung werden im Bayerischen Gesetz- und Ver-
ordnungsblatt versffentlicht. Hierbei ist der Zeit-
punkt des Inkrafttretens anzugeben.

§5
Der Landesausschul3

(1) Die Mitglieder des Landesausschusses und de-
ren Stellvertreter beruft das Bayerische Staats-
ministerium des Innern auf Vorschlag der Bayeri-
schen Architektenkammer aus dem Kreis der Mit-
glieder des Versorgungswerkes.

(2) Der Landesausschull besteht aus achtzehn Mit-
gliedern. In ihm miissen vertreten sein: Architekten,
Innenarchitekten und Landschaftsarchitekten, frei-
schaffende, angestellte, beamtete und gewerblich
titige Architekten. Die Regierungsbezirke sollen
entsprechend berlicksichtigt werden. Falls ein Mit-
clied oder ein stellvertretendes Mitglied des Landes-
ausschusses den Sitz seiner beruflichen Titigkeit
verindert oder die Art seiner Berufsausibung
wechselt, kann es durch das Bayerische Staatsmini-
sterium des Innern abberufen werden.

(3) Jedes Mitglied des Landesausschusses hat
einen ersten und einen zweiten Stellvertreter.
Stimmberechtigt sind die Mitglieder des Landes-
ausschusses; bei Verhinderung eines Mitgliedes ist
der erste, nach diesem der zweile Stellvertreter
stimmberechtigt. Beim Ausscheiden eines Mitgliedes
oder Stellvertreters riickt fiir den Rest der Amts-
dauer der Stellvertreter nach. Ist kein Stellvertreter
mehr vorhanden, wird fiir die restliche Amtsdauer
ein neues Mitglied nebst Stellvertiretern berufen.

(4) Die Amtsdauer der Mitglieder und ihrer Stell-
vertreter betrigt vier Jahre; sie lduft vom Beginn
eines Geschiiftsjahres bis zum Ende des vierten Ge-
schiftsjahres. Sind zu diesem Zeitpunkt die Mit-
glieder oder Stellvertreter des neuen Landes-
ausschusses noch nicht berufen, versehen die Mit-
glieder und Stellvertreter des bisherigen Landes-
ausschusses die Geschiifte weiter. Die Mitglieder und
Stellvertreter des neuen Landesausschusses werden
in diesem Fall fiir den Rest der Amtsdauer berufen.

8§86
Geschiiftsgang des Landesausschusses

(1) Der Landesausschuld tritt jihrlich mindestens
einmal zusammen. um die Jahresrechnung und den
Bericht Uber das Geschiftsjahr entgegenzunehmen.
Der Landesausschufi ist aullerdem einzuberufen,
wenn dies von einem Dritlel seiner Mitglieder unter
Angabe von Griinden und Besprechungspunkten
schriftlich beantragt wird.

(2) Der Prisident der Bayerischen Versicherungs-
kammer lddt zu den Sitzungen des Landesausschus-
ses ein und fithrt den Vorsitz. Die Aufsichisbehérden
sind zu den Silzungen einzuladen.

(3) Der Landesausschull ist beschlulifihig, wenn
alle Mitglieder oder deren Stellvertreter eingeladen
und mindestens zwei Drittel der Stimmberechtigten
anwesend sind. Bei Abstimmungen entscheidet ein-
fache Stimmenmehrheit; Stimmengleichheit gilt als
Ablehnung. Der Zustimmung von mindestens zwei
Dritteln der anwesenden Stimmberechtigten bediir-
fen Satzungsinderungen und Beschliisse, fiir die in
der Satzung dieses Erfordernis ausdriicklich fest-
gelegt ist.

(4) Die Mitglieder des Landesausschusses, des
Verwaltungsausschusses und der Unterausschiisse
sowie die Stellvertreter erhalten einen Kosten-
ausgleich. Er besteht aus Ersatz der Reisekosten,
Tagegeld, Ubernachtungsgeld und einer Sitzungs-
pauschale. Die Hohe des Kostenausgleichs setzt der
Landesausschuf3 durch BeschluB3 fest.

(5) In Ausnahmefillen kann der Priisident der
Bayerischen Versicherungskammer ohne Einberu-
fung des Landesausschusses durch Umfrage schrift-
lich abstimmen lassen. Die miindliche Beratung und
Abstimmung sind jedoch durchzufiihren, wenn dies
von mindestens einem Drittel der Mitglieder des
Landesausschusses beantragt wird.

§ 7
Aufgaben des Landesausschusses

(1) Dem Landesausschull ist die Beschlulifassung
vorbehalten iiber

1. die Satzung,
2. Grundsitze fir die Vermdgensanlage,

3. den Anschlufl von Architekten auBlerhalb Bayerns
an das Versorgungswerk,

4. Uberleitungsabkommen mit aullerbayerischen be-
rufssténdischen Versorgungszwecken,

5. Mafinahmen, die auf Grund versicherungstechni-
scher Berechnungen zu treffen sind (§ 10 Abs. 4),

6. Geschiiftsbericht und Jahresrechnung (§ 11 Abs. 1),

7. Einsetzung von Unterausschiissen fiir besondere
Aufgaben und deren personelle Besetzung,

8. Festsetzung des Kostenausgleichs fiir die Mitglie-
der der Ausschiisse.

(2) Der Landesausschull wihlt aus seiner Mitte
die Mitglieder des Verwaltungsausschusses und
deren Stellvertreter.

§8
Der Verwaltungsausschuld

(1) Der Verwaltungsausschuli besteht aus fiinf
Mitgliedern. Mindestens ein Mitglied im Verwal-
tungsausschufl stellen die nicht freiberuflich tétigen
Mitglieder des Versorgungswerkes.

(2) Die Mitglieder des Verwaltungsausschusses
werden vom Landesausschull aus seiner Mitte fiir
die Dauer einer Amtsperiode gewihlt. Fiir jedes
Mitglied wird ein Stellvertreter gewihlt; flir die
Stimmberechtigung gilt §5 Abs. 3 Satz 2 entspre-
chend. Der Verwaltungsausschufl tibt seine Titigkeit
bis zur jeweiligen Neuwahl in der néchsten Amts-
periode aus.

(3) Der Priisident der Bayerischen Versicherungs-
kammer lddt zu den Sitzungen des Verwaltungs-
ausschusses ein und fiihrt den Vorsitz.

(4) Der Verwaltungsausschull wird einberufen, so-
bald dies zur Wahrnehmung seiner Aufgaben (§9)
erforderlich ist. Er ist einzuberufen, wenn dies zwei
Mitglieder unter Angabe der Verhandlungsgegen-
stinde schriftlich verlangen. Der Verwaltungs-
ausschull ist beschluf3ifihig, wenn alle Mitglieder
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oder deren Stellvertreter eingeladen und mindestens
drei Stimmberechtigte anwesend sind. Bei der Ab-
stimmung entscheidet Stimmenmehrheit. Stimmen-
gleichheit gilt als Ablehnung.

§9
Aufgaben des Verwaltungsausschusses

Dem Verwaltungsausschufl obliegen insbesondere

1. die Vorbereitung der
ausschusses,

2. die Vorpriifung der Jahresrechnung,

3. die Vorberatung von Ergebnissen versicherungs-
technischer Berechnungen,

4. die Vorberatung von Vereinbarungen iiber den
AnschluBB von Architekten auBerbayerischer Teile
des Bundesgebietes an das Versorgungswerk,

Sitzungen des Landes-

5. die Vorberatung von Uberleitungsabkommen mit
auflerbayerischen berufsstindischen Versorgungs-
werken,

6. die Beratung von Priifungsmitteilungen
Bayerischen Obersten Rechnungshofes,

7. die Beschlufifassung uber Befreiungsantrige in
den Fillen des § 14 Abs. 2,

8. die Beschlulifassung iiber freiwillige Leistungen
gemil § 48 Abs. 3, 5 und 6.

des

§ 10
Aufbringung und Verwendung der Mittel

(1) Die Mittel des Versorgungswerkes werden
durch die Beitridge der Mitglieder, durch Ertrignisse
aus Anlagen und durch sonstige Erlése aus der Ver-
waltung aufgebracht.

(2) Die Mittel diirfen nur zur Bestreitung der sat-
zungsmifBigen Leistungen, der notwendigen Verwal-
tungskosten, der sonst zur Erreichung des Anstalts-
zweckes erforderlichen Ausgaben und zur Bildung
der gebotenen Riicklagen verwendet werden.

(3) Soweit die Einnahmen eines Jahres nicht zu
satzungsmiBigen Ausgaben verwendet werden, sind
sie der Deckungsriicklage zuzufiihren. Dabei sind die
flir die Anlegung von Vermodgen durch die Bayeri-
sche Versicherungskammer bestehenden allgemeinen
Vorschriften und die Grundsitze fiir die Anlegung
des Vermogens zu beachten. .

(4) Spiitestens alle fiinf Jahre ist eine versiche-
rungstechnische Bilanz aufzustellen. Ergibt sich ein
Fehlbetrag, so trifft die Verwaltung des Versor-
gungswerkes im Benehmen mit dem Landesausschufd
die notwendigen Mafinahmen zum Ausgleich.

§ 11
Rechnungsstellung, Geschiftsjahr

(1) Fiir das Versorgungswerk wird dem Landes-
ausschuBl jihrlich Rechnung zur Beschlufifassung
vorgelegt. Die Jahresrechnung ist im Bericht iiber
das Geschiftsjahr zu verdffentlichen; sie wird durch
den Bayerischen Obersten Rechnungshof gepriift.

(2) Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Abschnitt II
Mitgliedschaft
§ 12
Mitgliedschaft kraft Gesetzes

Mitglieder der Bayerischen Architekienversorgung
sind kraft Gesetzes (Artikel 33 Alus. 1 Satz 1 BayArchG)
alle Architekten, die der Bayerischen Architekten-
kammer angehoren.

§ 13
Ausnahmen von der Mitgliedschaftl kraft Gesetzes

(1) Ausgenommen von der Mitgliedschaft kraft
Gesetzes sind Architekten, die bei Erwerb der Zu-
gehorigkeit zur Bayerischen Architektenkammer
1. berufsunfihig sind,

2, das 45. Lebensjahr vollendet haben.

(2) Die Ausnahme nach Absatz 1 Nr.
lange die Berufsunfihigkeit andauert.

1 gilt, so-

(3) Die Altersgrenze nach Absatz 1 Nr. 2 gilt nicht
fiir Architekten, die

1. nach dem 31. Dezember 1910 geboren sind und

2. am 1. Januar 1971 in die Architektenliste einge-
tragen waren oder zu diesem Zeitpunkt die Vor-
aussetzungen fiir die Eintragung erfiillt haben,
sofern die Eintragung bis spiitesiens 31. Dezember
1971 beantragt wird.

§ 14
Befreiung von der Mitgliedschaft kraft Gesetzes
(1) Von der Mitgliedschaft kraft Gesetzes (§12)
wird auf schriftlichen Antrag befreit, wer
1. nach beamtenrechtlichen  Vorschriften oder

Grundsiitzen Anwartschaft auf lebenslidngliche
Versorgung und Hinterbliebenenversorgung hat,

2. in der gesetzlichen Rentenversicherung pflicht-
versichert ist oder in der Handwerkerversiche-
rung Beitrige fiir eine rentenversicherungspflich-
tige Beschiiftigung oder Tiitigkeit fiir zweihun-
dertsechzehn Kalendermonate entrichtet hat oder
eine Lebensversicherung aufrecht erhilt, auf
Grund deren er von der Pflichtversicherung in
der gesetzlichen Rentenversicherung befreit wor-
den ist,

3 zu dem Zeitpunkt, in dem die Mitgliedschaft bei
der Bayerischen Architektenversorgung begriin-
det wird, bereits einer anderen berufsstindischen
Versorgungseinrichtung angehort und diese Mit-
gliedschaft fortsetzt, sofern die Satzung dieser
Versorgungseinrichtung fiir die Mitglieder der
Bayerischen Architektenversorgung eine entspre-
chende Regelung enthilt.

4. gemdll §§12, 13 Abs. 3 nach dem vollendeten
45. Lebensjahr Mitglied der Bayerischen Archi-
tektenversorgung wird.

(2) Die Voraussetzungen einer Befreiung nach Ab-
satz 1 Nr. 1 und 2 sind dann nicht gegeben, wenn
neben der Tétigkeit, auf die der Befreiungsantrag
gestlitzt wird, der Architektenberuf iiberwiegend
freiberuflich ausgeiibt wird. Uberwiegend freiberuf-
liche Berufsausiibung liegt insbesondere vor, wenn
Architekten Einnahmen aus der Ausiibung ihres Be-
rufes erzielen, die die Einnahmen aus der unselb-
stdndigen oder gewerblichen Titigkeit iibersteigen.
Uber den Anirag auf Befreiung entscheidet der
Verwaltungsausschul3.

(3) Liegen die Voraussetzungen fur die Befreiung
nach Absatz 2 nicht vor, so bleiben bei der Fest-
setzung des Beitrages die Einnahmen aus dem Be-
amten- oder Angestelltenverhiltnis oder aus der
gewerblichen Titigkeit unberiicksichtigt.

(4) Die Befreiung von der Mitgliedschaflt kraft Ge-
setzes bleibt solange in Kraft, als die Voraussetzun-
gen fir eine Befreiung vorliegen. Bei Fortfall der
Befreiungsvoraussetzungen entsteht wieder Mit-
gliedschaft kraft Gesetzes, sofern nicht einer der
Ausnahmetatbestdnde des § 13 vorliegt.

(5) Fallen die, Befreiungsvoraussetzungen vor
Vollendung des 45. Lebensjahres weg und gehort
der bisher befreite Architekt noch der Bayerischen
Architektenkammer an, so hat er den Fortfall der
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Befreiungsvoraussetzungen dem Versorgungswerk
unverziiglich schriftlich anzuzeigen.

§ 15

Stellung des Befreiungsanirages,
Wirksamwerden der Befreiung

(1) Die Befreiung wird wirksam:

. In den Fillen des § 14 Abs, 1 Nrn. 1 und 2 riick-
wirkend zum Zeitpunkt des Eintritts der Befrei-
ungsvoraussetzungen, wenn der Antrag beim
Versorgungswerk innerhalb von sechs Monaten
danach gestellt wird;

. im Falle des § 14 Abs. 1 Nr. 3 rickwirkend zum
Zeitpunkt der Begriindung der Mitgliedschaft bei
der Bayerischen Architektenversorung;

3. im Falle des §14 Abs. 1 Nr. 4 riickwirkend zum
Zeitpunkt der Begriindung der Mitgliedschaft bei
der Bayerischen Architektenversorgung, sofern
der Befreiungsantrag innerhalb einer Frist von
sechs Monaten seit Zugang des formlichen Be-
scheides iiber die Mitgliedschaft kraft Gesetzes
bei der Bayerischen Architektenversorgung ge-
stellt wird.

(2) Nach Ablauf der Frist des Absatzes 1 Nr. 1
wird die Befreiung zu dem Zeitpunkt ausgespro-
chen, in dem der Antrag dem Versorgungswerk zu-
gegangen ist.

Nach Ablauf der Frist des Absatzes 1 Nr. 3 ist
eine Befreiung nicht mehr mdéglich.

(3) Architekten, bei denen die Befreiungsvoraus-
setzungen des § 14 Abs. 1 Nr. 1 oder 2 bei Inkraft-
treten dieser Satzung vorliegen, kidnnen den Be-
freiungsantrag bis zum 31. Dezember 1971 stellen.
Die Befreiung wird fiir den Zeitpunkt ausgespro-
chen, in dem die Mitgliedschaft bei der Bayerischen
Architektenversorgung begriindet wurde. Wird der
Befreiungsanirag nach dem 31. Dezember 1971 ge-
stellt, so wird die Befreiung zu dem Zeitpunkt aus-
gesprochen, in dem der Antrag dem Versorgungs-
werk zugegangen ist.

—

v

§ 16
Beginn der Mitgliedschaft kraft Gesetzes

(1) Die Mitgliedschaft bei der Bayerischen Archi-
fektenversorgung beginnt mit dem Tage, an dem
die Zugehdorigkeit zur Bayerischen Architektenkam-
mer erworben wird. Besteht zu diesem Zeitpunkt
Berufsunfihigkeit (§ 13 Abs. 1 Nr. 1), so beginnt die
Mitgliedschaft mit Wegfall der Berufsunfihigkeit,
sofern nicht der Ausnahmetatbestand des § 13 Abs. 1
Nr. 2 vorliegt.

(2) Bei Wegfall der Voraussetzungen fiir eine voll-
zogene Befreiung gemil § 14 beginnt die Mitglied-
schaft kraft Gesetzes mit diesem Zeitpunkt.

§ 17
Ende der Mitgliedschaft kraft Gesetzes

(1) Die Mitgliedschaft kraft Gesetzes (§ 12) endet:
1. Mit Beendigung der Zugehorigkeit zur Bayeri-

schen Architektenkammer,
2. durch Befreiung gemil § 14.

(2) Zeitpunkt fiir die Beendigung der Mitglied-
schaft ist der Ablauf des Tages, an dem die in Ab-
satz 1 genannten Voraussetzungen eingetreten sind.

(3) Der Bescheid iiber die Beendigung der Mit-
gliedschaft kraft Gesetzes soll einen Hinweis auf die
Méoglichkeit der freiwilligen Fortsetzung der Mit-
gliedschaft enthalten (§ 18).

§ 18
Freiwillige Mitgliedschaft

(1) Die nach §17 Abs. 1 Nr. 1 beendete Mitglied-
schaft kraft Gesetzes kann mit gleichen Rechten und

Pflichten als freiwillige Mitgliedschaft fortgesetzt
werden. Hierzu ist ein schriftlicher Antrag erforder-
lich, der innerhalb von drei Monaten seit Zugang
des formlichen Bescheides tiber die Beendigung der
Mitgliedschaft kraft Gesetzes bei der Bayerischen
Architektenversorgung eingegangen sein muf.

(2) Die freiwillige Mitgliedschaft endet:

1. Mit Wiedereintritt der Voraussetzungen der Mit-
gliedschaft kraft Gesetzes,

2. durch schriftliche Kilindigung des Mitgliedes oder
der Bayerischen Architektenversorgung.

(3) Die Kiindigung der Bayerischen Architekten-
versorgung ist nur bei Zahlungsverzug des Mitglie-
des zuldssig. Voraussetzung ist, dall das Mitglied
wegen eines Beitragsrickstandes gemahnt wurde
und der Zahlungsaufforderung innerhalb einer Frist
von sechs Wochen nicht nachgekommen ist. Die
Mahnung mufl auf die Rechtsfolgen bei weiterem
Zahlungsverzug hinweisen. Mahnung und Kiindi-
gung sind zuzustellen.

(4) Zeitpunkt fiir die Beendigung der freiwilligen

Mitgliedschaft ist

1. der Ablauf des Kalendermonats, in dem die Kiin-
digung zugegangen ist,

2. im Falle des Absatzes 2 Nr. 1 der Ablauf des Ta-
ges, der dem Tag vorangeht, an dem die Voraus-
setzungen der Mitgliedschaft kraft Gesetzes
wieder eingetreten sind.

§ 19
Allgemeine Rechte und Pflichten

(1) Die Mitglieder haben dem Versorgungswerk
jederzeit die zur Erfiilllung des Anstaltszwecks not-
wendigen Angaben zu machen und die dazu ver-
langten Nachweise zu liefern. Zur Uberpriifung der
Angaben kann das Versorgungswerk auch eigene
Erhebungen anstellen, soweit dies zur Durchfithrung
des Anstaltszwecks geboten ist.

(2) Die gegenseitigen Verpflichtungen zwischen
dem Versorgungswerk und dem einzelnen Mitglied
beginnen mit Eintritt der Voraussetzungen fiir die
Mitgliedschaft.

(3) Das Versorgungswerk hat jedem Mitglied Aus-
kunft iliber die Angelegenheiten seines Mitglied-
schaftsverhiltnisses zu geben; Auskiinfte an Dritte
setzen die schriftliche Einwilligung des Mitgliedes
voraus.

Abschnitt ITI
Beitrag

§ 20
Beitrag fiir freiberuflich titige Architekten

(1) Freiberuflich tidtige Architekten zahlen als
Beitrag 8,5 % ihres reinen Jahresberufseinkommens,
jedoch nicht weniger als den Mindestbeitrag gemil
§ 24 Abs. 1.

Als reines Jahresberufseinkommen gelten die ge-
samten Einnahmen aus der Ausiibung des Archi-
tektenberufes abziiglich der Berufsunkosten. Sonder-
ausgaben, aullergewdhnliche Belastungen und
steuerliche Freibetridge konnen nicht abgezogen
werden.

(2) Fiir das Jahr der Niederlassung und die fol-
genden zwei Kalenderjahre kann die Verwaltung
des Versorgungswerkes in begriindeten Fillen Stun-
dung gewihren.

(3) Architekten, die nach dem Handwerkerver-
sicherungsgesetz in der Rentenversicherung der
Arbeiter pflichtversichert sind oder in der Hand-
werkerversicherung Beitrige fiir eine rentenversi-
cherungspflichtige Beschiftigung oder Titigkeit fiir
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zweihunderisechzehn Kalendermonate entrichtet
haben, zahlen den Mindestbeitrag gemifl § 24 Abs. 1,
wenn sie die Befreiung nach § 14 Abs. 1 Nr. 2 dieser
Satzung nicht beantragt haben. Dies gilt entspre-
chend fiir Architekten, die eine Lebensversicherung
aufrecht erhalten, auf Grund deren sie von der Ver-
sicherungspflicht nach dem Handwerkerversiche-
rungsgesetz befreit sind.

(4) Architekten, die eine beendete Pflichtversiche-
rung in der gesetzlichen Rentenversicherung frei-
willig fortsetzen, zahlen unbeschadet des Absatzes 3
den Beitrag gemiB Absatz 1, gekiirzt um den fiir
die freiwillige Weiterversicherung tatsichlich gelei-
steten Beitrag, jedoch nicht weniger als den Min-
destbeitrag gemilB § 24 Abs. 1.

§ 21
Beitrag fiir angestellte Architekten

(1) Angestellte Architekten, die gemiB §7 Abs. 2

AVG von der Angestelltenversicherungspflicht be-
freit sind, zahlen den Betrag, der ohne diese Be-
freiung an die Angestelltenversicherung zu entrich-
ten wiére.

(2) Angestellte Architekten, die der Angestellten-
versicherungspflicht unterliegen und die Befreiung
gemiB § 14 Abs. 1 Nr. 2 nicht beantragt haben, zah-
len den Mindestbeitrag (§ 24 Abs. 1). Dies gilt ent-
sprechend fiir angestellte Architekten, die eine Le-
bensversicherung aufrecht erhalten, auf Grund de-
ren sie von der Angestelltenversicherungspflicht ge-
mil Artikel 2 § 1 Abs. 1 Buchstabe b AnVNG befreit
sind.

(3) Angestellte Architekten, die der Angestellten-
versicherungspflicht aus anderen als den in den Ab-
sdtzen 1 und 2 Satz 2 genannten Griinden nicht
unterliegen, zahlen als Beitrag den in §20 Abs. 1
genannten Betrag.

§ 22
Beitrag fiir beamtete Architekten

(1) Beamtete Architekten, die eine Befreiung ge-
méD § 14 Abs. 1 Nr. 1 nicht beantragt haben, zahlen
den Mindestbeitrag (§ 24 Abs. 1).

(2) Beamte auf Widerruf zahlen die Hilfte des
Mindestbeitrages.

§ 23
Beitrag aus weiteren Einnahmen bei unselbstindiger
Berufsausiibung

(1) Mitglieder, die neben Einnahmen aus unselb-
stindiger Tétigkeit (Beamten- oder Angestellten-
verhiltnis) weitere Einnahmen aus der Ausiibung
des Architektenberufes erzielen, zahlen hieraus den
Beitrag gemiB § 20 Abs. 1.

(2) Bei der Ermittlung des reinen Jahresberufs-
einkommens wird bei den nach Absatz 1 beitrags-
pflichtigen weiteren Einnahmen ein Pauschbetrag in
Hohe von 25% dieser Einnahmen fiir Berufsunko-
sten abgezogen. Nachweislich héhere Berufsunkosten
werden beriicksichtigt.

§ 24
Mindestbeitrag

(1) Als Mindestbeitrag ist ein Achtel des jeweili-
gen Hochstbeitrages zur Pflichtversicherung bei der
Angestelltenversicherung zu entrichten.

(2) Den Mindestbeitrag als Pflichtbeitrag zahlen
auf schriftlichen Antrag auch Mitglieder, die nach-
weisen, dall sie am 1. Januar 1971 gesichert waren
durch eine Lebensversicherung iiber eine Vertirags-
summe von wenigstens 75 000 DM, die zumindest auf
das 65. Lebensjahr abgeschlossen ist, wenn fiir den
Fall der Invaliditéit Beitragsbefreiung und minde-

stens eine jihrliche Rente von 10" der Versiche-
rungssumme vereinbart ist. Voraussetzung ist, dal}
am 1. Januar 1971 die erste Versicherungsprimie be-
reits entrichtet war. In Einzelfillen kann das Ver-
sorgungswerk mit Zustimmung des Verwaltungs-
ausschusses auf Antrag den Beitrag bis zum Min-
destbeitrag ermiBigen, wenn eine besondere Hiirte
vorliegt. Der Antrag ist innerhalb einer Frist von
sechs Monaten seit Zugang des formlichen Beschei-
des iliber die Mitgliedschaft kraft Gesetzes bei der
Bayerischen Architektenversorgung zu stellen.

(3) Die Hilfte des Mindestbeitrages ist zu ent-
richten:

1. In den Féllen des § 22 Abs. 2;
2. von Mitgliedern, die kein Einkommen erzielen.

§ 25

Freiwillige Mehrzahlungen,
Einzahlungshéchstgrenze

(1) Uber den Pflichtbeitrag (§§20 — 24) hinaus
konnen fiir das laufende und fiir die vorangegange-
nen zwei Kalenderjahre freiwillige Mehrzahlungen
bis zur Hohe des Unterschiedsbetrages zwischen dem
Pflichtbeitrag und der Einzahlungshéchstgrenze
(Absatz 2) geleistet werden.

(2) Einzahlungshdchstgrenze ist jeweils der Be-
trag, der gemil §4 Abs. 1 Nr. 10 Satz 2 des Korper-
schaftssteuergesetzes fiir die Befreiung der Bayeri-
schen Architektenversorgung von der Korperschafts-
steuerpflicht mafBgeblich ist. Die Einzahlungshéchst-
grenze wird jihrlich vom Versorgungswerk bekannt-
gegeben.

§ 26
Beginn und Ende der Beitragspflicht

(1) Die Beitragspflicht beginnt mit der Mitglied-
schaft (§ 16). Mitglieder, die der Bayerischen Archi-
tektenversorgung wiihrend eines Teiles des Jahres
angehoren, haben nur fiir diesen Zeitraum Beitriige
zu leisten.

(2) Die Beitragspflicht erlischt mit Ende des Ka-
lendermonats, in dem das Mitglied das 65. Lebens-
jahr vollendet oder die Mitgliedschaft endet. Tritt
Berufsunféihigkeit vor diesem Zeitpunkt ein, so en-
det die Beitragspflicht

1. der freiberuflich tiitigen Architekten mit dem
Eintritt der Berufsunfihigkeit;

2. der angestellten und beamteten Architekten mit
Einstellung der Gehaltszahlung, spitestens jedoch
mit dem Beginn der Zahlung der Versorgungs-
leistungen.

Das Recht, freiwillige Beitriige zu entrichten, er-
lischt mit dem Beginn der Zahlung der Versorgungs-
leistungen.

§ 27
Falligkeit der Beitrige, Vollstreckung

(1) Die Beilriige werden zum Ende eines jeden
Kalendermonats fillig; sie sind im Laufe des fol-
genden Monats zu begleichen.

(2) Wird der Beitrag nicht rechtzeitig entrichtet,
so kann die Verwaltung des Versorgungswerkes
nach erfolgloser Mahnung vom Filligkeitstag an fiir
jeden angefangenen Kalendermonat einen Siumnis-
zuschlag in Héhe von 1% des nicht entrichteten Bei-
trags erheben.

(3) Das Versorgungswerk kann riickstindige Bei-
tragsforderungen mit Sdumniszuschligen und Ko-
sten zwangsweise beitreiben. Das Vollstreckungs-
verfahren richtet sich nach den Bestimmungen des
Bayerischen Verwaltungszustellungs- und Voll-
streckungsgesetzes.
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§ 28
Beitragsverfahren

(1) Die Verwaltung des Versorgungswerkes seizt
den Jahresbeitrag fiir jedes Mitglied auf Grund der
eingereichten Einkommensangaben durch Beitrags-
bescheid nachtriglich fest (endgiiltiger Beitrag). Bis
zur Festsetzung des endgliltigen Beitragessind mo-
natlich Abschlagszahlungen (vorldufiger Beitrag) zu
entrichten, deren Hohe sich aus dem letzten Bei-
tragsbescheid ergibt. Bis zur Erteilung des ersten
Beitragsbescheides werden die monatlichen Ab-
schlagszahlungen des Mitgliedes durch die Verwal-
tung des Versorgungswerkes vorliufig festgesetzt.

(2) Bestehen begriundete Zweifel an Einkommens-
angaben eines Mitgliedes oder werden keine An-
gaben gemacht, so entscheidet der Verwaltungs-
ausschul}, welches Einkommen der endgiiltigen Bei-
tragsfestsetzung zugrunde zu legen ist. Die Beitrags-
festsetzung kann geéindert werden, wenn das Mit-
glied innerhalb einer Frist von sechs Monaten seit
Bekannigabe des Beitragsbescheides glaubhaft
macht, daB die Festsetzung dem tatsichlich beitrags-
pflichtigen Einkommen nicht entspricht. Die Glaub-
haftmachung kann insbesondere durch Vorlage des
Einkommensteuerbescheides erfolgen.

(3) Der gemil Absatz 1 Satz 1 endgliltig festge-
setzte Beitrag wird mit den monatlichen Abschlags-
zahlungen verrechnet. Ergibt sich hierbei eine Bei-
tragsnachforderung, sc wird diese innerhalb von
zwei Monaten seit Bekanntgabe des Beitrags-
bescheides fillig. § 27 Abs. 2 gilt fiir Beitragsnach-
forderungen entsprechend. Uberzahlungen werden
gutgeschrieben oder aufl Antrag erstattet.

§ 29
Nachversicherung
(1) Wird ein Antrag auf Nachversicherung bei der
Bayerischen Architektenversorgung gestellt, so fiihrt
das Versorgungswerk die Nachversicherung nach
den Bestimmungen der Absiitze 2 bis 4 durch.

(2) Bei der Bayerischen Architektenversorgung
konnen Architekten nachversichert werden, die

1. unmittelbar vor Beginn der Nachversicherungs-
zeit Mitglieder der Bayerischen Architekienver-
sorgung waren oder

. im Laufe der Nachversicherungszeit die Voraus-
setzungen fiir die Mitgliedschaft kraft Gesetzes
bei der Bayerischen Architektenversorgung er-
fiillt haben oder

3. unmittelbar im AnschluBl an die Nachversiche-
rungszeit die Voraussetzungen fiir die Mitglied-
schaft kraft Gesetzes bei der Bayerischen Archi-
tektenversorgung erfiillen.

(3) Die Bayerische Architektenversorgung ist ver-
pflichtet, die Nachversicherungsbeitriige entgegen-
zunehmen. Sie sind so zu behandeln, als ob sie als
Beitriige gemiB §21 Abs. 1 rechtzeitig in der Zeit
entrichtet worden wiren, fiir die die Nachversiche-
rung durchgefiihrt wurde. Die wihrend der Nach-
versicherungszeit tatsichlich entrichteten Beitrdge
gelten als freiwillige Mehrzahlungen im Sinne des
§ 25.

(4) Der Nachversicherte gilt riickwirkend fur die
Dauer der Nachversicherung als Mitglied kraft Ge-
setzes bei der Bayerischen Architektenversorgung.
Der Eintritt des Versorgungsfalles steht der Nach-
versicherung nicht entgegen.

§ 30
Beitragsiiberleitung, Beitragsriickgewihr
(1) Das Versorgungswerk kann mit anderen be-

rufsstindischen Versorgungseinrichtungen Uberlei-
tungsabkommen abschlieBen.

(2) Endet die Mitgliedschaft bei der Bayerischen
Architektenversorgung und nimmt das bisherige
Mitglied seine berufliche Titigkeit im Zustindig-
keitsbereich eines berufsstiindischen Versorgungs-
werkes auf, mit dem die Bayerische Architektenver-
sorgung ein Uberleitungsabkommen abgeschlossen
hat, so werden auf Antrag nach Malgabe der Be-
stimmungen des jeweiligen Uberleitungsabkom-
mens die an die Bayerische Architektenversorgung
geleisteten Beitrige an die neu zustindige Versor-
gungseinrichtung iibergeleitet.

(3) Endet die Mitgliedschaft, ohne daB die Beitra-
ge gemill Absatz 2 lbergeleitet werden, so hat das
bisherige Mitglied die Wahl zwischen
a) der Beitragsriickgewihr und
b) der Aufrechterhaltung der Anwartschaft auf Ver-

sorgung gemadl § 37.
Die Riickgewidhr betridgt 60%¢ der Beitrdge ohne
Zinsen. Der Riickgewidhrbetrag wird mit Beitrags-
riickstinden und empfangenen Versorgungsleistun-
gen verrechnet. Der Antrag auf Beitragsrickgewihr
kann nur innerhalb eines Jahres seit Beendigung
der Mitgliedschaft gestellt werden.

Abschnitt 1V
Versorgung
§ 31
Anspruch auf Versorgung

(1) Die Mitglieder der Bayerischen Architekten-
versorgung und ihre Hinterbliebenen haben ohne
Erfiilllung einer Wartezeit gegeniiber dem Versor-
gungswerk Anspruch auf Versorgung nach Malgabe
der folgenden Bestimmungen.

(2) Ruhegeldempfinger, deren Mitgliedschaft nach
§ 17 endet, behalten ihre Anspriiche gegeniiber dem
Versorgungswerk.

(3) Die Versorgungsleistungen werden auf Antrag
bezahlt. Uber den Antrag entscheidet das Versor-
gungswerk durch schriftlichen Bescheid, der Art und
Hohe der Versorgungsleistungen, ihren Beginn und
die zugrundeliegende Berechnung anzugeben hat.

Dem Antrag sind die von der Verwaltung des
Versorgungswerkes erbetenen Unterlagen und Nach-
weise beizufiigen. Die Verwaltung kann wihrend

des Bezugs der Versorgungsleistungen weitere
Nachweise wverlangen, falls dies erforderlich er-
scheint.

§ 32
Pllichtleistungen

(1) Pflichtleistungen an Mitglieder sind:

1. Das Ruhegeld bei Berufsunfihigkeit (§§ 34, 38);

2. das Ruhegeld bei Friihinvaliditét (§§ 35, 38 Abs. 3);

3. das Altersruhegeld (§§ 36, 38);

4. das Kindergeld (§ 39).
(2) Pflichtleistungen an Hinterbliebene sind:

1. [;as Sterbegeld nach dem Tode des Mitgliedes
(§ 42);

2. das Witwengeld (§§ 43, 45);

3. das Witwergeld (§§ 43, 45);

4. das Waisengeld (§§ 44, 45);

5. die Abfindung als einmalige Leistung (§ 47 Abs. 1

und 2).
§ 33
Freiwillige Leistungen
(1) Als freiwillige Leistungen kénnen im Einzel-
fall nach MaBgabe von § 48 gewiihrt werden:

1. Unterhaltsbeitrige an wirtschaftlich abhingige
Angehirige des verstorbenen Mitgliedes;
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2. Unterhaltsbeitridge an Kinder oder Waisen bei
Berufsausbildung oder dauernder Erwerbs-
unfihigkeit;

3. Beihilfen fiir RehabilitationsmaBnahmen.

(2) Aus besonderen Griinden konnen auf Beschlull
des Landesausschusses widerrufliche freiwillige Lei-
stungen an alle Versorgungsempfinger oder an be-
stimmte Gruppen von diesen gewiédhrt werden. Der
Beschlufl des Landesausschusses bedarf der in §6
Abs. 3 Satz 3 genannten Stimmenmehrheit.

§ 34
Anspruch auf das Ruhegeld bei Berufsunfihigkeit

(1) Anspruch auf das Ruhegeld bei Berufsunfihig-
keit besteht bei Eintritt voriibergehender oder
dauernder Berufsunfiéhigkeit vor Vollendung des
65. Lebensjahres. Berufsunfihig ist ein Mitglied, das
infolge von Krankheit oder anderen Gebrechen oder
von Schwiche seiner korperlichen oder geistigen
Krifte dauernd oder voriibergehend seine Berufs-
titigkeit als Architekt nicht mehr ausiiben kann.

(2) Voraussetzung fiir den Anspruch auf das Ruhe-
geld bei Berufsunfihigkeit ist die Einsiellung der
Berufstitigkeit.

(3) Die Berufsunfihigkeit ist durch #drztliche Gut-
achten nachzuweisen. Soweit vorgelegte Gutachten
die Berufsunfihigkeit im Sinne von Absatz 1 nicht
hinreichend beweisen, bestimmt der Verwaltungs-
ausschufl, auf welche Weise ein Obergutachten ein-
zuholen ist; die Kosten fiir das Obergutachten trigt
die Bayerische Architektenversorgung.

§ 35
Anspruch auf das Ruhegeld bei Frithinvaliditit

(1) Anspruch auf das Ruhegeld bei Frithinvaliditit
hat das Mitglied, wenn die Berufsunfihigkeit ge-
méfl § 34 im Laufe der ersten fiinfzehn Jahre der
Mitgliedschaft und vor Vollendung des 55. Lebens-
jahres eintritt.

(2) Voraussetzung ist, daB sich die Beitragspflicht
unmittelbar vor Eintritt der Berufsunfihigkeit min-
destens ein Jahr lang, bei einer kiirzeren Milglied-
schaft bei der Bayerischen Architektenversorgung
wihrend dieses Zeitraums, nicht nach §§20 Abs. 3,
21 Abs. 2,22, 24 Abs. 2 und 3 bemessen hat. Soweit im
Jahr vor Eintritt des Versorgungsfalles voriiberge-
hend ein Einkommen aus beruflicher Titigkeit nicht
erzielt wurde und deshalb Beitragspflicht nach § 24
Abs. 3 Nr. 2 bestand, entscheidet der Verwaltungs-
ausschull iiber den Anspruch.

§ 36
Anspruch auf das Altersruhegeld

(1) Anspruch auf das Altersruhegeld hat ein Mit-
glied, das das 65. Lebensjahr vollendet hat. Die be-
rufliche Tétigkeit braucht nicht aufgegeben zu
werden.

(2) Zur Erhéhung der Versorgungsanwartschaft
kann der Bezug des Altersruhegeldes durch schrift-
liche Erklirung des Mitgliedes jeweils um ein Jahr
aufgeschoben werden (Aufschubjahr). Die Erklirung
mull dem Versorgungswerk spiitestens einen Monat
vor Beginn des Aufschubjahres zugegangen sein.
Wiéhrend des Aufschubjahres nicht bezogene Ver-
sorgungsleistungen werden als Beitrag gutgeschrie-
ben. Gutschriften und freiwillige Beitrige werden
mit 8% verrentet. Gutschriften und Beitrige zu-
sammen dirfen die fiir das jeweilige Kalenderjahr
giiltige Einzahlungshdéchstgrenze (§25 Abs. 2) nicht
uberschreiten. Die Aufschuberklirung kann jeder-
zeit schriftlich widerrufen werden; in diesem Fall
wird das Altersruhegeld riickwirkend zum Beginn
des Aufschubjahres fillig. Das riickwirkend fillig
gewordene Ruhegeld wird ohne Zinsen nachgezahlt;

die wahrend des laufenden Aufschubjahres entrich-
teten freiwilligen Beitriige werden zinslos erstattet.
Der Tod wihrend eines Aufschubjahres hat die glei-
chen Folgen wie der Widerruf.

§ 37
Aufrechterhaltung der Anwartschaft

Endet die Mitgliedschaft ohne Eintritt des Versor-
gungsfalles und ohne dall das Mitglied die Beitrags-
riickgewidhr gemil § 30 Abs. 3 beantragt hat, so be-
steht nur Anspruch auf das Altersruhegeld bei Er-
reichung des 65. Lebensjahres in Hohe des bei Be-
endigung des Versorgungsverhilinisses erreichten
Anspruchs. Die Bestimmung liber das Mindestruhe-
geld (§ 38 Abs. 2) findet keine Anwendung. Ein An-
spruch auf Kindergeld und Sterbegeld besteht nicht.

§ 38
Berechnung des Ruhegeldes

(1) Das jahrliche Ruhegeld bemilit sich nach Pro-
zentsédtzen der bis zum Eintritt des Versorgungsfalles
geschuldeten und geleisteten Beitrige. Die Hohe des
Prozentsatzes hidngt nach Maligabe der folgenden
Tabelle von dem Lebensalter ab, in dem der Beitrag
entrichtet wurde:

Lebensalter bei Beitragszahlung

bis 30|31—35{36—40|41—45|46—50|51—55| 56—65 J.
Proz.- 23| 20 17 15 13 11 10
satz

Als Alter bei der Beitragszahlung gilt der Unter-
schied zwischen dem Kalenderjahr der Beitragszah-
lung und dem Geburtsjahr.

(2) Das Ruhegeld betrigt mindestens 1800 DM
jahrlich.

Dies gilt nicht flir Architekten, die nach
Vollendung des 45. Lebensjahres gemil §§12, 13
Abs. 3 Mitglieder des Versorgungswerkes geworden
sind, wenn sich ihre Beitragspflicht nach §§ 20
Abs. 3, 21 Abs, 2, 22, 24 Abs. 2 oder 3 richtet (Min-
destbeitrag).

(3) Das Ruhegeld bei Friihinvaliditit gemil § 35
betriagt 50 /v des durchschnittlichen, den letzten drei
Kalenderjahren der Beifragsleistung zugrunde lie-
genden Einkommens, hochstens jedoch 9600 DM
jahrlich. Absatz 2 Satz 1 findet Anwendung. In einer
Vergleichsberechnung ist zu ermitteln, welche Ver-
sorgungsanwartschaft das Mitglied bei Anwendung
des Absatzes 1 auf Grund seiner Einzahlungen er-
worben hat. Ergibt sich dabei ein hoheres Ergebnis
als der genannte Hochstsatz, so wird der hohere
Betrag ausbezahlt.

(4) Der in Absatz 3 genannte Hochstsatz kann
durch Beschlul3 des Landesausschusses bis zur néch-
sten Satzungsiinderung geiindert werden; der Be-
schlufl bedarf der in §6 Abs. 3 Satz 3 genannten
Stimmenmehrheit und der Genehmigung durch die
Aufsichtsbehdrden.

§ 39
Kindergeld

(1) Die Empfianger von Ruhegeld haben Anspruch
auf Kindergeld fiir jedes eheliche, nichteheliche und
an Kindes Statt angenommene Kind. Anspruchs-
voraussetzung ist bei nichtehelichen Kindern minn-
licher Mitglieder, daB die Vaterschaft anerkannt
oder durch gerichtliche Entscheidung festgestellt
wurde, bei an Kindes Statt angenommenen Kindern,
dafl der Vertrag zur Annahme an Kindes Statt vor
Eintritt der dauernden Berufsunfihigkeit und vor
Vollendung des 65 Lebensjahres geschlossen wurde.
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(2) Das Kindergeld wird bis zur Vollendung des
21. Lebensjahres gezahlt, bei verheirateten Kindern
jedoch nur, solange das Kind eine vor der Ehe-
schlieBung begonnene Berufsausbildung dem Aus-
bildungsplan entsprechend fortsetzt.

(3) Das Kindergeld betrdgt ein Zehntel des Ruhe-
geldes, mindestens 600 DM jahrlich.

(4) Kindergeld wird gezahlt von dem Tag an, an
dem die Anspruchsvoraussetzungen erfiillt sind, bis
zum Ende des Kalendermonats, in dem sie entfallen
sind.

§ 40
Beginn und Ende der Ruhegeldzahlung

(1) Der Anspruch auf Ruhegeld bei dauernder Be-
rufsunfihigkeit gemiB §§34 und 35 entsteht mit
dem Eintritt der Berufsunfahigkeit, jedoch nicht vor
Einstellung der beruflichen Betitigung.

(2) Bei voriibergehender Berufsunfahigkeit ent-
steht der Anspruch auf Ruhegeld nach Ablauf einer
Frist von sechsundzwanzig Wochen; bei unselbstin-
dig tatigen Mitgliedern entsteht der Anspruch mit
dem Zeitpunkt, zu dem die Gehaltszahlung einge-
stellt wird, frithestens nach Ablauf des vierten Mo-
nats, spiitestens nach Ablauf von sechsundzwanzig
Wochen seit Eintritt der voritbergehenden Berufs-
unfiahigkeit. Wird im AnschluB an die voriiber-
gehende Berufsunfihigkeii ein Arbeitsversuch vor
Ablauf von drei Monaten erfolglos abgebrochen, so
entfillt bei erneuter Inanspruchnahme des Ruhe-
geldes das in Satz 1 genannte Erfordernis des Frist-
ablaufs. Geht die voriibergehende Berufsunfihigkeit
in dauernde Berufsunfihigkeit tiber, so wird das
Ruhegeld riickwirkend vom Beginn der Berufs-
unfiahigkeit an gezahlt, sofern sich nicht der Zeit-
punkt fiir die Einweisung des Ruhegeldes nach § 41
Abs. 2 Satz 2 bestimmt.

(3) Der Anspruch auf Zahlung des Altersruhegel-
des entsteht mit dem Ersten des Monats, der auf die
Vollendung des 65. Lebensjahres folgt. Hat das Mit-
glied den Antirag gemil § 36 Abs. 2 gestellt, so ent-
steht der Anspruch auf Zahlung des Altersruhegel-
des mit Ablauf des letzten vollen Aufschubjahres.

(4) Die Zahlung des Ruhegeldes wird zum Ende
des Kalendermonats eingestellt, in dem die An-
spruchsvoraussetzungen fiir das Ruhegeld entfallen
sind.

§ 41
Ruhegeldverfahren

(1) Das Ruhegeld wird auf Antrag gezahlt.

(2) Wird der Antrag auf Ruhegeld bei Berufs-
unfihigkeit innerhalb einer Frist von sechs Mona-
ten seit der Entstehung des Anspruchs gestellt, so
wird die Versorgung riickwirkend zum Eintritt der
Anspruchsvoraussetzungen fillig. Wird der Antrag
nach Ablauf dieser Frist gestellt, so wird die Ver-
sorgung mit dem Tage fillig, an dem der Antrag
dem Versorgungswerk zugeht.

(3) Das Altersruhegeld wird ohne Riicksicht auf
den Zeitpunkt der Antragstellung mit dem in § 40
Abs. 3 genannten Tag fillig.

§ 42
Sterbegeld
(1) Das Sterbegeld betrigt 1000 DM.
(2) Anspruch auf das Sterbegeld haben nachein-
ander:
1. Der liberlebende Eheteil des Mitgliedes,

2. zu gleichen Teilen die ehelichen, die nichteheli-
chen und die an Kindes Staitt angenommenen

Kinder des Mitgliedes. Anspruchsvoraussetzung
ist das Bestehen eines Erbrechtes oder eines Erb-
ersatzanspruches gemil § 1934 a BGB.

(3) Sind Anspruchsberechtigte nach Absatz 2 nicht
vorhanden, so werden auf Antrag die nachgewiese-
nen Bestattungskosten bis zur Héhe des Sterbe-
geldes demjenigen ersetzt, der die Bestattung aus-
gerichtet hat.

§ 43
Anspruch auf das Witwen- oder Witwergeld

(1) Anspruch auf Witwen- oder Witwergeld hat
der iiberlebende Eheteil eines Mitgliedes, wenn die
Ehe bis zum Tode des Mitgliedes bestanden hat.

(2) Keinen Anspruch auf Witwen- oder Witwer-
geld hat der verwitwete Eheteil eines Mitgliedes aus
einer Ehe, die erst nach Eintritt der dauernden Be-
rufsunfahigkeit oder nach Vollendung des 65. Le-
bensjahres geschlossen wurde.

§ 44
Anspruch auf das Waisengeld

(1) Anspruch auf Waisengeld haben die ehelichen,
die nichtehelichen und die an Kindes Statt ange-
nommenen Kinder eines Mitgliedes. Bei nichtehe-
lichen Kindern mannlicher Mitglieder ist Anspruchs-
voraussetzung, daB die Vaterschaft anerkanni oder
durch gerichtliche Entscheidung festgestellt wurde.

(2) Der Anspruch auf Waisengeld ist ausgeschlos-
sen, wenn der Vertrag zur Annahme an Kindes
Statt erst nach Eintriit der dauernden Berufsunfi-
higkeit oder nach Vollendung des 65. Lebensjahres
geschlossen wurde.

§ 45
Berechnung der Hinterbliebenenbeziige

(1) Das Witwen- oder Witwergeld betrigt drei
Fiinftel des sich nach § 38 errechnenden Ruhegeldes.

(2) Das Waisengeld betrigt bei Halbwaisen ein
Finftel, bei Vollwaisen ein Drittel des Ruhegeldes.

(3) Die Hinterbliebenenbeziige diirfen zusammen
die dem Mitglied zu gewidhrende Versorgung (Ruhe-
geld und Kindergeld) nicht iibersteigen; gegebenen-
falls sind die Leistungen anteilig zu kiirzen.

§ 46
Beginn und Ende der Hinterbliebenenversorgung

(1) Der Anspruch auf Hinterbliebenenversorgung
entsteht mit dem auf den Todestag des Mitgliedes
folgenden Tag oder, falls das Mitglied Ruhegeld be-
zogen hatte, am ersten Tag des folgenden Kalender-
monats. Fiir nachgeborene Waisen entsteht der Ver-
sorgungsanspruch am Tag der Geburt.

(2) Der Anspruch auf Hinterbliebenenversorgung
erlischt

1. fiir jeden Berechtigten mit Ablauf des Monats, in
dem er sich verheiratet oder stirbt;

2. fiir Waisen aufierdem mit Vollendung des 18. Le-
bensjahres oder, wenn sie sich zu diesem Zeit-
punkt in Berufsausbildung befinden, mit deren
Beendigung, spitestens mit der Vollendung des
25. Lebensjahres. Die EheschlieBung beendet den
Anspruch auf das Waisengeld solange nicht, als
die Waise eine vor der EheschlieBung begonnene
Berufsausbildung dem Ausbildungsplan entspre-
chend fortsetzt.

§ 47
Einmalige Leistungen

(1) Der versorgungsberechtigte Eheteil eines Mit-
gliedes erhilt im Falle seiner Wiederverheiratung
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innerhalb von zehn Jahren seit dem Tode des Mit-
gliedes auf Antrag eine Abfindung im dreifachen
Betrag des jahrlichen Witwen- oder Witwergeldes
ausbezahlt.

(2) Stirbt ein Mitglied, das weder Leistungen vom
Versorgungswerk erhalten hat, noch Angehorige
hinterldt, die Leistungen erhalten, so werden auf
Antrag 50°%o der geleisteten Beitrdge ohne Zinsen
an Stelle des Sterbegeldes ausbezahlt. Anspruchs-
berechtigt sind nacheinander:

1. Der Ehegatte,

2. die Kinder,

3. die leiblichen Eltern,
4

. diejenige natiirliche Person, die das Mitglied dem
Versorgungswerk gegeniiber als Empfangsberech-
tigten benannt hat;

5. die Erben, soweit sie natiirliche Personen sind.

§ 48
Freiwillige Leistungen

(1) HinterldBt ein Mitglied keine Versorgungsbe-
rechtigten, so kann das Versorgungswerk einen
Unterhaltsbeitrag bis zur halben Hohe des Witwen-
oder Witwergeldes gewédhren:

1. Dem Eheteil, der nach § 43 Abs. 2 keinen An-
spruch auf Witwen- oder Witwergeld hat, wenn
er ihm bis zu seinem Tode fiinf Jahre ununter-
brochen den Haushalt gefiihrt hat;

2. den Verwandten oder Verschwigerten, die ihm
bis zu seinem Tode fiinf Jahre ununterbrochen
den Haushalt gefiihrt haben;

3. den Eltern oder Geschwistern, flir die das ver-
storbene Mitglied die Hauptlast des Unterhalts
getragen hat.

(2) Im Falle des Absatzes 1 Nr. 1 oder 2 kann der
Unterhaltsbeitrag bis zur vollen Hohe des Witwen-
oder Witwergeldes gewihrt werden, wenn die Fiih-
rung des Haushaltes flinfzehn Jahre gedauert hat.

(3) Einer Waise kann fiir die Dauer der Berufs-
ausbildung oder im Falle dauernder Erwerbsunfi-
higkeit ein Unterhaltsbeitrag bis zur Hohe des Wai-
sengeldes gewihrt werden. Ist der Unterhaltsbeitrag
fiinf Jahre gewihrt worden, bedarf es zur weiteren
Gewihrung der Zustimmung des Verwaltungs-
ausschusses. § 46 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) Das Kindergeld nach § 39 kann auch tliber das
21. Lebensjahr hinaus gewidhrt werden, solange das
Kind in Berufsausbildung steht oder dauernd er-
werbsunfihig ist.

(5) Im Rahmen der fiir diesen Zweck vorgesehe-
nen Mittel kann der Verwaltungsausschuf3 Beihilfen
fiir Rehabilitationsmanahmen gewihren; Richt-
linien fiiber das Verfahren erliBt der Landes-
ausschuf.

(6) Sofern sich in einzelnen Fillen aus den Vor-
schriften der §§ 35, 38 Abs. 3, 43, 44, 48 besondere
Hirten ergeben, kann das Versorgungswerk mit Zu-
stimmung des Verwaltungsausschusses freiwillige,
stets widerrufliche laufende Leistungen oder ein-
malige Leistungen gewihren.

§ 49
Auszahlung der Versorgungsbeziige
(1) Die Ruhe-, Kinder-, Witwen-, Witwer- und
Waisengelder sowie die Unterhaltsbeitriage werden

monatlich im wvoraus ausgezahlt. Pfennigbetrige
werden auf 10 aufgerundet.

(2) Das Versorgungswerk kann riickstindige Bei-
trage und sonstige Forderungen gegen Versorgungs-
anspriiche aufrechnen.

§ 50
Anderung der Versorgung
(1) Satzungsinderungen, durch welche die Versor-
gungsbeziige erhoht oder gemindert werden, gelten
auch fiir die bereits im Bezug von Versorgung ste-
henden Berechtigten und fiir die vor der Anderung

der Satzung eingetretenen Versorgungsfille, soweit
nichts anderes bestimmt wird.

(2) Satzungsinderungen, die das Sterbegeld (§42)
betreffen, gelten, soweit nichts anderes bestimmt,
fiir alle Fille, in denen bei Inkrafttreten der Sat-

zungsidnderung das Sterbegeld noch nicht angefallen
ist.

§ 51
Rechtsverhiltnisse gegeniiber Dritten

Anspriiche auf Versorgung konnen von den Be-
rechtigten an Dritte weder {ibertragen noch ver-
pfindet werden.

Abschnitt V
Widerspruchsverfahren
§ 52
Widerspruchsverfahren

(1) Gegen Verwaltungsakte des Versorgungswer-
kes ist der Widerspruch nach den Vorschriften der
Verwaltungsgerichtsordnung gegeben.

(2) Den Widerspruchsbescheid erldBt das Ver-
sorgungswerk.

Abschnitt VI

§ 53
Inkrafttreten
Die Satzung tritt am 1. Juli 1971 in Kraft.

Miinchen, den 9. Juni 1971

Bayerische Versicherungskammer
Dr.Wehgartner, Prisident
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