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Gesetz
zur Anderung des Gesetzes zur Ausfiihrung
der Verwaltungsgerichtsordnung (AGVwGO)

Vom 12, Dezember 1973

Der Landtag des Freistaates Bayern hat das fol-
gende Gesetz beschlossen, das nach Anhorung des
Senats hiermit bekanntgemacht wird:

§1
Art. 10a Abs. 1 des Gesetzes zur Ausfithrung der
Verwaltungsgerichtsordnung (AGVwGO) vom
28. November 1960 (GVBI S. 266), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 27. Oktober 1970 (GVBIl S. 46Y),
erhiilt folgende Fassung:

»(1) Ein Vorverfahren nach § 68 der Verwal-
tungsgerichtsordnung entfillt bei Planfeststel-
Iungsbeschliissen
1.nach § 18 Abs. 5 Satz 1 des Bundesfernstrallen-

gesetzes und
2.nach Art. 39 Abs. 1 des Bayerischen Strallen-

und Wegegesetzes.”

§2
Fiir Verwaltungsakte, die vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes erlassen wurden, gilt Art. 10a in sei-
ner bisherigen Fassung.

§3
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.
Miinchen, den 12. Dezember 1973

Der Bayerische Ministerpriisident
Dr.h.e. Goppel

Gesetz
zur Anderung des Bayerischen Richtergesetzes

Vom 12, Dezember 1973

Der Landtag des Freistaates Bayern hat das folgende
Geselz beschlossen, das nach Anhérung des Senats
hiermit bekanntgemacht wird:

§1
Das Bayerische Richtergesetz vom 26. Februar 1965
(GVBI S. 13), zuletzt gedindert durch Art. 15 Abs. 2 des
Rechnungshofgesetzes vom 23. Dezember 1971 (GVBIL
S. 469), wird wie folgt gedndert:

1. Nach Art. 5 wird folgender Art. 5 a eingefiigt:

LArt.5a
Dienstliche Beurteilung

(1) Richter auf Lebenszeit sind alle vier Jahre
vom unmittelbaren Dienstvorgesetzten dienstlich
zu beurteilen (periodische Beurteilung). Die ober-
ste Dienstbehorde bestimmt, welche Richter nicht
mehr periodisch beurteilt werden. Sie kann ferner
bestimmen, daB Richter auch aus AnlaB einer Ver-
setzung oder einer Bewerbung zu beurteilen sind.

(2) Beurteilt werden Eignung, Befdhigung und
Leistung des Richters. Die Beurteilung ist mit einer
Bewertung abzuschlieBen. Bei der Beurteilung
richterlicher Amtsgeschifte sind die sich aus § 26
Abs. 1 und 2 des Deutschen Richtergesetzes erge-
benden Beschrinkungen zu beachten.

(3) Richter auf Probe sind spitestens 18 Monate
nach Beginn und unmittelbar vor Ablauf der Pro-
bezeit zu beurteilen. Die oberste Dienstbehdrde
kann bestimmen, dafl die Beurteilung nur mit der
Feststellung abzuschliefien ist, ob der Richter auf
Probe fiir die Berufung in das Richter- oder Be-
amtenverhéltnis auf Lebenszeit geeignet, noch
nicht geeignet oder nicht geeignet ist.

]

(2]

(4) Richter kraft Auftrags sind spitestens vor der
Ernennung zum Richter auf Lebenszeit zu beurtei-
len.”

.In Art. 9 Abs. 1 werden die Worte ,,dem Landes-

arbeitsgericht Bayern“ durch die Worte ,einem
Landesarbeitsgericht® ersetzt.

. Art. 11 Nr. 4 erhilt folgende Fassung:

»4. in der Arbeitsgerichtsbarkeit der Priisident des
Landesarbeitsgerichts fiir die Richter seines Be-
zirks;“.

. Art. 13 erhill folgende Fassung:

wArt. 13
Stellenausschreibung

Freie Planstellen fiir Richter und Staatsanwiilte
sind auf Grund einer Ausschreibung zu besetzen.
Das gilt nicht fiir die Stellen der Présidenten des
Bayerischen Obersten Landesgerichts, des Bayeri-
schen Verwaltungsgerichtshofs, des Bayerischen
Landessozialgerichts, der Landesarbeitsgerichte,
der Finanzgerichte, der Oberlandesgerichte und
der Generalstaatsanwilte sowie fiir Eingangs-
stellen.”

. Art. 29 erhilt folgende Fassung:

»Art. 29
Stufenvertretungen

Zur Beteiligung an allgemeinen und sozialen An-
gelegenheiten der Richter und zur gemeinsamen
Beteiligung mit den Stufenvertretungen der Be-
diensteten werden fiir alle Gerichtszweige Haupt-
richterrite, fiir die ordentliche Gerichtsbarkeit und
fiir die Arbeitsgerichtsbarkeit auch Bezirksrichter-
rite gebildet.”

. Nach Art. 29 werden folgende Art. 29 a und 29 b

eingefiigt:

»Art. 29 a

Errichtung und Zusammensetzung
der Hauptrichterrite

(1) Der Hauptrichterrat der ordentlichen Gerichts-
barkeit ist beim Bayerischen Obersten Landesge-
richt errichtet. Er besteht aus sieben Mitgliedern,
von denen drei im Oberlandesgerichtsbezirk Miin-
chen (einschliefilich Bayerisches Oberstes Landes-
gericht) und je zwei in den Oberlandesgerichts-
bezirken Nirnberg und Bamberg Richter sein
miissen.

(2) Der Hauptrichterrat der Verwaltungsgeri&ts-
barkeit ist beim Bayerischen Verwaltungsgerichts-
hof errichtet. Er besteht aus fiinf Mitgliedern.

(3) Der Hauptrichterrat der Sozialgerichtsbarkeit
ist beim Bayerischen Landessozialgericht errichtet.
Er besteht aus flinf Mitgliedern.

(4) Der Hauptrichterrat der Arbeitsgerichtsbar-
keit ist beim Staatsministerium fir Arbeit und
Sozialordnung errichtet. Er besteht aus finf Mit-
gliedern, von denen drei im Landesarbeitsgerichts-
bezirk Miinchen und zwei im Landesarbeitsgerichts-
bezirk Nurnberg Richter sein miissen.

(5) Der Hauptrichterrat fiir die Finanzgerichts-
barkeit ist beim Staatsministerium der Finanzen
errichtet. 'Er besteht aus drei Mitgliedern, von
denen zwei beim Finanzgericht Miinchen und eines
beim Finanzgericht Nirnberg Richter sein miissen.

Art.29b

Errichtung und Zusammensetzung
der Bezirksrite
(1) Die Bezirksrichterridte der ordentlichen Ge-
richtsbarkeit sind bei den Oberlandesgerichten
errichtet. Der Bezirksrichterrat beim Oberlandes-
gericht Miinchen besteht aus sieben, die Bezirks-
richterridte bei den Oberlandesgerichten Niirnberg
und Bamberg bestehen aus je funf Mitgliedern.
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Der Bezirksrichterrat beim Oberlandesgericht
Miinchen ist zugleich erste Stufenvertretung fur
die Richter beim Bayerischen Obersten Landes-
gericht.

(2) Die Bezirksrichterrite in der Arbeitsgerichts-
barkeit sind bei den Landesarbeitsgerichten er-
richtet; sie bestehen aus je drei Mitgliedern.

(3) Die beim Bayerischen Verwaltungsgerichtshof
und beim Bayerischen Landessozialgericht errich-
teten Hauptrichterrite tibernehmen in gemeinsa-
men Angelegenheiten (Art. 21 Abs. 1 Nr. 2) zugleich
die Aufgaben eines Bezirksrichterrats.”

. Art. 30 erhilt folgende Fassung:

HArt. 30
Wahl der Hauptrichterrite

(1) Die Mitglieder der Hauptrichterrite werden
von den Richtern der einzelnen Gerichiszweige aus
ihrer Mitte in unmittelbarer und geheimer Wahl
gewihlt.

(2) Zum Hauptrichterrat der ordentlichen Ge-
richtsbarkeit wiihlen die Richter des Oberlandes-
gerichtsbezirks Miinchen und des Bayerischen
Obersten Landesgerichts die Mitglieder aus dem
Oberlandesgerichtsbezirk Miinchen (einschlieBlich
Bayerisches Oberstes Landesgericht); die Richter
der Oberlandesgerichtsbezirke Niirnberg und Bam-
berg wiihlen jeweils die Mitglieder aus ihrem
Bezirk.

(3) Zum Hauptrichterrat der Arbeitsgerichtsbar-
keit wiihlen die Richier der Landesarbeitsgerichts-
bezirke Miinchen und Niirnberg jeweils die Mit-
glieder aus ihrem Bezirk,

(4) Zum Hauptrichterrat der Finanzgerichtsbar-
keit wihlen die Richter der Finanzgerichte Miun-
chen und Niirnberg jeweils die Mitglieder aus
ihrem Gericht.*

_Nach Art. 30 werden folgende Art. 30 a, 30 b und
30 c eingefiigt:
»Art. 30 a
Wahl der Bezirksrichterriite

(1) Die Mitglieder der Bezirksrichterriite in der
ordentlichen Gerichtsbarkeit werden jeweils von
den Richtern des Oberlandesgerichtsbezirks in un-
mittelbarer und geheimer Wahl gewihlt. Zum
Bezirksrichterrat bei dem Oberlandesgericht Miin-
chen sind auch die Richier bei dem Bayerischen
Obersten Landesgericht wahlberechtigt und wihl-
bar.

(2) Die Mitglieder der Bezirksrichierréte in der
Arbeitsgerichtsbarkeit werden jeweils von den
Richtern des Landesarbeitsgerichtsbezirks in un-
mittelbarer und geheimer Wahl gewihlt.

Art.30b
Sonstige Wahlvorschriften
Die Richterriite und die Stufenvertretungen sol-
len gleichzeitig gewiihlt werden; im iibrigen gelten
fiir die Wahl Art. 26 und 27 dieses Gesetzes sowie
Art. 51 Abs. 3 und 4 des Bayerischen Personal-
vertretungsgesetzes entsprechend.

Art. 30 ¢
Zustindigkeit der Stufenvertretungen

Die Stufenvertretungen der Richier sind zu be-
teiligen in Angelegenheiten der Richter, in denen
der Prisident eines iibergeordneten Gerichts, bei
dem eine Stufenvertreiung gebildet ist, oder die
oberste Dienstbehiérde entscheidet. In der ordent-
lichen Gerichtsbarkeit und in der Arbeitsgerichts-
barkeit ist in Angelegenhciten, in denen die ober-
ste Dienstbehérde entscheidet, der Hauptrichterrat
zu beteiligen.*

. Art. 31 wird wie folgt geéindert:

a) Absatz 2 Satz 2 erhill folgende Fassung:

b

10.

11.

»Die Bezirksrichterrite in der ordentlichen
Gerichtsbarkeit und in der Arbeitsgerichtsbar-
keit entsenden in gemeinsamen Angelegenhei-
ten Mitglieder in den jeweils zustdndigen
Bezirkspersonalrat.”

Absatz 3 erhilt folgende Fassung:

.(3) In die Stufenvertretung der Bediensteten
bei dem Staatsministerium fiir Arbeit und So-
zialordnung entsenden die Hauptrichterrite bei
dem Bayerischen Landessozialgericht und dem
Staatsministerium fiir Arbeit und Sozialord-
nung, wenn gemeinsame Angelegenheiten der
Richter beider Gerichtszweige beriihrt werden,
zusammen drei Mitglieder, und zwar der Haupt-
richterrat bei dem Bayerischen Landessozial-
gericht zwei Mitglieder, der Hauptrichterrat bei
dem Staatsministerium fiir Arbeit und Sozial-
ordnung ein Mitglied.”

Art. 34 erhiilt folgende Fassung:

—

SArt. 34
Aufgaben des Prisidialrats

(1) Der Priisidialrat ist zu beteiligen bei

1. jeder Ubertragung eines Richteramtes mit hd-
herem Endgrundgehalt als dem eines Eingangs-
amtes;

2. der Versetzung oder Amtsenthebung eines
Richters im Interesse der Rechispflege (§ 31 des
Deutschen Richtergesetzes) oder bei Verdnde-
rung der Gerichtsorganisation (§ 32 des Deut-
schen Richtergesetzes);

3.der Versetzung eines Richters in den Ruhe-
stand wegen Dienstunfihigkeit (§ 34 des Deut-
schen Richtergesetzes), sofern dieser die Be-
teiligung beantragt;

4. der Riicknahme einer Ernennung (§ 19 des Deut-
schen Richtergesetzes), an der der Prisidialrat
beteiligt war;

5. der Entlassung eines Richters nach § 21 Abs. 2
Nrn. 1 bis 3 und 5 sowie nach §§ 22 und 23 des
Deutschen Richtergesetlzes, sofern dieser die
Beteiligung beantragt,

6. einem formlichen Disziplinarverfahren gegen
einen Richter, sofern dieser die Beteiligung be-
antragt.

(2) Zusténdig ist der Prisidialrat des Gerichts-
zweiges, in dem der Richter verwendet werden
soll, in den Fiéllen des Absatzes 1 Nrn. 2 bis 6 der
Prisidialrat des Gerichtszweiges, dem der Richter
angehort.”

Art. 35 wird wie folgt geéindert:

a) In Nummer 4 werden die Worte ,Landesar-
beitsgericht Bayern* durch die Worte ,Staats-
ministerium fiir Arbeit und Sozialordnung* er-
setzt,

b) in Nummer 5 werden die Worte ,,Finanzgericht
in Miinchen“ durch die Worte ,Staatsministe-
rium der Finanzen* ersetzt.

Art. 36 erhélt folgende Fassung:

LArt. 36
Prisidialrat der ordentlichen Gerichtsbarkeit

Der Priisidialrat der ordentlichen Gerichisbar-
keit besteht aus

1.dem Prisidenten des Bayerischen Obersten
Landesgerichts als Vorsitzenden und

2.sechs von den Richtern der ordentlichen Ge-
richtsbarkeit gewiihlten Mitgliedern, von denen
drei im Oberlandesgerichtsbezirk Miinchen (ein-
schlieBlich Bayerisches Oberstes Landesgericht),
zwei in dem Oberlandesgerichtsbezirk Niirn-
berg und einer in dem Oberlandesgerichisbe-
zirk Bamberg Richter sein miissen.



648

Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 25/1973

13.

14.

Fiir jedes gewihlte Mitglied ist ein Stellvertreter
und ein weiterer Stellvertreter zu wihlen. Stell-
vertreter des Vorsitzenden ist sein Vertreter im
Amt.“

Art. 37 erhdlt folgende Fassung:

»Art, 37
Prisidialrite der librigen Gerichtsbarkeit
(1) Der Prisidialrat der Verwaltungsgerichts-
barkeit besteht aus
1. dem Prisidenten des Bayerischen Verwaltungs-
gerichtshofs als Vorsitzenden und

2. vier von den Richtern der Verwaltungsgerichts-
barkeit gewiihiten Mitgliedern.

Fir jedes zu wihlende Mitglied ist ein Stellver-

treter und ein weiterer Stellvertreter zu wihlen.

Stellvertreter des Vorsitzenden ist sein Vertreter

im Amt.

(2) Der Prisidialrat der Sozialgerichtsbarkeit

besteht aus

1. dem Priisidenten des Bayerischen Landessozial-
gerichts als Vorsitzenden und

2, vier von den Richtern der Sozialgerichtsbarkeit
gewilhlten Mitgliedern.

Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.
(3) Der Prisidialrat der Arbeitsgerichtsbarkeit
besteht aus
1. dem Prisidenten eines Landesarbeitsgerichts als
Vorsitzenden und

2. vier von den Richtern der Arbeitsgerichtsbar-
keit gewihlten Mitgliedern, von denen je zwei
in den Landesarbeitsgerichtsbezirken Miinchen
und Niirnberg Richter sein miissen.

Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend. Vorsitzender
ist in den Fillen des Art. 34 Abs. 1 Nr. 1 der Prii-
sident des Landesarbeitsgerichils, in dessen Be-
zirk einem Richter das Richteramt ilibertragen
werden soll, in den Fillen des Art. 34 Abs. 1 Nrn. 2
bis 6 der Prisident des Landesarbeitsgerichts,
dessen Bezirk der betroffene Richter angehirt.
Fiir die Vertretung des Vorsitzenden gilt Absatz 1
Satz 3 entsprechend.

(4) Der Prisidialrat der Finanzgerichisbarkeit
besteht aus
1. dem Prisidenten eines Finanzgerichts als Vor-

sitzenden und

2. vier von den Richtern der Finanzgerichtsbar-
keit gewihlten Mitgliedern, von denen zwei
bei dem Finanzgericht Miinchen und zwei bei
dem Finanzgericht Niwnberg Richter sein mus-
sen.

Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend. Vorsiizender
ist in den Fillen des Art. 3¢ Abs. 1 Nr. 1 der Pria-
sident des Finanzgerichts, bei dem einem Richter
das Richteramt tbertragen werden soll, in den
Fillen des Art. 34 Abs. 1 Nrn. 2 bis 6 der Prisident
des Finanzgerichts, dem der betroffene Richter
angehort. Fiur die Vertretung des Vorsitzenden
gilt Absatz 1 Satz 3 entsprechend.”

Art. 39 erhilt folgende Fassung:

»Art. 39

Amtszeit und Wahl der Mitglieder
der Prisidialrite

(1) Die Amtszeit der Priasidialrdte dauert vier
Jahre; sie beginnt mit dem Tag der Wahl oder,
wenn zu diesem Zeitpunkt noch ein Préasidialrat
besteht, mit Ablauf seiner Amtszeit.

(2) Die zu wiihlenden Mitglieder und ihre Stell-
vertreter werden von den Richtern des Gerichts-
zweigs, fiir den der Prisidialrat errichtet wird, in
geheimer und unmittelbarer Wahl gewihlt. Art. 30
Abs. 2, 3 und 4 gilt entsprechend.

15

(3) Wahlberechtigt sind alle Richter, die am
Wahltag bei einem Gericht des Gerichtszweigs,
fiir den der Prisidialrat gebildet ist, beschiftigt
sind. Richter, die mehrere Richterimter bei ver-
schiedenen Gerichtszweigen innehaben, sind-
wahlberechtigt fiir den Prisidialrat des Gerichts-
zweigs, bei dem sie ihre Planstelle haben. Die
zustiandigen Berufsorganisationen der Richter so-
wie die Richter des Gerichtszweigs kinnen Rich-
ter zur Wahl vorschlagen. Die Wahlvorschlige
der Richter miissen von einem Zehntel der wahl-
berechtigten Richter unterzeichnet sein. Im ubri-
gen gilt mit Ausnahme der Vorschriften iiber die
Gruppenwahl die Wahlordnung zum Bayerischen
Personalvertretungsgesetz entsprechend.

(4) Wahlbar im Sinne des Absatzes 2 sind alle
Richter auf Lebenszeit, die am Wahltag bei einem
Gericht des Gerichtszweigs, fiir den der Prisidial-
rat gebildet ist, seit sechs Monaten beschiftigt
sind und seit mindestens 10 Jahren ohne Unter-
brechung imrichterlichen oder staatsanwaltschaft-
lichen Dienst titig sind; eine nach Erwerb der
Befihigung zum Richteramt als Beamter des ho-
heren Dienstes ausgeiibte Tiétigkeit steht dem
gleich. Fiir die Wihlbarkeit der Richter, die Rich-
terimter bei mehreren Gerichtszweigen inneha-
ben, gilt Absatz 3 Satz 2 entsprechend. Ein abge-
ordneter Richter kann dem Prisidialrat des Ge-
richtszweiges, in den er abgeordnet ist, nicht an-
gehoren. Ein Richter, der an ein Gericht eines
anderen Gerichtszweiges, an ein Gericht des
Bundes oder eines anderen Landes, an eine Ver-
waltungsbehorde, eine Staatsanwaltschaft oder
an eine sonstige Stelle abgeordnet ist, kann nicht
Mitglied des Prisidialrats sein; gehort er zur Zeit
der Abordnung dem Prisidialrat an, so scheidet
er mit Beginn der Abordnung aus ihm aus.

(5) Die gewiihlten Mitglieder und ihre Stellver-
treter sind zur Ubernahme des Ehrenamtes ver-
pflichtet. Sie kénnen die Ubernahme nur aus
wichtigen Griinden ablehnen. Als wichtiger Grund
ist es insbesondere anzusehen, wenn der Ge-
withlie infolge seines Gesundheitszustandes oder
infolge sonstiger in seiner Person liegender Um-
stiinde an der Ubernahme des Amtes verhindert
ist. Ob ein wichtiger Grund vorliegt, entscheiden
die iibrigen Mitglieder des Prisidialrats.

(6) Die Wahl der Richterrite und der Prisidial-
riite soll gleichzeitig durchgefiihrt werden. Die
Wahlvorstinde fiir die Wahl der Hauptrichterrite
sind in diesem Fall zugleich Wahlvorstand fiir die
Wahl der Priisidialrite. Art. 21 Abs. 1 und Art. 51
Abs. 3 Satz 3 und 4 sowie Abs. 4 des Bayerischen
Personalvertretungsgesetzes und Art. 26 Abs. 2
Satz 1 und 2 und Abs. 4 Satz 1 dieses Gesetzes
gelten entsprechend.”

. Art. 41 Abs. 2 wird gestrichen.
16.

Art. 42 erhilt folgende Fassung:

HArt. 42
Verfahren bei der Beteiligung

(1) Ist der Prisidialrat zu beteiligen, so unter-
richtet ihn die oberste Dienstbehdrde oder die
sonst zustindige Behorde liber die beabsichtigte
MaBnahme.

(2) In den Féllen des Art. 34 Abs. 1 Nr. 1 teilt die
oberste Dienstbehtrde dem Prasidialrat mit, wem
sie das Richteramt zu iibertragen beabsichtigt.
Sie ubersendet dem Prisidialrat das Bewer-
bungsgesuch, den Personalbogen und die dienst-
liche Beurteilung des Ausgewiihlten sowie die Be-
werbungsgesuche — auf Verlangen des Prisidial-
rats auch die Personalbogen und die dienstlichen
Beurteilungen — der anderen Bewerber; gegebe-
nenfalls tibermittelt sie auch den vom zustdndi-
gen Gerichtsprisidenten vorgelegten in der Regel
drei Namen enthalienden Besetzungsvorschlag
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(Dreiervorschlag). Personalakten diirfen dem Pri-
sidialrat nur mit Zustimmung des Betroffenen zu-
geleitet werden.

(3) Der Prisidialrat kann binnen eines Monats
eine schriftlich begrindete Stellungnahme ab-
geben; die oberste Dienstbehérde kann die Frist
in dringenden Fillen auf zwei Wochen verkiirzen.
Die Frist beginnt mit dem Tage, an dem die Un-
terlagen nach Absatz 1 und Absatz 2 bei dem Vor-
sitzenden des Prisidialrats eingehen. Mainahmen
diirfen erst ergehen, wenn die Stellungnahme des
Prisidialrats vorliegt, wenndiein Satz 1 bestimm-
te Frist abgelaufen ist oder wenn im Fall des
Absatzes 4 Satz 3 die Aussprache stattgefunden
hat oder die beiden Fristen verstrichen sind.

(4) In den Fiéllen des Art. 34 Abs. 1 Nr. 1 nimmt
der Prisidialrat zur personlichen und fachlichen
Eignung des Vorgeschlagenen Stellung. Er kann
sich auch zu der personlichen und fachlichen
Eignung der anderen Bewerber dullern und im
Rahmen der Bewerbungen oder des Besetzungs-
vorschlags Gegenvorschlige machen. Folgt die
oberste Dienstbehérde dem Gegenvorschlag
nicht, so teilt sie die Griinde hierfiir dem Prisi-
dialrat innerhalb von zwei Wochen seit Eingang
des Gegenvorschlags mit; innerhalb einer Frist
von weiteren zwei Wochen gewédhrt der zustéin-
dige Minister dem Prisidialrat auf Verlangen eine
Aussprache.

(5) In den Fillen des Art. 3¢ Abs. 1 Nr. 1 teilt die
oberste Dienstbehidrde die Stellungnahme des
Priisidialrats dem Bewerber mit, soweit sie ihn
betrifft und sofern sie seine Eignung fiir die zu
besetzende Stelle verneint. Die Stellungnahme
wird, soweit sie den Bewerber betrifft, zuden Per-
sonalakten genommen, bei einer erfolglosen Be-
werbung jedoch nur, wenn der Bewerber es bean-
tragt.

(6) In den Fiillen des Art. 34 Abs. 1 Nrn. 2 bis 6
teilt die oberste Dienstbehorde die Stellungnahme
des Prisidialrats dem Richter mit; sodann wird
die Stellungnahme zu den Personalakten genom-
men.“

17. Art. 52 Abs. 4 wird wie folgt gedindert:

a) In Satz 1 werden die Worte ,und des Landes-

arbeitsgerichts Bayern“ gestrichen und das

Komma nach dem Wort ,Verwaltungsgerichts-

hofs“ durch das Wort ,,und" ersetzt.

Satz 2 erhilt folgende Fassung:

+Fiir die Richter der Finanzgerichtsbarkeit

reicht das Prasidium des Finanzgerichts Miin-

chen eine Vorschlagsliste bei dem Oberlan-

desgericht Niirnberg und das Prisidium des

Finanzgerichts Niirnberg eine Vorschlagsliste

bei dem Oberlandesgericht Miinchen ein.*

c¢) Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 eingefligt:

yoFur die Richter der Arbeitsgerichtsbarkeit
reicht das Prisidium des Landesarbeitsge-
richts Miinchen eine Vorschlagsliste bei dem
Oberlandesgericht Miinchen, das Prisidium
des Landesarbeitsgerichts Niirnberg je eine

Vorschlagsliste bei dem Oberlandesgericht

Bamberg und bei dem Oberlandesgericht

Niirnberg ein.*

18. Art. 54 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

»(2) Die nichtstiindigen Mitglieder der Finanz-
gerichtsbarkeit schligt das Priasidium des Finanz-
gerichts Miinchen, die nichistindigen Mitglieder
der Arbeitsgerichisbarkeit schligt das Prisidium
des Landesarbeitsgerichts Munchen vor.*

§2

Die Amtszeit der bei Inkrafttreten dieser Bestim-
mung bestehenden Richtervertretungen wird bis zum

b

—

31. Miirz 1974 verldngert. Art. 2 des Gesetzes iiber die
Verlingerung der Amtszeit der Personalrite vom
13. Mirz 1972 (GVBI1 S. 72) gilt entsprechend.

§3

(1) § 2 tritt am 31. Dezember 1973 in Kraft, im iibri-
gen tritt dieses Gesetz am 1. Januar 1974 in Kraft.

(2) Die Vorschriften in § 1 Giber die Zusammenset-
zung und die Wahl der Prisidialridte und der Stufen-
vertretungen sind erstmals auf die Richtervertretun-
gen anzuwenden, deren Amtszeit am 1. April 1974
beginnt.

§4
Das Staatsministerium der Justiz wird erméichtigt,
das Bayerische Richiergeseiz neu bekanntzumachen
und Unstimmigkeiten des Wortlauts zu beseitigen.

Miinchen, den 12. Dezember 1973

Der Bayerische Ministerprisident
Dr. h.c. Goppel

Gesetz
iiber Gebiihren fiir die Fortfiihrung des
Liegenschaftskatasters (KatFortGebG)

Vom 12, Dezember 1973

Der Landtag des Freistaates Bayern hat das fol-
gende Gesetz beschlossen, das nach Anhérung des
Senats hiermit bekanntgemacht wird:

Art. 1

(1) Fiir die Ubernahme von Verinderungen in den
Eigentumsverhiltnissen in das Liegenschaftskataster
wird eine Gebiihr (Katasterfortfilhrungsgebiihr) er-
hoben. Im iibrigen ist die Fortfiihrung des Liegen-
schaftskatasters kostenfrei. Die Erhebung von Be-
nutzungsgebiihren fiir die Ubernahme von Vermes-
sungsergebnissen in das Liegenschafiskataster bleibt
unberiihrt.

(2) Eine Katasterfortfiihrungsgebiihr wird nicht er-
hoben, wenn die Einiragung des der Fortfiihrung des
Liegenschafiskatasters zugrunde liegenden Vorgangs
in das Grundbuch gebiihrenfrei erfolgt.

(3) Die Katasterfortfiihrungsgebiihr betridgt 30 v. H.
der Gebiihr, die fiir die Eintragung des der Fortfiih-
rung des Liegenschaftskatasters zugrunde liegenden
Vorgangs in das Grundbuch geschuldet wird, jedoch
mindestens 2 DM. Pfennigbetrige sind nach MaB-
gabe der Vorschriften aufzurunden, die fiir die Ge-
biihren nach der Kostenordnung gelten.

Art. 2
Schuldner der Katasterfortflihrungsgebiihr ist, wer
die Kosten fiir die Eintragung in das Grundbuch
schuldet.

Art. 3
Die Katasterfortfiihrungsgebiihr wird mit der Ge-
biihr fiir die Eintragung in das Grundbuch fillig.
Sie wird von den Amtsgerichten zusammen mit der
Gebiihr fiir die Eintragung in das Grundbuch erho-
ben; dies gilt auch, wenn diese Gebiihr als Vorschuf3
erhoben wird.

Art. 4

Im iibrigen gelten die Vorschriften der Kostenord-
nung einschliefilich derjenigen iiber Rechtsbehelfe
auch fiur die Katasterfortfiihrungsgebiihr.

Art. 5

Die Katasterfortfithrungsgebithren werden nach
der Justizbeitreibungsordnung beigetrieben.
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Art. 6

(1) Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt Tarif-Nr. 11 A 2 a des 2. Teils
der Verordnung iiber den Erlafll des Kostenverzeich-
nisses zum Kostengesetz vom 27. Dezember 1956
(BayBS III S. 446), zuletzt gedndert durch Verord-
nung vom 24. November 1970 (GVEl S. 658), aulier
Kraft. .

(3) In den Fillen, in denen die Kosten fiir die Ein-
tragung des der Fortfiithrung des Liegenschaftskata-
sters zugrunde liegenden Vorgangs in das Grundbuch
vor Inkrafttreten dieses Gesetzes fillig werden, gel-
ten fiir die Katasterfortfithrungsgebiihr die vor In-
krafttreten dieses Gesetzes malgeblichen Bestim-
mungen.

Miinchen, den 12. Dezember 1973

Der Bayerische Ministerprisident
Dr. h.c. Goppel

Ausfiihrungsgesetz
zum Forstschiden-Ausgleichsgesetz

Vom 12, Dezember 1973

Der Landtag des Freistaates Bayern hat das fol-
gende Gesetz beschlossen, das nach Anhorung des
Senats hiermit bekanntgemacht wird:

Art. 1

(1) Zustindige Landesbehérde im Sinne des § 1
Abs. 5 Satz 2 des Forstschidden-Ausgleichsgesetzes
vom 29. August 1969 (BGBI I S. 1533) ist die Ober-
forstdirektion als obere Forstbehorde, in deren Be-
zirk der Forstbetrieb ganz oder mit dem uberwie-
genden Teil seiner Fliche liegt.

(2) Zustindige Forstbehorde im Sinne des § 8 Satz 2
des Forstschiden-Ausgleichsgesetzes ist das Forst-
amt als untere Forstbehdrde, aus dessen Amisbereich
das Schadensholz stammt.

Art. 2
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.
Miinchen, den 12, Dezember 1973

Der Bayerische Ministerprisident
Dr. h.c. Goppel

Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber die Uber-
tragung von Aufgaben der Regierung nach
dem Bundesbaugesetz auf die Kreisverwal-
tungsbehorden

Vom 4, Dezember 1973

Auf Grund des § 147 Abs. 2 des Bundesbaugeset-
zes (BBauG) vom 23. Juni 1960 (BGBI S. 341), zu-
letzt gelindert durch Gesetz vom 7. Juni 1972 (BGBIl
I S. 873), erldB3t die Bayerische Staatsregierung fol-
gende Verordnung:

§1

Die Verordnung iiber die Ubertragung von Auf-
gaben der Regierung nach dem Bundesbaugesetz
auf die Kreisverwaltungsbehérden vom 23. Oktober
1968 (GVBI S. 327), gedindert durch Verordnung vom
25. November 1969 (GVBI S. 370), wird wie folgt
gedndert:

1. § 2 erhilt folgende Fassung:

”§ 2

Die Genehmigung von Bebauungsplinen (§ 11
Satz 1 BBauG) kreisangehoriger Gemeinden mit
Ausnahme Grofler Kreisstidte wird den Kreisver-
waltungsbehorden ilibertragen. Das gilt nicht [ir
Bebauungspline

1. kreisangehériger Gemeinden, die nach der Ver-
ordnung iiber den Teilabschnitt ,Bestimmung
der zentralen Orte” des Landesentwicklungs-
programms vom 3. August 1973 (GVBIl S. 452)
in der jeweils geltenden Fassung

a)

b)

als Oberzentrum, mdogliches Oberzentrum
oder Mittelzentrum bestimmt sind,

als migliches Mittelzentrum (Unterzentrum
mit Teilfunktionen eines Mittelzentrums)
oder Unterzentrum bestimmt sind und keinen
Fldachennutzungsplan besitzen;

2. kreisangehoriger Gemeinden, die in der engeren
Verdichtungszone der groBen Verdichtungsrin-

me Miinchen,

Niirnberg/Fiirth/Erlangen und

Augsburg liegen. Das sind folgende Gemeinden

a)

b)

c)

im grofien Verdichtungsraum Miinchen:

Vom Landkreis Dachau die Gemeinde: Karls-
feld;

vom Landkreis Ebersberg die Gemeinden:
Kirchseeon, Parsdorf, Pliening, Poring, Poing
und Zorneding;

vom Landkreis Freising die Gemeinden:
Eching und Neufahrn b. Freising;

vom Landkreis Fiirstenfeldbruck die Gemein-
den: Alling, Eichenau, Emmering, Esting,
Geiselbullach, Germering, Grobenzell, Ol-
ching, Puchheim und Unterpfaffenhofen;
vom Landkreis Miinchen die Gemeinden:
Aschheim, Baierbrunn, Dornach, Feldkirchen,
Garching b. Miinchen, Grifelfing, Grasbrunn,
Griinwald, Haar, Harthausen, Heimstetten,
Hohenbrunn, Ismaning, Kirchheim b. Miin-
chen, Neuried, Oberhaching, Oberschleif3-
heim, Ottobrunn, Planegg, Pullach i. Isartal,
Putzbrunn, Taufkirchen, Unterbiberg, Unter-
fohring, Unterhaching und UnterschleiBheim;
vom Landkreis Starnberg die Gemeinden:
Argelsried, Buchendorf, Gauting, Gilching
und Krailling;

im groBen Verdichtungsraum Nirnberg/
Firth/Erlangen:

vom Landkreis Erlangen-Héchstadt die Ge-
meinden: Adlitz, Atzelsberg, Bubenreuth,
Buckenhof, Marloffstein, Méhrendorf, Rosen-
bach, Spardorf, Uttenreuth und Weiher;

vom Landkreis Fiirth die Gemeinden:
Bronnamberg, Leichendorf, Oberasbach,
Stein b. Niirnberg und Zirndorf;

vom Landkreis Niurnberger Land die Gemein-
den: Behringersdorf, Diepersdorf, Feucht,
Heuchling, Leinburg, Neunkirchen a. Sand,
Rothenbach a. d. Pegnitz, Riickersdorf,
Schwaig b. Niirnberg, Schwarzenbruck und
Winkelheid;

im groBen Verdichtungsraum Augsburg:

vom Landkreis Aichach-Friedberg die Ge-
meinden: Friedberg und Kissing;

vom Landkreis Augsburg die Gemeinden: Bo-
bingen, Deuringen, Gersthofen, Kdénigs-
brunn, Langweid a Lech, Leitershofen, Neu-
sidfl, Stadtbergen, Steppach b. Augsburg und
Téfertingen;

3. folgender kreisangehdériger Gemeinden in den
Verdichtungsriumen Regensburg und Wiirzburg

a)

im Verdichtungsraum Regensburg:

vom Landkreis Regensburg die Gemeinden:
Barbing, Burgweinting, Harting, Hohenge-
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braching, Grofiberg, Lappersdorf, Neutraub-
ling, Nittendorf, Oberisling, Pentling, Sin-
zing und Tegernheim;

b) im Verdichtungsraum Wiirzburg:

vom Landkreis Wiirzburg die Gemeinden:
Estenfeld, Gerbrunn, Giintersleben, Héch-
berg, Lengfeld, Margetshichheim, Randers-
acker, Rimpar, Unterdiirrbach, Veitshich-
heim, Versbach und Zell a. Main.“

2.§ 4 Abs. 2 wird gestrichen.
§2

Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.

Miinchen, den 4. Dezember 1973
Der Bayerische Ministerprisident
Dr.h.c. Goppel

Verordnung
zum Vollzug des Grundsteuergesetzes

Vom 11. Dezember 1973

Auf Grund des § 1 Abs. 3 und des § 25 Abs. 4 Satz 2
des Grundsteuergesetzes vom 7. August 1973 (BGBI
1 S. 965) erldlit die Bayerische Staatsregierung fol-
gende Verordnung:

§1
Fir den in gemeindefreien Gebieten liegenden
Grundbesitz tiben die Landkreise die den Gemeinden
nach dem Grundsteuergesetz zustehenden Befugnisse
daus.

§2
Zustindige Behorde nach § 25 Abs. 4 Satz 2 des
Grundsteuergesetzes ist die Regierung, bei Umge-
meindungen unbewohnter Teile von Gemeindegebie-
ten das Landratsamt,
§3
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.
Gleichzeitig treten die Verordnung iiber die Erhebung
der Grundsteuer auf gemeindefreien Grundstiicken
vom 27. August 1938 (BayBS 111 S. 434) und die Be-
kanntmachung liber die Festsetzung von Ersatzbe-
triigen fir steuerfreien Grundbesitz vom 23. Septem-
ber 1954 (BayBS I S. 572) auller Kraft.

Miinchen, den 11. Dezember 1973
Der Bayerische Ministerprisident
Dr.h.c. Goppel

Verordnung
iiber die Festsetzung des Wertes der Sach-
beziige in der Sozialversicherung fiir das Ka-
lenderjahr 1974

Vom 11. Dezember 1973

Auf Grund des § 160 Abs. 2 der Reichsversiche-
rungsordnung erldBt die Bayerische Staatsregierung
folgende Verordnung:

§1

Die Werte der Sachbeziige fiir Zwecke der Sozial-
versicherung fiir das Kalenderjahr 1974 werden wie
folgt festgesetzt:

A. Freie Station

1. Fiir die Bewertung der vollen freien Station (ein-
schlieilich Wohnung, Heizung und Beleuchtung)
gelten die folgenden Sitze:

Bewertungsgruppe
I 1I

Arbeitnehmergruppe
DM

DM

a) Arbeitnehmer, so-
weit sie nicht unter
Gruppe b oder c
fallen
213,— 201,—
46,90
6,70

monatlich
wachentlich 49,70
tdglich 7,10

b) Personen in Berufs-
ausbildung bis zum
vollendeten 18. Le-
bensjahr, Auszubil-
dende nach dem Be-
rufsbildungsgesetz
sowie fiir Personen,
die ein freiwilliges
soziales Jahr im
Sinne des Gesetzes
zur Férderung eines
freiwilligen sozia-
len Jahres ableisten

monatlich  186,—
wochentlich 43,40
tdaglich 6,20

c) Angestellte in ge-
hobener oder lei-
tender Stellung so-
wie flir Beschiiftigte
mit Diensten héhe-
rer Art (z. B. Arzte,
Apotheker, Werk-
meister, Gutsin-
spektoren usw.)

168,—
39,20
5,60

252,—
58,80
8,40

monatlich  264,—
wochentlich 61,60
tdglich 8,80

2. Bei teilweiser Gewiihrung von freier Station sind
anzusetzen:

a) die Wohnung (einschl. Heizung und

Beleuchtung) mit 3/10
1) das Friihstiick mit 2/10
c) das Mittagessen mit 3/10
d) das Abendessen mit 2/10

der in Nummer 1 bezeichneten Sitze.

. Wird die freie Station nicht nur dem Arbeitnehmer
allein, sondern auch seinen Familienangehorigen
gewihrt, so erhthen sich die in den Nummern 1 und
2 bezeichneten Betrige

foX)

a) fiir den Ehegatten um 80 v. H.
b) fiir jedes Kind im Alter von

mehr als 6 Jahren um 40 v. H,
¢) fiir jedes Kind bis zum

6. Lebensjahr um 30 v. H.

4. In die Bewertungsgruppe I werden die Gemeinden
mit 50 000 und mehr, in die Bewertungsgruppe II
die Gemeinden mit weniger als 50 000 Einwohner
eingereiht,

B. Deputateinder Land- und
Forstwirtschaft

I. Fiir die Bewertung der Deputate in der Land- und
Forstwirtschaft gelten folgende Siitze:
1. Freie Wohnung
a) fiir verheiratete Depu-
tatempfinger, die inder
Rentenversicherung der
Arbeiter versicherungs-

pflichtig sind jihrlich 630,— DM
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1.

b) fiir verheiratete Depu-
tatempfinger, die in der
Rentenversicherung der
Angestellten versiche-
rungspflichtig und nicht
in gehobener oder lei-
tender Stellung tatig

sind jéhrlich 690,— DM
2. Brennholz fiir 1 Raummtr. 30,— DM
3. Getreide
a) Roggen fiir 50 kg 17,50 DM
b) Weizen fiir 50 kg 18,50 DM
¢) Futtergerste fiir 50 kg 15,50 DM
d) Futterhafer fiir 50 kg 15,50 DM
4. Mehl
a) Roggenmehl fiir 50 kg 29— DM
b) Weizenmehl fiir 50 kg 32— DM
5. Brot fiir 1kg 1,50 DM
6. Kartoffeln
a) Speisekartoffeln fiir 50 kg 7,— DM
b) Futterkartoffeln fiir 50 kg 4,— DM
7. Milch
a) Vollmilch flir 1 Liter —,41 DM
b) Magermilch fiir 1 Liter —,16 DM
8. Butter fiir 1kg 6,60 DM
9. Stroh fiir 50 kg 2,— DM
10. Heu flir 50 kg 4,50 DM

11. Freies Kartoffel-
oder Getreideland fiir 33 Ar jidhrlich 60,— DM

12. Freie Grasnutzung fur 33 Ar jihrlich 40,— DM

Die Deputate sind zu den Sozialversicherungsbei-
triagen grundsitzlich in der Weise heranzuziehen,
daB der Arbeitgeber bei jeder Leistung an den Ar-
beitnehmer die Sozialversicherungsbeitriige einzu-
behalten und zu entrichten hat. Es ist zuliissig, zu-
nichst den Wert der Deputate fiir ein ganzes Jahr
zu ermitteln und ohne Riicksicht darauf, wann die
Deputate geliefert werden, die gesamten Sachbe-
ziige auf die einzelnen Lohnzahlungszeitriume zu
verteilen. Dieses Verfahren gilt nur, wenn die ord-
nungsmibBige Berechnung der Sozialversicherungs-
beitrédge fiir die Deputate dadurch nicht gefihrdet
wird.

C. Andere Sachbeziige

Fiir den Kdse-Sachbezug der Arbeitnehmer in Kii-
serei- und Molkereibetrieben werden folgende
Werte festgesetzt:
a) Kise nach Emmentaler Art jekg 5,60 DM
b) Weichkise 40"vig je kg 4,40 DM
c¢) Weichkise 20/ig je kg 3,90 DM
Fiir die Entnahme von Butter und Milch durch Ar-
beitnehmer in Kiserei- und Molkereibetrieben gel-
ten die oben in Abschnitt B festgesetzten Werte.
Bei Arbeitnehmern in Kiserei- und Molkereibe-
trieben, die von ihrem Arbeitgeber freie Wohnung,
Heizung und Beleuchtung erhalten und berechtigt
sind, ihren Bedarf an Milch, Butter und Kise ohne
jeweiliges Entgelt aus den Bestinden des Betriebes
zu entnehmen, sind fiir diese Erzeugnisse — vorbe-
haltlich des Nachweises (mindestens der Glaubhaft-
machung) eines héheren oder niedrigeren Bezuges —
anzusetzen

fiir den Arbeitnehmer,

seine Ehefrau und seine

unterhaltsberechtigten

Kinder iiber 18 Jahren monatlich je 30,— DM

fiir unterhaltsberechtigte

Kinder unter 18 Jahren monatlich je 15,— DM

2. Im iibrigen sind fiir die Bewertung der Sachbeziige
die iiblichen Mittelpreise des Verbraucherorts
(Kleinhandelspreise) maBgebend. Fiir die Uberlas-
sung freier oder verbilligter Wohnung an Arbeit-
nehmer in anderen als in Abschnitt B bezeichneten
Fillen gelten die ortsiiblichen Mietpreise.

D. Geltungsbereich

. Die vorstehend festgesetzten und bekanntgegebe-
nen Werte gelten auch dann, wenn in einem Tarif-
vertrag (Tarifordnung), einer Betriebsvereinbarung
(Betriebs- oder Dienstordnung) oder in einem Ar-
beitsvertrag fiir die Sachbeziige hihere oder niedri-
gere Werte festgesetzt sind, Sie gelten ferner, wenn
anstelle der vorgesehenen Sachbeziige die in dem
Tarifvertrag (Tarifordnung), der Betriebsverein-
barung (Betriebs- oder Dienstordnung) oder in
einem Arbeitsvertrag festgesetzten Werte nur ge-
legentlich oder voriibergehend (z. B. bei tageweiser
auswiértiger Beschiftigung, bei Urlaub) bar aushe-
zahlt werden.

2. Die vorstehenden Werte gelten bei laufendem Ar-
beitslohn erstmalig fiir den Arbeitslohn, der fir
einen Lohnzahlungszeitraum gezahlt wird, der nach
dem 31. Dezember 1973 liegt, und bei sonstigen Be-
zligen ersimalig fiir die Beziige, die dem Arbeitneh-
mer nach dem 31. Dezember 1973 zuflieBen.

2
Diese Verordnung tritt §am 1. Januar 1974 in Kraft.
Miinchen, den 11. Dezember 1973
Der Bayerische Ministerpriisident
Dr. h.c. Goppel

—

Verordnung
iiber die Festsetzung des Wertes der Gemein-
schaftsunterkunft bei Angehiorigen der Bun-
deswehr und des Bundesgrenzschutzes sowie
bei den Polizeivollzugsheamten des Freistaa-
tes Bayern und der Gemeinden fiir das Ka-
lenderjahr 1974

Vom 11. Dezember 1973

Auf Grund des § 160 Abs. 2 der Reichsversiche-
rungsordnung erlif3t die Bayerische Staatsregierung
folgende Verordnung:

§1

Als Wert der Gemeinschaftsunterkunft, die den
Angehorigen der Bundeswehr und des Bundesgrenz-
schutzes sowie den Polizeivollzugsbeamten des Frei-
staates Bayern und der Gemeinden unentgeltlich
bereitgestellt wird, gelten in der Sozialversicherung
zum Zwecke der Nachversicherung (§ 124 Abs. 6 AVG)
und zum Zwecke des Aufschubs der Nachversicherung
(§ 125 Abs. 4 AVG) abweichend von der Verordnung
iiber die Festsetzung des Wertes der Sachbeziige in
der Sozialversicherung fur das Kalenderjahr 1974
vom 11, Dezember 1973 (GVEI S. 651) folgende Sitze:

Fiir Angehorige der Besol-

dungsgruppen A 1 bis A 4 und

fiir Empfinger von Unter-

haltszuschiissen monatlich 15,— DM,

fiir Angehirige der Besol-

dungsgruppen A 5 und A 6 monatlich 25,— DM,

filr Angehorige der Besol-

dungsgruppen von A 7 auf-

wiirts monatlich 35,— DM.

§2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.
Miinchen, den 11. Dezember 1973
Der Bayerische Ministerprisident
Dr.h.c. Goppel



Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 25/1973

653

Anderung der Geschiiftsordnung fiir
den Bayerischen Landtag

Der Bayerische Landtag hat in seiner Sitzung vom
23. Oktober 1973 beschlossen:

Die Geschiftsordnung fiir den Bayerischen Land-
tag* wird wie folgt gedndert:
§ 24 Abs. 2 Ziff. 8 erhiilt folgende Fassung:
,8. Fragen des 6ffentlichen Dienstes,*
Miinchen, den 23. Oktober 1973

Der Prisident des Bayerischen Landtags
Hanauer

* Abgedruckt GVEI 1968 S. 275.

Bekanntmachung
der Neufassung der Priifungsordnung fiir den
mittleren und gehobenen nichttechnischen
Verwaltungsdienst (POVerw)

VYom 8. November 1973

Auf Grund des § 2 Abs. 2 der Verordnung zur
Anderung der Priifungsordnung fiir den mittleren
und gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst
vom 7. August 1973 (GVBI S. 493) wird nachstehend
der Wortlaut der Priifungsordnung fiir den mittleren
und gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst
vom 23, Mai 1967 (GVBI S. 366) in der vom 1. Sep-
tember 1973 an geltenden Fassung bekanntgemacht.

Die Neufassung ergibt sich aus den Anderungen
durch
a) die Verordnung vom 20. Juni 1969 (GVBIS. 161),
b) das Gesetz vom 27. Juli 1971 (GVBI S. 257),

¢) die Verordnung vom 7. August 1973 (GVBI S. 493).
Miinchen, den 8. November 1973

Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. Merk, Staatsminister

Priifungsordnung
fiir den mittleren und gehobenen nichttechnischen
Verwaltungsdienst (POVerw) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 8. November 1973

Auf Grund des Art. 115 Abs. 2 Satz 2 Halbsatz 2 des
Bayerischen Beamtengesetzes, zuletzt gelindert durch
Gesetz vom 13. Mérz 1972 (GVBI S. 61), erlassen die
Bayerischen Staatsministerien des Innern, fiir Unter-
richt und Kultus, fiir Wirtschaft und Verkehr und fiir
Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten im Einver-
nehmen mit dem Bayerischen Staatsministerium der
Finanzen und dem Landespersonalausschufl folgende
Verordnung:

Inhaltsiibersicht °
I. Allgemeine Bestimmungen

Geltungsbereich
Durchflihrung der Priifungen
Zulassung zu den Priifungen

-
GO B3 -

IL. Priifungsorgane
Bestellung und Zusammensetzung des
Priifungsausschusses
Aufgaben des Priifungsausschusses und seines
Vorsitzenden
BeschluBfassung des Priifungsausschusses
Aufgaben des Priifungsamtes

IIT. Die cinzelnen Priifungsabschnitte
§ 8 Allgemeine Regelung
A) Schriftliche Priifung

§ 9 Aufgaben _
§10 Priifungsstoff fiir den mittleren Verwaltungsdienst
§ 11 Priifungsstoff fiir den gehobenen Verwaltungsdienst
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B) Miindliche Priifung

12 Abnahme der miindlichen Priifung °
13 Umfang und Dauer der miindlichen Priifung

IV. Bewertung der Gesamtpriifung

4 Noten
5 Ermittlung der Gesamtpriifungsnote
6 Festselzung der Platzziffer
7 Nichtbestehen der Priifung
8 Bekanntgabe des Priifungsergebnisses
V. Wiederholung der Priifung
19 Wiederholung der Priifung bei Nichtbestehen
20 Wiederholung der Priifung zur Notenverbesserung
VI. Schlufbestimmungen

§21 Inkrafttreten

1. Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich

(1) Die Priifungsordnung gilt fiir die Anstellungs-
priifungen fiir den mittleren und den gehobenen
nichttechnischen Verwaltungsdienst, soweit nicht fiur
bestimmte Verwaltungszweige besondere Priifungen
eingerichtet sind.

(2) Ergiinzend gelten die Vorschriften der Allgemei-
nen Priifungsordnung (APQO) vom 17. Oktober 1962
(GVBI S. 261) in ihrer jeweiligen Fassung.

§2
Durchfiihrung der Priifungen
Die Priifungen werden von der Bayerischen Ver-
waltungsschule, die zugleich Priifungsamt ist, min-
destens einmal im Jahr durchgefiihrt.

§3
Zulassung zu den Priifungen

(1) Zu den Priifungen konnen nur Bewerber zuge-
lassen werden, die den Vorbereitungsdienst oder
die Einfiihrungszeit mit Erfolg abgeleistet haben.
Bewerber, die den Vorbereitungsdienst erst zwischen
Beginn und Ende der Anstellungspriifung beenden,
kinnen vorzeitig zur Priifung zugelassen werden.

(2) Die Zulassungsantridge sind iiber den Dienst-
herrn beim Priifungsamt einzureichen.

IL Priifungsorgane
§4
Bestellung und Zusammensetzung
des Priifungsausschusses

(1) Die Bayerische Verwaltungsschule bestellt je
einen Priifungsausschufl flir die Priifungen fiir den
mittleren und den gehobenen Dienst.

(2) Der Priifungsausschuli besteht aus einem Be-
amten des hoheren Dienstes als Vorsitzenden und
vier weiteren Mitgliedern. Alle Mitglieder miissen
Beamte des staatlichen oder kommunalen Verwal-
tungsdienstes sein, und zwar miissen mindestens
zwei dem staatlichen und mindestens zwei dem kom-
munalen Verwaltungsdienst angehoren. Drei der
weiteren Mitglieder miissen die Priifung fiir den ge-
hobenen Verwaltungsdienst bestanden haben, eines
der weiteren Mitglieder mull der Laufbahn des ge-
hobenen Dienstes angehoéren. In dem Priifungsaus-
schuf} fiir die Priifung fiir den mittleren Dienst muf3
eines der weiteren Mitglieder der Laufbahn des
mittleren Dienstes angehdren.

(3) Die Mitglieder des Priifungsausschusses werden
auf die Dauer von drei Jahren bestellt. Die Mitglied-
schaft im Prifungsausschufi endet mit dem Aus-
scheiden aus dem Hauptamt, bei Mitgliedern, die
in den Ruhestand treten, jedoch nicht vor Abschluf3
einer laufenden Priifung.

(4) Fiir den Vorsitzenden und fiir jedes weitere
Mitglied ist ein Vertreter zu bestellen.

(5) Die Zusammensetzung der Priifungsaus-
schiisse ist dem Staatsministerium des Innern und
dem Landespersonalausschuli mitzuteilen.
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§5
Aufgaben des Priifungsausschusses
und seines Vorsitzenden

(1) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses hat
1. den Priifungsausschull einzuberufen,

2. die Priifungszeugnisse und Bescheinigungen ge-
mal § 18 Abs. 3 auszufertigen,

3. den Stichentscheid nach § 19 Abs. 2 Satz 2 APO zu
treffen oder durch einen anderen Priifer herbei-
zufiithren,

4, iiber Widerspriiche gegen Priifungsentscheidun-
gen zu entscheiden, soweit nicht der Priifungs-
ausschull die Erstentscheidung getroffen hat,

5. alle ubrigen Entscheidungen zu treffen, die nicht
anderen Priifungsorganen tibertragen sind.
(2) Der Priifungsausschull hat

1.die Priifer zu bestellen (§ 19 Abs. 1 APO, § 12
Abs. 1),

2. die Priifungsgebiete zu bestimmen, aus denen
Aufgaben zu stellen sind, und die Aufgaben aus-
zuwéhlen,

3.die Hilfsmittel zur Bearbeitung der schriftlichen
Aufgaben zu bestimmen,

4. iiber die Folgen des Unterschleifs, des Riicktritis,
der Verhinderung, des Versdumnisses und der
nicht rechtzeitigen Ablieferung einer Priifungs-
arbeit (§§ 31, 30 und 18 APO) zu entscheiden,

5. liber Widerspriiche gegen Priifungsentscheidun-
gen zu entscheiden, soweit der Priifungsausschull
die Erstentscheidung getroffen hat.

(3) Der Vorsitzende ist befugt, anstelle des Prii-
fungsausschusses dringliche Anordnungen und un-
aufschiebbare Entscheidungen zu treffen; hiervon
hat er den Priifungsausschufl in der nichsten Sitzung
zu unterrichten.

§6
BeschluBifassung des Priifungsausschusses

(1) Ein Priifungsausschull ist beschluBfihig, wenn
mindestens der Vorsitzende und drei weitere Mit-
glieder anwesend sind. Er entscheidet mit Stimmen-
mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden.

(2) Beratung und Abstimmung sind geheim. Der
Priifungsausschuf3i kann Beamte der Bayerischen
Verwaltungsschule, die mit Ausbildungs- und Prii-
fungsangelegenheiten befaBt sind, zu seinen Sitzun-
gen zuziehen.

§7

Aufgaben des Priifungsamtes

Das Priifungsamt hat

.die Entscheidungen der Priifungsorgane zu voll-
ziehen,

.der Geschiftsstelle des Landespersonalausschus-
ses die Termine der einzelnen Priifungsabschnitte
mitzuteilen,

3. iiber die Zulassung zur Priifung und iiber Antrige

auf Prifungsvergiinstigungen zu entscheiden,

4. die Priifungsteilnehmer zur schriftlichen und zur
miindlichen Priifung einzuladen,

5.zu den eingeholten Aufgabenentwiirfen Stellung
zu nehmen und sie unter Verschlul3 zu verwahren,

6. die Aufsichtspersonen (§ 17 Abs. 1 APO) zu be-
stellen,

7. die Priifer fur die Erst- und die Zweitbewertung
der einzelnen schriftlichen Priifungsarbeiten ein-
zuteilen,

8. das Arbeitsplatznummernverzeichnis (§ 7 Abs. 3
APOQ) aufzustellen und zu verwahren,

9. die Namen der Verfasser der Priifungsarbeiten

nach beendeter Korrektur festzustellen,

—

o]

10. die Prifungskommissionen fiir die miindliche
Priifung zusammenzustellen (§ 12 Abs. 1),

11. die Gesamtpriifungsnoten zu berechnen und die
Platzziffern (8§ 15, 16) festzusetzen,

12. nach beendeter Prifung zu entscheiden, ob ein
berechtigtes Interesse besteht, die bewerteten
Prifungsarbeiten einzusehen,

13. die Priifungsakten zu verwahren und die Prii-
fungsarbeiten zehn Jahre aufzubewahren.

III1. Die einzelnen Priifungsabschnitte
§8
Allgemeine Regelung

Die Priifungen bestehen aus einem schriftlichen
und aus einem miindlichen Teil.

A) Schriftliche Priifung
§9
Aufgaben

(1) Die schriftliche Prifung fiir den mittleren
Dienst umfalit

eine Doppelaufgabe von vier Stunden,
vier Aufgaben von je zwei Stunden,

eine Aufgabe von zwei Stunden aus dem Allgemein-
wissen in Form eines Aufsatzes, fiir den drei Themen
zur Wahl zu stellen sind.

(2) Die schriftliche Prifung fiir den gehobenen
Dienst umfalt

zwei Doppelaufgaben von je fiinf Stunden,
fiinf Aufgaben von je drei Stunden und

eine Aufgabe von drei Stunden aus dem Allgemein-
wissen oder aus dem Gebiet der Soziologie oder
Psychologie.

(3) Die Aufgaben sind an aufeinanderfolgenden
Tagen (ohne Sonn- und Feiertage) zu bearbeiten. An
einem Tag dirfen nicht mehr als eine Doppelaufgabe
oder zwei andere Aufgaben bearbeitet werden,

(4) Die zugelassenen Hilfsmittel sind mit der La-
dung zur schriftlichen Priifung bekanntzugeben.

§10
Priifungsstoff fiir den mittleren Verwaltungsdienst

(1) Der Prufungsstoff fiir den mittleren Verwal-
tungsdienst umfaBt:

1. Behordenorganisation

. Verwaltungstechnik

. Grundbegriffe des biirgerlichen Rechts
. Staatskunde

. Grundbegriffe des allgemeinen Verwaltungsrechts
einschlieBlich der Rechtsbehelfe

. Bayerisches Kommunalrecht
. Wirtschafts- und Haushaltsfiihrung
a) des Freistaates Bayern oder
b) der Gemeinden und Gemeindeverbinde

8. Grundziige des allgemeinen Sicherheits-
Polizeirechts

9. Beamtenrecht — der versorgungsrechtliche Teil
nur in den Grundziigen —, Besoldungsrecht, Recht
der Angestellten und Arbeiter im offentlichen
Dienst

10. Personenstandsrecht

11. Staatsangehorigkeitsrecht

12. Grundziige des Sozialversicherungsrechts
13. Grundziige des Sozialhilferechts

14. Offentliches Baurecht

15. Grundziige des Gewerberechts

16. Verwaltungskostenrecht

17. Grundbegriffe des Steuerrechts der Gemeinden
und Landkreise.

=T

]

und



Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 25/1973

655

(2) Fiir die Anwirter der Baverischen Versiche-
rungskammer entfallen die Prifungsficher in Abs. 1
Nrn. 8, 10, 11, 13, 14, 15 und 16. An ihre Stelle {reten
folgende Priufungsticher:

1. Grundbegriffe der Versicherungswirtschaft und
der Versicherungsbetriebslehre

2. Versicherungsrecht einschliefilich des Rechis der
offentlich-rechtlichen Versicherung

3. Satzungsrechtliche Bestimmungen und Allge-
meine Versicherungsbedingungen und Tarife der
von der Bayerischen Versicherungskammer ver-
walleten Anstalten.

§11
Priifungsstoff fur den gehobenen Verwallungsdienst
(1) Der Priifungsstoff fiir den gehobenen Verwal-
tungsdienst umfaft:
1. Allgemeine Rechtskunde
2. Staatslehre und Staatsrecht
3. Grundziige des privaten Rechts (Recht des Biir-
gerlichen Gesetzbuchs, Handels- und Gesell-
schaftsrecht)
4, Allgemeines Verwaltungsrecht und Verwaltungs-
gerichtsbarkeit
5. Kommunalrecht
Offentliches Dienstrecht
a) Beamtenrecht
b) Besoldungsrecht
¢) Grundziige des Arbeits- und Tarifrechts
7. Planen und Bauen
a) Offentliches Baurecht
b) Wasserrecht
Sozialrecht
a) Sozialhilfe
b) Jugendwohlfiahrt
¢) Sozialversicherung
9. Sicherheits- und Polizeirecht mit Grundbegriffen
des Strafrechts
10. Gewerberecht
11. Staatsangehdrigkeits- und Personenstandsrecht
12. Organisationslehre und Behordenorganisation mit
Verwaltungstechnik
13. Elektronische Datenverarbeitung
14. Grundziige der Volkswirtschaftslehre
15. Grundziige der Finanzwissenschaft
16. Wirtschafis- und Haushaltsfihrung des Frei-
staates Bayern oder der Kommunen, Grundziige
des Verwaltungskostenrechts
17. Staatliches und gemeindliches Steuerrecht
(Grundlagenkenntnisse)
18. Soziologie
unter Beriicksichtigung der Bedirfnisse der Ver-
waltung (Grundlagenkenninisse)
19. Psychologie
unter Beriicksichtigung der Bedirfnisse der Ver-
waltung (Grundlagenkenntnisse).

(2) Fiir die Anwirter der Bayerischen Versiche-
rungskammer entfallen die Priffungsfiicher in Abs. 1
Nrn.7a,7b,8a,8b,9 10, 11 und 16. An ihre Stelle
treten folgende Prifungsficher:

1. Grundbegriffe der Versicherungswirtschaft und
Versicherungsbetriebslehre

2. Versicherungsrecht einschlieflich des Rechts der
dffentlich-rechtlichen Versicherung

3. Satzungsrechtliche Bestimmungen, Allgemeine
Versicherungsbedingungen und Tarife der von
der Versicherungskammer verwalteten Anstalten

4. Kaufmiinnische Buchfihrung.

&
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B) Miindliche Priufung

§12
Abnahme der miindlichen Priifung

(1) Die miindliche Priifung wird von einer Prii-
fungskommission abgenommen, die aus einem Vor-
sitzenden und zwei Beisitzern besteht. Zum Vorsit-
zenden ist ein Beamter des hoheren Verwaltungs-
dienstes zu bestellen. Ein Beisitzer mull Beamiter des
staatlichen, der andere Beamter des kommunalen
Verwaltungsdienstes sein. Bei Priifungen fiir den
mittleren Dienst soll ein Beisitzer dem mittleren
Dienst angehodren. Im iibrigen miissen die Beisitzer
die Priifung fiir den gehobenen Verwaltungsdienst
bestanden haben.

(2) Die Mitglieder der Priifungskommission miissen
wihrend der miindlichen Priifung stindig anwesend
sein.

(3) Die miindlichen Priifungen sind nicht 6ffentlich.
Neben den in § 6 APO genannten Personen kinnen
Beauftragte der Ministerien sowie ein von der
Bayerischen Verwaltungsschule benannter Beamter
bei den Prifungen und Beratungen anwesend sein.

§ 13
Umfang und Dauer der miindlichen Priifung

(1) Die miindliche Prifung erstreckt sich auf den
Prifungsstoff der schriftlichen Prifung (§§ 10, 11)
und auf Fragen des staatsblirgerlichen Lebens und
der Allgemeinbildung. Sie ist vornehmlich darauf zu
richien, ob der Priifungsteilnehmer die fiir einen Be-
amten des mittleren oder des gehobenen Verwal-
tungsdienstes erforderlichen Kenntnisse besitzt und
ob er befihigt ist, sie mit Verstindnis anzuwenden.

(2) Bei der miindlichen Priifung fiir den gehobenen
Dienst sollen je drei Priifungsteilnehmer eineinhalb
Stunden, bei der Priifung fiir den mittleren Dienst je
vier Priifungsteilnehmer eine Stunde lang gemeinsam
gepriift werden.

IV. Bewertung der Gesamtpriifung
§ 14
Noten

Die Prifungsergebnisse werden mit folgenden
Noten bewertet:

sehr gut (1) = eine besonders hervorragende
Leistung;

gut (2) = eineerheblich liber dem Durch-
schnitt liegende Leistung;

befriedigend (3) = eine iiber dem Durchschnitt
liegende Leistung;

ausreichend (4) = eine Leistung, diedurchschnitt-

lichen
spricht;
(5) = eine Leistung mit erheblichen
Mingeln;
(6) = eine véllig unbrauchbare Lei-
stung.

§ 15
Ermittlung der Gesamtpriifungsnote

(1) Die Gesamtpriifungsnote wird aus den Bewer-
tungen der schriftlichen Prifungsarbeiten (§ 19
Abs. 1 und 2 APO) und aus dem Ergebnis der miind-
lichen Priifung (§ 23 Satz 1 APO) gebildet. Die Sum-
me der Noten der schriftlichen Priifung und der
miindlichen Priffung, geteilt durch deren Zahl, ergibt
die Gesamtpriifungsnote. Hierbei zihlt jede Doppel-
aufgabe zweifach, die miindliche Priifung bei der
Priiffung fir den mittleren Dienst zweifach, fiir den
gehobenen Dienst dreifach.

(2) Die Gesamtpriifungsnote ist auf zwei Dezimal-
stellen zu berechnen. Die dritte Dezimalstelle bleibt
unberiicksichtigt.

Anforderungen ent-
mangelhaft

ungeniigend
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(3) Es erhalten

Note schr gut Prifungsteilnehmer

mit einer Gesamtpriifungsnote
bis 1,50,

Priifungsteilnehmer

mit einer Gesamtipriifungsnote
von 1,51 bis 2,50,
Prifungsteilnehmer

mit einer Gesamtpriifungsnote
von 2,51 bis 3,50,

Priifungsteilnehmer

mit einer Gesamtpriifungsnote
von 3,51 bis 4,50,
Priifungsteilnehmer

mit einer Gesamtpriifungsnote
von 4,51 bis 5,50,
Priifungsteilnehmer

mit einer Gesamtpriifungsnote
tiber 5,50.

§16
Festsetzung der Platzziffer

(1) Fiir jeden Priifungsteilnehmer, der die Priiffung
bestanden hat, wird nach seiner Gesamtpriifungs-
note eine Platzziffer festgesetzt. Bei gleichen Gesamt-
priifungsnoten wird die gleiche Platzziffer erteilt.
In diesem Fall erhilt der nichstfolgende Teilnehmer
die Platzziffer, die sich ergibt, wenn die mehreren
gleichen Platzziffern fortlaufend weitergezihlt wer-
den. Priifungsteilnehmer, die Aufgaben nachfertigen
oder die miindliche Priifung nachholen, werden im
Platzziffernverzeichnis besonders gekennzeichnet.

(2) Bei der Erteilung der Platzziffer wird ange-
geben, wie viele Priffungsteilnehmer sich der Prii-
fung unterzogen haben und wie viele die Priifung
bestanden haben. Wird die gleiche Platzziffer an
mehrere Teilnehmer erteilt, so wird auch deren Zahl
angegeben.

Note gut

Nofe befriedigend
Note ausreichend

Note mangelhaft

Note ungeniigend

§17
Nichtbestehen der Priifung
(1) Die Priifung hat nicht bestanden, wer im Durch-

schnitt schlechter als ausreichend (4,50) gearbeitet
hat.

(2) Die Priifung hat ferner nicht bestanden, wer
1.in der Priifung fiir den mittleren Verwaltungs-
dienst zweimal die Note 6 oder einmal die Note 5

und zweimal die Note 5 oder viermal die Note 5
erhalten hat,

2. in der Priifung fiir den gehobenen Verwaltungs-
dienst zweimal die Note 6 oder einmal die Note 6
und dreimal die Note 5 oder sechsmal die Note 5
erhalten hat.

Die Noten der Doppelaufgaben und der miindli-
chen Priifung zéhlen hier nur einfach.

§18
Bekanntgabe des Priifungsergebnisses
(1) Das Ergebnis der Priifung soll dem Priifungs-
teilnehmer innerhalb eines Monats nach Abschluf
der Priifung bekanntgegeben werden. Die Priifung
ist abgeschlossen, wenn sdmtliche Priifungsleistun-
gen endgiiltig bewertet sind.

(2) Priifungsteilnehmer, die die Priifung bestanden
haben, erhalten ein Priifungszeugnis, aus dem zu
ersehen ist
1.die Gesamtpriifungsnote nach Notenstufe wund

Zahlenwert,

2. die Platzziffer mit Angabe der Zahl aller Priifungs-
teilnehmer und der Zahl derjenigen, die die Prii-
fung bestanden haben, und der Zahl der Prii-
fungsteilnehmer mit gleicher Platzziffer,

3.die Noten (Zahlenwert) fiir die schriftlichen Prii-
fungsarbeiten,

4. die Note (Zahlenwert) flir die miindliche Priifung.

(3) Priifungsteilnehmer, die die Priifung nicht be-
standen haben, erhalten eine Bescheinigung, aus der
die Griinde des Nichtbestehens ersichtlich sind
(§ 17).

(4) Eine listenmiBige Aufstellung der Priifungs-
teilnehmer nach Priifungsnoten und Platzziffern ist
dem Staatsministerium des Innern und der Ge-
schiftsstelle des Landespersonalausschusses spite-
stens drei Monate nach AbschluBl der Priifung zu
tibermitteln.

V. Wiederholung der Priifung
§19
Wiederholung der Priifung bei Nichtbestehen

Priifungsteilnehmer, die die Priifung nicht bestan-
den haben oder deren Priifung als nicht bestanden
gilt, konnen die Priifung einmal wiederholen. Sie
miissen am ersten Prifungstermin teilnehmen, der
nach der Aushéndigung der Bescheinigung iiber das
Nichtbestehen der Priifung (§ 18 Abs. 3) ausgeschrie-
ben wird. Kann der Bewerber aus Griinden, die er
nicht zu verireten hat, an diesem Termin die Priifung
nicht ablegen, ist er auf Antrag zu dem nichsten
Termin zuzulassen, der nach dem Wegfall des Hin-
dernisses stattfindet.

§ 20

Wiederholung der Priifung zur Notenverbesserung

(1) Prifungsteilnehmer, die die Prufung bei erst-
maliger Ablegung bestanden haben, kénnen zur Ver-
besserung der Priifungsnote ein zweites Mal zur
Prifung zugelassen werden; sie miissen am ersten
Priifungstermin teilnehmen, der nach der Aushindi-
gung des Prifungszeugnisses ausgeschrieben wird.

Die Prifung ist im gesamten Umfang zu wiederholen.
§ 19 Salz 3 ist anzuwenden.

(2) Hat der Priifungsteilnehmer die Wiederholungs-
priifung bestanden, so hat er die Wahl, ob er deren
Ergebnis gelten lassen will. LiBt er es gelten, so
bleiben die Rechtsfolgen, die sich aus der erstmals
abgelegten Priifung ergeben, unberiihrt. Trifft er
binnen einer Frist von einem Monat nach Aushindi-
gung seines Priifungszeugnisses keine Wahl, so gilt
das bessere Ergebnis als gewihlt.

VI. Schlufbestimmungen

§21
Inkrafttreten*)

(1) Diese Priifungsordnung tritt am 1. Juni 1967 in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Priifungsordnung der
Bayerischen Verwaltungsschule fiir den gehobenen
und mittleren Verwaltungsdienst der Bayerischen
Staatsverwaltung, der Gemeinden und Gemeindever-
bénde in der Fassung der Bekanntmachung des
Bayerischen Landespersonalamts vom 30. Septem-
ber 1958 (MABI S. 732) auller Kraft.

(2) Der Priifungsstoff der Anstellungspriifung fiir
den mittleren Verwaltungsdienst 1967/1968 und fiir
den gehobenen Verwaltungsdienst 1967/1968 und
1968/1969 richtet sich unbeschadet des Absatzes 1
Satz 2 nach bisherigem Recht,

*) Diese Vorschrift betrifft das Inkraftireten der Verord-
nung in der urspriinglichen Fassung vom 23. Mai 1967
(GVBEI1 S. 366). Der Zeitpunkt des Inkrafttretens der spite-
:g;: lr‘fu'u!erl.mgen ergibt sich aus den Anderungsvor-
schriften.

Verordnung
zur Anderung der Verordnung zur Ubertra-
gung von Zustindigkeiten nach dem Gesetz
zur Ausfithrung des Berufshildungsgesetzes

Vom 19. November 1973

Auf Grund des Art. 2 Abs. 3 des Gesetzes zur Aus-
flihrung des Berufsbildungsgesetzes vom 23. Juni
1970 (GVBI1 S. 246), gedndert durch Gesetz vom 23.
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Dezember 1971 (GVBI S. 475), erldfit das Bayerische
Staatsministerium der Justiz folgende Verordnung:

§1
Die Verordnung zur Ubertragung von Zustindig-
keiten nach dem Gesetz zur Ausfiihrung des Berufs-
bildungsgesetzes vom 16. Mai 1972 (GVBIl S. 206)
wird wie folgt geidndert:
1. § 1 erhilt folgende Fassung:

H§ 1
Berufsbildung der Rechtsanwaltsgehilfen
und Rechtsbeistandsgehilfen

Die Prisidenten der Oberlandesgerichte in Miin-
chen, Niirnberg und Bamberg sind zustidndig zur
Berufung der Mitglieder und stellvertretenden
Mitglieder der Berufsbildungsausschiisse der in
ihrem Bezirk gebildeten Rechtsanwaltskammern
sowie der Mitglieder und stellvertretenden Mit-
glieder der Unterausschiisse der Berufsbildungs-

ausschiisse (Art. 2 Abs. 1 Buchst. ¢c AGBBiG).*
2.In § 2 Abs. 2 werden die Worte ,Der Oberlandes-
gerichtsprasident” ersetzt durch ,Der Prisident

des Oberlandesgerichts®.

§2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.

Miinchen, den 19. November 1973

Bayerisches Staatsministerium der Justiz
Dr. Held, Staatsminister

Verordnung
iiber beamtenrechtliche Zustindigkeiten im
Geschiiftsbereich des Bayerischen Staatsmini-
steriums fiir Ernihrung, Landwirtschaft und
Forsten (ohne Staatsforstverwaltung)

Vom 20. November 1973

Auf Grund von Art. 13 Abs. 1 Satz 2, Art. 35 Abs. 3,
Art. 68 Abs. 1 Satz 1, Art. 73 Satz 2, Art. 74 Abs. 3,
Art. 79 und Art. 86a Abs. 1 Satz 3 des Bayerischen
Beamtengesetzes erlidf3t das Bayerische Staatsmini-
sterium fiir Ernihrung, Landwirtschaft und Forsten
folgende Verordnung:

§1
Ernennungsbehorden fiir die Laufbahngruppen des
einfachen und mittleren Dienstes sind
1. die Regierungen fiir ihre Beamten und die Beam-
ten der Amter fiir Landwirtschaft, der Amter fiir
Landwirtschaft und Bodenkultur sowie der Amter
fiir Landwirtschaft und Tierzucht;
2. die Flurbereinigungsdirektionen
flir ihre Beamten;
3. die Bayerische Landesanstalt fiir Bodenkultur und

Pflanzenbau
flir ihre Beamten.

§2
Die Regierungen sind befugt, innerhalb ihres
Dienstbereichs ihre Beamten und die Beamten der
Amter fiir Landwirtschaft, der Amter fiir Landwirt-
schaft und Bodenkultur sowie der Amter fiir Land-
wirtschaft und Tierzucht bis zu vier Monaten abzu-
ordnen.

§3
Die Befugnisse nach Art. 68 Abs. 1, Art. 73, Art. 74
Abs. 3, Art. 79 und Art. 86a Abs. 1 des Bayerischen
Beamtengesetzes werden libertragen
1. den Regierungen fiir ihre Beamten und die Beam-
ten der Amter fiir Landwirtschaft, der Amter fiir
Landwirtschaft und Bodenkultur sowie der Amter
fiir Landwirtschaft und Tierzucht;

2. den Flurbereinigungsdirektionen
fiir ihre Beamten;

3.der Bayerischen Landesanstalt fiir Bodenkultur
und Pflanzenbau
fiir ihre Beamten.

§4

(1) Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in
Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Verordnung zur Ubertra-
gung beamten- und besoldungsrechtlicher Befug-
nisse auf die Flurbereinigungsdirektionen wvom
20. November 1969 (GVBI S. 402), gedndert durch Ver-
ordnung vom 14. Dezember 1972 (GVBI S. 508), auller
Kraft.

Miinchen, den 20. November 1973

Bayerisches Staatsministerium fiir
Ernihrung, Landwirtschaft und Forsten

Dr. Eisenmann, Staatsminister

Verordnung
zur Ausfithrung des Art. 68 Abs. 3 des Geset-
zes Nr. 59 der Militirregierung iiber die Riick-
erstattung feststellbarer Vermigensgegen-
stinde

Vom 22, November 1973

Auf Grund des Art. 68 Abs. 3 des Gesetzes Nr. 59
der Militdrregierung lber die Riickerstattung fest-
stellbarer Vermdigensgegenstinde vom 10. November
1947 (GVEBI S. 221) in Verbindung mit § 6 der Verord-
nung zur Durchfithrung des Gesetzes Nr. 59 der Mili-
tdrregierung vom 15. April 1948 (BayBS III S. 217)
erlifit das Bayerische Staatsministerium der Justiz
folgende Verordnung:

&1

(1) Die Zustindigkeit zur Entscheidung iiber Be-
schwerden gemill Art. 68 Abs. 2 des Gesetzes Nr, 59
der Militdrregierung wird allgemein auf das Ober-
landesgericht Nirnberg tibertragen,

(2) Die bei dem Oberlandesgericht Miinchen anhin-
gigen Riickerstattungsverfahren gehen in der Lage,
in der sie sich am 1. Januar 1974 befinden, auf das
Oberlandesgericht Niirnberg iiber.

§2
(1) Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in
Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt § 2 der Verordnung zur Aus-
fithrung der Art. 63 Abs. 2 und Art. 68 Abs. 2 des Ge-
setzes Nr. 59 der Militdrregierung tiber Riickerstat-
tung feststellbarer Vermdgensgegenstinde vom
16. Juli 1948 (BayBS S. 217) auler Kraft.

Miinchen, den 22. November 1973

Bayerisches Staatsministerium der Justiz
Dr. Held, Staatsminister

Verordnung
iiber die AbschluBpriifung an den Bayerischen
Sondervolksschulen fiir Gehorlose, Schwer-
horige, Blinde und Sehbehinderte
(POAHS)
Vom 22. November 1973

Auf Grund des Art. 1 Abs. 2 des Sonderschulge-
setzes vom 25. Juni 1965 (GVBI S. 93), zuletzt geidn-
dert durch das Gesetz vom 15. Juni 1972 (GVBI S. 189)
in Verbindung mit Art. 28 Abs. 2 Nr. 1 und Abs. 3
Nr. 2 des Volksschulgesetzes vom 17. November 1966
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(GVBI S. 402), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 27.

- Juni 1972 (GVBI S. 214), erldf3t das Bayerische Staats-
ministerium fiir Unterricht und Kultus folgende Ver-
ordnung:

§1
Zweck der Priifung

(1) Der Bildungsgang der Sondervolksschulen fiir
Gehorlose, Schwerhorige, Blinde und Sehbehinderte
(Hauptschule) kann mit einer Priifung abgeschlossen
werden. In ihr soll der Priifling seine besondere Qua-
lifikation fir den berufsbezogenen Bildungsweg
nachweisen. -

(2) Das Zeugnis liber den qualifizierenden Abschluf3
berechtigt zum unmittelbaren Eintritt in die jewei-
ligen zur Fachschulreife fiihrenden Berufsaufbau-
schulen und Berufsfachschulen sowie nach Maligabe
der hierzu erlassenen Bestimmungen in eine
10. Klasse der jeweiligen Realschule.

§2
Priifungsteilnehmer

(1) An der Priifung kdnnen alle Schiiler teilnehmen,
die im 9. — fiir Gehorlose 10. — Schiilerjahrgang
spétestens ab 15. Februar die Leistungskurse A in
Deutsch, in Englisch und Mathematik oder an Stelle
des Leistungskurses A Englisch den Leistungskurs
Physik/Chemie besucht haben. Fiir Gehérlose ent-
féallt das Fach Englisch. Fir sie ist der Leistungs-
kurs Physik/Chemie verbindlich., Im Unterrichisge-
biet Arbeits- und Soziallehre miissen die Schiiler
im Jahresfortgang mindestens befriedigende Lei-
stungen erreicht haben, um an der Priifung teilneh-
men zu kénnen.

(2) Zur Abschlufipriifung an einer 6ffentlichen Son-
dervolksschule fiir Gehorlose, Schwerhdrige, Blinde
und Sehbehinderte werden auch Bewerber mit ent-
sprechender Behinderung zugelassen, die ihr nicht
als Schiiler angehdren, wenn sie eine gleichwertige
Vorbildung nachweisen. Die Behinderung ist durch
ein Zeugnis des Staatlichen Gesundheitsamtes zu be-
scheinigen. Der Antrag auf Zulassung zur Abschlul-
priifung mit den erforderlichen Nachweisen iiber die
gleichwertige Vorbildung und die vorliegende Behin-
derung soll vor dem 15. Februar bei der zustindigen
Schulaufsichtsbehirde eingereicht werden, die iiber
die Zulassung entscheidet. Bewerber, die Antrige
auf Zulassung zur AbschluBpriifung nach dem 30.
April einreichen, werden zur Priifung nicht mehr zu-
gelassen. Gleichzeitig mit dem Antrag auf Zulassung
erklirt der Bewerber, in welchem der beiden Ficher
Englisch und Physik/Chemie und in welchen zwei
Fiachern aus dem praktischen Teil der Arbeits- und
Soziallehre er gepriift werden will.

§3
Durchfiihrung und Bekanntgabe der Priifung

(1) Die Priifung umfaBt einen schriftlichen, einen
miindlichen und einen praktischen Teil. Der schrift-
liche Teil findet etwa vier Wochen vor dem Unter-
richtsende im Schuljahr statt. Der Zeitpunkt wird
vom Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus
festgesetzt. Der praktische Teil soll vor Beginn des
schriftlichen Teils abgeschlossen sein. Der miind-
liche Teil bildet den Abschluf3 der Priifung.

(2) Die Priifung ist mindestens sechs Wochen vor
Beginn des ersten Priifungsteiles im Schulanzeiger
der Regierung und durch Aushang in der jeweiligen
Sondervolksschule bekanntzumachen. Die Einzelter-
mine fiir die praktische und die miindliche Priifung
sind den betroffenen Schiilern mindestens drei Tage
vorher bekanntzugeben.

§4
Prifungsausschiisse

(1) Die Priifung wird vor einem Priifungsausschull
abgelegt. Der Priifungsausschull besteht aus dem
Schulleiter als Vorsitzendem, dem Stellvertreter des

Schulleiters als stellvertretendem Vorsitzenden und
den Lehrern, die wihrend des Schuljahres im 9.
Schiilerjahrgang — bei Gehdrlosen im 10. Schiiler-
jahrgang — in den Prifungsfichern unterrichtet ha-
ben. Der Vorsitzende kann bei Bedarf weitere Leh-
rer, die an der Hauptschule Unterricht erteilen, in
den Priifungsausschull berufen.

(2) Fiir bestimmte Priifungsteile kinnen Unteraus-
schiisse gebildet werden, die aus mindestens drei
Mitgliedern des Priifungsausschusses bestehen. Der
Vorsitzende eines Unterausschusses wird vom Vorsit-
zenden des Priifungsausschusses bestimmt.

§5
Festsetzung der Jahresfortgangsnoten

(1) Vor Beginn der Priifung ist fiir jedes Priifungs-
fach eine Jahresfortgangsnote festzusetzen. Sie er-
gibt sich aus den schriftlichen, miindlichen und prak-
tischen Leistungen wihrend des Schuljahres.

(2) Die schriftlichen Leistungen im Jahresfortgang
werden mit Hilfe von Probearbeiten festgesetzt. Fiir
diese Probearbeiten gelten folgende Richtlinien:

Nr.1 a) Deutsch fiir Gehirlose und Schwerhérige:

Aufsatz oder Textanalyse: Je 3 Schularbei-
ten (Arbeitszeit 120—180 Minuten) im Kern-
und im Kursunterricht sowie 2 Hausarbei-
ten. Die beiden Hausarbeiten konnen auch
durch eine Facharbeit ersetzt werden; hier-
fiir bieten sich Erdrterungen oder Textana-
lysen aus dem Unterrichtsgebiet Arbeits-
und Soziallehre besonders an.

Deutsch fiir Blinde und Sehbehinderte:
Aufsatz: Je 2 Schularbeiten (Arbeitszeit 180
bis 270 Minuten) im Kern- und im Kurs-
unterricht sowie 2 Hausarbeiten. Die beiden
Hausarbeiten kénnen auch durch eine Fach-
arbeit ersetzt werden; hierfiir bieten sich
Erdrterungen aus dem Unterrichtsgebiet Ar-
beits- und Soziallehre besonders an.

Diktate: Je 2 Schularbeiten im Kern- und
Kursunterricht (Arbeitszeit 45 Minuten).

Nr.2 a) Englisch fiir Schwerhorige:

6 Schularbeiten (Comprehensions), Arbeits-
zeit 45—90 Minuten.

Englisch fiir Blinde und Sehbehinderte:
6 Schularbeiten (Comprehensions, Diktate)

Arbeitszeit fir die Comprehension 60 bis
90 Minuten, Dauer des Diktats: 30 Minuten.

Nr.3 a) Mathematik fir Gehorlose und Schwer-

b

—

b

—

hérige:
5 Schularbeiten. Arbeitszeit: 60—120 Minu-
ten.

b) Mathematik fiir Blinde und Sehbehinderte:
5 Schularbeiten. Arbeitszeit: 150—175 Minu-
ten.

Nr.4 a) Physik/Chemie fiir Gehorlose und Schwer-
horige:
2 Schularbeiten. Arbeitszeit: 60—120 Minu-
ten.

b) Physik/Chemie fiir Blinde und Seh-
behinderte:

2 Schularbeiten. Arbeitszeit: 90—135 Minu-
ten.

(3) Die Probearbeiten sind auf das Schuljahr zu
verteilen. Dabei soll die Arbeitszeit bis zur Hochst-
dauer gesteigert werden. Die Probearbeiten sind
zwei Jahre an der Schule aufzubewahren.

(4) Neben den Probearbeiten kénnen in allen Fi-
chern Stegreifaufgaben durchgefiihrt werden, die
wie miindliche Leistungen zu werten sind. Hierzu
zihlen auch Arbeiten, die vor einer Probearbeit zu
Ubungszwecken geschrieben werden.
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(5) Die Jahresfortgangsnoten fiir die in § 2 Abs. 2
genannten Bewerber werden auf Grund der vorge-
legten Zeugnisse von der zusténdigen Schulaufsichts-
behorde festgesetzt.

§6
Priifungsficher

(1) Die schriftliche Priifung findet in den Fiichern
Deutsch, Mathematik und entsprechend dem jeweils
besuchten Leistungskurs in Englisch oder in Physik/
Chemie statt.

(2) Die miindliche Priifung findet fiir alle Prif-
linge in den Fichern Allgemeine Arbeitslehre und
Soziallehre statt. Priiflinge mit dem schriftlichen
Priifungsfach Englisch legen eine zusitzliche miind-
liche Priifung in diesem Fach ab, Ferner hat sich der
Priifling der miindlichen Priifung zu unterziehen,
wenn er in einem Fach der schriftlichen Priifung
entweder in der schriftlichen Priifungsarbeit oder im
Jahresforigang die Note 5 oder 6 erhalten hat. In
besonders begriindeten Fillen konnen Schiiler, deren
Leistungsstand durch die Noten des Jahresfortgangs
und der schriftlichen Priifung nach dem Urteil des
Priifungsausschusses nicht geklédrt erscheint (vgl. § 11
Abs. 2), in die miindliche Priifung verwiesen werden.

(3) Die praktische Priifung findet im Unterrichts-
gebiet Arbeits- und Soziallehre statt. Hierfiir wihlt
jeder Schiiler eines seiner beiden Wahlpflichtficher
aus. In dem von ihm gewihlten Priifungsfach muB
der Schiiler den Unterricht mindestens zwei Schul-
jahre besucht haben.

(4) Die in § 2 Abs. 2 genannten Bewerber haben
sich in allen Fichern, in denen sie schriftlich gepriift
werden, sowie in den Fichern Allgemeine Arbeits-
lehre und Soziallehre der miindlichen Priifung zu
unterziehen. AuBlerdem werden sie im praktischen
Teil der Arbeits- und Soziallehre in den beiden von
ihnen gewihlien Fichern gepriift. § 6 Abs. 3 Satz 3
findet auf diese Bewerber keine Anwendung,

§7
Schriftliche Priifung

(1) Die Aufgaben der schriftlichen Prufung sind
an den jeweiligen Sondervolksschulen Bayerns
gleichzeitig zu bearbeiten, Die Aufgaben werden vom
Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus gestellt
und den zustindigen Schulaufsichtsbehérden unmit-
telbar zugeleitet. Zu diesem Zweck melden die Schu-
len dem Staatsministerium fiir Unterricht und Kul-
tus auf dem jeweiligen Dienstweg bis zum 15. Mirz
jeden Jahres die voraussichtliche Zahl der Priiflinge
in den einzelnen Fichern der schriftlichen Priifung.
Die jeweilige Schulaufsichtsbehorde {trigt dafiir
Sorge, da3 die Priifungsarbeiten den Priifungsaus-
schiissen rechtzeitig in verschlossenen Umschligen
zugehen.

a) Bei Gehorlosen- und Schwerhérigenschulen éffnet
der Vorsitzende des Priifungsausschusses die be-
treffenden Umschlige am jeweiligen Priifungs-
tag so friihzeitig, daB3 die Mitglieder des Priifungs-
ausschusses Gelegenheit haben, sich mit den Auf-
gaben vertraut zu machen.

b) Bei Blinden- und Sehbehindertenschulen &ffnet
der Vorsitzende des Priifungsausschusses die
betreffenden Umschlidge 24 Stunden vor Prii-
fungsbeginn, damit die Aufgaben
fiir Blinde in Braille’sche Punktschrift {ibertragen
und Skizzen und Plidne taktil dargeboten bzw.
versprachlicht werden kénnen,
fiir Sehbehinderte in eine den sehbehinderten
Schiilern gelidufige entsprechend groflere Schrift
tbertragen und Skizzen entsprechend vergrofert
dargeboten werden kinnen.

Die fiir Sehbehinderte bzw. Blinde iiblichen Hilfs-
mittel (entsprechend liniertes Papier, Punkt-
schriftbogenmaschine) diirfen verwendet werden.

(2) Fiir die Arbeit in Deutsch werden

a) flir Gehorlose und Schwerhorige:
fiir den Aufsatz bzw. die Textanalyse vom Prii-
fungsausschufl drei aus vier Themen ausgewihlt,
von denen der Priifling ein Thema zu bearbeiten
hat. Die Arbeitszeit betrigt 180 Minuten.

fiir Blinde und Sehbehinderte:

fiir den deutschen Aufsatz werden vom Priifungs-
ausschufl drei aus sieben Themen ausgewihlt, von
denen der Priifling ein Thema zu bearbeiten hat.
Der Priifling hat seinem Aufsatz eine Gliederung
beizugeben. Die Arbeitszeit betrdgt 270 Minuten.

(3) Im Fach Mathematik wihlt der Priifungsaus-
schuB aus sechs Aufgabengruppen drei Aufgaben-
gruppen aus, die der Priifling zu lésen hat.

Die Arbeitszeit betrigt
a) fiir Gehorlose und Schwerhdrige: 120 Minuten,
b) fiir Blinde und Sehbehinderte: 175 Minuten.

(4) Im Fach Physik/Chemie wihlt der Prufungs-
ausschufl fiir jedes Fach aus sechs Aufgabengruppen
drei Aufgabengruppen aus, die der Priifling zu ldsen
hat. Die Arbeitszeit betrigt
a) fiir Gehorlose und Schwerhdérige: 120 Minuten,

b) fiir Blinde und Sehbehinderte: 135 Minuten.

(5) Im Fach Englisch besteht die schriftliche Prii-
fung
a) fiir Schwerhdrige aus einer Fragen- und Aufga-

benstellung an Hand eines dem Priifling vorgeleg-

ten Textes (Comprehension). Dem Priifling wird
ein englischer Text vorgelegt. Der Schiiler soll
nachweisen, dall er diesen Text versteht, indem
er Fragen zum Inhalt in englischer Sprache beant-
wortet, einzelne Wortarten heraussucht und nach
vorgegebenen Satzbaumustern Sitze in englischer

Sprache bildet. Freie Formulierungen werden

nicht verlangt. Die Arbeitszeit fiir die Compre-

hension betrdgt 90 Minuten.

b) fiir Blinde und Sehbehinderte aus einem Diktat
und einer Fragen- und Aufgabenstellung an Hand
eines dem Priifling vorgelegten Textes (Compre-
hension).

Nr.1 Das Diktat besteht aus etwa 10 Sitzen mit
bekannten Wortern. Es wird im ganzen vor-
getragen, dann in Sprechtakten, die zweimal
gelesen werden, diktiert und am Schlufi im
Zusammenhang noch einmal gelesen. Das
Diktat dauert 30 Minuten.

Nr.2 Nach einer Pause von 15 Minuten wird dem
Priifling ein englischer Text vorgelegt. Der
Schiiler soll nachweisen, dafl er diesen Text
versteht, indem er Fragen zum Inhalt in
englischer Sprache beantwortet, einzelne
Wortarten heraussucht und nach vorgegebe-
nen Satzbaumustern Sitze in englischer
Sprache bildet. Freie Formulierungen wer-
den nicht verlangt. Die Arbeitszeit fiur die
Comprehension betridgt 90 Minuten.

(6) Die Priifungsarbeiten sind zwei Jahre an der
Schule aufzubewahren.

b

—

§8
Miindliche Priifung

(1) Die Priifungsfragen der miindlichen Priifung
sind im allgemeinen dem Stoffinhalt des 9. — bei Ge-
hérlosen des 10. — Schiilerjahrgangs zu entnehmen.
Alle anwesenden Mitglieder des Priifungsausschus-
ses oder des Unterausschusses haben das Recht, Fra-
gen zu stellen.

(2) Die miindliche Priufung soll
a) fir Gehorlose und Schwerhorige in der Regel ein-

zeln durchgefithrt werden, Die Priifungszeit be-
tragt je Priifling 10 Minuten fiir jedes Prifungs-
fach.



660

Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 25/1973

Fiir Gehorlose konnen die Priifungsfragen auch
schriftlich gestellt und beantwortet werden.

b) fiir Blinde und Sehbehinderte in Gruppen von
drei bis fiinf Priiflingen durchgefithrt werden.
Die Priifungszeit betridgt je Priifling 10 Minuten
fiir jedes Prufungsfach.

§9
Praktische Priifung
(1) In den Féchern

Technisches Werken, Technisches Zeichnen, Haus-
wirtschaft, Handarbeit und textiles Gestalten, Kurz-
schrift und Maschinenschreiben legt der Vorsitzende
des Prifungsausschusses die Priifungsaufgaben auf
Vorschlag der Lehrer, die diese Ficher im 9. — bei
Gehorlosen im 10. — Schuljahr zuletzt unterrichtet
haben, fest.

(2) Fir die praktischen Priifungen im Technischen
Werken und im Technischen Zeichnen werden jeweils
zwei Themen zur Wahl gestellt.

a) Die Arbeitszeit betridgt fiir Gehoérlose und Schwer-
horige fiir das Fach Technisches Werken 180 Mi-
nuten, fir das Fach Technisches Zeichnen 120 Mi-
nuten.

b) Fir Blinde und Sehbehinderte entfillt die Prii-
fung im Fach Technisches Zeichnen. Im Fach
Technisches Werken betrdgt fir sie die Arbeits-
zeit 270 Minuten.

(3) Die Priifung im Fach Hauswirtschaft besteht
aus einer praktischen Arbeit, innerhalb der auch eine
schriftliche Kurzarbeit aus den Bereichen der Haus-
wirtschaft zu erstellen ist.

Die Arbeitszeit der praktischen Arbeit betrigt
a) fiir Gehorlose und Schwerhdrige 210 Minuten, da-

von bis zu 45 Minuten schriftliche Kurzarbeit,

b) fiir Blinde und Sehbehinderte 270 Minuten, davon
bis zu 45 Minuten schriftliche Kurzarbeit.

(4) Die Priifung im Fach Handarbeit und textiles
Gestalten besteht aus einer praktischen Arbeit von
120 Minuten Dauer.

Fiir Blinde und Sehbehinderte entfillt die Priifung im
Fach Handarbeit und textiles Gestalten.

(5) Inhalt und Umfang der Priifungen in Kurzschrift
und Maschinenschreiben richten sich nach den Prii-
fungsanforderungen der Priifungsordnung in Kurz-
schrift und Maschinenschreiben an den bayerischen
Schulen (Bek. vom 25. Juli 1972, KMBI1 S. 822).

a) Bei der Priifung der Gehoérlosen und Schwerhori-
gen kann beim Maschinenschreiben die Vorgabe
des Textes (3.2.2) nach Wahl des Schiilers auch
optisch geschehen.

Kurzschrift entfdllt fiir Gehorlose und Schwer-
horige.

b) Fiir Blinde und Sehbehinderte ist die Priifungs-
ordnung fiir die Prifung in Kurzschrift (Maschi-
nenschreiben) an den bayerischen Schulen (Bek. v.
25. Juli 1972) in der Fassung der Besonderen Be-
stimmungen fiir die Prifung in Kurzschrift an den
bayerischen Sonderschulen fiir Blinde und Sehbe-
hinderte anzuwenden.

§ 10
Bewertung der Priifungsleistungen

(1) Die schriftliche Priifungsarbeit im Fach Deutsch
ist gesondert von zwei Priifern zu bewerten. Erstprii-
fer ist der Lehrer, der dieses Fach im 9. — bei
Gehorlosen 10. — Schiilerjahrgang unterrichtet hat.
Zweitpriifer ist ein anderes Miiglied des Priifungs-
ausschusses. Bei abweichender Beurteilung sollen die
beiden Priifer eine Einigung liber die Benotung er-
zielen. Kommt eine Einigung nicht zustande, so ent-
scheidet der Vorsitzende des Priifungsausschusses.

(2) Die librigen schriftlichen Priifungsarbeiten sowie
die Arbeiten in den Fichern der praktischen Priifung
werden von dem Lehrer bewertet, der das jeweilige

Fach im 9. — bei Gehorlosen 10. — Schiilerjahrgang
unterrichtet hat.

(3) Die Leistungen in der miindlichen Priifung be-
wertet der PriifungsausschuB oder der Unteraus-
schufl,

§11
Festsetzung der Zeugnisnoten

(1) Die Zeugnisnoten werden gebildet aus den Prii-
fungsnoten und den Jahresfortgangsnoten.

(2) In den Fichern, die Gegenstand der Priifung
sind, ist die Jahresfortgangsnote und die Priifungsnote
gleichwertig. Bei einem Durchschnitt von 1,50, 2,50,
3,50 usw. gibt in der Regel die Prifungsnote den Aus-
schlag. Die Note des Jahresfortgangs kann nur dann
tberwiegen, wenn sie nach dem Urteil des Priifungs-
ausschusses der gesamten Leistung des Schiilers in
dem betreffenden Fach mehr entspricht als die Prii-
fungsnote.

(3) In den Fiéchern, in denen nur schriftlich oder nur
miindlich oder nur praktisch gepriift worden ist, gilt
die Note dieser Priifung als Priifungsnote. In den Fi-
chern der schriftlichen Priifung, in denen auch miind-
lich gepriift worden ist, wird die Prifungsnote aus
den Noten der schriftlichen und der miindlichen Prii-
fung ermittelt. Beide Noten sind gleichwertig. Bei
einem Notendurchschnitt von 1,50, 2,50, 3,50 usw. gibt
die Note der schriftlichen Priifung den Ausschlag.

(4) In dem Fach aus dem praktischen Teil der Ar-
beits- und Soziallehre, in dem keine Prifung statt-
findet, gilt die Jahresfortgangsnote als Zeugnisnote.

(5) In den Fichern des Unterrichtsgebietes Arbeils-
und Soziallehre, in denen fiir die in §2 Abs. 2 ge-
nannten Bewerber keine Jahresfortgangsnote fest-
gelegt werden kann, gilt die Priifungsnote als Zeug-
nisnote,

(6) Fiir das Unterrichtsgebiet Arbeits- und Sozial-
lehre wird noch eine gemeinsame Zeugnisnote gebil-
det, die sich aus den Zeugnisnoten fiir Allgemeine
Arbeitslehre, Soziallehre und fiir die zwei Ficher aus
dem praktischen Teil des Unterrichtsgebietes ergibt;
diese Noten sind gleichwertig. Bei einem Notendurch-
schnitt von 1,50, 2,50, 3,50 usw. liberwiegen die Zeug-
nisnoten in den Fichern Allgemeine Arbeitslehre und
Soziallehre,

(7) Aus den Zeugnisnoten der Priifungsfiacher wird
eine Gesamtpriifungsnote gebildet. Diese Zeugnis-
noten sind gleichwertig.

§12
Bekanntgabe des Priifungsergebnisses, Zeugnisse

(1) Die Noten der schriftlichen, miindlichen und
praktischen Priifung sind den Priiflingen baldmag-
lichst nach erfolgter Bewertung bekanntzugeben.

(2) Schiiler, die die Priifung bestanden haben, er-
halten ein Zeugnis nach dem Muster der Anlage 1.
Die in das Zeugnis aufzunehmende allgemeine Beur-
teilung des Schiilers wird vom Klassenleiter im Be-
nehmen mit den Lehrern erstellt, die den Schiiler im
9. — bei Gehorlosen 10. — Schiilerjahrgang unterrich-
tet haben; sie wird vom Priifungsausschull endgiiltig
festgelegt.

(3) Schiiler, die an der Priifung teilgenommen, aber
nicht bestanden haben, erhalten ein Entlassungszeug-
nis nach dem Muster der Anlage 2 und eine gesonderte
Mitteilung dariiber, warum ihnen das Zeugnis iiber
den qualifizierenden Abschlul} versagt werden mufte.
Die Mitteilung ist vom Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses zu unterzeichnen.

(4) Die in § 2 Abs. 2 genannten Priifungsteilnehmer,
die die Priifung bestanden haben, erhalten ein Zeug-
nis nach dem Muster der Anlage 3. Priifungsteilneh-
mer, die die Prifung nicht bestanden haben, erhalten
die in Absalz 2 vorgeschriebene Mitteilung.

(5) Schiilern, die den Unterricht in den Féchern
Technisches Werken, Technisches Zeichnen, Hauswirt-
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schaft, Handarbeit und lextiles Gestalten, Kurzschrift
und Maschinenschreiben nur im 7. und 8. — bei Ge-
hirlosen 8./9. — Schiilerjahrgang besucht haben, wer-
den die seinerzeit erzielten Leistungen in den entspre-
chenden Fichern auf dem Zeugnis nach der allge-
meinen Beurteilung bestitigt.

§13
Versagung des Zeugnisses
tiber den qualifizierenden Abschlufi

Das Zeugnis liber den qualifizierenden Abschlufl ist
zZu versagen
a) Priiflingen, die in einem der Fieher Deutsch, Eng-
lisch, Mathematik und Physik/Chemie oder im Un-
terrichtsgebiet Arbeits- und Soziallehre einmal die
Zeugnisnote 6 oder zweimal die Zeugnisnote 5
erhalten haben;

Priiflingen, die im Fach Deutsch die Zeugnisnote 5
erhalten haben, sofern sie nicht in einem Fach der
schriftlichen Priifung oder im Unterrichtsgebiet
Arbeits- und Soziallehre die Zeugnisnote 1 oder 2
erreicht haben.

b

—

§14

Anwendung der Vorschriften der Allgemeinen
Priifungsordnung
Die Vorschriften der Allgemeinen Priufungsord-
nung vom 17. Oktober 1962 (GVBI S. 261), gedndert
durch Verordnung vom 24. November 1964 (GVBI S.
195), iiber
die Priifungsniederschrift,

die Beschlufifassung der Priifungsausschiisse,

die Bestimmung der Arbeitspléitze und das
Anonymititsprinzip,

die Aufsicht widhrend der Anfertigung der
schriftlichen Priifungsarbeiten,

die Ablieferung der Priifungsarbeiten,

die Sechsnotenskala,

die Berechnung der Gesamtpriifungsnote,

den Unterschleif und Beeinflussungsversuche,

die Wi(elderholung der Priifung bei Nichtbestehen
un

die Anfechtbarkeit von Priifungsentscheidungen
finden Anwendung.

§15
Schlufibestimmungen
(1) Zur Durchfithrung der Priifungsordnung kann

das Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus all-
gemeine Verwaltungsvorschriften erlassen.

(2) In besonderen Fillen kann das Staatsministe-
rium Ausnahmen von dieser Priufungsordnung zu-
lassen.

(3) Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in
Kraft. .
Miinchen, den 22. November 1973

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus

Prof. Dr. Hans M aier, Staatsminister
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Anlage 1

Sondervolksschule fiir

Schuljahr 19......./ ...

ZEUGNIS

iiber den qualifizierenden Abschluf3

geboren am 19 in

Landkreis , Bekenntnis

hat die Sondervolksschulpflicht erfiillt und im letzten Schuljahr den 9./10. Schiilerjahrgang besucht.

Allgemeine Beurteilung:
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Der Schiiler/Die Schiilerin hat sich in den Fichern Deutsch, Englisch, Mathematik, Physik/Chemie und im Un-
terrichtsgebiet Arbeits- und Soziallehre der Abschlufiprifung an der Sondervolksschule fiir ... i
rrere. Mit Erfolg unterzogen,

Seine/Thre Leistungen in dieser Priifung und im Jahresfortgang sind zusammenfassend wie folgt beurteilt
worden.

Deutsch: & o & o6 & & al
Englisch
Mathematik . . . . . . . .

Physik/Chemie . . . . . . . . .

Arbeits- und Soziallehre ., . .

Allgemeine Arbeitslehre .

Soziallehre . . . . . . . . .

Technisches Werken

Technisches Zeichnen . . . . .
Hauswirtschaft .

Handarbeil und textiles Gestalten
Kurzschrift . . . . . . . .

Maschinenschreiben . . . .

Er/Sie hat den
qualifizierenden Abschluffi der Hauptschule

mit der Gesamtpriifungsnote
(Notendurchschnitt: ) erreicht.

Seine/Ihre Leistungen wiithrend des Schuljahrs sind wie folgt beurteilt worden:
Religionslehre . . . . . . . . .

ERgHS & v wcw 5 0 8 5 on e 0w
Geschichte . . . . . . . . .

Wirtschaftsgeographie . . . . . .

Physik/Chemie . . . . . . . .

Biologie . . . . .+ « « + & « .

Leibeserziehung . . . . .

Kunsterziehung / Werken .

Musik + « & v o o &« 4 o o o

Der Schiiler/Die Schiilerin hat auierdem am Neigungskurs in

teilgenommen.
Der Schiiler /Die Schiilerin wird hiermit aus der Sondervolksschule entlassen.
Er/Sie ist zum Besuch der Berufsschule oder einer sie ersetzenden Schuleinrichtung verpflichtet.

, den 19
Der Vorsitzende
des Priifungsausschusses:
(Siegel)
Der Schulleiter: _ Der Klassenleiter:
Der Priifung lag die Prifungsordnung vom .................. ZUgrunde.

Bewertung der Einzelleistungen: 1 = sehr gut, 2 = gut, 3 = befriedigend, 4 = ausreichend, 5 = mangelhaft, 6 = ungeniigend,
Bewertung des Gesamtergebnisses: 1,00 bis 1,50 = sehr gut 3,51 bis 4,50 = ausreichend

1,51 bis 2,50 = gut 4,51 bis 5,50 = mangelhaft
2,51 bis 3,50 = befriedigend 5,51 bis 6,00 = ungentligend.
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Anlage 2
SONAeryoRKSEOIITE- TIE o i i i inaitmh st ol T s S e
Schuljahr 19....... e
ENTLASSUNGSZEUGNIS
geboren am 19 in "
Landkreis , Bekenntnis
hat die Sondervolksschulpflicht erfiillt und im letzten Schuljahr den ... , Schiilerjahrgang besucht.

Allgemeine Beurteilung:
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Die Leistungen sind wie folgt beurteilt worden:

Religionslehre . . . . . . . . .

Deutsch (Leistungskurs ) .+ . . . =
Englisch (Leistungskurs )
Mathematik (Leistungskurs ) . . . =

Physik/Chemie (Kernunterr./Leistungskurs)
GESERIGHRLE!s, s w1 % = s s w @ g
Wirtschaftsgeographie

Biologie. . . . . . . . . . . .

Leibeserziehung . . . . . . .

Arbeits- und Soziallehre

Allgemeine Arbeitslehre

Soziallehre . . . . . . .
Technisches Werken .
Technisches Zeichnen ., . . .

Hauswirtschaft . . . . . . .

Handarbeit und textiles Gestalten
Korzscheift: o ¢ o o6 %
Maschinenschreiben .

Kunsterziehung/ Werken . . . .

NSRS oo o m om E ouer oa

Der Schiiler/Die Schiilerin hat auflerdem am Neigungskurs in

teilgenommen.

Der Schiiler/Die Schiilerin wird hiermit aus der Sondervolksschule entlassen.

Er/Sie ist zum Besuch der Berufsschule oder einer sie ersetzenden schulischen Einrichtung verpflichtet.

, den 19

Der Schulleiter: (Siegel) Der Klassenleiter:

Notenstufen: 1 = sehr gut, 2 = gut, 3 = befriedigend, 4 = ausreichend, 5 = mangelhaft, 6 = ungeniigend,

In den Fichern Deutsch, Englisch und Mathematik ist jeweils im Klammerzusatz der besuchte Leistungskurs (A oder B) an-
gegeben; im Leistungskurs A werden erhdhte Leistungen gefordert.

Im Fach Physik Chemie ist im Klammerzusalz angegeben, ob der Kernunterricht oder Leistungskurs besucht worden ist;
im Leistungskurs werden erhohte Leistungen gefordert.
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Anlage 3

Sondervolksschule fiir

Schuljahr 19........[........

ZEUGNIS

iiber den qualifizierenden Abschluf3

geboren am 19 1

Landkreis , Bekenntnis

hat die Volksschulpflicht erfiillt.

Allgemeine Beurteilung:
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Er/Sie hat sich in den Fichern Deutsch, Englisch, Mathematik, Physik/Chemie und im Unterrichtsgebiet Ar-
beits- und Soziallehre der Abschluipriifung an der Sondervolksschule fiir mit
Erfolg unterzogen.

Seine/Ihre Leistungen sind in dieser Priifung wie folgt beurteilt worden:

Dettseh v v & & e owow e o
Englisch o« o v =« & o % i & s
Mathematik . . . . o W ), e
Physik/Chemie . . . . . . .

Arbeits- und Soziallehre . . .

Allgemeine Arbeitslehre .

Sozallebre: .. .- w & @ oA s s

Technisches Werken .

Technisches Zeichnen . . . . .
Hauswirtschaft

Handarbeit und textiles Gestalten

EKurzschrift .- » & & & i &

Maschinenschreiben . . ., . .

Er/Sie hat den
qualifizierenden Abschlufl der Hauptschule

mit der Gesamtpriifungsnote

(Notendurchschnitt: ... .........c......)erreicht.

y uen 10

Der Vorsitzende
des Priifungsausschusses:

(Siegel)

Der Priifung lag die Priifungsordnung vom ... ZUgrunde.

Bewertung der Einzelleistungen: 1 = sehr gut, 2 = gut, 3 = befriedigend, 4 = ausreichend, 5 = mangelhaft, 6 = ungeniigend.

Bewertung des Gesamtergebnisses: 1,00 bis 1,50 = sehr gut 3,51 bis 4,50 = ausreichend
1,51 bis 2,50 = gut 4,51 bis 5,50 = mangelhaft

2,51 bis 3,50 = befriedigend 5,51 bis 6,00 = ungeniligend.
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Verordnung
zur Anderung der Verordnung
iiber die Zustindigkeit auf dem Gebiet
der Preisbildung und Preispriifung

Vom 27. November 1973

Auf Grund des § 10 des Preisgesetzes vom 10. April
1948 (WiGEIl S. 27), zuletzt geédndert durch § 37 des
Gesetzes liber die Investitionshilfe der gewerblichen
Wirtschaft vom 7. Januar 1952 (BGBI I S, 7), in Ver-
bindung mit § 1 des Gesetzes liber Ermiéchtigungen
zum ErlaB von Rechtsverordnungen vom 3, Juli 1961
(BGBI1 1 S. 856) und mit § 1 der Verordnung tiber die
Zustindigkeit zum ErlaB von Rechtsverordnungen
vom 23. Oktober 1962 (GVBI S, 281) sowie auf Grund
des § 3 der Verordnung iber das Verbot von Preis-
erhéhungen vom 26, November 1936 (RGBI I S. 955)
erlilt das Bayerische Staatsministerium fiir Wirt-
schaft und Verkehr folgende Verordnung:

§1
In § 1 Abs. 1 der Verordnung liber die Zustéindig-
keit auf dem Gebiet der Preisbildung und Preisprii-
fung vom 14, Mirz 1968 (GVEI S. 46) werden die Num-
mern 1 bis 3 wie folgt gefaBt:

,1. Genehmigung und Festsetzung der Strompreise
von Elektrizitiitsversorgungsunternehmen nach den
Preisvorschriften gemidlB § 2 Nr, 1 der Preisfrei-
gabeverordnung vom 12. Dezember 1967 (BAnz Nr.
237), zuletzt geidndert durch Verordnung vom
2. April 1973 (BAnz Nr. 73), ausgenommen folgende
Elektrizititsversorgungsuniernechmen: Bayernwerk
AG, GroBkraftwerk Franken AG, Lech-Elekirizi-
titswerke AG, Isar-Amperwerke AG, Energiever-
sorgung Ostbayern AG, Bayer. Elektrizititswerke
AG, AG fiir Licht- und Kraftversorgung, Frinki-
sches Uberlandwerk AG;

2. Priifung der Zulissigkeit von Preisen fur offent-
liche Auftriige nach § 9 der Verordnung PR Nr. 30/
53 vom 21, November 1953 (BAnz Nr, 244) in der
jeweils gellenden Fassung und nach § 16 der Ver-
ordnung PR Nr. 1/72 vom 6. Mirz 1972 (BGBI 1
S. 293) in der jeweils geltenden Fassung sowie Mit-
wirkung bei Feststellung der Angemessenheit von
Selbstkostenpreisen nach § 10 Abs, 1 der Verord-
nung PR Nr. 30/53 und nach § 17 Abs. 1 der Ver-
ordnung PR Nr. 1/72;

3. Genehmigung und Festsetzung der Pflegesilze von
Krankenanstalten, soweit hierfiir noch Rechtsvor-
schriften auf Grund des Preisgesetzes gelten.”

§ 2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.

Miinchen, den 27. November 1973

Bayerisches Staatsministerium
fiir Wirtschaft und Verkehr

Jaumann, Staatsminister

Fiinfte Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber Wege-
geld nach dem Gesetz iiber Kosten der Ge-
richtsvollzieher

Vom 29. November 1973

Auf Grund des § 38 des Gesetzes iiber Kosten der
Gerichtsvollzieher vom 26. Juli 1957 (BGBI1 I S. 861,
887) in Verbindung mit der Verordnung iiber die
Ubertragung von Ermichtigungen auf dem Gebiet
des Justizkostenrechts wvom 25. September 1957
(GVBEBI S.231) erlédBt das Bayerische Staatsministerium
der Justiz folgende Verordnung:

§1

§ 1 der Verordnung iliber Wegegeld nach dem Ge-
setz liber Kosten der Gerichtsvollzieher vom 5. De-

zember 1963 (GVBIl S. 228), zuletzt geidndert durch
Verordnung vom 16. Mai 1973 (GVEI] S. 315), erhilt
folgende Fassung:

»81

(1) Zum Ausgleich von Aufwendungen fiir Wege,
die der Gerichtsvollzieher zur Vornahme von Amts-
handlungen zurticklegen mufl, wird, sofern die Vor-
aussetzungen fiir die Erhebung eines Reisekosten-
pauschbetrages (§ 37 Abs. 1 des Gesetzes iiber Kosten
der Gerichtsvollzieher) nicht gegeben sind, ein Wege-
geld erhoben.

(2) Das Wegegeld betrigt fiir jede Amtshandlung
1,20 Deutsche Mark. Ist der Ort der Amtshandlung
vom Geschiftszimmer des Gerichtsvollziehers mehr
als funf Kilometer entfernt, betrigt das Wegegeld
1,50 Deutsche Mark; befindet sich das Geschiftszim-
mer auflerhalb des Amtssitzes, so betrigt das Wege-
geld 1,50 Deutsche Mark, wenn der Ort der Amts-
handlung vom Geschiftszimmer und von der Mitte
der Gemeinde, in welcher der Gerichtsvollzieher sei-
nen Amtssitz hat, mehr als fiinf Kilometer entfernt
ist.

(3) Die Entfernung berechnet sich nach der Luft-
linie.*

§2

Diese Verordnung tritt am 1. Februar 1974 in Kraft.

Minchen, den 29. November 1973
Bayerisches Staatsministerium der Justiz

Dr. Held, Staatsminister

Zweite Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber die regel-
miBige Uberwachung elektrischer Energie-
anlagen und Energieverbrauchsgeriite in land-
wirtschaftlichen Betrieben
Vom 29. November 1973

Auf Grund des § 2 Abs. 4 der Zweiten Verordnung
zur Durchfithrung des Energiewirtschaftsgesetzes
vom 31, August 1937 (RGBI1 1 S. 918), zuletzt gedindert
durch Verordnung vom 24. Oktober 1966 (BGEl I
S. 628), in Verbindung mit Art. 129 Abs. 1 des Grund-
gesetzes fiir die Bundesrepublik Deutschland erlifit
das Bayerische Staatsministerium fur Wirtschaft und
Verkehr folgende Verordnung:

§1

Die Verordnung iiber die regelmiBige Uberwa-
chung elektrischer Energieanlagen und Energiever-
brauchsgeriite in landwirtschaftlichen Betrieben vom
11. Juli 1967 (GVBI S. 387), gedindert durch Verord-
nung vom 16. Januar 1968 (GVBI S. 16), wird wie folgt
gedndert:

In § 2 wird das Wort ,Regierung” durch das Wort
LKreisverwaltungsbehorde® ersetzt.
§2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.
Miinchen, den 29. November 1973
Bayerisches Staatsministerium
fiir Wirtschaft und Verkehr
I.V.Sackmann, Staatssekretar

Verordnung
zur Anderung der Verordnung zur
Ubertragung der Befugnisse der
obersten Landesstrafienbaubehirde
nach dem Bundesfernstraflengesetz
Vom 5. Dezember 1973

Auf Grund des Art. 5 des Gesetzes zum Vollzug
des BundesfernstraBengesetzes vom 25. Juli 1969
(GVBI S. 182) in Verbindung mit § 22 Abs. 4 des
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Bundesfernstrafliengesetizes (FSirG) in der Fassung
vom 6. August 1961 (BGBI1 I S. 1742), zuletzt geiindert
durch Gesetz vom 18. Miirz 1971 (BGB1 I S. 239), er-
lifBt das Bayerische Staatsministerium des Innern
folgende Verordnung:

§1
Die Verordnung zur Uberiragung der Befugnisse
der obersten Landesstrafienbaubehiérde nach dem

Bundesfernstraiengesetz vom 25. August 1969 (GVBI

S. 292) wird wie folgt gedindert:

§ 1 wird wie folgt geiindert:

a) In Nummer 1 wird das Wort , Autobahnbauim-
tern* durch das Wort ,Autobahndirektionen* er-
setzt.

b) Nummer 2 Buchst. a erhiilt folgende Fassung:

»a) des § 5 Abs. 3a Satz 2 und Abs. 4 Satz 4 und
des § 9a Abs. 3 Satz 1 und Abs. 5 FStrG;“.

c¢) Nummer 2 Buchst. b erhilt folgende Fassung:

»b) des § 17 Abs. 2 Satz 3 FStrG fiir die Bundes-
strafien einschlieBlich der Ortsdurchfahrten
und des § 18 Abs, 5 Satz 1 FStrG fiir alle Bun-
desfernstrafien; liegt ein Planfeststellungsab-
schnitt in mehreren Regierungsbezirken, so
bestimmt das Staatsministerium des Innern
die zustiindige Planfeststellungsbehirde;*.

§2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.

Miinchen, den 5. Dezember 1973

Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. Merk, Staatsminister

Verordnung
zur Uberleitung von Verfahren auf das
Landesarbeitsgericht Niirnberg

VYom 5. Dezember 1973

Auf Grund des Art. 1 § 7 des Gesetzes iiber die
Zustidndigkeit der Gerichte bei Anderungen der Ge-
richtseinteilung vom 6. Dezember 1933 (BGBI1 III
300-4) und des Art. 6 Abs. 4 des Gesetzes liber die
Organisation der Gerichte fiir Arbeitssachen im Frei-
staat Bayern vom 12. Juni 1973 (GVBI S. 311) erlilit
das Bayerische Staatsministerium fiir Arbeit und So-
zialordnung im Einvernehmen mit dem Bayerischen
Staatsministerium der Justiz folgende Verordnung:

§1

(1) Das Landesarbeitsgericht Niirnberg iibernimmt
in Abweichung von Art. 1 § 1 des Gesetzes liber die
Zustiindigkeit der Gerichte bei Anderungen der Ge-
richtseinteilung vom 6. Dezember 1933 (BGBI III
300-4) die in dieser Bestimmung genannten Verfahren,
die bei den AuBenkammern des Landesarbeitsge-
richts Bayern in Niirnberg am 31. Dezember 1973 an-
hingig sind, einschliefllich der in Art. 1 § 1 Satz 2
genannten Nachverfahren.

(2) Das Landesarbeitsgericht Nirnberg ist in Ab-
weichung von Art. 1 § 5 Abs. 1 Satz 1 des Gesetzes
uber die Zustindigkeit der Gerichte bei Anderungen
der Gerichtseinteilung flir die Entscheidung iiber
Rechtsmittel gegen eine vor dem 1. Januar 1974 er-
lassene Entscheidung eines Arbeitsgerichts zustin-
dig, das gemilB Art. 1 Abs. 2 des Gesetzes iliber die
Organisation der Gerichte fiir Arbeitssachen im Frei-
staat Bayern vom 12, Juni 1973 (GVBI S. 311) dem
Landesarbeitsgericht Niirnberg unterstellt ist.

§2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.
Miinchen, den 5, Dezember 1973

Bayerisches Staatsministerium
fiir Arbeit und Sozialordnung

Dr. Pirkl, Staatsminister

Verordnung
zur Anderung der Verordnung
iiber den Erlaf des Kostenverzeichnisses
zum Kostengesetz

Vom 6. Dezember 1973

Auf Grund des Art. 7 des Kostengesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 25. Juni 1969
(GVBI S. 165), geindert durch Gesetz vom 27. Juli
1971 (GVBI1 S. 257), erlifit das Bayerische Staats-
ministerium der Finanzen im Benehmen mit dem
Bayerischen Staatsministerium des Innern folgende
Verordnung:

§1
Die Tarif-Nr. VII 1.3 des Zweiten Teils der Ver-
ordnung iiber den Erlafl des Kostenverzeichnisses
zum Kostengesetz vom 27. Dezember 1956 (BayBS
IIT S. 446), zuletzt geéindert durch Verordnung vom
24, November 1970 (GVBI S. 658), erhilt folgende
Fassung:

I Gebiihr

Gegenstand DM

wTarif-Nr.

3. Entscheidung {iber die Be-
willigung dffentlicher Mit-
tel zur Firderung des
sozialen Wohnungsbaues
einschliefilich des Wohn-
heimbaues (auch der Er-
teilung wvon Ausnahme-
genehmigungen wvon den
Wohnungsbauférderungs-
bestimmungen 1966)

§2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.
Miinchen, den 6. Dezember 1973

Bayerisches Staatsministerium der Finanzen
Dr. Ludwig Huber, Staatsminister

kostenfrei*

Verordnung
zur Anderung der Kurtaxordnung
fiir das Staatsbad Bad Steben

Vom 6. Dezember 1973

Auf Grund des Art. 25a Abs. 3 Satz 1 des Kosten-
gesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 25.
Juni 1969 (GVBI S. 165), geidindert durch Gesetz vom
27. Juli 1971 (GVBI1 S. 257), erlafit das Bayerische
Staatsministerium der Finanzen folgende Verord-

nung:

§1
§ 4 Abs. 1 der Kurtaxordnung fiir das Staatsbad
Bad Steben vom 22. Februar 1971 (GVBI S. 82), ge-
dndert durch Verordnung vom 8. Mirz 1973 (GVBI
S. 110), erhdlt folgende Fassung:
»(1) Die Kurtaxe betréigt einschliefilich der Umsatz-
steuer:

1. Person 2, Person 3. Person

DM DM DM
a) in der Hauptkurzeit 58,— 39,— 20,—
b) in der iibrigen Kurzeit 44,— 29,— 15—
§2

Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.

Miinchen, den 6. Dezember 1973
Bayerisches Staatsministerium der Finanzen
Dr. Ludwig Huber, Staatsminister
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Verordnung
zur Anderung der Verordnung
iiber die Ablésung und Aufhebung
von Nutzungsrechten

Vom 7. Dezember 1973

Auf Grund des Art. 123 der Gemeindeordnung fiir
den Freistaat Bayern erlidfit das Bayerische Staats-
ministerium des Innern folgende Verordnung:

§1
Die Verordnung tiber die Ablésung und Aufhebung
von Nutzungsrechten in der Fassung der Bekannt-
machung vom 4. Juni 1970 (GVBI1 S. 283) wird wie
folgt gedndert:

1.In der Einleitungsformel werden die Worte ,zu
Art. 70 und 71 der Bayerischen Gemeindeordnung"
gestrichen.

2. § 1 erhilt folgende Fassung:

#§1
Bildung von Waldgenossenschaften

(1) Werden Berechtigte bei der Ablosung oder
Aufhebung von Nutzungsrechten mit Waldgrund-
stiicken abgefunden (Abfindungswald), sind sie ver-
pflichtet, eine Waldgenossenschaft, die in der Regel
eine Eigentumsgenossenschaft (§ 4) sein soll, zu
griinden und eine Satzung (§ 6) zu vereinbaren.

(2) Die Bildung einer Waldgenossenschaft kann
unterbleiben, wenn ihre Hauptaufgabe (§ 2 Abs. 1)
nicht durchfithrbar ist.

(3) Mit der Genehmigung der Satzung (§ 8) wird
die Waldgenossenschaft Korperschaft des offent-
lichen Rechts.

(4) Erst nach Satzungsgenehmigung darf die Ge-
meinde je nach Maligabe der Satzung der Wald-
genossenschaft selbst oder deren Mitgliedern den
Abfindungswald zu Eigentum oder zu Miteigentum
itbertragen. In der Zwischenzeit bewirtschaftet die
Gemeinde den Abfindungswald fur Rechnung der
zu bildenden Waldgenossenschaft.”

3. § 2 wird wie folgt geiindert:
a) Absatz 1 erhilt folgende Fassung:

(1) Hauptaufgabe der Waldgenossenschaft ist
die gesunde Bewirtschaftung des Abfindungs-
waldes nach forstgesetzlichen und forstwirt-
schaftlichen Bestimmungen, insbesondere die
Verbesserung der forstwirtschaftlichen Erzeu-
gung und die Forderung des Absatzes von Forst-
erzeugnissen.”

b) Es wird folgender Absatz 4 angefiigt:

»(4) Die Waldgenossenschaft hat das Haus-
halts-, Kassen- und Rechnungswesen nach den
Grundsidtzen der Gemeindeordnung zu fiihren.
Sie hat jidhrlich einen ausgeglichenen Haus-
haltsplan zu erstellen, der der Genehmigung
durch die Aufsichtsbehdrde bedarf. Fiir die
Kassen- und Rechnungsgeschifte wird ein Kas-
senverwalter bestellt. Innerhalb von drei Mo-
naten nach Abschlufi des Haushaltsjahres ist
eine Jahresrechnung zu erstellen, in der das Er-
gebnis der Wirtschaftsfiihrung einschlieBlich des
Standes des Vermogens und der Verbindlich-
keiten zu Beginn und am Ende des Haushalts-
jahres nachzuweisen ist. Die Rechnungen und
die Kassenflihrung prift die Rechnungsprii-
fungsstelle der Aufsichtsbehirde.”

. § 3 erhilt folgende Fassung:

“§ 3
Mitgliedschaft

(1) Mitglied der Waldgenossenschaft ist, wer ent-
weder mindestens einen Genossenschaftsanteil be-
sitzt oder wer Eigentiimer (Miteigentiimer) von
Waldgrundstiicken ist, die geméf § 1 Abs. 4 von der

[y

Gemeinde iibertragen oder gemili § 2 Abs. 2 von der
Waldgenossenschaft einbezogen worden sind.

(2) In die Waldgenossenschaft kinnen, vorbehalt-
lich der Rechte Dritter und falls die Satzung es vor-
sieht, als Mitglieder auf ihren Antrag auch Eigen-
fiumer (Miteigentimer) anderer Waldgrundstiicke
aufgenommen werden.

(3) Die Genossenschaft fihrt ein stets auf dem
laufenden zu haltendes Verzeichnis, in dem die je-
weiligen Mitglieder mit ihren Genossenschafts-
anteilen oder mit ihren in die Waldgenossenschaft
einbezogenen Grundstiicken (Grundstiicksteilen)
aufgefiihrt sind.

(4) Auf Antrag wird ein Berechtigter von der
Verpflichtung nach § 1 Abs. 1 befreit, wenn dadurch
die Grundung einer Waldgenossenschaft nicht er-
schwert wird und wenn er bereits Eigentimer (Mit-
eigentiimer) von Waldgrundstiicken ist. Der Eigen-
wald des Berechtigten mull zusammen mit den Ab-
findungsflichen nach Lage und Grifie so beschaffen
sein, daB eine sachgemilBe und nachhaltige Wald-
bewirtschaftung gewihrleistet ist.

(5) Auf Antrag wird ein Mitglied nach Malgabe
der Satzung mit seinen Grundsticken (Grund-
stiicksteilen) aus der Waldgenossenschaft entlassen,
wenn dadurch die weitere Erfiillung der Genossen-
schaftsaufgaben nicht erschwert wird und wenn das
Mitglied bereits Eigentumer (Miteigentiimer) von
Waldgrundstiicken ist. Absatz 4 Satz 2 gilt entspre-
chend.*

. § 6 Satz 2 Nr. 4 erhiilt folgende Fassung:
»4. die Genossenschaftsanteile.”
6. § 9 wird gestrichen; § 10 wird § 9 und erhiilt folgende
Fassung:

o

.§9
VeriduBlerungen

Die Verdullerung von Genossenschaftsanteilen
oder von Waldgrundstiicken, die der Waldgenossen-
schaft gehoren oder in sie einbezogen wurden, be-
darf mit Ausnahme der in § 2 Abs. 2 und § 3 Abs. 2
geregelten Fille der Genehmigung.”

7. § 11 wird § 10 und erhilt folgende Fassung:

+§ 10
Zustandigkeiten
Fiir die Entscheidungen nach § 1 Abs. 2, § 3 Abs. 4
und 5, §§ 8 und 9 ist die Aufsichtsbehdrde (§ 7 Abs. 1)
zustidndig. Die Forstbehdrde, die der Verwaltungs-
stufe der Aufsichtsbehdrde entspricht, ist gutacht-
lich zu héren.*
8.§ 12 wird § 11.
&2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.

Miinchen, den 7. Dezember 1973

Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. Merk, Staatsminister

Dritte Verordnung
zur Anderung der Priifungsordnung
fiir den mittleren und gehobenen
Polizeivollzugsdienst

Vom 10. Dezember 1973

Auf Grund des Art. 115 Abs. 2 Satz 2 Halbsatz 2
des Bayerischen Beamtengesetzes erlidft das Baye-
rische Staatsministerium des Innern im Einverneh-
men mit dem Landespersonalausschuf3 folgende Ver-
ordnung:

§1

Die Priifungsordnung fiir den mittleren und geho-

benen Polizeivollzugsdienst vom 28. Juli 1967 (GVBI
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S. 408), zuletzt gedndert durch die Verordnung vom
25. Juli 1972 (GVBI S. 336), wird wie folgt geiéindert:

1. § 2 erhilt folgende Fassung:

"§ 2
Durchfithrung der Priifungen

Die Priifungen werden unbeschadet der §§ 22 und
23 von der Bayerischen Polizeischule und der Baye-
rischen Verwaltungsschule, die zugleich Priifungs-
amter sind, durchgefiihrt.”

2. Abschnitt VI erhiilt folgende Fassung:
. VI. Anstellungspriifung im mittleren Dienst bei
der Bereitschaftspolizei
§22
Schriftliche Vorpriifung

(1) In der Bereitschaftspolizei werden wihrend
der Ausbildung fiir den mittleren Dienst vor Zu-
lassung in die dritte Ausbildungsstufe die in § 10
Nrn. 11 und 12 genannten Stoffgebiete durch
eine Aufgabe aus der Staatsbiirgerkunde und dem

Zeitgeschehen,
eine Aufgabe aus dem Allgemeinwissen in Form
eines Aufsatzes, fiir den drei Themen zur
Wahl zu stellen sind,
vorweg gepriift (Vorpriifung). Die Vorpriifung ist
Teil der schriftlichen Priifung im Sinne des § 9
Abs, 1.

(2) Die Vorpriifung wird von der Direktion der
Bayerischen Bereitschaftspolizei, die zugleich Prii-
fungsamt ist, durchgefiihrt. Die §§ 4 bis 6, 7T Nrn. 1
bis 9, 12 und 13, §§ 12 und 15 gelten entsprechend.
Die Prifungsergebnisse der Vorpriufung sind bei
der Ermittlung der Gesamtpriifungsnote geméiB
§ 16 zu berticksichtigen.

(3) Die Vorpriifung hat nicht bestanden, wer ein-
mal die Note 6 oder zweimal die Note 5 erhalten
hat. Fiir die Bekanntgabe der Priifungsergebnisse
der Vorpriifung durch die Direktion der Bayeri-
schen Bereitschaftspolizei und die Wiederholung
der Vorpriifung gelten § 19 Abs. 1 und 3 und die
§§ 20, 21 Abs. 1 und 2 entsprechend. Wird die Vor-
priifung trotz Wiederholung nicht bestanden, so
gilt die Gesamtpriifung als nicht bestanden.

§23
Abschluipriifung

(1) Der weitere Teil der Anstellungspriifung fur
den mittleren Dienst (Abschlufiprifung) wird nach
Abschlufl der dritten Ausbildungsstufe von der Di-
rektion der Bayerischen Bereitschaftspolizei, die
zugleich Priifungsamt ist, durchgefiihrt. Die Ab-
schnitte IT bis V sind entsprechend anzuwenden.

(2) Priifungsteilnehmern, die die Vorprifung,
aber nicht die Gesamtprifung bestanden haben,
werden in der Wiederholungspriiffung die in der
Vorpriifung erzielten Ergebnisse angerechnet. Das
gleiche gilt fiir die Wiederholungspriifung zur No-
tenverbesserung.”

3. Die bisherigen §§ 23 und 24 werden §§ 24 und 25.

§2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.
Miinchen, den 10. Dezember 1973

Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. Merk, Staatsminister

Verordnung
zur Anderung der Eigenbetriebsverordnung
und der Kommunalhaushaltsverordnung
Vom 10. Dezember 1973

Auf Grund des Art. 123 Abs. 1 der Gemeindeord-
nung, des Art. 109 Abs. 1 der Landkreisordnung und

des Art, 103 Abs. 1 der Bezirksordnung erlifit das
Bayerische Staatsministerium des Innern im Einver-
nehmen mit dem Bayerischen Staatsministerium der
Finanzen folgende Verordnung:
§1
Die Eigenbetriebsverordnung vom 21. November

1938 (BayBS ErgB S, 56), gedndert durch Verordnung
vom 13. Dezember 1971 (GVBI S. 480), wird wie folgt

gedndert:

1. § 8 wird wie folgt geéindert:

a) In Absatz 3 Satz 1 werden die Worte ,die zu
Zwecken des Eigenbetriebs bei Dritten aufge-
nommenen Schulden® durch das Wort , Kredite®
und der Beistrich nach dem Wort , Lieferungen®
durch das Wort ,und“ ersetzt sowie die Worte
sund Darlehen” gestrichen.

b) In Absatz 4 Satz 2 wird das Wort ,Darlehen*
durch das Wort ,Kredite® ersetzt.

2. In § 10 Satz 1 wird das Wort ,Rechnungsjahr

durch das Wort ,,Haushaltsjahr* ersetzt.

3. § 12 wird wie folgt gedindert:

a) In Absatz 1 erhilt Satz 2 folgende Fassung:

.Dieser besteht aus dem Erfolgsplan und dem

Vermiogensplan.”; Satz 3 wird gestrichen.

In Absatz 2 Buchst. a wird das Wort , Finanz-

plans® durch das Wort ,,Vermogensplanes® er-

setzt.

¢) In Absatz 2 Buchst. b wird das Wort , Finanz-
planes® durch das Wort ,,Vermdgensplanes® und
das Wort ,Fremddarlehen® durch das Wort

.Kredite* ersetzt sowie die Worte ,Darlehen

oder® gestrichen.

d) In Absatz 2 wird folgender neuer Buchstabe ¢
eingefiigt:

,¢) im Vermiogensplan weitere Verpflichtungs-
ermiichtigungen vorgesehen werden sollen
oder*;

der bisherige Buchstabe ¢ wird Buchstabe d.

b

—

4.In § 13 Abs. 3 Satz 2 wird der Klammerzusatz

J(Art. 80 Abs. 1 GO)“ durch den Klammerzusatz
HLATt. 95 Abs. 1 GO)” ersetzt.

5. § 14 wird wie folgt geéndert:

a) In der Uberschrift wird das Wort ,Finanzplan®
durch das Wort ,,Vermogensplan® ersetzt.
b) Absatz 1 erhiilt folgende Fassung:

(1) Der Vermogensplan mufl mindestens ent-
halten:

a) alle voraussehbaren Einnahmen und Ausga-
ben des Wirtschaftsjahres, die sich aus An-
lageniinderungen (Erneuerung, Erweiterung,
Neubau, VerduBerung) und aus der Kredit-
wirtschaft des Eigenbetriebs ergeben,

b) die notwendigen Verpflichtungserméchtigun-
gen."

¢) In Absatz 2 wird in Satz 1 das Wort , Finanz-
planes® durch das Wort ,Vermigensplanes®” er-
setzt und Satz 3 gestrichen.

Absatz 3 erhiilt folgende Fassung:

»(3) Die Ausgaben und die Verpflichtungser-
michtigungen fiir Anlageninderungen sind nach
Vorhaben getrennt zu veranschlagen und zu er-
ldutern. Die Vorhaben sind nach dem Anlagen-
nachweis (§ 21 Abs. 1) und die Ansitze, soweit
moglich, nach Anlageteilen zu gliedern. Die §§ 10
und 27 Abs. 2 Kommunalhaushaltsverordnung
sind anzuwenden.*

e) Absatz 4 erhilt folgende Fassung:

,(4) Fir die Inanspruchnahme der Ausgabe-
mittel gilt § 27 Abs. 1 Kommunalhaushaltsver-
ordnung sinngemif. Die Ausgabenansitze sind
libertragbar. Bei der Vergabe von Auftrigen
und dem AbschluB3 von Vertrigen ist nach § 31
Kommunalhaushaltsverordnung zu verfahren.“

d

—
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f) In Absatz 5 Satz 2 wird der Klammerzusatz
»(Art. 80 Abs. 1 GO)“ durch den Klammerzusatz
»(Art. 95 Abs. 1 GO)" ersetzt.

g) Absatz 6 wird gestrichen.

6. § 15 erhilt folgende Fassung:

Il§ 15
Stellenplan und Stellentibersicht
Dem Wirtschaftsplan ist ein Auszug aus dem
Stellenplan und aus der Stelleniibersicht nach § 6
Kommunalhaushaltsverordnung beizufiigen.”
7. § 16 erhélt folgende Fassung:

»§ 16
Finanzplanung
(1) Der finfjihrige Finanzplan besteht aus:

a) einer Ubersicht iiber die Entwicklung der Aus-
gaben und der Deckungsmittel des Vermégens-
planes entsprechend der fiir diesen vorgeschrie-
benen Ordnung, nach Jahren gegliedert, und

b) einer Ubersicht iiber die Entwicklung der Ein-
nahmen und Ausgaben des Eigenbetriebs, die
sich auf die Finanzplanung fiir den Haushalt der
Gemeinde auswirken.

(2) § 24 Abs. 2 bis 4 Kommunalhaushaltsver-
ordnung gilt entsprechend.*
8. § 20 wird wie folgt geéindert:

a) Absatz 1 erhilt folgende Fassung:

»(1) Der Eigenbetrieb hat in seinem Jahres-
abschlufl die gesamten Ertréige und Aufwendun-
gen ordnungsgemidl und stichtaggerecht anzu-
setzen.”

b) Absatz 5 wird gestrichen; der bisherige Absatz 6
wird Absatz 5.

9.1In § 23 Abs. 3 erhilt Satz 3 folgende Fassung:
»Der Gemeinderat stellt den Jahresabschluf3 inner-

halb eines Jahres nach Ablauf des Wirtschaftsjah-
res fest.“

§ 2

Die Kommunalhaushalisverordnung vom 19. Juni

1973 (GVBI S. 375, ber. S. 598) wird wie folgt ge-

dndert:

1.In § 1 Abs. 1 Nr. 7 werden nach dem Wort ,Anlage-
vermogens” die Worte ,,Zuweisungen und* einge-
flgt.

2.In § 2 Abs. 2 Nr. 5 werden die Worte ,mit eigener
Rechtspersonlichkeit,” gestrichen.

3.In § 34 Abs. 2 wird im 2. Halbsatz das Wort ,, Mehr-
einnahmen*® durch das Wort ,sie* ersetzt.

4.In § 42 Abs. 3 wird das Wort ,,Zahlungen® durch
das Wort ,,Betrige” ersetzt.

5.In § 43 Abs. 2 werden die Worte ,und Filligkeiten®
gestrichen.

6.In § 45 Nr. 2 werden in Nr. 2.7 nach dem Wort
wEigenbetrieben“ die Worte ,mit Sonderrechnung*
eingefiigt.

7.In § 45 Nr. 13 werden die Worte , oder eines Eigen-
betriebes” gestrichen.

8.In § 47 Abs. 2 Nr. 4 wird ,,13 und 63 bis 66“ ersetzt
durch ,,13, 63 Abs. II bis V, §§ 64 bis 66*.
§3
Inkrafttreten, Ubergangsvorschriften

(1) Diese Verordnung fritt am 1. Januar 1974 in
Kraft.

(2) Die Wirtschaftspline der Eigenbetriebe fiir das
Jahr 1974 konnen noch nach den bisherigen Vor-
schriften aufgestellt und abgewickelt werden.

Miinchen, den 10. Dezember 1973

Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. Merk, Staatsminister

Verordnung
iiber die Errichtung der Handwerkskammer
Niederbayern-Oberpfalz und zur Anderung
der Verordnung iiber die Abgrenzung
der Bezirke der Handwerkskammern

Vom 10. Dezember 1973

Auf Grund des § 90 Abs. 3 Satz 1 der Handwerks-
ordnung in Verbindung mit § 1 des Gesetzes iiber Er-
michtigungen zum ErlaB von Rechtsverordnungen
vom 3. Juli 1961 (BGBI1 I S. 856) und § 1 Abs. 1 Satz 1
der Verordnung uber die Zustindigkeit zum ErlaB von
Rechtsverordnungen vom 23. Oktober 1962 (GVBI S.
281) erldft das Staatsministerium fiir Wirtschaft und
Verkehr folgende Verordnung:

§1
(1) Im Wege des Zusammenschlusses werden die
Handwerkskammer fiir Niederbayern und die Hand-
werkskammer der Oberpfalz aufgehoben und eine
gemeinsame neue Handwerkskammer errichtet.

(2) Der Bezirk der Handwerkskammer umfaBt die
Regierungsbezirke Niederbayern und Oberpfalz.

(3) Rechtssitz der Handwerkskammer ist Kelheim,
Hauptverwaltungssitze sind Passau und Regensburg.

(4) Die Handwerkskammer erhilt den Namen:
Handwerkskammer Niederbayern-Oberpfalz,

§2
(1) Die Handwerkskammer Niederbayern-Ober-
pfalz ist Gesamtrechtsnachfolgerin der Handwerks-
kammern fiir Niederbayern und der Oberpfalz.

(2) Beamte, Angestellte und Arbeiter der Hand-
werkskammern fiir Niederbayern und der Oberpfalz
werden Bedienstete der Handwerkskammer Nieder-
bayern-Oberpfalz.

§3
(1) Fiir die Handwerkskammer Niederbayern-
Oberpfalz wird ein Ubergangsvorstand gebildet. Er
fithrt die Geschifte bis zum Amtsantritt des neuen
Vorstandes und bereitet unverziiglich die Wahl zur
Vollversammlung vor.

(2) Bis zum Amtsantritt des neuen Vorstandes bil-
den die am 31. Dezember 1973 amtierenden Vorstands-
mitglieder der bisherigen Handwerkskammern fiir
Niederbayern und der Oberpfalz den Ubergangsvor-
stand. Vorsitzender Prisident des Ubergangsvorstan-
des ist der éltere der beiden Prisidenten; er wird vom
anderen Prisidenten und bei dessen Verhinderung
vom dlteren Vizeprisidenten aus dem Kreis der Ge-
sellen vertreten.

(3) Der Ubergangsvorstand entscheidet mit Stim-
menmehrheit, bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Sitzungsvorsitzenden.

(4) Der vorsitzende Priisident des Ubergangsvor-
standes, im Verhinderungsfalle einer der Stellvertre-
ter, und der Hauptgeschiftsfithrer vertreten die
Handwerkskammer Niederbayern-Oberpfalz gericht-
lich und auBergerichtlich. Schriftstiicke von besonde-
rer Bedeutung miissen vom vorsitzenden Priisidenten
oder einem seiner Stellvertreter und dem Haupt-
geschiftsfithrer unterzeichnet sein. Bei Erledigung der
laufenden Geschiifte wird die Handwerkskammer
vom Hauptgeschaftsfithrer vertreten.

§4

(1) Die am 31. Dezember 1973 in Kraft befindlichen
Rechtsvorschriften der Handwerkskammern fiir Nie-
derbayern und der Oberpfalz gelten mit Ausnahme
der Satzungen jeweils fiir den Bereich der bisherigen
Kammerbezirke bis zur Aufhebung durch die Voll-
versammlung der Handwerkskammer Niederbayern-
Oberpfalz weiter. Sie treten mit Ausnahme der ge-
mifB § 122 Abs. 5 der Handwerksordnung weiter-
hin anzuwendenden Fachlichen Vorschriften spite-
stens am 1. Januar 1976 auler Kraft.
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(2) Die bei den Handwerkskammern fiir Nieder-
bayern und der Oberpfalz errichteten Meisterprii-
fungsausschiisse bleiben bis zur Errichtung neuer
Meisterpriifungsausschiisse fiir die Abnahme von
Meisterpriifungen zustindig; Entsprechendes gilt fiir
die Berufsbhildungsausschiisse, die Gesellenpriiffungs-
ausschiisse und die Priifungsausschiisse gemil § 36
des Berufsbildungsgesetzes.

(3) Die Bestellung von Sachverstindigen geméif
§ 91 Abs. 1 Nr. 8 der Handwerksordnung gilt bis zu
ihrem Widerruf durch die Handwerkskammer Nieder-
bayern-Oberpfalz fort.

§5

§ 1 Abs. 2 Nr. 2 der Verordnung tiber die Abgren-
zung der Bezirke der Handwerkskammern vom 11. Juli
1972 (GVBI S. 311) erhiilt folgende Fassung: ,2. Der
Bezirk der Handwerkskammer Niederbayern-Ober-
pfalz umfafit die Regierungsbezirke Niederbayern
und Oberpfalz.”

§6
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.

Miinchen, den 10. Dezember 1973

Bayerisches Staatsministerium
fiir Wirtschaft und Verkehr

I.V.Sackmann, Staatssekretir

Verordnung
zur Anderung der Kehr- und Uberpriifungs-
gebiihrenordnung

Vom 11. Dezember 1973

Auf Grund des § 24 des Schornsteinfegergesetzes
vom 15. September 1969 (BGBI I S. 1634, ber. S. 2432)
in Verbindung mit § 1 Abs. 1 der Ersten Zustindig-
keitsverordnung zum Schornsteinfegergesetz vom
4. Mirz 1970 (GVBIl S. 97) erldBt das Baverische
Staatsministerium des Innern folgende Verordnung:

§1

Zu den Gebiihren, die nach der Kehr- und Uber-
priifungsgebiihrenordnung vom 13. Dezember 1972
(GVBL S. 504) berechnet werden diirfen, wird ein
Zuschlag von 17 vom Hundert erhoben.

§2
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in Kraft.

Miinchen, den 11. Dezember 1973

Bayerisches Staatsministerium des Innern
I.V. Kiesl, Staatssekretir

Zulassungs-, Ausbildungs- und
Priifungsordnung
tiir den mittleren Bibliotheksdienst bei wis-
senschaftlichen Bibliotheken und 6ffentlichen
Biichereien in Bayern (BibIZAPO/mD)

Vom 11. Dezember 1973

Auf Grund der Art, 19 Abs. 2, 28 Abs. 1, 115 Abs. 2
und 117 Abs. 3 des Bayerischen Beamtengesetzes
(BayBG), des § 23 der Laufbahnverordnung in
der Fassung der Bekanntmachung vom 31, Januar
1971 (GVBI S. 96) und des § 38 der Allgemeinen Prii-
fungsordnung (APO) vom 17. Oktober 1962 (GVBI
S. 261), zuletzt geiindert durch Gesetz vom 27. Juli
1971 (GVBI S. 257), erlassen die Bayerischen Staats-
ministerien des Innern sowie fiir Unterricht und Kul-
tus im Einvernehmen mit dem Bayerischen Staats-
ministerium der Finanzen und dem Landespersonal-
ausschufl folgende Verordnung:

I
Allgemeines

§1
Geltungsbereich
Die Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungsord-
nung gilt fiir die Laufbahn des mittleren Bibliotheks-
dienstes bei wissenschaftlichen Bibliotheken und o6f-
fentlichen Biichereien in Bayern (mittlerer Biblio-
theksdienst).

§2
Laufbahnbefihigung
Die Befihigung filir die Laufbahn des mittleren
Bibliotheksdienstes wird durch erfolgreiche Ablei-
stung des Vorbereitungsdienstes und Bestehen der
Anstellungspriifung erworben.

§3
Zulassungsvoraussetzungen

(1) Voraussetzung fiir die Zulassung zum Vorbe-
reitungsdienst fiir den mittleren Bibliotheksdienst ist,
dafl die Bewerber
a) bei Beginn des Vorbereitungsdienstes mindestens

16 und héchstens 30 Jahre alt sind,

b) den erfolgreichen Abschlull einer 6ffentlichen oder
staatlich anerkannten Realschule oder einen ent-
sprechenden Bildungsstand nachweisen oder die
Abschluliprifung an den bayerischen Hauptschu-
len bestanden haben (qualifizierender AbschluB),

¢) ausreichende Fertigkeit im Maschinenschreiben
nachweisen kénnen und

d) die Einstellungspriifung bestanden haben.

(2) Erfiillen Bewerber die in Absatz 1 Buchst. ¢ ge-
nannte Voraussetzung nicht, so kann hiervon auf An-
trag abgesehen werden mit der Auflage, daf3 der ent-
sprechende Nachweis spiitestens mit dem Gesuch um
Zulassung zur Anstellungspriifung vorzulegen ist.

1L
DieEinstellungsprifung

§ 4
Anmeldung

(1) Die Einstellungspriifung wird unter Angabe der
Zulassungsvoraussetzungen und der Frist fiir die
Meldung zur Priifung mindestens sechs Wochen vor
Beginn des ersten Priifungsteils im Bayerischen
Staatsanzeiger bekanntgemacht.

(2) Die Antrige auf Zulassung zur Einstellungsprii-
fung sind — bei Bewerbern aus dem Bereich nicht-
staatlicher Dienstherren gegebenenfalls tiber die Er-
nennungsbehdrden (Art. 13 BayBG) — an die Gene-
raldirektion der Bayerischen Staatlichen Bibliothe-
ken (Generaldirektion) zu richten.

(3) Dem Zulassungsantrag sind beizufiigen:

a) ein vom Bewerber selbst verfaiter und eigenhén-
dig geschriebener Lebenslauf,

b) eine Erkldrung des Bewerbers, ob er gerichtlich
vorbestraft ist,

¢) das letzte Schulzeugnis, bei Zwischenzeugnissen

auch das letzte Jahreszeugnis,

die Einverstindniserklirung des gesetzlichen Ver-

treters, falls der Bewerber minderjihrig ist,

e) ein Lichtbild des Bewerbers aus neuerer Zeit,

(4) Bewerber, die zum Zeitpunkt der Meldung zur
Einstellungspriifung noch die Abschlullklassen der in
§ 3 Abs. 1 genannten Schulen besuchen und deshalb
das Abschlullzeugnis noch nicht besitzen, kinnen un-
ter dem Vorbehall, daB sie die geforderten Nachweise
nachreichen, zur Priifung zugelassen werden, Wird
das AbschluBzeugnis nicht innerhalb einer Aus-
schlulifrist von vier Wochen nach Schuljahresende
vorgelegt, gilt die Einstellungsprifung als nicht ab-
gelegt.

d



674

Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr, 25/1973

§5

Einstellungsprifung

Die Einstellungspriifung wird im Auftrag des
Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus von
einem Priifungsausschufl bei der Generaldirektion
abgenommen. Die Vorschriften iiber die Anstellungs-
prifung (§§ 19ff.) finden sinngemifle Anwendung,
soweit im folgenden nichts anderes bestimmt ist.

§6

Form der Priifungen

(1) Die Einstellungspriifung besteht aus einem
schriftlichen und einem miindlichen Teil. Fiir die
Abnahme der miindlichen Priifung werden eine oder
mehrere Priifungskommissionen mit je drei Priifern
gebildet.

(2) Die schriftliche Priifung besteht aus

a) einem deutschen Aufsatz liber ein allgemeines
Thema (Arbeitszeit drei Stunden),

b) einer Arbeit, die mit der spiteren Berufsarbeit in
Beziehung steht (Arbeitszeit eineinhalb Stunden).

(3) In der miindlichen Priifung werden die Bewer-
ber einzeln aus dem Allgemeinwissen gepriift (Dauer
hochstens 30 Minuten).

§7
Priifungsergebnis

(1) Die einzelnen Priifungsleistungen sind mit den
in § 27 festgesetzten Noten zu bewerten.

(2) Fir den schriftlichen und den miindlichen Prii-
fungsteil wird entsprechend den fiir die Anstellungs-
prifung geltenden Bestimmungen je eine Gesamt-
note gebildet. § 28 Abs. 2 gilt entsprechend.

(3) Die Gesamtnote der Priifung errechnet sich aus
der Summe der Einzelnoten der schriftlichen Prufung
und der Note der miindlichen Priifung geteilt durch
drei.

(4) Die Einstellungspriifung ist unbeschadet der Be-
stimmung in Absatz 2 Satz 2 nicht bestanden, wenn
die Priifungsgesamtnote schlechter als ,ausreichend*
(4,50) ist.

111
Der Vorbereitungsdienst

§8
Einstellung
(1) Uber die Einstellung entscheiden die Ernen-
nungsbehorden, bei nichtstaatlichen Dienstherren im
Einvernehmen mit der Generaldirektion, wobei auch
der Bedarf der verschiedenen Dienstherren mit den
vorhandenen Ausbildungsplitzen abzustimmen ist.

(2) Bewerber, die fiir die Einstellung vorgesehen
sind, haben nach Bekanntgabe des Priifungsergeb-
nisses folgende Unterlagen einzureichen:

a) Zeugnis der deutschen Staatsangehérigkeit oder
Volkszugehorigkeit (Vertriebenennachweis),

b) ein Fiihrungszeugnis aus unserer Zeit,

c¢) ein amtsérztliches Gesundheitszeugnis,

d) etwaige Zeugnisse liber sonstige abgelegte Prii-
{‘ur_'ltgen oder uber die bisherige berufliche Titig-

eit,

e) eine Erklidrung, fiir welchen Ausbildungsgang (§ 11

Abs. 2) sie sich entscheiden.

§9

Rechtsstellung wihrend des Vorbereitungsdienstes

Die zum Vorbereitungsdienst zugelassenen Bewer-
ber werden zu Beamten auf Widerruf ernannt. Sie
fiihren die Dienstbezeichnung ,Bibliotheksassistent-
anwirter®.

§10
Ziel des Vorbereitungsdienstes

Der Vorbereitungsdienst hat das Ziel, die Biblio-
theksassistentanwiirter mit den Aufgaben des mittle-
ren Bibliotheksdienstes bei den wissenschaftlichen
Bibliotheken und 6&ffentlichen Biichereien vertraut
zu machen und sie zu gewissenhafter und selbstindi-
ger Tatigkeit in diesem Beruf zu befdhigen.

§11
Dauer und Gestaltung des Vorbereitungsdienstes

(1) Der Vorbereitungsdienst dauert zwei Jahre. Er
gliedert sich in einen praktischen Ausbildungsab-
schnitt von 22 Monaten Dauer mit begleitendem
theoretischen Unterricht und in einen theoretischen
SchluBilehrgang von 2 Monaten Dauer.

(2) Im Rahmen der fiir alle Bibliotheksassistent-
anwiirter gleichen Ausbildung werden die unter-
schiedlichen Erfordernisse des Dienstes bei den wis-
senschaftlichen Bibliotheken und bei den 6ffentlichen
Biichereien in Theorie und Praxis in zwei insoweit
differenzierten Ausbildungsgingen schwerpunkt-
miiBig besonders behandelt.

(3) Der praktische Ausbildungsabschnitt wird an
wissenschaftlichen Bibliotheken, éffentlichen Biiche-
reien und Staatlichen Beratungsstellen filir 6ffent-
liche Biichereien abgeleistet. Je nach gewihltem Aus-
bildungsgang liegt dabei der Schwerpunkt der Aus-
bildung auch zeitlich bei der Titigkeit an wissen-
schaftlichen Bibliotheken oder an oOffentlichen
Biichereien und Staatlichen Beratungsstellen fiir
tffentliche Biichereien.

(4) Das Staatsministerium fiir Unterricht und Kul-
tus bestimmt im Benehmen mit den kommunalen
Spitzenverbiinden allgemein durch Bekanntmachung
die fiir die praktische Ausbildung geeigneten wissen-
schaftlichen Bibliotheken, odffentlichen Biichereien
und Staatlichen Beratungsstellen fiur offentliche
Biichereien. Die Generaldirektion verteilt — soweit
erforderlich im Einvernehmen mit den Dienstherren —
die Anwirter auf die einzelnen Ausbildungsplitze,
bei offentlichen Biichereien im Einvernehmen mit
den betreffenden Biichereitrigern. Die Uberweisung
der Anwiirter geschieht durch die Ernennungsbehir-
den.

(5) Die praktische und theoretische Ausbildung
wird nach den von der Generaldirektion aufgestell-
ten Ausbildungsplinen durchgefiihrt, in denen die
Lehrficher des § 14 zu berlicksichtigen sind.

§12
Praktische Ausbildung
Die praktische Ausbildung soll den Anwirter mit
dem Aufgabengebiet des jeweiligen Ausbildungs-
abschnitts vertraut machen und ihn zu selbstindiger
Arbeit anleiten.

§13
Theoretische Ausbildung

Der begleitende theoretische Unterricht wihrend
des praktischen Ausbildungsabschnitts und der zwei-
monatige theoretische SchluBlehrgang dienen der
lehrmiéBigen Vermittlung des fiir die Berufsausiibung
notigen Wissensstoffes. Der Schlullehrgang wird von
der Bayerischen Bibliotheksschule durchgefiihrt.

§14
Lehrficher der theoretischen Ausbildung
(1) Die theoretische Ausbildung erstreckt sich auf
folgende Lehrficher:

a) Bibliotheks- und Biichereiverwaltung (Erwer-
bung, Katalogkunde, Benutzung, technische Ein-
richtungen),

b) Buch- und Medienkunde,

c¢) Bibliographien und Nachschlagewerke,

d) Titelaufnahme,
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e) Bilicherkunde mit Einfiihrung in die bibliotheka-
rischen Systematiken,

f) Grundziige der Elektronischen Datenverarbeitung
und der Dokumentation,

g) Staats- und Verwaltungskunde, Grundziige des
offentlichen Dienstrechts,

h) Grundziige des Haushalis-, Kassen- und Rech-

Nungswesens.

(2) Fiir Anwiirter mit Ausbildungsschwerpunkt 6f-
fentliches Biichereiwesen wird das Lehrfach in Ab-
satz 1 Buchst. e, fiir Anwirter mit Ausbildungs-
schwerpunkt wissenschaftliches Bibliothekswesen
wird das Lehrfach in Absatz 1 Buchst. e nur in den
Grundziigen gelehrt.

§15
Dienstaufsicht

Wiihrend des Vorbereitungsdienstes unterstehen
die Anwiirter der Dienstaufsicht ihrer Ernennungs-
behérde. Im iibrigen unterstehen sie der Aufsicht der
jeweiligen Ausbildungsstelle. Sie haben deren Wei-
sungen zu befolgen.

§16
Entlassung

(1) Aus dem Vorbereitungsdienst ist zu entlassen,
wer die Entlassung beantragt.

(2) Anwiirter, die sich im Laufe der Ausbildungszeit
fiir den Dienst als korperlich untauglich oder als nicht
ausreichend befihigt erweisen oder deren Fiihrung,
Fleil oder Leistung zu schwerwiegenden Beanstan-
dungen Anlafl geben, kénnen entlassen werden. Uber
die Entlassung entscheidet die Ernennungsbehdrde
auf Anregung der Generaldirektion. Der Beamte auf
Widerruf ist vor der Entlassung zu horen.

§17
Urlaubs- und Krankheitszeiten

(1) Die Anwirter erhalten Urlaub nach den jeweils
geltenden Bestimmungen fiir Beamte auf Widerruf
im Vorbereitungsdienst. Der Erholungsurlaub wird
auf die Ausbildungszeit angerechnet.

(2) Urlaub aus anderen Anliissen und Krankheits-
zeiten werden regelmiBig auf den Vorbereitungs-
dienst angerechnet, soweit sie zusammen im Ausbil-
dungsjahr zwei Monate nicht tubersteigen.

§18
Ausbildungszeugnisse

(1) Jeder, dem ein Anwirter zur Ausbildung zuge-
wiesen ist, hat iliber dessen Befilhigung, Leistung,
Fleill und Fiihrung ein Zeugnis zu erstellen.

(2) Jeder Leiter einer Bibliothek, Blcherei oder
Beratungsstelle, dem der Anwiirter zur Ableistung
eines praktischen Ausbildungsabschnitts zugewiesen
war, hat ihn am Schlull des Ausbildungsabschnitts in
einem zusammenfassenden Zeugnis zu beurteilen.
Dieses Zeugnis ist der Generaldirektion spédtestens
einen Monat nach Beendigung des Ausbildungsab-
schnitts in zweifacher Fertigung zuzuleiten. Die Gene-
raldirektion iibermittelt ein Exemplar des Zeugnis-
ses der Ernennungsbehirde.

Iv.
Die Anstellungsprifung

§19
Zweck der Priiffung

Die Anstellungspriifung fiir den mittleren Biblio-
theksdienst dient der Feststellung, ob der Anwiirter
nach seinen fachlichen und allgemeinen Kenntnissen
und Fihigkeiten und nach seiner Gesamtpersonlich-
keit fiir den mittleren Bibliolheksdienst geeignet ist.

§20
Abhaltung der Priifung

(1) Die Anstellungsprifung wird im Auftrag des
Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus von
der Generaldirektion durchgefiihrt.

(2) Die Priifungen werden mindestens acht Wochen
vor ihrem Beginn allen Personen, von denen anzu-
nehmen ist, daB sie die Zulassungsvoraussetzungen
erfullen, schriftlich unter Angabe der Priifungsvor-
aussetzungen und der Frist fiir die Meldung zur Prii-
fung (§ 21 Abs. 2) bekanntgegeben.

§21
Zulassung zur Priifung

(1) Zur Anstellungspriifung werden die Bewerber
zugelassen, die den Vorbereitungsdienst mit Erfolg
abgeleistet haben, Bewerber, die den Vorbereitungs-
dienst erst zwischen dem Beginn der schriftlichen
Prifung und dem Tag der miindlichen Priifung be-
enden, kinnen vorzeitig zur Priifung zugelassen wer-
den.

(2) Die Gesuche um Zulassung zur Priifung sind
spéatestens sechs Wochen vor Priifungsbeginn beim
Priifungsausschull einzureichen. Antrige auf Prii-
fungsvergiinstigungen sind im Zulassungsgesuch zu
stellen.

(3) Uber die Zulassung zur Priifung entscheidet der
Vorsitzende des Prifungsausschusses. Die Entschei-
dung ist dem Bewerber schriftlich mitzuteilen. Eine
Ablehnung ist zu begriinden.

(4) Wird der Vorbereitungsdienst wegen unzurei-
chenden Standes der Ausbildung verlingert (§ 18
LbV), so regelt die Generaldirektion — bei Bewerbern
nichtstaatlicher Dienstherren im Einvernehmen mit
deren Ernennungsbehirde — den weiteren Ausbil-
dungsgang.

§22
Prifungsausschull

(1) Die Priifung wird vor einem Priifungsausschuf
abgelegt.

(2) Der Priifungsausschufl wird auf Vorschlag der
Generaldirektion vom Staatsministerium fiir Unter-
richt und Kultus auf die Dauer von drei Jahren be-
stellt.

(3) Der Prifungsausschufi besteht aus einem Be-
amten des hoheren Bibliotheksdienstes als Vorsit-
zendem sowie je einem Beamten des gehobenen und
des mittleren Bibliotheksdienstes. Ein Mitglied des
Priifungsausschusses mull dem Bereich der nicht-
staatlichen Dienstherren angehdéren. Fur den Vor-
sitzenden und fiir jedes Mitglied des Prifungsaus-
schusses wird ein Stellvertreter bestimmt.

(4) Der Priifungsausschufl entscheidet mit Stim-
menmehrheit.

§23
Aufgaben des Priifungsausschusses

(1) Dem Priifungsausschufl obliegt die Durchfiih-
rung der Priifung.
(2) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses hat

a) die Priifung vorzubereiten, insbesondere die Be-
reitstellung von Entwiirfen der Priufungsaufgaben
Zu \"CI‘E’{]‘IIHSSE‘I‘I.

b) fiir die vertrauliche Behandlung der Prifungs-
aufgaben zu sorgen,

¢) der Geschiiftsstelle des Landespersonalausschus-
ses die Termine der einzelnen Priifungsabschnitte
mitzuteilen,

d) tiber die Zulassung zur Priifung zu entscheiden,

e) die schriftliche Priifung durch Aufsichtspersonen
zu itberwachen,

f) aus den gem. Absatz 3 Buchst. ¢ bestimmten Prii-
fern die Priifungskommission fiir die miindliche
Priifung zusammenzustellen (§ 29 Abs. 2),

g) den Stichentscheid zu treffen,
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h) die Platzziffern der Priifungsteilnehmer festzustel-
len, das Priifungszeugnis oder die Bescheinigung
nach § 34 Abs. 2 auszustellen und Abdruck der
Ergebnisliste der Geschéftsstelle des Landesper-
sonalausschusses zu tibersenden,

i) alle iibrigen Entscheidungen zu treffen, die nicht
dem Priifungsausschufl iibertragen sind.

(3) Der Priifungsausschufl hat

a) aus den eingeholten Vorschligen die Priifungs-
aufgaben auszuwiihlen und die zugelassenen Hilfs-
mittel zu bestimmen,

b) die Priifer fiir die Bewertung der schriftlichen
Priifungsarbeiten zu bestimmen,

¢) die Priifer fiir die Abnahme der miindlichen Prii-
fung zu bestimmen,

d) iiber die Folgen des Unterschleifs (§ 38), des Riick-
tritts, der Verhinderung, des Versdumnisses (§ 37)
und der nicht rechtzeitigen Ablieferung einer Prii-
fungsarbeit (§ 18 APO) zu entscheiden,

e) iiber Antrige auf Priufungsvergunstigungen (§ 34
APO) zu entscheiden.

§24
Form der Priifung
(1) Die Priifung besteht aus einem schriftlichen und
einem miindlichen Teil.
(2) Die miindliche Prifung findet statt, sobald die
Noten der schriftlichen Priifung festgesetzt sind.

§25
Schriftliche Priifung

(1) Die schriftliche Prufung besteht aus folgenden
vier Aufgaben
a) Bearbeitung von Fragen aus der Bibliotheks- bzw.

Biichereiverwaltung (Arbeitszeit 3 Stunden),

b) Beantwortung von Fragen iiber die wichtigsten
Bibliographien und Nachschlagewerke (Arbeits-
zeit 3 Stunden),

c¢) Titelaufnahme einfacher deutscher Biicher (Ar-
beitszeit 3 Stunden),

d) Beantwortung von Fragen aus der Staats- und
Verwaltungskunde, dem offentlichen Dienstrecht
und dem Haushalts-, Kassen- und Rechnungswe-
sen (Arbeitszeit 2 Stunden).

(2) Fiir Anwiirter mit Ausbildungsschwerpunkt 6f-
fentliches Biichereiwesen tritt anstelle des Priifungs-
fachs in Absatz 1 Buchst. b folgende Aufgabe: Beant-
wortung von Fragen aus der Biicherkunde und den
bibliothekarischen Systematiken (Arbeitszeit 3 Stun-
den).

§26
Bewertung der Priifungsarbeiten

Die schriftlichen Priifungsarbeiten werden je von
zwel Prifern (Erst- und Zweitpriifer) selbstindig
mit den Priifungsnoten des § 27 bewertet.

§27
Priifungsnoten

Die Priifungsarbeiten werden mit folgenden Noten
bewertet:

sehr gut (1) = eine  besonders hervorragende
Leistung,
gut (2) = eine erheblich iiber dem Durch-

schnitt liegende Leistung,

(3) = eine iiber dem Durchschnitt lie-
gende Leistung,

befriedigend

ausreichend (4) = eine Leistung, die durchschnitt-
lichen Anforderungen entspricht,

mangelhaft (5) = eine Leistung mit erheblichen
Mingeln,

ungeniigend (6) = eine wvollig unbrauchbare Lei-
stung.

Zwischennoten sind nicht zuliissig.

§28
Ergebnis der schriftlichen Priifung

(1) Fiir die schriftliche Priifung wird eine auf zwei
Dezimalstellen zu errechnende Gesamtnote gebildet;
dabei wird eine sich ergebende dritte Dezimalstelle
nicht beriicksichtigt. Die Gesamtnoife errechnet sich
aus der Summe der Noten der einzelnen Priifungs-
arbeiten geteilt durch die Zahl der Priifungsarbei-
ten.

(2) Wer in der schriftlichen Priifung eine schlech-
tere Gesamtnote als ausreichend (4,50) erhalten hat,
ist von der mundlichen Priifung ausgeschlossen. Er
hat die Priifung nicht bestanden.

§29
Abnahme der miindlichen Priifung

(1) Die Priifungsteilnehmer, welche die schriftliche
Priifung bestanden haben, sind vom Vorsitzenden
des Priifungsausschusses zur miindlichen Priifung
vorzuladen.

(2) Fiir die Abnahme der miindlichen Priifung wer-
den eine oder mehrere Priiffungskommissionen mit
je fiinf Priifern gebildet.

§30
Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Prufung erstreckt sich auf alle
Gebiete der Ausbildung.

(2) Die Priifung soll je Priifungsteilnehmer eine
Dauer von 30 Minuten nicht iiberschreiten.

(3) Das Ergebnis der miindlichen Priifung wird von
der Prifungskommission unter Verwendung der in
§ 27 festgelegten Prifungsnoten in einer Gesamtnote
bewertet.

§31
Gesamtpriifungsnote

(1) Die Gesamtpriifungsnote wird aus den Bewer-
tungen der schriftlichen Priifungsarbeiten und aus
dem Ergebnis der miindlichen Priifung gebildet. Sie
errechnet sich aus der Summe der in der schriftlichen
Priifung erzielten Noten und der doppelt zu zihlen-
den Gesamtnote der miindlichen Priifung geteilt
durch sechs.

(2) Die Gesamtpriifungsnote ist auf zwei Dezimal-
stellen zu berechnen. Die dritle Dezimalstelle bleibt
unbericksichtigt.

(3) Bei der Bildung der Gesamtpriifungsnote erhal-
fen die Note

sehr gut Priifungsteilnehmer mit einer Gesamt-
priifungsnote bis 1,50
gut Priifungsteilnehmer mit einer Gesamt-

prufungsnote von 1,51 bis 2,50

befriedigend Priifungsteilnehmer mit einer Gesamt-
prifungsnote von 2,51 bis 3,50

ausreichend Priifungsteilnehmer mit einer Gesamt-

prufungsnote von 3,51 bis 4,50

mangelhaft Prifungsteilnehmer mit einer Gesamt-

priiffungsnote von 4,51 bis 5,50

ungentigend Priifungsteilnehmer mit einer Gesamt-

prifungsnote iiber 5,50

§32
Nichtbestehen der Priifung

Die Prufung ist unbeschadet des § 28 Abs. 2 nicht
bestanden, wenn die Gesamtpriifungsnote schlechter
als ,ausreichend” (Note 4,50) ist.

“
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§33
Festsetzung der Platzziffer

(1) Fur jeden Priifungsteilnehmer, der die Priifung
bestanden hat, ist auf Grund seiner Gesamtprifungs-
note eine Platzziffer festzusetzen. Bei gleichen Ge-
samipriifungsnoten erhilt der Prifungsteilnehmer
mit dem besseren Ergebnis in der schriftlichen Prii-
fung die niedrigere Platzziffer. Bei gleichen Ergeb-
nissen in der schriftlichen Prifung wird die gleiche
Platzziffer erteilt. In diesem Fall erhilt der nichst-
folgende Teilnehmer die Platzziffer, die sich ergibt,
wenn die mehreren gleichen Platzzifiern fortlaufend
weitergezihlt werden.

(2) Bei der Erteilung der Platzziffer ist anzugeben,
wie viele Priifungsteilnehmer sich der Priifung un-
terzogen haben und wie viele die Priifung bestan-
den haben. Wird die gleiche Platzziffer an mehrere
Priifungsteilnehmer erteilt, so ist auch deren Zahl
anzugeben.

§34
Priifungszeugnis

(1) Priifungsteilnehmer, die die Priifung bestan-
den haben, erhalten ein Prifungszeugnis, aus dem
zu ersehen ist
a) der Schwerpunkt der Ausbildung,

b) die Gesamtpriifungsnote nach Notenstufe und

Zahlenwert,

c) die Platzziffer mit den in § 33 Abs. 2 vorgeschrie-
benen Angaben,
d) die Noten fiir die schriftlichen Priifungsarbeiten,
e) die Note fiir die miindliche Priifung,
Das Bestehen der Priifung berechtigt den Bewerber,
. die Bezeichnung , Bibliotheksassistent* zu fiihren.

(2) Priifungsteilnehmer, welche die Priifung nicht
bestanden haben, erhallen eine Bescheinigung, aus
der die Griinde des Nichibestehens ersichtlich sind
(§ 28 Abs. 2, § 32).

§35
Ausscheiden aus dem Vorbereitungsdienst
Die Anwirter scheiden mit der Aushiindigung (Zu-
stellung) des Priifungszeugnisses oder der Bescheini-
gung nach § 34 Abs. 2 oder mit der schriftlichen Mit-
teilung, daB die Priifung als nicht bestanden gilt, aus
dem Vorbereitungsdienst aus. Zum gleichen Zeit-
punkt endet ihr Beamtenverhiiltnis auf Widerruf
(Art, 43 Abs.2 Satz 2 BayBG).

§ 36
Wiederholung der Priifung

(1) Prifungsteilnehmer, die die Priifung nicht be-
standen haben, oder deren Priifung als nicht bestan-
den gilt, konnen die Priifung einmal, und zwar zum
niichsten Priifungstermin, wiederholen. Fiir die Zeit
bis zur Wiederholungspriifung wird der Priifungs-
teilnehmer auf Antrag erneut in den Vorbereitungs-
dienst aufgenommen.

(2) Prifungsteilnehmer, die die Priifung bei erst-
maliger Ablegung bestanden haben, kénnen zur Ver-
besserung der Prifungsnote ein zweites Mal zur
Priifung zugelassen werden. Sie miissen jedoch spi-
testens am nichsten, noch nicht ausgeschriebenen
Priifungstermin teilnehmen. Die Priiffungsteilnehmer
haben die Wahl, ob sie das Ergebnis der Wiederho-
lungspriifung gelten lassen wollen.

(3) Der Antrag auf wiederholte Zulassung zur Prii-
fung ist spitestens drei Monate nach Aushindigung
des Priifungszeugnisses beim Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses einzureichen,

§37
Riicktritt, Verhinderung und Versiiumnis

(1) Tritt ein Priifungsteilnehmer nach Zulassung
und vor Beginn der Priifung zurtick oder kommt er

der Aufforderung zur Priifungsablegung nicht nach,
so gilt die Priufung als abgelegt und nicht bestan-
den. Dies gilt nichf, wenn der Priifungsteilnehmer
aus Griinden, die er nicht zu vertreten hat, die Prii-
fung nicht ablegen kann.

(2) Kann ein Prifungsteilnehmer nach Beginn der
Prifung aus Griinden, die er nicht zu vertreten hat,
die Priufung nicht oder nur zum Teil ablegen, so
gilt folgendes:

a) Hat der Prifungsteilnehmer weniger als drei
schriftliche Aufgaben bearbeitet, so gilt die Pri-
fung als nicht abgelegt;

b) hat der Priifungsteilnehmer mindestens drei
schriftliche Arbeiten gefertigt, so gilt die Priifung
als abgelegt; die fehlenden Priifungsteile sind
innerhalb einer vom Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses zu bestimmenden Zeit nachzuholen.

Der Nachweis der Verhinderung ist unverziiglich zu
erbringen, im Falle der Krankheit durch amtsirzt-
liches Zeugnis, Der Priifungsausschull stellt fest, ob
eine von dem Priifungsteilnehmer nicht zu vertre-
tende Verhinderung vorliegt. In Fillen besonderer
Hirte kann der Landespersonalausschuf3 auf Antrag
die Nachfertigung schriftlicher Arbeiten erlassen. Der
Antrag ist liber den Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses vorzulegen.

(3) Versiiumt ein Priifungsteilnehmer einen Prii-
fungstermin ohne gentigende Entschuldigung, so wer-
den die in diesem Termin zu erbringenden Priifungs-
leistungen mit ,,ungeniigend” bewertet.

(4) Ist einem Prufungsteilnehmer aus wichtigen
Griinden die Ablegung der Priifung oder eines Prii-
fungsabschnittes nicht zuzumuten, so kann der Pri-
fungsausschufi auf Antrag sein Fernbleiben geneh-
migen. In diesem Fall gilt Absatz 2 sinngemaB.

§38
Unterschleif und Beeinflussungsversuch

(1) Versucht ein Priifungsteilnehmer das Ergebnis
einer Priifung durch Unterschleif, Tduschung oder
Benultzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu eigenem
oder fremdem Vorteil zu beeinflussen, so ist die be-
treffende Priifungsleistung mit ,ungeniigend” zu be-
werten. In schweren Fiillen ist der Priifungsteilneh-
mer von der Prifung auszuschlieflen; er hat die
Priifung nicht bestanden. Als versuchter Unterschleif
gilt bereits der Besitz nicht zugelassener Hilfsmittel
nach Ausgabe der Priifungsaufgaben.

(2) Wird ein Tatbestand nach Absatz 1 Satz 1 erst
nach Abschluf3 der Priifung bekannt, so ist die be-
treffende Prifungsleistung nachtrdglich mit ,unge-
niigend” zu bewerten und das Gesamtpriifungser-
gebnis entsprechend zu berichtigen. In schweren Fil-
len ist die Priifung als nicht bestanden zu erklidren.
Ein unrichtiges Priifungszeugnis ist einzuziehen.

(3) Ein Priifungsteilnehmer, der einen Priifer zu
giinstigerer Beurteilung zu veranlassen oder eine mit
der Feststellung des Priifungsergebnisses beauftragte
Person zur Verfédlschung des Priifungsergebnisses zu
verleiten versucht, hat die Priifung nicht bestanden.
Ist die Priifung noch nicht abgeschlossen, so ist er von
der Fortsetzung auszuschlieen und die Priifung als
nicht bestanden zu erklédren.

V.
SchluBbestimmungen

§39
Anwendung der Laufbahnverordnung und der
Allgemeinen Priiffungsordnung

Soweit diese Zulassungs-, Ausbildungs- und Prii-
fungsordnung keine Regelung enthilt, gelten die Vor-
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schriften der Laufbahnverordnung und der Allge-
meinen Priiffungsordnung in der jeweiligen Fassung.

§40
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1974 in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Ausbildungs- und Prii-
fungsordnung fiir den mittleren Bibliotheksdienst bei
den wissenschaftlichen Bibliotheken in Bayern vom
21. Februar 1964 (GVBI S. 36) in der Fassung der
Verordnung vom 25. Juni 1971 (GVBIl S. 263) auller
Kraft.

(2) Die Ausbildung der bei Inkrafttreten dieser Zu-
lassungs-, Aushildungs- und Priifungsordnung in
Ausbildung befindlichen Anwiirter richtet sich nach
den bisherigen Vorschriften.

Miinchen, den 11. Dezember 1973

Bayerisches Staatsministerium
des Innern

Dr. Merk, Staatsminister

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus

Prof. Hans Maier, Staatsministy

Berichtigung

Die Anlage zu Art. 14 Abs. 4 des Landeswahl-
gesetzes in der Fassung des Gesetzes zur Anderung
des Landeswahlgesetzes und des Gesetzes iiber die
Erstattung von Wahlkampfkosten fiir Landtagswah-
len vom 27. Juli 1973 (GVBI S. 417, ber. S. 531) wird
wie folgt berichtigt:

1. Bei Stimmkreis 704 Augsburg-Land-Nord mull es
statt ,,Biberach® richtig ,Biberbach" heillen.

2. Bei Stimmkreis 705 Augsburg-Land-Siid mull es
statt ,, Unstersbach* richtig ,,Ustersbach® heiflen.

3. Bei Stimmkreis 709 Kaufbeuren und bei Stimm-
kreis 711 Lindau ist jeweils beim Landkreis Ost-
allgdu hinter der Gemeinde ,Waalhaupten” die Ge-
meinde ,,Weicht* einzufiigen.

Druckfehlerberichtigung

Die Dritte Verordnung zur Anderung der Verord-
nung iiber die Aufteilung des Gemeindeanteils an der
Einkommensteuer und die Abfihrung der Gewerbe-
steuerumlage vom 10. April 1973 (GVBI1 S. 157) wird
wie folgt berichtigt:

In der Anlage mul} es unier Landkreis Eichstitt

~ statt ,Herberg* richtig ,Hepberg* heil3en.
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