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Bekanntmachung
des Verwaltungsabkommens zwischen dem
Bundesminister des Innern und der Bayeri-
schen Staatsregierung iiber die Wahrnehmung
von Aufgaben des grenzpolizeilichen Einzel-
dienstes in Bayern

Vom 16. Juli 1975

Die Bayerische Staatsregierung hat mit dem Bun-
desminister des Innern ein Verwaltungsabkommen
tiber die Wahrnehmung von Aufgaben des grenzpoli-
zeilichen Einzeldienstes in Bayern abgeschlossen. Der
Wortlaut des Abkommens wird nachstehend bekannt-
gemacht.

Miinchen, den 16. Juli 1975

Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. Merk, Staatsminister

Verwaltungsabkommen
zwischen dem Bundesminister des Innern und
der Bayerischen Staatsregierung iiber die
Wahrnehmung von Aufgaben des grenzpoli-
zeilichen Einzeldienstes in Bayern

Der Bundesminister des Innern

und

die Bayerische Staatsregierung, vertreten durch den
Bayerischen Staalsminister des Innern,

vereinbaren auf Grund der §§ 1 und 63 des Bundes-
grenzschutzgesetzes folgendes:

§1

(1) Der Freistaat Bayern nimmt die polizeiliche
Kontrolle des grenziiberschreitenden Verkehrs (§ 2
Nr. 2 Bundesgrenzschutzgesetzes) an den in Bayern
zugelassenen Grenziibergangsstellen mit der Bayeri-
schen Grenzpolizei wahr.

(2) Der Freistaat Bayern nimmt dariiber hinaus in
Bayern auch Aufgaben des grenzpolizeilichen Einzel-
dienstes
1. bei der polizeilichen Uberwachung der Grenzen

(§ 2 Nr. 1 des Bundesgrenzschutzgesetzes)

2. bei der Beseitigung von Stérungen und der Abwehr
von Gefahren, die die Sicherheit der Grenzen be-
eintriachtigen, im Grenzgebiet bis zu einer Tiefe von
30 Kilometern (§ 2 Nr. 3 des Bundesgrenzschutzge-
setzes)

mit der Bayerischen Grenzpolizei wahr,

(3) Wird die Bayerische Grenzpolizei nach den Ab-
sdtzen 1 oder 2 tdtig, so nimmt sie dabei auch die
Aufgaben wahr, die in anderen Rechtsvorschriften
den fiir die polizeiliche Kontrolle des grenziiber-
schreitenden Verkehrs zustindigen Behorden und
Dienststellen zugewiesen sind.

(4) Die Bayerische Grenzpolizei verfolgt bei der
Wahrnehmung der Aufgaben nach den Absitzen 1
bis 3 Straftaten und Ordnungswidrigkeiten nach
Mafligabe des geltenden Rechts. Von Polizeivollzugs-
beamten des Freistaates Bayern festgesetzte Verwar-
nungsgelder flielen dem Land zu.
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§2

(1) Die Direktion der Bayerischen Grenzpolizei und
die Grenzpolizeiinspektionen setzen an den in Bayern
zugelassenen Grenziibergangsstellen im Benehmen
mit den Oberfinanzdirektionen geméll § 63 Abs. 2 in
Verbindung mit § 46 Abs. 2 des Bundesgrenzschutz-
gesetzes die Verkehrsstunden fiir die einzelnen
Grenziibergangsstellen fest. Sie unterrichten hieriber

1. fiir die Grenziibergangsstellen an der
deutsch-osterreichischen und an der deutsch-
schweizerischen Grenze die Grenzschutzdirektion,

2. fuir die librigen Grenzilibergangsstellen die Grenz-
schutzdirektion und das Grenzschutzkommando
Stid.

(2) Die Direktion der Bayerischen Grenzpolizei und
die Grenzpolizeiinspektionen kénnen gemal § 63 Abs.
2 in Verbindung mit § 46 Abs. 3 des Bundesgrenz-
schutzgesetzes im Benehmen mit der zustidndigen
Dienststelle der Zollverwaltung Grenzerlaubnisse er-
teilen. Sie unterrichten das Grenzschutzkommando
Siid oder die von diesem bestimmten Dienststellen
des Bundesgrenzschutzes iiber Grenzerlaubnisse, die
fiir den Bereich der deutsch-tschechoslowakischen
Grenze erteilt worden sind.

§3
Das Bayerische Staatsministerium des Innern weist
die Bayerische Grenzpolizei an, die in § 1 genannten
Aufgaben nach den vom Bundesminister des Innern
erlassenen Verwaltungsvorschriften und den von die-
sem oder von der Grenzschutzdirektion erteilten fach-
lichen Weisungen wahrzunehmen.

§4
(1) Die Bayerische Grenzpolizei arbeitet mit dem
Bundesgrenzschutz und der Zollverwaltung zusam-
men.

(2) Der Bund stattet den Bundesgrenzschutz und die
Zollverwaltung, der Freistaat Bayern stattet die
Bayerische Grenzpolizei technisch so aus, daB die
Voraussetzungen fiir eine wirksame Zusammenarbeit
zwischen dem Bundesgrenzschutz, der Zollverwaltung
und der Bayerischen Grenzpolizei gewihrleistet sind.

(3) Der Bundesminister des Innern und das Bayeri-
sche Staatsministerium des Innern koordinieren die
erforderlichen funktechnischen und funkbetrieblichen
Regelungen fir eine wirksame Zusammenarbeit ge-
mial Absatz 1.

§5
(1) Beauftragte des Bundesministers des Innern und
der Grenzschutzdirektion sind berechtigt, sich jeder-
zeit an Ort und Stelle von der ordnungsgemilBen
Durchfiihrung der Aufgaben nach § 1 durch die Baye-
rische Grenzpolizei zu iiberzeugen.

(2) Die Beauftragten sind befugt, mit den Beamten
der Bayerischen Grenzpolizei unter Hinzuziehung des
Dienststellenleiters die bei Wahrnehmung der Auf-
gaben nach § 1 maBgebenden Gesichtspunkte zu er-
ortern und die erforderlichen Auskiinfte zu verlan-
gen. Festgestellte Mingel sind tunlichst an Ort und
Stelle im gegenseitigen Einvernehmen abzustellen.
Die Beauftragten des Bundes sind nicht befugt, den
Beamten der Bayerischen Grenzpolizei dienstliche
Riigen zu erteilen.

(3) Die Beauftragten unterrichten, bevor sie Fest-
stellungen an Ort und Stelle treffen, die nichstvor-
gesetzte Dienststelle der Bayerischen Grenzpolizei, es
sei denn, dal wegen Eilbediirftigkeit eine solche Un-
terrichtung nicht maglich ist.

§6
(1) Dieses Verwaltungsabkommen tritt mit Wirkung
vom 1. April 1973 in Kraft. Es kann mit einer Frist
von sechs Monaten zum Ablauf eines Kalenderjahres
geklindigt werden.
(2) Das Verwaltungsabkommen zwischen der Bun-
desregierung und der Bayerischen Staatsregierung

iiber die Ausiibung der PaBnachschau im Lande Bay-
ern vom 11./20. Februar 1953 wird gleichzeitig aufge-
hoben.

Miinchen, den 11. Juni 1975 Bonn, den 27. Juni 1975

Der Bayerische Staatsminister des Innern
Dr. Merk

Der Bundesminister des Innern
Prof. Dr.Maihofer

Verordnung
zur Ubertragung der Ermichtigung zum Erlaf
von Rechtsverordnungen nach dem Borsen-
gesetz

Vom 13. August 1975

Auf Grund von § 3 Abs. 3 Satz 2, § 9 Abs. 2 und § 30
Abs. 4 des Borsengeselzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 27. Mai 1908 (RGBI S. 215), zu-
letzt gedndert durch Gesetz vom 28. April 1975
(BGBI I S. 1013), und von Art. 4 Abs. 2 Satz 5 des
Gesetzes zur Anderung des Biérsengesetzes vom
28. April 1975 (BGB1 I S. 1013) erldBt die Bayerische
Staatsregierung folgende Verordnung:

§1
Die der Landesregierung nach § 3 Abs. 3 Satz1,§ 9
Abs. 1 Satz 1 und § 30 Abs. 3 Satz 1 des Borsengesetzes
sowie nach Art. 4 Abs. 2 Satz 3 des Gesetzes zur An-
derung des Birsengesetzes zustehende Befugnis zum
Erlall von Rechtsverordnungen wird auf das Staats-
ministerium fiir Wirtschaft und Verkehr tbertragen.

§2

Diese Verordnung tritt am 1. September 1975 in
Kraft.

Miinchen, den 13. August 1975

Der Bayerische Ministerpriisident
Dr. h.c. Goppel

Verordnung
iiber die Zustindigkeit fiir die Erteilung von
Bescheinigungen nach § 7 d Abs. 2 Nr. 2 des
Einkommensteuergesetzes

Vom 13. August 1975

Auf Grund des § 7T d Abs. 2 Nr. 2 des Einkommen-
steuergesetzes (EStG), gedndert durch Gesetz vom
21. Februar 1975 (BGBI I S. 525) erlédf3t die Bayerische
Staatsregierung folgende Verordnung:

§1
(1) Als zustéindige Stellen zur Erteilung von Be-
scheinigungen nach § 7d Abs. 2 Nr, 2 EStG werden
bestimmt
1. fiir die Fille des § 7d Abs. 3 Nr. 1 Buchst. a, bund ¢
EStG die Wasserwirtschaftsimter (das StraBen-
und Wasserbauamt Pfarrkirchen);
2. fiir die Fille des § 7d Abs. 3 Nr. 1 Buchst. d, e und
Nr. 2 EStG die Regierungen.
(2) Ortlich zustdndig ist die Behorde, in deren Be-
zirk das Wirtschaftsgut verwendet wird oder wver-
wendet werden soll.

§2

Diese Verordnung tritt am 1. September 1975 in
Kraft.

Miinchen, den 13. August 1975
Der Bayerische Ministerprisident
Dr. h.ce. Goppel
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Verordnung

iiber die dienstlich zugelassenen Waffen der

Justizbediensteten
Vom 29. Juli 1975
Auf Grund des Art. 2 Abs. 4 des Gesetzes liber die

Anwendung unmittelbaren Zwanges durch Justizbe-
dienstete vom 13. Dezember 1968 (GVEBIl S. 404), zu-
letzt gedndert durch Gesetz vom 24. Juli 1974 (GVBI
S. 354), erlifit das Bayerische Staatsministerium der
Justiz folgende Verordnung:

§1
Dienstlich zugelassene Waffen der Justizbedienste-

ten nach dem Gesetz liber die Anwendung unmittel-
baren Zwanges durch Justizbedienstete sind

1.

2.

als Hiebwaffen:
Gummiknippel;

als Schufiwaffen:

a) Revolver und Pistolen
b) Gewehre und Karabiner
¢) Maschinenpistolen;

. als Reizstoffe:

a) Trianengaswurfkorper
b) Trianengasmunition fiir Schuwaffen
c¢) Trianengassprihgerite.
§2
Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 1975 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Verordnung iiber die dienstlich
zugelassenen Waffen der Justizbediensteten vom
16. Dezember 1968 (GVBI 1969 S, 8) aulier Kraft,

Miinchen, den 29. Juli 1975

Bayerisches Staatsministerium der Justiz
Dr.KarlHillermeier, Staatsminister

Verordnung

zur Anderung der Ausbildungs- und Prii-
fungsordnung fiir Fachsportlehrer im freien
Beruf und der Verordnung iiber die Ausiibung

des Unterrichts als Skilehrer
VYom 30. Juli 1975
Auf Grund des Art. 5 Abs. 2 und des Art. 43 Abs. 3

des Geselzes lber das Erziehungs- und Unterrichts-
wesen vom 9. Mirz 1960 (GVEI S. 19), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 24, Juli 1974 (GVBI S, 354), erlafit
das Bayerische Staatsministerium fir Unterricht und
Kultus folgende Verordnung:

&1
Die Ausbildungs- und Priifungsordnung flir Fach-

sportlehrer im freien Beruf vom 29. November 1973
(GVBI 1974 5. 6) wird wie folgt geiindert:

1. § 2 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

.(2) Soweit die Technische Universitiat Miinchen
nicht selbst Lehrgénge veranstaltet, konnen bei der
Zulassung nach § 10 Abs. 1 Nr. 3 von der Techni-
schen Universitat Miinchen Lehrgédnge anerkannt
werden, die unter Aufsicht der Technischen Uni-
versitiat Miinchen von den Sportlehrerfachverbian-
den bzw. fiir kiinftige Berg- und Skifiihrer vom
Deutschen Alpenverein in Zusammenarbeit mit
dem Verband deutscher Berg- und Skifiihrer
durchgefiihrt werden."

.In § 9 Abs. 3 Satz 3 wird die Klammereinfiigung
+(im Skilauf der Verbandskilehrerpriifung)” ge-
strichen.

.§ 10 Abs. 1 Nr. 1 wird aufgehoben; die bisherigen
Nummern 2 bis 6 werden Nummern 1 bis 5.

4.

5.

=]

10.

In § 13 Abs. 1 Satz 2 wird ,21 Abs. 3“ ersetzt durch
+21 Abs. 2%,

§ 29 erhilt folgende Fassung:

»§29

Besondere Voraussetzung der Zulassung
zur Staatlichen Priifung

Voraussetzung fiir die Zulassung zur Staatli-
chen Priifung ist zusétzlich zu den Voraussetzun-
gen nach § 10 der Nachweis liber den Erwerb des
Lehrscheins der DLRG bzw. Wasserwacht oder der
Nachweis iiber den Erwerb des Ubungsleiter-F-
Scheins des Deutschen Schwimmverbandes.*

§ 30 Abs. 2 Nr. 1 Buchst. ¢ erhilt folgende Fassung:

»C) je ein Kiirsprung aus den fiinf international
glltigen Sprunggruppen, davon drei Spriinge
vom 3-m-Brett, zwei Spriinge vom 1-m-
Brett;"

.In § 31 Abs. 1 Satz 2 wird das Wort ,Fachnote®

durch das Wort ,Endnote” ersetzt.

. §40 erhilt folgende Fassung:

»8 40

Besondere Voraussetzungen der Zulassung
zur Ausbildung

Fiir die Zulassung zur Ausbildung ist zusitzlich
zu den Voraussetzungen nach § 3 ein Nachweis
tber die Ablegung von Prifungen nach den Deut-
schen Kunstlaufbestimmungen der Deutschen Eis-
lauf-Union (DEU) im Eiskunstlauf, Eistanz oder
Paarlauf erforderlich, und zwar in:

Eiskunstlauf: 2. Pllichtklasse,
3. Kurklasse und
Kleiner Bronze-Test
oder
Eistanz: 4. Pflichtklasse,
4. Kiirklasse und
Silber-Test
oder
Paarlauf: 3. Pflichtklasse,

3. Kiirklasse und
Kleiner Bronze-Test.”

. § 49 erhiilt folgende Fassung:

»§49

Besondere Voraussetzung fir die Zulassung
zur Staatlichen Priifung
Voraussetzung fiir die Zulassung zur Staatlichen
Priifung fir Eislauflehrer ist zusétzlich zu den
Voraussetzungen nach § 10 der Nachweis tiber die
Ablegung der folgenden Priifungen nach den Deut-
schen Kunstlaufbestimmungen der DEU:

Eiskunstlauf: 1. Pflichtklasse,
2. Kiirklasse und
Grofier Bronze-Test
oder
Eistanz: 3. Pflichtklasse,
4, Kirklasse und
Gold-Test
oder
Paarlauf: 3. Pflichtklasse,

3. Kiirklasse und
Grofier Bronze-Test

Gleichwertige auslindische Priifungen kénnen an-
erkannt werden.“

§ 50 Abs. 2 Nr. 1 Buchst. a Doppelbuchst. dd wird
wie folgt gedindert:

»dd) folgende Figuren:
Doppeldreierparagraph (Nummern 36 a

oder b)
Wende (Nummern 21 a oder b)
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12,

15.

Schlangenbogen-Schlinge (Nummern 31 a

oder b)“
Der IV. Abschnitt des Zweiten Teiles erhilt fol-
gende neue Uberschrift:

y»Abschnitt IV: Skilehrer und
Skilanglauflehrer*

Dem § 52 wird folgender neuer Satz 2 angefligt:
.Diese Hilfsskilehrerausbildung mufB sich bei Be-
werbern fiir die Ausbildung zum Skilanglaufleh-
rer auf Skilanglauf beziehen."

. § 53 wird wie folgt gedndert:

a) Nummer 1 erhiilt folgende Fassung:
»1. Praxis:

— Ausbildung zum Skilehrer: Tor-
lauf, Langlauf, Abfahrt im Geldn-
de sowie Schulfahren einschlie3-
lich Befahren von Bodenformen;

— Ausbildung zum Skilanglaufleh-

rer: Langlauf, Fahrhilfen auf

Laufski, Skiwachsen;

b) Nummer 2 erhilt folgende Fassung:
»2. Theorie: Ausgewihlte Kapitel aus den

theoretischen Grundlagen des Fa-
ches;"

. § 54 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

»(1) Zur Feststellung der erfolgreichen Teilnah-
me am Eingangslehrgang werden folgende Prii-
fungen durchgefiihrt:

1. Praxis:
— Ausbildung zum Skilehrer:
a) Sportlicher Skilauf: Torlauf (Tech-
nik); .

Langlauf (Technik);
Abfahrt im Geldnde (Technik), un-
ter Umstidnden auch auf verschie-
denen Teilstrecken;

¢) Schulfahren: Bodenformen; Pflug-

bogen; Grundschwung; Stemmum-
steigen; Scherumsteigen; Hoch-
schwung (Zielform); Ausgleichs-
oder Tiefschwung;

— Ausbildung zum Skilanglauflehrer:

a) Sportlicher Langlauf (Zeit und
Technik);

Lauftechnik: Diagonalschritt in der
Ebene, Diagonalschritt im Anstieg;
Doppelstockschub ohne Zwischen-
schritt, Doppelstockschub mit Zwi-
schenschritt; Pendelschritte; Bo-
gentreten, Bogenlauf; Griten-
schritt, Schlittschuhschritt; Tech-
nikwechsel (Diagonalschritt/Dop-
pelstockschub, Doppelstockschub/
Diagonalschritt);
¢) Schulfahren (mit Laufski): Pflug-

bogen; Grundschwung; Stemm-

umsteigen.
2. Lehreignung: Ein Lehrversuch.”

§ 55 erhilt folgende Fassung:

»§ 55
Bewertung des Eingangslehrgangs (Lehrgang I)
(1) Die Priifung des Eingangslehrgangs ist be-
standen, wenn
— Teilnehmer an der Ausbildung zum Skilehrer
in den Priifungsbereichen nach § 54 Abs. 1 Nr. 1
Buchst. a bis ¢ und Nr. 2 sowie in fiinf Einzel-
ubungen des Bereichs nach § 54 Abs. 1 Nr. 1
Buchst. ¢
— Teilnehmer an der Ausbildung zum Skilang-
lauflehrer

in den Priifungsbereichen nach § 54 Abs. 1 Nr. 1

b

b)

16.

18.

19.

Buchst. a bis ¢ und Nr. 2, sowie in sieben Einzel-

ibungen des Bereichs nach § 54 Abs. 1 Nr. 1

Buchst. b und zwei Ubungen nach Buchst. ¢
jeweils mindestens die Note ,ausreichend* erhal-
ten haben.

(2) Bei Teilnehmern an der Ausbildung zum Ski-
lehrer kann die Endnote ,mangelhaft* im Prii-
fungsbereich nach § 54 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. b durch
die Endnote im Priifungsbereich nach § 54 Abs. 1
Nr. 1 Buchst. a mit mindestens ,befriedigend”
ausgeglichen werden.*”

§ 56 erhiilt folgende Fassung:
»§ 56
Praktikum

(1) Fir die Zulassung zum Weiterbildungslehr-
gang (Lehrgang III) ist
—in der Ausbildung zum Skilehrer ein Tétig-

keitsnachweis liber mindestens 200 Stunden
— in der Ausbildung zum Skilanglauflehrer ein

Téatigkeitsnachweis iiber 160 Stunden
Unterrichtstitigkeit zu erbringen.

(2) Weiterbildungsveranstaltungen im Rahmen
der Skischule werden nur anerkannt, wenn sie
hochstens bis zu ein Viertel des Praktikums aus-
machen.

(3) Fiir staatlich gepriifte Sportlehrer kann das
Praktikum
— als Skilehrer-Anwirter auf 140 Stunden

— als Skilanglauflehrer-Anwirter auf 120 Stun-
den

verkiirzt werden, wenn das Fach Skilauf wihrend
der vorherigen Sportlehrerausbildung gelehrt und
mit der Priiffungsnote ,sehr gut' abgeschlossen
wurde. Der Antrag mit entsprechenden Nachwei-
sen ist an das Sportzentrum der Technischen Uni-
versitdt Miinchen zu richten,”

. § 58 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden die Worte ,im Fach Ski-
lauf” ersetzt durch die Worte ,bzw. Skilang-
laufschule®,

b) In Absatz 2 wird das Wort ,Anwarterverhilt-
nisses” durch das Wort ,Praktikums® ersetzt.

§ 59 erhiilt folgende Fassung:

»8 59
Lehrinhalt des Weiterbildungslehrganges
(Lehrgang III)
In diesem Lehrgang werden die Teilnehmer in
folgenden Gebieten unterwiesen:
1. Praxis:
— Ausbildung zum Skilehrer:
Torlauf, Langlauf, Abfahrt, Befahren
von Bodenformen sowie Schulfahren;
— Ausbildung zum Skilanglauflehrer:
Sportlicher Langlauf, Langlauftechnik,
Fahrhilfen auf Laufski (Abfahren im
Gelédnde) und Schulfahren, Ausrii-
stungs- u. Wachskunde.
2. Lehrarbeit: methodisch-piddagogische Lehr-
tibungen.
3. Theorie: Einschlidgige Kapitel aus dem Skilauf
bzw. Skilanglauf.*
§ 60 erhilt folgende Fassung:

»§ 60
Prufungsanforderungen im Weiterbildungs-
lehrgang (Lehrgang III)

Zur Feststellung der erfolgreichen Teilnahme an
diesem Lehrgang werden folgende Priifungen
durchgefiihrt:

1. Praxis:
— Ausbildung zum Skilehrer:
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a) Fahrkinnen:

aa) Torlauf (Technik);

bb) Langlauf (Technik):

cc) Abfahrt (Technik), unter Um-
stinden auch auf verschiede-
nen Teilstrecken;
Befahren von Bodenformen
(Technik):
es konnen zwei Fahrien abge-
legt werden, die bessere Note
wird zur Anrechnung gebracht.

Die weiblichen Teilnehmerinnen
diirfen innerhalb ihrer Priifungs-
gruppen vorausfahren.
Schulfahren:
aa) Grundschwung;
bb) zwei Formen des Umsteige-
schwingens;
ce) zwei Formen des
schwingens.
— Ausbildung zum Skilanglauflehrer:
a) Lauf- und Fahrkénnen:
aa) Langlauf (Technik);
bb) Langlauf (Zeit, Strecke ca. 4 bis
6 km);
cc) Abfahren
Laufski.
Langlauftechnik:
aa) Diagonalschritt;
bb) Doppelstockschub ohne Zwi-
schenschritt;
cc) Doppelstockschub mit  einem
Zwischenschritt;
dd) Pendelschritt;
ee) Bogentreten.
¢) Schulfahren (mit Laufski):
aa) Grundschwung;
bb) zwei Formen des Umsteige-
schwingens;

zwei Formen des
schwingens.

dd)

b

—

Parallel-

im Gelinde auf

b

cc) Parallel-
2. Theorie:
a) Klausur (dreistiindig):
Themen aus Didaktik und Methodik
und nach Festlegung durch den Prii-
fungsvorsitzenden aus den Gebieten
unter § 7 Abs. 2 Nrn. 3,4 und 7.
Priifung (miindlich 20 Minuten oder
schriftlich 60 Minuten) tiber:
aa) Sportbiologie einschl. Unfallkun-
de und Erste Hilfe;
bb) Berggefahren, Schnee- und La-
winenkunde;
cc) nur in der Ausbildung zum Ski-

langlauflehrer: Ausriistungs-
und Wachskunde.

3. Lehreignung:

Das Thema der Lehrprobe I wird
dem Bewerber unmittelbar vor Be-
ginn der Priifungsabnahme, das
Thema der Lehrprobe II minde-
stens 24 Stunden vor Beginn be-
kanntgegeben.”

20. § 61 wird wie folgt gedndert:

a) In der Uberschrift werden die Worte ,,der Ver-
bandsskilehrerprifung” ersetzt durch die Wor-
te ,des Weiterbildungslehrganges"

b) Absatz 1 erhilt folgende Fassung:

»(1) Die Hauptnote Praxis wird

b

—

21.

22,

23.

24.

— in der Ausbildung zum Skilehrer als Durch-
schnittsnote der einfach gezidhlten Endnote
Fahrkonnen und der doppelt gezdhlten End-
note Schulfahren ermittelt; dabei wird die
Endnote Schulfahren errechnet, indem die
Summe der Einzelnoten durch 5 geteilt wird;

— in der Ausbildung zum Skilanglauflehrer als
Durchschnittsnote der einfach gezahlten
Endnoten Lauf- und Fahrkénnen, Langlauf-
technik und Schulfahren ermittelt; dabei
werden die Endnoten von Langlauftechnik
und Schulfahren errechnet, indem bei Lang-
lauftechnik und Schulfahren jeweils die
Summen der Einzelnoten durch 5 geteilt
werden.

¢) In Absatz 4 erhdlt Nummer 2 folgende Fassung:

»2.im Prifungsteil Praxis in den Priafungsbe-
reichen nach § 60 Nr. 1 Buchst. a und b (Aus-
bildung zum Skilehrer) bzw. nach § 60 Nr. 1
Buchst. a, b und ¢ (Ausbildung zum Skilang-
lauflehrer) jeweils mindestens die Endnote
,ausreichend’ und*

§ 62 erhilt folgende Fassung:

»§ 62
Zeugnis (Lehrgang 11I)

Nach bestandener Priifung wird dem Bewerber
ein Zeugnis ausgehidndigt, das ihn berechtigt, die
Bezeichnung Verbandsskilehrer bzw. Verbands-
skilanglauflehrer zu fithren und in einer Skischule
bzw. Skilanglaufschule zu unterrichten. Es berech-
tigt ihn jedoch nicht, die Bezeichnung ,Staatlich
geprifter Skilehrer' bzw. ,Staatlich gepriifter
Skilanglauflehrer zu fithren.*

Am Ende von § 63 werden die Worte ,bzw. Ski-
langlauflehrer” angefiigt.
§ 64 erhélt folgende Fassung:

8§ 64
Besondere Voraussetzungen der Zulassung
zur Staatlichen Priifung

Voraussetzung fiir die Zulassung zur Staatlichen
Prifung ist zusédtzlich zu den Voraussetzungen
nach § 10
— in der Ausbildung zum Skilehrer der Nachweis

iiber weitere 100 Stunden Praktikum

—in der Ausbildung zum Skilanglauflehrer der
Nachweis tiber weitere 80 Stunden Praktikum

nach Ablegung der Priifung geméB § 60.
§ 65 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 wird , Verbandsskilehrerprifung*
ersetzt durch ,Priifung gemal § 60".

b) Absatz 2 Nr. 1 erhiilt folgende Fassung:
1. Praxis
— Skilehrer-Prifung:
a) Fahrkonnen:
aa) Torlauf (zwei Durchgiange auf zwei

verschiedenen Pisten; Zeit und
Technik);
bb) Abfahrt im Geldnde (Technik),

unter Umstidnden auch auf ver-
schiedenen Teilstrecken;

Befahren eines Gelidndegartens
(Bodenformen);

es konnen zwei Fahrien abgelegt
werden, die bessere Note wird zur
Anrechnung gebracht;

dd) Langlauf (Technik).

b) Demonstration von Einzeliibungen:
Pflugbogen; Grundschwung; Stemm-

cc)

schwung; Hochschwung; Kurz-
schwung; Umsteigeschwung; Tief-
schwung oder Ausgleichsschwung
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25.

26.

(Festlegung durch den Priifungsvorsit-
zenden).
— Skilanglauflehrer-Priifung:
a) Lauf- und Fahrkonnen:
aa) Langlauf (Technik);
bb) Langlauf, wettkampfmiBig (Zeit,
Strecke ca. 6—8 km);
cc) Abfahren mit Laufski (Technik)
u. U. auch auf verschiedenen Teil-
strecken.

Demonstration von Laufschritten:

aa) Diagonalschritt in der Ebene;

bb) Diagonalschritt im Aufstieg;

cc) Doppelstockschub ohne

Zwischenschritt;

Doppelstockschub mit

Zwischenschritt;

Pendelschritt;

Technikwechsel;

Bogentreten;

hh) Schlittschuhschritt;

ii) Griatenschritt.

Demonstration wvon Fahrhilfen

Laufski:

Bremspflug, Grundschwung, Umstei-

gen mit Bergstemme, Umsteigen mit

schnellendem Abstoll, Kurzschwung,

Tiefschwung.*

¢) In Absatz 2 Nr. 2 Buchst. d Doppelbuchst. aa
wird nach dem Wort , Geritekunde* angefiigt

»(Skilehrerpriifung) bzw. Ausristungs- und

Wachskunde (Skilanglauflehrer-Priifung)*

§ 66 wird wie folgt gedindert:
a) Absatz 1 erhilt folgende Fassung:
»(1) die Hauptnote Praxis wird gebildet, in-
dem

— in der Skilehrer-Priifung die Summe der
dreifach gezidhlten Endnote Fahrkénnen und
der Endnote Einzeliibungen durch vier ge-
teilt wird. Die Endnote Fahrkoénnen wird als
Durchschnittsnote der Fachnoten aus Tor-
lauf, Abfahrt, Bodenformen und Langlauf
gebildet. Die Fachnote Torlauf ergibt sich
hierbei aus der Summe der Noten aus der
Technik- und Zeitbewertung geteilt durch
vier. Die Endnote Einzelitbungen wird gebil-
det, indem die Summe der Noten durch sie-
ben geteilt wird;

— in der Skilanglauflehrer-Priifung die Sum-
me der Endnoten der Priifungsbereiche Lauf-
und Fahrkonnen, Demonstration von Lauf-
schritten und Demonstration von Fahrhil-
fen durch drei geteilt wird.*

b) Absatz 4 Nr. 2 erhilt folgende Fassung:

»2.innerhalb des Priifungsteils Praxis hoch-
stens zweimal (Skilehrer-Prifung) bzw.
dreimal (Skilanglauflehrer-Priifung) die
Note ,ungeniigend’ erteilt wurde und“

Es wird folgender neuer § 66 a eingefiigt:

+§66a
Zusatzausbildung

Staatlich gepriifte Skilehrer kénnen eine ver-
kiirzte Ausbildung zum Skilanglauflehrer durch-
laufen; das gleiche gilt fiir staatlich gepriifte Ski-
langlauflehrer, die die Staatliche Skilehrer-Prii-
fung ablegen wollen. Die Zusatzausbildung be-
ginnt jeweils mit dem Weiterbildungslehrgang.
Nach Bestehen der Priifung gemif3 § 60 mufl ab-
weichend von § 64

— von staatlich gepriiften Skilehrern ein Prakti-
kum in Skilanglauf von mindestens 50 Stunden

b)

dd

—

ee)
ff)
£8)

c) mit

21.

28.
29.

30.

3

—

32,

33.

— von staatlich gepriiften Skilanglauflehrern ein
Praktikum in Skilauf von mindestens 80 Stun-
den

nachgewiesen werden.“

In § 67 Nr. 1 werden die Worte ,,als Ubungsleiter®

ersetzt durch die Worte ,als F-Ubungsleiter-Ski-

lauf*

In § 69 Nr. 2 wird ,,im* durch ,,in“ ersetzt.

In § 71 erhélt Nr. 6 folgende Fassung:

»6. Sportbiologie einschlieB3lich Erste Hilfe im Ge-
birge (anatomische und physiologische Grund-
lagen, Versorgung und Abtransport Verletz-
ter)*

In § 77 Nr. 1 wird ,,im*" durch ,,in" ersetzt.

. § 85 wird wie folgt gedndert:

a) Es wird folgender neuer Absatz 2 eingefligt:

»(2) Zusitzlich zu den Nachweisen gemil § 3

Abs. 1 ist ein Nachweis uber die erfolgreiche

Ablegung der Heeresbergfihrerprifung vorzu-

legen."; die bisherigen Absidtze 2 bis 5 werden

Absitze 3 bis 6.

Am Anfang von Absatz 3 wird folgender Satz

eingeftigt:

»Das Praktikum wird in Abweichung von § 72

auf 20 Tage verkiirzt."

Dem § 86 wird folgender neuer Absatz 5 angefligt:
»(5) In den Jahren 1975 bis 1978 konnen bei

Nachweis Uber eine abgeschlossene Ausbildung

und Prifung sowie eine mehrjiahrige Tatigkeit auf

dem Gebiet des Skilanglaufunterrichts auch Be-
werber, die nicht staatlich gepriifte Skilehrer sind,

nach einer verkiirzten Ausbildung gemil § 66 a

zur Staatlichen Skilanglauf-Lehrer-Prifung zuge-

lassen werden., Gesuche mit entsprechenden Nach-
weisen sind an das Sportzentrum der Technischen

Universitidt Miinchen zu richten, das uber die Zu-

lassung entscheidet.”

Die Anlage 1 wird durch folgende Tabelle ergidnzt:

b)

»Wertungstabelle
fiir die Priifung im Eingangslehrgang fur
Schwimmlehrerinnen (§ 25 Abs. 1)

Note 100m 100 m 100 m 100 m
Kraul Delphin  Riicken Brust
1 1:32,0 1:37,0 1:38,0 1:42.0
2 1:39,0 1:44,0 1:45,0 1:49,0
3 1:46,0 1:51,0 1:52,0 1:56,0
4 1:53,0 1:58,0 1:59,0 2:03,0
4,5 1:56,5 2:01,5 2:02,5 2:06,5
5 2:00.0 2:05,0 2:06,0 2:10,0
6 2:07,0 2:12,0 2:13,0 2:17,0
Abstufung
je Noten-
grad 7 Sek T Sek 7 Sek 7 Sek*
§2

Die Verordnung iiber die Ausiibung des Unterrichts

als Skilehrer vom 25. November 1971 (GVEBI S. 456),
gedndert durch Verordnung vom 29. November 1973
(GVEBI 1974 S. 6) wird wie folgt gedndert:

1

§ 1 wird wie folgt gedndert:

a) Am Ende von § 1 Abs. 1 werden die Worte
+und Skilanglaufschulen® angefiigt.

b) Absatz 2 erhilt folgende Fassung:

»(2) Skischulen sind auf die Erteilung von Un-
terricht im Skifahren und Skilauf einschlieBlich
Skilanglauf (Ski-Unterricht) ausgerichtet, Ski-
langlaufschulen auf die Erteilung von Unterricht
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im Skilanglauf mit Langlaufski (Skilanglauf-
Unterricht). Jede erwerbsmiiflige Unterweisung
einer Personenmehrheit, unabhingig davon, ob
diese Personen gleichzeitig oder in Einzelkursen
unterrichtet werden, und unabhéngig von der
Dauer der Unterweisung gilt bei Erteilung von
Ski-Unterricht als Skischule und bei Erteilung
von Skilanglauf-Unterricht als Skilanglauf-
schule.*

c) Absatz 3 erhilt folgende Fassung:

,(3) Eine Skischule bzw. eine Skilanglauf-
schule leitet, wer selbstindig, sei es allein oder
mit weiteren Lehrkraften, Ski-Unterricht bzw.
Skilanglauf-Unterricht erteilt.”

d) In Absatz 4 ist nach den Worten ,,des Ski-Unter-

richts* einzufiigen ,bzw. Skilanglauf-Unter-
richts®.
2. § 2 erhiilt folgende Fassung:

"§ 2
Leiter von Skischulen und Skilanglaufschulen

(1) Nur wer die Staatliche Skilehrer-Priifung ab-
gelegt hat, darf Leiter einer Skischule oder Skilang-
laufschule sein. Leiter einer Skilanglaufschule darf
nur sein, wer die Staatliche Skilehrer-Priifung oder
die Staatliche Skilanglauflehrer-Prifung abgelegt
hat. Den staatlich gepriiften Skilehrern gleichge-
stellt sind die durch die Bekanntmachung des
Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus iiber
den Unterricht in Leibesiibungen an nichtstaatli-
chen Erziehungs- und Unterrichtsunternehmen vom
27. Juni 1957 (BayBSVK S. 2405) staatlich anerkann-
ten Skilehrer.

(2) Personen, die Priifungen aullerhalb Bayerns
abgelegt haben, konnen nur dann Leiter von Ski-
schulen oder Skilanglaufschulen sein, wenn das
Sportzentrum der Technischen Universitdt Miin-
chen die Gleichwertigkeit der Priifungen mit den in
Absatz 1 Satz 1 genannten Priifungen bestitigt hat.”

3. § 3 wird wie folgt gedndert:
a) Die Uberschrift erhilt folgende Fassung:

wLehrkrifte an Skischulen und
Skilanglaufschulen*

b) Es wird folgender Satz 2 angefiigt:
»Gleiches gilt fiir die Beschéftigung von staat-
lich gepriiften oder staatlich anerkannten Ski-
lehrern, staatlich gepriiften Skilanglauflehrern,
Verbandsskilehrern, Verbandsskilanglaufleh-
rern und Anwirtern fiir die Skilehrer-Priifung
oder die Skilanglauflehrer-Priifung durch den
Leiter einer Skilanglaufschule.”
4. § 4 wird wie folgt gedndert:
a) Die Uberschrift erhilt folgende Fassung:
»Hilfslehrer an Skischulen und
Skilanglaufschulen*
b) Es wird folgender neuer Absatz 5 angefiigt:
.(5) Die Absiitze 1 bis 4 gelten fiir Skilanglauf-
schulen entsprechend”.
5.In § 5 werden die Worte ,Eine Skischule“ ersetzt
durch die Worte ,Eine Skischule oder Skilanglauf-
schule®.
6.In § 6 werden die Worte ,,der Skiunterricht” ersetzt
durch die Worte ,der Ski- oder Skilanglaufunter-
richt®.
§3
Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 1975 in Kraft.

Miinchen, den 30. Juli 1975

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kulfus

I. V. Dr. Berghofer-Weichner,
Staatssekretirin

Verordnung
iiber die Erginzungspriifung fiir Beamte des
mittleren nichttechnischen Dienstes ohne
mittleren Schulabschlul zum Erwerb der Zu-
lassungsvoraussetzungen zur Beamtenfach-
hochschule

Vom 31. Juli 1975

Auf Grund des Art. 21 Nr. 2 letzter Halbsatz des
Bayerischen Beamtenfachhochschulgesetzes (Bay-
BFHG) vom 8. August 1974 (GVB1 S. 387) erlidl3t das
Bayerische Staatsministerium fiir Unterricht und
Kultus im Einvernehmen mit den Bayerischen
Staatsministerien der Finanzen, des Innern, der Ju-
stiz sowie fiir Arbeit und Sozialordnung folgende
Verordnung:

I. Allgemeines

§1
Zweck der Priifung
(1) Die Erginzungspriifung soll zeigen, ob die Be-
amten des mittleren nichttechnischen Dienstes, die in
den gehobenen nichttechnischen Dienst aufsteigen
wollen, jedoch keinen mittleren Schulabschlull besit-
zen, nach ihren Kenntnissen und Fahigkeiten fur ein
Studium an der Beamtenfachhochschule geeignet sind.

(2) Das Studium an der Beamtenfachhochschule
kann auf Grund dieser Erginzungspriifung nur bis
30. September 1977 begonnen werden. Das Zeugnis
tiber die bestandene Erginzungspriifung weist keine
Qualifikation fiir ein Studium in anderen Fachhoch-
schulstudiengingen nach.

§2
Zulassungsvorausselzungen

Zur Erginzungspriifung werden Beamte des mitt-
leren nichttechnischen Dienstes, deren Zulassung zum
Aufstieg in eine Laufbahn des gehobenen Dienstes
vorgesehen ist und die den Voraussetzungen des § 39
Abs. 1 der Laufbahnverordnung gentigen, zugelassen,
wenn sie an dem zehnmonatigen verwaltungsinternen
Vorbereitungslehrgang auf die Ergédnzungspriifung
(Ergdnzungslehrgang) regelmifiig teilgenommen ha-
ben. Das Vorliegen der Aufstiegsvoraussetzungen in
den gehobenen Dienst ist von der obersten Dienstbe-
hérde bei der Zulassung des Bewerbers zum Ergin-

zungslehrgang festzustellen.

§3
Zulassungsverfahren

Der Leiter des Ergidnzungslehrganges hat dem Vor-
sitzenden des Priifungsausschusses spitestens 4 Wo-
chen vor Beginn der schriftlichen Priifung eine Liste
der Teilnehmer am Ergénzungslehrgang zu iibermit-
teln; hierbei ist fiir jeden Teilnehmer die gemidl3 §9
Abs. 2 Satz 5 gebildete Fortgangsnote in den einzel-
nen Fidchern der schriftlichen Priifung auszuweisen.
Hierbei hat der Leiter des Ergidnzungslehrganges
festzustellen, ob die Teilnehmer regelmiiBig an den
Veranstaltungen des Vorbereitungslehrgangs teilge-
nommen haben. Der Vorsitzende des Priufungsaus-
schusses kann Teilnehmer von der Ergidnzungsprii-
fung zuriickweisen, wenn sie an Veranstaltungen des
Erganzungslehrgangs ohne zureichenden Grund nicht
regelmifig teilgenommen haben. Die zurilickgewie-
senen Teilnehmer werden aus der Liste gestrichen;
die dann noch aufgefithrien Teilnehmer gelten als zur
Priifung zugelassen.

II. Durchfiihrung der Priifung und PriifungsausschuBf
§4
Durchfiihrung der Priifung

Die Priifung wird durch das Bayerische Staatsmini-
sterium fiir Unterricht und Kultus durchgefiihrt.
Es bestellt den Priifungsausschulfi.
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§5
Priifungsausschufl, Zusammensetzung

(1) Dem Priifungsausschuf fiir die Ergiinzungsprii-
fung gehoren an:

a) Ein vom Staatsministerium fiir Unterricht und
Kultus aus seinem Bereich benanntes Mitglied als
Vorsitzender.

b) Je ein von den Staatsministerien der Finanzen,
des Innern, der Justiz sowie fiir Arbeit und So-
zialordnung aus ihrem Bereich benanntes Mit-
glied.

c) Der Leiter des Vorbereitungslehrgangs.

Fiir jedes Mitglied wird ein Stellvertreter bestellt.

(2) Der Priifungsausschufl ist beschlufifihig, wenn
mehr als die Hilfte der Mitglieder anwesend ist. Er
entscheidet mit Stimmenmehrheit. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(3) Uber die Sitzungen des Priifungsausschusses ist
eine Niederschrift zu fithren; der Vorsitzende be-
stimmt einen Schriftfithrer.

§6
Aufgaben des Priffungsausschusses

(1) Der Priifungsausschufl hat
a) die Priifer zu bestellen,

b) aus den vom Staatsministerium f{iir Unterricht
und Kultus vorgelegten Vorschlidgen die Prifungs-
aufgaben auszuwihlen und die =zugelassenen
Hilfsmittel festzulegen,

¢) iiber Antrige auf Priifungsvergiinstigungen zu
entscheiden,

d) diber die Folgen eines Unterschleifs, des Riick-
tritts, der Verhinderung oder des Versiumnisses
zu entscheiden.

(2) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses hat
alle sonstigen, die Priifung betreffenden MaBnahmen
und Entscheidungen zu treffen; er hat insbesondere
die organisatorische Durchfiihrung der Priifung zu
leiten und die Priifer einzuteilen.

IIL Inhalt der Priifung
§7
Priifungsleistungen

(1) Die Ergidnzungspriifung besteht aus 5 schriftli-
chen Priifungsaufgaben aus folgenden Fichern:

a) Deutsch (Aufsatz) Bearbeitungszeit 180 Min.

b) Englisch (Textaufgabe) = 90 Min.
¢) Mathematik i 120 Min.
d) Geschichte mit

Sozialkunde . 90 Min.
e) Staats- und

Verwaltungskunde i 120 Min.

(2) Soweit in einer schriftlichen Aufgabe eine
schlechtere Note als ausreichend erzielt wurde, ist in
diesem Fach auch eine miindliche Priifung mit einer
Dauer von 20 Minuten abzulegen. Zur miindlichen
Priifung wird nicht zugelassen, wer in drei oder mehr
Féchern der schriftlichen Priifung eine schlechtere
Note als ausreichend erzielt hat.

§8
Durchfiihrung der schriftlichen und miindlichen
Priifung

(1) Das Staatsministerium fiir Unterricht und Kul-
tus stellt die Aufgaben in der nétigen Anzahl unter
Verschlul zur Verfiigung. Der Verschluf darf vom
Leiter des Vorbereitungslehrgangs erst eine halbe
Stunde vor Beginn der jeweiligen Arbeit gedffnet
werden, soweit auf dem Umschlag keine frithere Off-
nungszeit vermerkt ist. Der Leiter des Vorbereitungs-
lehrgangs zeigt dem Staatsministerium fiir Unter-
richt und Kultus rechtzeitig die erforderliche Zahl
von Aufgabentexten an.

(2) Die schriftlichen Priifungsarbeiten werden je
von zwei Priifern bewertet. Die Note ergibt sich aus
der iibereinstimmenden Bewertung beider Priifer.
Konnen sich die beiden Priifer nicht auf eine Bewer-
tung einigen, so wird die Note vom Vorsitzenden des
Priiffungsausschusses oder von einem durch ihn zu
bestimmenden dritten Priifer festgesetzt.

(3) Die miindlichen Priifungen werden vor einer
Prifungskommission abgelegt, die aus jeweils drei
Priifern besteht. Der Vorsitzende der Priifungskom-
mission soll Mitglied oder stellvertretendes Mitglied
des Prifungsausschusses sein. Die Note der miindli-
chen Prifung wird durch die Priifungskommission
durch Mehrheitsbeschlufl festgelegt.

Die miindlichen Priifungen sind nicht 6ffentlich. Be-
auftragte der in § 5 Abs. 1 Buchst. a und b genannten
Ministerien haben das Recht zur Anwesenheit bei den
Priifungen.
§9
Bewertung der Priifungsleistungen

(1) Die einzelnen schriftlichen und miindlichen Lei-

stungen sowie die Leistungen in den einzelnen Prii-

fungsfichern werden nach folgenden Notenstufen
bewertet:

sehr gut = 1
gut = 2
befriedigend = :
ausreichend = 4
mangelihaft =213
ungentigend 6

Zwischennoten werden nicht erteilt. Die Bewerlung

einer schriftlichen Arbeit ist kurz zu begriinden.

Den Noten sind folgende Wortbedeutungen zugrunde

zu legen:

1. sehr gut (1); die Note .sehr gut® soll erteilt werden,
wenn die Leistung den Anforderungen in beson-
derem MalBe entspricht.

2. gut (2); die Note ,gut" soll erteilt werden, wenn
die Leistung den Anforderungen voll entspricht.

3. befriedigend (3); die Note ,befriedigend” soll er-
teilt werden, wenn die Leistung im allgemeinen
den Anforderungen entspricht,

4. ausreichend (4): die Note ,ausreichend* soll erteilt
werden, wenn die Leistung zwar Mingel aufweist
aber im ganzen den Anforderungen noch ent-
spricht.

5. mangelhaft (5); die Note ,mangelhaft* soll erteilt
werden, wenn die Leistung den Anforderungen
nicht entspricht, jedoch erkennen liBt, dall die not-
wendigen Grundkenntnisse vorhanden sind und die
Miingel in absehbarer Zeit behoben werden kénnen.

6. ungeniigend (6); die Note ,ungeniigend” soll erteilt
werden, wenn die Leistung den Anforderungen
nicht entspricht und selbst die Grundkenntnisse so
liickenhaft sind, daf3 die Mingel in absehbarer Zeit
nicht behoben werden kénnen.

(2) Die Noten in einem Priifungsfach werden durch
Errechnung des Mittels aus den Noten der schriftli-
chen Priifung, einer gemiB §7 Abs. 2 abgelegten
miindlichen Prifung sowie der fiir den Ergénzungs-
lehrgang errechneten Fortgangsnote gebildet. Die
Note der schriftlichen Priifung zdhlt hierbei zwei-
fach, die Note einer miindlichen Priifung sowie die
Fortgangsnote je einfach. Die so errechnete Noten-
summe ist durch 4 — soweit keine miindliche Prii-
fung abgelegt wurde, durch 3 — zu teilen. Hierbei er-
gibt sich bei einem arithmetischen Mittel

von 1,00—1,50 die Note 1
von 1,51—2,50 die Note 2
von 2,51—3,50 die Note 3
von 3,51—4,50 die Note 4
von 4,51—35,50 die Note 5
von 5,51—6,00 die Note 6.
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Die Fortgangsnote fiir den Erginzungslehrgang wird
in der Weise gebildet, dall der Leiter des Erginzungs-
lehrgangs im Benehmen mit dem Lehrer des einzel-
nen Faches das arithmetische Mittel aus den Noten
der vom Teilnehmer wihrend des Lehrganges bear-
beiteten angekiindigten schriftlichen Aufgaben er-
rechnet. Wihrend des Lehrgangs sind in jedem Prii-
fungsfach nach §7 Abs. 1 mindestens 3 schriftliche
Aufgaben mit einer Bearbeitungszeit von je minde-
stens 45 Minuten zur Bearbeitung zu stellen. Ange-
kiindigte schriftliche Aufgaben, denen der Teilneh-
mer ohne zureichende Entschuldigung ferngeblieben
ist, sind mit der Note 6 zu bewerten. Ist ein Teilneh-
mer angekiindigten schriftlichen Aufgaben mit zu-
reichender Entschuldigung ferngeblieben, erhilt er
einen Nachtermin. Ist dies nicht moglich, unterbleibt
die Bildung einer Fortgangsnote, wenn weniger als
2 schriftliche Aufgaben in diesemm Fach bearbeitet
wurden, Fiir die Bildung der Fortgangsnote gilt
Satz 4 entsprechend.
§10
Ermittlung der Gesamtpriifungsnote

Die Gesamtprifungsnote ist das arithmetische Mit-
tel aus den Noten der 5 Priifungsficher, berechnet
auf zwei Dezimalstellen. Die dritte Dezimalstelle
bleibt unberiicksichtigt.

§11
Nichtbestehen der Priifung
(1) Die Prifung ist nicht bestanden, wenn
a) die Gesamtpriifungsnote schlechter als 4,50 ist
oder

b) in einem oder mehreren Priufungsfichern die Note
ungeniigend oder in zwei oder mehreren Fichern
die Note mangelhaft erzielt wurde und kein No-
tenausgleich (Absatz 2) gewiihrt werden kann.

(2) Liegt bei mindestens ausreichenden Noten in
allen tbrigen Priifungsfichern nicht mehr als einmal
die Note ungeniigend oder nicht mehr als zweimal die
Note mangelhaft oder in nicht mehr als einem Prii-
fungsfach die Note ungeniigend und in nicht mehr als
einem weiteren Priifungsfach die Note mangelhaft
vor, kann der Priifungsausschuli die Priifung durch
Gewihrung von Notenausgleich flir bestanden erkli-
ren, wenn in mindestens einem anderen Prifungsfach
die Note sehr gut oder gut oder in mindestens zwei
anderen Priifungsfichern die Note befriedigend er-
zielt wurde. Notenausgleich darf nicht zugebilligt wer-
den, wenn im Priifungsfach Deutsch die Note ungenii-
gend erzielt wurde.

§12

Priifungszeugnis, Bescheinigung iber das Nichtbe-

stehen der Priiffung

Priifungsteilnehmer, welche die Priifung bestan-
den haben, erhalten ein Priifungszeugnis gemil An-
lage 1, Priifungsteilnehmer, welche sich der Priifung
ohne Erfolg unterzogen haben, erhalten eine Beschei-
nigung nach Anlage 2.

§13
Unterschleif und Beeinflussungsversuch

Bedient sich ein Priifungsteilnehmer bei der
schriftlichen oder miindlichen Priifung unerlaubter
Hilfe (Unterschleif) oder macht er den Versuch hier-
zu, so wird die betreffende Priifungsleistung mit der
Note ungentigend bewertet. Als Unterschleif gilt auch
der Besitz nicht zugelassener Hilfsmittel nach Beginn
der Priifung. Ebenso kann verfahren werden, wenn
die Handlungen zu fremdem Vorteil unternommen
werden. In schweren Fillen des Unterschleifs oder bei
versuchter Beeinflussung eines Priifers kann der Prii-
fungsteilnehmer durch BeschluBl des Priifungsaus-
schusses von der Priiffung ausgeschlossen werden.

§14
Riicktritt, Verhinderung und Versdumnis

(1) Erkliart ein Teilnehmer nach dem Beginn der
schriftlichen Priifung seinen Riicktritt, gilt die Prii-

fung als abgelegt und nicht bestanden, es sei denn,
dafl der Riicktritt aus einem vom Teilnehmer nicht zu
vertretenden Grund erfolgt. Bei Riicktritt aus einem
nicht zu vertretenden Grunde bleiben die bereits er-
brachten Priifungsleistungen giiltig und finden auf
die Priifung Anrechnung, wenn diese zu einem spi-
teren Zeitpunkt fortgesetzt wird.

(2) Versdaumt der Teilnehmer aus einem von ihm zu
vertretenden Grunde eine schriftliche oder miindliche
Priifung, wird die entsprechende Priifungsleistung
mit ungeniigend bewertet. Ist der Teilnehmer aus
einem von ihm nicht zu vertretenden Grunde an der
Teilnahme an der Priiffung insgesamt oder einer ein-
zelnen Priifungsleistung gehindert, mull er den Ver-
hinderungsgrund vor der Priifung bzw. vor der ent-
sprechenden Priifungsleistung nach Maoglichkeit
schriftlich dem Priifungsvorsitzenden vortragen. Eine
Erkrankung ist durch amtsérztliches Zeugnis nachzu-
weisen. Der Prifungsausschull entscheidet dartiber,
ob ein Verhinderungsgrund vom Teilnehmer zu ver-
treten ist.

§15
Wiederholung der Prifung
Die nichtbestandene Priifung kann einmal wieder-

holt werden. Der Prifungsausschull setzt den Termin
der Wiederholungspriifung fest.

§16
Geltung der Allgemeinen Priifungsordnung
Auf das Priifungsverfahren findet die Allgemeine
Priifungsordnung vom 17. Oktober 1962 (GVBI S. 261),
geindert durch Verordnung vom 24, November 1969
(GVBI S. 195), in ihrer jeweiligen Fassung Anwen-
dung, soweit in dieser Verordnung nichts Abweichen-
des bestimmt ist.
§17
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. August
1975 in Kraft.

Miinchen, den 31. Juli 1975

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus

I. V.Dr. Berghofer-Weichner,
Staatssekretiirin

Anlage 1

Bayerisches Staatsministerium fiur Unterricht und
Kultus, Miinchen

Zeugnis

Herr/Frau/Fraulein
geboren am SRR . . o | S

hat sich als Beamter/als Beamtin des mittleren
Dienstes nach Besuch des vorgeschriebenen zehnmo-
natigen Ergédnzungslehrgangs mit Erfolg der Ergédn-
zungsprifung zum Erwerb der Zulassungsvorausset-
zungen zur Beamtenfachhochschule gemdfi Art. 21
Nr. 2 des Bayerischen Beamtenfachhochschulgesetzes
vom 8. August 1974 (GVBI S. 387) unterzogen. Die Er-
gdnzungspriifung wurde nach den Bestimmungen der
Verordnung iiber die Ergdnzungspriifung fiir Beamte
des mittleren nichttechnischen Dienstes ohne mittle-
ren Schulabschlufl zum Erwerb der Zulassungsvor-
aussetzungen zur Beamtenfachhochschule vom 31. Juli
1975 (GVBI S. 263) abgelegt.

Herr/Frau/Fraulein ...

besitzt danach die Vorbildungsvoraussetzungen fiir
die Zulassung zum Studium an der Beamtenfach-
hochschule. In den einzelnen Priifungsfidchern hat er/
sie folgende Leistungen erzielt:
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Deutsch

Englisch

Mathematik

Geschichte mit Sozialkunde

Staats- und Verwaltungskunde

Gesamtpriifungsnote:

Miinchen, den

Bayerisches Staatsministerium
fir Unterricht und Kultus

Der Priifungsvorsitzende

SiEgel  naimsaeesm
des Bayerischen Staats-
ministeriums fiir Unter-

richt und Kultus

Anlage 2

Bayerisches Staatsministerium fir Unterricht und
Kultus, Miinchen

Bescheinigung

Herr/Fraul/PrEulein .ot e
EehOren am ... I ot ssssssssssssssasnns

hat sich als Beamter/als Beamtin des mittleren nicht-
technischen Dienstes der Ergéinzungspriifung zum Er-
werb der Zulassungsvoraussetzungen zur Beamten-
fachhochschule gemdf3 Art. 21 Nr. 2 des Bayerischen
Beamtenfachhochschulgesetzes vom 8. August 1974
(GVBI S. 387) ohne Erfolg unterzogen. Die Priifung
wurde nach den Bestimmungen der Verordnung iiber
die Ergédnzungspriifung fiir Beamte des mittleren
nichttechnischen Dienstes ohne mittleren Schulab-
schluB zum Erwerb der Zulassungsvoraussetzungen
zur Beamtenfachhochschule vom 31. Juli 1975 (GVBI
S. 263) abgenommen.

Herr/Frau/Friulein

besitzt/besitzt nicht die Berechtigung zur Wiederho-
lung der Priifung. In den einzelnen Priifungsfichern
wurden folgende Leistungen erzielt:

Deutsch

Englisch

Mathematik

Geschichte mit Sozialkunde

Staats- und Verwaltungskunde

Gesamtpriiffungsnote:

Miinchen, den

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus

Der Priifungsvorsitzende

Siegel

des Bayerischen Staats-

ministeriums fiir Unter-
richt und Kultus

Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungsord-
nung fiir den gehobenen nichttechnischen
Verwaltungsdienst
(ZAPOgVD)

Vom 8. August 1975

Auf Grund der Art. 19 Abs. 2, Art. 115 Abs. 2 Satz 2
Halbsatz 2 und Art. 117 Abs. 3 des Bayerischen Beam-
tengesetzes (BayBG) und des Art. 16 Abs. 2 Satz 3 des
Bayerischen Beamtenfachhochschulgesetzes (Bay-
BFHG) vom 8. August 1974 (GVBI S. 387) erlassen die
Bayerischen Staatsministerien des Innern, fiir Unter-
richt und Kultus, fiir Wirtschaft und Verkehr, fiir Er-
nidhrung, Landwirtschaft und Forsten und fiir Lan-
desentwicklung und Umweltfragen im Einvernehmen
mit dem Bayerischen Staatsministerium der Finanzen
und dem Landespersonalausschull folgende Verord-
nung:

Inhaltsiibersicht

Erster Teil
Allgemeine Vorschriften
Geltungsbereich
Ziele der Ausbildung und Priifung
Art und Dauer der Ausbildung
Zulassung zum Vorbereitungsdienst
Entlassung aus dem Vorbereitungsdienst

wnouwn uwn uwhouwn
L O

Zweiter Teil
Ausbildung

AbschnittI
Fachstudium
Grundsiitze flir das Fachstudium
Inhalt des Fachstudiums
Zuweisung zum Fachstudium

Uberleitung in den zweiten und dritten Fachstudien-
abschnitt

10 Bewertung der Studienleistungen

E-d we wn wn un
L

Abschnitt IT
Berufspraktisches Studium
11 Grundsiitze fiir das berufspraktische Studium
12 Ausbildungsbehirden
13 Begleitende Unterrichtsveranstaltungen
14 Ausbildungsleiter, Ausbilder
15 Beschéftigungsnachweis
16 Leistungsbeurteilungen

oy

o R own uwn e wn

Abschnitt ITI
Gemeinsame Vorschriften
§ 17 Leitung der Ausbildung

§ 18 Verlingerung des Vorbereitungsdienstes; Wieder-
holung von Ausbildungsabschnitten

§ 19 Vorgesetzte

§ 20 Leistungsnachweise
§ 21 Erholungsurlaub

§ 22 Aufstiegsbeamte

Dritter Teil
Priifung

AbschnittI
Priifungsorgane
§ 23 Bestimmung der Priifungsorgane

§ 24 Zusammensetzung und Bestellung des Priifungs-
ausschusses

§ 25 Aufgaben des Priifungsausschusses und seines
Vorsitzenden

§ 26 BeschluBfassung des Prilfungsausschusses

§ 27 Prifungsamt

§ 28 Priifer

§ 29 Priifungskommissionen fiir die miindliche Priifung

Abschnitt IT
Priifungsverfahren
30 Priifungsorte, Priifungstermine, Priifungsteile
1 Zulassung zur Priifung
2 Priifungsficher
3 Aufgaben der schriftlichen Priifung
4 Miindliche Priifung

§
§
§
§
§
§ 35 AusschluB von der Teilnahme an der Prilfung

3
3
3
3
3
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§ 36 Ricktritt, Verhinderung und Versdumnis
§ 37 Unterschleif- und Beeinflussungsversuch
§ 38 Mingel im Priifungsverfahren

§ 39 Bewertung der Prifungsleistungen

§ 40 Ermittlung der Gesamtprifungsnote

§ 41 Festsetzung der Platzziffer

§ 42 Nichtbestehen der Priifung

§ 43 Bekanntgabe des Priifungsergebnisses

Abschnitt 111
Wiederholung der Priifung
§ 44 Wiederholung bei Nichtbestehen
§ 45 Wiederholung zur Notenverbesserung

Vierter Teil
Ubergangs- und Schlufbestimmungen
§ 46 Uberleitung
§ 47 Ubergangsausbildung
§ 48 Bedienstete éffentlich-rechtlicher Religionsgesell-
schaften

§ 49 Zustindigkeiten und Befugnisse der Bayerischen
Verwaltungsschule

§ 50 Inkrafttreten, AuBerkraftireten

Erster Teil
Allgemeine Vorschriften

§1
Geltungsbereich

(1) Die Zulassungs-, Ausbildungs- und Prifungs-
ordnung gilt fiir die Laufbahn des gehobenen nicht-
technischen Verwaltungsdienstes
1.in den Geschiftsbereichen der Bayerischen Staats-

ministerien des Innern,

fiir Unterricht und Kultus,

fiir Wirtschaft und Verkehr,

fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten,

fiir Landesentwicklung und Umweltfragen;

2, in den Gemeinden, Landkreisen und Bezirken,

3. in den sonstigen der Aufsicht von Behérden der in
Nummer 1 genannten Geschiiftsbereiche unterlie-
genden Korperschaften, Anstalten und Stiftungen
des offentlichen Rechts, soweit nichts anderes be-
stimmt wird.

(2) Die Laufbahnbewerber und die zum Aufstieg
zugelassenen Beamlen des mittleren Dienstes werden
gemeinsam ausgebildet und geprift, soweit in den
folgenden Vorschriften nichts anderes bestimmt ist.

(3) Soweit diese Verordnung keine Regelung ent-
hilt, gelten die Vorschriften der Laufbahnverordnung
(LbV) und der Allgemeinen Priifungsordnung (APO)
in ihrer jeweiligen Fassung.

§2
Ziele der Ausbildung und Prifung

(1) Ziel der Ausbildung ist es, Beamte heranzubil-
den, die nach ihrer Persénlichkeit sowie nach ihren
allgemeinen und fachlichen Kenntnissen und Fidhig-

keiten fir den gehobenen nichttechnischen Verwal-
tungsdienst geeignet und vielseitig verwendbar sind.

(2) Ziel der Priifung ist es festzustellen, ob die Be-
werber nach ihren Kenntnissen und praktischen Fer-
tigkeiten die Befihigung fiir die Laufbahn besitzen.
Die Prifung ist Anstellungsprifung im Sinne der
Laufbahnverordnung.

§3
Art und Dauer der Ausbildung

(1) Vorbereitungsdienst und Einfihrungszeit dauern
drei Jahre. §§ 18 und 22 Abs. 2 und die Vorschriften
der Laufbahnverordnung iiber eine Verldngerung
oder Verkiirzung bleiben unbertihrt.

(2) Soweit nichts anderes bestimmt ist, umfaBt die
Ausbildung ein Fachstudium am Fachbereich Allge-
meine Innere Verwaltung der Bayerischen Beamten-
fachhochschule und ein berufspraktisches Studium
mit begleitenden Unterrichtsveranstaltungen von je
achtzehn Monaten. Sie bilden eine Einheit und schlie-

Ben mit der Anstellungspriifung ab. Der Unterrichts-
plan sieht fiir das Fachstudium und die das berufs-
praktische Studium begleitenden Unterrichtsveran-
staltungen zusammen mindestens 2600 Unterrichts-
stunden vor.

(3) Fachstudium und berufspraktisches Studium
werden in der Regel in folgenden Ausbildungsab-
schnitten durchgefiihrt:

1. sechs Monate Fachstudium (Erster Fachstudienab-
schnitt),

2. sechs Monate berufspraktisches Studium (Einfiih-
rungspraktikum),

3. sechs Monate Fachstudium (Zweiter Fachstudien-
abschnitt),
4. zwolf Monate berufspraktisches Studium (Haupt-
praktikum),
5. sechs Monate Fachstudium (Dritter Fachstudienab-
schnitt).
(4) Der erste Fachstudienabschnitt beginnt am
. September,

—

§4
Zulassung zum Vorbereitungsdienst
In den Vorbereitungsdienst kann eingestellt wer-
den, wer
1. die Voraussetzungen fiir die Berufung in das Be-
amtenverhiltnis auf Widerruf erfillt,
2. mindestens 18 und héchstens 30 Jahre alt ist und
3. die Fachhochschulreife, eine andere Hochschulreife
oder einen nach Anhoérung des Landespersonalaus-
schusses vom Staatsministerium fiir Unterricht und
Kultus als gleichwertig anerkannten Bildungsab-
schlufl besitzt.
§5
Entlassung aus dem Vorbereitungsdienst
Fiir die Entlassung aus dem Vorbereitungsdienst
gelten die allgemeinen beamtenrechtlichen Vorschrif-
ten.

Zweiter Teil
Ausbildung

AbschnittI
Fachstudium

§6
Grundsitze fur das Fachstudium

(1) Das Fachstudium soll dem Studierenden durch
anwendungsorientierte Lehre auf der Grundlage wis-
senschaftlicher Erkenntnisse eine auf die Aufgaben
des gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienstes
bezogene Bildung vermitteln, die zur Erfiillung der
Dienstaufgaben befédhigt. Zugleich soll es die Befihi-
gung des Studierenden zur Ubernahme von Verant-
wortung in Staat und Gesellschaft entwickeln.

(2) Im Rahmen dieser Zielsetzung sollen dem Stu-
dierenden die berufliche Grundausbildung, die noti-
gen fachlichen Kenntnisse und Arbeitstechniken so-
wie methodisches Wissen und Urteilsvermogen ver-
mittelt werden. Das Studium soll dariuiber hinaus die
Lernbereitschaft und Lernfihigkeit férdern und die
stiindige Wissenserweiterung auch im Rahmen der
Fortbildung ermoglichen.

(3) Der Studierende ist zu sorgfiltigem und gewis-
senhaftem Studium verpflichtet. Er hat an den Un-
terrichtsveranstaltungen teilzunehmen und die ihm
zur Ausbildung aufgetragenen Aufgaben zu erfiillen.

§7
Inhalt des Fachstudiums
(1) Das Fachstudium erstreckt sich auf folgende
Studienfachgruppen und Studienficher:
1. Studienfachgruppe Recht

1.1 Einfithrung in das Recht und in die Rechtsan-
wendung
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1.2 Staats- und Verfassungsrecht (ohne Staatskir-
chenrecht) mit den Beziigen zur Verfassungs-
geschichte

1.3 Allgemeines Verwaltungsrecht und Verwal-
tungsverfahrensrecht

1.4 Kommunalrecht

1.5 Sicherheits- und Polizeirechi; Grundziige des
Straf-, Strafprozeff- und Ordnungswidrigkei-
tenrechts

1.6 Statusrecht (Staatsangehorigkeits-, Personen-
stands- und Auslédnderrecht)

1.7 Offentliches Baurecht

1.8 Raumordnungs- und Landesplanungsrecht

1.9 Grundziige des StraBlen- und Wegerechts und
des StraBlenverkehrsrechts

1.10 Wasserrecht

1.11 aus dem Recht des Umweltschutzes das Natur-
schutzrecht, das Immissionsschutzrecht und das
Abfallbeseitigungsrecht

1.12 Wirtschaftsverwaltungsrecht (Allgemeines
Wirtschaftsverwaltungsrecht, Gewerbeord-
nung, Handwerksordnung, Gaststittengesetz)

1.13 Recht des o6ffentlichen Dienstes

1.14 Grundziige des Abgabenrechts, Verwaltungs-
kostenrecht

1.15 Sozial- und Gesundheitsrecht (Soziale Hilfen,
Grundziige der Sozialversicherung, Grundziige
der Jugendhilfe, Einfithrung in das Gesund-
heitswesen)

1.16 Einfiihrung in das Schulrecht und das Bildungs-
wesen

1.17 Verwaltungs- und VerfassungsprozeBrecht

1.18 Privatrecht einschlieBlich Verfahrensrecht
(Grundziige des Biirgerlichen Rechts, des Han-
dels- und Gesellschaftsrechts, des Arbeits-
rechts, des ZivilprozeBrechts und der Freiwilli-
gen Gerichtsbarkeit);

2. Studienfachgruppe Wirtschafts- und Finanzlehre

2.1 Grundfragen der Volkswirtschaftslehre

2.2 Einfiihrung in die Betriebswirtschaftslehre,

Grundziige des betrieblichen Rechnungswesens

2.3 Grundfragen der Finanzwissenschaft

2.4 Staatliche und kommunale Haushaltswirtschaft;
3. Studienfachgruppe Verwaltungslehre

3.1 Begriff und Gegenstinde der Verwaltungslehre

3.2 Verwaltungsorganisation

3.3 Information und Informationsverarbeitung
(Grundziige)

3.4 Planen und Entscheiden

3.5 Einfiihrung in die soziologischen und psycholo-

gischen Grundlagen der Verwaltungstitigkeit

3.6 Offentlichkeitsarbeit;

4. Allgemeinwissenschaftliche Studienfachgruppe

4.1 Staatslehre

4.2 Aktuelle staatspolitische Fragen

4.3 Methodik und Technik geistiger Arbeit

4.4 Vortrags-, Verhandlungs- und Diskussionstech-

nik

4.5 Rechts- und Verwaltungssprache.

(2) Fir die Anwirter der Bayerischen Versiche-
rungskammer entfallen die in Absatz 1 Nrn. 1.6, 1.10,
1.11 und 1.14 genannten Studienficher. Die Studien-
ficher in Absatz 1 Nrn. 1.5 und 1.7 sind nur in den
Grundziigen, aus dem Studienfach in Absatz 1 Nr. 1.15
sind nur die Grundziige der Sozialversicherung und
die Einflihrung in das Gesundheitswesen und aus dem
Studienfach in Absatz 1 Nr. 2.4 sind nur die Grund-
zlige der kommunalen Haushaltswirtschaft Gegen-
stand des Fachstudiums.

Zusitzliche Studienfécher sind

1. die Grundzige der Versicherungswirtschaft und der
Versicherungsbetriebslehre einschlieBlich der kauf-
ménnischen Buchfiihrung

2. 6ffentliches und privates Versicherungsrecht ein-

schlieBlich der satzungsrechtlichen Bestimmungen
der Bayerischen Versicherungskammer und der
Allgemeinen Versicherungsbedingungen und Tarife
der von der Bayerischen Versicherungskammer ver-
walteten Anstalten.

(3) Fiur die Anwirter der Staatsforstverwaltung

entfallen die in Absatz 1 Nrn. 1.6, 1.12 und 1.16 ge-
nannten Studienficher. Die Studienficher in Absatz 1
Nrn. 1.5 und 1.7 sind nur in den Grundziigen, aus dem
Studienfach in Absatz 1 Nr. 1.15 sind nur die Grund-
ziige der Sozialversicherung und aus dem Studien-

fach in Absatz 1 Nr. 2.4 ist nur die staatliche Haus-

haltswirtschaft Gegenstand des Fachstudiums.
Zusétzliche Studienficher sind

1. das Forst-, Jagd- und Fischereirecht

2. die Grundziige des Flurbereinigungsrechts
3. die Forstbetriebslehre einschlielich der forsttech-

nischen Grundbegriffe und des forstlichen Liegen-
schaftswesens.

(4) Bei den Studienfichern liegt das Hauptgewicht

auf dem erforderlichen Grundlagenwissen, nicht auf
am Rande liegendem Einzelwissen. In den Rechtsfi-
chern sollen insbesondere Sinn, Zweck und Systema-
tik der Gesetze gelehrt und zur Forderung des Ver-
stﬁnéinisses die tatsdchlichen Grundlagen einbezogen
werden.

(5) Nahere Bestimmungen iiber

1. die Zahl der Unterrichtsstunden fiar die einzelnen
Studienfachgruppen und Studienficher und die
zeitliche Verteilung des Unterrichts auf die Stu-
dienabschnitte (Stoffverteilung),

2. die Gliederung der Studienfécher (Stoffgliederung),
3. die Lehr- und Lernziele und die Lehr- und Lern-

erfolgskontrollen,

4.die Arten der Lehrveranstaltungen und Unter-

richtsmethoden und

5.die von den Studierenden nachzuweisenden Lei-

stungen (§ 20 Abs. 1) werden in erginzenden Ver-
waltungsvorschriften (Ausbildungsrichtlinien) und
im Studienplan (Art. 9 Abs. 2 Nr. 1, Art. 11 Abs. 2
Nr. 2 BayBFHG) getroffen.

§8
Zuweisung zum Fachstudium
(1) Fiir das Fachstudium werden der Bayerischen

Beamtenfachhochschule — Fachbereich Allgemeine
In_nere Verwaltung — durch den Dienstherrn zuge-
wiesen

1. Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst (§ 4)

2. Beamte des mittleren Dienstes, die

a) das AbschluBlzeugnis einer offentlichen oder
staatlich anerkannten privaten Realschule oder
ein nach Anhoérung des Landespersonalaus-
schusses vom Staatsministerium fliir Unterricht
und Kultus als gleichwertig anerkanntes Zeug-
nis nachweisen und

b) eine Ergdnzungsprifung nach Art. 15 Abs. 2
des Bayerischen Beamtenfachhochschulgesetzes
erfolgreich abgelegt haben sowie

¢) zum Aufstieg in den gehobenen Dienst zugelas-
sen sind.

Der Ergidnzungspriifung bedarf es nicht, wenn ein Be-
amter die Voraussetzungen des § 4 Nr. 3 erfiillt.

(2) Diein § 1 Abs. 1 Nrn. 2 und 3 genannten Dienst-
herrn fiigen der ersten Zuweisung die erforderlichen
Nachweise bei.

§9

Uberleitung in den zweiten und dritten
Fachstudienabschnitt
(1) Die Bayerische Beamtenfachhochschule — Fach-
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bereich Allgemeine Innere Verwaltung — entscheidet
am Ende des ersten und zweiten Ausbildungsjahres,
ob der Studierende das fachtheoretische Studienziel
erreicht hat und damit das Fachstudium fortsetzen
kann (Uberleitung).

(2) Grundlage der Entscheidung sind die wihrend
des Ausbildungsjahres im Fachstudium und in den
das berufspraktische Studium begleitenden Unter-
richtsveranstaltungen erbrachten Leistungen (§ 20
Abs, 1).

Das Studienziel ist erreicht, wenn der Studierende

1. mindestens drei Viertel der vorgesehenen Lei-
stungsnachweise erbracht hat und

2. dabei einen Notendurchschnitt wvon mindestens
y,ausreichend” erreicht hat; § 40 Sidtze 3 und 4 gel-
ten entsprechend.

Hat ein Studierender mehr als drei Viertel der vor-

gesehenen Leistungsnachweise erbracht, dann sind

bei der Berechnung des Durchschnitts die dieser

Mindestzahl entsprechenden besten Arbeiten zu-

grunde zu legen.

§10
Bewertung der Studienleistungen

Fir die Bewertung der im Fachstudium nachzu-
weisenden Leistungen gilt § 39 Abs. 1 entsprechend.

Abschnitt II
Berufspraktisches Studium

§11
Grundsitze fiir das berufspraktische Studium

(1) Im berufspraktischen Studium soll der Studie-
rende unter Anwendung der im Fachstudium erwor-
benen Kenntnisse die Fihigkeit und Sicherheit zur
selbstdndigen Berufsausiibung entwickeln.

(2) Der Studierende erhilt bei den Ausbildungsbe-
hiérden einen Einblick in die Aufgaben, Arbeitswei-
sen und Umweltbeziehungen der Verwaltung und
wird in den filir das Berufsfeld des gehobenen nicht-
technischen Verwaltungsdienstes typischen Tatigkei-
ten angeleitet.

(3) Das Ausbildungsziel bestimmt Inhalt und Um-
fang der dem Studierenden zu iibertragenden Arbei-
ten. Der Studierende soll, soweit das mit dem Ausbil-
dungsstand und mit den organisatorischen Méglich-
keiten der Ausbildungsbehorde vereinbar ist, Einzel-
fdlle des Geschiftsablaufs selbstindig behandeln. Die
Beschiiftigung des Studierenden muf dabei einer viel-
seitigen und grindlichen Ausbildung dienen. Mit Ver-
tretungen und Aushilfen vor Beginn der Anstellungs-
prifung soll er nur kurzfristig und nur dann beauf-
tragt werden, wenn dadurch die Ausbildung gefér-
dert wird. § 6 Abs. 3 findet entsprechende Anwen-
dung.

§12
Ausbildungsbehérden

(1) Ausbildungsbehérden sind fiir die Anwirter
1. der bayerischen Staatsverwaltung die Landrats-

amter und Regierungen; dazu fiir die Anwiérter

1.1 der Staatsbauverwaltung auch die staatlichen
Bauédmter,

1.2 der Polizeiverwaltung auch die Landespolizei-
direktionen, die Direktion der Bayerischen
Grenzpolizei, die Direktion der Bayerischen Be-
reitschaftspolizei, die Polizeiprisidien, das Baye-
rische Landeskriminalamt oder das Bayerische
Polizeiverwaltungsamt,

1.3 aus der Kultusverwaltung auch die Universitia-
ten oder Fachhochschulen,

1.4 aus der Staatsforstverwaltung auch die Forst-
%imte_r und Oberforstdirektionen,

2. der Gemeinden die Behdrden ihrer Dienstherren
und die Landratsidmter oder die Regierungen,

3. der Landkreise die Behorden ihrer Dienstherren
und die Regierungen,

4. der Bezirke die Behorden ihrer Dienstherren und
die Landratsdmter oder die kreisfreien Stidte,

5. der Bayerischen Versicherungskammer die Baye-
rische Versicherungskammer und die Landrats-
dmter oder die kreisfreien Stédte,

6. anderer Dienstherren die Behdrden ihrer Dienst-
herren und die Landratsamter.

(2) Die Ausbildung bei einer Ausbildungsbehorde
soll mindestens drei Monate dauern. Im Ubrigen wer-
den Dauer, Ablauf und Inhalt der Ausbildung bei den
einzelnen Ausbildungsbehdrden in erginzenden Ver-
waltungsvorschriften (Ausbildungsrichtlinien) gere-
gelt.

(3) Soweit nach Absatz 1 Behorden anderer Kérper-
schaften als des Dienstherren als Ausbildungsbehor-
den vorgesehen sind, sind diese Korperschaften im
Rahmen ihrer Leistungsfihigkeit zur Durchfiihrung
der Ausbildung verpflichtet. Vor der Zuweisung ist
das Einvernehmen mit der Ausbildungsbehirde her-
beizufiihren.

(4) Das Staatsministerium des Innern kann andere
Ausbildungsbehorden zulassen, wenn dadurch die
Ausbildung gefordert wird. Wird eine Ausbildungs-
behdrde im Bereich einer anderen obersten Dienstbe-
horde oder einer anderen Koérperschaft zugelassen, so
ist das Einvernehmen herbeizufiihren.

(5) Die obersten Dienstbehorden konnen bestim-
men, dal3

1. die Anwirter des Staates und der Landkreise auch
bei einem Amtsgericht, Verwaltungsgericht oder
einer Gemeinde, ;

2. die Anwirter der Bezirke auch bei den Regierun-
gen,

3. die Anwirter der Gemeinden auch beieinem Amis-
gericht, Verwaltungsgericht oder einer anderen Ge-
meinde voriibergehend unterwiesen werden. Soll
die Unterweisung im Bereich einer anderen Kor-
perschaft oder einer anderen obersten Dienstbe-
hérde stattfinden, so ist das Einvernehmen herbei-
zufiihren.

§13
Begleitende Unterrichtsveranstaltungen

(1) Das berufspraktische Studium wird von Unter-
richtsveranstaltungen in Studienfdchern nach § 7 be-
gleitet, die vom Fachbereich Allgemeine Innere Ver-
waltung der Bayerischen Beamtenfachhochschule
durchgefliihrt werden.

(2) Fachstudium und die das berufspraktische Stu-
dium begleitenden Unterrichtsveranstaltungen sollen
so aufeinander abgestimmt werden, daBl sich eine
Einheit der fachtheoretischen Ausbildung ergibt und
das berufspraktische Studium gefordert wird.

(3) Fiir die Bewertung der nachzuweisenden Lei-
stungen gilt § 39 Abs. 1 entsprechend.

§14
Ausbildungsleiter; Ausbilder

(1) Bei jeder Ausbildungsbehodrde werden ein Aus-
bildungsleiter und ein Stellvertreter bestellt. Zum
Ausbildungsleiter kann nur bestellt werden, wer die
Anstellungspriifung fiir den hoheren oder gehobenen
Verwaltungsdienst bestanden hat.

(2) Der Ausbildungsleiter lenkt und iliberwacht die
Ausbildung der Studierenden bei der Ausbildungs-
behérde nach MaBgabe eines Ausbildungsplans, der
die einzelnen Ausbildungsstellen, denen der Studie-
rende zugewiesen wird, die Zeitrdume der Zuweisung
und die Ausbilder festlegt. Er hat sich laufend vom
Stand der Ausbildung zu iiberzeugen und eine sorg-
filtige Ausbildung sicherzustellen. Er tberpriift die
Beschiftigungsnachweise und erstellt zusammenfas-
sende Befidhigungsberichte.

(3) Mit der Ausbildung soll nur betraut werden, wer
tiber die erforderlichen Kenntnisse und Fihigkeiten
verfiigt und nach seiner Personlichkeit geeignet isl.
Die Ausbilder sind fiir einen ausbildungsférdernden
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Einsatz der Studierenden in ihrem Bereich verant-
wortlich. Einem Ausbilder sollen nicht mehr Studie-
rende zugewiesen werden, als er zuverldssig ausbil-
den kann.
§15
Beschiftigungsnachweis

Der Studierende fiihrt fiir die Dauer des berufs-
praktischen Studiums einen Beschiftigungsnachweis.
Darin hat er zu vermerken, auf welchen Arbeitsge-
bieten und mit welchen Arbeiten er bei den einzelnen
Ausbildungsstellen beschiéftigt worden ist. Der Be-
schiftigungsnachweis ist dem Ausbildungsleiter beim
Wechsel einer Ausbildungsstelle und beim Wechsel
der Ausbildungshehérde vorzulegen.

§ 16
Leistungsbeurteilungen

(1) Der Ausbilder berichtet dem Ausbildungsleiter
tiber die Eignung, die Fihigkeiten, die praktischen
Leistungen, den Fleiy, die Fiihrung und den Stand
der Ausbildung des Studierenden (Befidhigungsbe-
richt).

(2) Der Ausbildungsleiter erstellt beim Wechsel der
Ausbildungsbehiérde einen zusammenfassenden Be-
fahigungsbericht. Er soll feststellen, ob der Studie-
rende das Ziel der Ausbildung erreicht hat. Dabei
soll die Gesamtleistung mit einer Note gemiaB3 § 39
Abs. 1 bewertet werden. Auf Anforderung der Ein-
stellungsbehdrde sind besondere Befihigungsberichte
zu erstellen.

Abschnitt I11

Gemeinsame Vorschriften
§17
Leitung der Ausbildung
Die Einstellungsbehdrde oder die von ihr bestimm-

te Behorde leitet die Gesamtausbildung des Anwaiar-
ters. Sie weist ihn der Bayerischen Beamtenfach-
hochschule — Fachbereich Allgemeine Innere Ver-
waltung — und den Ausbildungsbehérden fiir die
einzelnen Ausbildungsabschnitte zu. Sie kann den Be-
such zusitzlicher Lehrginge oder Veranstaltungen,
die der Ausbildung dienen, anordnen.

§18
Verlangerung des Vorbereitungsdienstes;
Wiederholung von Ausbildungsabschnitten

(1) Der Vorbereitungsdienst kann im Einzelfall ver-
langert werden, wenn der Anwiirter

1. nicht in den nichsten Fachstudienabschnitt liberge-
leitet wird (§ 9) oder sonst das Ziel eines Ausbil-
dungsabschnitts nicht erreicht hat oder wvoraus-
sichtlich nicht erreichen wird, oder

2. einen Fachstudienabschnitt langer als insgesamt
zwel Monate, oder einen Ausbildungsabschnitt des
berufspraktischen Studiums linger als insgesamt
drei Monate unterbrochen hat; Zeiten des Erho-
lungsurlaubs oder eines Urlaubs nach den §§ 13 und
15 der Urlaubsverordnung bleiben aulBler Betracht,
oder

3. nicht zur Anstellungspriifung zugelassen wird (§ 31).

Der Vorbereitungsdienst soll nicht verlidngert wer-
den, wenn der Anwirter das Vorliegen der unter den
Nummern 1, 2 oder 3 genannten Voraussetzungen zu
vertreten hat. Im Falle der Unterbrechung eines Aus-
bildungsabschnitts des berufspraktischen Studiums
(Nr. 2, zweite Alternative) wird der Vorbereitungs-
dienst nicht verlingert, wenn der Anwiirter das Ver-
saumte unter Kirzung des Studiums bei anderen
Ausbildungsbehorden oder Ausbildungsstellen nach-
holen kann oder hinreichend ausgebildet erscheint.

(2) Wird der Vorbereitungsdienst nach Absatz 1
verliangert, so sind diejenigen Ausbildungsabschnitte,
deren Ziel nicht erreicht ist oder die unterbrochen
wurden, insoweit zu wiederholen.

(3) Anwirter, die die Anstellungspriifung nicht be-
standen haben (§ 44) und in einen erginzenden Vor-

bereitungsdienst iibernommen werden, sollen in Ar-
beitsbereichen eingesetzt werden, in denen ihre
Kenntnisse nach den Priiffungsergebnissen zu vertie-
fen sind. Sie nehmen an dem der Wiederholungsprii-
fung unmittelbar wvorausgehenden Fachstudienab-
schnitt teil.

(4) Die Entscheidungen nach den Absidtzen 1 mit 3
und die damit im Zusammenhang stehenden Regelun-
gen trifft die Einstellungsbehotrde. § 5 bleibt unbe-
rihrt.

§19
Vorgesetzte

Vorgesetzte der Studierenden sind auch:
.wihrend des Fachstudiums der Leiter des Fachbe-
reichs Allgemeine Innere Verwaltung der Bayeri-
schen Beamtenfachhochschule und die mit der
Durchfithrung des Unterrichts beauftragten Lehr-
personen;
2. wihrend des berufspraktischen Studiums der Lei-

ter der Ausbildungsbehorde, der Ausbildungsleiter,

die Ausbilder und die mit der Durchfiihrung der be-

gleitenden Unterrichtsveranstaltungen beauftrag-
ten Lehrpersonen.

—

§20
Leistungsnachweise

(1) Im Fachstudium und in den das berufsprakti-
sche Studium begleitenden Unterrichtsveranstaltun-
gen sind von den Studierenden wihrend des Ausbil-
dungsjahres mindestens 16 und hochstens 20 Lei-
stungsnachweise (Aufsichtsarbeilen, Hausarbeiten,
sonstige Aufgaben) zu fordern.

(2) Der Anwirter hat bis zum Abschlull der berufs-
praktischen Studienabschnitte nachzuweisen, daf3 er
in Kurzschrift mindestens 80 Silben in der Minute
leistet.

§21
Erholungsurlaub

Erholungsurlaub wird in der Regel nur wihrend

der berufspraktischen Studienabschnitte erteilt.
§22
Aufstiegsbeamie

(1) Die zum Aufstieg zugelassenen Beamten des
mittleren Dienstes nehmen wiahrend der Einfihrungs-
zeit am Fachstudium und an den das berufspraktische
Studium begleitenden Unterrichtsveranstaltungen
teil. Im tbrigen werden sie bei den Behorden ihres
Dienstherrn weiter beschiftigt und in Aufgaben des
gehobenen Dienstes eingefiihrt.

(2) Die §§ 6 mit 10, 13, 17 mit 19, 20 Abs. 1 und § 21
finden entsprechende Anwendung.

(3) Bei einer Verkiirzung der Einflihrungszeit ge-
mal § 39 Abs. 3 der Laufbahnverordnung soll das
Fachstudium unbertiihrt bleiben.

Dritter Teil
Priifung

AbschnittI
Priifungsorgane

§23
Bestimmung der Prifungsorgane

(1) Die Durchfiihrung der Priifung obliegt dem
Staatsministerium des Innern, soweit nicht andere
Prifungsorgane zustdandig sind.

(2) Andere Prifungsorgane sind
. der Prifungsausschull,
. der Vorsitzende des Priifungsausschusses,
. das Priifungsamt, -
. die Priifer,

.die Prifungskommissionen
Priifung.

LR

flir die miindliche



Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 13/1975

271

§24

Zusammensetzung und Bestellung des
Priifungsausschusses

(1) Das Staatsministerium des Innern richtet einen
Priifungsausschufi ein.

(2) Der Priifungsausschull besteht aus dem Vorsit-
zenden und vier weiteren Mitgliedern. Jedes Mitglied
hat einen Stellvertreter. Vorsitzender ist der Leiter
der Zentralabteilung im Staatsministerium des In-
nern, sein Stellvertreter ein anderer Beamter des
hoheren Dienstes des Staatsministeriums des Innern.
Die weiteren Mitglieder sind

1. der Leiter des Fachbereichs Allgemeine Innere Ver-
waltung der Bayerischen Beamtenfachhochschule;
er wird im Prifungsausschull von seinem Stellver-
treter im Amt vertreten;

2. ein staatlicher Beamter, der die Befdhigung fiir den
gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst be-
sitzt;

3.zwei Beamte des kommunalen Verwaltungsdien-
stes, von denen mindestens einer die Befihigung fiir
den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst
besitzen mul,

(3) Der Stellvertreter des Vorsitzenden und die Mit-
glieder nach Absatz 2 Nrn. 2 und 3 und ihre Stellver-
treter werden vom Staatsministerium des Innern auf
die Dauer von drei Jahren im Benehmen mit ihrer
Dienstbehérde bestellt.

Die Mitgliedschaft im Priifungsausschul endet mit

dem Ausscheiden aus dem Hauptamt. Ist die regel-

millige Amtszeit eines Mitglieds abgelaufen, so bleibt
es Mitglied des Priifungsausschusses, bis ein Nachfol-
ger bestellt ist. Die Wiederbestellung ist zuliissig.

(4) Die Zusammensetzung des Priifungsausschusses
ist dem Landespersonalausschufl mitzuteilen.

§25
Aufgaben des Priifungsausschusses und seines
Vorsitzenden
(1) Der Priifungsausschufl hat

. die Priifer zu bestellen,

2. die Prufungsaufgaben auszuwihlen,

3. die Hiifsmittel zur Bearbeilung der schriftlichen
Aufgaben zu bestimmen,

4. iiber die Folgen des Unterschleifs, des Riicktritts,
der Verhinderung, des Versdumnisses und der nicht
rechtzeitigen Ablieferung einer Priifungsarbeit zu
entscheiden,

5. iber Widerspriiche gegen Priifungsentscheidungen
des Priifungsamts zu entscheiden.

(2) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses hat
1. den Priifungsausschull einzuberufen und die Sit-

zungen zu leiten,

2. Entwiirfe der Priifungsaufgaben einzuholen,

3. die Priifungszeugnisse und Bescheinigungen gemif
§ 43 Abs. 3 zu erteilen,

4. den Stichentscheid nach § 19 Abs. 2 Satz 2 APO zu

treffen oder durch einen anderen Priifer herbeizu-
fiihren.

—

Der Vorsitzende ist befugt, an Stelle des Prﬁfungsaus—‘

schusses unaufschiebbare Entscheidungen allein zu
treffen. Er hat den Priifungsausschufl in der nichsten
Sitzung zu unterrichten.
§ 26
BeschluBifassung des Priifungsausschusses

(1) Der Priifungsausschufl ist beschluBfihig, wenn
mindestens der Vorsitzende und drei weitere Mitglie-
der anwesend sind. Er entscheidet mit Stimmenmehr-
heit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des Vorsitzenden.

(2) Beratung und Abstimmung sind nicht offentlich.

Der Priifungsausschull kann Personen, die mit Aus-
bildungs- und Priifungsangelegenheiten befafit sind,
zu seinen Sitzungen zuziehen.

(3) Die Mitglieder des Priifungsausschusses sind bei
ihrer Tétigkeit unabhéngig und an Weisungen nicht
gebunden.

§27
Priifungsamt

(1) Bei der Bayerischen Beamtenfachhochschule
— Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung — wird
ein Priifungsamt eingerichtet.

(2) Dem Priifungsamt obliegt die technische Durch-
fithrung der Priifung. Es hat insbesondere

1. die Entscheidungen der anderen Priifungsorgane
zu vollziehen,

2. der Geschiiftsstelle des Landespersonalausschusses
die Termine der einzelnen Priifungsabschnitte
mitzuteilen,

3. liber die Zulassung zur Priifung und liber Antrige
auf Priifungsvergiinstigungen zu entscheiden,

4. die Priifungsteilnehmer zur schriftlichen und zur
miindlichen Priifung zu laden,

5. die Aufsichtspersonen zu bestellen,

6. die Priifer fiir die Erst- und die Zweitbewertung
der einzelnen schriftlichen Priifungsarbeiten ein-
zuteilen,

7.das Arbeitsplatznummernverzeichnis aufzustellen
und zu verwahren,

8. die Namen der Verfasser der Priifungsarbeiten
nach beendeter Korrektur festzustellen,

9. die Priifungskommissionen fiir die miindliche Prii-
fung zusammenzustellen,

10. die Gesamtpriifungsnoten und die Platzziffern zu
berechnen,

11. nach beendeter Priifung iiber die Einsicht in die
Priifungsakten zu entscheiden,

12. die Priifungsakten zu verwahren und die Prii-
fungsarbeiten zehn Jahre aufzubewahren.

§ 28
Priifer

(1) Die Priifer wirken bei dem Entwerfen von Prii-
fungsaufgaben, der Bewertung der schriftlichen
Arbeiten und bei der Abnahme der miindlichen
Priifung mit.

(2) Prifer sind ohne besondere Bestellung die Mit-
glieder des Priifungsausschusses und ihre Stellver-
treter.

(3) Als Priifer konnen nur bestellt werden
1. Lehrpersonen der Bayerischen Beamtenfachhoch-

schule;

2. Personen, die die Befidhigung fiir den héheren oder
den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst
besitzen und iiber eine zeitnahe einschligige Be-
rufserfahrung verfiigen;

3. Hochschullehrer im Sinne des Bayerischen Hoch-
schullehrergesetzes, wenn sie ein Fach vertreten,
das Prufungsfach ist.

(4) Die Priifer werden im Benehmen mit ihrer
Dienstbehorde auf die Dauer von drei Jahren bestellt.
AuBer durch Zeitablauf endet die Priifereigenschaft
1. bei Priifern des 6ffentlichen Dienstes mit dem Aus-

scheiden aus dem Hauptamt oder dem Eintritt in

den Ruhestand;

2. bei hauptamtlichen Lehrpersonen der Bayerischen
Beamtenfachhochschule mit der Beendigung dieser
Téatigkeit;

3. mit der Vollendung des 65. Lebensjahres.

Bei Eintritt in den Ruhestand wegen Erreichung der

Altersgrenze endet die Priifereigenschaft mit dem

Abschlul der bis dahin ausgeschriebenen Priifungen.

§29
Priifungskommissionen fiir die miindliche Priifung
(1) Die miindliche Priifung wird von einer Prii-
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fungskommission abgenommen, die aus drei Priifern
besteht, von denen einer den Vorsitz fithrt. Minde-
stens ein Priifer soll dabei dem kommunalen Ver-
waltungsdienst angehdren. Der Vorsitzende mull die
Befihigung fiir den hoéheren nichttechnischen Ver-
waltungsdienst, ein weiterer Priifer die Befdhigung
fur den gehobenen nichttechnischen Verwaltungs-
dienst besitzen.

(2) Die Mitglieder der Priifungskommission miissen
wihrend der Prifung stindig anwesend sein.

(3) Bei den Prifungen konnen bis zur Beratung der
Priifungsergebnisse Vertreter der Staatsministerien
und der kommunalen Spitzenverbinde, der Prisident
und der Fachbereichsleiter des Fachbereichs Allge-
meine Innere Verwaltung der Bayerischen Beamten-
fachhochschule anwesend sein. Im ibrigen sind die
Priifungen nicht 6ffentlich. § 6 APO bleibt unberiihrt.

Abschnitt II
Priifungsverfahren

§ 30
Priifungsorte, Priifungstermine, Priifungsteile
(1) Die Priifung findet mindestens einmal im Kalen-
derjahr statt. Die Priiffungsorte und die Priifungster-
mine werden vom Staatsministerium des Innern be-
stimmt. Einzelne Prifungsteile diirfen bereits wih-
rend des Vorbereitungsdienstes abgenommen werden.

(2) Die Prifung besteht aus einem schriftlichen und
aus einem miindlichen Teil.

§ 31
Zulassung zur Prifung

(1) Zur Priiffung werden Bewerber zugelassen, die
den Vorbereitungsdienst oder die Einfihrungszeit mit
Erfolg abgeleistet haben. Bewerber, die den Vorbe-
reitungsdienst oder die Einfuhrungszeit erst zwischen
Beginn und Ende der Priifung beenden, werden im
Einvernehmen mit der obersten Dienstbehdrde vor-
zeilig zur Priifung zugelassen. Bewerber, die sich zur
Zeit des Priifungsverfahrens in Haftl, Unterbringung
oder Verwahrung befinden, werden nicht zugelassen.

(2) Die Zulassungsantrige sind von den Priifungs-
teilnehmern iiber den Dienstherrn beim Priifungsamt
einzureichen.

(3) Die Entscheidung iiber die Zulassung ist dem
Bewerber bekanntzugeben; eine Ablehnung ist
schriftlich zu begriinden.

(4) Die Zulassung kann widerrufen werden, wenn
der Bewerber sie durch falsche Angaben erschlichen
hat oder wenn sich zeigt, dali er dauernd priifungs-
unfihig ist.

§ 32
Priifungsficher

(1) Priiffungsficher sind die Studienfidcher des § 7
Abs. 1 mit Ausnahme des unter der Nummer 3.5 ge-
nannten, fiir die Bewerber der Bayerischen Versiche-
rungskammer und der Staatsforstverwaltung unter
Beriicksichtigung des § 7 Abs. 2 und 3.

(2) Bei den Priufungsfichern liegt das Hauptge-
wicht auf dem erforderlichen Grundlagen- und Me-
thodenwissen. Am Rande liegendes Einzelwissen soll
nicht Mittelpunkt der Priifung sein. Im Rahmen der
Priifungsficher kénnen jedoch auch Fragen aus ande-
ren Gebieten, die Gegenstand des Studiums sind, ge-
priift werden, soweit sie in der Praxis typischerweise
in diesem Zusammenhang auftreten. Weitere berufs-
relevante Gebiete kénnen gepriift werden, soweit le-
diglich Verstidndnis und Arbeitsmethode festgestellt
werden sollen, Einzelwissen nicht vorausgesetzt wird
und die Aufgaben mit den zur Verfligung gestellten
Hilfsmitteln in der Bearbeitungszeit zu bewiltigen
sind.

§33
Aufgaben der schriftlichen Priifung

(1) In der schriftlichen Priifung hat der Priifungs-

teilnehmer jeweils mit einer Arbeitszeit von fiinf
Stunden folgende Aufgaben zu bearbeiten:

1. eine Aufgabe mit dem Schwerpunkt aus dem
Staats- und Verfassungsrecht;

2. vier Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus dem Ver-
waltungsrecht einschliefilich des Verwaltungsver-
fahrensrechts und des VerwaltungsprozeBrechts;

3. eine Aufgabe mit dem Schwerpunkt aus dem Pri-
vatrecht einschliefllich Verfahrensrecht;

4. zwei Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus der Wirt-
schaftslehre, aus der Finanzlehre einschlieBlich des
Rechts der staatlichen oder kommunalen Haushalts-
wirtschaft oder aus der Verwaltungslehre.

(2) Die Anwirter der Bayerischen Versicherungs-
kammer bearbeiten an Stelle je einer Aufgabe mit in
Absatz 1 Nrn. 2 und 4 genannten Schwerpunkten zwei
Aufgaben mit Schwerpunkten aus den in § 7 Abs. 2

Nrn. 1 und 2 umschriebenen zusitzlichen Studienfi-
chern.

Im iibrigen konnen fiir diese Anwiirter im Rahmen
des Absatzes 1 besondere Aufgaben gestellt werden,
wenn das erforderlich ist, um den in § 7 Abs. 2
Sétze 1 und 2 genannten Stoffbeschrinkungen Rech-
nung zu tragen.

(3) Die Anwirter der Staatsforstverwaltung bear-
beiten an Stelle einer Aufgabe mit dem in Absatz 1
Nrn. 2 oder 4 genannten Schwerpunkt eine Aufgabe
mit dem Schwerpunkt aus den in § 7 Abs. 3 Nrn. 1 bis
3 genannten Studienfichern. Im tbrigen kénnen fir
diese Anwirter im Rahmen des Absatzes 1 besondere
Aufgaben gestellt werden, wenn das erforderlich ist,
um den in § 7 Abs. 3 Sitze 1 und 2 genannten Stoff-
beschrinkungen Rechnung zu tragen.

(4) Die Arbeiten sind in der Regel an aufeinander-
folgenden Werktagen zu bearbeiten. An einem Tag
darf nicht mehr als eine Aufgabe bearbeitet werden.

(5) Die zugelassenen Hilfsmittel sind mit der La-
dung zur schriftlichen Priifung bekanntzugeben.

§ 34
Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Priifung wird in der Regel un-
mittelbar im Anschlull an die schriftliche Priifung
abgenommen.

(2) Die miindliche Priifung ist vorwiegend Ver-
stindnispriifung und erstreckt sich auch auf Fragen
des fachbezogenen Allgemeinwissens.

(3) Fiir jeden Prifungsteilnehmer ist eine Gesamt-
prifungsdauer von etwa 45 Minuten vorzusehen.
Mehr als vier Priifungsteilnehmer sollen nicht, mehr
als fiinf diirfen nicht gemeinsam gepriift werden.

(4) In der miindlichen Priifung sind zu erteilen:
1. zwei Noten aus den Rechtsfidchern,

2. eine Note aus der Wirtschaftslehre, der Finanzlehre
einschliellich der staatlichen oder kommunalen
Haushaltswirtschaft oder aus der Verwaltungs-
lehre.

(5) Fiir die Anwirter der Bayerischen Versiche-
rungskammer sind in der miindlichen Priifung zu er-
teilen:

1. zwei Noten aus den Rechtsfichern und den in § 7
Abs. 2 Nrn. 1 und 2 genannten Studienféchern,

2. eine Note aus der Wirtschaftslehre, aus der Finanz-
lehre einschlielilich der kommunalen Haushalts-
wirtschaft oder aus der Verwaltungslehre.

(6) Fiir die Anwirter der Staatsforstverwaltung sind
in der miindlichen Priifung zu erteilen:

1. zwei Noten aus den Rechtsfiachern und den in § 7
Abs. 3 Nrn. 1 bis 3 genannten Studienfichern,

2. eine Note aus der Wirtschaftslehre, aus der Finanz-
lehre einschliellich der staatlichen Haushaltswirt-
schaft oder aus der Verwaltungslehre.
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§35
Ausschlull von der Teilnahme an der Prifung

(1) Wer sich zur Zeit des Priifungsverfahrens in
Haft, Unterbringung oder Verwahrung befindet, ist
von der Teilnahme an der Priifung insoweit ausge-
schlossen.

(2) Von der Teilnahme an der Priufung kann ein
Priifungsteilnehmer ganz oder teilweise ausgeschlos-
sen werden,

1. wenn er den ordnungsméifigen Ablauf der Prifung
stort oder zu stéren versucht;

2. wenn er an einer Krankheit leidet, die die Gesund-
heit anderer ernstlich gefihrden oder den ord-
nungsmaébBigen Ablauf der Priifung ernstlich beein-
trichtigen wiirde.

(3) Die Entscheidung trifft der Vorsitzende des Prii-
fungsausschusses, in dringenden Fillen das Priifungs-
amt.

(4) In den Fillen der Absitze 1 und 2 gilt § 36 ent-
sprechend.

§ 36
Riicktritt, Verhinderung und Versdumnis

(1) Tritt ein Priifungsteilnehmer nach Zulassung
und vor Beginn der Priifung zuriick oder kommt er
der Aufforderung, die Zulassung zu der fur ihn vor-
gesehenen Priifung zu beantragen, nicht nach, so gilt
die Prifung als abgelegt und nicht bestanden. Das gilt
nicht, wenn der Priifungsteilnehmer aus Griinden,
die er nicht zu vertreten hat, die Priifung nicht able-
gen kann.

(2) Kann ein Prifungsteilnehmer nach Beginn der
Priiffung aus Grinden, die er nicht zu vertreten hat,
die Prifung nicht oder nur zum Teil ablegen, so gilt
folgendes:

1. hat der Prifungsteilnehmer noch nicht fiinf der
schriftlichen Aufgaben bearbeitet, so gilt die Prii-
fung als nicht abgelegt;

2. hat der Priifungsteilnehmer mindestens fiinf der
schriftlichen Arbeiten gefertigt, so gilt die Priifung
als abgelegt; die fehlenden Priifungsteile sind in-
nerhalb einer vom Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses zu bestimmenden Zeit nachzuholen.

(3) Der Nachweis der Verhinderung ist unverzig-
lich zu erbringen, im Falle der Krankheit durch
amtsirztliches Zeugnis. Der Priifungsausschuf stellt
fest, ob eine von dem Priifungsteilnehmer nicht zu
vertretende Verhinderung vorliegt. Die Geltendma-
chung einer Verhinderung beim schriftlichen Teil der
Priifung ist auf jeden Fall ausgeschlossen, wenn nach
Abschlufl des schriftlichen Teils der Priifung ein Mo-
nat verstrichen ist. In Fillen besonderer Hirte kann
der Priifungsausschull auf Antrag die Nachfertigung
von schriftlichen Arbeiten erlassen.

(4) Versdumt ein Priifungsteilnehmer einen Pri-
fungstermin ohne gentligende Entschuldigung oder
gibt er ohne geniigende Entschuldigung eine schrift-
liche Aufgabe nicht oder nicht rechtzeitig ab, so wer-
den die in diesem Termin zu erbringenden Prifungs-
leistungen mit ,ungeniigend* bewertet.

(5) Ist einem Priifungsteilnehmer aus wichtigen
Griinden die Ablegung der Priifung oder eines Prii-
fungsabschnittes nicht zuzumuten, so kann der Prii-
fungsausschufl auf Antrag sein Fernbleiben geneh-
migen. In diesem Fall gelten die Absitze 2 und 3
sinngemal.

§37

Unterschleif- und Beeinflussungsversuch

(1) Versucht ein Priifungsteilnehmer das Ergebnis
einer Priifungsarbeit durch Unterschleif, Tauschung
oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu
eigenem oder fremden Vorteil zu beeinflussen, so ist
die betreffende Priifungsleistung mit ,ungeniigend*
zu bewerten. In schweren Fillen ist der Priifungsteil-
nehmer von der Priifung auszuschliellen; er hat die

Priifung nicht bestanden. Als versuchter Unterschleif
gilt bereits der Besitz nicht zugelassener Hilfsmittel
nach Ausgabe der Prifungsaufgaben, sofern nicht der
Prifungsteilnehmer nachweist, da3 der Besitz weder
auf Vorsatz noch auf Fahrldssigkeit beruht.

(2) Wird ein Tatbestand nach Absatz 1 Satz 1 erst
nach Abschlufl der Priifung bekannt, so ist die betref-
fende Priifungsleistung nachtriglich mit ,ungenii-
gend® zu bewerten und das Gesamtpriifungsergebnis
entsprechend zu berichtigen. In schweren Fillen ist
die Priifung als nicht bestanden zu erklidren. Ein un-
richtiges Priifungszeugnis ist einzuziehen.

(3) Die Absitze 1 und 2 gelten fiir die miindliche
Priifung entsprechend.

(4) Ein Priifungsteilnehmer, der einen Priifer zu
gilinstigerer Beurteilung zu veranlassen oder eine mit
der Feststellung des Priifungsergebnisses beauftragte
Person zur Verfidlschung des Priifungsergebnisses zu
verleiten versucht, hat die Priiffung nicht bestanden.
Ist die Prifung noch nicht abgeschlossen, so ist er
von der Fortsetzung auszuschlieBen und die Priifung
als nicht bestanden zu erkliren.

§ 38
Miangel im Prufungsverfahren

(1) Erweist sich, dall das Priifungsverfahren mit
Mingeln behaftet war, die die Chancengleichheit er-
heblich verletzt haben, so kann der Priifungsaus-
schuBl auf Antrag eines Priifungsteilnehmers oder
von Amts wegen anordnen, dall von einem bestimm-
ten Priiffungsteilnehmer oder von allen Prifungsteil-
nehmern die Priifung oder einzelne Teile derselben
zu wiederholen sind.

(2) Ein Antrag nach Absatz 1 ist unverziiglich zu
stellen. Der Antrag ist auf jeden Fall ausgeschlossen,
wenn seit dem Abschlufl des Teiles des Priifungsver-
fahrens, fiir den Miingel geltend gemacht werden, ein
Monat verstrichen ist.

(3) Sechs Monate nach Abschlul der Prifung darf
der Priifungsausschull von Amts wegen Anordnun-
gen nach Absatz 1 nicht mehr treffen.

§39
Bewertung der Priifungsleistungen

(1) Die einzelnen Priifungsleistungen werden mit
den in der Allgemeinen Priifungsordnung bezeichne-
ten Noten bewertet.

(2) Jede der schriftlichen Priifungsarbeiten ist ge-
sondert von zwei Priifern (Erst- und Zweitpriifer)
selbstiindig zu bewerten. Bei abweichender Beurtei-
lung sollen die beiden Priifer eine Einigung liber die
Benotung versuchen. Kommt eine Einigung nicht zu-
stande, so entscheidet der Vorsitzende des Priifungs-
ausschusses oder der von ihm bestimmte Priifer
(Stichentscheid).

(3) Uber die Priifungsleistungen in der miindlichen
Priiffung wird in gemeinsamer Beratung der Priifer
mit Stimmenmehrheit entschieden.

§40
Ermittlung der Gesamtpriifungsnote

Die Gesamtpriiffungsnote wird aus der Bewertung
der schriftlichen Priifungsaufgaben (§ 33) und aus den
Einzelnoten der miindlichen Priifung (§ 34) gebildet.
Die Summe der Noten der schriftlichen Priiffung und
der miindlichen Priifung, geteilt durch die Zahl der
Einzelnoten, ergibt die Gesamtpriifungsnote.

Diese ist auf zwei Dezimalstellen zu berechnen; die
dritte Dezimalstelle bleibt unberiicksichtigt. Fiir die
Bezeichnung der Gesamtpriifungsnote gilt die Allge-
meine Priifungsordnung.
§41
Festsetzung der Platzziffer

(1) Fiir jeden Priifungsteilnehmer, der die Priifung
bestanden hat, wird nach seiner Gesamtpriifungsnote
eine Platzziffer festgesetzt. Bei gleichen Gesamtprii-
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fungsnoten wird die gleiche Platzziffer erteilt. In die-
semn Fall erhidlt der nichstfolgende Teilnehmer die
Platzziffer, die sich ergibt, wenn die mehreren glei-
chen Platzziffern fortlaufend weitergezihlt werden.
Priifungsteilnehmer, die Aufgaben nachfertigen oder
die miindliche Priifung nachholen, werden im Platz-
ziffernverzeichnis besonders gekennzeichnet.

(2) Bei der Erteilung der Platzziffer wird angege-
ben, wie viele Priifungsteilnehmer sich der Priifung
unterzogen haben und wie viele die Priifung bestan-
den haben. Wird die gleiche Platzziffer an mehrere
Teilnehmer erteilt, so wird auch deren Zahl angege-
ben.

§42
Nichtbestehen der Priifung

(1) Die Prifung hat nicht bestanden, wer eine
schlechtere Gesamtpriifungsnote als ,ausreichend*
hat oder in mehr als der Hilfte der schriftlichen Prii-
fungsarbeiten die Note ,mangelhaft* oder ,ungenii-
gend® erhalten hat.

(2) Bei Erlafl einzelner Arbeiten verringert sich die
fiir die Berechnung der Hilfte nach Absatz 1 maB-
gebliche Zahl der Arbeiten entsprechend.

§43
Bekanntgabe des Prifungsergebnisses

(1) Das Ergebnis der Prifung soll dem Prifungs-
teilnehmer innerhalb eines Monats nach endgiiltiger
Bewertung sdmtlicher Priifungsleistungen bekannt-
gegeben werden.

(2) Priifungsteilnehmer, die die Priifung bestanden
haben, erhalten ein Prifungszeugnis, aus dem zu er-
sehen sind
1. die Gesamtpriifungsnote nach Notenstufe und Zah-

lenwert,

2. die Platzziffer mit Angabe der Zahl aller Priifungs-
teilnehmer und der Zahl derjenigen, die die Priifung
bestanden haben, und der Zahl der Priifungsteil-
nehmer mit gleicher Platzziffer,

3.die Noten (Zahlenwert) fiir die schriftlichen Prii-
fungsarbeiten,

4. die Noten (Zahlenwert) fiir die miindiche Prifung.

(3) Priufungsteilnehmer, die die Priifung nicht be-
standen haben, erhalten eine Bescheinigung, aus der
die Griinde des Nichtbestehens ersichtlich sind (§ 42).

(4) Eine listenméaBige Aufstellung der Priifungsteil-
nehmer nach Prifungsnoten und Platzziffern ist der
Geschiftsstelle des Landespersonalausschusses spi-
testens drei Monate nach AbschluB3 der Priifung zu
tibermitteln.

Abschnitt ITI
Wiederholung der Priifung

§44
Wiederholung bei Nichtbestehen

Priifungsteilnehmer, die die Prifung nicht bestan-
den haben oder deren Priifung als nicht bestanden
gilt, konnen die Priifung einmal wiederholen. Sie
miissen am ersten Priifungstermin teilnehmen, der
nach der Aushindigung der Bescheinigung liber das
Nichtbestehen der Priifung (§ 43 Abs. 3) ausgeschrie-
ben wird. Kann der Bewerber aus Griinden, die er
nicht zu vertreten hat, an diesem Termin die Priifung
nicht ablegen, ist er auf Antrag zu dem nichsten Ter-
min zuzulassen, der nach dem Wegfall des Hindernis-
ses stattfindet.

§45
Wiederholung zur Notenverbesserung

(1) Priifungsteilnehmer, die die Priifung bei erst-
maliger Ablegung bestanden haben, kénnen zur Ver-
besserung der Priifungsnote ein zweites Mal zur Prii-
fung zugelassen werden; sie miissen am ersten Prii-
fungstermin teilnehmen, der nach der Aushindigung
des Priifungszeugnisses ausgeschrieben wird. Die

Priifung ist im gesamten Umfang zu wiederholen. § 44
Satz 3 ist anzuwenden.

(2) Hat der Priifungsteilnehmer die Wiederho-
lungspriifung bestanden, so hat er die Wahl, ob er
deren Ergebnis gelten lassen will. LiBt er es gelten,
so bleiben die Rechtsfolgen, die sich aus der erstmals
abgelegten Priifung ergeben, unberiihrt. Trifft er bin-
nen einer Frist von einem Monat nach Aushindigung
seines Priifungszeugnisses keine Wahl, so gilt das bes-
sere Ergebnis als gewihlt.

Vierter Teil
Ubergangs- und SchluBibestimmungen

§ 46
Uberleitung

(1) Bewerber, die vor dem 1. Oktober 1974-die Aus-
bildung begonnen haben, setzen diese nach den bei
Ausbildungsbeginn mafigebenden Zulassungs-, Aus-
bildungs- und Priifungsordnungen fort (Art. 19 Abs. 1
BayBFHG) und werden nach MafBigabe dieser Vor-
schriften gepriift. Fiir Bewerber dieser Ausbildungs-
jahrgange, die ihre Ausbildung und Priifung nicht bis
spitestens 31. Dezember 1977 abschlieBen kénnen, be-
stimmt das Staatsministerium des Innern, fiir die Be-
werber des gehobenen Verwaltungsdienstes bei der
Bayerischen Staatsforstverwaltung das Staatsmini-
sterium fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten,
wie die Ausbildung tiberzuleiten ist; die Priifungsvor-
schriften bleiben unberiihrt.

(2) Bewerber, die die Ausbildung nach dem 30. Sep-
tember 1974, aber vor dem Inkraftireten dieser Ver-
ordnung begonnen haben, werden nach MaBgabe die-
ser Verordnung weiter ausgebildet und gepriift, so-
weit nichts anderes bestimmt ist.

§47
Ubergangsausbildung

(1) Bis zum 30. September 1977 kann in den Vorbe-
reitungsdienst auch eingestellt werden, wer

1. mindestens 18 und hochstens 30 Jahre alt ist,
2. mindestens

a) ein Zeugnis iiber den erfolgreichen Besuch von
sechs Klassen eines offentlichen oder staatlich
anerkannten Gymnasiums (héhere Schule) oder

ein Zeugnis iiber den erfolgreichen Besuch einer
offentlichen oder staatlich anerkannten Real-
schule (Mittelschule) oder

¢) eine nach Anhorung des Landespersonalaus-
schusses vom Staatsministerium fiir Unterricht
und Kultus als gleichwertig anerkannte Schul-
bildung besitzt oder

d) eine von der Geschiftsstelle des Landespersonal-
ausschusses im Einvernehmen mit dem Staats-
ministerium fiir Unterricht und Kultus durchge-
fiihrte Eignungspriiffung (§ 36 Abs. 2 LbV) mit
Erfolg abgelegt hat,

3. die Einstellungspriifung bestanden und
4. ein zweijdhriges Praktikum als Dienstanfinger

(Art. 27 BayBG) abgeleistet hat. Die Einstellungs-

behérde kann die Zeit eines weiteren férderlichen

Schulbesuchs oder einer fiir die Ausbildung férder-

lichen Tatigkeit ganz oder teilweise auf das Prak-

tikum anrechnen.

(2) Soweit noch ein Praktikum nach Absatz 1 Satz 1
Nr. 4 durchgefiihrt wird, finden die Vorschriften der
§§ 17, 18, 19, 21 und 22 der Gemeinsamen Zulassungs-
und Ausbildungsordnung fiir den mittleren und geho-
benen nichttechnischen Verwaltungsdienst (GZA-
Verw) vom 14. Januar 1966 (GVBI S. 84) und der §§ 5
mit 11 der Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungs-
ordnung fiir den mittleren und gehobenen Verwal-
tungsdienst bei der Bayerischen Staatsforstverwal-
tung (ZAPO/mgFv) vom 30. Juli 1969 (GVBI1 S. 221)
weiterhin Anwendung.

b

—
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(3) Fiir die Zuweisung zum Fachstudium findet § 8
Anwendung; fiir Aufstiegsbeamte mit der Maligabe,
daB an die Stelle der Ergédnzungspriifung nach Art. 15
Abs. 3 des Bayerischen Beamtenfachhochschulgeset-
zes die Ergidnzungsprifung nach Art. 21 Nr. 2 des
Baverischen Beamtenfachhochschulgesetzes  tritt.
Einer Erginzungspriifung bedarf es nicht, wenn die
Voraussetzungen des vorstehenden Absatzes 1 Nr. 2
Buchst. a, b oder ¢ erfiillt sind.

(4) Fiir Bewerber, die ihre Ausbildung nach dem
30. September 1974, aber vor dem 30. September 1977
begonnen haben oder beginnen, umfaBit das Fachstu-
dium fiinfzehn Monate und das berufspraktische Stu-
dium einundzwanzig Monate. Dabei soll das Fachstu-
dium in nicht mehr als drei Studienabschnitte unter-
teilt werden. Fiir Bewerber dieser Ausbildungsjahr-
giange, die ihre Ausbildung und Priifung nicht spéte-
stens zum 31. Dezember 1980 abschliefien, bestimmt
das Staatsministerium des Innern, wie die Ausbil-
dung abzuschlieBen ist.

§48
Bedienstete dffentlich-rechtlicher Religions-
gesellschaften

(1) Auf Antrag einer éffentlich-rechtlichen Reli-
gionsgesellschaft kinnen Bedienstete aus deren Be-
reich von der Bayerischen Beamtenfachhochschule
— Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung — zum
Fachstudium und zu den das berufspraktische Stu-
dium begleitenden Unterrichtsveranstaltungen und
vom Priifungsamt zur abschliefenden Priffung gast-
weise zugelassen werden, wenn sie die Vorbildungs-
voraussetzungen erfiillen.

(2) Aufl Grund Vereinbarung der Religionsgesell-
schaft mit dem Staatsministeriumdes Innern und dem
Triger der Ausbildungsbehorde konnen diese Be-
diensteten Teile des berufspraktischen Studiums
gastweise bei staatlichen und kommunalen Ausbil-
dungsbehdrden (§ 12) ableisten.

(3) Die Priifung gilt nicht als Anstellungsprifung
im Sinne des Bayerischen Beamtengesetzes. Die §§ 41
und 43 Abs. 2 Nr. 2 sind nicht anzuwenden.

§49
Zustindigkeiten und Befugnisse der Bayerischen
Verwaltungsschule

(1) Soweit der Baverischen Verwaltungsschule auf
Grund einer Verordnung nach Art. 24 Abs. 1 Satz 1
BayBFHG das Fachstudium und die das berufsprak-
tische Studium begleitenden Unterrichtsveranstaltun-
gen zur organisatorischen Durchfithrung ilibertragen
sind, ist diese an Stelle der Bayerischen Beamten-
fachhochschule — Fachbereich Allgemeine Innere
Verwaltung — flir die nach den §§ 9 und 48 Abs. 1 zu
treffenden Entscheidungen zustindig. Vorgesetzte
der Studierenden sind auch der Vorstand der Bayeri-
schen Verwaltungsschule und die mit der Durchfiih-
rung des Unterrichts beauftragten Lehrpersonen.

(2) Wiahrend des Zeitraums nach Absatz 1 entsendet
die Bayerische Verwaltungsschule ein weiteres Mit-
glied in den Priifungsausschull (§ 24) und bestimmt
einen Stellvertreter. Endet der Ubertragungszeitraum
wihrend eines laufenden Priufungsverfahrens, so
scheidet das weitere Mitglied erst mit Abschlull des
Verfahrens aus.

(3) Wahrend des Zeitraums nach Absatz 1 ist die
Bayerische Verwaltungsschule Priifungsamt (§ 27).
Endet der Ubertragungszeitraum wihrend eines lau-
fenden Priufungsverfahrens, so besteht die Zustin-
digkeit bis zum Abschlul des Verfahrens fort. Das
gilt auch fiir Entscheidungen des Priifungsamts, die
bis zu diesem Zeitpunkt mit Rechtsbehelfen oder
Rechtsmitteln angefochten worden sind.

§ 50
Inkrafttreten, Aulierkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. September 1975 in
Kraft.

(2) Gleichzeitig treten unbeschadet des § 46 Abs. 1
und des § 47 Abs. 2 die den gehobenen Dienst betref-
fenden Vorschriften folgender Verordnungen aulier
Kraft:

1.der Gemeinsamen Zulassungs- und Ausbildungs-
ordnung fiir den mittleren und gehobenen nicht-
technischen Verwaltungsdienst (GZAVerw) vom
14. Januar 1966 (GVBI S. 84), zuletzt gedndert durch
Verordnung vom 14. August 1974 (GVBI S. 440),

2. der Prifungsordnung fir den mittleren und gehobe-

nen nichttechnischen Verwaltungsdienst (POVerw)
in der Fassung der Bekanntmachung vom 8. No-
vember 1973 (GVEIL S. 653);

3. der Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungsord-
nung fiir den mittleren und den gehobenen Verwal-
tungsdienst bei der Bayerischen Staatsforstverwal-
tung (ZAPO/mgFv) vom 30. Juli 1969 (GVBI S. 221),

Miinchen, den 8. August 1975

Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. M er k, Staatsminister

Bayerisches Staatsministerium fiir
Unterricht und Kultus

IL.V.Dr.Berghofer-Weichner,
Staatssekretirin
Bayerisches Staatsministerium fiir
Wirtschaft und Verkehr
AntonJ aumann, Staatsminister

Bayerisches Staatsministerium fiir
Ernihrung, Landwirtschaft und Forsten

Dr.HansEisenmann, Staatsminister
Bayerisches Staatsministerium fiir
Landesentwicklung und Umweltfragen
Streibl, Staatsminister

Verordnung
zur Ubertragung des Fachstudiums und der
das berufspraktische Studium begleitenden
Unterrichtsveranstaltungen fiir den gehobe-
nen nichttechnischen Verwaltungsdienst auf
die Bayerische Verwaltungsschule

Vom 12, August 1975

Auf Grund des Art. 24 Abs. 1 Satz 1 des Bayerischen
Beamtenfachhochschulgesetzes (BayBFHG) vom
8. August 1974 (GVBI S. 387) und des Art. 3 des Ge-
setzes lber die Bayerische Verwaltungsschule vom
21. Dezember 1945 (BayBS I S. 199), gedndert durch
das Bayerische Beamtenfachhochschulgesetz, erlial3t
das Bayerische Staatsministerium des Innern folgen-
de Verordnung:

§1

Fir die Bewerber der Laufbahn des gehobenen
nichttechnischen Verwaltungsdienstes

1. in den Geschéftsbereichen der Bayerischen Staats-
ministerien

des Innern,
fiir Unterricht und Kultus,
fiir Wirtschaft und Verkehr,
fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten,
fiir Landesentwicklung und Umweltfragen;
2. in den Gemeinden, Landkreisen und Bezirken;

3.in den sonstigen der Aufsicht von Behérden der in
Nummer 1 genannten Geschidftsbereiche unterlie-
genden Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen
des éffentlichen Rechts,
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die ihre Ausbildung nach dem 30. September 1974 be-
gonnen haben oder beginnen, werden das Fachstu-
dium und die das berufspraktische Studium beglei-
tenden Unterrichtsveranstaltungen bis 30. September
1978 der Bayerischen Verwaltungsschule zur organi-
satorischen Durchfithrung iibertragen.

§2

(1) Zur organisatorischen Durchfiihrung gemil § 1

gehoren insbesondere

1. die Aufstellung des Studienplans nach MaBgabe
der Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungsord-
nung fiir den gehobenen nichttechnischen Verwal-
tungsdienst (ZAPOgVD) vom 8. August 1975
(GVBI S. 266) und der hierzu erlassenen Verwal-
tungsvorschriften;

2. die Aufstellung des Plans der Unterrichtsveran-
staltungen flir die einzelnen Fachstudienabschnitte
und fiir den das berufspraktische Studium beglei-
tenden Unterricht;

3. die Bereitstellung der Lehrpersonen;

4, die Bestimmung der Unterrichtsgebiete der Lehr-
personen;

5. die Durchfiihrung des Unlerrichts;

6. die Studienberatung;

7. die Sorge fiir-die Anwendung hochschuldidaktischer
Erkenntnisse;

8. die Durchfiihrung der Wahlen der Wahlvertreter
fiir die Wahlen zum Rat der Beamtenfachhoch-
schule,

Die Aufstellung des Studienplans und die Aufstel-

lung des Plans der Unterrichtsveranstaltungen (Num-

mern 1 und 2) bediirfen der Zustimmung des Staats-

ministeriums des Innern (Art. 9 Abs. 2 Satz 3

BayBFHG).

(2) Die Aufgaben des Prisidenten und des Rats der
Beamtenfachhochschule und des Leiters des Fach-
bereichs Allgemeine Innere Verwaltung bleiben im
iibrigen unbertihrt. Soweit die Wahrnehmung der in
den §§ 1 und 2 Abs. 1 genannten Aufgaben durch die
Bayerische Verwaltungsschule sich auf die kiinftige
Ausbildung durch den Fachbereich Allgemeine Innere
Verwaltung auswirkt, arbeitet die Bayerische Ver-
waltungsschule eng mit dem Fachbereichsleiter zu-
sammen.

§3
Bewerber des gehobenen Verwaltungsdienstes bei
der Bayerischen Staatsforstverwaltung, die ihre Aus-
bildung vor dem 1. Oktober 1974 begonnen haben,
setzen ihre Ausbildung gemifi Art. 19 Abs. 1 des

Bayerischen Beamtenfachhochschulgesetzes an der
Bayerischen Verwaltungsschule fort.

§4
(1) Die Bereitstellung der Mittel fiir die Ausbildung
nach § 1 wird unter Beriicksichtigung des Art. 3 des
Bayerischen Beamtenfachhochschulgesetzes in der
Satzung der Bayerischen Verwaltungsschule geregelt.

(2) Die Kosten der Ausbildung nach § 3 trigt der
Freistaat Bayern.

§5

(1) Diese Verordnung tritt am 1. September 1975 in
Kraft.

(2) Abweichend von Absatz 1 treten jedoch die §§ 3
und 4 Abs. 2 mit Wirkung vom 1. Oktober 1974 in
Kraft. Soweit vor dem 1. September 1975 Wahlen fiir
Wahlvertreter nach Art. 24 Abs. 1 Satz 4 des Bayeri-
schen Beamtenfachhochschulgesetzes durchgefiihrt
wurden, hat es dabei sein Bewenden.

Miinchen, den 12. August 1975

Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. Merk, Staatsminister

Verordnung
zur Ausfithrung des Bayerischen Gesetzes
iiber den Rettungsdienst (AVBayRDG)

Vom 13. August 1975

Auf Grund des Art. 13 Abs. 1 und 2 des Bayeri-
schen Gesetzes iiber den Rettungsdienst vom 11. Ja-
nuar 1974 (GVEI S. 1) erldt das Bayerische Staats-
ministerium des Innern folgende Verordnung:

§1
Notwendige Anzahl von Rettungswachen und Kran-
kenkraftwagen

(1) Es sind so viele Rettungswachen zu errichten.
dafi jeder an einer StrafBe liegende Einsatzort in der
Regel innerhalb einer Fahrzeit von héchstens 12 Mi-
nuten erreicht werden kann (Hilfsfrist). In diinn be-
siedelten Gebieten mit schwachem Verkehr kann
ausnahmsweise eine Hilfsfrist bis zu 15 Minuten in
Kauf genommen werden. Fiir die Auswahl des Stand-
orts von Rettungswachen sind Besiedlungsdichte
und Schwerpunkte von Industrie und Verkehr maf-
gebend. Rettungswachen sollen nach Mdoglichkeit an
Krankenhédusern eingerichtet werden.

(2) Die nach Absatz 1 notwendigen Rettungswachen
miissen ganztidgig einsatzbereit sein. Zur Verbesse-
rung der Versorgung koénnen weitere Rettungswa-
cthen eingerichtet werden, die nur zu bestimmten
Zeiten einsatzbereit sind.

(3) Die Anzahl der Krankenkraftwagen ist so zu
bemessen, dal3 die Hilfsfrist in der Regel auch unter
Berucksichtigung eines regelmifig zu erwartenden
Spitzenbedarfs eingehalten werden kann. Von der
festgestellten Gesamtzahl sollen 40 v. H. Rettungs-
wagen sein. Jede nach Absatz 1 notwendige Ret-
tungswache mufl mindestens iiber einen ganztigig
besetzten Rettungswagen verfiigen.

§2
Ausstattung der Rettungsleitstelle

Die Ausstattung der Rettungsleitstelle mit Fern-
meldeeinrichtungen muf3 gewihrleisten, daB sie ihre
Aufgaben jederzeit erfiillen kann. Zu den notwendi-
gen Einrichtungen gehodren neben den notwendigen
Funk- und Fernsprechabfrageplitzen insbesondere:
1. Direktleitungen zwischen der Rettungsleitstelle

und den in ihrem Rettungsdienstbereich gelegenen

a) Rettungswachen,

b) Notrufzentralen der Polizei

wehr,

¢) Krankenhiusern, die fiir die Aufnahme wvon
Notfallpatienten geeignet sind und

d) Zentralen des drztlichen Bereitschaftsdienstes;

sind die unter Buchstaben b bis d genannten Ein-
richtungen durch Direktleitungen mit einer Ret-
tungswache verbunden, ist ihre unmittelbare Ver-
bindung mit der Rettungsleitstelle nicht notwen-
dig.

2. Funksprechverbindung tber Relais zwischen der
Rettungsleitstelle und allen Krankenkraftwagen
und Rettungswachen sowie der Polizei und den
Feuerwehren in ihrem Bereich.

§3
Ausstattung der Rettungswachen

(1) Notwendige Rettungswachen miissen iiber Auf-
enthaltsriume und Garagen sowie liber Waschgele-
genheiten fiir Personal und Fahrzeuge verfiigen. Sie
sollen iiber Desinfektionsgelegenheiten fiir Perso-
nal und Fahrzeuge verfiigen.

(2) Bei der Auswahl der Garagen ist eine verkehrs-
méflig gunstige Lage anzustreben, die einen schnel-
len Einsatz nach allen Richtungen gewihrleistet.
Unterkiinfte und Garagen miissen nahe beieinander
liegen. Die Garagen sollen heizbar und mit den er-

und der Feuer-
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forderlichen Einrichtungen fir die Fahrzeugpflege
ausgestattet sein.

(3) Die Rettungswachen miissen mit dem notwendi-
gen Sanitidtsmaterial und Rettungsgerit ausgestattet
sein. =

§4
Rettungswachen des Luft-, Berg- und Wasserret-
tungsdienstes

Die §§ 1 und 3 gelten nicht flir Rettungswachen
des Luft-, Berg- und Wasserrettungsdienstes; § 2
Nr. 1 Buchst. a gilt nicht fiir Rettungswachen des
Berg- und Wasserrettungsdienstes. Die Anzahl und
Ausstattung dieser Rettungswachen und ihre Ver-
bindung mit der Rettungsleitstelle richten sich nach
den érilichen Bediirfnissen und Moéglichkeiten.

&5
Kostenausgleich

(1) Der Kostenausgleich wird im Wege einer ge-
meinsamen Abrechnung der Einsédtze aller auf Grund
von Art. 3 BayRDG im Reftungsdienst Tétigen vor-
genommen.

(2) Der Kostenausgleich wird durch die beim Pri-
sidium des Bayerischen Roten Kreuzes in Miinchen
errichtete zentrale Abrechnungsstelle (Rettungs-
dienst Bayern) jeweils flir ein Kalenderjahr durch-
gefiihrt.

(3) Vor Beginn des Kalenderjahres legen die nach
Absatz 1 am Kostenausgleich Beteiligten der zentra-
len Abrechnungsstelle Schidtzungen der zu erwar-
tenden Kosten vor. Die zentrale Abrechnungsstelle
uiberpriift die Schédtzungen im Einvernehmen mit
den Beteiligten. Sie weist die fiir Einsédtze im Kalen-
derjahr eingehenden Einnahmen den Beteiligten ent-
sprechend dem Verhéltnis ihrer geschiitzten Kosten
zu. 30 v. H. der veranschlagten Ertrige (Soll-Einnah-
men) werden bis zur Erstellung der Jahresschlul3-
rechnung einbehalten.

(4) Nach Ablauf des Kalenderjahres legen die Be-
teiligten der zentralen Abrechnungsstelle ihres Jah-
resabrechnungen vor. Die zentrale Abrechnungs-
stelle erstellt bis zum 30. Juni des laufenden Jahres
im Einvernehmen mit den Beteiligten eine Jahres-
schluBrechnung. Sie verteilt die im abgelaufenen
Kalenderjahr im Rettungsdienst erwirtschafteten Er-
trige auf die Beteiligten zur Deckung ihrer Kosten.

(5) Reichen die erwirtschafteten Ertrdge zur Ko-
stendeckung nicht aus, sind sie nach dem Verhiltnis
der in der Jahresschlufirechnung (Absatz 4 Satz 2)
ausgewiesenen Kosten der Beteiligten zu verteilen.
Soweit die Ertrdge die Aufwendungen ilibersteigen,
sind sie einzubehalten und in die Kostenrechnung
des laufenden Jahres einzubeziehen.

(6) Ertrige aus dem abgelaufenen Kalenderjahr,
die eingehen, nachdem die zentrale Abrechnungs-
stelle die Jahresschlufirechnung erstellt hat, sind
ebenfalls in die Kostenrechnung des laufenden Jah-
res einzubeziehen.

§6
Ubergangsbestimmungen

Die Einrichtung der Rettungsleitstellen und die
erstmalige Beschaffung der nach § 1 Abs. 3 erforder-
lichen Rettungswagen sowie die Errichtung und Aus-
stattung der Rettungswachen erfolgt zeitlich abge-
stuft entsprechend Beschaffungsplinen des Staats-
ministeriums des Innern.

§7
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. September 1975 in
Kraft.

Miinchen, den 13. August 1975
Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. Merk, Staatsminister

Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungs-
ordnung fiir den gehobenen nichttechnischen
Dienst in der Sozialverwaltung
(ZAPO SozVerw)

Vom 14, August 1975

Auf Grund der Art. 19 Abs. 2 und 115 Abs. 2 Satz 2
des Bayerischen Beamtengesetzes (BayBG), des Art. 16
Abs. 2 des Bayerischen Beamtenfachhochschulgesetzes
und des § 23 der Verordnung iiber die Laufbahnen
der bayerischen Beamten erldf3t das Bayerische
Staatsministerium fiir Arbeit und Sozialordnung im
Einvernehmen mit den Bayerischen Staatsministerien
der Finanzen und fiir Unterricht und Kultus und dem
Landespersonalausschull folgende Verordnung:

Abschnitt I
Allgemeines
§1
Geltungsbereich
Die Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungsord-
nung gilt fiir die Laufbahn des gehobenen nichttech-
nischen Dienstes

1.im Geschiftsbereich des Staatsministeriums fir
Arbeit und Sozialordnung,

2. bei den Landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaf-
ten, Landwirtschaftlichen Alterskassen und Land-
wirtschaftlichen Krankenkassen, soweit sie die
Dienstherrnfihigkeit besitzen.

Abschnitt II
Zulassung und Ausbildung

§2
Zulassungsvoraussetzungen
(1) In den Vorbereitungsdienst fiir die Laufbahn
des gehobenen nichttechnischen Dienstes kann ein-
gestellt werden, wer

1. Deutscher im Sinne des Art. 116 des Grundgesetzes
fiir die Bundesrepublik Deutschland ist,

2. Gewidhr dafiir bietet, daBl er jederzeit fiir die frei-
heitliche demokratische Grundordnung im Sinne des
Grundgesetzes fiir die Bundesrepublik Deutschland
und der Verfassung des Freistaates Bayern eintritt,

3. die Fachhochschulreife oder eine andere Hochschul-
reife besitzt oder einen nach Anhérung des Lan-
despersonalausschusses wvom Staatsministerium
flir Unterricht und Kultus als gleichwertig aner-
kannten BildungsabschluB3 hat,

4. mindestens 18 Jahre alt ist und das 30. Lebensjahr
noch nicht vollendet hat

und neben diesen Zulassungsvoraussetzungen die
sonstigen beamtenrechtlichen Einstellungsvoraus-
setzungen erfiillt.

(2) Einstellungsbehorde ist die zustidndige oberste
Dienstbehtrde (Art. 4 Abs. 1 Satz 1 und Art. 203
BayBG).

§3
Rechtsverhiltnis

Die eingestelllen Bewerber haben einen Vorbe-
reitungsdienst im Beamtenverhiltnis auf Widerruf
abzuleisten. Sie fithren als Beamte des Freistaates
Bayern die Dienstbezeichnung , Regierungsinspektor-
anwirter® und als Korperschaftsbeamte die Dienst-
bezeichnung ,Verwaltungsinspektoranwirter®.

§4
Ziel des Vorbereitungsdienstes
(1) Der Vorbereitungsdienst dient einer griindlichen
und vielseitigen Ausbildung, die zur Berufsbefihi-
gung fiihrt. Er vermittelt dem Beamten auf der
Grundlage wissenschaftlicher Erkenntnisse die auf
die Aufgaben der Sozialverwaltung bezogenen fach-
lichen Kenntnisse, berufspraktischen Fihigkeiten und
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Arbeitsmethoden, die ihn zur selbstindigen und
eigenverantwortlichen Erfiillung aller Dienstaufga-
ben des gehobenen Dienstes der Sozialverwaltung be-
fihigen. Die Fahigkeit zur selbstindigen Wissenser-
weiterung und zum Erkennen und Lésen neuer Pro-
bleme soll geweckt und geférdert werden.

(2) Der Beamte auf Widerruf im Vorbereitungs-
dienst ist Studierender. Danach richtet sich die Be-
schiftigung wiahrend der Ausbildung am Arbeits-
platz.

(3) Wihrend des Vorbereitungsdienstes soll dem
Beamten im Rahmen von Exkursionen Gelegenheit
gegeben werden, Einrichtungen des politischen, so-
zialen und wirtschaftlichen Lebens kennenzulernen.

&5

Dauer und Gliederung des Vorbereitungsdienstes

(1) Der Vorbereitungsdienst dauert drei Jahre. Die
Ausbildung innerhalb des Vorbereitungsdienstes glie-
dert sich in das Fachstudium (§§ 7 bis 13) und das
berufspraktische Studium (§§ 14 bis 20).

(2) Wird das Fachstudium oder das berufsprakti-
sche Studium durch Erkrankung oder aus sonstigen
zwingenden Griinden um mehr als sechs Wochen un-
terbrochen, so kann der Vorbereitungsdienst von der
Einstellungsbehdrde um ein Jahr verliangert werden,
wenn sich der Beamte die versidumten Kenntnisse
und Fertigkeiten in der noch verbleibenden Zeit nicht
mehr aneignen kann.

(3) Hat der Studierende in einem der ersten fiinf
Studien- oder Ausbildungsabschnitte eine schlechtere
Abschnittsnote (§§ 12, 20) als ,ausreichend” erhalten,
priift die Einstellungsbehérde, ob der Vorbereitungs-
dienst zu verlingern oder das Beamtenverhiltnis zu
widerrufen ist. Der Vorbereitungsdienst kann einmal
um ein Jahr verlingert werden, wenn zu erwarten
ist, dali der Studierende wiahrend der verlingerten
Ausbildung das Ziel des Vorbereitungsdienstes noch
erreichen wird.

§6
Die Beamten werden in folgenden Fachrichiungen
ausgebildet:
1. Arbeilerrentenversicherung
2. Soziale Entschiadigung
3. Landwirtschaftliche Sozialversicherung.
8§87
Dauer und Gliederung

(1) Das Fachstudium wird an der Bayerischen Be-
amtenfachhochschule — Fachbereich Sozialverwal-
tung durchgefiihrt.

(2) Es gliedert sich in drei Studienabschnitte von
je sechs Monaten Dauer. Der zweite Studienabschnitt
wird in zwei Teilen von je drei Monaten abgeleistet;
der erste und der dritte Studienabschnitt konnen ge-
teilt werden.

(3) Im ersten Studienabschnitt werden die Grund-
lagen des Sozialrechts fiir alle Fachrichtungen ge-
meinsam gelehrt.

§8
Studienfiacher

(1) Das Fachstudium umfafit folgende Studien-
facher als Pflichtfécher:

1. Sozialrecht
11 Rentenversicherung
12 Krankenversicherung
13 Unfallversicherung
14 Landwirtschaftliche Altershilfe
15 Soziale Entschidigung
16 Sozialhilfe, Arbeitsforderung
17 Gerichtliches Verfahren
2. Verfassungs- und Verwaltungsrecht
21 Verfassungsrecht

22 Verwaltungsrecht
23 Dienstrecht
24 Strafrecht
25 Gerichtiliches Verfahren
. Privatrecht
31 Biirgerliches Recht und Handelsrecht
32 Arbeitsrecht
33 Gerichtliches Verfahren
. Verwaltungslehre
41 Grundlagen und Organisation der Verwaltung
42 Mittel der Verwaltung
43 Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen;
Vermogensverwaltung
44 Personalwesen
45 Arbeitstechnik
5. Allgemeine Lehrgebiete
51 Allgemeine Staatslehre
52 Volkswirtschaftslehre
53 Finanzwissenschaft
54 Betriebswirtschaftslehre
55 Soziologie
56 Psychologie

(2) Weitere Stoffgebiete konnen als Wahlfdcher
angeboten werden.

]

.

§9
Zahl und Verteilung der Unterrichtsstunden

(1) Die Lehrveranstaltungen des Fachstudiums
umfassen mindestens 2400 Unterrichtsstunden.

(2) Die Verteilung der Unterrichtsstunden auf die
Studienficher wird vom Staatsministerium fiir Ar-
beit und Sozialordnung in einem Curricularen Rah-
menlehrplan festgelegt.

(3) Das Schwergewicht der Unterrichtsstunden fir
die in § 8 Abs. 1 Nr. 1 aufgefiihrten Studienficher
liegt in der Fachrichtung Arbeiterrentenversicherung
beim Studienfach Nummer 11, in der Fachrichtung
Soziale Entschéddigung beim Studienfach Nummer 15
und in der Fachrichtung Landwirtschaftliche Sozial-
versicherung bei den Studienfédchern Nummern 12, 13
und 14.

(4) Die Lehrveranstaltungen gliedern sich in Vor-
lesungen, Klausuren (§ 10), Ubungen (§ 11), Seminare
(§ 13) und Exkursionen (§ 4 Abs. 3).

§10
Klausuren
(1) Die Studierenden haben wihrend des Fach-
studiums unter priifungsgeméifien Bedingungen Klau-
suren anzufertigen, und zwar

1. im ersten Studienabschnitt drei Klausuren aus dem
Studienfach Sozialrecht und je eine Klausur aus
den Studienfichern Verfassungs- und Verwal-
tungsrecht und Privatrecht;

2.im zweiten Studienabschnitt flinf Klausuren aus
dem Studienfach Sozialrecht, eine Klausur aus dem
Studienfach Verfassungs- und Verwaltungsrecht
und zwei Klausuren aus dem Studienfach Privat-
recht;

3.im dritten Studienabschnitt flinf Klausuren aus
dem Studienfach Sozialrecht, zwei Klausuren aus
dem Studienfach Verfassungs- und Verwaltungs-
recht und eine Klausur aus dem Studienfach Privat-
recht.

(2) Ferner haben die Studierenden wihrend des
zweiten oder dritien Studienabschnitts in jedem Fach
des Studienfachs Allgemeine Lehrgebiete eine Klau-
sur anzufertigen.

(3) Fiir die Klausuren nach Absatz 1 wird eine Be-
arbeitungszeit von fiinf Stunden, fiir die Klausuren
nach Absatz 2 von zwei Stunden gewihrt. Wer an
einer Klausur aus einem wichtigen Grund nicht teil-
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nehmen kann, hat dies glaubhaft zu machen. Wer an
einer Klausur ohne wichtigen Grund nicht teilnimmt,
erhilt die Note ,ungeniigend®. Im Falle einer unver-
schuldeten Nichtteilnahme ist die Klausur unverziig-
lich nachzuholen.

(4) Fiir die Festsetzung der Noten gilt die Noten-
skala der Allgemeinen Priifungsordnung in ihrer je-
weiligen Fassung entsprechend.

§11
Ubungen

(1) Zur Vorbereitung auf die Klausuren nach § 10
Abs. 1 werden Ubungen abgehalten.

(2) In den Ubungen erhilt der Studierende Gele-
genheit, sein Fachwissen bei der Losung praktischer
Fille anzuwenden sowie Arbeits- und Entscheidungs-
techniken zu iiben.

§12
Studienabschnittsnote

(1) Am Ende eines jeden Studienabschnittes erhilt
der Studierende eine Studienabschnittsnote. Diese er-
gibt sich:

1. im ersten Studienabschnitt aus der Summe der No-
ten fiir die nach § 10 Abs. 1 Nr. 1 geschriebenen
Klausuren geteilt durch fiinf;

2.im zweiten Studienabschnitt aus der Summe der
Noten fiir die nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 geschriebenen
Klausuren geteilt durch acht;

3.im dritten Studienabschnitt aus der Summe der
Noten die nach § 10 Abs. 1 Nr. 3 geschriebenen
Klausuren, zu der die vierfach gewertete Durch-
schnittsnote der nach § 10 Abs. 2 geschriebenen
Klausuren hinzugezihlt wird, geteilt durch zwdolf.
(2) Die Studienabschnittsnote und die Durch-

schnittsnote der nach § 10 Abs. 2 geschriebenen Klau-

suren sind auf zwei Dezimalstellen zu berechnen; die
dritte Dezimalstelle bleibt unberiicksichtigt.

(3) Die Notenskala der Allgemeinen Priifungsord-
nung in ihrer jeweiligen Fassung gilt entsprechend.

§13
Seminare

(1) Die Studierenden haben wihrend des Fach-
studiums an mindestens einem Seminar teilzuneh-
men. In den Seminaren sollen die Studierenden aus-
gewidhlte Themen aus den Studienfichern Sozial-
recht, Verfassungs- und Verwaltungsrecht oder Pri-
vatrecht unter Anwendung wissenschaftlicher Er-
kenntnisse und Methoden behandeln.

(2) Wer ein Seminar besucht und ein vom Seminar-
leiter gestelltes Referat mit ausreichendem Erfolg
gehalten hat, erhilt die Bescheinigung iiber die er-
folgreiche Teilnahme,

§14
Ausbildungsbehérden

Ausbildungsbehorden im berufspraktischen Stu-
dium sind: :
1.in der Fachrichtung Arbeiterrentenversicherung

die Landesversicherungsanstalten;

2. in der Fachrichtung Soziale Entschiddigung

die Versorgungsidmter;
3.in der Fachrichtung Landwirtschaftliche Sozial-

versicherung

die Landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaften,

Landwirtschaftlichen Alterskassen und Landwirt-

schaftlichen Krankenkassen.

§15
Dauer und Inhalt des berufspraktischen Studiums

(1) Das berufspraktische Studium gliedert sich in
drei Ausbildungsabschnitte. Der erste Ausbildungs-
abschnitt umfaBt den Zeitraum zwischen dem ersten
und zweiten Studienabschnitt, der zweite den Zeit-
raum zwischen der ersten und zweiten Hilfte des
zweiten Studienabschnitts und der dritte die Zeit

zwischen zweitem und drittem Studienabschnitt.
(2) Das berufspraktische Studium umfaft:
1. die Ausbildung am Arbeitsplatz

2. dienstbegleitende Unterrichtsveranstaltungen aus
dem Studienfach Sozialrecht wvon 200 Stunden
Dauer.

(3) Die Ausbildung am Arbeitsplatz erstreckt sich
auf die Dienstgeschifte, die an Beamte des gehobe-
nen Dienstes der jeweiligen Fachrichtung herantre-
ten konnen. Der Studierende ist hierbei mit der
praktischen Verwaltungstitigkeit vertraut zu ma-
chen sowie zu selbstdndiger Arbeit anzuleiten. In
der Fachrichtung Landwirtschaftliche Sozialversi-
cherung erfolgt die Ausbildung bei den drei in § 14
Nr. 3 genannten Kérperschaften.

(4) Die dienstbegleitenden Unterrichtsveranstal-
tungen sollen in Form von Ubungen durchgefiihrt
werden. Der Studienplan wird von der Bayerischen
Beamtenfachhochschule im Einvernehmen mit der
Ausbildungsbehorde aufgestellt.

§16

Leiter der Ausbildungsbehorde, Ausbildungs-
leiter und Ausbildungsbeamte

(1) Der Leiter der Ausbildungsbehérde hat die ord-
nungsgemilie berufspraktische Ausbildung sicherzu-
stellen. Die Aufgaben des Leiters der Ausbildungs-
behorde werden bei den Landesversicherungsanstal-
ten durch das fiir das Ausbildungswesen zustéindige
Mitglied der Geschiftsfiihrung wahrgenommen.

(2) Das Staatsministerium fiir Arbeit und Sozial-
ordnung bestellt auf Vorschlag des Leiters der Aus-
bildungsbehdrde einen besonders geeigneten Beam-
ten zum Ausbildungsleiter sowie einen weiteren Be-
amten zu dessen Stellvertreter. Der Ausbildungs-
leiter ist dem Leiter der Ausbildungsbehdrde in die-
ser Eigenschaft unmittelbar unterstellt. Soweit es
die Wahrnehmung seiner Aufgaben erfordert, ist er
von sonstigen Dienstgeschiften zu entlasten. Der
Ausbildungsleiter leitet und iliberwacht die gesamte
Ausbildung. Das Nidhere regelt die oberste Dienst-
behoérde.

(3) Die Studierenden werden fiir jeden Ausbil-
dungsabschnitt einem oder nacheinander mehreren
Ausbildungsbeamten zugeteilt. Mit der Ausbildung
diirfen nur fachlich und personlich geeignete Dienst-
krifte betraut werden.

§17
Uberwachung

Das berufspraktische Studium der Studierenden
wird von der obersten Dienstbehorde, bei den Ver-
sorgungsamtern vom Landesversorgungsamt Bayern
iiberwacht. Diese Behirden sind insbesondere be-
fugt, Anweisungen zu erteilen und sich jederzeit
iiber den Stand der Ausbildung zu unterrichten.

§18
Beschaftigungsnachweis

Der Studierende hat vom Tage seines Dienstan-
tritts an einen Beschiftigungsnachweis zu fiihren.

§19
Maschinenschreiben und Kurzschrift
Der Studierende hat sich unabhingig vom Studium
Kenntnisse im Maschinenschreiben und in der Kurz-
schrift anzueignen und bis zum Ende des zweiten
Ausbildungsabschnitts nachzuweisen, dal er im Ma-
schinenschreiben mindestens 120 Anschléige und in
der Kurzschrift mindestens 100 Silben in der Minute
leistet.
§ 20
Ausbildungsabschnittszeugnis
(1) Am Ende eines jeden Ausbildungsabschnittes
erstellt die Ausbildungsbehorde fiir jeden Studie-
renden ein Abschnittszeugnis. Darin ist festzustel-
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len, ob und wie der Studierende das Ausbildungs-
ziel erreicht hat.

(2) Fiir die Festsetzung der Noten gilt die Noten-
skala der Allgemeinen Priifungsordnung in ihrer je-
weiligen Fassung entsprechend.

Abschnitt III
Aufstiegsbeamte

§21
Zulassung und Studium

(1) Aufstiegsbeamte erfiillen die Voraussetzungen
fiir das Studium an der Beamtenfachhochschule,
wenn sie:

1. das AbschluB3zeugnis einer o6ffentlichen oder staat-
lich anerkannten privaten Realschule oder ein nach
Anhérung des Landespersonalausschusses vom
Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus als
gleichwertig anerkanntes Zeugnis nachweisen;

2. die Befidhigung fiir die Laufbahn des mittleren
nichttechnischen Dienstes besitzen;

3. eine Erginzungsprifung im Sinne des § 15 Abs. 3
des Bayerischen Beamtenfachhochschulgesetzes er-
folgreich abgelegt haben und

4. zum Aufstieg in den gehobenen Dienst zugelassen
sind.

(2) Fiir das Studium der Aufstiegsbeamten gelten
die vorstehenden Vorschriften iiber das Fachstudium
und das berufspraktische Studium entsprechend. Die
Aufstiegsbeamten sind in die Aufgaben des gehobe-
nen Dienstes einzufiihren.

Abschnitt IV
Priifungen

§ 22
Allgemeines

Flir die Anstellungs- und Aufstiegspriifungen gel-
ten die Vorschriften der Allgemeinen Priifungsord-
nung in ihrer jeweiligen Fassung, soweit sich aus
den nachfolgenden Bestimmungen nichts Besonderes
ergibt.

§23
Durchfiihrung der Priifungen

(1) Die Priiffungen werden vom Staatsministerium
fiir Arbeit und Sozialordnung durchgefiihrt.

(2) Zu diesem Zweck wird fir die in § 6 bezeichne-
ten Fachrichtungen je ein Priifungsausschufl gebil-
det.

§24
Zusammensetzung der Prifungsausschiisse

(1) Die Priifungsausschiisse bestehen aus dem fiir
das Priifungswesen zustindigen Referenten als Vor-
sitzenden und je einem Beamten des gehobenen und
des hoheren Dienstes als Beisitzern. Einer der Bei-
sitzer ist grundsitzlich hauptamtlicher Lehrer an
der Bayerischen Beamtenfachhochschule — Fachbe-
reich Sozialverwaltung.

(2) Das Staatsministerium fiir Arbeit und Sozial-
ordnung bestellt den Vertreter des Vorsitzenden, die
Beisitzer und ihre Vertreter fiir drei Jahre.

§ 25
Gutachter

Der Priiffungsausschufl kann im Einzelfall oder ge-
nerell Gutachter zur Vorpriifung der eingereichten
Aufgaben fur die schriftliche Prifung bestellen.

§ 26
Bekanntmachung der Priifungstermine
(1) Die Priifungstermine sind mindestens sechs Wo-

chen vor Beginn des ersten Prifungsteils bekanntzu-
machen.

(2) Die Priifungen sind unter Angabe der Zulas-
sungsvoraussetzungen und der Frist fiir die Meldung

zur Priifung im Bayerischen Staatsanzeiger und im
Amtsblatt des Staatsministeriums fiir Arbeit und
Sozialordnung auszuschreiben, es sei denn, dal} der
Teilnehmerkreis begrenzt und die Gewidhr gegeben
ist, daB3 alle Personen, die die erforderlichen Voraus-
setzungen erfiillen, Kenntnis von der Abhaltung der
Priifung erlangen. In diesen Fillen kann die Be-
kanntmachung auch in anderer geeigneter Weise er-
folgen.
§ 27
Priifungskommissionen

(1) Zur Abnahme der mindlichen Prifung werden
Priifungskommissionen gebildet.

(2) Sie setzen sich zusammen aus einem Beamten
des hoheren Dienstes als Vorsitzendem und drei wei-
teren Priifern, von denen einer dem gehobenen
Dienst angehort. Einer der Priifer ist grundsiatzlich
hauptamtlicher Lehrer an der Bayerischen Beamten-
fachhochschule — Fachbereich Sozialverwaltung.

§28
Zutritt zu den Priifungen
(1) Die Priifungen sind nicht 6ffentlich.
(2) Zu den Priifungen haben Zutritt:
1. die Mitglieder des Priifungsausschusses,
2. die Mitglieder und der Generalsekretidr des Lan-
despersonalausschusses,
3. der Prisident der Bayerischen Beamtenfachhoch-
schule,
4.die vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses
dazu ermiichtigten Personen.
§29
Zulassung zur Prufung

(1) Zur Priifung ist zuzulassen, wer die vorgeschrie-
benen Studienabschnitte und das berufspraktische
Studium absolviert hat und eine Bescheinigung iiber
die erfolgreiche Teilnahme an einem Seminar (§ 13
Abs. 2) vorlegt.

(2) Uber den Antrag auf Zulassung entscheidet
der Vorsitzende des Priifungsausschusses. .

§ 30
Priifungsabschnitte und Priiffungsstoff

(1) Die Priifungen bestehen aus einem schriftlichen
und einem miindlichen Teil.

(2) Der Priifungsstoff ergibt sich aus den in § 8
Abs. 1 Nrn. 1 bis 5 aufgefiihrten Studienfiachern. Das
Studienfach Allgemeine Lehrgebiete wird nur miind-
lich gepriift.

§31
Umfang der schriftlichen Priifung

(1) In der schriftlichen Priifung sind an acht Tagen
acht Aufgaben von je funf Stunden Dauer zu ferti-
gen.

(2) Der Schwerpunkt von finf Aufgaben soll im
Sozialrecht der Fachrichtung des Priifungsteilneh-
mers, mindestens von einer Aufgabe im Verfassungs-
und Verwaltungsrecht und einer Aufgabe im Privat-
recht liegen.

§32
Bewertung der schriftlichen Priifung

Jede Priufungsarbeit wird von zwei Priifern selb-
stindig unter Verwendung der in der Allgemeinen
Priifungsordnung in ihrer jeweiligen Fassung fest-
gelegten Notenskala bewertet.

§33

Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Priifung dauert je Teilnehmer
45 Minuten. In der Regel sollen drei Teilnehmer ge-
meinsam gepriift werden.

(2) Die Gesamtnote der miindlichen Priifung ergibt
sich aus der Summe der von den einzelnen Priifern
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erteilten Einzelnoten geteilt durch vier. Sie ist auf
zwei Dezimalstellen zu berechnen; die dritte Dezimal-
stelle bleibt unberiicksichtigt. Die Gesamtnote ist dem
Priifungsteilnehmer am Ende der miindlichen Prii-
fung bekanntzugeben.

(3) Die Notenskala der Allgemeinen Priifungsord-
nung in ihrer jeweiligen Fassung gilt entsprechend.
§ 34
Bildung der Gesamtpriifungsnote

(1) Die Gesamtpriifungsnote wird aus den Ergeb-
nissen der schriftlichen und der miindlichen Priifung
sowie aus der Studienabschnittsnote des dritten Stu-
dienabschnitts (§ 12 Abs. 1 Nr. 3) ermittelt. Sie er-
gibt sich aus der Summe der acht Einzelnoten der
schriftlichen Prifung, der zweifach gewerteten Ge-
samtnote der miindlichen Prifung und der zweifach
gewerteten Studienabschnittsnote geteilt durch 12.

(2) Die Prufung ist nicht bestanden, wenn der Prii-
fungsteilnehmer in der schriftlichen und in der zwei-
fach gewerteten mindlichen Prifung eine Gesamt-
notensumme von mehr als 45 erhalten hat. Ferner hat
die Priiffung nicht bestanden, wer in fiinf oder mehr
Priifungsleistungen der schriftlichen und der einfach
gewerteten miindlichen Prifung eine schlechtere Note
als ,ausreichend* erhalten hat.

§35
Zeugnis und Platzziffer

(1) Das Ergebnis der Prifung soll dem Priifungs-
teilnehmer innerhalb von drei Monaten nach Ab-
schlull der Prifung bekanntgegeben werden.

(2) Prifungsteilnehmer, die die Priifung bestanden
haben, erhalten ein Zeugnis, aus dem die Gesamt-
prifungsnote nach Notenstufe und Zahlenwert auf
zwei Dezimalstellen berechnet sowie die Platzziffer
zu ersehen sind.

(3) Prifungsteilnehmer, die die Priifung nicht be-
standen haben (§ 34 Abs. 2), erhalten dariiber eine
Bescheinigung, aus der die Griinde des Nichtbeste-
hens ersichtlich sind.

(4) Die Platzziffer ist nach der Priufungsgesamtnote
festzusetzen. Bei gleicher Priifungsgesamtnote er-
hilt der Priifungsteilnehmer mit dem besseren Er-
gebnis in der schriftlichen und miindlichen Priifung
die niedrigere Platzziffer. Bei gleichen Gesamtergeb-
nissen der Studienabschnittsnote und der schriftlichen
und miindlichen Priifung wird die gleiche Platzziffer
erteilt. In diesem Fall erhilt der nichstfolgende Teil-
nehmer die Platzziffer, die sich ergibt, wenn die
mehreren gleichen Platzziffern fortlaufend weiter-
gezidhlt werden.

§ 36
Wiederholung der Priifung

Priifungsteilnehmer, die die Priifung nicht bestan-
den haben oder deren Priifung als nicht bestanden
gilt, konnen die schriftliche und miindliche Priifung
einmal zum néchsten, in begriindeten Ausnahme-
fillen auch zum ilibernichsten Priifungstermin wie-
derholen. In diesem Fall ist der Vorbereitungsdienst
um ein Jahr zu verldngern.

Abschnitt V
Ubergangs- und SchluBvorschriften

§37
Ubergangsvorschrift fiir die Zulassung

(1) Abweichend von § 2 Abs. 1 kann bis 30. Septem-
ber 1977 in den Vorbereitungsdienst fiir die Laufbahn
des gehobenen nichttechnischen Dienstes eingestellt
werden, wer nach Art. 21 Nr. 1 des Bayerischen Be-
amtenfachhochschulgesetzes das Studium an der Be-
amtenfachhochschule beginnen kann. Fiir diese Be-
werber gelten bis dahin die §§ 3 und 21 bis 24 der Zu-
lassungs- und Ausbildungsordnung fiir den mittleren
und gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst
im Geschiftsbereich des Staatsministeriums fir Ar-

beit und Sozialordnung vom 4. September 1969 (GVBI
S. 320), zuletzt gedndert durch Verordnung wvom
20. Miarz 1974 (GVBI S. 249) weiter.

(2) Abweichend von § 21 kann bis 30. September
1977 das Studium an der Beamtenfachhochschule auch
beginnen, wer die Befdhigung fiir eine Laufbahn des
mittleren nichttechnischen Dienstes besitzt, einen
Schulabschlull im Sinne des § 21 Abs. 1 Nr. 1 nach-
weist oder, ohne einen solchen Schulabschlufi zu be-
sitzen, eine Erginzungspriifung im Sinne des Art. 21
Nr. 2 des Bayerischen Beamtenfachhochschulgesetzes
erfolgreich abgelegt hat und zum Aufstieg in den ge-
hobenen Dienst zugelassen ist. § 21 Abs. 2 gilt ent-
sprechend.

§ 38
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. September 1975
in Kraft.

(2) Fiir die Ausbildung und Priifung der Anwirter
und Aufstiegsbeamten, die ihre Ausbildung vor dem
1. Oktober 1974 begonnen haben, gelten die Zulas-
sungs- und Ausbildungsordnung fiir den mittleren
und gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst
im Geschiftsbereich des Staatsministeriums fiir Ar-
beit und Sozialordnung vom 4. September 1969 (GVBI
S. 320), zuletzt gedndert durch Verordnung wvom
20. Mirz 1974 (GVEI] S, 249), sowie die Priifungsord-
nung flir den mittleren und gehobenen nichttechni-
schen Verwaltungsdienst im Geschiiftsbereich des
Staatsministeriums filir Arbeit und Sozialordnung
vom 14. Dezember 1973 (GVBI 1974 S. 18) weiter.

Miinchen, den 14. August 1975
Bayerisches Staatsministerium
fiir Arbeit und Sozialordnung
[.V.Dr.Vorndran, Staatssekretiir

Vierte
Verordnung zur Anderung
de- Tandesverordnung zur Ausfiithrung
des Bayerischen Jagdgesetzes

Vom 20. August 1975

Auf Grund von Art. 27 Abs. 3 und Art. 48 des Baye-
rischen Jagdgesetzes in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 18. Juli 1962 (GVBI S. 131), zuletzt gedn-
dert durch Gesetz vom 24. Juli 1974 (GVBI S. 354), und
von Art. 25 Abs. 1 des Kostengesetzes in der Fassung
vom 25. Juni 1969 (GVBI1 S. 165), zuletzt geindert
durch Gesetz vom 11. November 1974 (GVBI S. 610),
erlif3t das Bayerische Staatsministerium fiir Erndh-
rung, Landwirtschaft und Forsten im Einvernehmen
mit den Staatsministerien des Innern und der Finan-
zen folgende Verordnung:

§1
Die Landesverordnung zur Ausfiihrung des Bayve-
rischen Jagdgesetzes (LVBayJG) vom 10. Dezember
1968 (GVBI S. 343, ber. 1969 S. 27 und 122), zuletzt ge-
dndert durch Verordnung vom 14. Mai 1974 (GVBI
S. 239), wird wie folgt gedndert:

1. Die §§ 26 bis 39 erhalten folgende Fassung:

»§ 26
Priifungsausschuld
(1) Der Priifungsausschull besteht aus

a) dem Sachgebietsleiter fiir Jagdrecht der Regie-
rung oder einem Vertreter als Vorsitzenden,

dem Jagdberater der Regierung oder seinem
Stellvertreter und

wenigstens sechs ehrenamtlichen Priifern. Diese
miissen mindestens den fiunften Jahresjagd-
schein besitzen. Leiter von und Lehrer an Aus-

b)

c)
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bildungslehrgingen sollen diejenigen Bewerber
nicht priifen, die sie ausgebildet haben.

(2) Die Regierung (Mittlere Jagdbehorde) bestellt
widerruflich die Priifer fiir drei Kalenderjahre. Sie
holt hierfiir rechzeitig Vorschlige des Landesjagd-
verbandes Bayern e. V. und der Oberforstdirektion
ein.

§ 27
Pflichten der Mitglieder, Protokollfiihrer

(1) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses be-
reitet die Prifung vor und leitet sie. Er sorgt fiir
Anschauungsmaterial und eine ausreichende Zahl
von Waffen, fiir die Einhaltung der Vorschriften
und die Aufrechterhaltung der Ordnung in den drei
Priifungsteilen. Er bestimmt die Verteilung des
Priifungsstoffes auf die einzelnen Priifer sowie die
Priifer fur die Bewertung der schriftlichen Arbei-
ten. Der Jagdberater unterstiitzt ihn in dieser Ta-
tigkeit. Soweit erforderlich, kann der Jagdberater
vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses ange-
wiesen werden, einen Priifer zu vertreten oder in
die Prifung einzugreifen.

(2) Die Mitglieder des Priifungsausschusses wer-
den vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses
durch Handschlag zur unparteiischen und gewis-
senhaften Auslibung ihrer Téatigkeit als Prifungs-
ausschufBimitglieder und zur Verschwiegenheit hier-
iiber verpflichtet.

(3) Die Regierung (Mittlere Jagdbehorde) kann
nach freiem Ermessen einen oder mehrere Proto-
kollfihrer bestellen; diese sind gemill Absatz 2 zu
verpflichten.

§28
Aufwandsentschiidigung

(1) Der Vorsitzende und die Protokollfithrer des
Priiffungsausschusses erhalten eine Vergiitung von
25— DM, die iibrigen Mitglieder des Priifungsaus-
schusses eine Aufwandsentschidigung von 50,—DM
je Priifungstermin und fiir jeden der Vorbereitung
und dem Abschlufl der Prifung dienenden, von der
Regierung anzusetzenden Arbeitstag. Die gleiche
Vergiitung erhalten die in § 26 Abs. 1 Buchst. b und
¢ genannten Mitglieder des Priifungsausschusses fiir
einen Aufsichtstag nach § 34 Abs. 1 sowie fur die
Teilnahme an einer von der Regierung (Mittlere
Jagdbehorde) anzusetzenden Fortbildungsveran-
staltung. Fiir die Mitwirkung an der Vorbereitung
und dem Abschlufl der Priifung sowie fiir die Teil-
nahme an Fortbildungsveranstaltungen diirfen
jahrlich nicht mehr als insgesamt sechs volle Ar-
beitstage vergiitet werden. Fiir die Durchsicht und
Benotung der schriftlichen Arbeiten wird eine Auf-
wandsentschiddigung von 3,— DM je Fragebogen
gewihrt.

(2) Der Vorsitzende und die Protokollfiihrer des
Priifungsausschusses haben Anspruch auf Reise-
kostenverglitung nach den filir Staatsbeamte der
Reisekostenstufe B geltenden Vorschriften. Die
ibrigen Mitglieder des Priifungsausschusses erhal-
ten bei Dienstleistung aullerhalb des Wohnsitzes
auf Antrag Ubernachtungsgeld und Fahrkostenent-
schiadigung nach den fiir Staatsbeamte der Reise-
kostenstufe B geltenden Sitzen. Die Reisekosten-
rechnungen sind bei der Regierung einzureichen.

(3) Die Aufwandsentschidigung wird von der Re-
gierung auf Antrag festgesetzt.

§29
Anmeldung der Bewerber

(1) Die Bewerber haben sich bei der fiir ihre
Hauptwohnung zustandigen Kreisverwaltungsbe-
hirde (Untere Jagdbehorde) bis spitestens 20. No-
vember des der Priifung vorhergehenden Jahres
schriftlich unter Beifiigung der Unterlagen nach
Absatz 3 anzumelden. Diese Frist ist eine Aus-
schluBfrist.

(2) Bewerber ohne Hauptwohnung in Bayern
haben sich innerhalb der AusschluBfrist bei einer
Kreisverwaltungsbehdrde des Regierungsbezirks
zu melden, in dem sie die Priifung ablegen wollen.

(3) Der Anmeldung sind beizufiigen:

a) Der Nachweis iliber die Einzahlung der Prii-
fungsgebiihr,

b) die Bestédtigung, daB der Bewerber mindestens
100 Stunden an einem Ausbildungslehrgang im
Sinne des § 32 teilgenommen hat; der Nachweis
der praktischen Ausbildung iiber 50 Stunden
kann auch durch eine Bestitigung iiber die Ab-
leistung einer einjédhrigen jagdlichen Lehre bei
einem bestitigten Lehrherrn erbracht werden,

c¢) von Minderjidhrigen auch eine amtlich beglau-
bigte Erkldrung des gesetzlichen Vertreters
iiber dessen Einverstidndnis mit der Teilnahme
an der Jagerprifung,

d) eine eidesstattliche Erkliarung, wann und wie oft
der Bewerber bereits an Jigerpriifungen ohne
Erfolg teilgenommen hat,

e) von Bewerbern mit Hauptwohnung auBlerhalb
Bayerns auch die Zustimmung der zustindigen
Jagdbehorde des Heimatlandes zur Teilnahme
an einer Jéigerpriifung in Bayern,

f) ein Fuhrungszeugnis, das nicht dlter als 6 Mo-
nate sein darf.

§30
Priifungsgebiihr

(1) Fur die Prufung einschlie3lich der Erteilung
des Priifungszeugnisses oder der Mitteilung des
Priifungsergebnisses wird eine Gebithr wvon
120,— DM erhoben. Auslagen werden nicht erho-
ben. Die Gebiihr wird mit der Anmeldung zur Prii-
fung fillig. Sie ist bei der Kasse der zustindigen
Kreisverwaltungsbehorde einzuzahlen. Fiir die Zu-
lassung oder die Zuriickweisung der Anmeldung
werden Verwaltungskosten nach dem Kostengesetz
erhoben.

(2) Tritt ein Bewerber vor Priifungsbeginn von
der Priifung zuriick oder erscheint ein Bewerber
zum ersten Priifungsteil nicht, so werden auf An-
trag vier Filinftel der Gebiihr zuriickerstattet. Der
Antrag mull innerhalb einer Ausschlulifrist von
drei Wochen nach dem Riicktritt oder nach Prii-
fungsbeginn bei der fiir die Priifung zustindigen
Kreisverwaltungsbehiorde eingegangen sein. Tritt
ein Bewerber nach Priifungsbeginn zuriick oder
folgt er der Ladung zum zweiten oder dritten Prii-
fungsteil nicht, so werden Gebiihren nicht zuriick-
erstattet.

(3) Die volle Priifungsgebiihr ist zuriickzuerstat-
ten, wenn die Anmeldung zur Priifung zuriickge-
wiesen wird (§ 31).

(4) Die Kasse der Kreisverwaltungsbehorde
nimmt die eingezahlten Priifungsgebiihren in Ver-
wahrung und fiihrt sie so bald als méglich nach
Priifungsbeginn an die Staatsoberkasse ab.

(5) Aus den Priifungsgebiihren sind sidmtliche
personellen und sachlichen Unkosten fiir die Vor-
bereitung und die Durchfiihrung der Priifung zu
bestreiten.

§31
Zulassung und Zuriickweisung der Bewerber

(1) Nach Eingang der Unterlagen (§ 29 Abs. 3)
entscheidet die Kreisverwaltungsbehdrde (Untere
Jagdbehorde) unverziiglich iiber Zulassung oder
Zuruckweisung der Anmeldung. Die Zuriickwei-
sung ist mit Rechtsbehelfsbelehrung gegen Nach-
weis zuzustellen.

(2) Die Anmeldung ist zuriickzuweisen, wenn der
Jagdschein versagt werden mifte; sie kann zu-
riickgewiesen werden, wenn der Jagdschein ver-
sagt werden kénnte (§ 17 BJG). Sie ist ferner zu-
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riickzuweisen, wenn die Anmeldungsbeilagen nach
§ 29 Abs. 3 nicht vollstindig vorliegen. Unbeschadet
der Sitze 1 und 2 kénnen Bewerber zugelassen wer-
den, die am 20. November das 15. Lebensjahr voll-
endet haben. Werden Zuriickweisungsgriinde erst
nach Zulassung zur Priifung bekannt, so gilt fir
die Zurilicknahme der Zulassung Satz 1 entspre-
chend.

(3) Die Kreisverwaltungsbehdrde (Untere Jagd-
behdrde) meldet die Zahl der zugelassenen Bewer-
ber an die zustindige Regierung (Mittlere Jagdbe-
hdirde) zu dem von dieser festgesetzten Termin un-
ter gleichzeitiger Vorlage einer fortlaufend nume-
rierten und nach der Buchstabenfolge geordneten
Bewerberliste mit Angabe von Zu- und Vorname,
Beruf, Geburtsdatum, Geburtsort und genauer An-
schrift (Postleitzahl, Ort, Strae, Hausnummer) und
Angabe liber die eingezahlte Prifungsgebiihr.

(4) Die Regierung (Mittlere Jagdbehotrde) meldet
dem Staatsministerium fiir Erndhrung, Landwirt-
schaft und Forsten (Oberste Jagdbehorde) bis spii-
testens 20. Dezember des Jahres die Zahl der im
Regierungsbezirk zugelassenen Bewerber.

§ 32
Jagdliche Ausbildung

(1) Der Bewerber hat eine einjihrige jagdliche
Ausbildung abzuleisten, die sich liber die vier Jah-
reszeiten erstrecken und mindestens 100 Stunden
umfassen mufl, Dabei mufl der Bewerber auch aus-
reichende praktische Kenntnisse des Jagdbetriebes
und der in einem Jagdrevier vorkommenden Ar-
beiten und MaBnahmen erwerben. Auf den prakti-
schen Teil der Ausbildung missen mindestens 50
Stunden entfallen. Dauer und Art der jagdlichen
Ausbildung hat der Bewerber durch eine schrift-
liche Bestiitigung des Leiters des Ausbildungslehr-
gangs nachzuweisen. Der Bestiatigung iliber die Teil-
nahme an der praktischen Ausbildung tiber 50 Stun-
den steht gleich der Nachweis einer einjihrigen
jagdlichen Lehre bei einem bestitigten Lehrherrn.

(2) Die Leiter der Ausbildungslehrginge und die
Lehrherren sollen mindestens sechs Jahre lang
Revierinhaber sein oder miissen mindestens den
zehnten Jahresjagdschein besitzen. Sie miissen die
Moglichkeit haben, Wildhege, Revierverbesserung
und jagdliche Praxis in einem fiir die Ausbildung
der Bewerber geeigneten Jagdrevier lehren zu kén-
nen. Den Leitern der Ausbildungslehrgénge miissen
ausreichendes Anschauungsmaterial und fuar die
theoretische Ausbildung geeignete Lehrkrifte in
gentigender Anzahl zur Verfigung stehen.

(3) Die Kreisverwaltungsbehorde (Untere Jagd-
behorde) bestatigt die Leiter der Ausbildungslehr-
ginge und die Lehrherren im Benehmen mit dem

Landesjagdverband Bayern e, V.. Die Bestdtigung
ist widerruflich. Eine vor dem Inkrafttreten dieser
Verordnung erteilte Bestidtigung kann wiederrufen
werden, sofern die Voraussetzungen nach Absatz 2
nicht erfullt sind.

(4) Der Landesjagdverband Bayern e. V. fiihrt die
Ausbildungslehrgiange durch.

§33
Zeit, Ort und Gegenstand der Prifung
(1) Die Priifung wird einmal im Jahr durch-
gefihrt.
(2) Die Priifung erstreckt sich auf ausreichende
Kenntnisse
a) in der Walfentechnik, der Fihrung von Jagd-
waffen und Faustfeuerwaffen (Grundbegriffe
der Jagdwaffenkunde und der Jagdmunition,
Ballistik, Jagdoptik, scharfer Schull mit Kugel
und Schrot), Handhabung und Pflege von Jagd-
waffen und Fanggeriiten, Vorsichtsmafinahmen
im praktischen Jagdbetrieb,
b) der Tierarten, insbesondere derjenigen, die dem

Jagdrecht unterliegen, und ihrer Biologie (Er-
kennungsmerkmale der wichtigsten heimischen
Tiere, Ansprechen des Wildes),

¢) des Jagdrechts, des Waffenrechts, des Tier-
schutzrechts, des Naturschutz- und Landschafts-
pflegerechts sowie der Vorschriften iiber Not-
wehr und Notstand,

d) des Jagdbetriebes und der jagdlichen Praxis
(einschliefilich Aufstellung des Abschufiplanes),
der Behandlung des erlegten Wildes unter be-
sonderer Beriicksichtigung der hygienisch er-
forderlichen Mafinahmen und der Beurteilung
der gesundheitlich unbedenklichen Beschaffen-
heit des Wildbrets, insbesondere auch hinsicht-
lich seiner Verwendung als Lebensmittel,

e) der Jagdhundehaltung und -fithrung (Jagd-
hunderassen, ihre Verwendung bei der Jagd,
Hundekrankheiten),

f) der Wildhege (Reviergestaltung, Fltterung, Er-
kennen und Bekimpfung von Wildseuchen und
Wildkrankheiten) und der Wildschadensver-
hiitung.

(3) Die Priifung besteht aus drei Teilen,

a) dem schriftlichen Teil,

b) dem miindlichen Teil und

¢) dem jagdlichen Schiellen einschlieBlich Hand-
habung der Waffe.

Sie wird in dieser Reihenfolge durchgefiihrt.

(4) Bei allen Priifungsfichern sind die Beherr-
schung der Weidmannssprache und die Vertrautheit
mit dem jagdlichen Brauchtum zu bericksichtigen.

(5) Der schriftliche Teil der Prifung wird vom
Staatsministerium fiir Erndhrung, Landwirtschaft
und Forsten (Oberste Jagdbehorde) landeseinheit-
lich unter Angabe von Tag und Uhrzeit festgesetzt
und den Regierungen (Mittlere Jagdbehorden) be-
kanntgegeben. Diese bestimmen die Priifungsorte
und die dafiir zustindigen Jagdbehtrden und be-
auftragen diese mit der Durchfiihrung; sodann la-
den sie die Bewerber rechtzeitig zum schriftlichen
Teil der Priifung.

(6) Die Prifungsorte und -termine fiir den miind-
lichen Teil der Prifung setzt die Regierung (Mitt-
lere Jagdbehdrde) fest und verstindigt hiervon
rechtzeitig die Bewerber und die Oberste Jagd-
behdorde,

(7) Die Priufungsorte und -termine fiir den Prii-
fungsteil ,Jagdliches Schieflen und Handhabung
der Waffe“ setzt die Regierung (Mittlere Jagd-
behdrde) nach Anhorung der Kreisverwaltungs-
behiérden (Untere Jagdbehdrden) fest. Sodann ladt
sie die Bewerber rechtzeitig ein. Sie hat die am
jagdlichen Schiefien Beteiligten gegen Unfall und
Haftpflicht zu versichern. Sie kann die Vorberei-
tung und die technische Durchfiihrung den Kreis-
verwaltungsbehérden (Untere Jagdbehdrden) oder
dem Landesjagdverband Bayern e. V. ilibertragen.
Fir die Bewertung hat der Vorsitzende des Prii-
fungsausschusses einen oder mehrere Priifer zu
bestimmen.

(8) Die Priifung ist nicht 6ffentlich; nur bei der
miindlichen Priifung sind Zuhorer zugelassen, die
Inhaber eines gililtigen Jahresjagdscheines sind.

(9) Besondere Vorkommnisse, die sich wihrend
der Priifung ergeben haben, sind in einer Nieder-
schrift festzuhalten, die bei der schriftlichen Prii-
fung von dem Aufsichtsfilhrenden der beauftrag-
ten Jagdbehirde, im ubrigen von den beteiligten
Mitgliedern des Priifungsausschusses zu unterzeich-
nen und in den Priifungsakten bei der Regierung
(Mittlere Jagdbehorde) aufzubewahren ist.

§34
Schriftliche Prifung

(1) In der schriftlichen Prifung sind 100 Fragen
aus allen Priifungsfichern durch Ausfiillung eines
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Fragebogens zu beantworten. Die schriftliche Prii-
fung findet unter Aufsicht eines, oder mehrerer
Vertreter der beauftragten Jagdbehorde (§ 33
Abs. 5) statt. Zu ihrer Unterstiitzung kann der Vor-
sitzende des Priifungsausschusses Priifer entsen-
den, soweit dies zur ordnungsgemaifien Durchfih-
rung der Priifung erforderlich erscheint. Die Dauer
der Priifung betrigt hichstens drei Stunden.

(2) Der Fragebogen wird fiir jede Priifung lan-
deseinheitlich durch das Staatsministerium fir Er-
nihrung, Landwirtschaft und Forsten (Oberste
Jagdbehorde), getrennt nach Priifungsfiachern, er-
stellt. Hierzu kann die Oberste Jagdbehdrde Vor-
schldge mit Musterlosungen beim Landesjagdver-
band Bayern e. V. und bei den Jagdberatern der
Regierungen (Mittlere Jagdbehoérden) einholen. Die
Vorschldge und Musterlésungen sind vertraulich zu
behandeln.

(3) Das Staatsministerium fiir Erndhrung, Land-
wirtschaft und Forsten (Oberste Jagdbehorde)
tibersendet Fragebogen in ausreichender Zahl in
versiegelten Umschlédgen an die mit der schrift-
lichen Priifung beauftragten Jagdbehdrden. Die
verschlossenen Umschlige diirfen erst bei Beginn
des schriftlichen Teils der Priifung in Gegenwart
der Bewerber durch einen Vertreter der beauftrag-
ten Jagdbehorde getffnet werden.

(4) Jede gegenseitige Flihlungnahme der Bewer-
ber, der Besitz sowie die Benutzung von Hilfs-
mitteln wihrend der Priifung ist untersagt. Bei
einem Verstol gegen diese Verbote, der in der
Priifungsniederschrift zu vermerken ist, ist der Be-
werber sofort von der Priifung auszuschlielien; der
Fragebogen ist ihm abzunehmen. Die Bewerber
sind vor Beginn der Priifung auf die Verstofifolgen
hinzuweisen; der Hinweis ist in die Priifungs-
niederschrift aufzunehmen. Der Ausschluf von der
Priifung ist dem Bewerber durch den Vorsitzenden
des Priiffungsausschusses auBlerdem schriftlich mit-
zuteilen.

(5) Die von den Bewerbern bearbeiteten und mit
Namen versehenen Fragebogen sind durch die be-
auftragte Jagdbehdrde in versiegeltem Umschlag
nach Beendigung der Prifung unverziiglich an den
Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu senden;
nicht benutzie Fragebogen hat sie zu entwerten und
ebenfalls an den Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses zu senden.

(6) Die Bewertung findet in Anlehnung an eine
durch das Staatsministerium fiir Erndhrung, Land-
wirtschaft und Forsten (Oberste Jagdbehirde) dem
Vorsitzenden des Priifungsausschusses iibersandte
Musterlosung durch jeweils zwei Mitglieder des
Priifungsausschusses statt; in Zweifelsfillen ent-
scheidet der Vorsitzende des Priifungsausschusses.

(7) Die Leistung in der schriftlichen Priifung gilt
als nicht ausreichend, wenn mehr als ein Viertel
aller Fragen oder mehr als die Hilfte der in einem
der Priifungsficher gestellten Fragen nicht, nicht
richtig oder nicht vollstindig beantwortet sind. Der
Bewerber scheidet damit von der weiteren Teil-
nahme an der Priifung aus. Dies ist ihm unter Hin-
weis auf die Folgen nach § 37 Abs. 2 vom Vorsitzen-
den des Priifungsausschusses schriftlich mitzutei-
len. Die Mitteilung ist mit Rechtsbehelfsbelehrung
gegen Nachweis zuzustellen.

(8) Hat der Bewerber die schriftliche Priifung be-
standen, so wird er durch den Vorsitzenden des

Prifungsausschusses zur miindlichen Priifung ge-
laden.

§35
Miindliche Prifung
(1) Die miindliche Priifung soll insbesondere die
in der jagdlichen Ausbildung erworbenen prakti-
schen Kenntnisse der Bewerber moglichst anhand
von Anschauungsmaterial ermitteln. Sie erstreckt
sich auf alle Priifungsficher nach § 33 Abs, 2.

(2) Die Bewerber sind in Priifungsgruppen bis zu
vier Teilnehmern jeweils durch einen, méglichst
aber durch zwei Priifer zu priifen. Die Priifungs-
dauer betrigt je Priifungsfach und je Bewerber
mindestens 10 Minuten und soll 15 Minuten nicht
iiberschreiten.

(3) Die Leistungen der Bewerber sind in jedem
einzelnen Fach mit sehr gut, gut, befriedigend,
mangelhaft oder ungentigend zu bewerten.

Dabei bedeutet:

sehr gut (1) = eine auf hervorragendem Wissen
fuBende, fehlerfreie Leistung;

gut (2) = eine iiber dem Durchschnitt lie-
gende, mit geringen Fehlern be-
haftete Leistung;

befriedigend (3) = eine durchschnittliche Leistung
mit einzelnen Miangeln;

mangelhaft (4) = eine an erheblichen Mingeln lei-
dende Leistung;

ungenigend (5) = eine vdillig unbrauchbare Lei-
stung.

(4) Das Prifungsergebnis gilt als nicht ausrei-
chend, wenn die Leistungen des Bewerbers in einem
Fach oder mehreren Fichern ungeniigend oder in
zwei oder mehr Féchern mangelhaft waren. In
Zweifelsfillen soll der Vorsitzende dem Bewerber
Gelegenheit geben, seine Kenntnisse vor dem ge-
samten Priifungsausschull unter Beweis zu stellen.
Die Bewertungen sind in eine Bewertungsliste ein-
zutragen, die der Priifungsniederschrift beizuheften
ist.

(5) Hat der Bewerber die miindliche Priifung be-
standen, so wird er vom Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses zum Priifungsteil ,Jagdliches Schiellen
und Handhabung der Waffe“ geladen. Anderen-
falls scheidet er von der weiteren Teilnahme an der
Prifung aus. Dies ist ihm unter Hinweis auf die
Folgen nach § 37 Abs. 2 vom Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses schriftlich mitzuteilen. Die Mit-
teilung ist mit Rechtsbehelfsbelehrung gegen
Nachweis zuzustellen.

§ 36
Jagdliches Schiefien und Handhabung der Waffe

(1) Der Bewerber hat ausreichende Kenntnisse in
der Handhabung der gebrduchlichen Jagdwaffen
(Langwaffen und Faustfeuerwaffen) nachzuweisen.
Sie sind getrennt von den Anforderungen im schar-
fen Schubll zu priifen.

(2) Der Bewerber hat nachstehende Anforderun-
gen im Kugel- und SchrotschuBl zu erfiillen:

a) 4 Kugelschiisse auf Zehner-Ringscheibe (50 cm
Scheibendurchmesser (Zehner — weiBl), Ent-
fernung 100 m, :

Anschlag: 2 Schul sitzend aufgelegt,

2 Schull stehend angestrichen oder
stehend freihiindig nach Wahl des
Bewerbers;

1 Probeschufl ist auf Wunsch zu gestatten:

b) zweimaliges BeschieBen mit Schrot von laufen-
den Kipphasen, Rollhasen, verschwindendem
Fuchs oder Tontaube ohne Voranschlag.

(3) Treffer werden nur beim Kugelschull gewer-
tet. Als Treffer gelten auf der Ringscheibe der ge-
troffene 6. bis 10. Ring; ein beriihrter Ring gilt als
getroffen. Die Leistung ist mit ,ausreichend" zu
bewerten, wenn auf der Ringscheibe drei Treffer
erzielt werden.

(4) Fiir jeden Bewerber ist eine neue Scheibe zu
verwenden. Das Trefferergebnis des jagdlichen
Schiefiens ist in eine SchieBlliste einzutragen, die
der Priifungsniederschrift beizuheften ist.

(5) Wurde eine ausreichende Leistung nach Absatz3
nicht erzielt, oder hat der Bewerber bei der Hand-
habung der gebrauchlichen Jagdwaffen einen
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schwerwiegenden Mangel gezeigt oder gegen die
Sicherheitsbestimmungen verstoBen, so ist die Lei-
stung im Priifungsteil ,Jagdliches SchieBen und
Handhabung der Waffe“ als ,nicht ausreichend“
zu beurteilen. Dies ist ihm unter Hinweis auf die
Folgen nach § 37 Abs. 2 und 5 vom Vorsitzenden des
Priifungsausschusses unverziiglich schriftlich mit-
zuteilen. Die Mitteilung ist mit Rechtsbehelfsbeleh-
rung gegen Nachweis zuzustellen.

(6) Zugelassen fir den SchuBl mit der Kugel sind
alle fiir Schalenwild erlaubten Kaliber (§ 19 Abs. 1
Nr. 2a und b BJG), fiir den Schrotschuf3 Kaliber 20
und stiarker. Ein Zielfernrohr kann auf Wunsch
des Bewerbers benutzt werden. Waffen und Mu-
nition werden dem Bewerber zugeteilt.

§ 37
Ergebnis der Priifung, Verhinderung
(1) Nach bestandener Priifung erhélt der Bewer-
ber ein Zeugnis (Anlage 3), das vom Vorsitzenden
des Priifungsausschusses zu unterzeichnen und mit
dem Dienstsiegel der Regierung (Mittlere Jagd-
behdrde) zu versehen ist.

(2) Ein Bewerber hat die Jéagerpriifung nicht be-
standen, wenn die Leistungen in einem der drei
Prifungsteile mit ,nicht ausreichend” bewertet
wurden, oder wenn er von der Priifung ausge-
schlossen wurde. Die Priifung hat ferner nicht be-
standen, wer aus Griinden, die er zu vertreten hat,
an einem der drei Priifungsteile nicht teilgenom-
men hat und vor Beginn der schriftlichen Prifung
nicht zuriickgetreten ist.

(3) Kann ein Bewerber aus Grinden, die er nicht
zu vertreten hat, am zweiten Priifungsteil nicht teil-
nehmen, so kann er die restlichen Priifungsteile bei
der Jigerpriifung des nichsten Jahres nachholen.
Kann ein Bewerber aus Griinden, die er nicht zu
vertreten hat, am dritten Priifungsteil nicht teil-
nehmen, g0 kann er diesen frithestens nach drei Mo-
naten nachholen. Fiir die Ladung des Bewerbers
gilt § 35 Abs. 4 Satz 1.

(4) Der Nachweis der Verhinderung ist unver-
ziiglich zu erbringen, im Falle der Krankheit durch
drztliches Zeugnis. Der Vorsitzende des Priifungs-
ausschusses stellt fest, ob eine vom Bewerber nicht
zu vertretende Verhinderung vorgelegen hat.

(5) Hat ein Bewerber den dritten Prifungsteil
nicht bestanden, so kann er diesen frithestens nach
drei Monaten einmal wiederholen. Der Antrag auf
Zulassung zur Wiederholung des dritten Prifungs-
teils ist bei der Regierung (Mittlere Jagdbehdrde)
zu stellen. Mit dem Antrag ist bei der Zahlstelle der
Regierung die Priifungsgebiihr einzuzahlen; diese
betriagt 40,— DM. Fiir die Ladung des Bewerbers
gilt § 35 Abs. 4 Satz 1. Die Wiederholung des dritten
Priifungsteils gilt nicht als Wiederholungspriifung
im Sinne von § 38.

§38
Wiederholung der Prufung
Die Prifung kann wiederholt werden. Die erste
Wiederholung ist friihestens bei einer Jigerprifung
des folgenden Jahres, jede weitere Wiederholung
frithestens im jeweils drittndchsten Jahr nach der
Wiederholungspriifung zulissig.
§39
Gleichgestellte Priifungen
Jagerprifung innerhalb der forstlichen Berufs-
ausbildung:
(1) Als Jigerpriifung gelten auch:
a) die bestandene Vorpriifung iiber das Studium
der Forstwissenschaft,
b) die bestandene AbschluBprifung einer staat-
lichen Forstschule,
¢) die bestandene Abschlufipriifung im Fach Jagd-
lehre an der Fachhochschule Weihenstephan,

= TR

d) die bestandene Forstwartpriufung oder die be-
standene Priifung als Befdhigungsnachweis fiir
den nichtbeamteten Forstwartdienst,

wenn diese Priifungen einen schriftlichen, einen

praktischen (einschlieBlich jagdlichem Schieflen und

Handhabung der Waffe) und einen miindlichen

Teil enthalten.

(2) Die Jéagerpriifung gilt als bestanden, wenn die
Leistungen in den Priifungen nach Absatz 1 auf
dem Gebiet des Jagdwesens zu a nicht schlechter
als ,geniigend" (bei 5 Notenstufen), zu b und ¢ nicht
schlechter als ,,ausreichend” (bei 6 Notenstufen) be-
wertet wurden.

(3) Als Nachweis hieriiber sind den zustindigen
Stellen vorzulegen:

a) das Zeugnis der Vorpriifung iiber das Studium
der Forstwissenschaft im Original oder in be-
glaubigter Abschrift,

das Zeugnis der AbschluBpriifung einer staatli-
chen Forstschule im Original oder in beglaubig-
ter Abschrift,

¢) das Zeugnis der AbschluBpriifung liber das Stu-
dium der Forstwirtschaft an der Fachhochschule
Weihenstephan mit einem Vermerk liber ausrei-
chende Leistungen in allen drei Priifungsteilen
der Jagdlehrepriifung

oder eine Bescheinigung der Fachhochschule
Weihenstephan tiber die in allen drei Priifungs-
teilen bestandene Jagdlehrepriifung,

d) das Zeugnis liber die Forstwartpriifung oder
die Prifung als Befdhigungsnachweis fiir den
nichtbeamteten Forstwartdienst und eine Be-
stidtigung der staatlichen Forstschule, dafl die
Priifung im Fach Jagdkunde nicht schlechter als
wausreichend” (bei 6 Notenstufen) bewertet wor-
den ist.*

§ 56 Abs. 2 erhiilt folgende Fassung:

»(2) Zur Brauchbarkeitspriifung zuzulassen sind
Jagdhunde nach Absatz 1, soferne sie im Zuchtbuch
eines dem Deutschen Jagdgebrauchshundeverband
angeschlossenen Zuchtverbandes oder -vereines
eingetragen sind. Jagdhunde und Hunde aus Kreu-
zungen von Jagdhunden, die diese Voraussetzung
nicht erfiillen, konnen im Einzelfall zur Brauch-
barkeitspriifung zugelassen werden, wenn sie vor
dem 1. Januar 1976 gewdlft sind.”

b

—

. § 58 wird wie folgt gedindert:

a) In Absatz 2 Buchst, a werden die Sidtze 2 und 3,
in Absatz 2 Buchst. b die Sitze 2, 3, 4, 5 und 6,
in Absatz 2 Buchst. ¢ die Siétze 2, 3, 4 und 5 ge-
strichen.

b) Absatz 3 wird gestrichen.

.In § 59 Abs. 1 wird , 1. Mai“ ersetzt durch ,,31. Juli“.
. § 60 wird wie folgt gedndert:

a) In der Uberschrift werden die Worte
Durchfiihrung* gestrichen.

b) In Absatz 4 wird folgender neuer Satz 2 einge-
fligt:
,Nach 100 m ist ein Wundbett anzulegen.*;
die bisherigen Sitze 2 bis 5 werden die Sitze 3
bis 6;
in Satz 3 wird das Wort ,Sie“ durch die Worte
,Die Fiahrten“ ersetzt.

¢) Absatz 5 Satz 2 erhilt folgende Fassung:
,Das Wild ist von dem durch Bauchwolle kennt-
lich gemachten Anschufl etwa 300 m weit unter
Einlegung von zwei Haken zu schleppen und
dann niederzulegen.*

d) In Absatz 6 erhilt Satz 1 folgende Fassung:

,Das Verlorenbringen von Federwild ist im
freien Geiiinde mit einer mindestens 150 m lan-

wund



286

Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 13/1975

gen Huhn- oder Fasanenschleppe mit einem
Haken zu prifen.*

6. Nach § 60 wird folgender § 60 a eingeflugt:

~§60a
Durchfiihrung der Priiffung

(1) Der Hund hat seinen Appell dadurch zu be-
weisen, daf3 er dem Fiihrer auf Pfiff, Zuruf oder
Zeichen Folge leistet. Er mull schulifest sein und
darf sich ohne Befehl nicht vom Fiihrer entfernen.

(2) Bei der reinen Riemenarbeit hat der Hund
den Fiihrer auf der Rotfdhrte am Schweiliriemen
zum Stiick zu fiithren; Riemenarbeiter miissen
aullerdem auf Anschneiden in der Weise gepriift
werden, dall sich der Fiihrer mit dem Hund rund
50 m vom gefundenen Stiick entfernt, sich in Dek-
kung begibt und den Hund frei zum Stiick schickt.

(3) Bei der Freisuche mit Totverweisen mul} der
Hund zunidchst mindestens bis zum Wundbett am
Riemen gearbeitet werden; nach dem Schnallen hat
der Flhrer stehenzubleiben und den zurlickkom-
menden Hund zu erwarten, der ihn, nachdem er
gefunden hat, frei oder am Riemen zum Stiick fiih-
ren mull. Bei der Freisuche mit Totverbellen mul3
der Hund zunichst mindestens bis zum Wundbett
am Riemen gearbeitet werden; nach dem Schnallen
hat der Fiihrer stehen zu bleiben; der Hund mull
das gefundene Stiick so lange verbellen, bis der
Flhrer an den Hund herangekommen ist. Das Be-
nehmen des Totverweisers oder Totverbellers am
Stuck wird von Priifern beurteilt, die am Ende der
Rotfihrte verdeckt als Beobachter titig sind. Hier
entfillt eine eigene Anschneidepriifung.

(4) Beim Verlorenbringen von Nutzhaarwild und
Federwild hat der Hund das Stiick zu finden und
in gutem Zustand zu bringen. Bei kleineren Hunde-
rassen (Spaniel, Terrier, Dachshund) steht Riemen-
arbeit, Verweisen oder Verbellen dem Bringen
gleich. Bei der Wasserarbeil auf Federwild hat der
Hund eine etwa 10 m in tiefes Wasser geworfene
Ente in gutem Zustand zu bringen. Der Hund darf
weder das Werfen beobachten noch die im Wasser
liegende Ente erdugen. Bei kleineren Hunderassen
(Spaniel, Terrier, Dachshund) steht Anlinden dem
Bringen gleich.

(5) Der Fiuhrer darf den Hund dreimal ansetzen.®

7.§ 61 Abs. 1 Satz 1 erhiilt folgende Fassung:

.Die Priifergruppe besteht aus 3 Mitgliedern (oder
deren Ersatzminnern), und zwar aus einem aner-
kannten Richter des Jagdgebrauchshundeverban-
des oder eines ihm angeschlossenen Vereins als Ob-
mann und aus zwei Jigern mit praktischer Erfah-
rung in der Hundefuhrung, welche nach Maglich-
keit ebenfalls anerkannte Richter sein sollen.”

§2
Ubergangsvorschriften

Fiir die Zulassung zu der im Jahre 1976 stattfinden-
den Jigerpriifung gelten die bisherigen Bestimmun-
gen liber die Anmeldungsbeilagen gleichermalen.

§3
Inkrafttreten

§ 1 Nr. 1 und § 2 dieser Verordnung treten am
1. September 1975, die ubrigen Vorschriften des § 1
am 1. November 1975 in Kraft.

Miinchen, den 20. August 1975

Bayerisches Staatsministerium
fiir Ernihrung, Landwirtschaft
und Forsten

Dr.Hans Eisenmann,
Staatsminister

Anlage 3 zu § 37

Priifungszeugnis

Herr/Frau/Fraulein

wohnhaft in oo
StadtiLandirels: i e
geboren am

1y e

hat die Jigerpriifung gemill §15 Abs. 5 BJG und

Art. 17 Abs. 2 BayJG am bestanden.

ey THBEY, TG
(Prifungsort)
Der Vorsitzende des Priufungsausschusses

flir den Regierungshezirk

Dienstsiegel
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