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Verordnung Zweite Verordnung

zum Vollzug des § 49 Abs. 3 des Bundesbesol- | zur Anderung der Verordnung zur Ausfiih-
dungsgesetzes rung des Gesetzes iiber staatliche Auszeich-

Vom 16. September 1975

Auf Grund des § 49 Abs. 3 Satz 2 des Bundesbesol-
dungsgesetzes erliflt die Bayerische Staafsregierung
folgende Verordnung:

§1

Das Staatsministerium der Justiz wird ermichtigt,
im Einvernehmen mit dem Staatsministerium der
Finanzen durch Rechtsverordnung die Abgeltung der
den Gerichtsvollziehern durch die Verpflichtung zur
Einrichtung und Unterhaltung eines Biiros entste-
henden Kosten zu regeln.

§2

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Juli 1975
in Kraft.

Miinchen, den 16. September 1975
Der Bayerische Ministerprisident
Dr.h.c.Goppel

Diese Verordnung wurde bereits im Bayerischen Staats-
anzeiger Nr. 39 vom 26. September 1975 bekanntgemacht.

nungen fiir die Rettung von Menschen aus
Lebensgefahr

Vom 17. September 1975

Auf Grund des Art. 12 des Gesetzes iiber staat-
liche Auszeichnungen fiir die Rettung von Menschen
aus Lebensgefahr vom 22. Dezember 1952 (BayBS I
S. 50), gedndert durch Gesetz vom 8. April 1974
(GVBI S. 152), erlidfit die Bayerische Staatsregierung
folgende Verordnung:

§1
Die Verordnung zur Ausfiihrung des Gesetzes liber
staatliche Auszeichnungen fiir die Rettung von Men-
schen aus Lebensgefahr vom 9. Juni 1953 (BayBS 1
S. 51), gedndert durch Verordnung vom 10. Februar
1975 (GVBI S. 16, ber. S. 38), wird wie folgt gedndert:

1. § 1 erhilt folgende Fassung:
9i§ 1

(1) Mit der Bayerischen Rettungsmedaille wird
die Rettungstat ausgezeichnet, die — mit oder ohne
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Erfolg — unter Einsatz des eigenen Lebens zur
Abwendung von Lebensgefahr fiir Menschen oder
zur Rettung eines oder mehrerer Menschen aus
Lebensgefahr ausgefiihrt worden ist. Die Rettung
mehrerer Personen aus gemeinsamer Lebensge-
fahr gilt als eine Rettungstat.

(2) Sein eigenes Leben setzt ein (Art. 1 Abs. 1
des Gesetzes), wer sich in Ausfiihrung der Ret-
tungstat selbst in die unmittelbare Gefahr begibt,
sein Leben zu verlieren (unmittelbare Lebensge-
fahr, Art. 5 Abs. 1 des Gesetzes).

(3) Bei der Beurteilung der Rettungstat sind alle
Umstande des Tathergangs, insbesondere auch die
Korperbeschaffenheit, der Gesundheitszustand,
das Alter des Retters und der geretteten Person(en)
zu beriicksichtigen.

(4) Eine Rettungstat unter besonders schwieri-
gen Umsténden, aber ohne unmittelbare Lebensge-
fahr fiir den Retter ist anzunehmen, wenn der Ret-
ter die Rettung unter erschwerenden Verhiltnissen
(Dunkelheit, Kélte, Ortsunkenntnis usw.) ausge-
fithrt oder besondere Umsicht bewiesen oder
wenn die Rettungstat eine dauernde oder voriiber-
gehende Gefdhrdung der Gesundheit des Retters
mit sich gebracht hat.*

2. §4 Abs. 2 Buchst. ¢ erhilt folgende Fassung:

»€) eine kurze Wiirdigung der Persénlichkeit des
Retters;“
§2 :
Die Staatskanzlei wird erméchtigt, die Verordnung
unter neuem Datum bekanntzumachen und dabei not-
wendige redaktionelle Anderungen vorzunehmen.

§3
Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 1975 in Kraft.

Miinchen, den 17. September 1975

Der Bayerische Ministerpriisident
Dr.h.c. Goppel

Dreizehnte Verordnung
itber den Vollzug des Lastenausgleichsgesetzes
(LAG)

Vom 17. September 1975

Auf Grund der §§ 305, 306, 308 Abs. 1 Sitze 1 und
2 und § 309 Abs. 4 Satz 2 des Lastenausgleichsgeset-
zes in der Fassung der Bekanntmachung vom 1. Ok-
tober 1969 (BGBI1 I S. 1909), zuletzt geindert durch
Gesetz vom 27. Januar 1975 (BGBI I S. 401), erlaBt
die Bayerische Staatsregierung folgende Verordnung:

§1

§ 2 der Verordnung iiber den Vollzug des Lasten-
ausgleichsgesetzes vom 27. September 1952 (BayBS
IV S. 763), zuletzt gedndert durch Verordnung vom
25. September 1973 (GVEBl S. 533) erhilt folgende
Fassung:

»§2
(1) Bei nachstehenden Landratsiamtern wird als
Bestandteil der staatlichen Verwaltung ein Aus-

gleichsamt filir den angefiihrten Zustidndigkeitsbe-
reich eingerichtet.

1. Im Regierungsbezirk Oberbayern ist zustindig das
Landratsamt
a) Dachau
b) Ebersberg
c) Eichstitt

fiir den Landkreis Dachau
fiir den Landkreis Ebersberg
fiir die Landkreise Eichstitt,
Neuburg-Schrobenhausen
und Pfaffenhofen a. d. Ilm
fiir die Landkreise Erding
und Freising

d) Freising

o

e) Furstenfeldbruck

f) Miesbach

g) Miihldorf a. Inn

h) Miinchen
i) Rosenheim

j) Starnberg
Traunstein

1) Weilheim-
Schongau

. Im Regierungsbezirk

das
Landratsamt
a) Deggendorf

b) Landshut
c¢) Passau

d) Rottal-Inn

e) Straubing-Bogen

Landratsamt
a) Amberg-Sulzbach

b) Cham

c¢) Neustadt a. d.
Waldnaab

d) Regensburg
e) Schwandorf

Im Regierungsbezirk
das
Landratsamt

a) Bamberg

b) Bayreuth
¢) Coburg
d) Hof

e) Kronach

. Im Regierungsbezirk

das
Landratsamt

a) Ansbach

fiir den Landkreis Flrsten-
feldbruck

fiir die Landkreise Bad Tolz-
Wolfratshausen und Mies-
bach

fiir die Landkreise Altotting
und Miihldorf a. Inn

fiir den Landkreis Miinchen
fiir den Landkreis Rosen-
heim und die kreisfreie
Stadt Rosenheim

fiir den Landkreis Starnberg
fiir die Landkreise Berch-
tesgadener Land und Traun-
stein

fiir die Landkreise Gar-
misch-Partenkirchen,
Landsberg a. Lech
Weilheim-Schongau
Niederbayern ist zustindig

und

fiir die Landkreise Deggen-
dorf und Regen

fiir die Landkreise Kelheim
und Landshut und die kreis-
freie Stadt Landshut

fiir die Landkreise Freyung-
Grafenau und Passau und
die kreisfreie Stadt Passau
fiir den Landkreis Rottal-
Inn

fiir die Landkreise Dingol-
fing-Landau und Straubing-
Bogen und die Kkreisfreie
Stadt Straubing

. Im Regierungsbezirk Oberpfalz ist zustindig das

fiir den Landkreis Amberg-
Sulzbach und die kreisfreie
Stadt Amberg

fiir den Landkreis Cham

fiir die Landkreise Neustadt
a. d. Waldnaab und Tir-
schenreuth und die kreis-
freie Stadt Weiden i. d. OPf.
fiir die Landkreise Neumarkt
i. d. OPf. und Regensbhurg
fiir den Landkreis Schwan-
dorf

Oberfranken ist zustdndig

fiir die Landkreise Bam-
berg, Forchheim und Lich-
tenfels und die kreisfreie
Stadt Bamberg

fiir die Landkreise Bayreuth
und Kulmbach und die kreis-
freie Stadt Bayreuth

flir den Landkreis Coburg
und die kreisfreie Stadt Co-
burg

fiir die Landkreise Hof und
Wunsiedel i. Fichtelgebirge
und die kreisfreie Stadt Hof
fiir den Landkreis Kronach

Mittelfranken ist zustindig

fiir die Landkreise Ansbach,
Neustadt a. d. Aisch — Bad
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Windsheim und Weillen-
burg-Gunzenhausen und die
kreisfreie Stadt Ansbach

flir die Landkreise Erlan-
gen-Hochstadt und Fiirth
und die kreisfreien Stadte
Erlangen und Fiirth

fiir die Landkreise Niirn-
berger Land und Roth und
die kreisfreie Stadt Schwa-
bach

6. Im Regierungsbezirk Unterfranken ist zustidndig
das
Landratsamt

a) Aschaffenburg

b) Fiirth

¢) Nirnberger Land

fiir den Landkreis Aschaf-
fenburg und die kreisfreie
Stadt Aschaffenburg

fiir den Landkreis Bad Kis-
singen

fiir den Landkreis Milten-
berg

fiir die Landkreise Hallber-
ge, Rhon-Grabfeld und
Schweinfurt und die kreis-
freie Stadt Schweinfurt

fiir die Landkreise Kitzin-
gen, Main-Spessart und
Wiirzburg

7. Im Regierungsbezirk Schwaben ist zustindig das
Landratsamt

a) Augsburg

b) Bad Kissingen
¢) Miltenberg

d) Schweinfurt

e) Wiirzburg

fiir die Landkreise Augs-
burg und Aichach-Friedberg
fiir den Landkreis Donau-
Ries

fur die Landkreise Dillingen
a. d. Donau und Giinzburg
flir die Landkreise Lindau
(Bodensee) und Oberallgiu
und die kreisfreie Stadt
Kempten (Allgdu)

fiir den Landkreis Ostallgiau
und die kreisfreie Stadt
Kaufbeuren

fiir die Landkreise Unterall-
gidu und Neu-Ulm und die
kreisfreie Stadt Memmingen

Das Personal der Ausgleichsdmter wird im Beneh-
men mit dem Landrat bestellt.

(2) Die in den kreisfreien Stidten

Augsburg

Ingolstadt

Miinchen

Niirnberg

Regensburg
Wiirzburg

bestehenden Ausgleichsédmter erfiillen ihre Aufgaben

als Angelegenheit des lbertragenen Wirkungskrei-
S€s.

(3) Fir die Wahl der Beisitzer bei den Ausgleichs-
ausschiissen (§ 309 Abs. 4 LAG) ist die Wahlkorper-
schaft des Landkreises zustindig, in dem das Aus-
gleichsamt eingerichtet ist.”

§2

Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 1975, hin-

sichtlich der Erweiterung der Zustandigkeit des Aus-

gleichsamtes beim Landratsamt Schweinfurt auf den
Landkreis Rhon-Grabfeld am 1. Januar 1976, in Kraft.

Miinchen, den 17. September 1975

Der Bayerische Ministerprisident
Dr.h.c.Goppel

b) Donau-Ries

c) Gunzburg

d) Oberallgiu

e) Ostallgiu

f) Unterallgdu

Verordnung
iiber
Zeltlagerplitze und Lagerplitze fiir Wohn-
wagen (Campingplatzverordnung — CP1V)

Vom 21. Juli 1975

Auf Grund von Art. 106 Abs. 1 und Art. 86 Abs. 2
Satz 3 der Bayerischen Bauordnung und von Art. 25
Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 und Art. 38 Abs. 3 Nrn. 3
und 4 des Landesstraf- und Verordnungsgesetzes
(LStVG) erldfft das Bayerische Staatsministerium
des Innern folgende Verordnung:

§1
Begriffe

(1) Zeltlagerplitze und Lagerplatze flir Wohnwa-
gen sind Plitze, die wihrend des ganzen Jahres oder
wiederkehrend wihrend bestimmter Zeiten des Jah-
res betrieben werden und die zum Aufstellen
und Bewohnen von mehr als drei Zelten oder Wohn-
wagen bis zu 10 m Gesamtlinge und 3 m Hohe be-
stimmt sind (Campingplitze). Als Wohnwagen gelten
Klappanhinger, Wohnanhidnger und motorisierte
Wohnfahrzeuge, die so beschaffen sind, daBl sie je-
derzeit zum Verkehr auf 6ifentlichen Strallen zuge-
lassen werden konnen. Zeltlager, die gelegentlich
und nur fiir kurze Zeit eingerichtet werden, sind kei-
ne Campingplidtze im Sinne dieser Verordnung.

(2) Standplatz ist die Fliche, die zum Aufstellen des
Zeltes oder Wohnwagens und eines zugehdrigen
Kraftfahrzeuges bestimmt ist. Es werden unterschie-
den
1. touristisch zu nutzende Standplitze, die einem

wechselnden Personenkreis ldngstens fir die
Dauer von acht Wochen iiberlassen werden diirfen
oder die fiir Durchreisende bestimmt sind (Tages-
standplitze),

ldngerfristig nutzbare Standplitze, die auch fir
einen dariiber hinausgehenden Zeilraum vergeben
werden dirfen.

(5]

§2
Lage und Beschaffenheit

(1) Campingplédtze sind so anzuordnen und zu ge-
stalten, dal durch ihren Betrieb und den Zu- und
Abgangsverkehr keine Stérungen fir die Umgebung
verursacht und die Belange des Naturschutzes und
der Landschaftspflege nicht beeintridchtigt oder ge-
fahrdet werden; sie diirfen keinen unzumutbaren
Storungen ausgesetzt sein. Es kann verlangt werden,
daf Schutzstreifen angelegt und bepflanzt werden.

(2) Der Boden mul3 so beschaffen oder hergerichtet
sein, dafl auch bei linger anhaltendem Regen das
Wasser sicher abgeleitet wird und die Oberfliche
nicht verschlammt.

(3) Campingpliatze sind der Landschaft entspre-
chend zu bepflanzen und ihr gut einzufiigen. Die Be-
pflanzung soll auch gegen Wind schiitzen.

§3
Zufahrt

(1) Campingpldtze miissen an einer befahrbaren
offentlichen Verkehrsfliache liegen. Ausnahmen kon-
nen gestattet werden, wenn der Campingplatz eine
befahrbare, rechtlich gesicherte Zufahrt zu einer be-
fahrbaren offentlichen Verkehrsfliche hat. Die Zu-
fahrt soll mindestens 5,5 m breit sein; sie mull auch
fiir die Fahrzeuge der Feuerwehr befahrbar sein.

(2) Fir vor der Abfertigungsstelle wartende Fahr-
zeuge ist ein Stauraum aufBlerhalb der éffentlichen
Verkehrsfliche anzuordnen.

§4
Fahrwege

Campingplidtze miissen durch innere Fahrwege

ausreichend erschlossen werden, Die Fahrwege sol-
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len mindestens 5,50 m breit und miissen fiir Fahr-
zeuge der Feuerwehr befahrbar sein. Fur Fahrwege
mit vorgeschriebener Fahrtrichtung und fiir Stich-
wege von hochstens 100 m Linge gentligt eine Breite
von 3 m.

§5

Standplétze

(1) Standplitze sollen mindestens 75 m? wenn die
Kraftfahrzeuge auf gesonderten Stellplitzen abge-
stellt werden, mindestens 65 m?® groB3 sein. Stand-
plidtze sind dauerhaft zu kennzeichnen.

(2) Standplédtze miissen von Abwassergruben, Klir-
anlagen, Sickeranlagen und Trockenaborten minde-
stens 50 m entfernt sein.

(3) Die Zelte und Wohnwagen einschlieBllich der
Vorzelte miissen so aufgestellt sein, dalBl sie jederzeit
ortsveridnderlich sind. Wohnwagen, die auf touristisch
zu nutzenden Standplidtzen aufgestellt werden, miis-
sen zum Verkehr auf offentlichen StraBen zugelas-
sen sein.

(4) Auf den Standplidtzen diirfen bauliche Anlagen,
wie feste Anbauten, Unterbauten und Einfriedun-
gen, nicht errichtet werden.

§6
Stellpldtze

Soweit die Kraftfahrzeuge nicht auf den Stand-
plitzen abgestellt werden sollen, ist fiir jeden Stand-
platz ein gesonderter Stellplatz herzustellen. Stell-
plitze flir Besucher kénnen verlangt werden.

§7
Einfriedungen

Campingplitze sind einzufrieden oder anderwei-
tig abzugrenzen. Dabei ist auf die Belange des Natur-
schutzes und der Landschaftspflege und die Gestal-
tung des Orts- und Landschaftsbildes Riicksicht zu
nehmen. Auf eine Einfriedung oder anderweitige Ab-
grenzung kann ausnahmsweise verzichtet werden,
wenn Griinde der 6ffentlichen Sicherheit oder Ord-

nung nicht entgegenstehen.

§8
Brandschutz .
(1) Campingplitze sind durch mindestens 5 m breite
Brandgassen in einzelne Abschnitte zu unterteilen.
Ein Abschnitt darf nicht mehr als 20 Standplidtze um-
fassen.

(2) Es kann verlangt werden, daBl Brandschutzstrei-
fen zu besonders gefihrdeten Teilen des Camping-
platzes oder zu angrenzenden Grundstiicken angelegt
werden.

(3) Fur je 50 Standplitze ist mindestens ein fiir die
Brandklassen A, B und C geeigneter Feuerloscher
mit mindestens 6 kg Loschmittelinhalt bereitzuhal-
ten. Von jedem Standplatz mul3 ein Feuerldscher in
hochstens 40 m Entfernung erreichbar sein. Die
Feuerloscher sind im Einvernehmen mit der ortli-
" chen Feuerwehr auf dem Campingplatz zweckmalig
verteilt und wetterfest anzubringen. Bei der Auf-
sichtsperson (Platzwart) sind zwei weitere den An-
forderungen des Satzes 1 geniigende Feuerloscher
bereitzuhalten.

§9
Trinkwasserversorgung

(1) Campingplitze diirfen nur angelegt werden,
wenn die Versorgung mit einwandfreiem Trinkwas-
ser aus einer Wasserversorgungsanlage dauernd ge-
sichert ist. Je Standplatz und Tag miissen mindestens
2001 zur Verfiigung stehen.

(2) Fiir je 100 Standplidtze sollen mindestens 7
zweckméfBig verteilte Trinkwasserzapfstellen mit
Schmutzwasserablidufen vorhanden sein. Sie miissen
gekennzeichnet und von den Abortanlagen rédumlich
getrennt sein. Der Boden an den Zapfstellen ist in
einem Umkreis von mindestens 2 m zu befestigen.

§10
Wascheinrichtungen

(1) Fiir je 100 Standplédtze miissen zweckmi3ig ver-
teilt mindestens 20 Waschplitze, 8 Duschen und 4
FuBwaschbecken vorhanden sein. Sie sind jeweils
zur Hilfte in flir Frauen und Minner getrennten
Rdumen anzuordnen. Ein Viertel der Waschplitze
und die Duschen sind in Einzelzellen einzurichten.
Die Fuliwaschbecken konnen durch eine entsprechen-
de Zahl von Duschen ersetzt werden.

(2) Die FuBbidden und die Winde der Rdume bis
zu einer Hoéhe von mindestens 1,50 m miissen so be-
schaffen sein, dafl sie leicht gereinigt werden konnen.

§11
Geschirrspiil- und Wischespiileinrichtungen

(1) Fur je 100 Standplitze miissen mindestens 3
Geschirrspiilbecken und mindestens 3 Wischespiil-
becken oder Waschmaschinen von den Wascheinrich-
tungen und Aborten rdumlich getrennt vorhanden
sein. Mindestens die Hiilfte dieser Becken mulB} eine
Heiflwasserversorgung erhalten. Werden die Becken
im Freien angeordnet, so ist der Boden in einem Um-
kreis von mindestens 2 m zu befestigen.

(2) § 10 Abs. 2 gilt entsprechend.

§12
Abortanlagen
(1) Fiir je 100 Standplatze miissen zweckmaiBig ver-
teilt mindestens 8 Sitzaborte fiir Frauen sowie min-
destens 5 Sitzaborte fiir Ménner und mindestens 5
Urinale vorhanden sein.

(2) Die Abortanlagen miissen fiir Frauen und Min-
ner getrennte Ridume mit je einem Vorraum haben.
In den Vorrdumen ist fiir je 6 Sitzaborte oder Urinale
mindestens ein Waschbecken anzubringen. Die Vor-
raume diirfen nicht als Waschriume im Sinne des
§ 10 Abs. 1 genutzt werden.

(3) § 10 Abs, 2 gilt entsprechend.

§13
Anlagen fiir Abwisser und feste Abfallstoffe
(1) In rdaumlicher Verbindung mit den Abortanla-
gen sind Einrichtungen zum Einbringen derjenigen
Abwisser und Fidkalien herzustellen, die in den in
Wohnwagen und Zelten vorhandenen Waschbecken,
Spiilen und Aborten anfallen.

(2) Fiir die voriibergehende Aufnahme fester Ab-
fallstoffe sind dichte Abfallbehdlter zweckmiBig
verteilt aufzustellen. Sie miissen ein Fassungsvermao-
gen von mindestens 15 1 je Standplatz und Tag ha-
ben. Abfallgruben sind nicht zuldssig. Abfallsammel-
pldtze miissen gegen den iibrigen Campingplatz aus-
reichend abgeschirmt sein.

§14
Beleuchtung

(1) Die Fahrwege von Campingplitzen miissen eine
ausreichende elektrische Beleuchtung haben; Aus-
nahmen konnen gestattet werden fiir Plitze, die nur
wihrend der Sommermonate betrieben werden.

(2) Die Wascheinrichtungen und die Abortanlagen
miissen eine ausreichende elektrische Beleuchtung
haben.

§15
Sonstige Einrichtungen

(1) Fiir den Platzwart mufl ein Aufenthaltsraum
vorhanden sein. Bei mehr als 50 Standplitzen soll
auch ein Aufenthaltsraum fiir die Benutzer des Cam-
pingplatzes vorhanden sein.

(2) Campingpldtze miissen einen jederzeit zuging-
lichen Fernsprechanschluf3 haben.

(3) Ein Verbandskasten fiir die Erste Hilfe mufl
vorhanden sein; er soll im Aufenthaltsraum des
Platzwartes aufbewahrt werden. Weitere Einrichtun-
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gen fiir die Erste Hilfe sowie Rettungsgerite konnen
verlangt werden.

(4) An den Eingéngen zu den Campingpléitzen ist an
gut sichtbarer Stelle ein Lageplan des Campingplatzes
anzubringen. Aus dem Lageplan miissen die Fahr-
wege, Brandgassen und Brandschutzstreifen sowie die
Standorte der Feuerldscher, der Fernsprechanschliisse
und der Einrichtungen fiir die Erste Hilfe ersichtlich
sein.

(6) An geeigneten Stellen sind auf den Camping-
platzen Hinweisschilder anzubringen, die mindestens
enthalten miissen
. Name und Anschrift des Betreibers,

2, Lage des Fernsprechanschlusses,
3. Anschrift und Rufnummer der Polizei, der Feuer-

wehr, des Krankentransportdienstes und der
nédchsten Unfallhilfestation,

4. Name, Anschrift und Rufnummer des niéchsten
Arztes und der néchsten Apotheke,

5. Aufbewahrungsort des Verbandskastens fir die
Erste Hilfe.
(6) Der Lageplan (Absatz 4) und die Hinweisschilder

(Absatz 5) sind gegen Witterungseinfliisse zu schiitzen.

§16
Bauvorlagen

(1) Als zusiitzliche Bauvorlage ist ein Plan einzu-
reichen, dessen Mafstab nicht kleiner als 1:500 ist,
und in dem darzustellen bzw. einzutragen sind
1.die rdumliche Anordnung und die Art der Be-

pflanzung,

2. die inneren Fahrwege und ihre Breite,

3. die Brandgassen und Brandschutzstreifen und ihre
Breite,

4. die Einteilung der Standplétze in touristisch zu nut-
zende (Tagesstandplitze sind besonders zu kenn-
zeichnen) und ldngerfristig nutzbare,

5. die Abgrenzung der einzelnen Standplitze,

6. eine fortlaufende Numerierung der Standplitze,

7.die Stellplédtze fur die Kraftfahrzeuge, wenn diese
nicht auf dem Standplatz abgestellt werden,

8.der Verlauf der Einfriedung mit Angaben iiber
Hohe und Material.

(2) In der Baubeschreibung ist die Anzahl der
Standplédtze, der Anteil der touristisch zu nutzenden
(Tagesstandplidtze sind eigens aufzufihren) und der
lingerfristig nutzbaren Standplitze an der Gesamt-
zahl der Standplitze in Prozenten sowie die Anzahl
der Einrichtungen nach den §§ 9 bis 12 anzugeben.
Soweit erforderlich, ist die Lage dieser Einrichtungen
zu erldutern.

—

§17
Betriebsvorschriften

(1) Wahrend des Betriebs des Campingplatzes muf}
der Platzwart stiindig erreichbar sein.

(2) Der Betreiber des Campingplatzes hat dafiir zu
sorgen, dafl nach MalBgabe der Baugenehmigung
touristisch zu nutzende Standplédtze nicht langerfristig
genutzt werden. Eine lédngerfristige Nutzung liegt
auch dann vor, wenn das Zelt oder der Wohnwagen
zwar auf verschiedenen Standplitzen, aber auf dem-
selben Campingplatz léanger als acht Wochen aufge-
stellt ist; eine nur kurze Abwesenheit bleibt dabei
aulier Betracht,

(3) Uber die Belegung der Standplitze hat der Be-
treiber einen schriftlichen Nachweis (Belegungsnach-
weis) zu fihren und zusammen mit einem Ubersichts-
plan auf dem Campingplatz bereitzuhalten. Der
Ubersichtsplan muB} die Lage, die Numerierung und
die Nutzungsart (§ 1 Abs. 2 Satz 2) der Standplitze
nach MaBgabe der Baugenehmigung aufzeigen. Im
Belegungsnachweis sind die Standplitze einzeln nach
ihrer Nummer mit Angabe der Nutzungsart aufzu-
fithren. Bei jeder Belegung sind Name und Ankunfis-

tag des Benutzers auf dem Campingplatz, der Tag der
Aufstellung des Zeltes oder Wohnwagens auf dem
Standplatz sowie der Tag des Endes der Belegung
einzutragen.

(4) Der Betreiber hat dafiir zu sorgen, daB die
Brandgassen und die Brandschutzstreifen von bau-
lichen Anlagen, von Gegenstédnden, die Brand iiber-
tragen oder Loschmafinahmen behindern kénnen, und
von Unterholz stdndig freigehalten werden. Grasbe-
wuchs mull kurz gehalten werden.

(5) Der Betreiber hat ferner dafiir zu sorgen, dal3
1. die in den §§ 9 bis 13 genannten Einrichtungen in

brauchbarem und sauberem Zustand gehalten wer-

den,

2. die Abfille und die Abwisser in die dafiir vorge-
sehenen Einrichtungen verbracht werden,

3. die festen Abfallstoffe mindestens einmal wéchent-
lich abgefahren werden,

(6) Die Feuerléscher sind in Abstdnden von hoch-
stens einem Jahr durch einen fachkundigen War-
tungsdienst priifen zu lassen.

§18
Ausnahmen und Zwischenwerte

(1) Fiir Campingpléitze mit bis zu 50 Standplitzen
und fiir Jugendzeltplitze kénnen Ausnahmen von
den Vorschriften des § 3 Abs. 2, § 4, § 8 Abs. 3 Satz 4,
§ 11, § 14 Abs. 1, § 15 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 4 sowie
§ 17 Abs. 1 gestattet werden, wenn wegen der offent-
lichen Sicherheit oder Ordnung keine Bedenken be-
stehen.

(2) Unter der gleichen Voraussetzung kénnen dar-
tiber hinaus flir Campingpldtze mit bis zu 10 Stand-
plidtzen Ausnahmen von den Vorschriften des § 5
Abs.1Satz 2, § 12 Abs. 2, § 13 Abs. 1, § 15 Abs. 2und 5
sowie § 17 Abs. 3 gestattet werden.

(3) Eine geringere Anzahl der in den §§ 10, 11 und 12
geforderten Einrichtungen kann ausnahmsweise ge-
stattet werden, wenn die geforderte Anzahl in einem
offensichtlichen Mifiverhidltnis zu dem zu erwarten-
den Bedarf steht. Eine groffere Anzahl kann verlangt
werden, wenn die 6ffentliche Sicherheit oder Ordnung
oder die Hygiene es erfordern.

(4) Bei der Berechnung der in § 8 Abs. 3 und §§ 9
bis 12 genannten Anlagen und Einrichtungen sind
Zwischenwerte zu bilden. Zwischenwerte unter 1.0
sind aufzurunden, im librigen sind sie auf die ndher-
liegende volle Zahl auf- bzw. abzurunden.

§19
Anwendung der Betriebsvorschriften auf bestehende
Campingplétze
Die Betriebsvorschriften (§ 17) sind auch auf die
zum Zeitpunkt des Inkrafttretens der Verordnung be-
stehenden Campingplétze anzuwenden.

§20
Ordnungswidrigkeiten
(1) Nach Art. 25 Abs. 3 LStVG kann mit GeldbuBe
belegt werden, wer vorsitzlich oder fahrlissig
1. entgegen § 17 Abs. 2 als Betreiber des Camping-
platzes die Standplédtze in unzuliassiger Weise nut-
zen 1aBt,
.entgegen § 17 Abs. 3 als Betreiber den Belegungs-
nachweis nicht oder unrichtig fiihrt,
3.entgegen § 17 Abs. 5 als Betreiber des Camping-
platzes nicht dafiir sorgt, daBB
a) die sanitdren Einrichtungen in brauchbarem
und sauberem Zustand gehalten,
b) die Abfille und die Abwisser in die dafiir vor-
gesehenen Einrichtungen verbracht,
c¢) die festen Abfallstoffe mindestens einmal wio-
chentlich abgefahren werden.
(2) Nach Art. 38 Abs. 4 LStVG kann mit Geldbufle
belegt werden, wer vorsétzlich oder fahrlissig

v
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1. entgegen § 17 Abs. 4 Satz 1 als Betreiber des Cam-
pingplatzes nicht fiir die Freihaltung der Brand-
gassen und Brandschutzstreifen sorgt,

2. entgegen § 17 Abs. 6 die Feuerldscher nicht vor-
schriftsmiBig priifen 146t.

§21
Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 1975 in Kraft;
sie tritt mit Ablauf des 30. September 1995 auBler
Kraft.

Minchen, den 21. Juli 1975

Bayerisches Staatsministerium
des Innern

Dr. Bruno Merk, Staatsminister

Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber die Erhe-
bung von Benutzungsgebiihren an den Bayeri-
schen Landesschulen fiir Blinde, Gehorlose
und Koérperbehinderte

Vom 22. August 1975

Auf Grund des Art. 25 Abs. 1 Nr. 1 des Kostenge-
setzes erldBt das Bayerische Staatsministerium fir
Unterricht und Kultus im Einvernehmen mit dem
Bayerischen Staatsministerium der Finanzen folgen-
de Verordnung:

§1
Die Verordnung iliber die Erhebung von Benut-
zungsgebiihren an den Bayerischen Landesschulen
fiir Blinde, Gehdrlose und Korperbehinderte wvom
9. Dezember 1966 (GVBI S. 491), zuletzt geiindert durch
Verordnung vom 30. September 1974 (GVBIl S. 636)
wird wie folgt gedndert:
1. § 1 Abs. 1 Satz 1 erhiilt folgende Fassung:
»Fir die Unterbringung und Verpflegung der Heim-
schiiler der Bayerischen Landesschulen fiir Blinde,
Gehorlose und Korperbehinderte wird monatlich
eine Gebiihr von 1200,— DM, bei tageweiser Be-
rechnung eine Gebiihr von tiglich 40,— DM, er-
hoben.*
2.In § 1 Abs. 3 wird die Zahl ,2,30* durch die Zahl
»2,00% ersetat.
3.In § 2 Abs. 2 Satz 2 wird die Zahl 4,50 durch die
Zahl ,,5,—" ersetzt.

§2

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Sep-
tember 1975 in Kraft.

Miinchen, den 22. August 1975
Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus
I. V. Dr. Berghofer-Weichner
Staatssekretidrin

Verordnung
itber Einfuhruntersuchungsstellen

Vom 1. September 1975

Auf Grund des § 13 Abs. 3 des Fleischbeschauge-
setzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
29. Oktober 1940 (RGB1 I S. 1463), zuletzt geiindert
durch Gesetz vom 2. Mirz 1974 (BGBI1 I S. 469), in
Verbindung mit § 1 der Verordnung zum Vollzug des
Fleischbeschaugesetzes vom 21. November 1974 (GVEBI
S. 774) erldBt das Bayerische Staatsministerium des
Innern folgende Verordnung:

§1
Einfuhruntersuchungsstellen nach § 13 Abs. 3 des
Fleischbeschaugesetzes sind die in der Anlage bezeich-
neten Stellen.
§2
Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Sep-
tember 1975 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Verord-
nung vom 5. Dezember 1974 (GVBI S. 811), geindert
durch Verordnung vom 19. Mirz 1975 (GVBI S. 67)
aulier Kraft.

Miinchen, den 1. September 1975

Bayerisches Staatsministerium des Innern
1. V.Kies], Staatssekretédr

Anlage
Einfuhruntersuchungsstellen
Einfuhruntersuchungs-
ll\dIi'd‘ stelle (jeweils am stadt. E‘;fgr;li;c?g:,%s'
" | Schlachthof)

1. | Stadt Amberg OABCDETFG
2. | Stadt Ansbach O A c EFG
3. | Stadt Aschaffenburg A C EFG
4. | Stadt Augsburg OABCDETFG
5. | Stadt Bamberg OABC F G
6. | Stadt Bayreuth OABC F G
7. | Stadt Coburg A () F G
8. | Stadt Erlangen 0O A C EFG
9. | Stadt Fiissen O A

10. | Stadt Fiirth G
11. | Stadt Furth i. Wald OABCDEFG
12. | Stadt Hof OABC F G
13. | Stadt Kempten (Allgéiu)| O ABCDEF G
14. | Stadt Kulmbach OABCDEFG
15. | Stadt Landshut A CDEFG
16. | Stadt Memmingen O A c F G
17. | Stadt Miinchen OABCDEFG
18. | Stadt Niirnberg OABCDEFG
19. | Stadt Passau O A CDEFG
20. | Stadt Regensburg OABCDEFG
21. | Stadt Rosenheim 0O A C EFG
22. | Stadt Schweinfurt OABC EFG
23. | Stadt Selb OABCDEFG
24, | Stadt Wiirzburg O A (& EFG

*) Zeichenerklirung:

O : Frisches Fleisch, das der Einzeluntersuchung unter-
liegt, ausgenommen das unter B genannte Fleisch;

A : frisches Fleisch, das der Stichprobenuntersuchung un-
terliegt;

B : frische innere Organe, Zungen, Schwiinze, Geschlinge,
Spitzbeine und Kopfe, die der Einzeluntersuchung un-
terliegen;

C : zubereitetes Fleisch mit Ausnahme des unter D bis F
bezeichneten Fleisches;

D : Fleisch, das in luftdicht verschlossenen Behiltnissen
haltbar gemacht worden ist, sowie Wurst und andere
tafelfertige Erzeugnisse, ausgenommen nur durch Po-
keln zubereitetes Hackfleisch;

E : Fett;
F : Ddrme, Harnblasen, Migen, Schliinde, Goldschliger-
hiutchen;

G : Fleisch in Postsendungen.

Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber die
Schulordnung fiir die integrierten und
teilintegrierten Gesamtschulen

Vom 1, September 1975

Auf Grund des Art. 5 Abs. 2 des Gesetzes liber das
Erziehungs- und Unterrichtswesen vom 9. Mirz 1960
(GVB1 5.19), zuletzt geidndert durch Gesetz vom
24. Juli 1974 (GVBI S.354), erlifit das Bayerische
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Staatsministerium filir Unterricht und Kultus fol-
gende Verordnung:

§1
Die Schulordnung fiir die integrierten und teilinte-
grierten Gesamtschulen vom 1. August 1974 (GVBI
S. 477) wird wie folgt gedndert:
1.In § 5 Abs. 2 Nr. 1 wird nach dem Wort ,,Wahl-
pflichtkursen® eingefiigt: ,mit Ausnahme der
Ficher Sport und Musik.*
2. § T wird wie folgt geédindert:

a) Absatz 4 Nr. 2 erhilt folgende Fassung:

2. folgende Wahlpflichtkurse mindestens ein
Jahr besucht hat:
Allgemeine Arbeitslehre,
Soziallehre,
Erziehungskunde,
zwei einjdhrige Kurse aus dem Bereich der
praktischen Arbeitslehre (einschl. Kunst-
erziehung).”

b) Absatz 5 Nr. 4 Satz 2 erhilt folgende Fassung:
,»Die Erlaubnis zur Teilnahme setzt die Errei-
chung der Noten nach Nummern 2 und 3 vor-
aus.*

¢) Absatz 7 Nr. 4 erhill folgende Fassung:

4. folgende Wahlpflichtkurse besucht hat:

— Kurseineiner zweiten Fremdsprache (E,L
oder F) mindestens im Gesamtumfang von
14 Wochenstunden

— einen zusédtzlichen zweistiindigen Kurs
Biologie

—drei zusitzliche Kurse Kunsterziehung
oder Wirtschaftslehre

sowie zusétzlich entweder

a) eine dritte Fremdsprache im Umfang von
10 Wochenstunden oder

b) einen zusitzlichen Kurs Chemie
einen zusitzlichen Kurs Physik
zweijihrige Ubungen in Physik und Che-
mie von zusammen 4 Wochenstunden
oder

¢) drei Kurse Wirtschafts- und Rechtslehre
zwei Kurse Betriebswirtschaftliches Rech-
nungswesen
oder (nur fiir Midchen)

d) zwei zusitzliche Kurse Chemie
zwei zusitzliche Kurse Hauswirtschaft
einen zusitzlichen Kurs Sozialkunde
einen weiteren zusitzlichen einstiindigen
Kurs Biologie
oder

e) vier zusitzliche Kurse Musik mit zusam-
men 8 Wochenstunden
zwei zusitzliche Kurse in Kunsterziehung
mit zusammen 4 Wochenstunden
zwei zusiétzliche einstiindige Kurse in
Deutsch.

In der Jahrgangsstufe 10 muf3 in den Wahl-

pflichtkursen mindestens jeweils die Note

w»ausreichend” erreicht sein.*

d) Es wird folgender neuer Absatz 9 eingefiigt:

»(9) Fiir die Zeugnisse sind Vordrucke nach
dem Muster der Anlagen III mit X zu verwen-
den.”; der bisherige Absatz 9 wird Absatz 10,

3. § 8 Abs. 3 Halbsatz 2 erhiilt folgende Fassung:

»die Stundentafel fiir die Jahrgangsstufen 5 bis 8

der integrierten Gesamtschule einschlieBlich der

Jahrgangsstufen 5 und 6 der teilintegrierten Ge-

samtschule ist in Anlage I zu dieser Schulordnung

enthallen; die Stundentafel fiir die Jahrgangsstu-

fen 9 und 10 der integrierten Gesamtschulen ist in
Anlage II zu dieser Schulordnung enthalten*.

4. Die bisherige Anlage zur Schulordnung fiir die in-
tegrierten und teilintegrierten Gesamtschulen wird
zur Anlage I.

§2
Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Sep-
tember 1975 in Kraft.

Miinchen, den 1. September 1975
Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus
ILV.Dr.Berghofer-Weichner
Staatssekretirin

Anlage I
(zu § 8 Abs. 3)

Stundentafel
fiir die 9. und 10. Jahrgangsstufe
an integrierten Gesamtschulen

Kernkurse:

Fach 9. Jahrgangs- 10.Jahrgangs-
stufe stufe

Religionslehre*) 2 2

Geschichte — 2

Erdkunde 2 _

Musik 1 1

Sozialkunde — 2

Sport 2 2

Hinzu kommen 2 Wochenstunden differenzierter

Sportunterricht an einem Nachmittag.

Leistungskurse:

Fach 9. Jahrgangs- 10. Jahrgangs-
stufe stufe

Deutsch 4 4

Englisch 4 3

Mathematik 3/4/5) 3/4/5")

Physik 2 2

Biologie 1/2%) - -

Geschichte 2 —

Wahlpflichtkurse:

Fach 9. Jahrgangs- 10.Jahrgangs-
stufe stufe

Zweite Fremdsprache

(E oder L oder F) 4 3

Dritte Fremdsprache

(F oder Gr) 5 5

Biologie — 2

Chemie 1 (3 Kurse) 2 (2 inhaltlich

unterschied-
liche Kurse)

Erdkunde — 2

Kunsterziehung 2/1%) 1

Wirtschaftslehre

(anstelle von Kunst-

erziehung gem. § 7

Abs. TNr. 4) 1 1

Wirtschafts- und

Rechtslehre 2/3%) 3

Allgemeine Arbeits-

lehre 2 -

Soziallehre 1 —_

Technisches Zeichnen 2 2

Werken/Techn.

Werken 2 2
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Handarbeit/Textiles
Gestalten

Hauswirtschaft

Kurzschrift
Maschinenschreiben
Rechnungswesen 3
Physik

Physikilibung

Chemieiibung
Erziehungskunde

—

& L]
—
w
[ S A
(]

e e s e

Hinzu kommen ggf. entsprechende Wahlpflichtkurse
zum Erreichen der Abschliisse gemall § 7 Abs. 6 Nr. 4
Buchst. cund § 7 Abs. 7 Nr. 4 Buchst. d und e.

Aus dem Wahlpflichtangebot sind in der 9. Jahr-
gangsstufe mindestens 8, in der 10. Jahrgangsstufe
mindestens 9 Stunden auszuwihlen.

* Vgl. auch § 11 Abs. 3 ASchO.

') Im Fach Mathematik findet neben Differenzierung in ver-
schiedene Leistungsebenen in der 9. und 10. Jahrgangs-
stufe auch eine inhaltliche und stundenzahlenméBige Diffe-
rfrﬁ:erung im Hinblick auf die anzustrebenden Abschliisse
statt,

Der B-Kurs ist drei- oder fiinfstiindig; dabei ist fiir Schii-
ler, die den Abschlull gemil § 7 Abs. 6 Nr. 4 Buchst. a an-
streben, der fiinfstiindige Kurs vorgesehen, fiir Schiiler, die
den AbschluB gemiB § 7 Abs. 6§ Nr. 4 Buchst. b oder ¢ an-
streben, der dreistiindige Kurs.

Der C-Kurs und D-Kurs wird vierstiindig gefiihrt; er wird
nur in der 9. Jahrgangsstufe eingerichtet.

%) Der A-Kurs und B-Kurs werden zweistiindig, der C-Kurs
einstiindig unterrichtet. Der C-Kurs wird fiir Schiiler, die
den Hauptschulabschlufli anstreben, im Fach Biologie so
angelegt, daB ein abgerundeter Durchgang durch das Fach
erreicht wird.

*) Der zweistlindige Kurs ist fiir Schiiler, die den qualifizie-
renden HauptschulabschluB anstreben.

Y) Zweistlindig flir Schiiler, die den Realschulabschlufl an-
streben, dreistiindig fiir Schiiler, die die Oberstufenreife
gemiB § 7T Abs. 7T Nr. 4 Buchst. ¢ anstreben.

Y Dreistiindig flir Schiiler, die den Realschulabschluf3 gemdifl
§7 Abs. 6 Nr. 4 Buchst. b anstreben.
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Anlage III

(zu § 7 Abs. 9; Orientierungsstufe)

(Name der Schule / Schulort)

Zwischenzeugnis

geboren am

19

Landkreis

hat im Schuljahr 19..../. ... die Kerngruppe

besucht.

Bekenntnis

Die Leistungen in den einzelnen Fichern sind wie folgt beurteilt worden:

Fach Leistungsstufe') Fach Note
Religionslehre ... PIusiks o st i e
DEMEEON. | ..ottt Kunsterziehung ... =
Englisch Hauswirtschaft/

(Erste Fremdsprache) ... A/B/C% Handarbeit _
Mathematik .. | A/B/C*) Technisches Werken —
Erdkunde .. BPOEEr e et ]
Physik/Chemie ... | 2 == o |aee e
Biologle’ cacsmaieaeiaal 0 o 0 el s iV g, Pum =

Der/ Die Schiiler(in) besucht ab

Der/Die Schiiler(in) besucht ab

Bemerkungen zur Schullaufbahn:

im Fach Englisch die Leistungsstufe A/B/C*)

im Fach Mathematik die Leistungsstufe A/B/C*)

Der Leiter der Schule:

*) Nichtzutreffendes streichen

, den

Der/Die Kerngruppenleiter(in)

1) Die angefiihrten Leistungsstufen geben die Zahl der im jeweiligen Fach an der Schule angebotenen Leistungsstufen wie-
der. Dabel besteht, beginnend mit der anspruchsvollsten Leistungsstufe, die Rangfolge A, B, C, D. Die jeweils erreichte
Note bezieht sich auf die vom Schiiler besuchte und bezeichnete Leistungsstufe,

Notenstufen: 1 = sehr gut, 2 = gut, 3 = befriedigend, 4 = ausreichend, 5 = mangelhaft, 6 = ungentigend.
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............................ - PN

Anlage IV
(zu § 7 Abs. 9; Orientierungsstufe)

(N me der Schule / Schulort)

Jahreszeugnis

geboren am ...

Landkrels e

hat im Schuljahr 19..../...

die Kerngruppe

besucht.

Die Leistungen in den einzelnen Fichern sind wie folgil beurteilt worden:

Fach Leistungsstufe!) Note Fach Note
Religionslehre ... Musik - LT i

Deutsch ... Kunstelziehung W

Englisch Hauswirtschaft/

(Erste Fremdsprache] .| AIB/C* ——————————— Handarbeit . .
Mathematik . A/B/C*) Technisches Werken Iy

Erdkunde ... Sport 1 B

Physik/Chemie ... -

Biologie: ‘i

Der/Die Schiiler(in) besucht im kommenden Schuljahr folgende Leistungsstufen'):
Englisch A/B/C/D*) Mathematik A/B/C/D*)
Deutsch A/B/C*) Physik/Chemie A/B%

Bemerkungen zur Schullaufbahn: ...

Der Leiter der Schule:

.................................... P ey dET RS [

................. (S) Der/Die Kerngruppenleiter(in)

*) Nichtzutreffendes streichen

1) Die angefiihrten Leistungsstufen geben die Zahl der im jeweiligen Fach an der Schule angebotenen Leistungsstufen wie-
der. Dabei besteht, beginnend mit der anspruchsvollsten Leistungsstufe, die Rangfolge A, B, C, D, Die jeweils erreichte
Note bezieht sich auf die vom Schiiler besuchte und bezeichnete Leistungsstufe.

Notenstufen: sehr gut, gut, befriedigend, ausreichend, mangelhaft, ungeniigend.
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geboren am

Landkreis ...

Anlage V
(zu § 7 Abs. 9; Zwischenzeugnis ab 7. Jahrgangsstufe)

(Name der Schule / Schulort)

Zwischenzeugnis

Die Leistungen in den einzelnen Fichern sind wie folgt beurteilt worden:

Kernkurse Note Wahlpflichtkurse Note
Religionslehre ... —_ Latein
Geschichte ——— (Zweite Fremdsprache) .. —_—
Erdkunde ... . —— Franzosisch
Biologie ... A= (Zweite Fremdsprache) .. ——
Musik T BN R R A E—— Biologie _
Kunpsterziehung ... — Chemie st A [—
Sport — EBrdkunde ....ccuscseies —_—
Kunsterziehung ... ==
Soziallehre .. e
Allgemeine Arbeitslehre P
Technisches Werken ... ; =
Technisches Zeichnen —
Hauswirtschaft ... —
Handarbeit/
= = : Textiles Gestalten ... ==
Leistungskurse | Leistungsstufe') abihinensdhreibens. Fa—
DEAER b Al/B*) ——— Physik ..o —_—
Englisch Kurzschrift —
(Erste Fremdsprache). . | A/B/C/D*) = Wirtschafts- und
Mathematik | ATBICID?*) ——— Rechtslehre ... ————
.| A/B*) = Rechnungswesen =
A/B*) R 150 S P e R |\ S e ]

Der/ Die Schiiler(in) besucht im nichsten Halbjahr in folgenden Fiachern folgende Leistungsstufen:

Englisch A/B/C/D*) Mathematik A/B/C/D*)
Deutsch A/B/C/D*) Physik/Chemie A/B/C/D*)
Biologie A/B/C*)
Bemerkungen zur Schullaufbalm: .. s
Der Lefterder:Schmler =« " 0 0 0 T IR s , den 30
................................... Der/Die Kerngruppenleiter(in)

*) Nichtzutreffendes streichen

1) Die angefiihrten Leistungsstufen geben die Zahl der im jeweiligen Fach an der Schule angebotenen Leistungsstufen wie-
der, Dabei besteht, beginnend mit der anspruchsvollsten Leistungsstufe, die Rangfolge A, B, C, D. Die jeweils erreichte
Note bezieht sich auf die vom Schiiler besuchte und bezeichnete Leistungsstufe,

Notenstufen: sehr gut, gut,

befriedigend, ausreichend, mangelhaft, ungeniigend.
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Anlage VI
(zu § 7 Abs. 9; Jahreszeugnis ab 7. Jahrgangsstufe)

(Name der Schule /Schulort)

Jahreszeugnis

(Vorname, Familienname)

geboren am 19 1 o e e e A SR PO

B an A el S s S s T e S Bekenntnis
hat im Schuljahr 19

... die Kerngruppe
besucht.

Die Leistungen in den einzelnen Fichern sind wie folgt beurteilt worden:

Kernkurse Note Wahlpflichtkurse Note
Religionslehre Latein

Geschithte . ——————| (Zweite Fremdsprache) ..
Erdkunde - Franzosisch

Biologie (Zweite Fremdsprache) ...
Musik Biologie

Kunsterziehung ... — R eI L
Sport Erdkunde

Kunsterziehung .
Soziallehre
Allgemeine Arbeitslehre
Technisches Werken ...
Technisches Zeichnen ...

Hauswirtschaft ... iints
Handarbeit/

- - 5 Textiles Gestalten ..........
Leistungskurse | Leistungsstufe') Maschinenschraiban ...
Deutaelt i T A/B*) : | Physik
Englisch Kurzschrift ...
(Erste Fremdsprache) ......| A/B/C/D*) Wirtschafts- und
Mathematik ... A/B/C/D*) =————"———Rechtslehre
Bhysik .. .| A/B*%) =—————|Rechnungswesen
Chemie .........u....] A/B¥) Y

Der/Die Schiiler(in) besucht im nichsten Halbjahr in folgenden Fiichern folgende Leistungsstufen:

Englisch A/B/C/D*%) Mathematik A/B/C/D%)
Deutsch A/B/C/D*) Physik/Chemie A/B/C/D*)
Biologie A/B/C*)

Der/Die Schiler(in) darf im kommenden Schuljahr den/die Wahlpflichtkurs(e)

nicht mehr besuchen.

Bemerkungen zur Schullaufbahn:

Der Leiter der Schule: ,den 19....

(S) Der/Die Kerngruppenleiter(in)

*) Nichtzutreffendes streichen

1) Die angefilhrten Leistungsstufen geben die Zahl der im jeweiligen Fach an der Schule angebotenen Leistungsstufen wie-
der. Dabei besteht, beginnend mit der anspruchsvollsten Leistungsstufe, die Rangfolge A, B, C, D. Die jeweils erreichte
Note bezieht sich auf die vom Schiiler besuchte und bezeichnete Leistungsstufe.

Notenstufen: sehr gut, gut, befriedigend, ausreichend, mangelhaft, ungeniigend.
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Anlage VII
(zu § 7 Abs. 9)

(Name der Schule/ Schulort)

Abgangszeugnis

(Vorname, Familienname)

EeDOTeNn Al o 19 i ) o DR

TAnARTEIS i e e e A G IRy Bekenntnis
hat im Schuljahr 19/ . die Kerngruppe ..............
...................................................... besucht

Die Leistungen in den einzelnen Fichern sind wie folgt beurteilt worden:

Kernkurse Note Wahlpflichtkurse Note
Religionslehre . . ... . ... . ; il ——————————— [.atein
Geschichte . = : ) (Zweite Fremdsprache)
El_‘dkl.u_’ld_e . ety ass Franzosisch
Biologie ... - : (Zweite Fremdsprache)
Musik . T T—— s kb BiolOZie
KunsterziehUng ........oomimmin Chemie L.
S})()I't bl ki ladidy T Erdkunde ...
Kunsterziehung
Soziallehre I
Allgemeine Arbeitslehre
Technisches Werken . ..
Technisches Zeichnen .
Hauswirtschaft ...
Handarbeit/
= = Textiles Gestalten
LEIStungSkurse I LJEIStungSSthE‘) Maschinenschreiben .........
Deutsch ... A/B*) Physik
Englisch Kurzschrift
(Erste Fremdsprache) ... A/B/C/D¥) Wirtschafts- und
Mathematik ... .| A/B/C/D*) =———————|Rechtslehre ...
Physik A/B¥) Rechnungswesen —
Chemie: b A/B*) ST B T o AT
Das Zeugnis berechtigt aufgrund der erzielten Leistungen zum Eintritt in die .. Jahrgangsstufe einer (eines)
Hauptschule*)
Realschule®)
Gymnasiums®*)
Der Leiter der Schule: , den 19...
.............................................................. el (S) Der/Die Kerngruppenleiter(in)

*) Nichizutreffendes streichen

1) Die angefiihrten Leistungsstufen geben die Zahl der im jeweiligen Fach an der Schule angebotenen Leistungsstufen wie-
der. Dabei besteht, beginnend mit der anspruchsvollsten Leistungsstufe, die Rangfolge A, B, C, D. Die jeweils erreichte
Note bezieht sich auf die vom Schiiler besuchte und bezeichnete Leistungsstufe.

Notenstufen: sehr gut, gut, befriedigend, ausreichend, mangelhaft, ungentgend.
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Anlage VIIT
(zu § 7 Abs. 9)

(Name der Schule / Schulort)

Entlassungszeugnis

(Vorname, Familienname)

geboren am 19 in

Landkreis Bekenntnis

hat im Schuljahr 19...../...... die Kerngruppe

besucht.

Er/Sie hat die Volksschulpflicht erfiillt.

Die Leistungen in den einzelnen Fichern sind wie folgt beurteilt worden:

Kernkurse Note Wahlpflichtkurse Note

Religionslehre ————————— Latein

Geschichte ....eswimsmamismmmi RS (Zweite Fremdsprache)

E{'dkunde ek ... |=—o——=———=—=] Franzésisch

Bwlc_:gie (Zweite Fremdsprache) ..

Musik Biologie

Kunsterziehung ... Chemie

Sport = Erdkunde ...
Kunsterziehung ...
Soziallehre
Allgemeine Arbeitslehre
Technisches Werken ..
Technisches Zeichnen ... |
Hauswirtschaft
Handarbeit/

Leistungskurse | Leistungsstufe') gﬁ’;gﬂfg eiggﬁ?.letﬁ;;ﬁ """""""

Deutsch ... | A/B*) Physik

Englisch Kurzschrift ...

(Erste Fremdsprache) ....... A/B/C/D*) Wirtschafts- und

Mathematik ..... .| A/B/C/D*) Rechtslehre ...

Physik ... .| A/B*) =————""" Rechnungswesen

Chemie voneee | A/B*)

Der Schiiler/Die Schiilerin wird hiermit aus der entlassen. Er / Sie ist zum Besuch

der Berufsschule oder einer sie ersetzenden Einrichtung verpflichtet.

Der Leiter der Schule: , den

........... (S) Der/Die Kerngruppenleiter(in)

*) Nichtzutreffendes streichen

') Die angefiihrten Leistungsstufen geben die Zahl der im jeweiligen Fach an der Schule angebotenen Lelstungsstufen wie-
der, Dabei besteht, beginnend mit der anspruchsvollsten Leistungsstufe, die Rangfolge A, B, C, D, Die jeweils erreichte
Note bezieht sich auf die vom Schiller besuchte und bezeichnete Leistungsstufe.

Der C-Kurs entspricht dem A-Kurs einer Hauptschule.
Der D-Kurs entspricht dem B-Kurs einer Hauptschule,

Notenstufen: sehr gut, gut, befriedigend, ausreichend, mangelhaft, ungeniigend.
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Anlage IX
(zu §7 Abs. 9)

(Name der Schule/ Schulort)

Zeugnis Uber den qualifizierenden Abschlul3

(o8] ¢ = 10 b o ST o T e L 19 T it B A e B A B B
Landkrels sz O TS Bekenntnis ..o

hatim Sciahr-19. ... S TROTTHETNLIIIG: «.uuissrassnenisivomsiensisssoisesssoesyiss et ooy 400058 sS85 50RO A eSS g i
................................................................ besucht.

Die Leistungen in den einzelnen Fichern sind wie folgt beurteilt worden:

Kernkurse Note Wahlpflichtkurse Note

Religionslehre —————————— Latein

Geschichte .. A R e (Zweite Fremdsprache) ..

Erdkunde .. Franzosisch

Biologie ... (Zweite Fremdsprache) .

IVIMSEIE. vovorerrammiescerorirepasmersetssetsstossammpatissssssstrommesrstsssisstessmissseshsione ——— Biologie

Kunsterziehung . 1 ot T L

Sport ... Erdkunde ........nn]
Kunsterziehung ..
Soziallehre ........coe.
Allgemeine Arbeitslehre| =

Technisches Werken
Technisches Zeichnen

Hauswirtschaft ...
Handarbeit/
Leistungskurse |Leistungsstufe') Exﬁﬁéﬁf&(zﬁ?ﬁ?gﬂﬁ """"""
Deutseh i A/B*) Physik ...
Englisch Kurzschrift ..
(Erste Fremdsprache) ... A/B/C/D*) Wirtschafts- und
Mathematik ... A/B/C/D*) Rechtslehre
Physik . |A/B¥) Rechnungswesen
Chemie A/B¥)

Der Schiiler /Die Schiilerin hat sich in den Fidchern Deutsch, Englisch*, Mathematik, Physik/Chemie* und im
Unterrichtsgebiet Arbeits- und Soziallehre*) der Abschluf3priifung an den Hauptschulen mit Erfolg unterzogen.

Seine/Thre Leistungen in dieser Priifung und im Jahresfortgang sind zusammenfassend wie folgt beurteilt
worden:

DBUISEIL i asmssisimmsisangsaghmigi

Englisch ... &
Mathematik .o
Physik/Chemie ..
Arbeits- und Soziallehre ...

— Allgemeine Arbeitslehre ..o

— S0ZIALIENTE ..o
— Technisches Werken ...
— Technisches Zeichnen ..o
— Hauswirtschaft
— Handarbeit und Textiles Gestalten ..........
— Kurzschrift
— Maschinenschreiben ...
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Er/Sie hat den

qualifizierenden Abschluff der Hauptschule

mit der Gesamipriifungsnote

(Notendurchschnitt .. ..., ) erreicht.

Der Leiter der Schule:

(S) Der/ Die Kerngruppenleiter(in)

*) Nichtzutreffendes streichen

1) Die angefiihrten Leistungsstufen geben die Zahl der im jeweiligen Fach an der Schule angebotenen Leistungsstufen wie-

der, Dabei besteht, beginnend mit der anspruchsvollsten Leistungsstufe, die Rangfolge A, B, C, D. Die jeweils erreichte
Note bezieht sich auf die vom Schiiler besuchte und bezeichnete Leistungsstufe.

Notenstufen: sehr gut, gut, befriedigend, ausreichend, mangelhaft, ungentigend.
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Anlage X
(zu § T Abs. 9; AbschluBpriifung an den Realschulen)

Abschlullzeugnis

(Vorname, Familienname)

geboren am 19 in
Landkreis Bekenntnis

hat im Schuljahr 19 ... die Kerngruppe besucht und hat sich der Ab-
schluBpriifung fiir die vierjdhrige Knaben*)-Midchen*)-Realschule in den Fidchern der Wahlpflichtfichergrup-

P isretionia i unterzogen.

Die Leistungen in den einzelnen Fichern sind wie folgt beurteilt worden:

Kernkurse Note Wahlpflichtkurse Note
Religionslehre Latein
Geschichte .. = (Zweite Fremdsprache) ...
EE’dkLll_’lde ......... ——————| Franzbsisch
BIOIORIE oo =—————| (Zweite Fremdsprache) ...
IVISHE it Biologie
Kunsterziehung ... ———————"—] Chemie
Sport ; Erdkunde ..
Kunsterziehung
Soziallehre ...

Allgemeine Arbeifé-ié“h;;
Technisches Werken :
Technisches Zeichnen ...

Hauswirtschaft
Handarbeit/
Leistungskurse | Leistungsstufe?) Eg;gi?ﬁggiar{:ﬁ:;n
Deutsch ... ASB*) Physik =
Englisch Kurzschrift
(Erste Fremdsprache) .....| A/B/C/D*¥) Wirtschafts- und
Mathematik ... .| A/B/C/D*) =————"—"- Rechtslehre ——
Physik .. .| A/B*) Rechnungswesen =
Chemie | A/B*) : ———

Bemerkungen iiber die Teilnahme an Wahlfichern und Erginzungspriifungen sowie iiber Leistungen’ in
Pflicht- und Wahlpflichifiichern, die in der 8. oder 9. Jahrgangsstufe abgeschlossen worden sind:

Der Schiiler / Die Schiilerin hat die AbschluBpriifung bestanden und damit nachgewiesen, daB er/sie das Ziel
der Realschule erreicht hat.

Der Vorsitzende des Priifungsausschusses , den 3 I
(S) Der/Die Kerngruppenleiter(in)

*) Nichtzutreffendes streichen ;
*+) Entfillt, wenn der Leiter der Schule Vorsitzender des Priifungsausschusses ist
1) Die angefiihrten Leistungsstufen geben die Zahl der im jeweiligen Fach an der Schule angebotenen Leistungsstufen wie-
der. Dabei besteht, beginnend mit dem anspruchsvollsten Leistungskurs, die Rangfolge A, B, C, D. Die jeweils erreichte
Note bezieht sich auf die vom Schiiler besuchte Leistungsstufe.

Notenstufen: sehr gut, gut, befriedigend, ausreichend, mangelhaft, ungeniigend.



320

Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 15/1975

Bekanntmachung
der Neufassung der Verordnung iiber die
Laufbahnen der bayerischen
Polizeivollzugsbeamten (LbVPol)

Vom 8. September 1975

~Auf Grund des §3 der Dritten Verordnung zur
Anderung der Verordnung iiber die Laufbahnen der
bayerischen Polizeivollzugsbeamten wvom 17.Juni
1975 (GVBI S. 151) wird nachstehend der Wortlaut der
Verordnung iiber die Laufbahnen der bayerischen
Polizeivollzugsbeamten (LbVPol) in der vom 1. Au-
gust 1975 an geltenden Fassung bekanntgemacht.
Die Neufassung ergibt sich aus den Anderungen
durch
a) die Verordnung vom 16. September 1968 (GVBI
S. 323)
b) die Verordnung vom 7. Februar 1972 (GVBI] S. 43)
und
¢) die Verordnung vom 17. Juni 1975 (GVBI S. 151).
Miinchen, den 8. September 1975

Bayerisches Staatsministerium des Innern
1. V.Kiesl, Staatssekretdr

Verordnung
iiber die Laufbahnen der bayerischen Polizeivoll-
zugsbeamten (LbVPol) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 8. September 1975
Auf Grund des Art. 191 des Bayerischen Beamten-
gesetzes (BayBG) und des Art. 55 Abs. 1 des Polizeior-
ganisationsgesetzes erlidBt das Bayerische Staatsmi-
nisterium des Innern im Einvernehmen mit dem

Bayerischen Staatsministerium der Finanzen fol-
gende Verordnung:

Abschnitt I
Allgemeines

§1
Anwendungsbereich

(1) Diese Verordnung gilt fiir die bayerischen Poli-
zeivollzugsbeamten.

(2) Die Polizeivollzugsbeamten werden im unifor-
mierten Dienst, im Kriminaldienst oder im techni-
schen Dienst verwendet.

(3) Der Kriminaldienst und der technische Dienst

ergédnzen sich grundsitzlich aus befidhigten Beamten
des uniformierten Dienstes.

§2
Laufbahnen des Polizeivollzugsdienstes
Laufbahnen des Vollzugsdienstes der Polizei sind
der mittlere, der gehobene und der héhere Polizei-
vollzugsdienst; die Zugehorigkeit bestimmt sich nach
dem Eingangsamt.

§3
Aufstiegsprinzip
Den Polizeivollzugsbeamten steht nach Eignung,
Befdahigung und Leistung und nach den Vorschriften
dieser Verordnung grundsitzlich der Aufstieg in alle
Amter der Laufbahnen des Polizeivollzugsdienstes
offen.
§4
Prifungen
Die Priifungen nach dieser Verordnung regeln die

Allgemeine Priifungsordnung und die Priifungsord-
nungen fir den Polizeivollzugsdienst.

Abschnitt I1I
Die Laufbahnen
1. Gemeinsame Vorschriften

&5
Voraussetzungen fiir die Einstellung
(1) In eine Laufbahn des Vollzugsdienstes der Poli-

zei kann eingestellt werden, wer

1. die nach dem Bayerischen Beamtengesetz erfor-
derlichen allgemeinen persénlichen Voraussetzun-
gen fiir die Berufung in das Beamtenverhiltnis er-
fallt,
. mindestens das 17., aber noch nicht das 24. Lebens-
jahr vollendet hat,

3. mindestens 168 cm grofl ist,

unverheiratet ist,

. mindestens eine Hauptschule mit Erfolg besucht

hat oder eine entsprechende Schulbildung besitzt,

6.in geordneten wirtschaftlichen Verhiltnissen lebt
und einen guten Ruf besitzt,

7. nach polizeidrztlichem Gutachten polizeivollzugs-
dienstfihig ist und

8. eine Einstellungspriifung bestanden hat.

Die Einstellungsbehdrde (Absatz 2) kann Ausnahmen
von Satz 1 Nr. 2 fiir das Hochstalter und von den
Nummern 3 und 4 zulassen.

(2) Einstellungsbehérde ist die Direktion der Baye-
rischen Bereitschaftspolizei, wenn in dieser Verord-
nung nichts anderes bestimmt ist.

(3) Die Bewerber werden als Beamte auf Widerruf
in ihre Laufbahn eingestellt.

§ba
Einberufung der Dienstanfinger
(1) Als Dienstanfidnger im Sinne der §§ 24 bis 28 der
Verordnung iiber die Laufbahnen der bayerischen

Beamten (LbV) kann fiir die Laufbahn des mittleren
Polizeivollzugsdienstes einberufen werden, wer

1. a) ein Zeugnis liber den erfolgreichen Besuch von
sechs Klassen eines 6ffentlichen oder staatlich
anerkannten Gymnasiums (héhere Schule) oder

b) ein Zeugnis iiber den erfolgreichen Besuch einer
offentlichen oder staatlich anerkannten Real-
schule (Mittelschule) oder

c) einen als gleichwertig anerkannten Bildungsab-
schlulB besitzt,

2. das 16., aber noch nicht das 17. Lebensjahr vollen-
det hat und

3.die Einstellungsvoraussetzungen des §5 Abs.1
Satz 1 Nrn. 1, 3, 4, 6 und 8 erfiillt und

4. nach polizeidrztlichem Gutachten erwarten lafit,
daB er bei der-Ubernahme in das Beamtenverhilt-
nis auf Widerruf polizeivollzugsdienstfédhig sein
wird.

Die Einberufungsbehorde kann Ausnahmen zulassen

1. vom Mindestalter, wenn der Bewerber innerhalb
dreier Monate nach der Einberufung das 16. Le-
bensjahr vollendet,

2. vom Hochstalter, wenn ein geeigneter Bewerber
die Einstellungsvoraussetzungen des Satzes1 Nr. 1
und des § 5 Abs. 1 Satz 1 Nrn. 1 bis 4 und Nrn. 6 bis 8
erfiillt, aber wegen der begrenzten Aufnahmefi-
higkeit der Bereitschaftspolizei nicht in das Beam-
tenverhidltnis auf Widerruf berufen werden kann.
(2) Einberufungsbehoérde ist die Direktion der

Bayerischen Bereitschaftspolizei. Das Staatsministe-

rium des Innern bestimmt die Ausbildungsdienststel-

len und regelt die Ausbildung.

{8+

o e
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(3) Die Dienstanfinger fiihren die Dienstbezeich-
nung , Polizeipraktikant®.

2. Mittlerer Polizeivollzugsdienst

§6
Ausbildung in der Bereitschaftspolizei

(1) Die Ausbildung in der Bereitschaftspolizei
dauert in der Regel drei Jahre.

(2) Die Beamten erhalten eine einjdhrige Grund-
ausbhildung und eine weitere Ausbildung fiir den
Polizeivollzugsdienst. Sie nehmen an einem Anstel-
lungslehrgang mit Anstellungspriifung fur den mitt-
leren Polizeivollzugsdienst teil.

(3) Die Beamten werden als Polizeiwachtmeister
eingestellt. Nach erfolgreichem Abschlull der Grund-
ausbildung werden sie in der Regel in das Beamten-
verhidltnis auf Probe berufen und zum Polizeiober-
wachimeister ernannt, wenn die sonstigen beamten-
rechtlichen Voraussetzungen vorliegen.

(4) Die Beamten erhalten bei der Bereitschaftspoli-
zei neben der polizeifachlichen Ausbildung berufsbe-
zogenen allgemeinbildenden Unterricht nach den
Ausbildungsvorschriften.  Hierzu  gehoért auch
Maschinenschreiben.

(5) Die Grundausbildung und die weitere Ausbil-
dung kénnen bei unzureichendem Erfolg von der
Einstellungsbehorde verlingert werden.

§7
Ausbildung im Einzeldienst
Die Beamten werden im Polizeieinzeldienst minde-
stens sechs Monate praktisch ausgebildet. Die Ausbil-
dung wird in der Regel nach der Anstellungspriifung
durchgefiihrt; sie soll ein Jahr nicht {iberschreiten.

§8

Anrechnung von Dienstzeiten auf die Ausbildung

Auf die Ausbildungszeiten nach den §§ 6 und 7 kon-
nen auf Antrag im éffentlichen Dienst nach Vollen-
dung des 17. Lebensjahres zuriickgelegte Dienstzei-
ten angerechnet werden, soweit sie fiir den Polizei-
vollzugsdienst férderlich sind. Uber die Anrechnung
entscheidet das Staatsministerium des Innern.

§9
(aufgehoben)
§10
Probezeit, Anstellung, Beforderung zum Polizei-

(Kriminal-)meister

(1) Die Probezeit beginnt mit der Berufung in das
Beamtenverhaltnis auf Probe.

(2) Wer die Anstellungspriifung bestanden und die
Ausbildung (§§6, 7) mit Erfolg abgeschlossen hat,
kann zum Polizeihauptwachtmeister ernannt werden.
Diese Ernennung gilt als Anstellung.

(3) Die Probezeit endet zwei Jahre nach der Anstel-
lung. Fiir den Teil der Probezeit nach der Anstellung
gelten § 6 Absitze 2 und 3 und § 34 LbV. Dienstzeiten
im Bundesgrenzschutz konnen bis zu zwdlf Monaten
angerechnet werden, soweit die Beamten dort eine
Dienstzeit von mindestens vier Jahren ordnungsge-
mifl beendet haben. Polizeidienstzeiten nach der An-
stellungspriifung sind auf die Probezeit nach der An-
stellung anzurechnen, soweit sie nicht praktische
Ausbildung (§ 7) zum Gegenstand hatten.

(4) Die Beforderung zum Polizei-(Kriminal-)mei-
ster ist frithestens ein halbes Jahr nach der Anstel-
lung zuldssig. Das Staatsministerium des Innern
kann hierzu Richtlinien erlassen.

3. Gehobener Polizeivollzugsdienst
§11

Aufstieg in den gehobenen Polizeivollzugsdienst
(1) Zur Ausbildung fiir den gehobenen Polizeivoll-

zugsdienst an der Beamtenfachhochschule kann die
oberste Dienstbehdrde Polizeivollzugsbeamte des
mittleren Dienstes zulassen, die

1. mindestens drei Jahre ein Amt des mittleren Dien-
stes innehaben,

2. die Anstellungspriifung fiir den mittleren Polizei-
vollzugsdienst mindestens mit der Note ,befriedi-
gend“ bestanden haben,

3. erkennen lassen, daB3 sie den Anforderungen des
gehobenen Polizeivollzugsdienstes gewachsen sein
werden und in der letzten periodischen Beurteilung
oder Probezeitbeurteilung mindestens mit ,,liber-
trifft erheblich die Anforderungen* beurteilt sind,

4. das 39. Lebensjahr noch nicht vollendet haben; Be-
amte, die fiir den gehobenen Polizeivollzugsdienst
bei der Bereitschaftspolizei vorgesehen sind, sollen
das 31. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

Die Zulassung zur Ausbildung kann vom Bestehen
einer Vorpriifung abhingig gemacht werden. Das
Staatsministerium des Innern kann hierzu Richtli-
nien erlassen.

(2) Vorbildungsvoraussetzungen und Studium rich-
ten sich nach dem Beamtenfachhochschulgesetz.

(3) Aufstiegspriifung fiir den gehobenen Polizei-
vollzugsdienst ist die Anstellungspriifung an der Be-
amtenfachhochschule.

(4) Beamte, die die Voraussetzungen des Absatzes 1
Satz1 Nr.3 nicht mehr erfiillen, scheiden aus der
Ausbildung fiir den gehobenen Polizeivollzugsdienst
:;llfs.d Die Entscheidung trifft die oberste Dienstbe-

orde.

(5) Ein Amt des gehobenen Polizeivollzugsdienstes
darf den Beamten erst verliehen werden, wenn sie

1. die Aufstiegspriifung fiir den gehobenen Polizei-
vollzugsdienst oder eine vom Landespersonalaus-
schuB als gleichwertlig anerkannte Prifung bestan-
den haben,

2. sich mindestens ein halbes Jahr in Dienstgeschif-
ten des gehobenen Dienstes bewihrt haben.

§12

Unmittelbare Einstellung in den gehobenen Polizei-
vollzugsdienst

(1) Bewerber, die ein Zeugnis besitzen, das die all-
gemeine Hochschulreife oder die Fachhochschulreife
verleiht, konnen unmittelbar in die Laufbahn des ge-
hobenen Polizeivollzugsdienstes eingestellt werden.
Der schriftliche Teil der Einstellungspriifung (§5
Abs. 1 Satz1 Nr. 8) entfdllt. Einstellungsbehérde ist
die Direktion der Bayerischen Bereitschaftspolizei.

(2) Die Bewerber werden als Polizeiwachtmeister
eingestellt und in der Regel nach Ablauf eines Jahres
zum Polizeioberwachtmeister ernannt. Die Ausbil-
dung besteht aus dem Studium an der Beamtenfach-
hochschule.

(3) Das Beamtenverhiltnis auf Widerruf wird ab-
weichend von Art.43 Abs. 2 Satz 2 BayBG nach der
Anstellungspriifung fortgesetzt, jedoch lidngstens 12
Monate. Wenn die sonstigen beamtenrechtlichen
Voraussetzungen vorliegen, kénnen die Beamten in
das Beamtenverhiltnis auf Probe berufen und zum
Polizeikommissar ernannt werden; die Ernennung
gilt als Anstellung. Fiir Beamte, die die Anstellungs-
priifung trotz Wiederholung nicht bestanden haben,
endet das Beamtenverhdltnis auf Widerruf mit der
Aushéndigung einer Bescheinigung iiber dieses Er-
gebnis der Wiederholungspriifung.

(4) Nach der Anstellung werden die Beamten fiir
die Dauer von mindestens drei Jahren bei der Bereit-
schaftspolizei eingesetzt.

(5) Im tiibrigen gelten § 6 Abs. 5, §§ 8 und 10 Abs. 3
Satz 4 entsprechend.
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4, Hoherer Polizeivollzugsdienst

§13
Aufstieg in den hoheren Polizeivollzugsdienst

(1) Zur Ausbildung fiir den héheren Polizeivoll-
zugsdienst kann die oberste Dienstbehorde Polizei-
vollzugsbeamte des gehobenen Dienstes zulassen, die

1. mindestens drei Jahre ein Amt des gehobenen
Dienstes innehaben,

2. die Aufstiegspriifung fir den gehobeﬁen Polizei-
vollzugsdienst mindestens mit einer im ersten
Fiinftel liegenden Platzziffer bestanden haben,

3. erkennen lassen, dafl sie den Anforderungen des
hoheren Polizeivollzugsdienstes gewachsen sein
werden und in der letzten periodischen Beurteilung
oder Probezeitbeurteilung mindestens mit ,sehr
tiichtig" beurteilt sind,

4. das 36. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und
das Reifezeugnis oder einen anerkannten entspre-
chenden Bildungsstand besitzen.

(2) Die Ausbildung dauert zwei Jahre. Sie gliedert
sich in zwei Ausbildungsabschnitte von je einem
Jahr.

(3) Der erste Ausbildungsabschnitt dient der Er-
weiterung der theoretischen und praktischen Kennt-
nisse und Fihigkeiten, insbesondere auf dem Gebiet
der Verwaltung und Fithrungstechnik.

(4) Der zweite Ausbildungsabschnitt wird an der
Polizei-Fiihrungsakademie durchgefiihrt und
schlieBt mit der Aufstiegspriifung flir den héheren
Polizeivollzugsdienst ab.

(5) Beamte, die die Voraussetzungen des Absatzes 1
Nr. 3 nicht mehr erfiillen, scheiden aus der Ausbil-
dung fiir den hoheren Polizeivollzugsdienst aus. Die
Entscheidung trifft die oberste Dienstbehérde.

(6) Ein Amt des hoheren Polizeivollzugsdiensies
darf den Beamten erst verliehen werden, wenn sie
1. die Aufstiegspriifung fiir den héheren- Polizeivoll-
zugsdienst oder eine vom Landespersonalausschul3

als - gleichwertig anerkannte Priifung bestanden
haben,
.mindestens ein Jahr der Besoldungsgruppe 11 der
Besoldungsordnung A innehaben,
3. sich mindestens ein halbes Jahr in Dienstgeschaf-
ten des htheren Dienstes bewihrt haben.

§14
Unmittelbare Einstellung und Anstellung

(1) In die Laufbahn des hoheren Polizeivellzugs-
dienstes kann iibernommen werden, wer die zweite
juristische Staatspriifung bestanden hat. §5 Abs.1
Nrn. 2, 3, 4, 5, 8 und Abs. 3 dieser Verordnung ist nicht
anzuwenden.

(2) Beamten mit der Befiihigung nach Absatz 1 soll
ein Amt des hoheren Polizeivollzugsdienstes erst ver-
lichen werden, wenn sie bei verschiedenen Polizei-
dienststellen in die Aufgaben dieser Laufbahn einge-
fiihrt worden sind. Sie sollen auch in der Fiihrung
groBerer geschlossener Einheiten ausgebildet wer-
den.

(3) Einstellungsbehérde ist die oberste Dienstbe-
horde.

2

5. Besondere Bestimmungen fiir einzelne Dienstarten
des Polizeivollzugsdienstes

§15
Kriminaldienst

(1) Im mittleren Kriminaldienst werden bewihrte
Beamte aus dem mittleren uniformierten Dienst ver-
wendet, die sich nach einer mindestens einjidhrigen
praktischen Ausbildung dafiir als geeignet erwiesen
haben. Sie sollen an einem Fachlehrgang fiir den Kri-
minaldienst teilnehmen.

(2) Die Ausbildung-und die Priifung fiir den geho-
benen und hdheren Polizeivollzugsdienst (§§ 11 bis 13)
sind, soweit erforderlich, den Anforderungen des
Kriminaldienstes anzupassen.

§16
Weibliche Kriminalpolizei

(1) In die weibliche Kriminalpolizei kénnen Bewer-
berinnen eingestellt werden, die

1. nach ihrer Personlichkeit fiir den Kriminaldienst
geeignet sind,

2. mindestens das 20, aber noch nicht das 33. Lebens-
jahr vollendet haben,

3. ausreichende Kenntnisse im Maschinenschreiben
besitzen.

§5 Abs.1 Nrn. 2, 3 und 4 ist nicht anzuwenden. Ein-
stellungsbehérden sind die Landespolizeidirektionen,
die Polizeiprisidien und das Bayerische Landeskri-
minalamt. Die Einstellungsbehérden kénnen bei
sonst guter Eignung Ausnahmen von den Vorausset-
zungen des Satzes 1 Nr. 2 zulassen.

(2) Die Bewerberinnen werden als Kriminalwacht-
meisterin in den mittleren Dienst eingestellt und in
der Regel nach Ablauf eines Jahres zur Kriminal-
oberwachtmeisterin ernannt. Die Ausbildung dauert
regelméflig zwei Jahre. Die Beamtinnen erhalten
eine funfzehnmonatige praktische Ausbildung bei
verschiedenen Dienststellen der Polizei und der
Jugendhilfe, Fir die Anrechnung von Dienstzeiten
auf die praktische Ausbildung gilt § 8. Die Beamtin-
nen nehmen am Anstellungslehrgang mit Anstel-
lungspriifung fiir den mittleren Polizeivollzugsdienst
teil. Lehrgang und Priifung sind, soweit erforderlich,
den Anforderungen des weiblichen Kriminaldienstes
anzupassen.

(2 a) Fur den Aufstieg in den gehobenen Dienst gilt
§ 11 in Verbindung mit § 15 Abs. 2 entsprechend.

(3) Bewerberinnen, die mindestens das 18. Lebens-
jahr vollendet haben und ein Zeugnis besitzen, das
die allgemeine Hochschulreife oder die Fachhoch-
schulreife verleiht, konnen unmittelbar in den geho-
benen Dienst eingestellt werden. Eine Einstellungs-
prifung (§ 5 Abs. 1 Satz 1 Nr. 8) entfillt. Sie werden
als Kriminalwachtmeisterin eingestellt und in der Re-
gel nach Ablauf eines Jahres zur Kriminaloberwacht-
meisterin ernannt. Die Ausbildung besteht aus dem
Studium an der Beamtenfachhochschule; es ist,
soweit erforderlich, den Anforderungen des weib-
lichen Kriminaldienstes anzupassen.

(4) Nach der Anstellungspriifung fiir den mittleren
oder den gehobenen Polizeivollzugsdienst wird das
Beamtenverhiltnis auf Widerruf abweichend von
Art. 43 Abs. 2 Satz 2 BayBG fortgesetzt, jedoch lidng-
stens 12 Monate. Wenn die sonstigen beamtenrecht-
lichen Voraussetzungen vorliegen, konnen die Beam-
tinnen in das Beamtenverhiltnis auf Probe berufen
und im mittleren Dienst zur Kriminalhauptwacht-
meisterin, im gehobenen Dienst zur Kriminalkom-
missarin ernannt werden. Die Ernennung gilt als An-
stellung. Fiir Beamtinnen, die die Anstellungsprii-
fung trotz Wiederholung nicht bestanden haben,
endet das Beamtenverhiltnis auf Widerruf mit der
Aushiéndigung einer Bescheinigung iiber dieses Er-
gebnis der Wiederholungspriifung.

§17
Technischer Dienst

(1) Der technische Dienst umfafit den fernmelde-
technischen, den kraftfahrtechnischen, den waffen-
technischen und den mittleren und gehobenen krimi-
naltechnischen Dienst.

(2) Der mittlere technische Dienst erginzt sich aus
dem mittleren Polizeivollzugsdienst. Die Beamten
sollen an einem Fachlehrgang teilnehmen. § 39 Abs. 6
LbV findet keine Anwendung.
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(3) In den gehobenen technischen Dienst der Polizei
kann als Beamter auf Probe iibernommen werden,
wer die AbschluBipriifung eines einschligigen Studi-
ums an einer Fachhochschule oder einer anderen
gleichstehenden Bildungseinrichtung mit Erfolg ab-
gelegt und nach AbschluB des Studiums mindestens
drei Jahre, davon ein Jahr im Polizeivollzugsdienst,
eine hauptberufliche Tétigkeit ausgelibt hat, die

a) seiner Fachrichtung entspricht,

b) ihrer Art und Bedeutung nach der Titigkeit eines
Beamten des gehobenen Dienstes gleichwertig ist
und

¢) ihm die Eignung zur selbstindigen Wahrnehmung
von Amtern in seiner Fachrichtung vermittelt hat.

Wiihrend der Tétigkeit im Polizeivollzugsdienst hat

sich der Beamte einer sechsmonatigen polizeifach-

lichen Unterweisung bei der Bereitschaftspolizei zu
unterziehen. Als AbschluBpriifung, die zur Uber-
nahme berechtigt, gilt auch der erfolgreiche Ab-
schluBl der Ausbildung an einer Bildungseinrichtung

im Sinne des Art.71 Abs. 2 des Baverischen Fach-

hochschulgesetzes, desgleichen eine vom zustdndigen

Staatsministerium als gleichwertig anerkannte Prii-

fung, die aullerhalb des Geltungsbereichs des Grund-

gesetzes fur die Bundesrepublik Deutschland mit Er-
folg bestanden wurde. Einstellungsbehdrden sind die

Landespolizeidirektionen, die Polizeiprisidien, die

Direktion der Bayerischen Grenzpolizei, das Bayeri-

sche Landeskriminalamt und die Direkiion der Baye-

rischen Bereitschaftspolizei.

(4) In den hbéheren technischen Dienst der Polizei
kann als Beamter auf Probe libernommen werden,
wer die erste Staatspriifung oder, soweit iiblich, die
Hochschulpriifung eines einschligigen Studiums an
einer wissenschafilichen Hochschule mit Erfolg ab-
gelegt und nach Abschlufl des Studiums mindestens
drei Jahre, davon ein Jahr im &ffentlichen Dienst,
eine hauptberuflichen Titigkeit ausgeiibt hat, die
a) seiner Fachrichtung entspricht,

b) ihrer Art und Bedeutung nach der Titigkeit eines
Beamten des hoheren Dienstes gleichwertig ist
und

¢} ihm die Eignung zur selbstidndigen Titigkeit in
seiner Fachrichtung vermittelt hat.

Als Hochschulpriifung, die zur Ubernahme berech-

tigt, gilt auch eine vom zustindigen Staatsministe-

rium als gleichwertig anerkannte Priifung, die
auflerhalb des Geltungsbereiches des Grundgesetzes
fiir die Bundesrepublik Deutschland mit Erfolg be-
standen wurde. Einstellungsbehoérde ist die oberste
Dienstbehdérde.

(5) Fiir Bewerber nach den Absiitzen 3 und 4 sind

die Nummern 2, 3, 4 und 8 des §5 Abs. 1 Satz 1 nicht
anzuwenden.

Abschnitt III
Ubergangs- und SchluBvorschriften

§18

Unmittelbare Einstellung von Bewerbern in den Ein-
zeldienst

(1) Werden ausnahmsweise Bewerber unmittelbar
als Polizeiwachtmeister in den Polizeieinzeldienst
eingestellt, so sind § 5 Abs. 1 Satz 1, ausgenommen die
Nummern 2 und 4, und die §§ 6 bis 10 sinngemiB an-
zuwenden, soweit im folgenden nichts anderes be-
stimmt ist. Es kénnen nur Bewerber eingestellt wer-
den, die das 24., aber noch nicht das 35. Lebensjahr
vollendet haben. Einstellungsbehorden sind die Lan-
despolizeidirektionen, die Polizeiprisidien, die Direk-
tion der Bayerischen Grenzpolizei und das Bayeri-
sche Landeskriminalamt.

(2) Die Beamten nehmen an einer verkiirzten
Grundausbildung, an einem Anstellungslehrgang mit

Anstellungspriifung fiir den mittleren Polizeivoll-
zugsdienst und an einer praktischen Ausbildung im
Einzeldienst teil. Die wverkiirzte Grundausbildung
endet mit der schriftlichen Vorpriifung fiir den mitt-
leren Polizeivollzugsdienst. Sie kann bei unzurei-
chendem Erfolg verlingert werden. Nach erfolgrei-
chem Abschlufl der wverkiirzten Grundausbildung
werden die Beamten in der Regel in das Beamtenver-
héltnis auf Probe berufen und zum Polizeiober-
wachtmeister ernannt, wenn die sonstigen beamten-
rechtlichen Voraussetzungen vorliegen.

§19

Ubernahme von Beamten auBerbayerischer Dienst-
herren

Fiir die Ubernahme von Beamten auflerbayerischer
Dienstherren gelten § 60 Abs.2 bis 4 LbV und im
tibrigen die Bestimmungen dieser Verordnung.

§ 20
Anwendbare Vorschriften

(1) Die Verordnung iliber die Laufbahnen der baye-
rischen Beamten (LbV) ist auf die Polizeivollzugsbe-
amten anzuwenden, soweit diese Verordnung nichts
anderes bestimmt.

(2) Abweichend von § 10 Abs. 2 LbV kann Beamten,
die in den gehobenen Polizeivollzugsdienst aufgestie-
gen sind (§ 11), ein Amt der Besoldungsgruppe 12 der
Besoldungsordnung A erst verliehen werden, wenn
sie eine Dienstzeit von 13 Jahren nach der ersten An-
stellung (§ 10 Abs. 2 Satz 2) in der Laufbahn des mitt-
leren Polizeivollzugsdienstes zuriickgelegt haben.
§ 10 Abs. 5 LbV bleibt unberiihrt.

(3) Polizeivollzugsbeamte auf Widerruf, die wiih-
rend der Ausbildung polizeivollzugsdienstunfihig
werden und deshalb nach Art.194 Abs.2 Satz3
BayBG die Gelegenheit erhalten, die Befidhigung fiir
ein Amt einer anderen Laufbahn zu erwerben, setzen
das Beamtenverhiltnis auf Widerruf abweichend von
Art. 43 Abs. 2 Satz 2 BayBG fort, wenn sie die Anstel-
lungspriifung nicht bestehen und sie wiederholen
wollen. Das Beamtenverhiiltnis auf Widerruf endet in
diesemm Fall mit der Ablegung der Wiederholungs-
priifung (§ 21 Satz 2 LbV).

§21
Ausnahmen

(1) Das Staatsministerium des Innern kann Aus-
nahmen von folgenden Vorschriften dieser Verord-
nung zulassen:

§6 Abs.1, §11 Abs.1 Satz1 Nrn. 2 und 4, § 12 Abs. 4,
§13 Abs. 1 Nrn.1,2und 4, § 18 Abs. 1 Satz 2.

(2) Unberiihrt bleibt die Zustidndigkeit des Landes-
personalausschusses, Ausnahmen von den anwendba-
ren Vorschriften der Verordnung iiber die Laufbah-
nen der bayerischen Beamten zu bewilligen.

§22
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 1965 in
Kraft.*

(2) Zum gleichen Zeitpunkt treten auBler Kraft:

1. die Verordnung iiber die Einstellung, Ausbildung
und die Laufbahnen der Polizeibeamten des Staa-
tes und der Gemeinden (Laufbahnverordnung fir
Polizeibeamte — LbVPol. —) vom 31. Mai 1957
(GVEBI S. 120) und

2. die Verordnung zu Art. 43 des Bayerischen Beam-
tengesetzes fiir die Laufbahnen der Polizeivoll-
zugsbeamten vom 29. Mai 1961 (GVBI S. 177).

*) Diese Vorschrift betrifft das Inkrafttreten der Verordnung
in der urspriinglichen Fassung vom 11. September 1965
(GVBI S. 300). Der Zeitpunkt des Inkrafttretens der spiiteren
Anderungen ergibt sich ‘aus den jeweiligen Anderungsver-
ordnungen.
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Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber die Zu-
stindigkeit fiir die Festsetzung des Besol-
dungsdienstalters und der Dienstbeziige im
Geschiiftsbereich des Bayerischen Staatsmini-
steriums der Finanzen

Vom 9. September 1975

Auf Grund des Art. 4 Abs. 1 Satz 2 in Verbindung
mit Art. 37 Satz 2 des Bayerischen Besoldungsgesetzes
erlifit das Bayerische Staatsministerium der Finanzen
folgende Verordnung:

§1

Die Verordnung iber die Zustidndigkeit fir die
Festsetzung des Besoldungsdienstalters und der
Dienstbeziige im Geschéftsbereich des Bayerischen
Staatsministeriums der Finanzen vom 3. Juli 1958
(GVEI S. 161), gedndert durch Verordnung vom 9. Mai
1975 (GVBI S. 103), wird wie folgt gedndert:

Dem § 1 wird folgender neuer Absatz 4 angefligt:

.(4) Die Zustindigkeit fiir die Festsetzung des Be-
soldungsdienstalters und fiir die Festsetzung und An-
ordnung der Dienstbeziige der Beamten bei den
Staatsbetrieben (Art. 26 BayHO) im Geschéftsbereich
des Staatsministeriums der Finanzen wird auf die
Bezirksfinanzdirektion iibertragen, in deren Dienst-
bezirk der Staatsbetrieb liegt. Fiir die Beamten bei
der Staatlichen Seenschiffahrt gelten die Absiitze 1
und 2 entsprechend.”

§2

Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1976 in Kraft.

Miinchen, den 9. September 1975

Bayerisches Staatsministerium der Finanzen
I.V. Albert Meyer, Staatssekretir

Diese Verordnung wurde bereits im Bayerischen Staats-
anzeiger Nr. 38 vom 19. September 1975 bekanntgemacht.

Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungsord-

nung fiir den mittleren und den gehobenen

nichttechnischen Staatsfinanzdienst in Bayern
(ZAPO/StF)

Vom 9. September 1975

Auf Grund von Art. 19 Abs. 2 und Art. 115 Abs. 2
Satz 2 des Bayerischen Beamtengesetzes (BayBG),
des Art. 16 Abs. 2 Satz 3 des Bayerischen Beamten-
fachhochschulgesetzes (BayBFHG) und § 23 der Lauf-
bahnverordnung erlidfit das Bayerische Staatsmini-
sterium der Finanzen mit Zustimmung des Bayeri-
schen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus
im Einvernehmen mit dem Landespersonalausschufl
folgende Verordnung:

I. Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich

Diese Verordnung gilt fiir die Laufbahnen des mitt-
leren und des gehobenen nichttechnischen Staats-
finanzdienstes in Bayern.

§2
Einstellungsvoraussetzungen fiir den mittleren Dienst

(1) In den Vorbereitungsdienst fiir die Laufbahn
des mittleren Dienstes kann eingestellt werden, wer
1. Die Voraussetzungen fiir die Berufung in das Be-

amtenverhiltnis auf Widerruf erfillt,

2. mindestens 16 und héchstens 30 Jahre alt ist,
3. ein Zeugnis iber den erfolgreichen Besuch einer
offentlichen und staatlich anerkannten Realschule

oder eine andere als gleichwertig anerkannte
Schulbildung besitzt und

4. die Einstellungspriifung bestanden hat.

(2) Abweichend von Absatz 1 Nr. 3 kann in den
Vorbereitungsdienst eingestellt werden, wer den
qualifizierenden AbschluB einer Volksschule nach-
weist oder eine entsprechende Schulbildung besitzt
und ein einjdhriges Praktikum als Dienstanfinger
(Art. 27 BayBG) abgeleistet hat. Auf das Praktikum
kénnen Zeiten einer forderlichen Titigkeit oder
Schulbildung angerechnet werden; iiber die Anrech-
nung entscheidet das Staatsministerium der Finan-
zen.

§3
Einstellungsvoraussetzungen fiir den gehobenen
Dienst

In den Vorbereitungsdienst fiir die Laufbahn des
gehobenen Dienstes kann eingestellt werden, wer

1. die Voraussetzungen fiir die Berufung in das Be-
amtenverhdltnis auf Widerruf erfiillt,

2. mindestens 18 und héchstens 30 Jahre alt ist und

3. die Fachhochschulreife, eine andere Hochschulreife
oder einen nach Anhoérung des Landespersonalaus-
schusses vom Staatsministerium fiir Unterricht und
Kultus als gleichwertig anerkannten Bildungsab-
schluB3 besitzt.

§4
Einstellungsbehérden
Einstellungsbehorden sind die Bezirksfinanzdirek-
tion Miinchen, zugleich fiir die Bezirksfinanzdirektio-
nen Augsburg und Landshut, und die Bezirksfinanz-
direktion Ansbach, zugleich fiir die Bezirksfinanz-
direktionen Regensburg und Wiirzburg.

§5
Dienstbezeichnung
Der zur Ableistung des Vorbereitungsdienstes in

das Beamtenverhiltnis auf Widerruf berufene Be-
werber fihrt

im mittleren Dienst die Dienstbezeichnung
wRegierungsassistentanwirter®,

im gehobenen Dienst die Dienstbezeichnung
»Regierungsinspektoranwirter®.

§6
Ausbildungsstellen

(1) Das Fachstudium flir den gehobenen Dienst fin-
det an der Bayerischen Beamtenfachhochschule —
Fachbereich Finanzwesen — statt; die fachtheoreti-
sche Ausbildung fiir den mittleren Dienst wird an
der Landesfinanzschule durchgefiihrt (Bildungsein-
richtungen).

(2) Die Einstellungsbehodrden sind zugleich Ausbil-
dungsleitstellen fiir ihren Bereich. Die Ausbildungs-
leitstellen regeln die Ausbildung am Arbeitsplatz bei
den zu ihrem Bereich gehérenden Bezirksfinanzdirek-
tionen und anderen Behotrden der Finanzverwaltung.
Die dienstbegleitenden Lehrveranstaltungen im Rah-
men der Ausbildung am Arbeitsplatz kénnen bei den
Bezirksfinanzdirektionen oder an besonderen Bil-
dungsstidtten stattfinden.

(3) Die in den Absitzen 1 und 2 genannten Ausbil-
dungsstellen arbeiten bei der Vorbereitung und
Durchfiihrung der dienstbegleitenden Lehrveranstal-
tungen zusammen.

§7
Ausbildende
(1) Bei jeder Ausbildungsleitstelle ist ein Beamter
des hoheren Dienstes zum Ausbildungsreferenten zu
bestellen.

(2) Die Ausbildungsleitstelle bestellt bei jeder Be-
zirksfinanzdirektion auf Vorschlag des Leiters einen
Beamten des héheren Dienstes zum Ausbildungsleiter
und fiur die Bereiche Allgemeine Verwaltung, Staats-
oberkasse und gegebenenfalls Landesbesoldungsstelle
je einen Beamten des gehobenen Dienstes zum Schu-
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lungsleiter. Der Ausbildungsleiter ist dem Leiter, die
Schulungsleiter sind dem Ausbildungsleiter unmittel-
bar unterstellt.

(3) Der Ausbildungsleiter lenkt und iiberwacht die
Ausbildung der Beamten bei der Bezirksfinanzdirek-
tion und den anderen Behorden. Er hat sich laufend
vom Stand der Ausbildung jedes Beamten zu liber-
zeugen und eine sorgféltige Ausbildung sicherzustel-
len. Die Schulungsleiter unterstiitzen den Ausbil-
dungsleiter bei der Erfiillung seiner Aufgaben. Die
Verantwortlichkeit des Leiters der Bezirksfinanz-
direktion fiir die Ausbildung der Beamten bleibt un-
beriihrt.

(4) Der Ausbildungsleiter bestimmt die Beschaftig-
ten, denen Beamte zur Ausbildung am Arbeitsplatz
zugewiesen werden (Ausbilder). Die Ausbilder sind
fiir einen ausbildungsférdernden Einsatz der Beam-
ten in ihrem Bereich verantwortlich und haben die
Beamten bei der Einhaltung ihrer Dienstpflichten zu
iiberwachen. Einem Ausbilder sollen nicht mehr Be-
amte zugeordnet werden, als er zuverlidssig ausbil-
den kann.

(5) Mit der Ausbildung soll nur betraut werden,
wer lber die erforderlichen Kenntnisse und Fihig-
keiten verfiigt und nach seiner Personlichkeit geeig-
net ist.

§8
Lehrende

(1) Das Staatsministerium der Finanzen oder die
von ihm bestimmte Behdrde bestellt als Lehrende fiir
die Bildungseinrichtungen hauptamtliche Lehrperso-
nen und Lehrbeauftragte.

(2) Als Lehrende fiir die dienstbegleitenden Lehr-
veranstaltungen werden von den Bezirksfinanzdirek-
tionen geeignete Bedienstete bestellt. Art. 14 Abs, 2
und 3 BayBFHG bleiben unberiihrt. Im Einverneh-
men mit den Bildungseinrichtungen kénnen hierzu
auch hauptamtliche Lehrpersonen herangezogen wer-
den.

(3) Die Lehrenden sind ungeachtet der eigenen
Pflicht zur Fortbildung berufspiddagogisch und fach-
lich zu férdern.

IIL. Durchfiihrung der Ausbildung
1. Gemeinsame Bestimmungen

§9
Ziel der Ausbildung

(1) Der Vorbereitungsdienst bereitet den Beamten
auf seine Verantwortung in der freiheitlichen demo-
kratischen Grundordnung vor und fiihrt ihn zur Be-
rufsbefihigung. Er vermittelt die berufliche Grund-
bildung sowie die fachlichen Kenntnisse, Methoden
und berufspraktischen Fihigkeiten, die der Beamte
zur Erfiillung der Aufgaben in seiner Laufbahn be-
notigt. Die Fahigkeit zur selbstindigen Wissenserwei-
terung und zum Erkennen und Lésen neuer Probleme
soll geweckt und geférdert werden.

(2) Das Ziel des Vorbereitungsdienstes bestimmt
Art und Umfang der Arbeiten, die dem Beamten
wihrend der Ausbildung am Arbeitsplatz zu iiber-
tragen sind. Der Beamte ist mit den wesentlichen
Arbeiten seines spiteren Titigkeitsbereichs vertraut
zu machen und zu deren selbstindiger Erledigung
anzuleiten. Zur Vertretung und Aushilfe darf er nur
ausnahmsweise herangezogen werden.

(3) Der Beamte ist zum Selbststudium verpflichtet.

§10
Ausbildungsplan, Zeugnisse

(1) In einem Gesamtausbildungsplan legen die Aus-
bildungsleitstellen die Ausbildungsteilabschnitte fest.
Die Festlegung des zeitlichen Ablaufs des Fachstu-
diums des gehobenen Dienstes und der fachtheoreti-
schen Ausbildung des mittleren Dienstes erfolgt im
Einvernehmen mit den Bildungseinrichtungen.

(2) Der Ausbildungsleiter stellt fiir jeden Beamten
einen Ausbildungsplan nach dem Muster der Anlage 1
auf, der die Ausbildungsteilabschnitte in ihrer zeit-
lichen Folge bestimmt. Ein Beamter darf nur mit Zu-
stimmung des Ausbildungsleiters abweichend vom
Ausbildungsplan eingesetzt werden. In die Ausbil-
dungspline sind auch die Zeiten des Fachstudiums
und der fachtheoretischen Ausbildung aufzunehmen.
Der Ausbildungsplan wird nach Abschlull der Aus-
bildung zur Personalhauptakte genommen.

(3) Bei Beendigung eines Ausbildungsteilabschnittes
ist der Ausbildungsleiter durch ein Einzelzeugnis tiber
die Leistungen und die Fiihrung des Beamten zu un-
terrichten. Die Ausgestaltung der Einzelzeugnisse re-
geln die Ausbildungsleitstellen.

(4) Am SchluBl der Ausbildung am Arbeitsplatz fer-
tigt der Leiter der Bezirksfinanzdirektion auf Vor-
schlag des Ausbildungsleiters ein Gesamtzeugnis iiber
den Beamten nach dem Muster der Anlage 2, Dieses
ist dem Beamten bekanntzugeben.

§11
Dienstbegleitende Lehrveranstalitungen

(1) Der Beamte nimmt wihrend der Ausbildung am
Arbeitsplatz an dienstbegleitenden Lehrveranstaltun-
gen teil.

(2) Ein angemessener Teil der Lehrveranstaltungen
soll als Ubungen und Arbeitsgemeinschaften durch-
gefithrt werden. In den Ubungen und den Arbeits-
gemeinschaften erhilt-der Beamte Gelegenheit, sein
Fachwissen bei der Losung praktischer Fille anzu-
wenden und Arbeits- und Entscheidungstechniken
zu liben.

(3) Zur Veranschaulichung des dargebotenen Stof-
fes und zur Erweiterung der Allgemeinbildung koén-
nen Sonderveranstaltungen durchgefithrt werden.

§12
Beschiftigungstagebuch, Arbeitsanleitung

(1) Der Beamte fiihrt wihrend der Ausbildung am
Arbeitsplatz ein Beschiéftigungstagebuch nach dem
Muster der Anlage 3. Das Beschiftigungstagebuch ist
dem Ausbildungsleiter am Ende eines jeden Ausbil-
dungsteilabschnittes, mindestens jedoch vierteljdhr-
lich, vorzulegen.

(2) Fiir die Ausbildung am Arbeitsplatz sind durch
die Ausbildungsleitstellen Anleitungen aufzustellen;
sie werden den Ausbildern und den Beamten ausge-
hindigt. In die Anleitungen sind schwerpunktmiBig
diejenigen Tétigkeiten aufzunehmen, mit denen sich
der Beamte vertraut machen muf.

(3) An der Aufstellung der Arbeitsanleitungen fir
den gehobenen Dienst ist die Beamtenfachhochschule
— Fachbereich Finanzwesen — zu beteiligen.

§13
Stoffgliederungsplidne, Studien- und Unterrichts-
- pldne

(1) Das Staatsministerium der Finanzen genehmigt
die von den Ausbildungsleitstellen erarbeiteten Stoff-
gliederungspline fiir die Lehrveranstaltungen inner-
halb des Fachstudiums und fiir die Lehrgénge an der
Landesfinanzschule sowie fiir die dienstbegleitenden
Lehrveranstaltungen.

(2) Die Lehrveranstaltungen wihrend des Vorbe-
reitungsdienstes richten sich nach Studien- und Un-
terrichtsplinen, die auch die verfiigbaren Stunden-
zahlen und die Lernziele angeben sollen. Auf der
Grundlage der Stoffgliederungspline sollen curricu-
lar gestaltete Lehrpline entwickelt werden.

(3) Die Studien- und Unterrichtsplidne sind unter
Beteiligung der Ausbildungsleitstellen nach MalBigabe
dieser Verordnung und auf der Grundlage der Stoff-
gliederungspline zu erstellen
a) fiir das Studium

vom Fachbereich Finanzwesen der Bayerischen
Beamtenfachhochschule,
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b) fiir die fachtheoretische Ausbildung und fir die
dienstbegleitenden Lehrveranstaltungen im mitt-
leren Dienst von der Landesfinanzschule.

§14

Lehrveranstaltungen wihrend des Fachstudiums
und der fachtheoretischen Ausbildung

(1) An der Bayerischen Beamtenfachhochschule —
Fachbereich Finanzwesen — sind neben den sonsti-
gen Lehrveranstaltungen (Vorlesungen) Ubungen
und Seminare zu veranstalten. Der Beamte mul}
zwischen verschiedenen Seminaren und Ubungen
wihlen kdnnen.

(2) An der Landesfinanzschule sind Ubungen durch-’

zufiihren.

(3) In den Seminaren sollen die Beamten ausge-
wihlte Themen einzelner Fachgebiete unter Anwen-
dung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden
behandeln.

(4) Fiir die Ubungen gilt § 11 Abs. 2 Satz 2 entspre-

chend.
§15
Verldangerung des Vorbereitungsdienstes und
erginzender Vorbereitungsdienst

(1) Der Vorbereitungsdienst kann im Einzelfall von
der Ausbildungsleitstelle verlidngert werden, wenn
der Beamte aus von ihm nicht zu vertretenden Griin-
den

1. das Ziel eines Studienabschnitts (§ 20), eines Teil-
abschnitts des berufspraktischen Studiums (§ 21)
oder eines Ausbildungsabschnitts (§ 16) nicht er-
reicht hat oder

2. wegen Krankheit oder aus anderen zwingenden
Griinden

a) die Ausbildung am Arbeitsplatz léinger als ins-
gesamt zwei Monate innerhalb eines Jahres
oder

b) einen Studienabschnitt oder einen Lehrgang
linger als insgesamt drei Wochen

unterbrochen hat. Urlaubszeiten bleiben unberiick-
sichtigt.
§ 42 Abs. 2 und 3 bleiben unberiihrt.

(2) Im Falle des Absatzes 1 Nr. 2 Buchst. a wird der
Vorbereitungsdienst nicht verliangert, wenn der Be-
amte das Versdumte unter Kiirzung der noch ausste-
henden Ausbildungsteilabschnitte nachholen kann
oder hinreichend ausgebildet erscheint.

(3) Im Falle des Absatzes 1 Nr. 2 Buchst. b entschei-
det die Ausbildungsleitstelle im Benehmen mit der
Beamtenfachhochschule — Fachbereich Finanzwesen
— oder der Landesfinanzschule unter Wiirdigung al-
ler Umstédnde, ob der Beamte den Studienabschnitt
oder den Lehrgang fortsetzt oder an die Ausbildungs-
behorde zuriickkehrt und an einem spiteren Studien-
abschnitt oder Lehrgang teilnimmt. Eine Priifungs-
erleichterung darf nicht gewiihrt werden.

(4) Vor den Entscheidungen ist der Beamte zu ho-
ren.

(5) Beamte, die wegen Nichtbestehens der Anstel-
lungsprifung in einen ergidnzenden Vorbereitungs-
dienst ibernommen werden, sollen in Arbeitsberei-
chen eingesetzt werden, in denen ihre Kenntnisse
nach dem Priifungsergebnis zu vertiefen sind. Sie
nehmen an dem der Wiederholungspriifung unmittel-
bar vorausgehenden Studienabschnitt oder Lehrgang
teil.

2. Einzelbestimmungen
a) Laufbahn des mittleren Dienstes
§16
Ausbildungsabschnitte
Der Vorbereitungsdienst umfalt
1. die Ausbildung am Arbeitsplatz von 18 Monaten,
2. die fachtheoretische Ausbildung von insgesamt 6

Monaten; davon sollen mindestens 4 Monate der
Anstellungspriifung unmittelbar vorausgehen.

§17

Ausbildung am Arbeitsplatz

(1) Die Ausbildung am Arbeitsplatz gliedert sich
in folgende Teilabschnitte:

Regeldauer

1. Kassenwesen 8 Monate
2. Versorgung und Besoldung 4 Monate
3. Tarifstelle, Geschaftsstelle, Abfer-

tigungs- und Registraturdienst, Lie-

genschaften (Dienst-, Werkdienst-

und Mietwohnungen) 4 Monate
4, Nach Regelung der Ausbildungsstelle 2 Monate

Die Ausbildungsleitstellen konnen Sonderregelungen
treffen.

" (2) Die dienstbegleitenden Lehrveranstaltungen
wihrend der Ausbildung am Arbeitsplatz umfassen
mindestens 200 Stunden. Sie sollen auch eine Ein-
fiihrung der Beamten in die Beihilfevorschriften, die
Dienst- und Werkdienstwohnungsvorschriften und
einen Vortrag liber die Aufgaben der Vermessungs-
verwaltung umfassen. Es sind mindestens neun Auf-
sichtsarbeiten abzuhalten. Die Arbeiten sind zu be-
werten und zu besprechen. Fiir die Bewertung gelten
die Bestimmungen des III. Abschnitts der Allgemei-
nen Prifungsordnung (APO) vom 17. Oktober 1962
(GVBI S. 261) in der jeweils geltenden Fassung iiber
die Bewertung der schriftlichen Priifungsarbeiten
und die ‘sonstigen Vorschriften der APO entspre-
chend mit der Malgabe, dal3 anstelle des Priifungs-
ausschusses der Ausbildungsleiter oder die von ihm
beauftragte Lehrperson entscheidet.

§18
Fachtheoretische Ausbildung

(1) Die fachtheoretische Ausbildung umfaft folgen-

de Ficher:
1. Aufbau, Aufgaben und Organisation der Verwal-
tung; Allgem. Dienstordnung — ADO —
2. Beamtenrecht — BR —
3. Besoldungsrecht — BsR —
. Elektronische Datenverarbeitung in der Staats-
finanzverwaltung — EDV —
. Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen
— HKR —
6. Lohnpfiandungsrecht — LPf —
7. Lohnsteuerabzug — LSt —
8. Rechtskunde — R —
9. Reisekosten- und Umzugskostenrecht — RU —
10. Staatskunde, politische Bildung — StK —
11. Tarifrecht mit Sozialversicherungsrecht — T —
12. Versorgungsrecht —V —
13. Verwaltungskostenrecht — K —
14, Verwaltungskunde — VWK —
Die fachtheoretischen Lehrveranstaltungen umfassen
mindestens 600 Stunden.

(2) In jedem Fach (ausgenommen die Ficher 4 und
13) ist mindestens eine Aufsichtsarbeit abzuhalten.
Bei den Fichern 1, 9 und 14 kann die Arbeit entfallen,
wenn der Lehrstoff dieser Ficher in andere Aufsichts-
arbeiten einbezogen wird: Fiir die Bewertung gelten
die Bestimmungen des III. Abschnitts der APO iiber
die Bewertung der schriftlichen Priifungsarbeiten
und die sonstigen Vorschriften der APO entspre-
chend mit der Maligabe, daBl anstelle des Priifungs-
ausschusses der Leiter der Bildungseinrichtung oder
die von ihm beauftragte Lehrperson entscheidet.

(3) Ein angemessener Teil der Lehrveranstaltungen
soll in Form von Ubungen abgehalten werden. Die
allgemeine und die staatsbiirgerliche Bildung der
Beamten ist durch Sonderveranstaltungen zu for-
dern. Den Beamten soll Gelegenheit zur Sportaus-
iibung gegeben werden.

=

(3]
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(4) Nach Beendigung der fachtheoretischen Aus-
bildung beurteilen die Lehrpersonen die Leistungen
jedes Lehrgangsteilnehmers. Aus diesen Beurteilun-
gen wird die Lehrgangsnote nach dem Muster der
Anlage 4 gebildet. § 35 Abs. 2 Satz 3 gilt entspre-
chend. Die Lehrgangsnote ist dem Beurteilten be-
kanntzugeben.

§19
Praktikum fiir Bewerber des mittleren Dienstes

(1) Das Praktikum (§ 2 Abs. 2) bereitet den Dienst-
anfinger auf den Eintritt in den Vorbereitungsdienst
vor. Es fiihrt ihn an die Aufgaben der Staatsfinanz-
verwaltung heran und macht ihn mit dem Aufbau
und der Arbeitsweise der Bezirksfinanzdirektionen
vertraut. Bei Abschlufi des Praktikums stellt die Be-
zirksfinanzdirektion fest, ob der Dienstanfinger [lir
den Vorbereitungsdienst geeignet erscheint.

(2) Der Dienstanfianger fithrt die Bezeichnung ,Ver-
waltungsschiiler®.

(3) Der Verwaltungsschiiller wird mit einfachen
Hilfstitigkeiten (Registratur- und Kanzleiarbeiten,
Karteifiihrung, Rechenarbeiten u. dgl.) beschiftigt,
und zwar in den Ausbildungsabschnitten

Regeldauer
Abfertigungs- und Registraturdienst 3 Monate
Versorgung 3 Monate
Staatsoberkasse 6 Monate

(4) Der Dienstanfinger erhilt monatlich 2 Stunden
Unterricht in Staats- und Verwaltungskunde. Zu Be-
ginn des Praktikums ist er in das Dienstrecht, in die
Aufgaben der Bezirksfinanzdirektion und in die All-
gemeine Dienstordnung einzufiihren.

(5) Die allgemeinen Bestimmungen iiber die Aus-
bildung der Beamten auf Widerruf im Vorbereitungs-
dienst gelten entsprechend.

b) Laufbahn des gehobenen Dienstes
§20
Gliederung des Studiums
(1) Das Studium umfafit
1. das Fachstudium und

2. das berufspraktische Studium

von jeweils 18 Monaten. Das Fachstudium und das
berufspraktische Studium bilden eine Einheit.

(2) Das Fachstudium besteht aus

dem ersten Studienabschnitt von 5 Monaten,
dem zweiten Studienabschnitt von 8 Monaten und
dem dritten Studienabschnitt von 5 Monaten.

Der erste Studienabschnitt, der spatestens 3 Mona-
te nach Aufnahme des Studiums beginnen soll,
schlieft mit der Zwischenpriifung ab. Der zweite
Studienabschnitt kann geteilt werden. Der dritte
Studienabschnitt soll unmittelbar der Anstellungs-
priifung vorausgehen.

(3) Das berufspraktische Studium ist, soweit erfor-
derlich, vor den ersten Studienabschnitt, im librigen
zwischen die einzelnen Studienabschnitte einzuord-
nen und mit diesen inhaltlich zu verbinden.

§21
Berufspraktisches Studium

(1) Das berufspraktische Studium umfaft
1. die Ausbildung am Arbeitsplatz,

2. die dienstbegleitenden Lehrveranstaltungen.

(2) Die Ausbildung am Arbeitsplatz gliedert sich in
folgende Teilabschnitte:

Regeldauer
1. Kassenwesen 5 Monate
2. Besoldung und Versorgung 4 Monate
3. Tarifstelle 2 Monate
4. Fiskalat 2 Monate

5. Liegenschaftswesen 2 Monate
6. Geschiiftsstelle, Abfertigungs-

und Registraturdienst 1 Monat
7. Nach Regelung der Ausbildungs-

stellen 2 Monate

Die Ausbildungsleitstellen kénnen innerhalb der
Teilabschnitte Sonderregelungen festlegen, soweit
einzelne Teilabschnitte bei den Ausbildungsstellen
nicht gefithrt werden.

(3) In den einzelnen Teilabschnitten ist der Beamte
an Hand praktischer Fille in der Rechtsanwendung
und der Arbeitstechnik zu schulen. Er soll an Ver-
handlungen und Dienstbesprechungen teilnehmen.

(4) Die dienstbegleitenden Lehrveranstaltungen
wihrend der Ausbildung am Arbeitsplatz umfassen
mindestens 300 Stunden. Es sind mindestens zwolf
Aufsichtsarbeiten abzuhalten, die zu bewerten und zu
besprechen sind. § 17 Abs. 2 Sétze 2 und 5 gelten ent-
sprechend.

§22
Allgemeine Grundsitze flir das Fachstudium
(1) Die Lehrinhalte des Fachstudiums sind nach

wissenschaftlichen Erkenntnissen und Methoden pra-
xisbezogen und anwendungsorientiert zu vermitteln.

(2) Die Lehrveranstaltungen des Fachstudiums um-
fassen mindestens 2300 Unterrichtsstunden. Ein an-
gemessener Teil der Lehrveranstaltungen ist in Form
von Ubungen und Seminaren abzuhalten. § 18 Abs. 3
Sitze 2 und 3 gelten entsprechend.

(3) Wihrend jedes Studienabschnitts sind minde-
stens zwdlf Aufsichtsarbeiten abzuhalten. § 18 Abs. 2
Satz 3 gilt entsprechend.

(4) Nach Beendigung des zweiten und des dritten
Studienabschnitts beurteilen die Lehrpersonen die
Leistungen jedes Studierenden. Aus diesen Beurtei-
lungen werden die Studiennoten nach dem Muster
der Anlage 5 gebildet. § 35 Abs. 2 Satz 3 gilt entspre-
chend. Die Studiennoten sind dem Beurteilten be-
kanntzugeben.

§23
Studienfiicher
(1) Die Lehrveranstaltungen des Fachstudiums um-
fassen die folgenden Studienficher als Pflichtficher:
1. Offentliches Recht
1.1 Allgemeine Staatslehre (einschl. Verfassungs-
geschichte) — StL —
1.2 Staatsrecht — StR —

1.3 Allgemeines Verwaltungsrechi mit Verwaltungs-
verfahrensrecht — VwR —

1.4 Beamtenrecht — BR — (mit Besoldungsrecht —
BsR —, Versorgungsrecht — V —, Reisekosten-
und Umzugskostenrecht — RU)

1.5 Verwaltungskostenrecht — K —

2. Privatrecht einschl. Zivilprozefirecht

2.1 Bﬁageriiches Recht (ohne Liegenschaftsrecht)

2.2 Liegenschaftsrecht — L —

2.3 ZivilprozeBrecht mit Vollstreckungsrecht unter
besonderer Beriicksichtigung des Lohnpfin-
dungsrechts — ZPO —

3. Arbeitsrecht
3.1 Arbeitsvertragsrecht

3.2 Tarifrecht — T —

3.3 Sozialversicherungsrecht — SV —
. Steuerrecht

4.1 Grundziige — St —

4.2 Lohnsteuerabzug — LSt —

4.3 Einheitsbewertung — Ew —

und Arbeitsschutzrecht

e
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5. Finanzwissenschaft
5.1 Finanzwirtschaftslehre — F —
5.2 Haushaltsrecht — HR —
5.3 Kassenwesen — Kw —
5.4 Rechnungswesen — Rw —
5.5 Volkswirtschaftslehre — VwL —
6. Verwaltungslehre

6.1 Verwaltungsbetriebslehre, Aufbau, Aufgaben
und Organisation der Verwaltung, Allgemeine
Dienstordnung — ADO —

6.2 Informatik (insbes. EDV in der Staatsfinanzver-
waltung) — EDV —

6.3 Arbeitstechnik — AT —

(2) AuBer den in Absatz 1 genannten Lehrveran-
staltungen sollen die Studienficher

Betriebssoziologie

Handels- und Gesellschaftsrecht
Sozialpsychologie

Wertpapierrecht (Grundziige)

als Wahlpflichtfdacher angeboten werden.

(3) Dariiber hinaus kénnen weitere Studienficher
als Wahlficher angeboten werden, inshesondere

Bayerische Geschichte
Strafrecht
Juristische Methodenlehre
Betriebswirtschaftslehre
Verhandlungsfithrung
Sprachen.

(4) Der Beamte mull zwei Facher aus den Absiétzen
2 und 3 wihlen, davon mindestens ein Fach aus Ab-
satz 2.

§24
Mindeststundenzahlen
Die Mindeststundenzahlen fiir das Fachstudium

nach § 23 Abs. 1 betragen in den folgenden Fiéchern
insgesamt:

1. Offentliches Recht 800,
2. Privatrecht 400,
3. Arbeitsrecht 200,
4. Steuerrecht 80,
5. Finanzwissenschaft 350,
6. Verwaltungslehre 50.

§25
Erster Studienabschnitt

(1) Der erste Studienabschnitt umfaBt die in § 23
Abs. 1 angegebenen Studienfidcher, ausgenommen
Reisekosten- und Umzugskostenrecht, Verwaltungs-
kostenrecht (1.5), ZivilprozeBirecht (2.3), Sozialversi-
cherungsrecht (3.3), Steuerrecht (4) und Informatik
(6.2).

(2) Es sind Ubungen abzuhalten.

§26
Zweiter und Dritter Studienabschnitt

(1) Der zweite Studienabschnitt umfafit alle in § 23
angegebenen Studienficher einschliefilich der ange-
botenen Wahlpflicht- und Wahlfédcher. Ficher, die im
ersten Studienabschnitt bereits abschliefend behan-
delt worden sind, kénnen entfallen.

(2) Der dritte Studienabschnitt umfalt die in § 23
Abs. 1 angegebenen Studienfidcher, ausgenommen
Allgemeine Staatslehre (1.1), Verwaltungskostenrecht
(1.5), Finanzwirtschaftslehre (5.1), Volkswirtschafts-
lehre (5.5) und Verwaltungslehre (6). Wahlficher
konnen angeboten werden.

(3) Es sind Ubungen und Seminare abzuhalten.

II1. Aufstieg in hohere Laufbahnen

§27
Aufstieg in den mittleren Dienst

Die zum Aufstieg in den mittleren Dienst zugelas-
senen Beamten werden zwei Jahre in die Aufgaben
der neuen Laufbahn eingefiihrt. Sie nehmen an der
fachtheoretischen Ausbildung und den dienstbeglei-
tenden Lehrveranstaltungen des mittleren Dienstes
teil. Die Bestimmungen iiber die theoretische Ausbil-
dung und die Anstellungspriifung des mittleren Dien-
stes gelten entsprechend. Die Entscheidung nach § 15
Abs. 3 trifft der Leiter der Stammbehérde.

§28
Aufstieg in den gehobenen Dienst

Die zum Aufstieg in den gehobenen Dienst zuge-
lassenen und zum Studium an der Beamtenfachhoch-
schule berechtigten Beamten werden drei Jahre in
die Aufgaben der neuen Laufbahn eingefiihrt. Die
Bestimmungen iiber das Studium und die Priifungen
des gehobenen Dienstes gelten entsprechend. Die Aus-
bildung am Arbeitsplatz wird bei einer Bezirksfinanz-
direktion durchgefiihrt. Sie kann von der Ausbil-
dungsstelle unter Beriicksichtigung des besonderen
beruflichen Bildungsstandes der Beamten abweichend
von § 21 Abs. 2 geregelt werden.

IV. Priifungen
1. Allgemeine Bestimmungen
§29
Geltungsbereich und Zweck der Priifungen
(1) Die folgenden Bestimmungen gelten

1. fiir die Zwischenprifung und die Anstellungsprii-
fung im gehobenen nichttechnischen Staatsfinanz-
dienst,

2. fir die Anstellungsprifung im mittleren nichttech-
nischen Staatsfinanzdienst.

(2) Die Anstellungspriifungen bestehen aus einem
schriftlichen und einem miindlichen Teil. In den An-
stellungspriifungen ist festzustellen, ob der Priifling
das Ziel des Vorbereitungsdienstes erreicht hat und
fiir die angestrebte Laufbahn befdhigt ist.

(3) In der Zwischenpriifung soll der Priifling zei-
gen, ob er nach seinen Kenntnissen und Fiéhigkeiten
geeignet ist, das Studium fiir die Laufbahn des ge-
hobenen Dienstes erfolgreich fortzusetzen. Eine
miindliche Priifung findet nicht statt.

(4) Die Priifungen sind in erster Linie Verstidndnis-
prifungen; unter dieser Zielsetzung sind sie auch auf
die Feststellung von Einzelkenntnissen gerichtet.

§30
Durchfithrung der Priifungen

(1) Das Staatsministerium der Finanzen fiihrt die
Prifungen durch. Es bestellt die erforderlichen Prii-
fungsausschiisse.

(2) Die Priifungen sind nicht 6ffentlich. Der Prisident
und ein Vertreter der Aufsichtsbehdrde der Bayeri-
schen Beamtenfachhochschule sowie ein Vertreter des
Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus haben
Zutritt zu den Priifungen des gehobenen Dienstes.

2. Priifungsausschiisse und Priifungskommissionen

§31
Zusammensetzung der Priifungsausschiisse

(1) Die Priifungsausschiisse fir die Zwischenprii-
fung und die Anstellungspriifung des gehobenen
Dienstes bestehen aus einem Beamten des héheren
Dienstes als Vorsitzenden, zwei weiteren Beamten
des hdheren Dienstes und einem Beamten des geho-
benen Dienstes als Beisitzern. Einer der Beisitzer
soll eine hauptamtliche Lehrperson an der Bayeri-
schen Beamtenfachhochschule — Fachbereich Finanz-
wesen — sein.
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(2) Der PriifungsausschuB} fiir die Anstellungsprii-
fung des mittleren nichttechnischen Staatsfinanzdien-
stes besteht aus einem Beamten des hoheren Dienstes
als Vorsitzenden und mindestens zwei weiteren Be-
amten des gehobenen oder mittleren Dienstes als
Beisitzern.

(3) Fiir jedes Mitglied eines Priifungsausschusses
wird ein Stellvertreter bestimmt, der zu den Beratun-
gen des Priifungsausschusses vom Vorsitzenden zuge-
zogen werden kann.

§32
Aufgaben des Priifungsausschusses

(1) Der Priifungsausschull hat

a) aus den vom Staatsministerium der Finanzen ein-
geholten Entwiirfen die Prifungsaufgaben auszu-
wihlen und die zugelassenen Hilfsmittel zu be-
stimmen;

b) liber Antrige auf Prifungsverglinstigungen zu
entscheiden;

¢) iiber die Folgen eines Unterschleifs, eines Riick-
tritts, einer Verhinderung, eines Versiumnisses
und einer nicht rechtzeitigen Ablieferung einer
Priifungsarbeit zu entscheiden.

(2) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses hat
alle sonstigen die Priifung betreffenden MaBnahmen
und Entscheidungen zu treffen.

§33
Priifungskommissionen

Der Vorsitzende des Priifungsausschusses bildet zur
Abnahme der miindlichen Priifung eine oder meh-
rere Priifungskommissionen. Fiir deren Zusammen-
setzung gilt § 31 entsprechend.

3. Ausgestaltung der Priufungen
a) Schriftliche Priifung
§ 34
Prifungsfiacher

(1) Die Anstellungspriifung fiir den gehobenen
Dienst umfaBt acht schriftliche Aufgaben aus folgen-
den Gebieten:

1. Arbeitsrecht;

2. Beamten-, Besoldungs-, Reisekosten- und Umzugs-
recht, Grundziige des allgemeinen Verwaltungs-
und Verwaltungsverfahrensrechts;

3. Versorgungsrecht;
4. Burgerliches Recht und ZivilprozeBrecht;
5. Liegenschaftsrecht;
6. Steuerrecht;

7. Finanzwissenschaft;

8. Staats- und Verwaltungskunde.

Die Arbeitszeit betrigt je drei Stunden. Die Aufgaben
aus den Gebieten Nummern 1, 2, 3, 4 und 7 sind Dop-
pelaufgaben mit je fiinfstiindiger Arbeitszeit.

(2) Die Zwischenpriifung fiir den gehobenen Dienst
umfaBt fiunf schriftliche Aufgaben aus folgenden Ge-
bieten:

1. Arbeitsrecht (ohne Sozialversicherungsrecht), Be-
amten- und Besoldungsrecht;

2. Versorgungsrecht;

3. Biirgerliches Recht, Liegenschaftsrecht;
4. Finanzwissenschaft;

5. Staats- und Verwaltungskunde.

Die Arbeitszeit betriigt je drei Stunden.

(3) Die Anstellungspriifung fiir den mittleren Dienst
umfaBt finf schriftliche Aufgaben aus folgenden Ge-
bieten:

1. Beamten- und Besoldungsrecht;
2. Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen;
3. Tarifrecht mit Sozialversicherungsrecht;

4. Versorgungsrecht mit Lohnsteuerabzug;

5. Staats- und Verwaltungskunde.

Die Arbeitszeit betrégt je drei Stunden. Die Aufgabe
aus dem Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen ist
als Doppelaufgabe mit flinfstiindiger Arbeitszeit aus-
zugestalten.

§35
Nichtbestehen der schriftlichen Priifung

(1) Die Priifung ist nicht bestanden, wenn bei einem

Priifling

1. die Gesamtnote der schriftlichen Priifung schlechter
als ,ausreichend* (4,50) ist, oder

2. die iiberwiegende Zahl der Arbeiten schlechter als
ausreichend bewertet wurde; Doppelaufgaben zih-
len hierbei nur einfach.

(2) Die Gesamtnote der schriftlichen Prifung ist
aus der Summe der fiir die einzelnen Priifungsarbei-
terr gegebenen Noten, geteilt durch die Zahl der Prii-
fungsarbeiten, zu ermitteln. Hierbei zihlen Doppel-
aufgaben zweifach. Die Gesamtnote ist auf zwei De-
zimalstellen zu berechnen; die dritte Dezimalstelle
bleibt unberiicksichtigt.

b) Miindliche Priifung

§36
Zulassung zur miindlichen Priifung
(1) Zur miindlichen Priifung ist zugelassen, wer die
schriftliche Priifung bestanden hat.
(2) Der Priifling wird vom Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses oder in dessen: Auftrag zur miind-
lichen Prifung geladen.

§37
Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Priifung fiir den gehobenen
Dienst kann sich auf alle Studienficher. des § 23
Abs. 1, die miindliche Priifung fiir den mittleren
Dienst auf alle Ficher des § 18 Abs. 1 erstrecken.

(2) Dem Vorsitzenden der Prifungskommission ob-
liegt neben seiner eigenen Priifungstitigkeit die Lei-
tung der miindlichen Priifung. Er achtet darauf, da3
die Priiflinge in geeigneter Weise befragt werden, und
ist berechtigt, jederzeit in die Priifung einzugreifen.

(3) Die Priifungszeit fiir jeden Priifling betrigt in
der Anstellungspriifung fiir den mittleren Dienst
durchschnittlich 20, in der Anstellungsprifung fir
den gehobenen Dienst durchschnittlich 45 Minuten, In
der miindlichen Priifung werden Gruppen von nicht
mehr als fiinf Priiflingen gepriift. Bei mehr als drei
Priiflingen soll die Priifung durch eine angemessene
Pause unterbrochen werden.

§ 38
Bewertung der miindlichen Priifung

Das Ergebnis der miindlichen Priifung wird von
der Priifungskommission in einer Gesamtnote be-
wertet, die sich aus der Summe der von den einzelnen
Priifern erteilten Einzelnoten geteilt durch die Zahl
der Priifer ergibt. § 35 Abs. 2 Satz 3 gilt entsprechend.

4. Bewertung der Gesamtprifung
§39
Ermittlung der Gesamtpriifungsnote fiir die
Zwischenprifung
Die Gesamtpriifungsnote der Zwischenpriifung fir
den gehobenen Dienst ist die Gesamtnote der schrift-
lichen Prufung.
§ 40
Ermittlung der Gesamtpriifungsnote fiir die
Anstellungspriifungen
(1) Im Anschlufl an die miindliche Priifung stellt die
Prifungskommission die Gesamtpriifungsnote fest.
(2) Die Gesamtipriifungsnote wird gebildet aus
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1. der Gesamtnote der schriftlichen Priifungsarbeiten

(§ 35 Abs. 2),

2. der Note der miindlichen Priifung (§ 38),
3.a) beim mittleren Dienst der Lehrgangsnote (§ 18
Abs. 4),

b) beim gehobenen Dienst der jeweiligen Studien-
noten (§ 22 Abs. 4) des zweiten und des dritten
Studienabschnitts.

(3) Hierbei zdhlen fiir den gehobenen Dienst die
Gesamtnote der schriftlichen Priiffung achtfach, die
miindliche Priifung zweifach und die Studiennoten
fiir den zweiten und den dritten Studienabschnitt je
einfach. Fir den mittleren Dienst zidhlen die Gesamt-
note der schriftlichen Priifung sechsfach, die Note fiir
den miindlichen Teil der Priifung zweifach und die
Lehrgangsnote einfach.

(4) Die Gesamtpriiffungsnote ist auf zwei Dezimal-
stellen zu berechnen; die dritte Dezimalstelle bleibt
unberiicksichtigt.

5. Sonstige Bestimmungen

§41
Bekanntgabe der Priifungsergebnisse

(1) Die Einzelnoten und die Gesamtnote der schrift-
lichen Priifung werden dem Priifling auf Antrag vor
der miindlichen Priifung bekanntgegeben.

(2) Der Vorsitzende der Priifungskommission gibt
im Anschlufl an die miindliche Priifung das Gesamt-
ergebnis der Prifung bekannt.

(3) Priiflinge, die die Priifung bestanden haben, er-
halten ein Zeugnis, aus dem ihre Gesamtprifungs-
note nach Notenstufe und Zahlenwert, bei Anstel-
lungsprifungen auch die erreichte Platzziffer, zu er-
sehen sind. Die Bescheinigung iiber die erreichte
Platzziffer kann gesondert erteilt werden.

(4) Priiflinge, die die Priifung nicht bestanden ha-
ben, erhalten eine schriftliche Mitteilung, aus der die
Griinde des Nichtbestehens ersichtlich sind.

§ 42
Wiederholung von Priifungen

(1) Priiflinge, die eine Priifung erstmals nicht be-
standen haben, kénnen die Priiffung wiederholen. Der
schriftliche Antrag auf Zulassung zur Wiederholungs-
priifung ist binnen zwei Wochen nach der schriftlichen
Bekanntgabe des Priifungsergebnisses (§ 41) bei der
Beschiftigungsdienststelle einzureichen.

(2) Die Zwischenprifung ist innerhalb von drei
Monaten nach Bekanntgabe des Prifungsergebnisses
zu wiederholen. Der Vorbereitsungsdienst wird da-
durch nicht verldngert.

(3) Die Anstellungspriifung ist beim n#chsten Prii-
fungstermin zu wiederholen. Der Vorbereitungsdienst
kann bis zum Abschlu8 der Wiederholungspriifung
verldngert werden.

(4) Wer die Anstellungspriifung bestanden hat, kann
zur Notenverbesserung die Priifung beim niichsten
Prifungstermin wiederholen und nach bestandener
Wiederholungspriifung wéahlen, welche Priifung er
gelten lassen will. Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.
Wird binnen einer Frist von einem Monat nach dem

Termin der miindlichen Wiederholungspriifung keine
Wahl getroffen, so gilt das bessere Priifungsergebnis
als gewiihlt. Zeugnis und Bescheinigungen iiber das
nicht gewidhlte Priifungsergebnis sind zuriickzugeben,

§43
Folgen des endgiiltigen Nichtbestehens

(1) Priflinge, welche die Zwischenpriifung end-
giiltig nicht bestanden haben, werden aus dem Vor-
bereitungsdienst entlassen (Art. 43 Abs. 1 BayBG).

(2) Priiflinge, welche die Anstellungspriifung nicht
bestanden haben, sind mit der Bekanntgabe des Prii-
fungsergebnisses entlassen (Art. 43 Abs. 2 Satz 2
BayBG), soweit sie nicht vorher in einen erginzenden
Vorbereitungsdienst tibernommen werden.

§ 44
Geltung der Allgemeinen Priifungsordnung

Soweit sich aus den Einzelpriifungsbestimmungen
nichts anderes ergibt, gelten die Vorschriften der
APO; fiir die Zwischenpriifung gelten sie entspre-
chend.

V. Schlufibestimmungen
§45
Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Sep-
tember 1975 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Zulassungs-, Ausbildungs-
und Priiffungsordnung fiir den mittleren und den ge-
hobenen nichttechnischen Staatsfinanzdienst in Bay-
ern vom 30. August 1965 (GVBI] S. 296) auller Kraft,
soweit sich aus den nachfolgenden Ubergangsbestim-
mungen nichts anderes ergibt:

1. Abweichend von §§ 2 und 3 kann bis 30. September
1977 in den Vorbereitungsdienst auch eingestellt
werden (zum Studium zugelassen werden), wer die
Einstellungsvoraussetzungen der §§ 2 und 3 der
Zulassungs-, Ausbildungs- und Prifungsordnung
flir den mittleren und den gehobenen nichttechni-
schen Staatsfinanzdienst in Bayern vom 30. August
1965 erfiillt. Fiir das danach von den Dienstanfin-
gern fir den gehobenen Dienst abzuleistende Prak-
tikum gelten die bisherigen Vorschriften.

2. Eine Ausbildung oder Einfiihrung, die vor dem In-
krafttreten dieser Verordnung begonnen worden
ist, richtet sich nach den bisher geltenden Vor-
schriften. Anwirter des mittleren Dienstes und
entsprechende Aufstiegsbeamte, deren Ausbildung
vor dem 1. Oktober 1977 beginnt, kénnen noch nach
den bisher geltenden Vorschriften ausgebildet wer-
den. Fiir Beamte, die wegen einer Verlingerung
des Vorbereitungsdienstes einem nach neuem Recht
ausgebildeten Jahrgang zugeteilt werden und fiir
Priiflinge, die eine letztmals nach den bisherigen
Bestimmungen durchzufiihrende Anstellungspri-
fung erstmals nicht bestehen, ist eine Sonderrege-
lung zu treffen. Das Nihere bestimmt das Staats-
ministerium der Finanzen.

Miinchen, den 9. September 1975
Bayverisches Staatsministerium der Finanzen
I. V. Albert Meyer, Staatssekretiar
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Bezirksfinanzdirektion

Anlage 1
(§ 10 Abs. 2)

Ausbildungsplan
flir
(Dienstbezeichnung) (Nam;)”m (Vorname)
Vorbereitungsdienst WOIML .ot seesme s B e e . i

Aufgestellt:

........ Ausbildungsleiter
g " 4 . Ausfall
von - bis Ausbildungsteilabschnitt - Mo., Tg. Bem.
Mo., Tg. Grund
1 2 3 4 5 6
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Anlage 2
(§ 10 Abs. 4)

(Dienststelle) (Ort) (Datum)
- T e s B Ve e Do e A 0
Gesamtzeugnis
iber die Leistungen wihrend der Ausbildung am Arbeitsplatz
fiir
(Dienstbezeichnung) (Vorname) L e (Name)
e DO n A i e L e R s Y o s e R s

INGABY TBIL WOML v cibsemsrissimsnimrsiimeimes i sy T st

Die Ausbildung ist

....................................... o AUSEEfallen,

1. Vorbildung:

2. Anlagen und Personlichkeit:

3. Fleifl und dienstliches Interesse:
4. Praktische Leistungen:

5. Theoretische Leistungen:

6. Fihrung:

Gesamtergebnis:
Fiir die Laufbahn sehr gut geeignet — gut geeignet — geeignet — noch geeignet — nicht ge-

eignet.

(Unterschrift des Dienststellenleiters)

Das Gesamtzeugnis ist mir heute bekanntgegeben worden.

den

(Unterschrift — Dienst-/Amtsbezeichnung)
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Anlage 3
(§ 12 Abs. 1)

Beschiftigungstagebuch

des Regierungsinspektoranwirters — Regierungsassistentenanwirters ... ... ...

Bezirksiinanzdireletion i mebiisa it P : R

Vorbereitungsaionst VO ..c....comeiommmmimemimmosmm i s DS it s

Anmerkung: Das Beschiiftigungstagebuch ist in monatlichen Abschnitten zu fithren und dem Ausbildungsleiter
am Ende eines jeden Ausbildungsteilabschnittes, mindestens jedoch vierteljiihrlich, vorzulegen.

Ausbildungsteilabschnitt, Zeit- | Art der Beschidftigung, einzelne | a) Bescheinigung des Ausbilders
raum der Beschiftigung besondere  Dienstverrichtungen, | b) Sichtvermerk des Ausbildungs-
Krankheit, Urlaub leiters
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Anlage 4
(§18 Abs. 4)
Landesfinanzschule: 0 s s e ] o | 2 o R T A e SR e
Lehrgangsnote
IIIIIIIII (Geburtsdatum)
Fach Note

(die in anderen Aufsichtsarbeiten einbezogenen Ficher ADO, RU oder VwK
beim betreffenden Fach vermerken — § 18 Abs. 2 ZAPO/S{F)

Aufbau, Aufgaben u. Organisation d. Verwaltung — ADO
Beamtenrecht — BR

Besoldungsrecht — BsR

Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen — HKR

Lohnpfindungsrecht — LPf

Lohnsteuerabzug — LSt

Rechtskunde — R

Reisekosten- und Umzugskostenrecht — RU

Staatskunde, politische Bildung — StK
Tarifrecht m. Sozialversicherungsrecht — T

Versorgungsrecht —V

Verwaltungskunde — VwK

Er/Sie hat die fiir die Gesamtpriifungsnote mafigebende Lehrgangsnote erhalten:

{Summe der Einzelnoten geteilt durch die Anzahl der benoteten Ficher)

tUmerschriIt de§ L‘éiters der Finanzschule) -
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Bayerische Beamtenfachhochschule Anlage 5
— Fachbereich Finanzwesen — (§ 22 Abs. 4)
............................................................................ , den
Studiennote

tiber den zweiten/dritten Studienabschnitt

{Ausbildungsstelle bzw. bei Aufstiegsbeamten Beschiiftigungsbehorde)
hat wihrend des zweiten/dritten Studienabschnitts in der Zeit vom ... o) 1A e P R R e .
nachstehende Einzelleistungen erzielt:
Studienficher: Note:
(Wahlfiicher, Wahlpflichtfiicher und die im ersten Studienabschnitt abschlieBend
behandelten Ficher an betreffender Stelle vermerken)
Allgemeine Staatslehre (einschl. Verfassungsgeschichte) — StL —
Staatsrecht —StR—
Allgemeines Verwaltungsrecht mit Verwaltungsverfahrensrecht — VwR— .
Beamtenrecht—BR— il
Besoldungsrecht —BsR— e

Versorgungsrecht — vV— —

Reisekosten- und Umzugskostenrecht — RU —
Verwaltungskostenrecht — K— e
Biirgerliches Recht (ohne Liegenschaftsrecht—R-—-
Liegenschaftsrecht - L—

ZivilprozeBirecht mit Vollstreckungs- unter besonderer Beriicksichtigung des Lohnpfan-
dungsrechis —ZPO— T T i

Arbeitsvertragsrecht und Arbeitsschutzrecht - AR—
Tarifrecht — T —

Sozialversicherungsrecht —SV— i
Grundziige des Steuerrechts —St—
Lohnsteuerabzug —LSt— e
Einheitsbewertung — Ew—

Finanzwirtschaftslehre — ¥ —
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Haushaltsrecht — HR —
Kassenwesen — Kw —
Rechnungswesen — Rw —

Verwaltungsbetriebslehre, Aufbau, Aufgaben und Organisation der Verwaltung, Allge-
meine Dienstordnung — ADO —

Informatik (insbes. EDV in der Staatsfinanzverwaltung) — EDV —
Arbeitstechnik — AT —
Betriebssoziologie

Handels- und Gesellschaftsrecht
Sozialpsychologie
Volkswirtschaftslehre
Wertpapierrecht (Grundziige)
Bayerische Geschichte
Stra‘frecht

Juristische Methodenlehre
Betriebswirtsehaftslehre
Verhandlungsfithrung

Sprachen

Er/Sie hat die fiir die Gesamtpriifungsnote mafigebende Studiennote erhalten:

{Summe der Einzelnoten geteilt durch die Anzahl der benoteten Ficher)

(Unterschrift des Fachbereichsleiters)
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Die Stuidiennote WA MIT AR ~ s i bekanntgegeben.

k3

Vel (Name'Dlenst'ﬁmwbezeid‘lnung]

Abdruck an:

1. Ausbildungsleitstelle BFD Ansbach/Miinchen
2. Ausbildungsstelle soweit nicht Ausbildungsleitstelle

3. BFD Minchen

Bei Aufstiegsbeamten

Abdruck an die Beschiftigungsbehorde soweit nicht Ausbildungs- bzw. Ausbildungsleitstelle
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Verordnung
zur Sicherstellung der Personalvertretung bei
den Dienststellen im Bereich des Polizeipra-
sidiums Miinchen der Bayerischen Landes-
polizei

Vom 10. September 1975

Auf Grund des Art. 91 des Bayerischen Personal-
vertretungsgesetzes (BayPVG) vom 29. April 1974
(GVBEBI S. 157, ber. S, 272) erlédfit das Bayerische Staats-
ministerium des Innern im Einvernehmen mit dem
Bayerischen Staatsministerium der Finanzen folgende
Verordnung:

§1

Die bis zur Neubildung des Polizeibereichs Polizei-
priasidium Miinchen und seiner Dienststellen beste-
henden Personalriite, deren Amtszeit mit der Neu-
bildung endet, fithren die Geschifte voriibergehend
als drtliche Personalrite bis zur Wahl neuer Personal-
rite fort, ldngstens jedoch auf die Dauer von sechs
Monaten ab der Neubildung. Sie vertreten weiterhin
die Beschiftigten, fur die sie vor der Neubildung zu-
stindig waren.

§2

Die Mitgliedschaft im bisherigen Personalrat wird
durch die Verwendung eines Mitglieds bei einer neu-
gebildeten Dienststelle mit anderer Zustdndigkeit
nicht beriihrt.

§3
Die Neuwahl der drtlichen Personalridte und des
Bezirkspersonalrats erfolgt binnen sechs Monaten
nach der Neubildung des Polizeibereichs.

§4
Zur Bestellung der Wahlvorstinde fiir die Neu-
wahl der ortlichen Personalrite beruft der jeweilige
Leiter der Dienststelle eine Personalversammlung
ein; Art. 20 Abs. 2 Satz 3, Art. 22 und 23 Abs. 1
BayPVG sind anzuwenden. Fiir die Neuwahl des Be-
zirkspersonalrats gilt Art. 53 Abs. 3 Sitze 3 und 4
entsprechend.
§5
Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 1975 in Kraft.
Miinchen, den 10. September 1975

Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. Merk, Staatsminister

Zweite Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber den Vor-
bereitungsdienst und die Zweite Priifung fiir
das Lehramt an Volksschulen

Vom 10. September 1975

Auf Grund des Art. 6 Abs. 1 Satz 2 des Lehrerbil-
dungsgesetzes und des Art. 19 Abs. 2 des Bayerischen
Beamtengesetzes erlidlit das Bayerische Staatsmini-
sterium fiir Unterricht und Kultus im Einvernehmen
mit dem Bayerischen Staatsministerium der Finan-
zen und dem Landespersonalausschufi folgende Ver-
ordnung:

§1

In § 4 Abs. 2 der Verordnung iiber den Vorberei-
tungsdienst und die Zweite Priifung fiir das Lehramt
an Volksschulen vom 4, Oktober 1972 (GVBI S. 445),
geidndert durch Verordnung vom 14. Februar 1974
(GVBI S. 73), wird folgender neuer Salz 3 eingefiigl:
LAusgenommen von Satz 1 und Satz 2 sind Aushil-
fen, die die Dauer von insgesamt 4 Monaten nicht
ubersteigen.”

§2
Diese Verordnung tritt am 1. November 1975 in
Kraft.
Miinchen, den 10. September 1975
: Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus
Prof. Hans M aier, Staatsminister

Dritte Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber die amts-
gerichtlichen Zweigstellen

Vom 19. September 1975

Auf Grund des Art. II § 3 der Verordnung zur ein-
heitlichen Regelung der Gerichtsverfassung vom 20.
Mirz 1935 (BGB1 III 300-5) erldBt das Bayerische
Staatsministerium der Justiz folgende Verordnung:

§1
Die Verordnung iiber die amtsgerichtlichen Zweig-
stellen vom 30. Mai 1973 (GVBI S. 341), zuletzt geéin-
dert durch Verordnung vom 23. Oktober 1973 (GVBI
S. 594), wird wie folgt gedndert:

1. § 1 wird wie folgt gedndert:
a) Die Nummern 10, 19 und 32 werden gestrichen.
b} Die Nummern 23 und 30 erhalten folgende Fas-
sung:
»23. Amtsgericht Passau
Zweigstellen in Rotthalmiinster und Vils-
hofen;
30. Amtsgericht Weiden i. d. OP{.
Zweigstelle in Vohenstraufd;“.

2. In § 3 Satz 2 werden nach dem Wort ,Jugendschof-
fengerichtssachen* die Worte ,sowie Strafsachen
nach dem Weingesetz und dem Lebensmittelrecht"
angefiigt.

3. Die Anlage zu § 2 der Verordnung wird wie folgt
gedndert:

a) Die Nummern 11, 14, 16, 39, 45 und 48 werden
gestrichen.
b) In Nummer 21 Buchst. a wird nach dem Wort
+Ebnath" das Wort ,,Hessenreuth* eingefiigt.
¢) Die Nummer 38 erhilt folgende Fassung:
»38. Bezirk der Zweigstelle Rotthalmiinster
a) Gemeinden:

Bad Flissing Pocking
Griesbach i. Rottal Rotthalmiinster
Haarbach Ruhstorf a. d. Rott
Kirchham Tettenweis
KoBlarn Weihmorting
Malching

b) Gemeindefreie Gebiete:
Steinkart®.

§2
Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 1975 in Kraft.
Miinchen, den 19. September 1975

Bayerisches Staatsministerium der Justiz
Dr.Hillermeier, Staatsminister

Verordnung
zur Abgeltung der Biirokosten der
Gerichtsvollzieher

Vom 26. September 1975

Auf Grund des § 49 Abs. 3 des Bundesbesoldungs-
gesetzes in Verbindung mit § 1 der Verordnung zum
Vollzug des § 49 Abs. 3 des Bundesbesoldungsgesetzes
vom 16. September 1975 (GVEBI S. 303) erlidf3t das Baye-
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rische Staatsministerium der Justiz im Einvernehmen
mit dem Bayerischen Staatsministerium der Finanzen
folgende Verordnung:

§1
(1) Die im AufBiendienst beschiftigten Gerichtsvoll-
zieher (planmiBige und hilfsweise beschiftigte Be-
amte) erhalten zur Abgeltung des ihnen durch die
Verpflichtung zur Einrichtung und Unterhaltung eines
Biiros entstehenden Aufwands eine Entschidigung.

(2) Hilfskriften, die im Bedarfsfall mit der Wahr-
nehmung einzelner Gerichtsvollziehergeschifte be-
auftragt werden, werden die notwendigen Aufwen-
dungen auf Nachweis erstattet.

§2
Als Entschiddigung erhilt der Gerichtsvollzieher die
von ihm erhobenen Schreibauslagen und einen An-
teil der von ihm fiir die Erledigung der Auftrige ver-
einnahmten Gebiihren (Gebilihrenanteil). Der Gebiih-
renanteil wird auf 47 v. H. festgesetzt.

§3

(1) Der Geblihrenanteil fiir die Erledigung eines ein-
zelnen Auftrages darf im Regelfall den Betrag von
300 DM nicht iibersteigen. Uber einen héheren Gebiih-
renanteil entscheidet der Président des Oberlandes-
gerichts.

(2) Der Héchstbetrag der einem Gerichisvollzieher
zustehenden Geblihrenanteile betrigt im Kalender-
jahr 13 800 DM. Wird der Hochstbetrag an Gebiih-
renanteilen uberschritten, so verbleiben dem Ge-
richtsvollzieher 40 v. H. des Mehrbetrages. Bei der
Festsetzung und Anweisung der Gebiihrenanteile in
den ersten 3 Kalendervierteljahren ist Satz 2 mit der
Mafigabe anzuwenden, dall jeweils ein Betrag von
3450 DM zugrundezulegen ist.

(3) Wird ein Gerichtsvollzieher nur voriibergehend
beschiftigt oder endet aus sonstigen Griinden seine
Beschiaftigung im Laufe des Haushaltsjahres, so ist
sinngeméf nach den vorstehenden Bestimmungen zu
verfahren. Als Hochstbetrag gilt in diesem Falle

fir jedes Kalendervierteljahr (3 Kalendermonate
oder 90 Kalendertage) ein Viertel,

fiir jeden Monat (Kalendermonat oder 30 Kalender-
tage) ein Zwdlftel,

fir die iiberschieflenden Tage oder bei kiirzeren
Beschiftigungszeiten

fiir jeden Kalendertag ein Dreihundertsechzigstel
des Héchstbetrages nach Absatz 2.

(4) Der Hochstbetrag nach Absatz 2 erhoht sich um
12 DM fiir jeden Kalendertag, fiir den der Gerichts-
vollzieher zu den Dienstgeschiften des eigenen Be-
zirks die Vertretung eines verhinderten Gerichisvoll-
ziehers oder die Verwaltung einer weiteren Stelle
eines Gerichtsvollziehers tibernimmt. Dies gilt nicht
fiir Vertretungen bis zu drei Wochen und fiir Urlaubs-
vertretungen im iiblichen Umfang.

(5) Wird der Gerichtsvollzieher wihrend des Haus-
haltsjahres versetzt oder erhilt er innerhalb eines
Haushaltsjahres mehrere Beschiftigungsauftrige, so
kinnen die Gebiihrenanteile fiir die einzelnen Be-
schiaftigungszeitriume zusammengerechnet werden,
wenn der Gerichtsvollzieher es beantragt. Uber den
Antrag entscheidet der Prisident des Oberlandesge-
richts.

(6) Von den Absitzen 2 und 4 darf nur in besonderen
Fillen und mit Zustimmung des Staatsministeriums
der Justiz abgewichen werden.

§4

(1) Der Gerichtsvollzieher hat die Gebiihrenanteile
bei den Abrechnungen mit der Gerichtskasse vorldu-
fig zu errechnen und einzubehalten. Er darf dariiber
nach der Ablieferung der der Landeskasse verblei-
benden Gebilihren verfiigen.

(2) Die Gebiihrenanteile werden nach den besonde-
ren Bestimmungen festgesetzt und angewiesen.

(3) Es steht dem Gerichtsvollzieher frei, die Betriage,
die er nach § 3 Abs. 2, 3 und 4 erst nach der Fest-
setzung und Anweisung der Entschidigung abzulie-
fern hat, schon vorher bei einer Abrechnung mit der
Gerichtskasse abzuliefern.

§5
Die Entschidigung im Sinne des § 2 wird in Hohe
von 30 v. H. als Aufwandsentschidigung gezahlt. Da-
mit sind alle Kosten fiir die Unterhaltung des Biiros
mit Ausnahme der Kosten fiir die Beschiftigung einer
Biirokraft abgegolten.

§6

(1) Einem Gerichtsvollzieher, der linger als 2 Wo-
chen an der Ausiibung seiner Titigkeit verhindert ist
(z. B. durch Krankheit), kann fiir die Dauer der Ver-
hinderung eine Entschidigung als Ersatz fiir die lau-
fenden notwendigen Kosten des Geschiftsbetriebes
insoweit gewihrt werden, als diese Aufwendungen
aus den zur Deckung des Dienstaufwandes des Ge-
richtsvollziehers bestimmien Diensteinnahmen der
letzten 6 Monate nicht bestritten werden kénnen.

(2) Die notwendigen nachgewiesenen Aufwendun-
gen aus Anlaf3 der Erkrankung einer Bilirokraft kdn-
nen dem Gerichtsvollzieher erstattet werden, soweit
diese Aufwendungen aus den zur Deckung des Dienst-
aufwands des Gerichtsvollziehers bestimmten Dienst-
einnahmen der letzten 6 Monate nicht bestritten wer-
den kénnen.

(3) Uber Antriige nach Absatz 1 und 2 entscheidet
der Prisident des Oberlandesgerichts.
§7
Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 1975 in Kraft.
Miinchen, den 26. September 1975
Bayerisches Staatsministerium der Justiz
Dr.Hillermeier, Staatsminister
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