Anlage 2

Beurteilende Dienststelle PA-Nr. Beurteilungsjahr

Dienstliche Beurteilung

D Periodische Beurteilung D Zwischenbeurteilung
D Beurteilung aus besonderem Anlass D Beurteilungsbeitrag
Anlass:
flr
Dienst-/Amtsbez eichnung Vor- und Zuname
geboren am letzte Ernennung (Beférderung)

bei Beamtinnen und Beamten im Eingangsamt: Ablauf der Probezesit am

Schwerbehinderung |:| nein |:| ja, Grad der Behinderung:

Beurteilungszeitraum vom bis

1. Tatigkeitsgebiet und Aufgaben im Beurteilungszeitraum

Won

bis il
— — . Art der Tatigkeit

da\.f%n tellzeltb?ﬁcgaﬁlgt \ Dienststelle Beschreibung des Aufgabengehiets
von is rbeitszaitantsil)

JV 113 Dienstliche Beurteilung von Beamtinnen und Beamten mit Einstieg in der zweiten Cualifkationsebene  (1.11)
Arbaitsvarwatung Stradking



24
2141

2.2

Beurteilungsmerkmale
Fachliche Leistung

Arbeitserfolg
B L1 = 1 =7 = Vo =

— ADESOULE L e e e e e
(Sorgfalt und Grindlichkeit, Beachten von inhaltlichen und formalen Vorgaben,
Sonstiges: )

Punktwert

— Arbeitseinsalz . ...
(Perstnliches Engagement und Leistungsbereitscharft)

Arbeitsweise
— Eigeninitiative; Selbststandigkeit .. ... ... .. ..
(Handeln ohne AnstoB und Anleitung)

— Organisationsfahigkeit . ... .. . . . . e
(Selbstorganisation, Setzen von Prioritéten)

B L1 =11 (=0 T

— Zuverlassigkeit . ... e

— Teamverhallen . . .. ... e
(Zusammenarbeit mit Vorgesetzten, Zusammenarbeit mit Kolleginnen und
Kollegen, Konfliktbewéltigung, Informations- und Koemmunikationsverhalten)

— Merhalten nach auBen ... ... e e
(Umgang mit den Blrgerinnen und Blrgern, nachgeordneten Behdrden,
anderen Dienststellen und Institutionen; dienstleistungsorientiertes Verhalten)

— Umgang mit Gefangenen . ... .. e e e
(nur fir Justizvollzugsbedienstete)

Eighung
— AUMESSUNSA S L L e e e e

— geistige BeweglichKeit . ... ... . . .
(Kreativitat, Aufgeschlossenheit flr neue Aufgaben)

— Entschlusskraft, Entscheidungsfreude, Verantwortungsbereitschaft .. ....... ...

— FEinsatzbereitschaft ........... ... ... ..
(Bereitschaft zur Ubernahme zusétzlicher Aufgaben, Engagement)

— Belastbarkeit . . . ...
(physische Belastbarkeit, psychische Belastbarkeit, Gesundheitszustand)

Purktwert

Punktwert




2.3

p_‘l

Befahigung

Fachkenntnisse . . .. .. e

— mindliche Ausdrucksfahigkeit . ...... ... . . e

— schriftiche Ausdrucksfahigkeait . ... ... . . e

— Fortbildungsstreben .. ... . e

— Sonstiges fachliches Kénnen (verbale Beschreibung)
(z.B. padagogische Befahigung, Fremdsprachenkenntnisse, EDV-Kenntnisse,
andere Spezialkenntnisse)

Erganzende Bemerkungen (verbale Beschreibung)

(z. B. dienstpostenbezogene Gewichtung der Unterpunkte, Berlicksichtigung
einer Schwerbehinderung beim BeurteilungsmaBstab, Personalratstatigkeit
oder Wahrnehmung sonstiger besonderer Funktionen, Besonderheiten wie
Unterrichtstatigkeit usw.).

Punkteert




Punktwert

4. Gesamturteil
Nicht bei Zwischenbeurteilung oder Beurteilungebeitrag)

E, Eignungsmerkmale (verbale Beschreibung)
&1 Egnung fir die Auskildungsqualifizierung
|:| Rechtspflegerdienst

D Vollzugs- und Verwaltungsdienst bei den Justizvollzugsanstalten,
Einstieg dritte Qualifikationsebens

I:| Gerichtsvollzieherdienst

5.2  Egnung fur die modulare Qualifizierung

53  Fihrungseignung

5.4  Sonstige Verwendungseignung
(Dienstposten, Dienststellen, evtl. Einschrankungen)

8. Leistungsfeststellungen
6.1  Die Mindestanforderungen im Sinne des Art. 30 Abs. 3 Satz 1 BayBesG werden erflillt:

D ja D nein’)

g2  (ggf.) Leistungsfeststellung gemal Art. 66 Abs. 2 Satz 1 BayBesG
(verbale Beschreibung)

Dienstvorgesetzte/r
Dienststelle, Amtsbezeichnung, Vor- und Zuname

Ort, Datum Unterschrift des/der Dienstvorgesetzten

') Falls die Beamtin bzw. der Beamte die an das Amt gesteliten Mindsstanforderungen nicht erfillit, st dies in siner gesonderten Mittsilung schriftlich zu
begrinden. In der Mitteilung ist auch der Zeitpunkt anzugeben, ab dem der Stufenstopp wirkt (val. dazu Abschnitt 4 der V-BeamtR bzw. Nr. 30.3 der
BayvwivBeag).



Stellungnahme des/der unmittelbaren Vorgesetzten:
Amtsbezeichnung, Vor- und Zuname

D Ohne Einwendungen

D Einwendungen, Begrindung (ggf. auf gesondertem Blatt)

Ort, Datum Unterachrift des/der Vorgesetzten

Gemaf Art. 61 Abs. 1 Satz 1 LIbG eroffnet erhalten:

Crt, Datum Unterschrift des/der beuntsilten Beamten/Beamtin

Einverstanden/Geandert
(Art. 60 Abs. 2 LIbG)

Ort, Datum, Dienststelle, Unterschrift

Geman Art. 61 Abs. 1 Satz 5 LIbG nochmals erdfinet erhalten:

Cirt, Datum Unterschrift des/der beurtsilten Beamten/Beamntin




