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Stellenausschreibungen

I.	 Es wird Gesuchen von Bewerberinnen und Bewerbern 
um folgende Stellen entgegengesehen, die auch durch 
Teilzeitkräfte besetzt werden können: 

1.	 Vorsitzende Richter an den Landgerichten 
(Besoldungsgruppe R 2)

in Nürnberg-Fürth und Weiden i. d. OPf.

2.	 Richter am Amtsgericht als ständiger Vertreter 
des Direktors dieses Gerichts 
(Besoldungsgruppe R 2)

in Eggenfelden

3.	 Oberstaatsanwalt bei der Generalstaatsanwalt-
schaft (Besoldungsgruppe R 2)

in München

4.	 Oberstaatsanwalt als Abteilungsleiter bei der 
Staatsanwaltschaft (Besoldungsgruppe R 2)

in Würzburg

5.	 Staatsanwalt als Gruppenleiter bei der  
Staatsanwaltschaft  
(Besoldungsgruppe R 1 mit Amtszulage)

in Regensburg

Die Stelle kann ausschließlich mit einer Staatsan-
wältin als Gruppenleiterin oder einem Staatsanwalt 
als Gruppenleiter besetzt werden, deren/dessen  
Arbeitszeit auf die Hälfte der regelmäßigen Arbeits-
zeit ermäßigt ist.

Frauen sind besonders aufgefordert, sich zu bewerben 
(Art. 7 Abs. 3 Bayerisches Gleichstellungsgesetz).

Die ausgeschriebenen Stellen sind für die Besetzung 
mit schwerbehinderten Bewerberinnen und Bewerbern 
geeignet; diese werden bei im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt.

Bewerbungsfrist: 13. Juli 2012.

II.	 Es wird Gesuchen von Bewerberinnen und Bewerbern 
um folgende Notarstellen entgegengesehen:

Freie Notarstelle:

Nürnberg	 (bisheriger Inhaber: 
frei seit 	 Notar Dr. Dirk Steiner 
15. Oktober 2011	 evtl. in gemeinsamer  
	 Berufsausübung mit Notar  
	 Dr. Thomas Kornexl)

Frei werdende Notarstellen:

Altötting	 (derzeitiger Inhaber: 
frei ab 	 Notar Rainer Krick 
1. Oktober 2012	 evtl. in gemeinsamer  
	 Berufsausübung mit Notar  
	 Michael Habel)

Waldsassen	 (derzeitige Inhaberin: 
frei ab 	 Notarin 
1. November 2012	 Berta Taubeneder-Burge)

Notarassessorinnen und Notarassessoren können sich 
um alle ausgeschriebenen Notarstellen bewerben. 
Es wird Bewerbungen von Notarassessorinnen und 
Notarassessoren entgegengesehen, die zum

1. November 2012 

eine dreijährige Mindestanwärterzeit (§ 7 Abs. 1  
BNotO) vollendet haben. Der genannte Stichtag gilt  
für Notare entsprechend hinsichtlich der Mindestver-
weildauer am bisherigen Amtssitz.

Die Bewerber um die Notarstellen in Nürnberg und 
Altötting haben anzugeben, ob sie bereit sind, eine 
Verbindung zur gemeinsamen Berufsausübung ein-
zugehen, ob ihre Bewerbung nur für den Fall gilt, dass 
eine Verbindung zur gemeinsamen Berufsausübung 
zustande kommt, oder ob die Bewerbung auch dann 
gelten soll, wenn eine Verbindung zur gemeinsamen 
Berufsausübung nicht vereinbart wird.

Wird eine Bewerbung nur für den Fall abgegeben, dass 
eine gemeinsame Berufsausübung zustande kommt, 
gilt sie auch dann, wenn der verbleibende Notar ge-
mäß Abschnitt V Nr. 4 Buchst. b der Richtlinien für 
die Amtspflichten und sonstigen Pflichten der Mitglie-
der der Landesnotarkammer Bayern nach § 67 Abs. 2 
BNotO die Übergabe der vollwertigen Notarstelle des 
ausgeschiedenen Notars anbietet.

Die Bewerber um die Notarstelle in Nürnberg werden 
darauf hingewiesen, dass sich Änderungen im Um-
fang des Amtsbereichs ergeben können, sofern eine 
Anpassung der Amtsbereichsgrenzen an geänderte 
Verwaltungsbezirksgrenzen notwendig ist.

Bewerbungsfrist: 25. Juli 2012.

Das Bewerbungsgesuch ist bei der Landesnotarkam-
mer Bayern einzureichen.
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Carl Heymanns Verlag KG, Köln

Marschall, Bundesfernstraßengesetz. 6., völlig neu bear-
beitete Auflage. Kommentar. ISBN 978-3-452-24769-8.

Verlagsgruppe Hüthig-Jehle-Rehm GmbH, München

205. Ergänzungslieferung zu Uttlinger/Breier/Kiefer, Bun-
des-Angestelltentarifvertrag. Kommentar. Stand Mai 2012. 
70,95 €.

133. Ergänzungslieferung zu Ballerstedt/Schleicher/Faber, 
Bayerisches Personalvertretungsgesetz mit Wahlordnung. 
Kommentar. Stand Mai 2012. 101,95 €.

4. Ergänzungslieferung zu Breier/Dassau/Faber, TV-L: Ein-
gruppierung in der Praxis. Kommentar. Stand Mai 2012. 
64,95 €.

173. Ergänzungslieferung zu Weiß/Niedermaier/Summer, 
Beamtenrecht in Bayern. Kommentar. Stand März 2012. 
108,95 €.

Carl Link Verlag, Kronach

172. Ergänzungslieferung zu Hiebel, Dienstrecht in  
Bayern I. Status-, Laufbahn-, Besoldungs- und Versor- 
gungsrecht der Beamten mit ergänzenden Vorschriften  
und erläuternden Hinweisen. Stand 1. April 2012. 50,82 €.

152. Ergänzungslieferung zu Eichler/Schelter, Verwal-
tungsverfahren in Deutschland und Europa. Materialien 
und Rechtssammlung zum Verwaltungsrecht und Verwal-
tungsverfahrensrecht. Stand Mai 2012. Inkl. Ebert, Der 
Verwaltungsprozess in der Behördenpraxis. 2. Auflage. 
2012. 132,18 €.

26. Ergänzungslieferung zu Wiedemann/Fritsch, Organi-
sationshandbuch für bayerische Behörden. Kommentierung 
der Allgemeinen Geschäftsordnung (AGO) / Informations- 
und Kommunikationstechnik. Stand 20. April 2012. Inkl. 
Ebert, Der Verwaltungsprozess in der Behördenpraxis.  
2. Auflage. 2012. 83,02 €.

132. Ergänzungslieferung zu Hartinger/Rothbrust, Dienst-
recht in Bayern II. Arbeitsrecht/Tarifrecht der Beschäftig-
ten im öffentlichen Dienst. Stand Mai 2012. Inkl. CD-ROM. 
72,88 €.

91. Ergänzungslieferung zu Harrer/Kugele, Verwaltungs-
recht in Bayern. Ergänzbare Rechtssammlung mit Kom-
mentar. Stand 15. März 2012. 83,90 €.

Ebert, Der Verwaltungsprozess in der Behördenpraxis. 
Ein Leitfaden für Praxis und Ausbildung. 2. Auflage. 2012. 
ISBN 978-3-556-05987-6.

Verlag R. S. Schulz GmbH, Starnberg

707. Ergänzungslieferung zu Luber/Schelter, Deutsche 
Sozialgesetze. Sammlung des gesamten Arbeits- und 
Sozialrechts der Bundesrepublik. Stand 1. Mai 2012. 
153,00 €.

Walhalla Fachverlag, Regensburg

Richter/Gamisch, Grundlagen der Eingruppierung. Das 
aktuelle und künftige Eingruppierungsrecht im öffentli-
chen Dienst. Ca. 88 Seiten. 3. Auflage. März 2012. ISBN 
978-3-8029-7969-9. 19,90 €.
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