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Abschlusspriifung

an den bayerischen Realschulen im Jahre 2016

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

vom 16. Januar 2015 Az.: IV.2-BS6500-5.6

Betriebswirtschaftslehre/
Rechnungswesen

Dienstag, 28. Juni 2016
Priifungsdauer

120 Minuten

innerhalb des zeitlichen
Rahmens:

8.30 Uhr bis 11.00 Uhr

Physik

Mittwoch,

29. Juni 2016
Priifungsdauer

120 Minuten

innerhalb des zeitlichen
Rahmens:

8.30 Uhr bis 11.00 Uhr

Kunst, Haushalt und
Erndhrung
Sozialwesen, Musik,
Sport

Donnerstag,

30. Juni 2016
Priifungsdauer in Ku,
HuE, Musik, Sport:

90 Minuten
8.30 Uhr bis 10.00 Uhr

Priifungsdauer

in Sozialwesen

120 Minuten

8.30 Uhr bis 10.30 Uhr

Werken Freitag, 1. Juli 2016

Priifungsdauer
90 Minuten
8.30 Uhr bis 10.00 Uhr

1. Die Abschlusspriifung 2016 wird nach Art. 54
des Bayerischen Gesetzes iiber das Erziehungs-
und Unterrichtswesen (BayEUG) sowie den
Bestimmungen der Schulordnung fiir die Real-
schulen (RSO) durchgefiihrt.

2. Zeitplan fiir den schriftlichen Teil der Ab-
schlusspriifung 2016

Priifungsgegenstand Priifungstermin

Spanisch Dienstag, 21. Juni 2016

Priifungsdauer

130 Minuten

innerhalb des zeitlichen
Rahmens:

8.30 Uhr bis 11.00 Uhr

Tschechisch Dienstag, 21. Juni 2016

Priifungsdauer

130 Minuten

innerhalb des zeitlichen
Rahmens:

8.30 Uhr bis 11.00 Uhr

Franzosisch Mittwoch,

22. Juni 2016
Priifungsdauer

130 Minuten

innerhalb des zeitlichen
Rahmens:

8.30 Uhr bis 11.00 Uhr

Deutsch Donnerstag,

23. Juni 2016
Priifungsdauer

240 Minuten

innerhalb des zeitlichen
Rahmens:

8.00 Uhr bis 13.00 Uhr

Englisch Freitag, 24. Juni 2016

Priifungsdauer

135 Minuten

innerhalb des zeitlichen
Rahmens:

8.30 Uhr bis 11.30 Uhr
inkl. Pause

Andere Fremdsprachen Freitag, 24. Juni 2016

Priifungsdauer

120 Minuten

8.30 Uhr bis 10.30 Uhr
Mathematik I und Montag, 27. Juni 2016
Mathematik 1T Priifungsdauer

150 Minuten

innerhalb des zeitlichen

Rahmens:

8.30 Uhr bis 11.30 Uhr

Andere Bewerberinnen und Bewerber reichen
den Antrag auf Zulassung zur Abschlussprii-
fung bis spitestens 1. Februar 2016 beim Leiter
der vom Ministerialbeauftragten hierfiir be-
stimmten 6ffentlichen Realschule ein.

Die Schulleiterinnen/Die Schulleiter teilen dem
Bayerischen Staatsministerium fiir Bildung und
Kultus, Wissenschaft und Kunst bis 25. Febru-
ar 2016 mit, wie viele Priifungstexte fiir die
einzelnen Priifungsarbeiten bendtigt werden.

Herbert Piils
Ministerialdirigent
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Ausschreibungen von Schulratsstellen

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

vom 28. Januar 2015 Az.: 111.3-BP7001.1.1-4b.5 942

Die Stelle des Fachlichen Leiters bzw. der Fachli-
chen Leiterin beim Staatlichen Schulamt im Land-
kreis Forchheim ist zur Bewerbung ausgeschrieben.
Es konnen sich Beamte bzw. Beamtinnen mit einer
mehrjahrigen Bewdhrung im Schulaufsichtsdienst
der Grund- und Mittelschulen bewerben.

Die Tatigkeitsschwerpunkte sind in der Bekannt-
machung des Bayerischen Staatsministeriums fiir
Unterricht und Kultus vom 6. Juli 2006 (KWMBI I
S. 183), gedndert durch Bekanntmachung vom
24, Juni 2011 (KWMBI S. 136), ,,Aufgaben der
Staatlichen Schuldmter konkretisiert.

Falls im Zusammenhang mit der Besetzung dieser
Stelle die Stelle eines weiteren Schulrats bzw. einer
weiteren Schulrdtin an diesem Schulamt frei wer-
den sollte, wird gleichzeitig ohne erneute Aus-
schreibung auch iiber die Besetzung dieser Schul-
ratsstelle entschieden. Hierfiir konnen sich auch
Schulaufsichtsbeamte bzw. Schulaufsichtsbeamtin-
nen oder Beamte bzw. Beamtinnen bewerben, die
unbeschadet der allgemeinen beamten- und lauf-
bahnrechtlichen Erfordernisse die Lehramtsbefzhi-
gung an Volksschulen, an Grund- oder an Haupt-
schulen besitzen und eine mindestens vierjdhrige
Bewiéhrung im Grundschul- oder Mittelschuldienst
in einem Amt als Konrektor bzw. Konrektorin,
Rektor bzw. Rektorin, Beratungsrektor bzw. Bera-
tungsrektorin oder Seminarrektor bzw. Seminarrek-
torin vorweisen konnen.

Der Bewidhrungszeit stehen Zeiten einer Tatigkeit
als Institutsrektor bzw. Institutsrektorin, wissen-
schaftlicher Mitarbeiter bzw. wissenschaftliche
Mitarbeiterin im Hochschulbereich oder Mitarbeiter
bzw. Mitarbeiterin in der Schulaufsicht gleich.

Den Bewerbungen ist deshalb eine Erklérung beizu-
fiigen, fiir welche Stelle(n) sie gilt.

Es wird erwartet, dass der Beamte bzw. die Beam-
tin Wohnung am Dienstort selbst oder in angemes-
sener Nidhe nimmt.

Frauen werden besonders aufgefordert sich zu be-
werben.

Die ausgeschriebene Stelle ist nicht teilzeitfahig.

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt beriicksichtigt.

Das Staatsministerium behélt sich vor, Bewerber
und Bewerberinnen, die das statusrechtliche Amt
bereits innehaben, und solche Bewerber und Be-
werberinnen, die sich auf einen héheren Dienstpos-

ten bewerben, nicht in unmittelbarer Konkurrenz zu
werten.

Der Termin fiir die Einreichung der Bewerbungen
wird im Amtlichen Schulanzeiger der Regierung
von Oberfranken verdffentlicht.

Dr. Peter Miiller
Ministerialdirektor

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

vom 28. Januar 2015 Az.: I11.3-BP7001.1.1-4b.5 943

Die Stelle eines weiteren Schulrats bzw. einer wei-
teren Schulrdtin beim Staatlichen Schulamt im
Landkreis Gilinzburg ist zur Bewerbung ausge-
schrieben.

Die Titigkeitsschwerpunkte sind in der Bekannt-
machung des Bayerischen Staatsministeriums fiir
Unterricht und Kultus vom 6. Juli 2006 (KWMBI 1
S. 183), gedndert durch Bekanntmachung vom
24, Juni 2011 (KWMBI S. 136), ,,Aufgaben der
Staatlichen Schuldmter* konkretisiert.

Es konnen sich Schulaufsichtsbeamte bzw. Schul-
aufsichtsbeamtinnen oder Beamte bzw. Beamtinnen
bewerben, die unbeschadet der allgemeinen beam-
ten- und laufbahnrechtlichen Erfordernisse die
Lehramtsbefdahigung an Volksschulen, an Grund-
oder an Hauptschulen besitzen und eine mindestens
vierjahrige Bewadhrung im Grund- oder Mittel-
schuldienst in einem Amt als Konrektor bzw. Kon-
rektorin, Rektor bzw. Rektorin, Beratungsrektor
bzw. Beratungsrektorin oder Seminarrektor bzw.
Seminarrektorin  besitzen. Der Bewdéhrungszeit
stehen Zeiten einer Tétigkeit als Institutsrektor bzw.
Institutsrektorin, wissenschaftlicher ~Mitarbeiter
bzw. wissenschaftliche Mitarbeiterin im Hoch-
schulbereich oder Mitarbeiter bzw. Mitarbeiterin in
der Schulaufsicht gleich.

Es wird erwartet, dass der Beamte bzw. die Beam-
tin Wohnung am Dienstort selbst oder in angemes-
sener Ndhe nimmt.

Frauen werden besonders aufgefordert sich zu be-
werben.

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsitzlich teilzeit-
fahig, sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist.
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Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt beriicksichtigt.

Die bisherige Inhaberin der Stelle ist als stindige
Vertretung der Fachlichen Leitung des Staatlichen
Schulamts im Landkreis Giinzburg in die BesGr.
A 15 eingereiht. Der neue Stellvertreter bzw. die
neue Stellvertreterin wird von der Regierung von
Schwaben nach Besetzung der Stelle bestellt.

Das Staatsministerium behélt sich vor, Bewerber
und Bewerberinnen, die das statusrechtliche Amt
bereits innehaben, und solche Bewerber und Be-
werberinnen, die sich auf einen héheren Dienstpos-
ten bewerben, nicht in unmittelbarer Konkurrenz zu
werten.

Der Termin fiir die Einreichung der Bewerbungen
wird im Amtlichen Schulanzeiger der Regierung
von Schwaben veroffentlicht.

Dr. Peter Miiller
Ministerialdirektor

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

vom 28. Januar 2015 Az.: 111.3-BP7001.1.1-4b.6 435

Die Stelle eines weiteren Schulrats bzw. einer wei-
teren Schulrdtin bei den Staatlichen Schuldmtern im
Landkreis und in der Stadt Regensburg ist zur Be-
werbung ausgeschrieben.

Die Titigkeitsschwerpunkte sind in der Bekannt-
machung des Bayerischen Staatsministeriums fiir
Unterricht und Kultus vom 6. Juli 2006 (KWMBI 1
S. 183), gedndert durch Bekanntmachung vom
24, Juni 2011 (KWMBI S. 136), ,,Aufgaben der
Staatlichen Schuldmter* konkretisiert.

Es konnen sich Schulaufsichtsbeamte bzw. Schul-
aufsichtsbeamtinnen oder Beamte bzw. Beamtinnen
bewerben, die unbeschadet der allgemeinen beam-
ten- und laufbahnrechtlichen Erfordernisse die
Lehramtsbefdhigung an Volksschulen, an Grund-
oder an Hauptschulen besitzen und eine mindestens
vierjahrige Bewdhrung im Grund- oder Mittel-
schuldienst in einem Amt als Konrektor bzw. Kon-
rektorin, Rektor bzw. Rektorin, Beratungsrektor
bzw. Beratungsrektorin oder Seminarrektor bzw.
Seminarrektorin  besitzen. Der Bewihrungszeit
stehen Zeiten einer Tétigkeit als Institutsrektor bzw.
Institutsrektorin, wissenschaftlicher ~Mitarbeiter

bzw. wissenschaftliche Mitarbeiterin im Hoch-
schulbereich oder Mitarbeiter bzw. Mitarbeiterin in
der Schulaufsicht gleich.

Es wird erwartet, dass der Beamte bzw. die Beam-
tin Wohnung am Dienstort selbst oder in angemes-
sener Ndhe nimmt.

Frauen werden besonders aufgefordert sich zu be-
werben.

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsitzlich teilzeit-
fahig, sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist.

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt beriicksichtigt.

Der bisherige Inhaber der Stelle ist als stindige
Vertretung der Fachlichen Leitung der Staatlichen
Schulémter im Landkreis und in der Stadt Regens-
burg in die BesGr. A 15 eingereiht. Der neue Stell-
vertreter bzw. die neue Stellvertreterin wird von der
Regierung der Oberpfalz nach Besetzung der Stelle
bestellt.

Das Staatsministerium behélt sich vor, Bewerber
und Bewerberinnen, die das statusrechtliche Amt
bereits innehaben, und solche Bewerber und Be-
werberinnen, die sich auf einen hoéheren Dienstpos-
ten bewerben, nicht in unmittelbarer Konkurrenz zu
werten.

Der Termin fiir die Einreichung der Bewerbungen
wird im Amtlichen Schulanzeiger der Regierung
der Oberpfalz veroffentlicht.

Dr. Peter Miiller
Ministerialdirektor

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

vom 5. Februar 2015 Az.: 111.3-BP7001.1.1-4b.5 941

Die Stelle des Fachlichen Leiters bzw. der Fachli-
chen Leiterin beim Staatlichen Schulamt im Land-
kreis Eichstétt ist zur Bewerbung ausgeschrieben.
Es konnen sich Beamte bzw. Beamtinnen mit einer
mehrjahrigen Bewdhrung im Schulaufsichtsdienst
der Grund- und Mittelschulen bewerben.

Die Tétigkeitsschwerpunkte sind in der Bekannt-
machung des Bayerischen Staatsministeriums fiir
Unterricht und Kultus vom 6. Juli 2006 (KWMBI I
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S. 183), gedndert durch Bekanntmachung vom
24, Juni 2011 (KWMBI S. 136), ,,Aufgaben der
Staatlichen Schuldmter* konkretisiert.

Falls im Zusammenhang mit der Besetzung dieser
Stelle die Stelle eines weiteren Schulrats bzw. einer
weiteren Schulrdtin an diesem Schulamt frei wer-
den sollte, wird gleichzeitig ohne erneute Aus-
schreibung auch iiber die Besetzung dieser Schul-
ratsstelle entschieden. Hierfiir kdnnen sich auch
Schulaufsichtsbeamte bzw. Schulaufsichtsbeamtin-
nen oder Beamte bzw. Beamtinnen bewerben, die
unbeschadet der allgemeinen beamten- und lauf-
bahnrechtlichen Erfordernisse die Lehramtsbeféhi-
gung an Volksschulen, an Grund- oder an Haupt-
schulen besitzen und eine mindestens vierjdhrige
Bewihrung im Grundschul- oder Mittelschuldienst
in einem Amt als Konrektor bzw. Konrektorin,
Rektor bzw. Rektorin, Beratungsrektor bzw. Bera-
tungsrektorin oder Seminarrektor bzw. Seminarrek-
torin vorweisen konnen.

Der Bewdhrungszeit stehen Zeiten einer Tatigkeit
als Institutsrektor bzw. Institutsrektorin, wissen-
schaftlicher Mitarbeiter bzw. wissenschaftliche
Mitarbeiterin im Hochschulbereich oder Mitarbeiter
bzw. Mitarbeiterin in der Schulaufsicht gleich.

Den Bewerbungen ist deshalb eine Erkldrung beizu-
fiigen, fiir welche Stelle(n) sie gilt.

Es wird erwartet, dass der Beamte bzw. die Beam-
tin Wohnung am Dienstort selbst oder in angemes-
sener Ndhe nimmt.

Frauen werden besonders aufgefordert sich zu be-
werben.

Die ausgeschriebene Stelle ist nicht teilzeitfdhig.

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt beriicksichtigt.

Das Staatsministerium behélt sich vor, Bewerber
und Bewerberinnen, die das statusrechtliche Amt
bereits innehaben, und solche Bewerber und Be-
werberinnen, die sich auf einen héheren Dienstpos-
ten bewerben, nicht in unmittelbarer Konkurrenz zu
werten.

Der Termin fiir die Einreichung der Bewerbungen
wird im Amtlichen Schulanzeiger der Regierung
von Oberbayern veroffentlicht.

Dr. Peter Miiller
Ministerialdirektor

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

vom 6. Februar 2015 Az.: 111.3-BP7001.1.1-4b.5 951

Die Stelle eines weiteren Schulrats bzw. einer wei-
teren Schulrétin bei den Staatlichen Schuldmtern in
der Stadt und im Landkreis Landshut ist zur Be-
werbung ausgeschrieben.

Die Tétigkeitsschwerpunkte sind in der Bekannt-
machung des Bayerischen Staatsministeriums fiir
Unterricht und Kultus vom 6. Juli 2006 (KWMBI 1
S. 183), gedndert durch Bekanntmachung vom
24 Juni 2011 (KWMBI S. 136), ,,Aufgaben der
Staatlichen Schuldmter* konkretisiert.

Es konnen sich Schulaufsichtsbeamte bzw. Schul-
aufsichtsbeamtinnen oder Beamte bzw. Beamtinnen
bewerben, die unbeschadet der allgemeinen beam-
ten- und laufbahnrechtlichen Erfordernisse die
Lehramtsbefahigung an Volksschulen, an Grund-
oder an Hauptschulen besitzen und eine mindestens
vierjahrige Bewédhrung im Grund- oder Mittel-
schuldienst in einem Amt als Konrektor bzw. Kon-
rektorin, Rektor bzw. Rektorin, Beratungsrektor
bzw. Beratungsrektorin oder Seminarrektor bzw.
Seminarrektorin  besitzen. Der Bewéhrungszeit
stehen Zeiten einer Tétigkeit als Institutsrektor bzw.
Institutsrektorin, wissenschaftlicher Mitarbeiter
bzw. wissenschaftliche Mitarbeiterin im Hoch-
schulbereich oder Mitarbeiter bzw. Mitarbeiterin in
der Schulaufsicht gleich.

Es wird erwartet, dass der Beamte bzw. die Beam-
tin Wohnung am Dienstort selbst oder in angemes-
sener Nidhe nimmt.

Frauen werden besonders aufgefordert sich zu be-
werben.

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsitzlich teilzeit-
fahig, sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist.

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt beriicksichtigt.

Der bisherige Inhaber der Stelle ist als stindige
Vertretung der Fachlichen Leitung der Staatlichen
Schuldmter in der Stadt und im Landkreis Landshut
in die BesGr. A 15 eingereiht. Der neue Stellvertre-
ter bzw. die neue Stellvertreterin wird von der Re-
gierung von Niederbayern nach Besetzung der
Stelle bestellt.

Das Staatsministerium behélt sich vor, Bewerber
und Bewerberinnen, die das statusrechtliche Amt
bereits innehaben, und solche Bewerber und Be-
werberinnen, die sich auf einen héheren Dienstpos-
ten bewerben, nicht in unmittelbarer Konkurrenz zu
werten.
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Der Termin fiir die Einreichung der Bewerbungen
wird im Amtlichen Schulanzeiger der Regierung
von Niederbayern verdffentlicht.

Dr. Peter Miiller
Ministerialdirektor

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

vom 11. Februar 2015 Az.: 111.3-BP7001.1.1-4b.17 601

Die Stelle eines weiteren Schulrats bzw. einer wei-
teren Schulrdtin beim Staatlichen Schulamt in der
Stadt Niirnberg ist zur Bewerbung ausgeschrieben.
Die Titigkeitsschwerpunkte sind in der Bekannt-
machung des Bayerischen Staatsministeriums fiir
Unterricht und Kultus vom 6. Juli 2006 (KWMBI I
S. 183), gedndert durch Bekanntmachung vom
24, Juni 2011 (KWMBI S. 136), ,,Aufgaben der
Staatlichen Schuldmter* konkretisiert.

Es konnen sich Schulaufsichtsbeamte bzw. Schul-
aufsichtsbeamtinnen oder Beamte bzw. Beamtinnen
bewerben, die unbeschadet der allgemeinen beam-
ten- und laufbahnrechtlichen Erfordernisse die
Lehramtsbefdahigung an Volksschulen, an Grund-
oder an Hauptschulen besitzen und eine mindestens
vierjahrige Bewédhrung im Grund- oder Mittel-
schuldienst in einem Amt als Konrektor bzw. Kon-
rektorin, Rektor bzw. Rektorin, Beratungsrektor
bzw. Beratungsrektorin oder Seminarrektor bzw.
Seminarrektorin  besitzen. Der Bewéhrungszeit
stehen Zeiten einer Téatigkeit als Institutsrektor bzw.
Institutsrektorin,  wissenschaftlicher ~Mitarbeiter
bzw. wissenschaftliche Mitarbeiterin im Hoch-
schulbereich oder Mitarbeiter bzw. Mitarbeiterin in
der Schulaufsicht gleich.

Es wird erwartet, dass der Beamte bzw. die Beam-
tin Wohnung am Dienstort selbst oder in angemes-
sener Ndhe nimmt.

Frauen werden besonders aufgefordert sich zu be-
werben.

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsétzlich teilzeit-
fahig, sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist.

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt beriicksichtigt.

Das Staatsministerium behélt sich vor, Bewerber
und Bewerberinnen, die das statusrechtliche Amt
bereits innehaben, und solche Bewerber und Be-
werberinnen, die sich auf einen héheren Dienstpos-
ten bewerben, nicht in unmittelbarer Konkurrenz zu
werten.

Der Termin fiir die Einreichung der Bewerbungen
wird im Amtlichen Schulanzeiger der Regierung
von Mittelfranken verdffentlicht.

Elfriede Ohrnberger
Ministerialdirigentin

Verleihung eines Namens an die
Staatliche Realschule Poing

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

vom 2. Februar 2015 Az.: IV.4-B06210P11-5a.3 642

Der Bayerische Staatsminister fiir Bildung und
Kultus, Wissenschaft und Kunst hat auf Antrag der
Staatlichen Realschule Poing den Schulnamen

Dominik-Brunner-Realschule
verliehen.
Der Schulname wird von der Schule ab 1. Juni 2015
im dienstlichen und auBerdienstlichen Verkehr

sowie im Dienstsiegel gefiihrt.

Dr. Peter Miiller
Ministerialdirektor

StAnz 2015 Nr. 10
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Anderung der Bekanntmachung iiber die
Abschlusspriifung zum mittleren Schulabschluss
an der Mittelschule sowie der Mittelschulstufe
an Forderzentren und an Schulen fiir Kranke
2015

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

vom 4. Februar 2015 Az.: 111.2-111.6-BS7502-4b.5 878

Die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsminis-
teriums fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und
Kunst iiber die Abschlusspriifung zum mittleren
Schulabschluss an der Mittelschule sowie der Mit-
telschulstufe an Forderzentren und an Schulen fiir
Kranke 2015 vom 18. Miérz 2014 (KWMBeibl
S. 78%*, StAnz Nr. 16) wird wie folgt gedndert:

1. In Buchst. A Nr.7 Satz 1 werden jeweils die
Anmeldetermine gedndert: Die Worte ,,17. Juli®
werden ersetzt durch ,,24. Juli“ und die Worte
,,20. Juli“ werden ersetzt durch ,,27. Juli®.

2. Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom
26. Januar 2015 in Kraft.

Dr. Peter Miiller
Ministerialdirektor

StAnz 2015 Nr. 10

Qualifikationspriifung
(IL. Lehramtspriifung) 2016 der Fachlehrer

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

vom 5. Februar 2015 Az.: 111.3-BS7170-4b.1 886

Die Qualifikationspriifung (II. Lehramtspriifung)
2016 der Fachlehrer an allgemeinbildenden Schulen
und Schulen zur sonderpddagogischen Forderung
wird nach der Zulassungs-, Ausbildungs- und Prii-
fungsordnung (II. Lehramtspriifung) der Fachlehrer
(ZAPO-F 1I) vom 12. Dezember 1996 (GVBI
S. 562, ber. 1997 S. 23, KWMBI I 1997 S. 50,
ber. S. 86), zuletzt gedndert durch Verordnung vom
22. Juli 2014 (GVBI S. 286, KWMBI S. 146), in
den sieben Regierungsbezirken des Freistaates
Bayern durchgefiihrt. Sie ist eine Qualifikationsprii-
fung im Sinne des Art. 22 Abs. 1 Gesetz iiber die
Leistungslaufbahn und die Fachlaufbahnen der

bayerischen Beamten und Beamtinnen (Leistungs-
laufbahngesetz — L1bG) vom 5. August 2010 (GVBI
S. 410, 571), zuletzt gedndert durch Art. 12 des
Gesetzes vom 17. Dezember 2014 (GVBI S. 511),
und hat Wettbewerbscharakter.

Hierzu wird bekannt gegeben:

1. Zur Priifung zugelassen ist, wer sich im
Schuljahr 2015/2016 im letzten Jahr des
Vorbereitungsdienstes befindet oder in die-
sen wegen Nichtbestehens der Priifung wie-
der eingestellt wurde (§ 12 Abs. 1 ZAPO-
F I0).

2. Die Themenvergabe fiir die Hausarbeit er-
folgt in der Zeit vom 15. April 2015 bis
15. Oktober 2015. Die Bearbeitungszeit be-
tragt fiinf Monate. Die schriftliche Hausar-
beit ist bei dem Seminarleiter/der Seminar-
leiterin einzureichen. Dieser/Diese meldet
der Regierung unmittelbar die Abgabe.

3. Die Einzelpriifungen werden wie folgt abge-
legt:

3.1 Die Lehrproben finden im Zeitraum vom
25. Januar 2016 bis 13. Mai 2016 statt.
Hinweis: Es ist zu gewihrleisten, dass dem
einzelnen Teilnehmer/der einzelnen Teil-
nehmerin eine angemessene Frist zwischen
dem Ablegen der Lehrproben eingerdumt
wird.

3.2 Der schriftliche Teil der Priifung findet am
21. Miirz 2016 statt.

3.3 Die miindlichen Priifungen finden im Zeit-
raum vom 17. Mai 2016 bis 20. Mai 2016
statt.

34  Fir die Prifungsteilnehmer 2016, die den
schriftlichen Teil der Priifung nachzuholen
haben, wird als Termin der 1. August 2016
festgelegt.

3.5 Im Erweiterungsfach finden Lehrprobe und
miindliche Priifung jeweils im entsprechen-
den unter Nr. 3.1 bis 3.4 genannten Prii-
fungszeitraum statt.

4. Zur Qualifikationspriifung 2016 kdnnen zur
Notenverbesserung auf Antrag auch Bewer-
ber zugelassen werden, die diese Priifung
erstmals 2015 abgelegt und bestanden ha-
ben.

4.1  Die Meldung zur Priifung hat spétestens zu
erfolgen:

4.1.1 falls die schriftliche Hausarbeit neu gefertigt
wird: 5. Juli 2015.
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4.1.2 falls die bei der Erstablegung der Priifung

gefertigte schriftliche Hausarbeit angerech-
net werden soll: innerhalb von vier Wo-
chen nach Aushindigung des Priifungs-
Zeugnisses.

Der Antrag auf Zulassung zur Wiederho-
lungspriifung ist an das Priifungsamt der je-
weils zusténdigen Regierung zu richten.

4.2  Die Bewerber haben die Lehramtspriifung

(Wiederholungspriifung) zu den unter Nr. 3
genannten Terminen abzulegen.

Dr. Peter Miiller
Ministerialdirektor

StAnz 2015 Nr. 10

Qualifikationspriifung (Zweite Priifung) der
Forderlehrerinnen und Forderlehrer 2016

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums

1.

fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst
vom 5. Februar 2015 Az.: I11.3-BS7175-4b.196

Das Bayerische Staatsministerium fiir Bildung
und Kultus, Wissenschaft und Kunst fiihrt die
Qualifikationspriifung 2016 nach der Zulas-
sungs-, Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir
die Zweite Priifung der Forderlehrerinnen und
Forderlehrer (Forderlehrerprifungsordnung 11 —
ZAPO/F6L II) vom 15. Juli 2011 (GVBI
S. 387), gedndert durch Verordnung vom 22. Ju-
11 2014 (GVBI S. 286), fiir diejenigen Forderleh-
reranwérter durch, die im September 2014 in
den Vorbereitungsdienst eingetreten sind. Die
Priifung ist eine Qualifikationspriifung im Sinne
des Art. 22 Abs. 1 Satz 1 LIbG und hat Wettbe-
werbscharakter.

Zur Priifung werden gemif3 § 10 (ZAPO/FoL II)
die Bewerberinnen und Bewerber zugelassen,

a) fir die die Priifung nach § 9 Abs. 2
(ZAPO/FGL 1T) ausgeschrieben wurde,

b) die auf Grund einer Verldngerung ihres Vor-
bereitungsdienstes dieser Priifung zugewie-
sen sind,

c) die zur Wiederholung der Priifung wegen
Nichtbestehens (§ 6 Abs. 1 ZAPO/FOL 1I) in

den Vorbereitungsdienst wieder eingestellt
worden sind,

d) die auf Antrag sich dieser Priifung zur No-
tenverbesserung (§ 6 Abs. 2 ZAPO/FSL 1I)
unterziehen wollen.

Die Meldungen zur Priifung zur Notenverbesse-
rung nach § 6 Abs. 2 ZAPO/F6L II sind inner-
halb von vier Wochen nach Aushindigung des
Priifungszeugnisses an das Priifungsamt bei der
zustdndigen Regierung zu richten (siche oben
Nr. 2d).

Der schulpraktische Teil der Priifung beginnt
am 25. Januar 2016.

Die miindliche Priifung findet im Zeitraum vom
17. bis 20. Mai 2016 statt.

Der schriftliche Teil der Priifung findet am
21. Mirz 2016 statt.

Fir die Prifungsteilnehmer 2016, die den
schriftlichen Teil der Priifung nachzuholen ha-
ben, wird als Termin der 1. August 2016 festge-
legt.

Dr. Peter Miiller
Ministerialdirektor

Abschlusspriifung 2016 an Wirtschaftsschulen

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums

1.

fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst
vom 16. Februar 2015 Az.: V1.4-559500-4-7.5 984

Die Abschlusspriifung 2016 findet an den
Wirtschaftsschulen nach folgendem Zeitplan
statt:

Fach Priifungstermin

Englisch, miindliche Montag, 20. Juni 2016
Priifung bis
Freitag, 24. Juni 2016

Rechnungswesen, Montag, 20. Juni 2016
praktische Priifung bis
(H-Zweig) Donnerstag,

23. Juni 2016
Ersatzfremdsprache Freitag, 24. Juni 2016
Deutsch Montag, 27. Juni 2016
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Englisch, schriftliche

Dienstag, 28. Juni 2016

Priifung

Rechnungswesen, Mittwoch,
theoretische Priifung 29. Juni 2016
(H-Zweig)

Mathematik (M-Zweig) | Donnerstag,

30. Juni 2016

Betriebswirtschaft

Freitag, 1. Juli 2016

2.1

2.2

23

Die schriftlichen Priifungen beginnen je-
weils um 8.30 Uhr. Ndhere Regelungen zur
praktischen Priifung im Fach Rechnungswe-
sen und zur schriftlichen und miindlichen
Priifung im Fach Englisch ergehen durch ein
gesondertes Schreiben.

Die praktische Priifung im Fach Textverar-
beitung wird im letzten Drittel des Schuljah-
res durchgefiihrt. Die genauen Termine legt
die jeweilige Schule fest und meldet sie um-
gehend der zustindigen Regierung.

Fiir die Abschlusspriifung 2016 an den Wirt-
schaftsschulen gilt:

Die Durchfithrung der Abschlusspriifung
richtet sich nach dem Bayerischen Gesetz
tiber das Erzichungs- und Unterrichtswesen
(BayEUG). Daneben gelten die Bestimmun-
gen der Schulordnung fiir die Wirtschafts-
schulen in Bayern (WSO).

Die Abschlusspriifung wird an den o6ffentli-
chen und den staatlich anerkannten Wirt-
schaftsschulen durchgefiihrt.

Andere Bewerberinnen und Bewerber nach
§ 75 WSO (Bewerberinnen und Bewerber,
die an der von ihnen besuchten Schule den
Wirtschaftsschulabschluss nicht erlangen
konnen oder die keiner Schule angehdren)
haben die Zulassung zur Abschlusspriifung
bis spitestens 1. Mérz 2016 bei der 6ffentli-
chen Wirtschaftsschule zu beantragen, an
der die Priifung abgelegt werden soll. Dem
Antrag sind die in § 76 Abs. 2 WSO genann-
ten Unterlagen und Nachweise beizufiigen.

Andere Bewerberinnen und Bewerber haben
in der von ihnen gewdihlten Wahlpflichtfa-
chergruppe die unter Nummer 1 fiir die
Wirtschaftsschulen genannten Priifungen
abzulegen.

Dartiber hinaus haben sie sich in den folgen-
den Féchern einer miindlichen Priifung zu
unterzichen:

— Volkswirtschaft,

— ein Wahlpflichtfach bzw. ein weiteres
Pflichtfach,

— ein weiteres Vorriickungsfach der letzten
Jahrgangsstufe.

Die Durchfithrung dieser miindlichen Prii-
fungen richtet sich nach § 78 WSO.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben
ferner eine praktische Priifung im Fach
Textverarbeitung abzulegen; die Aufgaben-
stellung dafiir erfolgt durch die Schule.

Dr. Peter Miiller
Ministerialdirektor

StAnz 2015 Nr. 10

Ausschreibung von Stellen fiir Schulleiter und

Weitere Stiindige Vertreter an
staatlichen beruflichen Schulen

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums

fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

vom 20. Februar 2015 Az.: V1.2-BP9001.1-7a.3 923

A) Die Stelle des Schulleiters/der Schulleiterin ist

an folgenden Schulen zum néchstmoéglichen
Zeitpunkt zu besetzen:

Staatliche Berufsschule II Coburg mit Staatli-
cher Wirtschaftsschule Coburg-Cortendorf

Die Berufsschule II mit kaufménnischen Klas-
sen und die Wirtschaftsschule werden von einer
Schulleitung in Personalunion gefiihrt. Die Be-
rufsschule besuchen derzeit 1.249 Teilzeitschii-
ler und Teilzeitschiilerinnen, die Wirtschafts-
schule 191 Vollzeitschiiler und Vollzeitschiile-
rinnen.

Die Stelle ist in Besoldungsgruppe A 16 ausge-
bracht.

B) Die Stelle des Weiteren Stindigen Vertre-

ters/der Weiteren Stindigen Vertreterin der
Schulleiterin ist an folgender Schule zum
nichstmoglichen Zeitpunkt zu besetzen:

Staatliches Berufliches Schulzentrum Kelheim

Die Berufsschule Kelheim mit gewerblich-
technischen und kaufménnischen Klassen
(1.396 Teilzeitschiiler und Teilzeitschiilerinnen
sowie 59 Vollzeitschiiler und Vollzeitschiilerin-
nen) ist mit der Fachoberschule (370 Voll-
zeitschiiler und Vollzeitschiilerinnen), der Be-
rufsoberschule (121 Vollzeitschiiler und Voll-
zeitschiilerinnen) und der Wirtschaftsschule
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Abensberg (50 Vollzeitschiiller und Voll-
zeitschiilerinnen) organisatorisch  verbunden.
Der Schule angegliedert ist zudem die Auflen-
stelle Mainburg. Der Weitere stindige Vertre-
ter/Die Weitere stindige Vertreterin der Schul-
leiterin wird iiberwiegend fiir die Fachoberschu-
le und Berufsoberschule Kelheim zustindig
sein.

Die Stelle ist in Besoldungsgruppe A 15 mit
Amtszulage ausgebracht.

Fiir die Besetzung der Stellen kommen Beamte und
Beamtinnen des Freistaats Bayern in Betracht. Sie
miissen die Befdhigung fiir das Lehramt an berufli-
chen Schulen mit -einschldgiger Fachrichtung
nachweisen. Auf die Richtlinien fiir Funktionen von
Lehrkréften an staatlichen beruflichen Schulen vom
4. November 2013 und die Bekanntmachung zur
Qualifikation von Fithrungskréften an den Schulen
vom 19. Dezember 2006 (KWMBI I 2007 S. 7)
wird ergénzend verwiesen.

Fir die Besetzung der Stelle des Schulleiters/der
Schulleiterin miissen die Bewerber und Bewerbe-
rinnen Erfahrungen in einer iibertragenen Funktion
oder in der Schulaufsicht besitzen. Besonderes
Gewicht wird bei Schulleitern und Schulleiterinnen
der Fithrungseignung beigemessen. Bewerbungen
von Schulleitern und Schulleiterinnen werden nicht
in das Auswahlverfahren miteinbezogen, wenn die
bisherige Funktion als Schulleiter bzw. Schulleite-
rin weniger als fiinf Jahre ausgeiibt wurde.

Sollten mehrere Bewerber bzw. Bewerberinnen fiir
die Besetzung einer Stelle im Wesentlichen gleich
geeignet sein, wird die Auswahlentscheidung auf
das Ergebnis eines Auswahlgesprichs im Staatsmi-
nisterium fiir Bildung, und Kultus, Wissenschaft
und Kunst gestiitzt werden.

Die Stelle des Weiteren Stindigen Vertreters/der
Weiteren Stindigen Vertreterin des Schulleiters
kann auch in Teilzeit (mit einer Unterrichtspflicht-
zeit von mindestens 16 Wochenstunden) wahrge-
nommen werden.

Bewerbungen von Frauen werden ausdriicklich
begriifit.

Schwerbehinderte Menschen werden bei im We-
sentlichen gleicher Eignung, Beféhigung und fach-
licher Leistung bevorzugt.

Es wird erwartet, dass die kiinftigen Funktionsinha-
ber bzw. die kiinftigen Funktionsinhaberinnen ihre
Wohnung am Schulort selbst oder in unmittelbarer
Umgebung nehmen.

Bewerbungen sind zwei Wochen nach Verdffentli-
chung der Ausschreibung im Beiblatt zum Amts-
blatt mit einer tabellarischen Darstellung des beruf-
lichen Werdegangs auf dem Dienstweg bei der fiir

den Bewerber/die Bewerberin zustindigen Regie-
rung einzureichen. Lehrkrifte von Fachoberschulen
und Berufsoberschulen reichen ihre Bewerbungen
iiber die Schulleitung an die fiir die ausgeschriebene
Stelle zustéindige Regierung.

Zu den Bewerbungen ist Stellung zu nehmen:

a) von der Schulleitung, die die Bewerbungsun-
terlagen unverziiglich an die Regierung bzw.
an das Ministerium weiterzuleiten hat (Falls die
letzte dienstliche Beurteilung lédnger als
18 Monate zuriickliegt, muss die Stellungnah-
me ausfiihrlich auf die fachliche Leistung so-
wie Eignung und Befdhigung des Bewer-
bers/der Bewerberin, insbesondere im Hinblick
auf die angestrebte Funktionstétigkeit eingehen
und eine Anlassbeurteilung beigefiigt werden;
Gleiches gilt, wenn der Bewerber/die Bewerbe-
rin seit der letzten dienstlichen Beurteilung be-
fordert oder mit einer Funktionstitigkeit be-
traut wurde, deren Ausiibung im Rahmen der
letzten dienstlichen Beurteilung noch nicht ge-
wiirdigt werden konnte.),

b) gegebenenfalls von der zustdndigen Regierung,
in deren Bereich die Funktionsstelle nicht zu
besetzen ist, binnen zwei Wochen nach Ein-
gang der Bewerbungsunterlagen; die Stellung-
nahme ist gleichzeitig mit den Bewerbungsun-
terlagen und den Personalakten an die Regie-
rung zu libersenden, in deren Bereich die Funk-
tionsstelle zu besetzen ist,

¢) von der Regierung, ggf. im Benehmen mit dem
Ministerialbeauftragten, in deren Bereich die
Funktionsstelle zu besetzen ist; die Stellung-
nahme ist gleichzeitig mit den Bewerbungsun-
terlagen und den Personalakten baldmdglichst
beim Staatsministerium vorzulegen,

d) ggf. vom zustindigen Ministerialbeauftragten
binnen zehn Tagen nach Eingang der Bewer-
bungszweitschrift.

Auf die Mitwirkung der Bewerber und Bewerberin-
nen bei {iiberdrtlichen schulischen Aufgaben ist
ausdriicklich hinzuweisen.

Die Schulleitungen geben die Ausschreibung den
Lehrkriften durch Aushang im Lehrerzimmer be-
kannt.

Dr. Peter Miiller
Ministerialdirektor
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Auswahlverfahren fiir die Ausbildungsplitze
in der offentlichen Verwaltung und der Justiz
(Ausbildungsbeginn Herbst 2016)

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

vom 23. Februar 2015 Az.: X.7-M1350/11/1-1b.17 582

Die Geschiftsstelle des Landespersonalausschusses
hat mit Bekanntmachung vom 20. Januar 2015
(veroffentlicht im Bayer. Staatsanzeiger Nr. 5) die
Durchfithrung des Auswahlverfahrens fiir die Aus-
bildungsplétze (zweite Qualifikationsebene) in der
offentlichen Verwaltung und der Justiz, die im
Herbst 2016 zu vergeben sind, ausgeschrieben. Im
Rahmen dieses Auswahlverfahrens ist eine Priifung
abzulegen, die am 6. Juli 2015 stattfinden wird.

Zum Auswahlverfahren werden Bewerber/Be-
werberinnen zugelassen, die

1. Deutsche im Sinne des Art. 116 des Grundge-
setzes sind oder die Staatsangehdrigkeit eines
anderen Mitgliedstaates der Europidischen Uni-
on oder von Island, Liechtenstein, Norwegen
oder der Schweiz besitzen oder diese bis zum
Einstellungstermin erwerben,

2. mindestens den qualifizierenden Abschluss
einer Haupt- oder Mittelschule oder einen vom
Bayerischen Staatsministerium fiir Bildung und
Kultus, Wissenschaft und Kunst als gleichwer-
tig anerkannten Bildungsstand besitzen bzw. bis
spétestens zum Einstellungstermin voraussicht-
lich erwerben werden bzw. fiir die Ausbildung
im allgemeinen Vollzugsdienst bei den Justiz-
vollzugsanstalten einen Abschluss einer Haupt-
oder Mittelschule mit forderlicher Berufsausbil-
dung nachweisen kénnen und

3. zum Einstellungszeitpunkt das 45. Lebensjahr
grundsétzlich noch nicht vollendet haben (ge-
méfB § 5 Abs. 4 der Verordnung zur Regelung
der besonderen Auswahlverfahren fiir den Ein-
stieg in der zweiten und dritten Qualifikationse-
bene im nichttechnischen Bereich der Leis-
tungslaufbahn ist eine Zulassung zum Auswahl-
verfahren bei Uberschreiten der vorgenannten
Altersgrenze in der Regel nicht moglich) bzw.
fir die Ausbildung im allgemeinen Vollzugs-
dienst bei den Justizvollzugsanstalten zum Ein-
stellungszeitpunkt das 18. Lebensjahr bereits
vollendet und das 35. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben.

Bewerber/Bewerberinnen, die an einer Einstellung
als Beamter/Beamtin in der zweiten Qualifikations-
ebene bei den staatlichen und nichtstaatlichen Ver-
waltungen interessiert sind, kdnnen bis zum 3. Mai
2015 bei der Geschiftsstelle des Landespersonal-
ausschusses die Zulassung zum Auswahlverfahren

beantragen. Dies ist einfach und papierlos iiber den
Online-Antrag auf der Internetseite

www.lpa.bayern.de

moglich. Dort sind zudem die Einzelheiten zum
Ablauf des Auswahlverfahrens und Details zu den
unterschiedlichen Ausbildungsberufen abrufbar.

Das Ergebnis der Auswahlpriifung wird mit den
Schulnoten der Facher Deutsch und Mathematik
oder Rechnungswesen zu einer Gesamtnote ver-
rechnet. Fiir die Bestétigung der Noten erhalten die
Priifungsteilnehmer/Priifungsteilnehmerinnen ~ am
Priifungstag ein Formblatt, mit dem die Schulen die
einzubeziehenden Noten {iiber eine spezielle Einga-
bemaske im Schulportal des Staatsministeriums fiir
Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst
ibermitteln konnen.

Die Schulen werden gebeten, die in Betracht
kommenden Schiiler/Schiilerinnen auf das Aus-
wahlverfahren und den Bewerbungstermin auf-
merksam zu machen. Sie werden ferner gebeten,
den Priifungstag von schriftlichen Leistungsfeststel-
lungen freizuhalten.

Insbesondere  fiir  Schiiler/Schiilerinnen  mit
Schwerbehinderung bestechen im Gffentlichen
Dienst gute Ausbildungs- und Berufsmoglichkeiten.
Die Schulen werden deshalb aufgefordert, gezielt
auch schwerbehinderte Schiiler/Schiilerinnen auf
das Auswahlverfahren hinzuweisen.

Die Auswahlpriifung fir die Studienplétze an der
Fachhochschule fiir offentliche Verwaltung und
Rechtspflege wird am 5. Oktober 2015 stattfinden.
Zu Beginn des Anmeldezeitraums Ende Mérz 2015
wird hierzu eine gesonderte Bekanntmachung ver-
offentlicht.

Dr. Peter Miiller
Ministerialdirektor
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Offene Stellen

Mitarbeit am Bayerischen Staatsministerium fiir
Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

Zum 1. August 2015 besteht am Bayerischen
Staatsministerium fiir Bildung und Kultus, Wissen-
schaft und Kunst die Moglichkeit einer Mitarbeit
als

Modulverantwortlicher im Projekt
Amtliche Schulverwaltung (ASV).

Die Mitarbeit erfolgt unterhélftig und wird tiber die
Einrichtung eines Home-Office-Arbeitsplatzes
wahrgenommen. Die Prasenz am Staatsministerium
im Rahmen einer Abordnung ist nicht vorgesehen.

Aufgabenbeschreibung:

—  Entwicklung schulfachlicher Konzepte insbe-
sondere fiir das Modul Schiiler

—  Weiterentwicklung von Abldufen, Funktionen
und Masken

— Anpassung an geédnderte fachliche Rahmenbe-
dingungen, z. B. Schulordnung, BayEUG

—  Detailklarung zur Bearbeitung von Sonderfil-
len

— Betreuung der Schnittstelle zu anderen Pro-
grammen

—  Programmtests am neuen Verfahren ASV

Vorausgesetzt werden:

Fachliche Qualifikationen:

— Befdhigung fiir ein Lehramt in Bayern, vor-
zugsweise in Facherkombinationen mit Ma-
thematik oder Informatik

—  Uberdurchschnittliche fachliche Qualifikation
sowie Beurteilungen

— Mindestens fiinfjdhrige berufliche Erfahrung
im Schuldienst sowie Erfahrung in der Schul-
verwaltung

—  Vorteilhaft sind Kenntnisse in Datenbankmo-
dellierung und SQL

Uberfachliche Qualifikationen:
— Interesse an Projektarbeit

—  Teamfdhigkeit

—  Féhigkeit und Bereitschaft, sich in neue The-
menbereiche schnell und umfassend einzuar-
beiten

—  Féhigkeit zu strukturiertem und facheriibergrei-
fendem Denken und Handeln, Offenheit ge-
geniiber rechtlichen Fragestellungen

— Fahigkeit zu selbststindiger konzeptioneller
Arbeit

—  Uberdurchschnittliche Belastbarkeit, insbeson-
dere bei der Erledigung termingebundener Ar-
beiten

— Bereitschaft zu anlassbezogenen Dienstreisen
zur fachlichen Abstimmung

Die Mitarbeit ist fiir einen schwerbehinderten Men-
schen geeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentli-
chen gleicher Eignung, Befédhigung und fachlicher
Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Mitarbeit kann auch im Rahmen einer bereits
bestehenden Teilzeitbeschédftigung wahrgenommen
werden.

Aussagekriftige Bewerbungen sind innerhalb von
drei Wochen nach der Veroiffentlichung der
Ausschreibung im Amtsblatt unter Angabe des
Aktenzeichens 1.1-M1123.1-1b.12 648 auf dem
Dienstweg an das

Bayerische Staatsministerium
fiir Bildung und Kultus,
Wissenschaft und Kunst

Ref. 1.1

Salvatorstrafle 2

80333 Miinchen

zu richten.

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieBlich an
Bedienstete des Freistaats Bayern (Beamte nach
Bestehen der Probezeit und Angestellte in einem
unbefristeten Beschéftigungsverhéltnis).

Die Schulleitungen werden gebeten, den Lehrkraf-
ten die Ausschreibung durch Aushang im Lehrer-
zimmer bekanntzugeben.

Fir  Auskiinfte steht Frau Bauernschmitt
(Tel.: 089 2186-2060) gerne zur Verfiigung.

Mitarbeit am Bayerischen Staatsministerium fiir
Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

Zum 1. August 2015 besteht am Bayerischen
Staatsministerium fiir Bildung und Kultus, Wissen-
schaft und Kunst die Mdglichkeit einer Mitarbeit
als

Tester im Projekt Amtliche Schulverwaltung
(ASV).

Die Mitarbeit erfolgt unterhélftig und wird {iber die
Einrichtung eines Home-Office-Arbeitsplatzes
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wahrgenommen. Die Prisenz am Staatsministerium
im Rahmen einer Abordnung ist nicht vorgesehen.

Aufgabenbeschreibung:

—  Programmtests am neuen Verfahren ASV auf
Basis der fachlichen Detailkonzepte

—  Erweiterung der Online-Dokumentation auf
www.asv.bayern.de

Vorausgesetzt werden:

Fachliche Qualifikationen:

— Befdhigung fiir ein Lehramt in Bayern, vor-
zugsweise in Ficherkombinationen mit Ma-
thematik oder Informatik

—  Uberdurchschnittliche fachliche Qualifikation
sowie Beurteilungen

—  Mindestens dreijahrige berufliche Erfahrung im
Schuldienst sowie Erfahrung in der Schulver-
waltung

— Vorteilhaft sind Kenntnisse in Datenbankmo-
dellierung und SQL

Uberfachliche Qualifikationen:
— Interesse an Projektarbeit

—  Teamfdhigkeit

—  Fahigkeit und Bereitschaft, sich in neue The-
menbereiche schnell und umfassend einzuar-
beiten

—  Féhigkeit zu strukturiertem und facheriibergrei-
fendem Denken und Handeln, Offenheit ge-
geniiber rechtlichen Fragestellungen

— Fiahigkeit zu selbststindiger konzeptioneller
Arbeit

—  Uberdurchschnittliche Belastbarkeit, insbeson-
dere bei der Erledigung termingebundener Ar-
beiten

— Bereitschaft zu anlassbezogenen Dienstreisen
zur fachlichen Abstimmung

Die Mitarbeit ist fiir einen schwerbehinderten Men-
schen geeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentli-
chen gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher
Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Mitarbeit kann auch im Rahmen einer bereits
bestehenden Teilzeitbeschéftigung wahrgenommen
werden.

Aussagekriftige Bewerbungen sind innerhalb von
drei Wochen nach der Verdéffentlichung der
Ausschreibung im Amtsblatt unter Angabe des
Aktenzeichens 1.1-M1123.1-1b.12 650 auf dem
Dienstweg an das

Bayerische Staatsministerium
fiir Bildung und Kultus,
Wissenschaft und Kunst

Ref. 1.1

Salvatorstrafle 2
80333 Miinchen

zu richten.

Die Ausschreibung richtet sich ausschlielich an
Bedienstete des Freistaats Bayern (Beamte nach
Bestehen der Probezeit und Angestellte in einem
unbefristeten Beschéftigungsverhéltnis).

Die Schulleitungen werden gebeten, den Lehrkraf-
ten die Ausschreibung durch Aushang im Lehrer-
zimmer bekanntzugeben.

Fiir  Auskiinfte steht Frau Bauernschmitt
(Tel.: 089 2186-2060) gerne zur Verfiigung.

Stellenausschreibungen im
deutschen Auslandsschulwesen

Die folgenden Stellen fiir Schulleiterinnen oder
Schulleiter sind zu besetzen:

1. Deutsche Schule Mexiko-Stadt (Lomas Ver-
des)

Arbeitsbeginn: 1. September 2015
Ende der Bewerbungsfrist: 31. Mérz 2015

Gegliederte Begegnungsschule

Klassenstufen: 1 bis 12

Schiilerzahl: 784

Deutsches Sprachdiplom I und I1
Hochschulreifepriifung

Landeseigener Sekundarabschluss mit nationa-
ler Hochschulzugangsberechtigung

Qualifikation

Lehrbefihigung fiir die Sekundarstufen I und II
BesGr. A 15/A 16 bzw. die entsprechenden Ent-
geltgruppen des TV-L

Spanischkenntnisse sind erforderlich.

Erfahrungen im Auslandsschuldienst sind er-
wiinscht.

Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kultu-
rellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.
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Die Stelle kann nur in Vollzeitbeschéftigung
wahrgenommen werden.

— Drittbewerbungen sind zuléssig —

Deutsche Schule Guatemala, Guatemala

1. Januar 2016
31. Miarz 2015

Arbeitsbeginn:
Ende der Bewerbungsfrist:

Gegliederte Begegnungsschule/berufsbildender
Zweig (IVP)

Klassenstufen: 1 bis 12

Schiilerzahl: 887

Hochschulreifepriifung

Deutsches Sprachdiplom der KMK
Sekundarabschluss des Landes

Von der KMK anerkannte Berufsschule

Qualifikation

Lehrbefahigung flir die Sekundarstufen I und II
BesGr. A 15/A 16 bzw. die entsprechenden Ent-
geltgruppen des TV-L

Spanischkenntnisse sind erforderlich.

Erfahrungen im Auslandsschuldienst sind er-
wiinscht.

Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kultu-
rellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.

Die Stelle kann nur in Vollzeitbeschéftigung
wahrgenommen werden.

— Drittbewerbungen sind zulédssig —

Colégio Visconde de Porto Seguro I
Sao Paulo, Brasilien

Arbeitsbeginn: 1. September 2015
Ende der Bewerbungsfrist: 31. Mérz 2015

Zweisprachige Schule mit gegliedertem Unter-
richtsprogramm und bikulturellem Schulziel
Klassenstufen: 1 bis 12

Schiilerzahl Deutsche Abteilung: 540

Deutsches Sprachdiplom der KMK
Hochschulreifepriifung

Sekundarabschluss des Landes

Qualifikation

Lehrbefahigung fiir die Sekundarstufen I und I1
BesGr. A 15/A 16 bzw. die entsprechenden Ent-
geltgruppen des TV-L

Portugiesischkenntnisse sind erwiinscht.

Erfahrungen im Auslandsschuldienst sind er-
wiinscht.

Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kultu-
rellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.

Die Stelle kann nur in Vollzeitbeschéftigung
wahrgenommen werden.

— Drittbewerbungen sind zuléssig —

Fiir die Stellenausschreibungen gilt folgendes
Bewerbungsverfahren:

Formulare fiir die Bewerbung stehen im Internet
unter der Adresse www.auslandsschulwesen.de zur
Verfiigung.

Die Bewerbung ist moglichst umgehend zweifach
auf dem Dienstweg — gegebenenfalls iiber das
Staatliche Schulamt und die Regierung — und iiber
das Staatsministerium fiir Bildung und Kultus,
Wissenschaft und Kunst an das Bundesverwal-
tungsamt — Zentralstelle fiir das Auslandsschulwe-
sen (ZfA) — zu richten.

Eine weitere Ausfertigung der Bewerbungsunterla-
gen ist gleichzeitig an das zustidndige Mitglied des
Bund-Lénder-Ausschusses fiir schulische Arbeit im
Ausland (BLASchA), Herrn MR Thomas Mayer,
Referat X.9, Staatsministerium fiir Bildung und
Kultus, Wissenschaft und Kunst, zu senden.

Um direkte Ubersendung einer Durchschrift des
Bewerbungsschreibens, eines ausgefiillten Frage-
bogens und eines Lebenslaufs und der letzten
dienstlichen Beurteilung an die ZfA (als Vorabin-
formation) wird gebeten.

Nur fristgerecht eingehende Bewerbungen konnen
beriicksichtigt werden. Die vollstindigen Bewer-
bungsunterlagen miissen spétestens vier Wochen
nach Ablauf der Bewerbungsfrist auf dem Dienst-
weg in der ZfA vorliegen. Die ZfA entscheidet iiber
eine Forderung der Stelle aus Bundesmitteln (Ver-
mittlung).

Bewerberinnen und Bewerber miissen die in der
Ausschreibung angegebene Besoldungs-/Entgelt-
gruppe innehaben. Soweit Bewerberinnen und Be-
werber diese Voraussetzungen noch nicht erfiillen,
sind im Ausnahmefall Bewerbungen auch dann
moglich, wenn Tatigkeiten langerfristig und erfolg-
reich wahrgenommen wurden, die im Inland zur
Einweisung in die ausgeschriebene Besoldungs-
gruppe bzw. zur Eingruppierung in die vergleichba-
re Entgeltgruppe fithren konnen. Hierzu ist eine
ausdriickliche Empfehlung fir die Tétigkeit als
Schulleiterin oder Schulleiter im Ausland durch den
Dienstherrn erforderlich.

Sofern sich Bewerberinnen und Bewerber hoherer
Besoldungs-/Entgeltgruppen auf eine Schulleiter-
stelle bewerben, ist fiir eine Vermittlung neben der
Zustimmung des beurlaubenden Landes das Einver-
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stindnis der Bewerberin oder des Bewerbers zur
Gewidhrung der Zuwendungen auf Basis der fiir die
Schulleiterstelle ausgeschriebenen (niedrigeren)
Besoldungs-/Entgeltgruppe erforderlich.

Neubesetzung einer frei werdenden Stelle
am Staatsinstitut fiir Schulqualitit
und Bildungsforschung

Zum Schuljahresbeginn 2015/2016 ist am Staatsin-
stitut fiir Schulqualitdt und Bildungsforschung in
der Abteilung Gymnasium eine unterhédlftige Stelle
als Referentin/Referent neu zu besetzen. Die Tétig-
keit ist auf fiinf Jahre befristet.

Referentin/Referent fiir Sport im
Referat GYM 1:
Sprachlich-musisch-iisthetischer Bereich

Aufgabenbeschreibung:
—  Konzeptionelle Weiterentwicklung des Faches
Sport

—  Erarbeitung von Lehrplinen und Unterrichts-
hilfen

—  Erarbeitung von Priifungsaufgaben

—  Stellungnahmen zu allgemeinen und insbeson-
dere fachlichen Fragen des Gymnasiums

—  Stellungnahmen zu Lehrwerken
—  Mitwirkung in der Lehrerfortbildung
—  Schulartiibergreifende fachliche Beratung

Fachliche Qualifikationen:

— Befdhigung fiir das Lehramt am Gymnasium
im Fach Sport (1. und 2. Staatsexamen)

—  Verbeamtung beim Freistaat Bayern

—  Breite Berufserfahrung als Lehrkraft am Gym-
nasium

— Mehrjdhrige Unterrichtserfahrung im Fach
Sport

— Deutlich {iiberdurchschnittliche fachliche und
padagogische Qualifikation

— Beurteilung mit iiberdurchschnittlichem Pradi-
kat

Uberfachliche Qualifikationen:

—  Féhigkeit und Bereitschaft zu konzeptioneller
Arbeit

—  Kreativitdt und Aufgeschlossenheit fiir Innova-
tionen

— Bereitschaft, sich in neue Themenbereiche
schnell und umfassend einzuarbeiten

—  Sicheres und iiberzeugendes Auftreten

— Bereitschaft und Fahigkeit, Arbeitsgruppen
anzuleiten und ergebnisorientiert zu fithren

—  Uberdurchschnittliche Belastbarkeit, insbeson-
dere bei der Erledigung termingebundener Ar-
beiten

—  Bereitschaft und Féahigkeit zur Arbeit im Team

— Organisations-, Kommunikations- und Ver-
handlungsgeschick

—  Sicherheit im miindlichen und schriftlichen
Ausdruck

—  Gute Beherrschung gingiger Computeranwen-
dungen

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt beriicksichtigt.

GemidlB Art. 7 Abs. 3 BayGlG werden Frauen be-
sonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Aussagekriftige Bewerbungen, die einen tabellari-
schen Lebenslauf, die letzte dienstliche Beurteilung
sowie die Zeugnisse der beiden Staatsexamina
enthalten missen, sind spidtestens drei Wochen
nach der Veroffentlichung dieser Ausschreibung im
Amtsblatt

— auf dem Dienstweg und zeitgleich

— direkt an das Staatsinstitut fiir Schulqualitit
und Bildungsforschung, SchellingstraBe 155,
80797 Miinchen, z. H. OStD J6rg Eyrainer

zu richten.

Der Bewerbung ist gegebenenfalls eine Anlassbeur-
teilung beizufiigen (vgl. Abschnitt A Nr. 4.5 der
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeri-
ums fiir Unterricht und Kultus tiber die Richtlinien
fir die dienstliche Beurteilung und die Leistungs-
feststellung der staatlichen Lehrkréfte an Schulen in
Bayern vom 7. September 2011 (KWMBI S. 306)).

Es wird gebeten, auch derzeit nicht an der Schule
unterrichtende Lehrkréfte von der Ausschreibung in
Kenntnis zu setzen.



56" KWMBeibl Nr. 3%/2015

Neubesetzung einer frei werdenden Stelle am
Staatsinstitut fiir Schulqualitit
und Bildungsforschung

Zum Schuljahresbeginn 2015/2016 ist am Staatsin-
stitut fiir Schulqualitdt und Bildungsforschung in
der Abteilung Gymnasium eine unterhédlftige Stelle
als Referentin/Referent neu zu besetzen. Die Tétig-
keit ist auf fiinf Jahre befristet.

Referentin/Referent fiir Katholische Religions-
lehre im Referat GYM 3:
Gesellschafts- und wirtschaftswissenschaftlicher
Bereich

Aufgabenbeschreibung:

— Konzeptionelle Weiterentwicklung des Faches
Katholische Religionslehre

—  Erarbeitung von Lehrplénen und Unterrichts-
hilfen

—  Erarbeitung von Priifungsaufgaben

—  Stellungnahmen zu allgemeinen und insbeson-
dere fachlichen Fragen des Gymnasiums

—  Stellungnahmen zu Lehrwerken
—  Mitwirkung in der Lehrerfortbildung
—  Schulartiibergreifende fachliche Beratung

Fachliche Qualifikationen:

— Befdhigung fiir das Lehramt am Gymnasium
im Fach Katholische Religionslehre (1. und 2.
Staatsexamen)

—  Verbeamtung beim Freistaat Bayern

—  Breite Berufserfahrung als Lehrkraft am Gym-
nasium

— Mehrjdhrige Unterrichtserfahrung im Fach
Katholische Religionslehre

— Deutlich iiberdurchschnittliche fachliche und
padagogische Qualifikation

— Beurteilung mit iiberdurchschnittlichem Pradi-
kat

Uberfachliche Qualifikationen:

—  Féhigkeit und Bereitschaft zu konzeptioneller
Arbeit

—  Kreativitdt und Aufgeschlossenheit fiir Innova-
tionen

— Bereitschaft, sich in neue Themenbereiche
schnell und umfassend einzuarbeiten

—  Sicheres und iiberzeugendes Auftreten

— Bereitschaft und Fahigkeit, Arbeitsgruppen
anzuleiten und ergebnisorientiert zu fiithren

—  Uberdurchschnittliche Belastbarkeit, insbeson-
dere bei der Erledigung termingebundener Ar-
beiten

—  Bereitschaft und Fahigkeit zur Arbeit im Team

— Organisations-, Kommunikations- und Ver-
handlungsgeschick

—  Sicherheit im miindlichen und schriftlichen
Ausdruck

—  Gute Beherrschung gingiger Computeranwen-
dungen

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt beriicksichtigt.

GemalBl Art. 7 Abs. 3 BayGlG werden Frauen be-
sonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Aussagekriftige Bewerbungen, die einen tabellari-

schen Lebenslauf, die letzte dienstliche Beurteilung

sowie die Zeugnisse der beiden Staatsexamina

enthalten missen, sind spitestens drei Wochen

nach der Veroffentlichung dieser Ausschreibung im

Amtsblatt

— auf dem Dienstweg und zeitgleich

— direkt an das Staatsinstitut fiir Schulqualitdt und
Bildungsforschung, SchellingstraBe 155, 80797
Miinchen, z. H. OStD Jorg Eyrainer

zu richten.

Der Bewerbung ist gegebenenfalls eine aktuelle
dienstliche Beurteilung bzw. eine Anlassbeurtei-
lung beizufiigen (vgl. Abschnitt A Nr. 4.5 der Be-
kanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fiir Unterricht und Kultus iiber die Richtlinien fiir
die dienstliche Beurteilung und die Leistungsfest-
stellung der staatlichen Lehrkrifte an Schulen in
Bayern vom 7. September 2011 (KWMBI S. 306)).

Es wird gebeten, auch derzeit nicht an der Schule

unterrichtende Lehrkréfte von der Ausschreibung in
Kenntnis zu setzen.

Ausschreibung der Stelle der Schulleiterin/des Schul-
leiters an der Gerhardinger-Realschule Cham
der Schulstiftung der Diézese Regensburg

An der Realschule

Gerhardinger-Realschule Cham der
Schulstiftung der Diozese Regensburg

ist zum 1. August 2015 die Stelle der/des
Schulleiterin/Schulleiters

neu zu besetzen.
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Derzeit besuchen die Schule 620 Schiilerinnen in
22 Klassen. Sie werden von 47 Lehrerinnen und
Lehrern in den Wahlpflichtfachergruppen I, 11, Illa
und IIIb unterrichtet.

Der Schultréger erwartet eine iiberzeugende katho-
lische Fiithrungspersonlichkeit,

— die als voll ausgebildete und qualifizierte Real-
schullehrkraft iiber umfangreiche padagogische
Erfahrungen verfiigt sowie Kenntnisse in der
Schulverwaltungspraxis oder in der Schulbera-
tung vorweisen kann,

— die fahig und bereit ist, in vertrauensvoller Zu-
sammenarbeit mit dem Schultriger, dem Kolle-
gium und den Eltern die Schiilerinnen in ihrer
Entwicklung zu jungen selbstbewussten Frauen
so zu fordern, dass sie in der Lage sind, ihr Le-
ben selbststindig in christlicher Verantwortung
zu gestalten,

— die sich mit dem christlichen Erziechungsauftrag
einer Schule in katholischer Trégerschaft identi-
fiziert und deshalb deren besonderes Schulprofil
weiterentwickelt.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikati-
on bevorzugt beriicksichtigt.

Die Vergiitung richtet sich nach dem Arbeitsver-
tragsrecht der Bayer. (Erz-) Didzesen (ABD). Die
Stelle in Cham ist in Besoldungsgruppe A 15 + Z
ausgebracht. Eine Beurlaubung aus dem Staats-
dienst ist grundsétzlich mdglich.

Bitte richten Sie IThre Bewerbung mit den {iblichen
Unterlagen bis spédtestens 15. April 2015 an den
Schultrdger, die Schulstiftung der Didzese Regens-
burg, Weinweg 31, 93049 Regensburg.

Bei evtl. Riickfragen wenden Sie sich bitte an den
Geschiftsfithrer der Schulstiftung, Herrn Grober,
Tel.: 0941 597-1505, E-Mail: schulstiftung@bis
tum-regensburg.de.
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