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Verordnung Ausliihrungsverordnung

iiber den Vorbereitungsdienst fiir das Lehr-
amt an gewerblichen oder hauswirtschaft-
lichen Berufsschulen

Vom 8. Miirz 1962

Auf Grund des Art. 19 Abs. 2 des Bayerischen
Beamtengesetzes vom 18. Juli 1960 (GVBI. S. 161)
eriaBt das Bayerische Staatsministerium fir Unter-
richt und Kultus im Einvernehmen mit dem Bayeri-
schen Staatsministerium der Finanzen und dem
Landespersonalausschull folgende Verordnung:

§1

Anwiirter fur das Lehramt an gewerblichen oder
hauswirtschaftlichen Berufsschulen kiénnen vom
Schuljahr 196162 an den vorgeschriecbenen Vor-
bereitungsdienst mit Genehmigung der Regierung
auch an einer Anstaltsberufsschule oder einer ent-
sprechenden Ersatzschule (Art. 2 EUG) ableisten.
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Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. April
1962 in Kraft.

Miinchen, den 8. Mi&rz 1962

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus
Prof. Dr. Theodor M a un z, Staatsminister

Verordnung

iiber den Vorbereitungsdienst fiir das Lehr-
amt an kaufminnischen Schulen

Vom 8. Miirz 1962

Auf Grund des Art. 19 Abs. 2 des Bayerischen
Beamtengesetzes vom 18. Juli 1960 (GVBIL S. 161)
erliit das Bayerische Staatsministerium fiir Unter-
richt und Kultus im Einvernehmen mit dem Bayeri-
schen Staatsministerium der Finanzen und dem
Landespersonalausschull folgende Verordnung:

§1

Anwiirter fuir das Lehramt an kaufminnischenh
Schulen kénnen vom Schuljahr 1961/62 an den vor-
geschriebenen Vorbereitungsdienst mit Genehmigung
der Regierung auch an der kaulmiinnischen Schule
eines privaten Schultrigers ableisten.

§ 2

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. August
1962 in Kraft.

Miinchen, den 8. Mirz 1962
Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus
Prof. Dr. Theodor M a un z, Staatsminister

zum Berufsschulgesetz (AVBSch(3)
Vom 28. Miirz 1962

Aufl Grund des Art. 48 des Gesetzes liber Berufs-
schulen und Berufsaulbauschulen vom 16. Juli 1960
(GVEL S. 139) erlaBl das Staatsministerium fir
Unterricht und Kultus folgende Verordnung'j:

I. Wesen und Aufgaben der offentlichen
Berulsschulen
Zu Art. 1

1.1 Die Eigenschaft der Berufsschule als Pflicht-
schule schlielit es wie bisher nicht aus, dafl die
Beruisschule nach § 14 Abs. 3 des Schulpflicht-
geselzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 31. August 1457 (GVBIL S. 197) auch von
den dort bezeichneten nicht mehr berufsschul-
pflichtigen Jugendlichen besuchl wird

1.2 Die der Berufsschule wie allen anderen Schu-
len nach der Verfassung obliegenden Aufgaben
sind in Art. 131 der Bayer. Verfassung wvom
2. Dezember 1946 (BayBS I S. 3) festgelegt.

1.3 Die Berufsaufbauschule ist der Berufsschule
angegliedert; sie ist keine organisatorisch selb-
stdandige Schule.

1.4 Fiir den Unlerricht an den Berufsschulen darf
von den Schiillern, den Erziehungsberechligten
oder den Arbeitgebern keinerlei Entgelt gefor-
dert werden Finr Angelegenheiten, die nicht
zur Unterrichtserteilung selbst gehdren, kinnen
jedoch weiterhin Entgelte erhoben werden
(z. B. Schreibauslagen fir Zeugnisabschriften,
Beitrdge fur die Unterhaltung von Schiilerlese-
buichereien, Beitrdge fir den auf die Schiiler
treffenden Materinlverbrauch im praktischen
Unterricht, Beilrdge filir eine etwaige Schiiler-
unfallversicherung).

II. Gliederung, Organisation und Schulbedarf
der déffentlichen Berufsschulen

Zu Art. 2
2.1 Soweit die Berufsschule Klassen der gewerb-
lichen, kaufmédnmschen und hauswirtschaft-

lichen Berufe umfafit, soll die Schule wenig-
stens in gewerkliche, kaufmé&nnische, haus-
wirtschaftliche Abteilungen gegliedert werden
im Rahmen der gewerblichen Abteilung sollen
Klassen fiir Ungelerate und Hilfsarbeiter vor-
gesehen werden Bei grofieren Berufsschulen

1) Die einzelnen Bestimmungen der Ausfuhrungsverord-
nung (AV) werden wie folgt zitiert: Zuerst wird der Artikel
des Berufsschulgesetzes angefiihrt und dann, durch einen
Punkt getrennt, die Nummern der Ausfithrungsverordnung
(z. B. AVBSchG 25.1 bedeutet Nr. 1 zu Art. 25 BSchG). So-
weit die einzelnen Nummern durch Buchstaben unterteilt
sind, werden die Buchstaben danach angefiihrt.



50

Bayerisches Geselz- und Verordnungsblatt Nr. 6/1962

22

23

ist die Gliederung in Fachabteilungen anzu--
streben.
Liegt die Gesamischiilerzahl einer fachlich un-
gegliederten Schule fur lingere Zeit iiber 2000,
so kann die Regierung die Aufgliederung die-
ser Schule in Abteilungen anordnen, falls der
Schultridger nach einer vorausgegangenen An-
regung die Aufgliederung nicht selbst wvor-
nimmt.
Bei den
gibt es
a) ausgebaute landwirtschaftliche Berufsschu-
len; in ihnen bestehen aufsteigende Klassen
fiir Schiiler (Landwirtschaft) und aufstei-
gende Klassen fiir Schiilerinnen (lindliche
Hauswirtschaft):
b) nicht ausgebaute landwirtschaftliche Berufs-
schulen.

aa) Soweit die Verkehrs- und Wirtschafts-
verhiltnisse die Zusammenfassung einer
entsprechend grofien Zahl von Schiilern
und Schiilerinnen nicht erlauben, sind
Schulen oder Zweigstellen von Schulen
einzurichten, in denen mehrere Schiiler-
jahrginge oder Schiiler und Schiilerin-
nen zu Klassen vereinigt werden.

In der geteilten nicht ausgebauten land-
wirtschaftlichen Berufsschule werden
die Schiiler und Schiilerinnen aller
Jahrginge zu je 1 Klasse vereinigt.
In der ungeteilten nicht ausgebauten
landwirtschaftlichen Berufsschule wer-
den die Schiiler und Schiilerinnen ge-
meinsam unterrichtet, wobei die Tren-
nung in der Fachkunde anzustreben ist.
Eine ungeteilte. nicht ausgebaute land-
wirtschaftliche Berufsschule soll nur in
Ausnahmefillen eingerichtet werden.

landwirtschaftlichen Berufsschulen

bb

—

ce)

Zu ATt 3

3.1

Gewerbliche, kaufménnische, hauswirtschaft-
liche Klassen und Klassen sonstiger Berufs-
schulen oder Berufsschulabteilungen sowie ge-
mischte Berufsschulklassen oder -abteilungen
konnen mit landwirtschaftlichen Berufsschulen
oder landwirtschaftlichen Berufsschulklassen
nicht zu einer Berufsschule vereinigt werden.
Die  Unterbringung von Klassen oder Abtei-
lungen oder von Zweigklassen oder Zweig-
abteilungen in verschiedenen Gebduden an ver-
schiedenen Orten steht ihrer Vereinigung zu
einer Berufsschule nicht entgegen, solange eine
gemeinsame Schulleitung moglich bleibt. Eben-
so koénnen aus einer groleren Anzahl wvon
Klassen und Abteilungen f{iir gleiche und ver-
wandte Berufe mehrere Berufsschulen gebil-
det werden, wenn die Umstinde dies erfor-
dern. Bei weniger als 15 Klassen (bei land-
wirtschaftlichen Berufsschulen 6 Klassen) ist
eine Teilung grundsitzlich unzuldssig. Eine
Teilung mufl vom Schultrdger vorgenommen
werden, wenn die Klassenzahl so groB3 ist, daf
der Schulieiter die Geschéfte nicht mehr ord-
nungsgemédf fithren kann. Die Uberpriifung
gehort zum Bereich der Schulaufsicht und ob-
liegt der zustdndigen Regierung.

Zu Art 4

4.1

Dem durch die Verfassung den Gemeinden auf
dem Gebiet des Berufsschulwesens zuerkann-
ten Selbstverwaltungsrecht im i{iberkommenen
Sinn (Art. 83 und Art. 11 Abs. 2 der Bayer.
Verfassung; Entscheidung des Bayer. Verfas-
sungsgerichtshofs vom 21. 12. 1951 — GVBL
1952 S. 83) entspricht die ebenfalls in der Ver-
fassung (Art. 133) festgelegte Pflicht, bei der
Errichtung und dem Betrieb von Berufsschulen
mitzuwirken.

4.2

4.3

44

4.5

Die Gemeinden
nachkommen

a) durch die Errichtung und den Betrieb eige-
ner Berufsschulen (Art. 5);

b) durch ZusammenschluB mit anderen Ge-
meinden (Art. 6), mit einem Landkreis
(Art. 7 Abs. 2 Fall 2) oder bei kreisfreien
Gemeinden auch mit benachbarten Land-
kreisen (Art. 8) zu einem Berufsschulver-
band zur Errichtung und zum Betrieb einer
gemeinsamen Berufsschule (Verbandsberufs-
schule);

¢) durch Vertrage
(Art. 9);

d) durch Mitgliedschaft bei einem Bezirks-Be-
rufsschulverband als Tridger einer nicht-
landwirtschaftlichen Bezirksverbandsberufs-
schule (Art. 10).

An Stelle einer einzelnen Gemeinde kommen
als Schultriger in Betracht:
a) gemeindliche Berufsschulverbande (Art. 6);
b) Landkreise
fiir landwirtschaftliche Berufsschulen nach
Art. T Abs. 1,
fiir gewerbliche, kaufminnische, hauswirt-
schaftliche und sonstige Berufsschulen nach
Art. T Abs. 2 Fall 1;

¢) Berufsschulverbinde wvon Landkreisen und
kreisangehorigen Gemeinden (Art. 7 Abs. 2
Fall 2), jedoch nur fiir gewerbliche, kauf-
maéannische, hauswirtschaftliche und sonstige
Berufsschulen;

Berufsschulverbinde von benachbarten Land-
kreisen und benachbarten Land- und Stadt-
kreisen (Art, 8);

e) Bezirks-Berufsschulverbinde (Art, 10), je-
doch nur fiir gewerbliche, kaufménnische,
hauswirtschaftliche und sonstige Berufs-
schulen.

Bei der Verbandsberufsschule (Art. 6, 7 Abs. 2
Fall 2, 8, 10) werden die ungedeckten Kosten
der Errichtung und des Betriebs der Berufs-
schule von dem Berufsschultriger nach Mal-
gabe der Schiilerzahl auf die Mitglieder um-
gelegt. Die Umlage erfolgt bei den beschiftig-
ten Schiilern auf die beteiligten Beschéfti-
gungsgemeinden, bei den nichtbeschiftigten
oder auflerhalb Bayerns beschéftigten Schiilern
auf die beteiligten Wohnsitzgemeinden. Betei-
ligt sind die Beschéaftigungs- oder Wohnsitz-
gemeinden, die Mitglieder des Verbandes sind.

Die Festsetzung der umzulegenden ungedeck-
ten Kosten erfolgt bei den Verbandsberufs-
schulen (Art. 6, 7 Abs. 2 Fall 2, 8, 10) im Rah-
men der jidhrlichen Festsetzung des Verbands-
haushalts. Bei Landkreisen, die Triger von
Berufsschulen sind (Art. 7 Abs. 1 und Abs. 2
Fall 1), erfolgt die Festsetzung der umzulegen-
den ungedeckten Kosten bei der jdhrlichen
Festsetzung des Kreishaushalts.

kiénnen ihrer Verpflichtung

mit  Berufsschultrigern

d

—

46 In den Fillen, in denen Landkreise Schultri-
ger sind (Art. 7 Abs, 1 und Abs. 2 Fall 1), kon=-
nen sie eine andere Verteilung der Berufs-
schulkosten als nach MafBgabe der Schiilerzahl
beschlieBen.

Zu Art. 5

5.1 Soweit die Gemeinden weder im Rahmen eines

Berufsschulverbandes (Art. 6, 7 Abs. 2 Fall .2,
8, 10) noch durch Vertrige mit Berufsschultri-
gern (Art. 9) fiir die Erfiillung der Schulpflicht
ihrer berufsschulpflichtigen Jugendlichen sor-
gen, sind sie unter den in Art. 5 genannten
Voraussetzungen gesetzlich verpflichtet, selbst
Berufsschulen zu errichten und zu betreiben.
Diese Verpflichtung tritt ein
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a) hinsichtlich einer landwirtschaftlichen Be-
rufsschule, wenn in der Gemeinde minde-
stens 60 berufsschulpflichtige Jugendliche in
landwirtschaftlichen Betrieben titig sind
oder auf Grund einer Entscheidung ihrer
Erziehungsberechtigten (Art. 16 Abs. 3) die
landwirtschaftliche Berufsschule besuchen
wollen;

hinsichtlich einer gewerblichen, kaufminni-
schen, hauswirtschafilichen oder sonstigen
Berufsschule, wenn in der Gemeinde minde-
stens 1000 berufsschulpflichtige Jugendliche
aullerhalb der Landwirtschaft beruflich be-
schiftigt sind oder ohne berufliche Beschif-
tigung ihren Aufenthalt haben.

Bei Feststellung der in Nr. 1 angefiihrten Vor-
aussetzungen bleiben beschiftigungslose Ju-
gendliche, die sich in der Gemeinde nur vor-
tibergehend (kiirzer als ein Schuljahr) aufhal-
ten oder zu besonderen Fiirsorge- oder Berufs-
forderungsmafinahmen im Gebiet der Gemeinde
zusammengefaBt sind (vgl. Art. 17T Abs. 2), auller
Betracht. Zu beriicksichtigen sind demnach nur
beschifltigungslose Jugendliche, die in der Ge-
meinde ihren dauernden Aufenthalt haben.
Die Verpflichtung der Gemeinden zur Errich-
«ung und zum Betrieb von Berufsschulen ist
snitestens zu erfiillen, sobald die Mindestzahl
drei Jahre lang erreicht worden ist und in den
nichsten Jahren wvoraussichtlich nicht mehr
wesentlich unterschritten wird.

Die Resgierung hat die Erfiillung der sich aus
Art., i ergebenden Verpflichtungen der Ge-
memden - zu uberwachen. Die Gemeinden, die
noch den getroffenen Feststellungen eigene Be-
rufsschulen neu zu errichlten haben, sind von
cer Regierung hierauf ausdrucklich hinzuwei-
sen und aufzufordern, binnen angemessener
Frist. in der Regel bis zum Beginn des nich-
sten Schuljahres, das Erforderliche zur Erful-
lung ihrer gesetzlichen Pflicht zu veranlassen.
An Gemeinden., auf die Art. 5 Abs. 1 Buchs!. b
des Gesetzes Anwendung findet, ist diese Auf-
forderung erst dann zu richien, wenn feststeht.
dall entweder in absehbarer Zeit ein Bezirks-
Berufsschulverband gemifi Art. 10 des Gesel-
zes nicht gebildet wird oder ein bereits beste-
hender Bezirks-Berufsschulverband die Pfich-
ten der Gemeinden nicht dbernimmt. Die
Rechtsaulsichtsbehorde (Art. 110 der Gemeinde-
ordnung vom 25. Januar 1952 — BayBS I S. 461)
ist zu unterrichten. Ihr obliegen die weiteren
MaBnahmen.

Die Gemeinden kinnen iiber ihre gesetzlichen
Verpflichtungen hinaus Berufsschulen freiwil-
lig errichten. Auch die freiwillige Errichtung
einer Berufsschule unterliegt den in Art. 13
gestellten Anforderungen.

b

Zu Art. 6

6.1

Der Zusammenschlull von Gemeinden zu einem
Berufsschulverband zum Zweck der Errich-
tung und des Betriebs einer gemeinsamen Be-
rufsschule ist Sache der freien Einigung der
beteiligten Gemeinden. Ber dem Zusammen-
schlufi soll darauf Riicksicht genommen wer-
den, daB fiir die Jugendlichen der Schulbesuch
nach den Schulwegen und Verkehrseinrichtun-
gen zumutbar ist.

Die Verfassung der Berufsschulverbinde regelt
sich nach der vereinbarten Satzung, die min-
destens die in Art. 11 bezeichneten Bestimmun-
gen enthalten mufi. Ist die Verbandssatzung
durch Vereinbarung der beteiligten Gemeinden
zustande gekommen, so stellt die Regierung
die Bildung des Berufsschulverbandes fest. Dies
kann erst erfolgen wenn etwaige Mingel der
Beschliisse der Gemeinderite und der Beitritts-

6.3

6.4

erklirungen sowie etwaige gesetzwidrige Be-
stimmungen der Satzung beseitigt sind.

Sind Gemeinden aus mehreren Regierungs-
bezirken beteiligt, so bestimmt das Staatsmini-
sterium fir Unterricht und Kultus die zustin-
dige Regierung.

Die Feststellung der Bildung des Berufsschul-
verbandes ist mit der Verbandssatzung im
amtlichen Schulanzeiger zu veroffentlichen.
Fiir den Beitritt weiterer Gemeinden zu einem
bereits bestehenden Berufsschulverband gelten
die Bestimmungen tber die Bildung des Ver-
bandes entsprechend.

Zu Art. 7

Tl
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7.3

7.4

Landkreise sind zur Errichtung und zum Be-
trieb einer landwirtschaftlichen Berufsschule
verpflichtet, soweit und solange
a) Gemeinden solche Schulen nicht
haben (Art. 5 Abs. 1a und Abs. 2);
b) Gemeinden sich nicht zu einem Berufsschul-
verband zusammengeschlossen haben (Art. 6);
¢) nicht durch Vertrige fiir die Erfiillung der
Berufsschulpflicht gesorgt ist (Art. 9).
Die Verpflichtung gehort zum eigenen Wir-
kungskreis der Landkreise (Art. 5 der Land-
kreisordnung vom 16. Februar 1952 — BayBS I
S..515).
Die Regierungen haben die Erfiillung der sich
aus Art. 7 fir die Landkreise ergebenden Ver-
pflichtungen zu tiberwachen. Die verpflichteten
Landikreise sind gegebenenfalls auf ihre Auf-
gabe hinzuweisen und aufzufordern, binnen
angemessener Frist, in der Regel bis zum Be-
ginn des nichsten Schuljahres, das Erforder-
liche zu veranlassen.
Bei der Errichtung wvon landwirtschaftlichen
Berufsschulen sind die Verkehrs- und Wirt-
schaftsverhiiltnisse zu  beriicksichtigen. Dies
gilt auch fur die Wahl des Schulsitzes und. so-
weit veranlaBt. der Schulorte der AuBenstellen.
Soweit und solange Gemeinden ecines Land-
kreises nach Art. 5 Abs. 1b andere als land-
wirtschaftliche Berufsschulen nicht errichtet
haben und fiir die Erfiillung der Berufsschul-
pflicht ihrer Jugendlichen weder durch Ver-
trage mit Berufsschultrigern noch durch die
Errichtung und den Betrieb von Verbands-
berufsschulen gesorgt ist. kénnen die Laund-
kreise allein oder zusammen mit kreisangeho-
rigen Gemeinden solche Berufsschulen freiwil-
lig errichten und betreiben. Art. 13 findet An-
wendung,
Der Zusammenschlull wvon Landkreisen und
Gemeinden (Art. 7 Abs. 2 Fall 2) zur Errich-
tung und zum Beltrieb von gewerblichen, kauf-
minnischen, hauswirtschaftlichen und sonsti-
gen Berufsschulen erfolgt in Form eines Be-
rufsschulverbandes, der eine Korperschaft des
offentlichen Rechts ist. AV 6.1—5 gelten ent-
sprechend.

errichtet

Zu Art. 8

8.1

Fiir den Zusammenschluf benachbarter Land-
kreise sowie benachbarter Landkreise und
kreisfreier Gemeinden zu Berufsschulverbin-
den gilt AV 6.1—5 entsprechend.

Zu Art. 9

9.1

9.2

Der Abschlufi von Vertrdgen liegt im pflicht-
miéfigen Ermessen der Gemeinden oder Land-
kreise. Er kommt insbesondere in Betracht,
wenn eine Verbandsbildung nach den oértlichen
Gegebenheiten nicht mdglich oder nicht zu-
lassig ist.

Bei den Vertridgea handelt es sich um offent-
lich-rechtliche Vertriige. Bei ihrem Abschlufl
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9.3

9.4

9.5

9.6

sind die Vorschriften der Gemeindeordnung
und der Landkreisordnung, insbesondere Art. 38
GO und Art 35 LkrO, zu beachten. Der Ab-
schluB der Vertriage ist kein einfaches Geschaft
der laufenden Verwaltung. Der Regierung als
Schulaufsichtsbehorde (Art. 29 Abs. 2 Art. 35
Abs 2 Buchst. b des Gesetzes liber das Erzie-
hungs- und Unterrichtswesen vom 9. Mdrz 1960
— GVBL S. 19), ist eine Ausfertigung der Ver-
trige 6 Wochen vor ithrem Inkrafttreten vor-
zulegen. Sie teilt den Vertragsteilen alsbald
mit, ob und welche Bedenken bestehen und wie
ihnen abzuhelfen ist. Fiir Vertragsianderungen
gilt das gleiche.

Uber die Schulsprengel konnen in den Ver-
trigen keine bindenden Vereinbarungen ge-
troffen werden. Hat die Regierung gegen Ver-
trdge im Hinblick auf die Schulsprengel Be-
denken, so treten die Vertrdge insoweit erst
dann in Kraft, wenn diese Bedenken beseitigt
sind und die Regierung dies den. Veriragspart-
nern schriftlich mitgeteilt hat.

Durch die finanziellen Leistungen der Ver-
tragsgemeinde bzw des Vertragslandkreises
kénnen vermdgensrechtliche Anspriiche hinsicht-
lich des Schulgebaudes und sonstiger Einrich-
tungen gegeniiber dem Schultriger nicht be-
grindet werden. Die Hdéhe der Leistungen
richtet sich nach den Kosten fiir den laufenden
Unterhalt. Hierzu gehdren bei Schuldaufnah-
men die Zinsen, dagegen nicht Tilgungsbetrige
oder Zinsen fiir das aufgewendetie Eigen-
kapital.

Die Vertridge kénnen nur aus wichtigem Grund
mit mindestens emnjahriger Kiindigungsfrist
zum Ende eines Schuijahres gekiindigt werden.
Die Kiindigung ist unzuldssig, wenn nicht
gleichzeitig fiir eine anderweitige ausreichende
Beschulung der hiervon betroffenen Jugend-
lichen gesorgt wird.

Aus den Vertrdgen diirfen sich fiir die Berufs-
schulpflichtigen. die Erzichungsberechtigten
und die Arbeitgeber keine finanziellen Ver-
pflichtungen ergeben (Art. 1 Abs. 4).

Zu Art. 10

10.1

10.2

10.3

Gemeinden, in deren Gebiet berufsschulpflich-
tige Jugendliche auBerhalb der Landwirtschaft
beschiftigt sind. ohne dall flir die Erfiillung
ihrer Berufsschulpflicht eine von der Ge-
meinde errichtete und betriebene andere als
landwirtschaftliche Berufsschule, eine Ver-
bandsberufsschule oder eine Kreisberufsschule
zur Verfiigung steht, und ohne dafi durch Ver-
trige mit Berufsschultrdgern fiir die Erfiillung
der Berufsschulpflicht gesorgt ist, werden zur
Errichtung und zum Betrieb von Berufsschulen
innerhalb des Regierungsbezirks durch die
Regierung zu einem Schulverband (Bezirks-
Berufsschulverband) vereinigt.

Die Regierung hat festzustellen, ob die Vor-

aussetzungen fur die Bildung eines Bezirks-
Berufsschulverbandes gegeben sind. Ist dies der
Fall, so sind die beteiligten Gemeinden alsbald
hiervon zu unterrichten. Fiir die Bildung des
Bezirks-Berufsschulverbandes gelten AV 6.2
Satz 1, 6.3 Satz 2, 6.4 und 5 entsprechend.

Bei der Errichtung von anderen als landwirt-
schaftlichen Berufsschulen eines Bezirks-
Berufisschulverbandes ist auf die Verkehrs- und
Wirtschaftsverhiltnisse Riicksicht zu nehmen.
Dies gilt auch fiir die Bestimmung der Schul-

sitze und, soweit veranlaBt, der Schulorte fiir |

die AufBienstellen.

ZuArt. 11

11.1

Die hier genannten Bestimmungen miissen in
jede Verbandssatzung aufgenommen werden.

11.2

Bereits bestehende Satzungen sind spitestens

binnen einem Jahr erforderlichenfalls zu lindern

oder zu erginzen.

AuBer den gesetzlich vorgeschriebenen Sat-

zungsbestimmungen konnen zur Regelung der

Rechtsverhiltnisse der Verbénde in die Satzun-

gen auch weitere Bestimmungen aufgenommen

werden, insbesondere tiber

a) die Verbandsmitglieder;

b) den Namen und Sitz des Verbandes;

¢) die Vertretung und die Fihrung der Ge-
schifte, soweit es sich nicht um Bezirks-
Berufsschulverbiinde handelt, da insoweit
Art. 12 Abs. 1 gilt;

d) die Art der 6ffentlichen Bekanntmachungen;

e) die Abwicklung im Falle der Auflosung;

f) die Voraussetzungen und das Verfahren fir
Anderungen der Satzung.

Zu Art. 12

12.1

Der Bezirks-Berufsschulverband wird unabhin-
gig vom Bezirk innerhalb des Regierungsbezirks
gebildet. Zur Uberiragung der laufenden Ge-
schifte auf die Regierung bedarf es eines be-
sonderen Beschlusses der Verbandsversamm-
lung (Art. 33 Abs. 2 der Bezirksordnung vom
27. Juli 1953 — BayBS 1 S. 529).

ZuArt-13

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

Die Errichtung neuer Berufsschulen ist von den
Schultrdgern rechtsformlich zu verfiigen. Die
Errichtungsverfiigung darf erst erlassen wer-
den, wenn die Regierung auf Grund des ihr
gegeniiber zu erbringenden Nachweises dem
Schultriger bestétigl hat, daB die rdumlichen,
sichlichen und personellen Voraussetzungen
einschliefilich der Moglichkeit einer Gliederung
der Berufsschule nach Berufsgruppen in Klas-
sen oder Abteilungen gegeben sind.
Die Bestidtigung kann in begriindeten Aus-
nahmefillen auch erteilt werden, wenn die
rdumlichen, sidchlichen und personellen Vor-
aussetzungen noch nicht vollstandig erfullt sind,
nach den Darlegungen des Schultrigers und
den gegebenen Verhiltnissen aber anzunehmen
ist, dall den bestehenden Mingeln innerhalb
angemessener Frist abgeholfen wird.

Die Errichtungsverfiigung ist vom Schultriger

in ortsiiblicher Weise bekanntzumachen. Eine

Ausfertigung ist der Regierung vorzulegen. In

der Verfigung mull angegeben sein,

a) der Zeitpunkt, zu dem die Schule errichtet
wird;

b) die rdumliche Unterbringung der Schule;

c) die BestdtigungsentschlieBung;

d) der Hinweis, dali der Schulsprengel im An-
schlufl an die Errichtungsverfiigung von der
Regierung gebildet und bekanntgegeben
wird.

Bei der Uberprifung der riumlichen Voraus-

setzungen sind die fiir die Anlage und Einrich-

tung der Schulgebiude geltenden Bestimmun-
gen unter Beriicksichtigung der Erfordernisse
der Berufsschulen und der Fortschritte der

Schulbautechnik anzuwenden., Es ist insbeson-

dere darauf zu achten, daB die fir den prak-

tischen Unterricht notwendigen Riume und Ein-
richtungen vorhanden und die Unfallvorschrif-
ten beachtet sind. Die ordnungsgemiifie Unter-
richtung der zu bildenden Klassen muf3 nach
der Anzahl der Schulriume gewihrleistet sein.

Zu den sidchlichen Voraussetzungen gehort die
Ausstattung der Schule mit den erforderlichen
Lehrmitteln und den fiir den praktischen Unter-
richt notwendigen Einrichtungen (Schulwerk-
stitten, Schulkiichen usw.).
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13.6

13.7

Zu
14.1

14.3

Zu den personellen Voraussetzungen gehort,
dal Lehrer in der erforderlichen Zahl (Anlage 2)
vorhanden sind, daB sie angemessen besoldet
werden (Anlage 1), ihre Einstellung schulauf-
sichtlich genehmigt ist und die hauptamtlichen
Lehrer, von besonders begriindeten Ausnah-
men abgesehen, als Beamte angestellt sind
(Art. 18, 19).

Bei wesentlichen Anderungen im Bestand einer
Schule ist wie bei der Errichtung einer neuen
Berufsschule zu verfahren.

Art. 14

Die Aufhebung einer Berufsschule oder Berufs-
aufbauschule (Art. 14 Abs. 1) ist vom Schultri-
ger rechtsformlich zu verfligen. Die Aufhebungs-
verfiigung darf erst erlassen werden, wenn die
Regierung der Aufhebung zugestimmt hat. Die
Regierung darf ihre Zustimmung zur Aufhebung
einer Berufsschule oder Berufsaufbauschule nur
erteilen, wenn der weitere Schulbesuch der diese
Schule besuchenden Jugendlichen geregelt ist.
Die Aufhebungsverfiigung ist vom Schultrdger
in ortsiiblicher Weise bekanntzumachen. Eine
Ausfertigung ist der Regierung vorzulegen.

Die Verfiigung mul} enthalten

a) den Zeitpunkt, zu dem die Schule aufgeho-
ben wird;

b) die ZustimmungsentschlieBung der Regie-
rung.

Die Authebung einer Berufsschule oder Berufs-

aufbauschule durch die Regierung (Art. 14 Abs. 2)

kann erst erfolgen, wenn der anderweitige

Schulbesuch der Jugendlichen geregelt ist.

Die Aufhebung von Berufsschulen oder Berufs-

aufbauschulen darf grundsitzlich nur zum Ende

eines Schuljahres erfolgen.

Die Regierung hat

a) zu veranlassen; dali den Erziehungsberech-
tigten der die Schule besuchenden Jugend-
lichen von der Aufhebung der Schule recht-
zeitig Kenntnis gegeben wird;

b) bis zur Umbildung des Schulsprengels dar-
auf hinzuwirken, dal3 der Berufsschulbesuch
der Jugendlichen gewihrleistet ist.

III. Schulsprengel, Einschulung und Gaslschul-

verhiiltnisse der éffentlichen Berufsschulen

Zu Art. 15

15.1

Die Regierung bestimmt flir jede Berufsschule
im Emmvernehmen mit dem Schultrdger ein
riumlich abgegrenztes Gebiet als Schulsprengel
Dieser soll in der Regel das Gebiet des Schul-
tragers, bei Verbandsberufsschulen das Gebiet
der Verbandsmitglieder umfassen. In den Schul-
sprengel ist auch das Gebiet von Gemeinden
und Landkreisen. die fir die Erfiillung der
Berufsschulpflicht aller oder eines Teiles threr
Berufsschulpflichtigen durch Vertrige sorgen
(Art. 9), nach ‘Mafigabe der Vertrige einzu-
beziehen, wenn sie insoweit Giiltigkeit erlangt
haben (AV 9.3).

Die Regierung kann im Einvernehmen mit
dem Triger der Schule auch Schulsprengel fiir
einzelne Berufe wund Berufsgruppen (Fach-
sprengel) bilden, wenn die Berufsschulaus-
bildung im Rahmen der é&rtlichen Berufs-
schulen nicht in geniigender Weise moglich
oder zweckmiBig ist und im Rahmen des Fach-
sprengels verbessert werden kann. Voraus-
setzung ist ein Antrag der zustindigen Berufs-
organisationen (z. B. Industrie- und Handels-
kammer, Handwerkskammer, Arztekammer)
oder der zustindigen Stelle der 6ffentlichen
Verwaltung (z. B. Bundesbahn., Bundespost).
Zu dem Antrag sind die betroffenen Schul-

Zu Art.

16.1

16.3

16.4

16.5

trager zu horen. Ihre Griinde sind angemessen
zu wiirdigen. Bei der Bildung von Fachspren-
geln sind insbesondere die Verkehrsverhilt-
nisse zu beriicksichtigen. Erstreckt sich der
Fachsprengel iiber den Regierungsbezirk hin-
aus, so bestimmt das Staatsministerium fiir
Unterricht und Kultus die zustindige Regie-
rung.

Alle berufsschulpflichtigen Jugendlichen, die im
Schulsprengel beruflich beschiftigt sind oder
ohne berufliche Beschiftigung wohnen, haben
ihre Schulpflicht in der Schule des Schulspren-
gels zu erfiillen, soweit nicht ein Gastschulver-
hiltnis (Art. 17 Abs. 1) zugelassen oder ange-
ordnet wird.

Bestehen in einem Gebiet mehrere Berufs-
schulen flir verschiedene Berufe oder Berufs-
gruppen, so erstrecken sich ihre Schulsprengel
jeweils nur auf jene innerhalb ihrer Grenzen
beschiftigten berufsschulpflichtigen Jugend-
lichen, die dem Beruf oder der Berufsgruppe
zugehoren, flir welche die Schule errichtet ist.
Die Schulsprengel neu zu errichtender Berufs-
schulen sind im Anschlufl an die Errichtungs-
verfiigung des Schultrigers sobald wie moglich
zu bilden, den Schultrigern bekanntzugeben
sowie im amtlichen Schulanzeiger zu ver-
offentlichen.

16

Jugendliche, die zur Arbeit im elterlichen Betrieb
vorzeitig vom Volksschulbesuch beurlaubt wa-
ren (Art. 6 Abs. 2 Schulpflichtgesetz i.d. F. des
Gesetzes vom 10. Juli 1961 — GVBL S. 181),
sind mit Beginn des neuen Schuljahres an die
landwirtschaftliche Berufsschule zu tiberweisen,
es sei denn, daB ein nichtlandwirtschaftlicher
Lehr- oder Anlernvertrag abgeschlossen wird.

In den Fillen des Abs. 1 Satz 2 haben die Ju-
gendlichen, wenn an dem Berufsschulort meh-
rere Berufsschulen bestehen, die Berufsschule
zu besuchen, die der Art der Beschaftigung am
besten entspricht.

Bei Eisenbahnjungwerkern gilt als Beschafti- -
gungsort der Ort des Betriebsamties, das den
Jugendlichen eingestellt hat.

Abs, 3 ist gegenliber den Absitzen 1 und 2 eine
Sonderbestimmung fiir Gemeinden mit tiber-
wiegend landwirtschaftlichem Charakter und
geht den allgemeinen Bestimmungen der Ab-
séitze 1 und 2 vor. Fir die Abgrenzung, welche
Cemeinden als Gemeinden mit uberwiegend
landwirtschaftlichem Charakter im Sinne die-
ses Gesetzes anzusehen sind, ist folgendes zu
beachten:

a) Nicht als solche Gemeinden gelten Gemein-
den mit mehr als 5000 Einwohnern.

b) Bei der Abgrenzung der iibrigen Gemeinden
ist die Steuerkraftzahl, das Verhéltnis der
land- und forstwirtschaftlich genutzten Fli-
che zum gesamten Gemeindegebiet und die
Frage zu beriicksichtigen, ob die Gemeinde
Mittel aus dem Griinen Plan erhilt oder er-
halten kann. Die Entscheidung trifft die Re-
gierung nach Anhérung der Gemeinde und
des zustindigen Landratsamts, Die Gemein-
den mit tberwiegend landwirtschaftlichem
Charakter sind von der Regierung dem zu-
stindigen Landratsamt mitzuteilen, das sie
in eine zu verdffentlichende Liste aufnimmt.

Die Entscheidung der Erziehungsberechtigten
nach Abs. 3 erfolgt schriftlich oder zur Nieder-
schrift bei der Berufsschule, die der Jugend-
liche besuchen soll. Die Erkldrung gilt fir die
Dauer des Berufsschulbesuchs, es sei denn, dal
tiir den Jugendlichen spiter ein Lehr- oder An-
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16.6

lernverhiltnis begriindet wird. In diesem Fall
hat der Jugendliche die fiir seinen Beruf oder
seine Berufsgruppe fachlich zustédndige Berufs-
schule zu besuchen.

Berufsschulpflichtige, die in Bayern wohnen,
aber auBerhalb Bayerns beschiftigt sind und
eine auBerbayerische Berufsschule besuchen, ha-
ben hieriiber eine Bestidtigung der fiir ihren
Wohnsitz zustindigen Berufsschule vorzulegen.

Zu Art. 17

17.1

17.2

17.3

174

17.5

17.6

Der Besuch einer anderen als der auf Grund
des Schulsprengels zustidndigen Berufsschule
(gastweiser Schulbesuch) kann von der Regie-
rung aus besonderen Griinden

a) im Einvernehmen mit den beteiligten Schul=
trigern und Erziehungsberechtigten oder

b) auf Antrag der Erziehungsberechtigten ohne
Zustimmung der beteiligten Schultriger
zugelassen werden.

Eine férmliche Zulassung ist nicht erforderlich,
wenn sich die Erziehungsberechtigten und die
beteiligten Schultrdger iiber den gastweisen
Schulbesuch geeinigt haben.

Die Regierung kann aus besonderen Griinden
fiir den Einzelfall oder fiir eine Gruppe sach-
lich im wesentlichen gleichgelagerter Fille den
gastweisen Schulbesuch anordnen. Voraus-
setzung ist, da3 der Wille der Erziehungsberech-
tigten nicht entgegensteht.

Das Erfordernis des Vorliegens besonderer
Grinde kennzeichnet Abs. 1 nicht als Aus-
nahmevorschrift. Bei der Entscheidung, ob be-
sondere Griinde vorliegen. hat die Regierung
vielmehr alle in Frage kommenden Umstinde
zu erwidgen. Wenn die personlichen Ver-
hiiltnisse der Berufsschulpflichtigen, die Ent-
fernung zwischen Wohnort oder Beschif-
tigungsort und Schulort, die Verkehrslage der
Schule, Verhidltnisse in der sprengelmiflig zu-
stdndigen Schule und an der Gastschule, ferner
die gilnstigeren Ausbildungsmiglichkeiten fiir
den Berufsschulpflichtigen es erfordern, ha-
ben die Regierungen die Anordnungen nach
Nr. 17.2 zu treffen.

Die Entscheidung liber einen gaétweisen Schul-
besuch gilt in der Regel bis zur Beendigung
der Berufsschulpflicht des Gastschiilers.

Aus dem Gastschulverhiltnis ergeben sich fiir
den Gastschiiler, die Erziehungsberechtigten
und den Arbeitgeber keine finanziellen Ver-
pflichtungen gegeniiber dem Triger der ab-
gebenden oder aufnehmenden Schule.

Befinden sich die abgebende und die aufneh-
mende Schule in verschiedenen Regierungs-
bezirken, so obliegt die Entscheidung iiber den
gastweisen Berufsschulbesuch der fiir die ab-
gebende Schule zustindigen Regierung, Diese
hat die fiir die aufnehmende Schule zustindige
Regierung zu verstidndigen.

IV. Lehrpersonal, vermigensrechtliche Verwaltung
und Vertretung sowie staatliche Zuschiisse fiir die

offentlichen Berufsschulen

Zu Art. 18

18.1

Die hauptamtlichen Lehrer an Berufsschulen
sind grundsitzlich als Beamte anzustellen. Aus-
nahmen sind nur im Einzelfall zulissig, z. B.
beim Vorliegen von Griinden, die nach dem
Beamtengesetz die Berufung in das Beamten-
verhiilinis ausschlieBen. Bei der Ernennung
(Art. 7 des Bayer. Beamtengesetzes — BayBG —
vom 18, Juli 1960 — GVBL S. 161) sind die
beamtenrechtlichen, vor allem die laufbahn-
rechtlichen Vorschriften iiber Vorbildung, Aus-
bildung, Priifungen und Alfersgrenze zu be-
achten.

18.2

Die Bestimmungen iiber die angemessene Be-
soldung der hauptamtlichen, nebenamtlichen
und nebenberuflichen Lehrer der gewerblichen,
kaufménnischen, hauswirtschaftlichen und son-
stigen Berufsschulen sind als Anlage 1, die
Richtlinien fiir die Mindestzahl der erforder-
lichen Lehrer als Anlage 2 angefiigt.

Die Amitsbezeichnungen fiir die beamteten
Lehrer sowie die Berufsbezeichnungen fiir die
im Angestelltenverhiltnis beschidftigien Lehrer
an Berufsschulen und Berufsaufbauschulen sind
in der Anlage 3 enthalten.

Zu Art. 19

19.1

Zur Einstellung der hauptamtlichen, neben-
amtlichen und nebenberuflichen Lehrer und
zur Bestellung der Schulleiter der gewerblichen,
kaufminnischen, hauswirtschaftlichen und son-
stigen Berufsschulen ist die schulaufsichtliche
Genehmigung erforderlich. Sie ist rechtzeitig
vor der Einstellung oder Bestellung unter Vor-
lage der notwendigen Unterlagen bei der Re-
gierung zu beantragen. Ein Antrag auf Geneh-
migung als Schulleiter ist auch dann erforder-
lich, wenn diese Person als Lehrer bereits ge-
nehmigt war. Beim Wechsel des Dienstherrn
bedarf die Verwendung bei dem neuen Dienst-
herrn ebenfalls der schulaufsichtlichen Geneh-
migung. Sie ist auch erforderlich, wenn ein
Lehrer nach bestandener Anstellungspriifung
im Schuldienst verwendet werden soll. Stell-
vertreter von Schulleitern sind der Regierung
anzuzeigen.

19.2 Dieschulaufsichtliche Genehmigung befreit nicht

19.3

19.4

19.5

von der Beachtung der laufbahnrechtlichen Vor-
schriften.
Die Nummern 1 und 2 gelten fiir die Religions-
lehrer entsprechend.
Die schulaufsichtliche Genehmigung fur haupt-
amtliche Lehrer muB erteilt werden, wenn
a) die Voraussetzungen des Bayer. Beamten-
gesetzes (Art. 9 und 10 BayBG) und der
Laufbahnverordnung erfiillt sind
und
b) die entsprechende Ausbildung gegeben ist.
Diese ist gegeben bei Nachweis
aa) der bestandenen Anstellungsprifung fir
das Lehramt an gewerblichen und haus-
wirtschaftlichen Berufsschulen');
bb) der bestandenen Anstellungspriifung fir
das Lehramt an kaufminnischen Schu-
len 2); : .
¢c) der bestandenen Priifung als Lehrer der
Kurzschrift oder des Maschinenschrei-
bens und bei gleichzeitigem Nachweis
einer erfolgreich abgeschlossenen Aus-
bildung fiir einen anderen Lehrberuf
oder

bei Lehrern fiir Maschinenschreiben und
Kurzschrift bei Nachweis einer gehobe-
nen Allgemeinbildung (mittlere Reife,
Fachschulreife) und bestandener Ab-
schluBiprifung; 3
der bestandenen fritheren Priifung als
Wirtschaftslehrerin.

Als Nachweis im Sinne der Nr. 4 sind -auch
entsprechende Priifungen und Befdhigungs-
nachweise, die Vertriebene und Fliichtlinge bis
zum 8. Mai 1945 im Deutschen Reichsgebiet

dd)

1y Fiir Lehrer, die ihre Priifung an einem Berufspidago-

gischen Institut vor dem 1. August 1956 bestanden haben,
ist die Ablegung der Anstellungspriifung (IL Priifung) nicht
erforderlich.

") Fiir die Diplomhandelslehrer, die das Seminar vor dem
1. August 1954 abgeschlossen haben, ist die Ablegung der
Anstellungspriiffung nicht erforderlich,
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19.6

19.7

19.8

19.9

nach dem Gebietsstand vom 31. Dezember 1937
abgelegt bzw. erworben haben, anzuerkennen
(§ 92 des Bundesveririebenengesetzes in der
Fassung vom 14. August 1957 — BGEIL I S. 1215).
Das gleiche gilt fiir Lehrbefdhigungen, die auf
Grund von Priifungen in Ostberlin vor dem
1. Dezember 1948 erworben worden sind. Im
iibrigen ist eine Ausbildung aufierhalb Bayerns
anzuerkennen, wenn sie gegeniiber den in Bay-
ern iiblichen Anforderungen weder sachlich
noch zeitlich wesentlich zuriickbleibt. Art. 20
Abs. 4 Satz 2 BayBG ist zu beachten.

Die schulaufsichtliche Genehmigung ist jeweils
fiir die Lehrtitigkeit zu erteilen, fiir die die
Lehrbefahigung nachgewiesen ist.

Die schulaufsichtliche Genehmigung der Ein-
stellung von hauptamtlichen Lehrern, die die
fiir ihren Beruf eingerichtete Priifung nicht
abgelegt haben, bleibt dem Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus vorbehalten.

Die Einstellung hauptamtlicher Lehrer, die
zwar die allgemeinen beamtenrechtlichen Vor-
aussetzungen erfiillen, aber Berufen zuge-
horen, fiir die eine cigene berufspidagogische
Ausbildung mit AbschluBipriifung nicht einge-
richtet ist, ist zu genehmigen, wenn eine ent-
sprechende Allgemeinbildung und die fiir ihr
Fachgebiet iiblichen Priifungen nachgewiesen
werden. Die Erteillung der endgiiltigen Geneh-
migung kann in diesen Fillen von der Erfiil-
lung von Auflagen zur Ergdnzung vor allem
der péddagogischen Bildung abhingig gemacht
werden.

Die Genehmigung als Schulleiter ist zu er-
teilen, wenn die Voraussetzungen der Nr. 4
Buchst. a) und b) gegeben sind, der Lehrer
mindestens 5 Jahre an Berufsschulen tidtig war
und sich dabei bewéhrt hat, Von dem Erforder-
nis der Bewdhrung an Berufsschulen kann bei
der Genehmigung von Schulleitern abgesehen
werden, die gleichzeilig Leiter von anderen
Schuleinrichtungen des gleichen Fachgebiets
sind und als solche eine besundere fachliche
Eignung und Bewidhrung aufweisen.

19.10 Die Genehmigung fiir nebenamtliche und neben-

berufliche Fachlehrer ist auf Anirag des Schul=-
trigers zu erteilen, wenn die Meister- oder
Industriemeisterpriifung oder eine entspre-
chende abgeschlossene Fachausbildung nachge-
wiesen ist. Dem Antrag des Schultrigers ist
die Stellungnahme der zustindigen Berufs-
organisation beizufiigen. Sie ist von der Regie-
rung bei der Entscheidung iiber den Antrag
mit zu wiirdigen. Von dem Erfordernis der
Meister- oder Industriemeisterpriifung kann
abgesehen werden, wenn andere fachliche Prii-
fungen nachgewiesen werden (z.B. Priifung als
Diplomingenieur oder Ingenieur), ferner wenn
Personen mit Meister- oder Industriemeister-
priifung nicht zur Verfiigung stehen; auf die
angemessene Fachausbildung kann auch in die-
sem Fall nicht verzichtet werden.

ZuArt 20

20.1

Die Verwaltung der 6ffentlichen Berufsschulen
durch die Schultridger unterliegt der Rechts-
aufsicht. Diese vor der Schulaufsicht (Art. 18)
zu unterscheidende Aufsicht wird durch die
Behorden der inneren Verwaltung ausgetibt.
In den Bereich der Rechtsaufsicht gehort ins-

besondere die Haushaltsfithrung der Berufs-

schultridger. Die Rechtsaufsichtsbehorde kann
auch auf Veranlassung der Schulaufsichts-
behorde tdtig werden (Art, 116 Abs. 2 der Ge-
gnedigldeordnung'vom 25. Januar 1952 — BayBS 1

4 ). ;

Zu Art 21

21.1

21.2

214

21.5

21.6

217

Die an einer Berufsschule tatsdachlich verwen-
deten Lehrer miissen schulaufsichtlich geneh-
migt sein (AV 19.1—10).

MaBgebender Personalstand fiir die Berech-
nung des Zuschusses sind die am 15. November
des vorausgegangenen Jahres vorhandenen

a) tatsdchlich verwendeten, hochstens jedech
erforderlichen, schulaufsichtlich genehmigten
Schulleiter, deren Stellvertreter und Lehrer,

b) Anwirter.

Schulaufsichtlich nicht genehmigte Schulleiter
sowie hauptamtliche, nebenamtliche und ne-
benberufliche Lehrer bleiben bei der Berech-
nung des Zuschusses unberiicksichtigt.

Bei teilbeschéftigten Lehrern oder bei Lehrern,
die einen Teil des Regelstundenmafes nach An-
lage 2 Nr 2 an der Berufsschule unterrichten,
ist ein entsprechender Teilbetrag des Zuschusses
fiir einen vollbeschéftigten Lehrer zu gewdh-
ren. Mafigebend ist die Zahl der Unterrichts-
stunden, die in der Schulwoche erteilt worden
sind, in welche der 15. November des voraus-
gegangenen Jahres fiel. Fiir Schulleiter, die
neben einer Berufsschule noch eine andere
Schule leiten, wird der Zuschufi in Hohe von
7w, bei der Leitung von zwei anderen Schulen
in Hohe von %1 festgesetzt.

Erforderlich sind hichstens so viele Lehrer, dal3
durchschnittlich auf 60 Schiiler ein hauptamt-
licher Lehrer entfillt; diese Zahl hat mit der
durchschnittlichen Klassenfrequenz nichts zu
tun. Wird die hiernach ermittelte Hochstzahl
an Lehrern iiberschritten, so wird fiir die zu-
letzt eingestellien Lehrer kein Zuschufli ge-
wihrt. Sinkt die Schiilerzahl, so kann bei der
Berechnung der Hochstzahl der erforderlichen
Lehrer zugunsten des Schultrigers von dem
Durchschnitt der Schilerzahl in den letzien
funf Jahren ausgegangen werden. Wenn auch
diese Berechnung nicht zu einer Behebung der
Schwierigkeiten fiihrt, liegt nahe, eine Losung
auf organisatorischem Wege zu suchen.

Soweit ausnahmsweise Lehrer im Angestellten-
verhiltnis verwendet werden, tritt an die
Stelle der 7. Dienstaltersstufe der angemesse-
nen Besoldungsgruppe die Anfangsvergiitung
unter Hinzurechnung wvon sechs Steigerungs-
betrdgen der angemessenen Vergiitungsgruppe
des Bundes-Angestelltentarifverirages (BAT).
An die Stelle des Versorgungszuschlags ftritt
der Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung
und zur zusitzlichen Alters- und Hinterbliebe-
nenversorgung,

Bei Schultrigern, die allgemein ein geringeres
Regelstundenmafl fiir ihre Lehrkrifte festge-
setzt haben, als in Anlage 2 Nr. 2 bestimmt ist,
wird der Zuschufl entsprechend gekiirzt.

Fiur Anwdrter, die im Vorbereitungsdienst ste-
hen, ist ein Zuschufl zu gewihren, wenn sie
zum Beamten auf Widerruf ernannt sind und
Unterhaltszuschull oder bei der Beschiftigung
mit mindestens 18 Unterrichtsstunden Vergii-
tung bei Beschidftigungsauftrigen in der in An-
lage 1 angefithrten Hohe erhalten. Anwirter,
die am 1. September 1960 (Inkrafttreten des
BayBG) ihren Vorbereitungsdienst noch nicht
abgeschlossen hatten, bediirfen einer Beschei-
nigung nach Art. 206 BayBG. Bei der Ermitt-
lung der Héchstzahl (Nr. 4) und der Mindest-
zahl (Anlage 2 Nr 1 und 3) der erforderlichen
Lehrer werden Anwirter nur mitgezahlt, wenn
sie einen Beschiiftigungsauftrag erhalten haben.
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21.8 Zuschulifdhig ist nur die angemessene Besol-
dungsgruppe (Anlage 1). Sind Schulleiter, deren
Stellvertreter und Lehrer am 15. November des
vorausgegangenen Jahres niedriger als ange-
messen besoldet, wird fiir diese Personen ein Zu-
schul3 nicht gewahrt, es sei denn, dafi laufbahn-
rechtliche Griinde der angemessenen Besoldung
entgegenstehen.

Die in Anlage 1 angefiihrten Befdérderungsstel-
len sind als solche nur insoweit zuschulifihig,
als ihre Zahl die der entsprechenden Eingangs-
stellen fiir planmifBige Beamte nicht tiberschrei-
tet (Verhiltnis 1:1). Die Stellen der Schulleiter
und Schulleiterstellverireter sind hierbei nicht
mitzuzihlen. Die zuschufifihigen Stellen sollen
vom Schultrédger in Anspruch genommen wer-
den.

21.10 Die Hithe der der ZuschuBberechnung zugrunde
liegenden Dienstbeziige, Vergilitungen, Unter-
haltszuschiisse und Vergiitungen bei Beschafiti-
gungsauftragen richtet sich nach dem Jahr, fiir
das der Zuschull gewihrt wird.

21.11 Triiger von Berufsschulen, die auch Berufsauf-
bauschulen unterhalten, sind verpflichtet, die
Nachweise iiber die Verwendung der Lehrer an
den Berufsschulen und Berufsaufbauschulen ge-
trennt zu fithren.

Zu Art. 22

22.1 Die staatlichen Zuschiisse werden nur Schul-
trigern gewihrt, deren Schulen den Mindest-
anforderungen des Gesetzes entsprechen.

Zu den Mindestanforderungen gehort, daB

a) die rdumliche Unterbringung der Schule den
Erfordernissen des Unterrichts angepalit
wird (Art. 13);

b) die Berufsschule in Fachklassen, mindestens
aber in Klassen fiir Berufsgruppen geglie-
dert ist (Art. 25 Abs, 1);

¢) dem Unterricht die Richtlinien mit den Stun-
dentafeln des Staatsministeriums fiir Unter-
richt und Kultus zugrunde gelegt werden
(Art. 26);

d) die fiir den praktischen Unterricht notwen-
digen Einrichliungen geschaffen werden
(Art. 27);

e) die hauptamtlich tdatigen Lehrkrifte als Be-
amte angestellt werden, es sei denn, dafi im
Einzelfall zwingende beamtenrechtliche
Griinde entgegenstehen (Art. 18 Abs. 1 Satz 1);

f) die von der Schulaufsichtsbehoérde nach An-
lage 2 Nr. 3 und 4 festgesetzte Mindestzahl
der erforderlichen hauptamtlichen Lehrer
vorhanden ist (Art. 18 Abs. 2 Satz 2).

Einsparungen, die sich daraus ergeben, daf} ein

Schultrdger eine dieser Mindestanforderungen

nicht erfiillt und daher keinen staatlichen Zu-

schufl erhilt, werden den nach Art. 24 bereit-
gestellten Mitteln zugeschlagen.

Zu Art. 23

23.1 Die landwirtschaftlichen Berufsschulen zur Ver-
fliigung zu stellenden fachlich vorgebildeten
hauptamtlichen Lehrer (landwirtschaftliche Be-
rufsschullehrer) werden von den Regierungen
angestellt. Die Zahl der fiir die einzelnen Re-
gierungen verfiigbaren Lehrerstellen wird vom
Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus
jeweils gemal den im Staatshaushalt bewillig-
ten Stellen festgesetzt. '

Soweit notwendig, stellen die Religionsgemein-
schaften die fiir dic Erteilung des Religions-
unterrichts an den landwirtschaftlichen Berufs-
§chulen erforderlichen Lehrer. Die Regelung
ihrer Vergiitung richtet sich nach den vom
Staat mit den kirchlichen Oberbehérden getrof-
fenen Vereinbarungen.

219

22.2

23.2

23.3 Die librigen, fiir den Betrieb einer landwirt-
schaftlichen Berufsschule erforderlichen Kosten
sind unbeschadet des Art. 24 von dem Schul-
trédger aufzubringen,

Zu Art. 24

24.1 Die staatliche Finanzhilfe fiir die Neu-, Um-
und Erweiterungsbauten wird vom Staatsmini-
sterium der Finanzen im Einvernehmen mit
den Staatsministerien des Innern und fiir Unter-
richt und Kultus gewahrt.

V. Schulbetrieb und Beiriite der dffentlichen
Berufsschulen
Zu Art 25

25.1 Die Gliederung und die Klassenbildung der Be-
rufsschulen richtet sich vor allem nach den Be-
rufen der Schiiler, Die Bildung der Fachklassen
nach Berufen oder Berufsgruppen geht der Bil-
dung von entsprechenden Altersklassen vor.

Die Schiilerzahl einer Klasse soll in der Regel
30 nicht udberschreiien; Uberschreitungen in
einzelnen Klassen konnen unbeanstandet blei-
ben, solange an der Schule insgesamt eine
Durchschnittszahl von 30 gewahrt und die Uber-
schreitung bei den einzelnen Klassen nicht er-
heblich ist. :
Fiir den praktischen Unterricht soll eine Unter-
teilung in Arbeitsgruppen vorgenommen werden.

ZuArt. 26

26.1 Die Richtlinien und Stundentafeln sind im
Amisblatt des Staatsministeriums fiir Unter-
richt und Kultus zu veriffentlichen.

Dem Unterricht sind Unterrichtsstunden mit
mindestens 50 Minuten zugrunde zu legen.

ZuArt 27

27.1 Zu den fur den praktischen Unterricht notwen-

digen Einrichtungen zéhlen vor allem

.a) Schulwerkstiitten,

b) Schulkiichen,

¢) Einrichtungen fiir den Schreibmaschinen-
unterricht, 4

d) Einrichtungen fiir den Nadelarbeitunter-
richt (z. B. Nahmaschinen).

Soweit solche Einrichtungen nicht sofort er-

stellt werden koénnen, ist auf jeden Fall die

Mdoglichkeit zur Darstellung der wesentlichen

Arbeitsvorgiinge vorzusehen.

Zu-Art. 28

28.1 Die Schulaufsicht wird [r alle Zweige der

Berufsschulen von der Regierung ausgeubt. Die

Aufsicht iiber die berghbaulichen Berufsschulen

erfolgt im Benehmen mit dem Oberbergamt.

Die Schulaufsicht umfaBt die gesamte staatliche

Forderung und Uberwachung des Berufsschul-

wesens, Zu ihr gehiren insbesondere

a) die Aufsicht lber die Einhaliung der Be-
stimmungen iiber die Schulpflicht;

b) die Uberpriifung und Genehmigung der
Schulleiter und der Lehrer;

¢) die Aufsicht iliber die dienstliche Beurtei=
lung der Lehrer der gewerblichen, kauf-
méannischen, hauswirtschaftlichen und son-
stigen Berufsschulen sowie die Erstellung
der dienstlichen Beurteilung der Lehrer der
landwirtschaftlicherr Berufsschulen: ’

d) die Aufsicht iiber die Aufstellung und Ein-
haltung der Lehrplidne sowie iiber die
Durchfithrung der Unterrichts- und Erzie-
hungsarbeit;

e) die Uberpriifung der Gliederung und des
Aufbaus der Berufsschulen;

f) die Aufsicht liber die Aufbringung des rdaum-

25.3

26.2

=

27.2
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28.3

28.4

28.5

28.6

28.7

lichen und séchlichen Bedarfs
schulen;

g) die Verteilung der vom Staat zu leistenden
Zuschiisse und die Uberwachung ihrer be-
stimmungsgemiiBen Verwendung;

h) die Uberpriifung der Satzungen der Berufs-
schulyverbiénde. i

Ein Schultriger kann auf seinen Antrag an

der Schulaufsicht beteiligt werden. Voraus-

setzung ist. daB der Schultriger einen haupt-
amtlichen Sachbearbeiter fiir das Berufsschul-
wesen mit Vorbildung fir den Berufsschul-
dienst hat. Uber den Antrag entscheidet nach

Stellungnahme der Regierung das Staatsmini-

sterium fur Unterricht und Kultus in widerruf-

licher Weise. .

Hauptamtlicher Sachbearbeiter ist nur ein Be-

amter, der im Rahmen der Aufgaben des Schul-

trigers die Angelegenheiten der Berufsschule
bearbeitet und durch diese Arbeit liberwiegend
beschiiftigt ist. Ein Sachbearbeiter, der neben
einer anderen Arbeil, etwa der Leitung einer

Schule, noch zusdtzlich die Berufsschulange-

legenheiten des Schultridgers bearbeifet, erfillt

diese Voraussetzung nicht. Die Vorbildung fiir
den Berufsschuldienst ist gegeben. wenn die
tiblichen Priifungen nachgewiesen sind.

Der hauptamtliche Sachbearbeiter ist ver-

pilichtet, mit der Regierung so zusammen-

zuarbeiten, dall eine einheitliche Ausiibung der

Schulaufsicht gewidhrleistet ist. Er unterliegt

der Weisung des Staatsministeriums fiir Unter-

richt und Kultus, die in der Regel iiber die Re-
gierung erteilt wird.

Die Beteiligung an der Schulaufsicht erstreckt

sich auf die in Nr. 2 Buchst. a, ¢, d und f ge-

nannten Aufgaben.

Ein staatlicher Zuschufi wird fiir den haupt-

amtlichen Sachbearbeiter nicht gewihrt.

der Berufs-

Zu Art. 29

20.1

29.2

Die Art. 29 bis 36 gelten nur fiir 6ffentliche Be-
rufsschulen, nicht fiir private Berufsschulen
oder Anstaltsberufsschulen.

Der allgemeine Aufgabenbereich des Berufs-
schulbeirats umfaflt ein beratendes Zusammen-
wirken mit Schultriger und Schulleiter. Die
Gebiete, auf denen der Berufsschulbeirat im
einzelnen tiétig werden kann, sind in Art. 33
und Art. 45 erschipfend aufgezihlt. -

Zu Art. 30 und 31

30.1

Fir die gesetzlichen Mitglieder der Berufsschul-
beiridte bei landwirtschaftlichen Berufsschulen
gilt folgendes:

a) Der Vertreter des Schultriigers wird von dem
hierfiir nach Gesetz oder Satzung zustin-
digen Organ des Schultrdgers bestellt, das in
der Auswahl des Vertreters nicht auf einen
bestimmten Personenkreis (z. B. auf Ge-
meinderatsmitglieder) beschrinkt ist. Die
Bestellung kann jederzeit zuriickgenommen
und durch eine Neubestellung ersetzt werden.

b) Die beiden Elternvertreter sowie vier Ersatz-
leute werden von den Erziehungsberechtig-
ten, deren Kinder die Schule besuchen, ge-
wihlt." Erziehungsberechtigte sind grund-
siitzlich

fiir eheliche Kinder sowohl der Vater als
auch die Mutter,

wenn ein Eheteil gestorben ist der Uber-
lebende,

fiir Doppelwaisen der Vormund,

fir uneheliche Kinder die Mutter,
deren Ableben der Vormund,

fiir an Kindes Statt angenommene Kinder
sowohl der Adoptivvater als auch die
Adoptivmutter.

bei

30.2

Erziehungsberechtigte haben bei der Wahl
fiir jedes Kind eine Stimme. Sind sowohl
der Vater als auch die Mutter Erziehungs-
berechtigte, so kann nur einer von beiden
die Stimme abgeben. Wihlbar sind die Er-
ziehungsberechtigten, die auch fiir die Ge-
meindedmter gewihlt werden kénnen. Fiir
die Durchfiihrung der Wahlen sind die in
der Anlage 4 angefiigten Wahlvorschrif-
ten maBgebend.

¢) Die beiden Vertreter der landwirtschaftlichen
Berufsorganisationen, von denen méglichst
einer ein Arbeitnehmervertreter sein soll,
werden von dem ortlich zustindigen Organ
der landwirtschaftlichen Berufsvertretung
gestellt, Wo im Schulsprengel eine landwirt-
schaftliche Arbeitnehmerorganisation oder
eine Unterorganisation einer solchen besteht,
bestellt diese den Arbeitnehmervertreter.

Vertreter der beteiligten Religionsgemein-

schaften sind grundsétzlich die Pfarrvor-

stinde der Bekenntnisse, in denen an der

Schule Religionsunterricht erteilt wird. Er-

streckt sich der Schulsprengel liber das Ge-

biet mehrerer Pfarreien eines Bekenntnisses,
so ist der Pfarrvorstand, in dessen Pfarrei
die Schule ihren Sitz hat, Mitglied des Be-
rufsschulbeirats. Die kirchliche Oberbehirde
kann ein anderes Mitglied bestimmen. Ver-
tretung ist zuliissig. Seelsorgegeistliche, denen
innerhalb einer Pfarrei bestimmte Teile des

Pfarrsprengels zur Seelsorge zugewiesen

sind, treten bei Berufsschulen, die in solchen

Bezirken liegen, grundsiitzlich an die Stelle

der Pfarrvorstinde. :

Bei Schulen, deren Schulsprengel im Zustin-

digkeitsbereich mehrerer kirchlicher Ober-

behérden eines Bekenntnisses liegt, trifft die
erforderlichen Anordnungen die kirchliche

Oberbehorde, in deren Bereich die Schule

ihren Sitz hat.

e) Der Vertreter des zustindigen Landwirt-
schaftsamis wird von dessen Direkior be-
stellt.

f) Der Leiter der Berufsschule ist kraft Ge-
setzes Mitglied des Berufsschulbeirats. Er
kann sich bei zwingender Verhinderung, in
der Regel jedoch nicht fiir die Dauer, von
seinem Verireter im Amt oder einem ande-
ren Lehrer der Schule vertreten lassen.

TMiar die gesetzlichen Mitglieder der Berufsschul-
beiriite bei gewerblichen, kaufménnischen, haus-
wirtschaftlichen und sonstigen Berufsschulen
gilt folgendes:

a) Nr 1 Buchst. a gilt entsprechend.
b) Nr. 1 Buchst. b gilt entsprechend.

c) Bei der Bestellung der Vertreter der betei-

ligten Arbeitgeber und Arbeitnehmer ist die
berufliche Gliederung der Berufsschule zu
beriicksichtigen.
Die Vertreter der Arbeitgeber werden von
der Industrie- und Handelskammer, der
Handwerkskammer und der Vereinigung
der Arbeitgeberverbinde bestellt. Zustindig
ist diejenige Industrie- und Handelskammer
oder Handwerkskammer, in deren Bereich
die Berufsschule ihren Sitz hat.

Die Arbeitnehmervertreter werden von den
Arbeitnehmerorganisationen bestellt.

aa) Bei Schulen, die entweder gewerbliche,
kaufmiénnische, hauswirtschaftliche oder
sonstige Berufe umfassen, kénnen die
drei stidrksten im Schulsprengel fachlich
zustindigen Organisationen Vertreter
entsenden.

d

L=
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bb) Bei Berufsschulen, die gewerbliche, kauf-
méannische und hauswirtschaftliche Ab-
teilungen oder mindestens zwei von die-
sen umfassen, kdnnen die drei stérksten
im Schulsprengel fiir die gebildeten Ab-
teilungen fachlich zustdndigen Organisa-
tionen Vertreter entsenden.

d) Der Vertreter der Gesellenausschiisse fur den

Berufsschulbeirat an gewerblichen Berufs-
schulen oder Berufsschulen mit gewerb-
lichen Abteilungen und bis zu zwei Stell-
vertreter werden von den Vorsitzenden der
Gesellenausschiisse, die im Berufsschul-
sprengel bestehen, in einer Wahlversamm-
lung mit Stimmenmehrheit der Anwesenden
gewidhlt. Die Wahlversammlung wird wven
der Handwerkskammer oder in ihrem Auf-
trag von der Kreishandwerkerschaft durch-
gefiihrt.
Die Vorsitzenden der Gesellenausschiisse
sind spédtestens zwei Wochen vor dem fest-
gesetzten Wahltermin schriftlich zur Wahl-
versammlung einzuladen. Der Vertreter der
Handwerkskammer oder bei Beauftragung
der Vertreter der Kreishandwerkerschaft
leitet, die Wahlversammlung. Er hat eine
Niederschrift zu fertigen und sie mit dem
Wahlergebnis der Handwerkskammer zuzu-
leiten. Diese teilt dem zustidndigen Schul-
leiter das Wahlergebnis mit.

e) Nr. 1 Buchst. 'd gilt entsprechend.

f) Der Vertreter der Berufsberatung wird von
dem Direktor des Arbeitsamtes bestellt, in
dessen Bereich die Schule ihren Sitz hat.

—

g) Nr. 1 Buchst. f gilt entsprechend.

h) Der Vertreter der hauptamtlichen Lehrer so-
wie ein Stellvertreter werden wvon allen
hauptamtlichen Lehrern, einschlieflich der
hauptamtlichen Religionslehrer, der Berufs-
schule gewidhlt. Lehrer, die im Hauptamt an
mehreren Berufsschulen unterrichten, sind
bei der Schule wahlberechtigt und wihl-
bar, an der sie Uberwiegend titig sind. Die
Leitung der Wahl obliegt dem Schulleiter,
der die wahlberechtigten Lehrer innerhalb
von sechs Wochen nach Beginn des Schul-
jahres, in dem die Wahl erfolgt, zur Wahl-
versammlung einzuladen hat. Der Wahlleiter
bildet zusammen mit dem aus der Mitte der
Versammlung zu benennenden Schriftfiihrer
den Wahlausschufl, Die Wahl erfolgt in
schriftlicher und geheimer Abstimmung. Als
Lehrervertreter und dessen Siellvertreter
sind die Lehrer gewihlt, die die meisten
Stimmen erhalten. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los. Nimmt ein Gewihlter
die Wahl nicht an, so riickt der Lehrer mit
der nichsthéheren Stimmenzahl nach. Das
Wahlergebnis ist in der Niederschrift fest-
zuhalten und der Versammlung, ferner dem
Schultriger und dem Vorsitzenden des Be-
rufsschulbeirats bekanntzugeben. Die Nieder-
schrift ist zu den Schulakten zu nehmen.

Bei nicht ordnungsgemifem Verlauf der
Wahl kann von jedem Wahlberechtigten in-
nerhalb von einer Woche nach der Wahl Auf-
sichtsbeschwerde bei der Schulleitung ein-
gelegt werden. Dabei ist der Nachweis zu er-
bringen, dafl die Wahl bei ordnungsgemifiem
Verlauf zu einem anderen Ergebnis gefiihrt
hitte. Zustindig fiir die Entscheidung ist die
Regierung; sie kann gegebenenfalls das Er-
gebnis der angefochtenen Wahl berichtigen
oder eine neue Wahl anordnen.

30.3 Fiir die Beteiligung von Personen, die nicht un-

ter Nr. 1 und 2 aufgefiuhrt sind, gilt folgendes:

a) Zu der Beratung von Angelegenheiten einer
Fachabteilung, die nicht durch einen Lehrer
im Beirat vertreten ist (Art. 30 Abs. 3), hat
der Vorsitzende einen Lehrer dieser Abtei-
lung beizuziehen, die durch den Schulleiter
im Benehmen mit dem Abteilungs-(Fach)-
Vorsteher, bestimmt wird. Dies gilt entspre-
chend auch fiir landwirtschaftliche Berufs-
schulen, Der Beigezogene besitzt kein Stimm-
recht.

b) Der Leiter des Gesundheitsamtes und der
Schularzt (Art. 30 Abs. 4) sind berechtigt, an
den Sitzungen der Berufsschulbeirite der
Berufsschulen ihres Dienstbezirkes bei Be-
ratungen gesundheitlicher Angelegenheiten
mit Stimmrecht teilzunehmen. Sie sind von
dem Vorsitzenden des Berufsschulbeirats
hierauf hinzuweisen und rechtzeitig zu ver-
standigen, wenn gesundheitliche Angelegen-
heiten beraten werden sollen.

Die beiden Schiilervertreter (Art. 30 Abs. 5)
sind Mitglieder des Berufsschulbeirats. Sie
sind nur bei Beratungen von Angelegenhei-
ten beizuziehen, die unmittelbar die Schuler
betreffen. Sie kénnen nur insoweit im Be-
rufsschulbeirat tatig sein und bei der Fest-
stellung der BeschluBfdhigkeit des Berufs-
schulbeirats (Art. 3¢ Abs. 1) als Mitglieder
gerechnet werden. Die Schiilervertreter wer-
den auf Veranlassung des Schulleiters in-
nerhalb von sechs Wochen nach Beginn des
Schuljahres in schriftlicher Abstimmung von
den Klassenvertretern gewiahlt. Die Klas-
senvertreter (je einer fir jede Klasse), sind
in gleicher Weise von ihrer Klasse zu wah-
len. Bei Schulen, die nur zwei Klassen um-
fassen, sind die gewiéhlten Klassenvertreter
auch Schiilervertreter; bei einklassigen Schu-
len sind zwei Schiiler als Klassen- und Schii-
lervertreter zu wihlen. Bei gleicher Stim-
menzahl entscheidet das Los.

c

Zu Art. 32

32.1

Die gewihlten Mitglieder des Berufsschul-
beirats (Elternvertreter, Lehrervertreter, Schii-
lervertreter, Vertreter der Gesellenausschiisse)
gehoren dem Berufsschulbeirat fiir die Dauer
von drei Jahren an. Thre Mitgliedschaft endet
mit dem Tag der Neuwahlen, die der Schiiler-
vertreter mit ihrem Ausscheiden aus der Be-
rufsschule. Bei der Niederlegung des Amtes,
die nur aus wichtigem Grunde zuldssig ist,
endet die Mitgliedschaft im Berufsschulbeirat
mit dem Tage, an dem der Vorsitzende die Er-
kliarung erhidlt. Die Mitgliedschaft der Ersatz-
leute beschrankt sich auf die noch verbleibende
restliche Zeit. Der Umstand, da ein Eltern-
vertreter keinen Schiiler mehr in die Schule
schickt, bedingt nicht sein Ausscheiden aus dem
Berufsschulbeirat.

Zu Art. 33 und Art. 45

33.1

33.2

333

Die Gebiete, auf denen der Berufsschulbeirat
im einzelnen tétig werden kann, sind in Art. 33
und Art. 45 erschopfend aufgezidhlt.

Innerhalb seiner Zustédndigkeit hat der Berufs-
schulbeirat zur Erfiillung seiner Aufgaben das
Recht und die Pflicht, iliber die bestehenden
Verhéltnisse und Bediirfnisse die erforderlichen
Auskiinfte einzuholen. Art. 69 und 71 BayBG
werden hiervon nicht beriihrt.

Zur Mitwirkung bei der Ahndung der Schul-
versdumnisse wihlt der Berufsschulbeirat nach
§ 5 des Gesetzes itber Ahndung der Schulver-
sdumnisse vom 3. September 1949 (BayBS II
S.578) in der Fassung des § 40 des Berufsschul-
gesetzes vom 25. Marz 1953 (BayBS II S. 595)
zwei Elternvertreter und je einen Arbeitgeber
und Arbeitnehmer als Beisiizer in den Schul-
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ausschufl der Berufsschule. Im iibrigen gelten
fiir die Mitwirkung des Berufsschulbeirats bei
der Behandlung der Schulversiumnisse Nr. 9
und 10 der Vollzugsbekanntmachung zum Ge-
setz tiber Ahndung der Schulversidumnisse vom
26. September 1949 (BayBSVK S. 392).

Zu Art. 34

34.1

34.3

344

345

Die Einberufung des Berufsschulbeirats sowie
die Vorbereitung und Leitung seiner Sitzungen
obliegt dem Vorsitzenden. Ihm ist das Ergebnis
der Wahlen der Vertreter der Eltern, der
Schiiler und der Lehrer, bei gewerblichen Be-
rufsschulen auch der Gesellenausschiisse sowie
die Bestellung der besonders zu benennenden
Mitglieder mitzuteilen. Sobald die Mitglieder
des Berufsschulbeirats feststehen, hat der Vor-
sitzende die erste Sitzung einzuberufen. Jahr-
lich muffi mindestens eine Sitzung stattfinden.
Der Vorsitzende kann den Berufsschulbeirat
nach seinem Ermessen zu weiteren Sitzungen
einberufen. Er hat innerhalb von zwei Wochen
eine Sitzung anzuberaumen, wenn dies von
mindestens einem Drittel der Mitglieder unter
Angabe des Beratungsgegenstandes beantragt
wird.

2 Der Berufsschulbeirat kann einen giiltigen Be-

schluB nur fassen, wenn sdmtliche Mitglieder
ordnungsgemifl geladen und die Mehrheit n
der Sitzung anwesend ist. Bei den Abstim-
mungen entscheidet einfache Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vor-
sitzenden den Ausschlag.

Die Sitzungen des Berufsschulbeirats sind nicht
dffentlich. Durch den Beschlufl des Beirats kann
jedoch einzelnen Personen die Anwesenheit ge-
stattet werden. Die Sitzungen finden in der
Regel in einem Amitsraum des Schultrigers
oder in der Schule statt.

Uber die Beraiungsgegenstinde und die Be-
schliisse des Berufsschulbeirats ist eine Nieder-
schrift aufzunehmen, die der Vorsitzende und
der Schriftfiihrer unterzeichnen. Der Schrift-
fithrer ist vom Beirat aus seiner Mitte mit
Mehrheit zu wihlen. Die Niederschrift ist bei
den Schulakten aufzubewahren

Der Schultridger oder die Regierung haben die
Anregungen des Berufsschulbeirats unter An-
gabe der Griinde zu wiirdigen. Der ergehende
Bescheid i1st kein Verwaltungsakt.

Zu Art. 35

35.1

Der Schultriger hat den Mitgliedern der Be-
rufsschulbeirite auf Antrag die durch ihre
Tiatigkeit notwendig gewordenen Fahrtkosten
und den verursachten Verdienstausfall zu er-
setzen. Als notwendige Fahrtkosten sind nur
die Ausgaben fiir die erforderlichen Fahrten
mit offentlichen Verkehrsmitteln (Bundesbahn
2. Klasse) anzusehen. Fiir den Ersatz des Ver-
dienstausfalls gelten die Bestimmungen des
Gesetzes liber die Entschidigung der ehrenamt-
lichen Beisitzer bei den Gerichten vom 26. Juli
1957 (BGBIL. I S. 900) entsprechend.

Zu Art. 36

36.1

36.2

Fiir die Wahl der Stadt-, Kreis- und Verbands-
berufsschulbeiridte (Art. 29 Abs. 2, Art. 36) gel-
ten die Bestimmungen tliber die Wahl der Be-
rufsschulbeirite entsprechend.

Bei der Wahl der Elternvertreter (Anlage 4)
tritt an die Stelle des Schulleiters der Ver-
treter des Schultréigers.

Die Stadt-, Kreis- und Verbandsberufsschul-
beirdte werden fiir die gleiche Wahlzeit wie die
Berufsschulbeirite gewihlt,

VI. Private Berufsschulen und Anstalis-
berufsschulen

Zu Art. 38

38.1

Private Berufsschulen im Sinne dieser Bestim-
mung sind nur die Werkberufsschulen.

Zu Art 39

39.1

39.2

39.3

39.4

39.5

39.6

Anstaltsberufsschulen sind Heimberufsschulen,
die von juristischen Personen des 6ffentlichen
oder privaten Rechts betrieben werden und auf
gemeinniitziger Grundlage wirken. Dazu ge-
horen auch Berufsschulen kirchlicher Rechts-
trager einschlieBlich derjenigen gemifl Art. 9
des Bayer. Konkordats vom 29. Mirz 1924
(BayBS II S. 639) und Art. 13 des Vertrages mit
der Evang.-Luth. Kirche in Bayern vom 15. No-
vember 1924 (BayBS II S. 646) sowie Rechts-
triger der anderen Religionsgemeinschaften
und weltanschaulichen Gemeinschaften, die
Korperschaften des offentlichen Rechts sind.
Schulen des Staates, der Gemeinden oder kom-
munaler Verbidnde sind nicht Anstaltsberufs-
schulen im Sinne des Gesetzes.

Fiir die Einstellung der hauptamtlichen, neben-
amtlichen und nebenberuflichen Lehrer und zur
Bestellung der Schulleiter ist die schulaufsicht-
liche Genehmigung erforderlich. Sie ist recht-
zeitig vor der Einstellung oder Bestellung der
Schulleiter und Lehrer unter Vorlage der not-
wendigen Unterlagen bei der Regierung zu bhe-
antragen. Ein Antrag auf Genehmigung als
Schulleiter ist auch dann erforderlich, wenn
eine Genehmigung als Lehrer bereits vorliegt.
Bei den schulaufsichtlichen Genehmigungen der
Schulleiter und Lehrer ist den hier vorliegen-
den besonderen Erfordernissen Rechnung zu
tragen.

Fiur die Angemessenheit der Besoldung der
Lehrer an Anstaltsberufsschulen gilt Anlage 1
entsprechend, Die in Anlage 1 angeflihrten Be-
forderungsstellen sind als solche nur insoweit
zuschuBfihig, als ihre Zahl die der entsprechen-
den Eingangsstellen nicht iiberschreitet (Ver-
hiltnis 1:1). Die Stellen der Schulleiter und
Schulleiterstellvertreter sind hierbei nicht mit-
zuzidhlen. Die Zahl der beschiftigten hauptamt-
lichen. nebenamtlichen und nebenberuflichen
Lehrer muB so bemessen sein, daf} ein ord-
nungsgemaler Unterricht gewihrleistet ist. Mit
Riicksicht auf die gegebenen Besonderheiten
konnen die Klassen fiir den praktischen Unter-
richt in Arbeitsgruppen eingeteilt werden. Eine
solche Arbeitsgruppe soll 10 bis héchstens 15
Schiiler umfassen.

Das wochentliche Stundenmafl fur die haupt-
amtlichen Lehrer mit Ausnahme der Schul-
leiter betridgt bei dem theoretischen Unterricht
25 Stunden, bei dem iiberwiegend technisch-
praktischen Unterricht 28 Stunden. Soweit in
Anstaltsberufsschulen der Unterricht besonders
schwieriger Schiilergruppen eine Ermifigung
dieses RegelstundenmaBes geboten erscheinen
léBt. bedarf dies der schulaufsichtlichen Geneh-
migung. Das Mall einer solchen allgemeinen
StundenermiBigung ist dabei anzugeben.

Die von einem gemeinntitzigen Rechtstriger
errichteten und durch das Staatsministerium
fiir Arbeit und soziale Fiirsorge im Rahmen des
Bayer. Jugendwerks anerkannten ganzjihrigen
Grundlehrginge fiir Hauswirtschaft sowie die
ganzjidhrigen Grundlehrginge fiir Sozialberufe
dienen der Berufsfindung und Berufsforderung.

Der Besuch der unter Nr.5 genannten Lehr-
ginge befreit die Teilnehmer von dem weiteren
Bes einer offentlichen Berufsschule, wenn
sie ¥ einer hauswirtschaftlichen einschlieBlich
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ciner sozialpflegerischen Tiitigkeit verbleiben
(Art. 25 EUG vom 9. Mirz 1960, GVBL S. 19).

Der Grundlehrgang [lUr Hauswirtschaft ver-
leiht die gleichen Berechtigungen wie die Haus-
haltungsschulen. Er wird durch eine ordnungs-
miBige. durch die Regierung abgehaltene Pri-
fung abgeschlossen. Uker die Priffung wird ein
Zeugnis erteill. y

39.8 Der Grundlehrgang fiir Sozialberufe schliefit
mil einer AbschluBlpriifung, fiir die die gleichen
Bestimmungen gelten wie fiir die Schulen [fiir
Kinderpfege und Hauswirtschaft. Sein Besuch
verleiht die gleichen Berechtigungen wie der
Besuch einer Schule fur Kinderpflege und Haus-
wirtschaft. Uber die Priifung wird ein Zeugnis
erteilt.

39.9 Der Grundlehrgang fiir Hauswirtschaft kann
durch eine geleiteie einjahrige praktische Titig-
keit im Haushalt oder in einem Heim erginzt
werden. Dieses Praktikum soll mit der Gehil-
finnenprifung fur Hauswirtschaft abgeschlos-
sen werden. Dor erfolgreiche Abschlull des
praktischen Jahres gilt als Ausbildungsjahr far
Berufe, die eine hauswirtschafthiche Vorbildung
verlangen und wird auf die berufliche Titig-
keit im Rahmen der Ausbildung als Wohl-
fahrtspfleger voll angerechnet.

V11, Berufsaufbauschulen
Zu Art. 40

40.1 Das Staatsministerium fr Unterricht und Kul-
tus erldfit die Schulordnung fir die Berufs-
aufbauschulen.

Zu Art 41

41.1 Lehrer an Berufsaufbauschulen bediirfen der
schulaufsichtlichen Genehmigung, die vor ihrer
Verwendung bei der Regierung zu beaniragen
181, Soweit Berufsschullehrer an Berufsaul-
bauschulen des eigenen Schultrdgers im Rah-
men ihrer Lehrbefdhigung verwendet werden,
bedarf es keiner neuen schulaufsichtlichen Ge-
nehmigung. Der Schultridger ist jedoch ver-
pflichtet, diese Verwendung der Regierung
rechtzeitig anzuzeigen.

Zu Art 42

42.1 Fiir den Unterricht an Berufsaufbauschulen gel-
ten die vom Staatsministerium fiir Unterricht
und Kultus erlassenen Stundentafeln und Lehr-
plane.

Fiir die Aufnahme in die Berufsaufbauschule
und das Verbleiben in ihr gilt der Leistungs-
grundsatz, Das Nihere bestimmt die Schulord-
nung.

42.2

Zu Art. 43

43.1 Fiur die Schulaufsicht ist die Regierung zu-
stdndig, in deren Bereich die Berufsschule mit
Berufsaufbauschule ihren Sitz hat. Zur Aus-
iibung der Schulaufsicht kann sich die Regie-
rung auch fachlich geeigneter Schulleiter oder
Lehrer bedienen, AV 28.2 gilt entsprechend.

Zu Art 44

44.1 Das Staatsministerium fir Unterricht und Kul-
tus erldft die Priifungsordnung fur die Fach-
schulreifepriifung, aus der sich auch die Be-
rechtigungen ergeben.

Zu Art 46

46.1 Schiiler der 3. Klasse der Berufsaufbauschule
kénnen Ausbildungsbeihilfen im Rahmen der
im Staatshaushalt bereitgestellten Mittel nach
Mafigabe ihrer Schulleistungen, ihrer Bediirf-
tigkeit und Wirdigkeit erhalten,

VIII. Schlufi- und Ubergangsbestimmungen
Zu Art 47
47.1 Aufzehoben werden

a) die Verordnung zur Anderung der Ausfiih-
rungsbestimmungen zum Berufsschulgesetz
(ABBSchG) vom 12. Dezember 1958 (GVBL
1959 S, 37);

b) die Bekanntmachung des Wortlauts der Ver-
ordnung iiber die Ausfithrungsbestimmun-
gen zum Beruflsschulgesetz (ABBSchG) vom
12. Dezember 1958 (GVEBI. S. 38);

¢) die Bekanntmachung des Bayerischen Staats-
ministeriums fiur Unterricht und Kultus vom
21, September 1960 Uber Beirdite an Berufs-
schulen (StAnz. Nr. 40);

d) die Bekanntmachung des Bayerischen Staats-
ministeriums fiir Unterricht und Kultus vom
23. Mai 1961 tber die Durchfiihrung des Be-
ruflsschulgesetzes (StAnz. Nr.23, KMBI, S.367).

Zu Art. 49
49.1 Diese Verordnung tritt am 1. April 1960 in Kraft.
492 Abweichend von Nr. 1 treten in Kraft

a) AV 21.7 beziiglich der formalen Erforder-
nisse;

b) AV 21.8 Saiz 2

am 15, November 1963;

¢) Anlage 2 Nr. 4 am 15. November 1964. Bis
dahin diirfen bis hichstens 50 v. H. der Un-
terrichtsstunden von nebenamtlichen und
nebenberuflichen Lehrern erteilt werden.

Miinchen, den 28. Mirz 1962

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus

Prof. Dr. Theodor M a un z, Staatsminister
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Anlage 1

Bestimmungen iiber die angemessene Besoldung der
hauptamtlichen, nebenamtlichen wund nebenberuf-
lichen Lehrer der gewerblichen, kaufmiinnischen,
hauswirtschafilichen und sonsligen Berufsschulen

(Art. 18 Abs. 2)

Die Besoldung der Lehrer der gewerblichen, kauf-
minnischen, hauswirtschaftlichen und sonstigen Be-
rufsschulen ist im Sinne des Art. 18 BSchG an-
gemessen, wenn sie der nachstehenden Aufstellung
entspricht:

Kenn-

zitfor Bes.-Gr.

1 Hauptamtliche Lehrer
und Schulleiter

11 Beamte

111 Lehrer mit einem durch Diplom-
priifung oder die wissenschaft-
liche Prifung fiir das Lehramt
an Hoheren Schulen abgeschlos-
senen Hochschulstudium und
einer Lehrtitigkeit. fir die ein
solches erforderlich ist (vor-
geschriebene  Anstellungsprii-
fungen miissen erfolgreich ab-
gelegt sein).

A 13
A 13a

1111 in der Eingangsstelle
1112 in der Beférderungsstelle

Religionslehrer, welche als An-
stellungspriifung den Pfarrkon-
kurs. die theologische Anstel-
lungspriifung oder eine ent-
sprechende  Lehramtsprifung
(z. B. fiir das hihere Lehramt
in der Ficherverbindung mit
Religionslehre) aufzuweisen
haben

A 13
A 13a

1113 in der Eingangsstelle
1114 in der Befiérderungsstelle

112 Lehrer mit einer durch die be-
standene  Anstellungspriifung
fiir das Lehramt an gewerb-
lichen und hauswirtschaftlichen
Berufsschulen abgeschlossenen
Ausbildung in Bayern oder
einer gleichwertigen Ausbil-
dung und Priifung

A1l
A 12

1121 in der Eingangsstelle
1122 in der Beférderungsstelle

Religionslehrer im Sinne der
Verordnung iiber die Laufbah-
nen der Lehrer an gewerb-
lichen, kaufmiinnischen und
hauswirtschaftlichen  Berufs-
schulen und Berufsaufbauschu-
len

1123 All

A 12

in der Eingangsstelle
1124 in der Beforderungsstelle

Lehrer mit einer durch eine
andere Prifung abgeschlosse-
nen Ausbildung, wenn sie vor
dem 1. Februar 1954 bereits
mehrere Jahre mit schulauf-
sichtlicher Genehmigung an Be-
rufsschulen entsprechend (wie
die Lehrer unter Kennziffer 112)
verwendet waren

All
A 12

1125 in der Eingangsstelle

1126 in der Befdrderungsstelle

Kenn-

ziffer Bes.-Gr,
113 Lehrer mit der Lehramtsprii-
fung fir Wirtschaftslehrerinnen
oder gleichwertiger Ausbildung
und Priifung
1131 in der Eingangsstelle A 10
1132 in der Befdérderungsstelle A l0a
114 Fachlehrer im Sinne der Ver-
ordnung tber die Laufbahnen
der Lehrer an gewerblichen,
kaufménnischen und hauswirt-
schaftlichen Berufsschulen und
Berufsaufbauschulen
1141 in der Eingangsstelle') AY
1142 in der Befiirderungsstelle A 10
Fachlehrer fiir Religionsunter-
richt
1143 in der Eingangsstelle AY
1144 in der Beforderungsstelle A 10
Fachlehrer fiir Kurzschrift und
Maschinenschreiben mit den in
Bayern vorgeschriebenen oder
gleichwertigen Priifungen
1145 in der Eingangsstelle AS
1146 in der Befiorderungsstelle A 10
115 Schulleiter
1151 an Schulen mit mindestens
24 hauptamtlichen Lehrern (ein-
schlielich Schulleiter) A 14
1152 an Schulen mit mindestens
16 hauptamtlichen Lehrern (ein-
schlieBlich Schulleiter) A 13a
1153 an Schulen mit mindestens
8 hauptamtlichen Lehrern (ein-
schlieBlich Schulleiter) A 13
1154 an den iibrigen Schulen, soweit
der Schulleiter nicht schon als
Lehrer hoher zu besolden ist A12

mit einer un-
widerruflichen
ruhegehaltfa-

higen Zulage
von monatlich
40 DM.
116 SchulleiterstellvertreteranSchu-
len mit mindestens 16 haupt-
amtlichen Lehrern einschliefi-
lich des Schulleiters, soweit der
Schulleiterstellvertreter nicht
schon als Lehrer hiher zu be-
solden ist A 13
117 Fachvorsteher, wenn mindestens
4 hauptamtliche Lehrer zur
Fachgruppe gehéren 30 DM wider-

rufliche nicht-
ruhegehaltfi-
hige  Zulage
zZur angemes-
:cnen Besol-
ungsgruppe

(Eingangs. od.
Be!li:rdemugs-
Anmerkung fiir die Kennzif- SeEsl:
fern 1151 bis 1153, 116, 117: Bei
dem Zuschufl des Staates wird
nur die Zahl der tatsdchlich
verwendeten, hdchstens jedoch
erforderlichen schulaufsichtlich
genehmigten Lehrer beriick-
sichtigt

') Hierzu tritt bei Fachlehrern mit der AbschluBpriifung
einer Hoheren technischen Lehranstalt, wenn eine solche
als Anstellungsvoraussetzung vorgeschrieben und fiir die
Lehrtdtigkeit erforderlich ist, eine Zulage nach Fufinote ')
zur Bes.Gr. 8 Besoldungsordnung A BayBesG.
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Kenn-

ziffer Bes.-Gr.

12 Angestellte

Bei hauptamilichen Lehrern.
die ausnahmsweise im An-
gestelltenverhiltnis verwendet
werden, ist die Vergiltung an-
gemessen, wenn die Lehrer in
Vergltungsgruppen des BAT
eingereiht sind. die den Besol-
dungsgruppen der verbeamte-
ten hauptamtlichen Lehrer ent
sprechen. Die den Besoldungs-
gruppen entsprechenden Ver-
gitungsgruppen werden vom
Staatsministerium fiir Unter-
richt und Kultus im Amisblatt
verdffentlidht. Als Angestellte
diirfen keine Lehrer verwen-
det werden, die im Vorberei-
tungsdienst fiir die Anstellungs-
priifung stehen.

2 Nebenamtliche und
nebenberufliche Lehrer

Die angemessene Vergitung
fiir den nebenamtlichen und
nebenberuflichen Unterricht
richtet sich nach den jeweils
geltenden staatlichen Ver-
glitungssiitzen, diese werden
vom Staatsministerium fir Un-
terricht und Kultus im Amts-
blatt verdffentlicht.

3 Beamte auf Widerruf
(Anwirter)

Die Vergiitungen der Anwiirter
sind angemessen, wenn sie mit
den Sidtzen fiir Unterhalts-
zuschiisse oder Vergiitungen
beiBeschiftigungsaufirigenent-
sprechender Anwiirter des Frei-
staates Bayern libereinstimmen,
Vergitungen bei Beschaf-
tigungsaufirigen setzen eine
Beschiftigung mit mindestens
18 Unterrichtsstunden voraus.

Anlage 2

Richilinien fiir die Mindestzahl der erforderlichen
Lehrer (Art. 18 Abs, 2 Satz 1)

1. Die Zahl der hauptamtlichen, nebenamilichen und
nebenberuflichen Lehrer mufl einen Unterricht
im Ausmall der Stundentafeln des Staatsministe-
riums fiir Unterricht und Kultus gewihrleisten.

2. Das wichentliche Regelstundenmali der haupt-
amtlichen Lehrer betridgt
a) fiir den theoretischen Unterricht 25 Stunden
b) fiir den technisch-praktischen Unterricht ein-

schliefllich das Fachzeichnens 28 Stunden.

3. Unbeschadet der Bestimmungen in Nr. 1 und 2 ist
die Mindestzahl der hauptamtlichen Lehrer er-
reicht, wenn je 1 Lehrer vorhanden ist

a) bei Berufsschulklassen mit wichentlich 9 Stun-
den fiir 80 Schiiler

b) bei Berufsschulklassen mit wochentlich 8 Stun-
den fiir 90 Schiler

¢) bei Berufsschulklassen mit technisch-prakti-
schem Unterricht, wobei die Klassen in Arbeitls-
gruppen aufzuteilen sind, fiir 60 Schiiler.

Bei der Festlegung der Mindestzahl der erforder-

lichen Lehrer ist vom Durchschnitt der Schiiler-

zahl in den letzten fiinf Jahren auszugehen.

4. Die Mindestzahl der erforderlichen Lehrer ist
nicht erreicht, wenn mehr ais 35 v. H. der Unter-
richtsstunden von nebenamtlichen und neben-
beruflichen Lehrern erteilt wird.

Anlage 3

Festsetzung der Amis- und Berufsbezeichnungzen [iir
Lehrer an Berufs- und Berufsaufbauschulen (Art. 18

) 12

Abs. 2 Satz 2)

Als Amtsbezeichnung fiir die im Beamtenverhilt-
nis stehenden Lehrer der gewerblichen. kauf-
méannischen, hauswirtschaftlichen und sonstigen
Berufsschulen wird festgesetzt

a) fliir Lehrer mit einem durch Diplompriifung
oder die wissenschaftliche Priiffung fir das
Lehramt an Hdéheren Schulen abgeschlossenen
Hochschulstudium und einer Lehrtitigkeit, fiir
die ein solches erforderlich ist, einschlieBllich
der in Anlage 1, Kennziffer 1113 und 1114 auf-
gefiihrten Lehrer

Eingangsstelle Besoldungsgruppe A 13
Studienrat, aufierplan-
miflige Beamte fiihren
die Amtsbezeichnung
Studienassessor

Beforderungsstelle Besoldungsgruppe A 13a

Studienprofessor

b) fir Lehrer mit einer fiir die bestandene Prii-
fung fir das Lehramt an gewerblichen und
hauswirtschaftlichen Berufsschulen abgeschlos-
senen Ausbildung einschliefilich der in Anlage 1
lim]ter Kennziffer 1123 mit 1126 aufgefiihrien

Lenrer

Eingangsstelle Besoldungsgruppe A 11
Gewerbeoberlehrer
Befdrderungsstelle Besoldungsgruppe A 12

Gewerbestudienrat

C

—

fiir Lehrer mit der Lehramtspriifung als Wirt-
schaftslehrerin oder einer gleichwertigen Aus-
bildung und Priifung

Eingangsstelle Besoldungsgruppe A 10

Wirtschaftslehrerin

Beforderungsstelle Besoldungsgruppe A 10a
Wirtschaftsoberlehrerin

d) fiir Fachlehrer im Sinne der Verordnung iiber
die Laufbahnen der Lehrer an gewerblichen,
kaufmiénnischen und hauswirtschaftlichen Be-
rufsschulen und Berufsaufbauschulen ein-
schlieBlich der in Anlage 1 unter Kennziffer
1143 bis 1146 angefithrien Lehrer

Eingangsstelle Besoldungsgruppe A 9

Fachlehrer
Beforderungsstelle Besoldungsgruppe A 10
Fachoberlehrer
e) fiir Schulleiter Direktor

. Als Berufsbezeichnung fiir Lehrer an gewerb-

lichen, kaufmiénnischen, hauswirtschaftlichen und
sonstigen Berufs- und Berufsaufbauschulen, die
im Angestelltenverhiiltnis stehen, gelten die unter
Nr. 1 angefiihrten Bezeichnungen der Eingangs-
stellen mit dem Zusatz, ,im Angestelltenverhiilt-
nis“, (abgekirzt i. A.).

Die Verleihung der Berufsbezeichnung bedarf der
vorherigen Genehmigung der Regierung. Sie setzt
die gleiche Vorbildung und die gleichen Prifungen
wie bei den unter Nr. 1 genannten verbeamtetlen
Lehrern voraus. Die Berufsbezeichnung erlischt
mit der Beendigung der Tiitigkeit und muB bei
Wechsel des Dienstherrn neu beantragt und ver-
liehen werden.
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Anlage 4

Vorschriften fiir die Wahl der Elternvertreter

I ra)

b

—

L]
i

b

—

3. ‘a)

der Berufsschulbeiriite

Zur Vornahme der Wahl der beiden Elternver-
ireter und ihrer vier Ersatzleute wird vom
Leiter der Berufsschule innerhalb von sechs
Wochen nach Beginn des Schuljahres eine Ver-
sammlung der beteiligten Erziehungsberechtig-
ten durch ortsiibliche Bekanntmachung im gan-
zen Schulsprengel oder durch von den Schii-
lern zu iibermittelnde schriftliche Einladung
einberufen. Die Bekanntmachung oder die
schriftliche Einladung hat wenigstens eine Wo-
che vor dem Versammlungsiermin zu erfolgen.

In der Bekanntmachung oder Einladung ist auf
die Bedeutung der Wahlhandlung, auf die Be-
stimmungen iiber die Wahlberechtigung und
Wiihlbarkeit hinzuweisen. Ort und Zeit der
Versammlung sowie die Zahl der zu bestellen-
den Elternvertreter und Ersatzleute sind an-
zugeben. Die Wahlberechtigten sind zur Ab-
gabe von Wahlvorschligen bei der Schulleitung
mit dem Bemerken aufzufordern, dafl hierzu je-
der wahlberechtigte Erziehungsberechtigte be-
fugt ist. Wahlvorschlige konnen bis zum drit-
ten Tag vor der Wahl abgegeben werden. Sie
sind durch Anschlag am Schwarzen Brett der
Schule bekanntzugeben. Sind bis zu diesem Tag
keine Wahlvorschlédge eingegangen, so kinnen
sie auch noch im Verlauf der Versammlung
cingebracht werden; sie sind sogleich bekannt-
zugeben.

Die Leitung der Wahl obliegt dem Schulleiter
oder, falls dieser aus wichtigem Grund verhin-
dert ist, seinem Vertreter. Er ist befugt, die
Berechtigung zur Teilnahme an der Wahl auf
Grund der Unterlagen feststellen zu lassen, Der
Wahlleiter eréffnet die Wahlversammlung, gibt
die wesentlichen Bestimmungen iiber das Wahl-
verfahren bekannt und veranlaBt, daB die
Wahlversammlung aus ihrer Mitte einen Bei-
sitzer benennt, Wahlleiter, Beisitzer und eine
von dem Schulleiter zu bestimmende Lehrkraft
als Schriftfithrer bilden zusammen den Wahl-
ausschufl; der Wahlleiter gibt diese Zusammen-
setzung bekannt.

Der Wahlleiter stellt fest, ob Wahlvorschlige
vorliegen oder ob noch Wahlvorschlige ein-
gebracht werden kiénnen.

Die Wahl] erfolgt schriftlich und geheim. Eltern-
verireter und Ersatzleute werden in einem
Wahlgang gewihlt. Zur Abstimmung dienen
gleiche, von der Schule bereitzustellende Stimm-
zettel. Die Stimmabgabe erfolgt in der Weise.
dall der Wihler die Namen der von ihm ge-
wihlten Personen auf dem Stimmzettel ein-
tragt. Ein Stimmzettel darf nicht mehr Namen

b)

c

—

4, a)

b)

5. a)

b)

6. a)

b)

enthalten, als Mitglieder und Ersatzleute zu
wihlen sind. Stimmzettel, die diesen Bestim-
mungen nicht entsprechen, sind ungiiltig.

Die Stimmzettel sind vor dem Wahlausschull
abzugeben. wobei der Schriftfiihrer die Stimm-
berechtigung prift. Sie sind so zusammenzu-
falten, dafl die Namen verdeckt sind und in ein
verschlossenes Behiltnis zu geben. Eine Stimm-
abgabe in Vertretung nicht anwesender Erzie-
hungsberechtigter ist unzulissig,

Zur Beschleunigung des Wahlverfahrens kann
der Wahlleiter fiir die Entgegennahme der
Stimmzettel Wahlunterausschiisse einsetzen.
Sie bestehen jeweils aus zwei von der Ver-
sammlung durch Zuruf benannten Erziehungs-
berechtigten und einem vom Wahlleiter zu be-
stimmenden Lehrer, der die Stimmberechti-
gung priift. Die Wahlunterausschiisse unter-
stehen dem Wahlleiter.

Nach AbschluBl der Stimmabgabe stellt der
Wahlausschuf3 das Wahlergebnis fest; er kann
sich hierbei der Hilfe der Wahlunterausschiisse
bedienen. Der Wahlleiter gibt das Wahlergeb-
nis bekannt und teilt es spitestens am nich-
sten Tage dem Schultriger mit, der es nach
Kenntnisnahme an den Vorsitzenden des Be-
rufsschulbeirats weiterleitet.

Als Elternvertreter sind die Personen gewihlt,
die die meisten Stimmen erhalten haben, als
Ersatzleute die Personen mit den n#chsthihe-
ren Stimmenzahlen. Die Reihenfolge der Er-
satzleute richtet sich nach der Hél2 der Stim-
menzahl. Bei Stimmengleichheit entscheidet
das Los. Die Gewédhlten haben dem Wahlleiter
zu erkldren, ob sie die Wahl annehmen wol-
len. Wenn ein Gewihlter die Wahl nicht an-
nimmt, riickt die Person mit der nichsthihe-
ren Stimmenzahl nach.

Der Schriftfithrer hat eine Niederschrift tiber
die Wahlhandlung anzufertigen, die von allen
Mitgliedern des Wahlausschusses zu unter-
zeichnen ist.

In der Niederschrift sind die Namen der sechs
Gewihlten unter Ausscheidung der beiden
Elternvertreter und der vier Ersatzleute in der
Reihenfolge des Wahlergebnisses aufzufiihren.

Bei Verstoien gegen die Wahlvorschriften kann
von den Wahlberechtiglten innerhalb einer
Woche Aufsichtsbeschwerde erhoben werden.
Dabei ist der Nachweis zu erbringen, dafi die
Wahl bei ordnungsméfigem Verlauf zu einem
anderen Ergebnis gefiihrt hitte.

Die Aufsichtsbeschwerde ist bei der Schu!-
leitung einzulegen. Zustindig fiir die Entschei-
dung ist die Schulaufsichtsbehorde. Sie kann
gegebenenfalls das Ergebnis der angefochtenen
Wahl berichtigen oder eine Neuwahl anordnen.
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Verordnung

tiber die AbschluBBpriifung an drei- oder vier-
klassigen Handels- und Wirtschaftsaufbau-
schulen

Vom 30. Méarz 1962

Auf Grund der Art. 5. 10 und 29 des Gesetzes liber
das Erziehungs- und Unterrichtswesen (EUG) vom
9. Mirz 1960 (GVBI. S. 19 — KMERL S. 93) erldBt das
Rayer. Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus
rolgende Verordnung:

Inhalt

Allgemeine Bestimmungen

Eintellung der Priifung, Priifungsficher
Vorpriufung

Festlegung der Jahresfortgangsnoten
Priifungsausschiisse

Schriftlicher Teil der Hauptprifung
Beurtellung der schriftlichen Arbeiten
Miundlicher Teil der Hauptpriifung
Festscizung der Priifungsergebnisse und der Zeugnis-
noten

Wiederholung der Priifung
Abschlufizeugnis

Privatschiiler

Niederschrift, Priifungsliste
Prilfungsgebiihr

Schlufbestimmungen

g1
Allgemeine Bestimmungen

(1) Diese Verordnung gilt fur offentliche drei-
oder vierklassige Handels- und Wirtschaftsaufbau-
schulen sowie fiir entsprechende private, staatlich
anerkannte Schulen.

(2) Der erfolgreiche Besuch der drei- oder vier-
klassigen Handels- und Wirtschaftsaufbauschule
endet mit der AbschluBprifung. Die Schiiler der Ab-
schlufiklassen konnen sich der Priifung unterziehen;
eine Meldung ist nicht erforderlich. Fiir Schiiler, die
ohne eigenes Verschulden Teile der Priifung ver-
sdumt haben, kann vom Prifungsvorsitzenden die
Nachholung genehmigt werden Schiiler, die ohne
eigenes Verschulden die Priifung ganz versdumt
haben, bediirfen zur Nachholung der Genehmigung
der Regierung.

(3) Der Schultrdger hat die erforderlichen Riume
und das notwendige Arbeits- und Schreibmaterial
bereitzustellen.
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§2
Einteilung der Priufung,
Priifungsfidcher

(1) Die AbschluBpriifung umfaBt
1. die Vorpriifung, die schriftlich,
2. die Hauptpriifung, die schriftlich und miindlich

erfolgt.

(2) In der Vorpriifung werden gepriift
Religionslehre

Mathematik (bei Handelsschulen — wenn
Pflichtfach) 90

Geschichte mit Sozialkunde oder
Wirtschaftserdkunde oder

Physik oder

Chemie 90
Kurzschrift und Maschinenschreiben 120—180

(3) In der Hauptpriifung werden gepriift

90 Min.

”»

”

Deutsch 210 Min.
Englisch 1500,
Betriebswirtschaftslehre 90
Buchfiihrung Wt 180
kaufménnisches Rechnen

(bei Handelsschulen) 1207,
Mathematik

(bei Wirtschaftsaufbauschulen) 1500 s

§ 3
Vorpriufung

(1) Die Vorpriifung wird innerhalb des letzten
Monats vor Beginn der Hauptprifung durch die
Schule durchgefiihrt.

(2) Soweit nach § 2 Abs. 2 eine Wahl zwischen
mehreren Féchern zu treffen ist, steht diese dem
Direktor der Schule im Benehmen mit den Lehrern
der jeweiligen Fachrichtung zu.

(3) Fir die Vorpriifung legen die Lehrer der
jeweiligen Fachrichtung dem Direkior der Schule
drei Aufgaben vor; er wihlt eine davon aus. Es st
dafiir zu sorgen, dall die AbschluBklassen einer
Schule die gleichen Aufgaben zur gleichen Zeit be-
arbeiten.

(4) Die Aufgaben werden von zwel Lehrern selb-
stdndig beurteilt. Die erste Bewertung steht in der
Regel dem Lehrer zu, der das Fach in der Abschlul3-
klasse unterrichtet. Weichen die beiden Beurtei-
lungen voneinander ab, so sollen die Priifer sich
miteinander ins Benehmen setzen. Erfolgt keine
Einigung, entscheidet der Direktor der Schule.

(5) Die Vorpriifung in Kurzschrift und Maschinen-
schreiben wird nach den hierfiir geltenden Bestim-
mungen durchgefiihrt.

§ 4
Festlegung der Jahresfort-
gangsnoten

(1) Die Jahresfortgangsnoten werden auf Vor-
schlag der den Unterricht erteilenden Lehrer in der
Lehrerkonferenz festgelegt. Diese mull vor Beginn
der Hauptpriifung abgehalten werden.

(2) Die Ergebnisse der Vorpriifung werden in die
Jahresfortgangsnoten einbezogen.

(3) Die Liste mit den Jahresfortgangsnoten wird
dem Priifungsvorsitzenden tibergeben.

&5
Prifungsausschiusse

(1) Die Aufgaben fiir die Hauplpriiffung werden
vom Staatsministerium fir Unterricht und Kultus
gestellt. Zur Unterstiitzung dabei wird ein Haupt-
priiffungsausschufl gebildet, der aus dem Sachver-
stindigen fiir die kaufminnischen Schulen im Lan-
desschulbeirat sowie einem Vertreter der gemeind-
lichen und einem Vertreter der privaten Handels-
schulen und Wirtschaftsaufbauschulen besteht.

(2) Die Priifung wird vor einem Prifungsaus-
schuB3 der Schule abgelegt. Sie ist nicht offentlich.
Der Priifungsausschufl besteht aus dem Vorsitzenden,
dem Stellvertreter und den Lehrern, die in den Ab-
schluBklassen den Unterricht in den Priifungsfdchern
erteilen.

Die Mitglieder sind zur Amts- oder Berufsver-
schwiegenheit verpflichtet.

(3) Auf Vorschlag des Direktors der Schule kann
der Prifungsvorsitzende weitere Lehrkrifte der
Schule in den Priifungsausschufl berufen. Zur Durch-
fithrung der miindlichen Priiffung kénnen an groflen
Schulen mehrere Unterausschiisse gebildet werden,
die jeweils aus dem Priifer und weiteren zwei Leh-
rern bestehen miissen.

(4) Der Priifungsvorsitzende und sein Stellver-
treter werden von der Regierung bestellt.

(5) Bei den Abstimmungen des Prifungsaus-
schusses und der Unterausschiisse entscheidet die
einfache Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Priifungs-
vorsitzenden den Ausschlag.

§6
Schriftlicher Teil der Hauptpriifung
(1) Der schriftliche Teil der Hauptpriifung beginnt
in der Regel 6 Wochen vor Schuljahrsschluff. Die
Aufgaben werden vom Staatsministerium fiir Unter-
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richt und Kultus gestellt, Dieses erholt Vorschlige
von offentlichen und staatl. anerkannten privaten
Handels- und Wirtschaftsautbauschulen.

(2) Die schriftlichen Aufgaben erstrecken sich
grundsiitzlich auf den Lehrstoff der letzten Klasse.

(3) An jedem Priufungstag sind vor Beginn der
Priifung die Plitze zu verlosen, die die Priiflinge an
diesern Tage einzunehinen haben. Die Blétter sind
mit dem Namen zu bezeichnen

(4) Die bei der schriftlichen Prifung zur Benut-
zung durch den Prifer erlaubten Hilfsmittel. z. B.
Formelsammlungen, werden den Priflingen recht-
zelig mitgeteilt,

(5) Die Prifung aus der Englischen Sprache be-
steht aus einem Diktat, einer Ubersetzung und der
Ubertragung eines Geschiftsbriefes in das Englische.
Fir das Diktat sind etwa 30 Minuten zu verwenden.
Die Arbeitszeit fiir die Ubersetzung und die Uber-
tragung betrdgt insgesamt 120 Minuten. Der Ge-
brauch eines Worterbuches ist nicht erlaubt. Es ist
gestatiet, einzelne Worter im Diktat, in der Uber-
setzungs- und Ubertragungsaufgabe, die den Priif-
lingen aus dem Unterricht nicht bekannt sein koén-
nen, anzugeben.

(6) Flir die schriftliche Prifung ist vom Direktor
der Schule ein Aufsichisplan zu erstellen. Die auf-
sichtfihrenden Lehrer haben die Priiflinge vor Be-
ginn der Prifung ausdrucklich auf die Folgen einer
Unredlichkeit hinzuweisen. Das von den Priiflingen
benlitzte Schreibpapier fiir Entwurf und Reinschrift
ist von der Schule zu kennzeichnen.

(7) Wenn ein Priifling zur Anfertigung einer Arbeit
ein unerlaubtes Hilfsmitle! bereithilt oder gebraucht
oder eine fremde Arbeit beniitzt, ist seine Leistung
mil Note 6 zu bewerten. Die Unterstiitzung der Un-
redlichkeit kann in der gleichen Weise geahndet
werden. In  besonders schweren Fillen kann der
Priifling durch Entscheid des Priifungsausschusses
von der Prifung ausgeschlossen werden, Der Aus-
schlufi hat zur Folge, dal} die Prilung als ,nicht be-
“standen® gilt,

§7

Beurteilung der schriftlichen
Arbeiten

(1) Die schriftlichen Arbeiten der Hauplprifung
sind von zwei Lehrern zu bewerten. Die erste Be-
wertung hat in der Regel. der Lehrer vorzunehmen,
der in der Abschlufiklasse den Unterricht erteilt hat.
Der Lehrer fir die zweite Bewertung wird wvom
Prifungsvorsitzenden bestimmi. Weichen die bhei-
den Beurteilungen voneinander ab, so sollen sich
die Prifer miteinander ins Benehmen setzen., Er-
folgt keine Einigung., so entscheidet der Priifungs-
vorsitzende,

(2) Priiflinge, die in zwei Fédchern der Haupt-
prifung Note 6 erhalten, kinnen zur miundlichen
Priifung nicht mehr zugelassen werden.

§8
Miindlicher Teil der Hauptpriifung

(1) In Fillen, in denen der Leistungsstand fir die
Noten des Jahresfortgangs und der schriftlichen Prii-
fung nach dem Urteil des Priifungsausschusses oder
des Priifungsvorsitzenden nicht geklart ist, sind
Priiflinge in die miindliche Priifung zu verweisen.
Eine miindliche Priifung hat aullerdem stattzufinden,
wenn ein im Verhéltnis zum Jahresfortgang un-
gewdhnlich glinstiges oder ungilinstiges Ergebnis der
schriftlichen Priifung vorliegt.

(2) Die miindliche Prifung erfolgt grundsitzlich
durch den den Unterricht erteilenden Lehrer. Der Prii-
fungsstoff ist im allgemeinen dem Lehrstoff der
letzten Klasse zu entnehmen. Wihrend der fremd-
sprachigen Priifung soll sich der Priifer auch der
Fremdsprache bedienen. Dem Priifungsvorsitzenden

ist es freigestellt, die Priiflinge unmittelbar zu be- .
fragen. Die mindliche Prifung soll je Priifling in
dem jeweiligen Fach 10—15 Minuten dauern.

(3) Das Ergebnis wird durch Beschlull des Prii-
fungsausschusses oder des Unterausschusses fest-
gestellt.

§9
Festsetzung der Priifungsergebnisse
und der Zeugnisnoten

(1) Fiir die Benotung sind die Bewertungsgrade

1 = sehr gut

2 = gut

3 = befriedigend
4 = ausreichend

5 = mangelhaft

6 = ungeniigend

anzuwenden.
Zwischennoten diirfen nicht gegeben werden.

(2) Die Zeugnisnoten fiir die einzelnen Priifungs-
féacher ergeben sich aus der Beurteilung
1. der Leistungen des letzten Schuljahres (Jahres-

fortgangsnoten) und

2. der Leistungen in der Vorprifung oder in der
schriftlichen und miindlichen Hauptpriifung.

(3) Bei Fichern, in denen eine Hauptprifung aicht
stattfindet, gelten die Jahresfortgangsnoten als
Zeugnisnoten

(4) Die Zeugnisnoten fir die einzelnen Ficher der
Hauptprifung werden durch den Priifungsausschuf
festgelegt. Dabei sind die Jahresforigangsnoten, so-
wie die Noten in der schrifthchen und in der miind-
lichen Hauptpriifung gleichwertig.

(5) Fur die Beurteilung, ob die Priifung bestanden
worden ist, sind die in der AbschluBlklasse unter-
richteten Ficher mit Ausnahme von Turnen, Musik
und Kunsterziechung malfigebend, wobei Kurzschrift
und Maschinenschreiben als ein Fach zu werten
sind. Ergeben sich bei Zusammenrechnung der No-
ten aus Kurzschrift und Maschinenschreiben Bruch-
noten, so gibt die Kurzschriftnote den Ausschlag.

(6) Die Priiffung ist nicht bestanden, wenn der
Priifling
L. von der Prifung ausgeschlossen worden ist (§ 6

Abs. 7),

2. nicht zur mindlichen Priifung zugelassen worden
ist (§ 7T Abs. 2),

3. in zwei Féachern Note ,sechs® oder in drei Fichern
Note ,fiinf* oder in einem Fach Note ,sechs" und
in einem weiteren Note ,funf" erhalten hat, un-
beschadet der Bestimmung in Abs. 7.

(7) Priflinge mit Note .sechs® in einem und Note
Hfunf* in einem weiteren Fach oder mit Note ,fiinf*
in drei Fachern haben unter Zubilligung des Noten-
ausgleichs die Priifung bestanden, wenn sie min-
destens entweder die Note ,zwei® in zwei oder Note
LJdrei* in vier Vorrlickungsfiichern aufweisen. No-
tenausgleich kann nicht zugebilligt werden bei Note
wsechs® im Deutschen. i

§ 10
Wiederholung der Prifung

(1) Eine nichtbestandene Priifung kann nach einem
Jahr wiederholt werden; eine zweite Wiederholung
ist nicht zulassig.

(2) Die Wiederholung einer bestandenen Priifung
zur Notenverbesserung ist nur nach einem Jahr
moglich.

§ 11
AbschluBzeugnis

(1) Die Priiflinge erhalten nach bestandener Prii-

fung ein AbschluBizeugnis. Dieses enthilt

1. ein kurzes Urteil iiber den allgemeinen Bildungs-
stand des Priiflings sowic Uber sein geistiges und
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charakterliches Streben wiihrend seines Aufent-
haltes an der Schule;

2. die Zeugnisnoten sowie die Jahresfortgangsnoten
in den Wahlfichern; erfolglos besuchter Wahl-
unterricht ist im Zeugnis nicht aufzufiihren;

3. den Vermerk: ,Dieses Zeugnis schliefit das Zeug-
nis der mittleren Reife ein*.

(2) Das AbschluBzeugnis ist vom Priifungsleiter
und vom Direktor der Schule zu unterzeichnen und
bei dffentlichen Schulen mit dem Siegel, bei privaten
Schuien mit dem Stempel der Schule zu versehen.

(3) Schiiler, die die Priifung nicht bestanden oder
sich an ihr nicht beteiligt haben, erhalten ein Jah-
reszeugnis. das die Leistungen des Jahresfortgangs
enthilt unter Beifiigung eines der folgenden Zu-
sitze: ,Der Schiiler (Die Schiilerin) hat die AbschiulB3-
priifung ohne Erfolg abgelegt® oder ,Der Schiiler
(Die Schiilerin) hat sich an der AbschluBipriifung
nicht beteiligt und damit das Ziel der Schule nicht
erreicht®,

§ 12
Privatschiiler

(1) Personen, die sich der Abschlullpriifung einer
Handels- oder Wirtschaftsaufbauschule unterziehen
wollen, ohne der AbschluBlklasse als Schiiler ange-
hirt zu haben (Privatschiiler), haben sich bis zum
15. April bei der Regierung zu melden. Uber die
Zulassung entscheidet die Regierung, die sie einer
Schule zuweist. Sie kénnen frithestens zu der Prii-
fung zugelassen werden, die sie bei ordnungs-
gemifliem Besuch der Schule hitten ablegen konnen.

(2) Bei der Meldung haben sie vorzulegen einen
selbstgeschriebenen Lebenslauf, Angaben iiber die
Vorbereitung auf die Priifung, das Zeugnis der zu-
letzt besuchten Schule, ferner die Erklirung, ob und
gegebenenfalls an welcher Schule sie sich schon ein-
mal der AbschluBprifung unterzogen haben.

(3) Privatschiiler werden schriftlich und miindlich
in allen Fichern der Hauptprifung, nur schriftlich
in Kurzschrift und Maschinenschreiben, nur miind-
lich in drei Fidchern der Vorpriifung nach eigener
Wahl gepriift. Bei der miindlichen Priifung sind auf
jedes Fach etwa 10—15 Minuten zu verwenden.

(4) Ein Privatschiiler kann vor dem Ende der
schriftlichen Priifung freiwillig zuriicktreten; in die-
sem Falle gilt die Priifung als nicht abgelegt. Tritt
er erst nach Beendigung der schriftlichen Priifung
zuruck, so gilt sie als nicht bestanden.

(5) Bei Privatschiilern sind die Priifungsnoten zu-
gleich die Zeugnisnoten. Das Zeugnis enthilt nur die
Noten aus den gepriiften Fichern, ferner den Zusatz,
dafBl sich der Prifling als Privatschiiler an der Prii-
fung beteiligt hat.

(6) Privatschiiler haben eine Priifungsgebiihr von
30,— DM zu entrichten, die vor Beginn der Priifung
an die dem Priifling bestimmte Kasse einzubezahlen
ist. Aus der Gebilihr sind alle durch die Priifung des
Privatschiilers entstehenden Ausgaben zu decken.
Die Prifungsgebiihr wird nicht zuriickerstattet, auch
wenn der Privatschiiler freiwillig zuriicktritt oder
die Priifung nicht besteht.

(7) Fiir die Wiederholung der Prifung durch Pri-
vatsehi.'tler_ gilt § 10 dieser Priifungsordnung,.

§ 13
Niederschrift, Priifungsliste

(1) Uber den Verlauf der Priifung ist eine Nieder-
schrift aufzunehmen, in welcher der Verlauf der
SchluBpriifung festzuhalten ist.

(2) Die Ergebnisse der Priifung sind in einer Prii-
fungsliste niederzulegen. Diese muf} fiir alle an der
Priifung beteiligten Schiller die Jahresfortgangs-
noten, die Noten der schriftlichen und miindlichen
Priifung und die Zeugnisnoten enthalten.

(3) Die Niederschrift und die Notenlisten sind
zweifach anzufertigen und vom Priifungsvorsitzen-
den und vom Direktor der Schule zu unterzeichnen.
Die Zweitschriften sind innerhalb eines Monats nach
Beendigung der Priifung der Regierung zuzuleiten.

§ 14
Prifungsgebihr

Der Schultriger kann eine Priifungsgebiihr er-
heben, aus der sidmtliche Ausgaben der Priifung zu
decken sind.

§ 15
SchluBbestimmungen

(1) Diese Verordnung tritt am 1. April 1962 in
Kraft.

(2) Fiir die Priifung 1962 kinnen die Prufungsvor-
sitzenden in begriindeten Fillen von den Bestim-
mungen der vorliegenden Priifungsordnung in der
Weise abweichen, dall statt der vom Staatsministe-
rium {ur Unterricht und Kultus gegebenen Priifungs-
aufgaben ganz oder teilweise andere Aufgaben ge-
stellt werden. Die Abweichungen und die ersatzweise

gestellten Aufgaben sind in den Priifungsberichten
zu vermerken.

(3) Die Meldefrist fir Privatschiiler, die sich der
Priffung im Sommer 1962 unterziehen wollen, wird
abweichend von § 12 Abs. 1 auf den 10. Mai 1962
festgesetzt.

Miinchen, den 30. Mirz 1962

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus
Prof. Dr. Theodor M a un z, Staatsminister

Verordnung

tiber die Fachschulreifepriifung an Berufs-
aufbauschulen

Vom 3. April 1962

Auf Grund des Art. 48 in Verbindung mit Art. 44
des Gesetzes iiber die Berufsschulen und Berufs-
aufbauschulen vom 16, 7. 1960 (GVEL S. 139) erlaBt
das Bayer Staatsministerium fiur Unterricht und
Kultus folgende Verordnung:

Inhalt

Allgemeine Bestimmungen
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Festlegung der Jahresfortgangsnoten
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§1
Allgemeine Bestimmungen

(1) Der erfolgreiche Besuch der Berufsaufbauschule
endet mit der Fachschulreifepriifung.

(2) Alle Schiiler des letzten Jahrgangs der Beruis-
aufbauschule kinnen sich der Priifung unterziehen;
eine Meldung ist nicht erforderlich. Fiir Schiiler, die
ohne eigenes Verschulden die Priifung teilweise ver-
sdaumt haben, kann vom Priufungsvorsitzenden eine
Nachholung der versiumten Priifungsabschnitte ge-
nehmigt werden. Soweit ein Schiiler ohne eigenes
Verschulden die Priifung ganz versaumt, bedarf die
Nachholung der Genehmigung durch die Regierung.

(3) Die Priifung beginnt in der Regel 6 Wochen
vor SchuljahresschluBl; den genauen Zeilpunkt be-
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stimmt das Staatsministerium fiir Unterricht und
Kultus.

(4) Der Schultrdager hat die erforderlichen Riume
und das notwendige Arbeits- und Schreibmaterial
bereitzustellen. Zur Deckung der durch die Prifung
verursachten Ausgaben kann er eine Prifungsge-
biihr erheben.

§2

PriifungsausschuB

(1) Die Priifung wird vor einem Priifungsausschuf}
abgelegt; sie ist nicht offentlich. Der Prifungsaus-
schull besteht aus dem Vorsitzenden, dem Stellver-
treter und weiteren Mitgliedern. Die Mitglieder des
Priifungsausschusses sind zur Amisverschwiegenheit
verpflichtet.

(2) Der Priifungsvorsitzende und sein Stellvertre-
ter werden von der zustindigen Regierung bestellf.
Weitere Mitglieder des Priifungsausschusses sind die
Lehrer, die in der Priifungsklasse den Unterricht in
den Priifungsfachern erteilt haben. Auf Vorschlag
des Leiters der Schule kann der Priifungsvorsitzende
auch andere Lehrer der Schule in den Prifungs-
ausschuf3 berufen.

(3) Zur Durchfithrung der miindlichen Priifung
kann an groBen Schulen der Priifungsvorsitzende
mehrere Unterausschiisse bilden, die jeweils aus dem
Lehrer, der in der Priifungsklasse das Priifungsfach
unterrichtet hat, und zwei weiteren Lehrern beste-
hen.

(4) Bei den Abstimmungen im Prifungsausschuld
und im Prifungsunterausschufl entscheidet die ein-
fache Mehrheit der die Priifung abnehmenden Mit-
glieder. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Priiffungsvorsiizenden den Ausschlag.

(5) Der Priifung kénnen ein Vertreter des Schultri-
gers und ein Vertreter einer Ingenieurschule oder
einer einschligigen hoheren Fachschule sowie Ver-
treter der Schulaufsichtsbehirden beiwohnen. Sie
sind von dem Schulleiter einzuladen. Auch diese
Personen sind zur Amtsverschwiegenheit verpflichiet.

§3
Prifungsfiacher
(1) Die Fachschulreifepriifung umfaBt einen schrift-
lichen und einen miindlichen Teil.

(2) Der schriftliche Teil umfaft folgende Ficher
1. fiir alle Priiflinge

Deutsch 180 Minuten
Englisch 120 k)
Mathematik 90 =
in der Fachrichtung ,,Technik* 120 -
Physik 90 W ;

2. auBerdem werden schriftlich gepriift in’ der
Fachrichtung Technik
Fachkundliches Rechnen 90 Minuten
Chemie 90 -
Technisches Zeichnen 150 w A
in der Fachrichtung nichttechnische ge-
werbliche Berufe
Fachkundliches Rechnen 90 Minuten
Biologie oder Chemie 90 - A
in der Fachrichtung Wirtschafts-und Ver-
waltungsberufe
Betriebswirtschaftliches Rechnen
Betriebslehre oder Wirtschafts-
geographie 90—120 - 3
in der Fachrichtung Hauswirtschafis-und
Sozialberufe
Biologie mit Gesundheitslehre

90 Minuten

90 Minuten

Chemie 90 = A
in der Fachrichtung Landwirtschaft
Biologie 90 Minuten

landwirtschaftliche Betriebslehre 90 i

(3) Innerhalb der letzten 3 Wochen vor der schrift-
lichen Prifung werden durch die Schulen schrift-
liche Priifungsaufgaben in Religionslehre und Ge-
schichte mit Sozialkunde mit einer Arbeitszeit von
je 60—90 Minuten abgehalten. Die hier festgestellten
Noten werden in die Jahresfortgangsnote einbe-
Zogen.

§ 4

Festlegung der Jahresfortgangsnoten

(1) Jahresfortgangsnoten werden auf Vorschlag
der den Unterricht erteilenden Lehrer in der Leh-
rerkonferenz festgelegt. Diese mufl vor Beginn der
schriftlichen Prifung abgehalten werden.

(2) Die Liste mit den Jahresfortgangsnoten wird
dem Priifungsvorsitzenden iibergeben.

§5
Schriftliche Prifung

(1) Die Aufgaben fiir die schriftliche Priifung in
den Fichern gem. § 3 Abs. 2 Nr. 1 werden vom
Staatsministerium flir Unterricht und Kultus auf
Grund von Vorschligen der Berufsaufbauschulen
gestellt. Die Aufgaben in den Fichern gem. § 3
Abs. 2 Nr. 2 werden vom Direktor der Schule im
Benehmen mit den Lehrern gestellt.

(2) Die schriftlichen Aufgaben erstrecken sich
grundsitzlich auf den Lehrstoff der letzten Klasse.

(3) An jedem Priifungstag sind vor Beginn der
Priifung die Plitze zu verlosen, die die Priiflinge
an diesem Tag einzunehmen haben. Die Blitter sind
mit dem Namen zu bezeichnen.

(4) Die bei der schriftlichen Prifung zur Beniit-
zung durch den Priifling erlaubten Hilfsmittel (z. B.
Formelsammlung, Rechenschieber) werden den Priif-
lingen rechizeitig mitgeteilt.

(5) Die Prifung aus der Englischen Sprache be-
steht aus einem Diktat und einer Ubersetzung aus
dem Englischen. Fiir das Diktat sind etwa 30 Minu-
fen zu verwenden Es ist gestattet, einzelne Worter
im Diktat und in den Ubersetzungsaufgaben, die
den Priiflingen aus dem Unterricht nicht bekannt
sein konnen, anzugeben. Diese Worter sind im Pri-
fungsbericht aufzufiihren. Der Gebrauch eines Waor-
terbuches ist nicht erlaubt. Die Arbeitszeit filir die
Ubersetzung betrdgt 90 Minuten.

(6) Fiir die schriftliche Priifung ist vom Direktor
der Schule ein Aufsichtsplan zu erstellen. Die Auf-
sicht bei der Fertigung der Aufgaben wird jeweils
von mindestens zwei Lehrern gefilihrt. Die auf-
sichtsfithrenden Lehrer haben die Priiflinge vor Be-
ginn der Priifung ausdriicklich -auf die Folgen einer
Unredlichkeit hinzuweisen. Das von den Priiflingen
beniitzte Papier fiir Entwurf und Reinschrift ist von
der Schule zu kennzeichnen.

(7) Wenn ein Priifling zur Anfertigung einer Arbeit
ein unerlaubtes Hilfsmittel bereithdit oder gebraucht
oder eine fremde Arbeit beniitzt, ist seine Arbeit
mit Note 6 zu bewerten. Die Unterstiitzung der Un-
redlichkeit kann ‘in der gleichen Weise geahndet
werden. In besonders schweren Fillen kann der
Priifling durch Entscheidung des Priifungsaus-
schusses von der Priifung ausgeschlossen werden:
der AusschluB hat zur Folge, dafi die Priifung als
.nicht bestanden gill.

§ 6
Beurteilung der schriftlichen
Arbeiten

(1) Die Arbeiten der schriftlichen Priifung sind
von zwei Lehrern zu bewerfen. Die 1. Bewertung
hat in der Regel der Lehrer vorzunehmen, der in
der Abschlufiklasse den Unterricht erteilt hat. Der
Lehrer fiir die 2. Bewertung wird vom Priifungs-
vorsitzenden bestimmt. Weichen die beiden Beur-
teilungen voneinander ab, so haben sich die Priifer



68 Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 6/1962

miteinander ins Benehmen zu setzen. Erfolgt keine
Einigung, so entscheidet der Priifungsvorsitzende.

(2) Bei der Durchsicht der Arbeiten aus der deut-
schen Sprache und aus dem Englischen sind die
Fehler auch am Rande zu bezeichnen. Uber den
Gesamteindruck der Arbeit aus der deutschen
Sprache ist eine kurze schriftliche Beurteilung an-
zuftigen, die zu Inhalt und Form der Arbeit Stel-
lung nimmt und sie in einer zusammenfassenden
Note bewertet.

(3) Priiflinge, deren schriftliche Arbeiten in zwei
Priifungsfichern mit Note6 oder in einem Priifungs-
fach mit Note 6 und zwei weiteren mit Note 5 oder
in drei Priifungsfachern mit Note5 bewertet wur-
den, sind zur miindlichen Priifung nicht mehr zu-
zulassen. Sie haben, unbeschadet des Absatzes 4,
die Priifung nicht bestanden.

(4) Priiflinge, die im Jahresfortgang in keinem
der schriftlich zu priifenden Fiécher eine schlech-
tere Note als 4 aufweisen, kénnen mit Zustimmmung
des Priifungsvorsifzenden zur miindlichen Prifung
zugelassen werden, soweit nicht die Noten in Absatz 3
unterschritten werden (also nicht schlechter als 2X6
oder 1X6 und 2X5 oder 3X5).

§7
Mindliche Prifung

(1) Jeder Priifling, der die schriftliche Priifung
bestanden hat, ist mindestens in einem Fach miind-
lich zu priifen. Das Fach bestimmt der Priifungs-
vorsitzende.

(2) In Fillen, in denen der Leistungssiand durch
die Noten des Jahresfortgangs und der schriftlichen
Priifung nach dem Urteil des Priifungsausschusses
oder des Priifungsvorsitzenden nicht geklirt ist,
sind Priiflinge in die miindliche Priifung zu ver-
weisen. Eine miindliche Priifung soll auflerdem
stattfinden, wenn ein im Verhilinis zum Jahres-
fortgang ungewdhnlich glinstiges oder ungiinstiges
Ergebnis der schriftlichen Priifung vorliegt.

(3) Die miindliche Priifung erfolgt grundsitzlich
durch den den jeweiligen Fachunterricht erteilenden
Lehrer. Der Priifungsstoff ist im wesentlichen dem
Lehrstoff der letzten Klasse zu entnehmen. Wihrend
der fremdsprachlichen Priifung hat sich der Priifer
auch dieser Sprache zu bedienen. Der Priifungs-
svorsitzende kann die Priiflinge jederzeit unmittel-
bar befragen.

(4) Das Ergebnis wird durch Beschluf des Prii-
fungsausschusses oder des Unterausschusses fest-
gestellt.

§8

Festsetzung des Priifungsergebnis-
ses und der Zeugnisnoten

(1) Fir die Benotung sind die Bewertungsgrade

1 = sehr gut
= gut
3 = befriedigend
4 = ausreichend
5 = mangelhaft
6 = ungeniigend
anzuwenden; Zwischennoten diirfen mcht gegeben
werden.
(2) Die Zeugnisnolen fiir die einzelnen Priifungs-
fdacher ergeben sich aus der Beurteilung
a) der Leistungen des’letzten Schuljahres (Jahres-
fortgangsnoten) und
‘b) der Leistungen in der schriftlichen und der
miindlichen Priifung.
Bei Féchern, in denen weder scnriftlich noch miind-
lich gepriift wird, gelten die Jahresfortgangsnoten
als Zeugnisnoten.
(3) Die Zeugnisnoten fiir die einzelnen Priifungs-
facher werden durch den PriifungsausschuB fest-
gelegt. Dabei gelten die Jahresfortgangsnoten, die

Noten in der schriftlichen Priifung und die Noten
in der miindlichen Priifung gleich viel.

(4) Die Priifung ist unbeschadet des § 6 Abs. 3
bestanden, wenn die Leistungen in allen Priifungs-
fiachern mindestens mit ,ausreichend“ (4) bewertet
worden sind. Mangelhafte (5) Leistungen ineinem
Priifungsfach kdnnen durch mindestens befriedi-
gende (3) Leistungen in einem anderen Priifungs-
fach ausgeglichen werden. Mangelhafte Leistungen
im Deutschen, in den Fachern des berufsgebundenen
Unterrichts (§ 3 Abs. 2 Nr. 2), in der Fachrichtung Tech-
nik auBerdem in Mathematik und Physik sowie un-
geniligende (6) Leistungen in einem oder mangel-
hafte (5) Leistungen in zwei oder mehreren Prii-
fungsfichern konnen nicht ausgeglichen werden.

§9
Zeugnis und Bescheinigung

(1) Die Priiflinge erhalten nach bestandener Prii-

fung das Zeugnis der Fachschulreife, wenn sie

1. als Inhaber des Abschlufzeugnisses der Volks-
schule eine abgeschlossene Lehre mit, soweit not=
wendig, einer zusitzlichen einschligigen Berufs-
praxis oder einer mindestens vierjihrigen Berufs-
praxis nachweisen konnen oder

2. als Inhaber des AbschluBzeugnisses einer Mittel-
schule oder eines gleichwertigen Zeugnisses die
unter Nr. 1 genannten Nachweise iiber eine be-
rufspralktische Ausbildung erbringen oder ein
mindestens zweijihriges gelenktes Praktikum
nachweisen kénnen.

(2) Priiflinge, die die Priifung bestanden haben,
jedoch die in Abs. 1 Nr. 1 oder 2 genannten Nach-
weise nicht erbringen kénnen, erhalten zunichst eine
Bescheinigung, aus der hervorgeht, dafl das Zeugnis
der Fachschulreife erst ausgehiindigt wird, wenn die
erforderliche berufspraktische Ausbildung nachge-
wiesen isl.

(3) Besucher der Berufsaufbauschule, die die Prii-
fung nicht abgelegt oder nicht bestanden haben, erhal-
ten auf Antrag eine Bescheinigung, die Angaben iiber
die Dauer des Schulbesuchs, jedoch keine Noten
enthilt,

(4) Das Zeugnis der Fachschulreife 6ffnet den Zu-
gang zu den Ingenieurschulen oder vergleichbaren
Schulen der jeweiligen Fachrichtung. Es gewihrt
gleichzeitig die Berechtigungen des Abschlufizeug-
nisses der Mittelschule. 3

§ 10
Wiederholung der Priifung

(1) Eine nicht bestandene Priifung kann nach einem
Jahr wiederholt werden; eine zweite Wiederholung
ist nicht zulidssig.

(2) Die Wiederholungspriifung ist grundsitzlich
an der gleichen Schule abzulegen. Die Ablegung an
einer anderen Schule bedarf der Genehmigung der
fiir diese Schule zustindigen Regierung.

(3) Die Wiederholung einer bestandenen Priifung
zur Notenverbesserung ist nur nach einem Jahr nach
MabBgabe des § 11 zuléssig.

§ 11
Priifung von Privatschiilern

(1) Personen, die die Abschluiklasse einer Berufs-
aufbauschule nicht besucht haben (Privatschiiler),
kiénnen an der Fachschulreifepriifung einer Berufs-
aufbauschule teilnehmen. Sie haben die Teilnahme
unter Angabe der Fachrichtung (§ 3 Abs. 2 Nr. 2)
bis zum 1. Mai bei der Schule zu beantragen, an der
sie die Prufung ablegen wollen.

(2) Mit dem Antrag haben sie den Nachweis zu
erbringen, daB sie sich in geeigneter Weise auf die
Priifung vorbereitet haben und daher Aussicht bq-
steht, daB sie sich mit Erfolg an der Priifung betei-
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ligen kiénnen, Aullerdem sind ein ausfithrlicher Le-
benslauf und das Zeugnis der von dem Bewerber
zuletzt besuchten Schule vorzulegen.

(3) Uber den Antrag entscheidet die Regierung.
Die Zulassung ist dem Bewerber schriftlich mitzu-
teilen. Bei der Ablehnung sind die Griinde hierfiir
bekanntzugeben.

(4) Die schriftliche Priifung der Privatschiiler er-
streclkt sich auf alle in'§ 3 Abs. 2 und 3 genannten
Ficher. Die Kenntnisse in den iibrigen Fichern wer-
den miindlich gepruft; dabei sind fir jedes Fach 10
bis 15 Minuten vorzusehen. Die Zeugnisnoien erge-
ben sich aus den Noten der schriftlichen und mind-
lichen Prifung.

§ 12
Niederschrift

(1) Uber den Verlauf der Priifung ist eine Nieder-
schrift anzufertigen. Sie ist vom Priifungsvorsitzen-
den zu unterzeichnen.

(2) Neben der Niederschrift ist eine Priifungsliste
zu fithren, aus der die Jahresfortgangsnoten, die in
der schriftlichen und miindlichen Priifung erreichten
Noten sowie die Zeugnisnoten aller Priiflinge her-
vorgehen. Die Priifungsliste ist vom Prifungsvor-
sitzenden und seinem Stellvertreter zu unterzeichnen.

(3) Von der Prifungsniederschrift und der Prii-
fungsliste ist je eine Abschrift innerhalb eines Mo-
nats nach Abschlufl der Priifung der Regierung vor-
zulegen.

§ 13
Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. Mérz 1962 in Kraft,
Miinchen, den 3. April 1962
Bayerisches Staatsministerium

fiir Unterricht und Kuitus
Prof. Dr. Theodor M a un z, Staatsminister

Verordnung

iiber die Schulordnung fiir Berufsaufbau-
schulen

Vom 4. April 1962

Auf Grund der Art. 5, 10 und 29 des Gesetzes iiber
das Erziehungs- und Unterrichtswesen 1961 (EUG)
vom 9. Mérz 1960 (GVEBIL S. 19 — KMBI. S. 93) sowie
der Art. 40, 42, 44 und 48 des Geseizes iiber Berufs-
schulen und Berufsaufbauschulen vom 16. Juli 1960
(GVEL S. 139) erldBt das Bayerische Staatsministe-
rium fur Unterricht und Kultus folgende Verordnung:

Inhalt

Art. 131 der Bayerischen Verfassung

Abschnitt I Allgemeines § 1— 4
Abschnitt 1T Aufnahme und Austritt des
Schillers: Schulwecl sel §8 5— 17

Abschnitt IIT  Verteilung des Unterrichtsstoffes.

Lernmittel. Unterrichtszeit, Ferien §§ 8 —11
Abschnitt IV Teilnahme am Unterricht und an

Schulveranstaltungen £§ 12 — 14
Abschnitt v Unterrichisbetrieh. Vorriicken,

Zeugnisse §8 15—120
Abschnitt VI Fachschulreifepriifung §§ 21 u. 22
Abzchnitt VII Der Schiiler in der Schulgemein-

schaft §§ 23— 28
Abschnitt VIII Schule und Elternhaus §§ 29 — 34
Abschnitt IX Haftung und Rechtsschutz £§ 35— 37
Abschnitt X Vollzug der Schulordnung §§ 28 — 40

Die Verfassung des Freistaates Bayern stellt in
Art. 131 fir die Erziehung der Jugend folgende Leit-
séitze auf:
+(1) Die Schulen sollen nicht nur Wissen und Kon-
nen vermitteln, sondern auch Herz und Charak-
ter bilden.

(2) Oberste Bildungsziele sind Ehrfurcht vor Gott.
Achtung vor religiéser Uberzeugung und vor
der Wiirde des Menschen, Selbstbeherrschung,

Verantwortungsgefihl und Verantwortungs-
freudigkeit, Hilfsbereitschaft und Aufgeschlos-
senheit fir alles Wahre, Gute und Schéne.

(3) Die Schiiler sind im Geiste der Demokratie, in
der Liebe zur bayerischen Heimat und zum
deutschen Volk und im Sinne der Volkerversch-
nung zu erziehen.

(4) Die Midchen sind auflerdem in der Sduglings-
pflege. Kindererziehung und Hauswirtschaft be-
sonders zu unterweisen.*

Abschnitt T
Allgemeines
§1
Aufgabe

(1) In Erfiillung ihres verfassungsmifBigen Auftra-
ges haben die Berufsaufbauschulen den Schiilern
eine erweiterte Allgemeinbildung in Verbindung mit
ihrer Fachbildung zu vermitteln. Ihr Ziel ist es, sie
auf die Ubernahme gehobener Aufgaben im Berufs-
leben vorzubereiten und ihnen den Eintritt in wei-
terfithrende Bildungseinrichtungen zu ermoglichen.

(2) Die Berufsaufbauschulen sind Ausleseschulen.

(3) Der Bildungsweg der Berufsaufbauschule fiithrt
zur Fachschulreife.
§2

Aufbau der Berufsaufbauschulen;
Dauer der Schulausbildung

(1) Die Berufsaufbauschule umfaBt 3 Schuljahre.

(2) In den ersten beiden Schuljahren besuchen die
Schiiler die Berufsaufbauschule neben ihrer Berufs-
titigkeit; das 3. Schuljahr beansprucht die Schiiler
ganz und ist ausschliellich dem Unterricht gewidmet.

§ 3
Kosten fur den Besuch der offentlichen
Berufsaufbauschulen

(1) Fiir den Besuch der offentlichen Berufsaufbau-
schulen wird Schulgeld nicht ethoben; die unent-
geltliche Uberlassung von Lernmitteln richtet sich
nach den gesetzlichen Bestimmungen. Fiir Angelegen-
heiten, die nicht zur Unterrichtserteilung selbst ge-
héren, kinnen Entgelte erhoben werden, z. B. Schreib-
auslagen fiir Zeugnisabschriften, Beitrige fiir die
Unterhaltung wvon Schiilerlesebiichereien, Beitrige
ilir den auf die Schiiler treffenden Materialverbrauch
im praktischen Unterricht, ferner Beitrige fir eine
Schiilerunfallversicherung.

(2) Fiir die Hohe der zu enirichtenden Gebiihren
und Beitrige sind die Gebiihrenordnungen maf-
gebend, die im Rahmen des Kostengesetzes vom
17. Dezember 1956 (BayBS III S. 442) und der hierzu
ergangenen Durchfiihryungsbestimmungen erlassen
werden.

§ 4

Geltungsbereich der Schulordnung

(1) Diese Schulordnung gilt fiir offentliche Be-
rufsaufbauschulen im Sinne des Art. 1 Abs. 1 EUG.
Ihre Verbindlichkeit insbesondere fiir kommunale
Schulen ergibt sich aus Art. 6 Abs. 2 EUG.

(2) Fiir staatlich anerkannte Berufsaufbauschulen
im Rahmen von Anstaltsberufsschulen gilt diese
Schulordnung im Rahmen des Art. 20 Abs. 2 EUG.

Abschnitt II

Aufnahme und Austritt des Schiilers;
Schulwechsel

§5
Aufnahme
(1) Die Schiiler werden zu Beginn des Schuljahres
aufgenommen, spiter nur aus wichtigen Griinden

und nur wihrend der ersten drei Monate.
(2) Der Eintritt in die Schule soll so erfolgen, daB
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die zur Berufsausbildung erforderlichen Priifungen
vor dem Beginn des dritten Schuljahres abgelegt
werden konnen.

(3) Die Schiiler sind beim Direktorat der Schule
anzumelden. Soweit sie nicht wen der gleichen
Schule kommen, haben sie den Geburtsschein und
das Zeugnis der zuletzt besuchten Schule wvorzu-
legen.

(4) Die Anmeldung zur Aufnahme in die 1. Klasse
geschieht zu dem vom Schulleiter bestimmten und
offentlich bekanntgegebenen Zeitpunkt. Die Auf-
nahme ist frithestens moglich, wenn das 15. Lebens-
jahr vollendet oder bei Berufsschulpflichtigen das
1. Berufsschuljahr abgeleistet ist. Bewerber, die das
21. Lebensjahr vollendet haben, konnen in Aus-
nahmefallen mit Zustimmung der Regierung als
Schulaufsichtsbehorde aufgenommen werden.

(5) Die Aufnahme in die 1. Klasse héngt von den
Fihigkeiten und Leistungen des Schiilers ab. Schii-
ler, die im letzten Berufsschulzeugnis in der Deut-
schen Sprache, im Rechnen oder in der Fachkunde
eine schlechtere Note als 3 erreicht haben, diirfen
grundsitzlich nicht aufgenommen werden. Eine
Aufnahmepriifung findet nicht statt.

(6) Die Aufnahme erfolgt probeweise. Uber das
Verbleiben des Schiilers in der Schule entscheidet
nach Ablauf der ersten drei Monate der Lehrerrat.

(7) Schiiler, die nach ihrer Vorbildung besonders
geeignet erscheinen., kénnen nach Ablegung einer
Aufnahmepriifung probeweise auch in die 2. Klasse
aufgenommen werden, wenn sie das 16. Lebensjahr
vollendet oder die 2. Klasse der Berufsschule be-
sucht haben. Abs. 6 Satz 2 gilt entsprechend.

(B) Eine Aufnahme in die 3. Klasse ist grundsitz-
lich nur im Fall des Ubertritts von einer anderen
Berufsaufbauschule zulidssig. In besonders begriin-
deten Fillen gilt Abs. 7 entsprechend; an die Stelle
des 16. Lebensjahres tritt das 17. Lebensjahr, an
die Stelle der 2. Klasse der Berufsschule die
3. Klasse.

§6

Ubergang in eine andere Berufsaufbauschule

(1) Schiiler, die eine Klasse mit Erfolg besucht
haben, kénnen zu Beginn des folgenden Schuljahres
in die néchsthohere Klasse einer anderen Berufs-
aufbauschule iibertreten.

(2) Der Ubertritt wihrend des Schuljahres ist nur
aus wichtigem ‘Grund (z. B. Wohnsitzverlegung) zu-
Jassig.

§ 7

Austritt

(1) Der Ausiritt eines Schiilers aus der Berufs-
aufbauschule wird wirksam, wenn eine schriftliche
Austrittserklidrung abgegeben worden ist.

(2) Schiiler, die eine Berufsaufbauschule verlassen
haben, diirfen spéter zur Aufnahmepriifung nur fiir
eine Klasse zugelassen werden, bei der die Auf-
nahme ‘keine Abkiirzung der -ordnungsmiBigen
Schulzeit zur Folge hat.

(3) Schiiler, die wihrend des Schuljahres die
Schule verlassen, konnen zu Beginn des nichsten
Schuljahres, sofern nicht nach § 20 Abs. 3 anders
enischieden ist, in die nichsthéhere Klasse eintre-
ten, wenn sie eine Aufnahmepriifung (§ 5 Abs. 7
und 8) mit Erfolg abgelegt haben und die Probezeit
" (§ 5 Abs. 6) bestehen.

(4) Einem Schiiler, gegen den von der Schule
wegen einer Verfehlung eine Untersuchung ein-
geleitet worden ist, kann vor dem Abschluf des
Verfahrens der Austritt nur mit Zustimmung des
Lehrerrats gestattet werden. Die Zustimmung des
Lehrerrats darf nur dann erteilt werden, wenn nach
der Sachlage ein BeschluB des Lehrerrats gemil
§ 28 Abs. 1 auf AusschluB des Schiilers vom Un-
terricht an allen bayerischen Berufsaufbauschulen
nicht zu erwarten ist.

Abschnitt 111

Unterrichtsstoff; Lernmittel;
Unterrichtszeit; Ferien

§8
Unterrvichtsféacher, Stundentafel und Stoffpline

(1) Die Unterrichtsficher und die fiir die einzel-
nen Klassen vorgeschriebene Stundenzahl ergeben
sich aus der vem Staatsministerium fiir Unterricht
und Kultus erlassenen Stundentafel.

(2) Das Lehrziel der Facher und die Verteilung des
Lehrstoffes wird durch die vom Staatsministerium
fur Unterricht und Kultus erlassenen Lehrpline
bestimmdt.

§9

Lernmittel

Im Unterricht diirfen nur Lehrbiicher Verwen-
dung finden, die vom Staatsministerium fiir Unter-
richt und Kultus genehmigt sind. Die Auswahl un-
ter den zugelassenen Lernmitteln trifft der Schul-
leiter im Benehmen mit den Fachlehrern.

§ 10
Unterrichtszeit

(1) Der Unterricht wird in der 1. und 2. Klasse
grundsitzlich an den Abenden und am Samstag
erteilt; im Einvernehmen mit den Lehrherren kann
die Unterrichtszeit anders festgesetzt werden. In der
3. Klasse wird an allen Werktagen Unterricht er-
teilt.

(2) Dem Unterricht sind Schulstunden mit min-
destens 50 Minuten zugrunde zu legen. In die Un-
terrichtszeil sind Pausen einzuschalten.

§ 11
Ferien

(1) Fiir die Berufsaufbauschulen gill die Ferien-
ordnung fiir die Berufsschulen entsprechend.

(2) Schulen, die wihrend des Schuljahres mehr
als 1 Woche auflerplanmiifiig den Unterricht aus-
setzen miissen, haben die versiumte Unterrichtszeit
wihrend der Ferien nachzuholen.

Abschnitt IV

Teilnahme am Unterricht und an
Schulveranstaltungen

§ 12
Teilnahme
Die Schiiler sind verpflichtet, plinktlich und regel-
mifbig am Unterricht und an allen sonstigen Ver-
anstaltungen der Schule, deren Besuch nicht aus-
driicklich als freiwillig erklért ist, teilzunehmen.

§ 13
Befreiung
Befreiung vom Unterricht”in einzelnen Fichern
ist nur in begriindeten Fillen moglich; sie wird
durch den Direktor der Schule erteilt und ist zeit-
lich zu begrenzen.
§ 14
Beurlaubung

(1) Die Schiiler sollen den ihnen auf Grund eines
Lehr- oder Arbeitsverhiltnisses zustehenden FEr-
holungsurlaub wihrend der Schulferien nehmen.
Eine Beurlaubung vom Unterricht ist aus diesem
Grund in der Regel nicht moglich.

(2) In besonders dringenden Ausnahmefillen kin-

nen Schiiler auf Antrag eines Erziehungsberechtig-

ten beurlaubt werden. ]
(3) Die Gesuche um Beurlaubung sind beim Lei-

ter der Schule einzureichen. Zusténdig fiir die Ent-

scheidung ist

a) der Leiter der Schule bei Antrigen auf Be-
urlaubung bis zu zwei Wochen und bei Erho-
lungsurlaub, m

b) die Schulaufsichtsbehorde in allen anderen Fallen.
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Abschnitt V

Unterrlchtsbntrleb Vorriicken;
Zeugnisse
§ 15
Unterrichtsvorbereitung, Schul- und Hausaufgaben

(1) Die Schiiler haben sich gewissenhaft auf den
Unterricht vorzubereiten. Um die Schiiler zu eige-
ner Titigkeit anzuregen und den Lehrstoff einzu-
iiben, werden ihnen auch schriftliche Aufgaben zur
hiiuslichen Bearbeitung gestelit.

(2) Zum Nachweis ihres Leistungsstandes bearbei-
ten die Schiiler in angemessenen Zwischenrdumen
schriftliche Aufgaben in der Schule (Schulaufgaben,
Stegreifaufgaben). Im Deutschen erhalten sie solche
Arbeiten auch zur hiuslichen Bearbeitung (deutsche
Hausaufgaben).

(3) Die Schulaufgaben und deutschen Hausaufga-
ben werden nach der Benotung und Besprechung
mit den Schiilern. auf schriftlichen Antrag der Er-
zichungsberechtigten mit nach Hause gegeben; die
Avbeiten sind binnen einer Woche unveréndert an
die “Schule zuriickzuleiten, andernfalls unterbleibt
die Hinausgabe weiterer Arbeiten des Schiilers.

§ 16
Noten und Zeugnisse

(1) Die Leistungen der Schiiler werden nach fol-

genden Notenstufen bewertet:
sehr gut
gut
befriedigend
ausreichend
mange'haft
ungeniigend

Zwischennoten werden nicht erteilt.

(2) Bei der Benotung eines Faches sind neben den
Ergebnissen der Schul- und Hausaufgaben auch die
ubrigen, vor allem: die miindlichen Leistungen des
Schiilers, gegebenenfalls auch seine besonderen
praktischen Leistungen zu beriicksichtigen.

(3) Uber die in den Fichern erzielten Leistungen
sowie iiber Betragen und Fleill erhalten die Schiiler
ein Zwischen- und ein Jahreszeugnis. Ein Erzie-
hungsberechtigter bestétigt durch Unterschrift, da
er vom Zwischenzeugnis Kenntnis genommen hat.
Das unterschriebene Zeugnis ist dem KlaBleiter vor-
zulegen.

(4) Wenn Schiiler die Schule wiihrend des Schul-
jahres verlassen oder auf Beschlufi des Lehrerrats
entlassen werden und nicht in eine andere Berufs-
aufbauschule ubertreten, erhalten sie ein Austritts-
zeugnis; Schiiler, die widhrend des Schuljahres an
eine andere Berufsaufbauschule iibertreten, erhalten
ein Ubertrittszeugnis.

§ 17
Besondere Beurteilungshogen

Die Schule fiihrt liber jeden Schiiler einen beson-
deren Beurteilungsbogen (Schiilerbogen).

§ 18
Vorriicken

(1) In die nachsthohere Klasse diirfen nur Schiiler
vorriicken, die widhrend des Schuljahres den An-
forderungen der von ihnen besuchten Klasse geniigt
haben und eine erfolgreiche Mitarbeit in der hohe-
ren Klasse gewdhrleisten. Die Erlaubnis zum Vor-
rucken mufi im Jahreszeugnis vermerkt sein.

(2) Die Grundlage fiir die Entscheidung iiber das
Vorrilicken bilden die Leistungen in den Vor-
riickungsfiachern. Zu den Vorriickungsfichern zih-
len alle in der 1 und 2 Klasse erteilten Unter-
richtsficher. Das Ziel der Klasse ist nicht erreicht,
wenn der Schiiler in einem Fach die Note 6 oder
in zwei Fichern die Note 5 erhilt. Die Note 5 kann
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einmal durch die Note 2 in einem anderen Fach
oder durch die Note 3 in zwei anderen Fichern
ausgeglichen werden. Ein Notenausgleich in Deutsch
ist nicht zuldssig. Die Entscheidung iiber das Vor-
riicken und {iiber die Zubilligung des Notenaus-
gleichs trifft der Lehrerrat.

(3) Auf Antrag der Erziehungsberechtigien kann
ein Schiiler eine Klasse freiwillig wiederholen oder
wihrend der ersten drei Monate in die vorige
Klasse zuriickkehren. Er gill in diesem Falle fiir
diese Klasse nicht als Wiederholungsschiiler.

§ 13
Folgen des Nichtvorriickens

(1) Schiiler, die die Erlaubnis zum Vorriicken nicht
erhalten haben, wiederholen beim Verbleib an der
Schule die bisher besuchte Klasse. Wihrend des Be-
suchs der Berufsaufbauschule ist die Wiederholung
einer Klasse insgesamt nur einmal zuldssig. Mul3
einem Schiiler zum zweiten Male das Vorriicken
versagt werden, hat er die Schule zu verlassen.

(2) Tritt ein Schiiler, dem das Vorricken versagt
worden ist, an eine andere Berufsaufbauschule tliber,
so kann er nur in die bisher besuchte Klasse ein-
treten.

§ 20
Beurteilung der Klassenreife bei Krankheit
oder vorzeitigem Austritt

(1) Ist ein Schiiler im Laufe des Schuljahres lin-
gere Zeit durch Krankheit am Besuch des Unter-
richts gehindert, kann ibn der Lehrerrat unter Be-
riicksichtigung seiner Leistungen im iibrigen Teil
des Schuljahres zum Vorrilicken in die nidchsthéhere
Klasse auf Probe zulassen.

(2) Nach Ablauf der Probezeit (3 Monate) be-
schliefit der Lehrerrat, ob der Schiiler in der hihe-
ren Klasse verbleibt oder in die vorausgehende
zuriickverwiesen wird. Zuriickverwiesene Schiiler
gelten nicht als Wiederholungsschiiler dieser Klasse.

(3) Tritt ein Schiiler nach Beginn des letzten Schul-
jahrdrittels aus der 1. oder 2. Klasse aus, so stellt
der KlaBleiter im Einvernehmen mit den Fachleh-
rern der Klasse die Noten fest; gleichzeitig wird
auch die Klassenreife beurteilt.

Abschnitt VI
Fachschulreifepriifung

§ 21
Priifungsordnung

Der Bildungsgang der Berufsaufbauschule schliefit
mit der Fachschulreifepriifung ab. Die Priifungsord-
nung wird vom Staatsministerium fir Unterrlcht
und Kultus erlassen.

§ 22
Zeugnis, Berechtigungen

Priflinge, die die Fachschuirelfeprufung mit Er-
folg abgelegt haben, erhalten ein Zeugnis (Fachschul-
reifezeugnis). Es offnet den Zugang zu den Fach-
schulen der jeweiligen Fachrichtung und gewihrt
die Berechtigungen des Abschlufizeugnisses der Mit-
telschule.

Abschnitt VII

Der Schiilerinder Schulgemeinschaft

§ 23
Verhalten und Betidtigung in und aufierhalb der Schule

(1) Jeder Schiiler ist Glied seiner Schul- und
seiner Klassengemeinschaft, in die er sich einordnen
mub.

(2) Dem Direktor und den Lehrern der Schule
sind die Schiiler Achtung und Gehorsam schuldig.
Dem Verwaltungspersonal haben die Schiiler mit
Anstand zu begegnen und dessen dienstlichen An-
ordnungen Folge zu leisten.
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(3) Die Schiiler haben ihren schulischen Verpflich-
fungen (§ 12, § 15 Abs. 1 Satz 1) gewissenhaft nach-
zukommen; aber auch ihr sonstiges Verhalten unter-
liegt der Wiirdigung durch die Schule.

(4) Jeder Schiiler soll sich fiir Sauberkeit des
Schulgebiudes und des Schulgrundstiicks sowie fir
Schonung der Einrichtungsgegenstinde mitver-
antwortlich flihlen. Schuldhafte Verunreinigungen
und Beschidigungen ziehen aufler der Verpflichtung
zum Schadensersatz Bestrafung nach sich.

(5) Bedient sich ein Schiiler bei der Anfertigung
einer zu benotenden schriftlichen Arbeit unerlaubter
Hilfsmittel, wird die Arbeit abgenommen und mit
6 bewertet, auBerdem kann eine Schulstrafe (§ 26)
ausgesprochen werden. Bei Versuch des Unterschleifs
sind die gleichen Mafinahmen zuldssig. Ein Versuch
liegt insbesondere vor, wenn nicht zugelassene Hilfs-
mittel bereitgehalten werden.

(6) Erkrankt ein Schiiler oder ist er aus an-
deren zwingenden Griinden am Besuch des Unter-
richts oder einer Schulveranstaltung plotzlich ver-
hindert, so muB er darum besorgt sein, daB die
Schule unverziiglich verstindigt wird (§ 31).

§ 24
Schiiler und Lehrer

(1) Jeder Schiiler hat das Rechi, den Direktor oder
einen Lehrer um Rat, Auskunft und Hilfe zu bitten.
In der Regel wird er sich zuniichst an seinen Klafi-
leiter wenden.

(2) Glaubt ein Schiiler, dafi ihm durch einen Leh-
rer Unrecht geschehen ist, wendet er sich zunichst
an diesen; er kann dabei die Vermittlung der Klas-
sensprecher in Anspruch nehmen. Wenn er sich an
den Direktor der Schule wenden will, so soll er ihm
sein Anliegen moglichst erst am niichsten Tag vor-
lragen.

§ 25
Schiilermitverwaltung

(1) Die Schiiler sollen sich fiir Leben und Ordnung
ihrer Schule mitverantwortlich fiihlen und beides
mitgestalten. Dabei werden sie von der Schulleitung
unterstiitzt. Zu den Aufgaben der Schiiler innerhalb
der Schule zihlt insbesondere die Sorge fiir eine
gute Schul- und Klassengemeinschaft, die Vertre-
tung der Schiilerschaft, die Mitwirkung bei Schul-
veranstaltungen, die Ubernahme von Aufsichts-,
Ordnungs- und Verwaltungsamtern.

(2) Jede Klasse wihlt zu Beginn eines Schuljahres
zwei Klassensprecher. Der Direktor der Schule ist
berechtigt, aus gewichtigen Griinden Schiiler als
Klassensprecher abzulehnen oder abzusetzen und in
diesem Fall Neuwahlen anzuordnen,

(3) Die Sprecher aller Klassen wiihlen einen Vor-
sitzéenden, einen Stellvertreter und einen Schrift-
fithrer. Diese drei Schiiler bilden den Schiilerausschuf3
der Schule. Thm obliegen alle Aufgaben, die liber
den Kreis einer Klasse hinausgehen oder von beson-
derer Bedeutung sind; er vermittelt Anregungen
und Wiinsche an den Direktor der Schule und be-
spricht sie mit ihm. Die gleichen Aufgaben im Rah-
men der Klasse erledigen die Klassensprecher.

§ 26
Schulstrafen

(1) Schulstrafen werden aus erzieherischen Griin-
den und zur Aufrechterhaltung der Ordnung an der
Schule angewendet.

(2) Erweisen sich bei einem Schiiler, der seinen
Verpflichtungen nicht nachkommt, Ermahnungen und
Erziehungsmafinahmen als fruchtlos oder liegen
Verfehlungen vor, die der Ahndung bediirfen, so ist
gegen ihn mit Schulstrafen einzuschreiten.
Schulstrafen sind

a) der Verweis; er wird vom Lehrer verhingt;

b) der Direktoratsverweis; er wird vom Leiter der
Schule verhingt;

c¢) die Androhung der Entlassung; sie wird durch
BeschluB des Lehrerrats verfiigt;

d) die Entlassung (§ 27);
e) der Ausschluf vom Unterricht an allen Berufs-
aufbauschulen (§ 28).
(3) Die Verhiingung von Schulstrafen iliber ganze
Klassen ist nicht zuldssig.
(4) Die Schulstrafen werden dem Erziehungs-
berechtigten schriftlich mitgeteilt.

§ 27
Entlassung

(1) Die Entlassung eines Schiilers kann der Lehrer-
rat nur mit mindestens zwei Dritteln der Stimmen
beschliefien. Auf Antrag eines Erziehungsberech-
tigten wirken die zwei Elternvertreter des Berufs-
schulbeirats im Entlassungsverfahren mit. Auch der
Schularzt ist nach Lage des Falles zur gutachtlichen
AufBlerung beizuziehen

(2) Ein entlassener- Schiiler kann im . gleichen
Schuljahr nur an einer Berufsaufbauschule eines
anderen Ortes aufgenommen werden. In die friiher
besuchte Schule darf er frithestens ein halbes Jahr
nach der Entlassung, aber nur zu Beginn des Schul-
jahres wieder eintreten. Voraussetzung ist, daB er
sich inzwischen tadelfrei gefiithrt hat.

(3) Die Schulstrafe der Entlassung kann der
Klasse, der der Schiiler angehort hat, bekanntge-
geben werden.

§ 28
Ausschlul vom Unterricht an allen Berufsaufbau-
schulen

(1) Sind bei einer zur Entlassung (§ 27) fihren-
den Verfehlung Tatumstinde gegeben, die die Ver-
wirklichung der Erziehungsziele der Berufsaufbau-
schule oder die Ordnung und Sicherheit des Schul-
betriebes besonders gefihrden, so kann der Lehrer-
rat unmittelbar nach dem BeschluB3 tiber die Ent-
lassung gesondert beschlieflen, dall ein Antrag auf
Ausschlufl des Schiilers vom Unterricht an allen
Berufsaufbauschulen gestellt wird. Dieser Beschluli
bedarf einer Mehrheit von mindestens drei Viertel
der Stimmen. Waren die Elternvertreter des Berufs-
schulbeirats bei der Verhandlung iiber die Entlas-
sung beteiligt, so haben auch sie bei der Frage der
AusschlieBung mitzuwirken. In geeigneten Fillen
ist der Schularzt vor der BeschluBfassung des Leh-
rerrats gutachtlich zu héren. Uber den Antrag auf
Ausschliefung entscheidet das Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus.

(2) Ein vom Unterricht an allen Berufsaufbau-
schulen ausgeschlossener Schiiller darf weder an
einer dieser Schulen aufgenommen, noch zu einer
Fachschulreifepriiffung zugelassen werden.

Abschnitt VIII

Schule und Elternhaus

§ 29
Allgemeines

(1) Die gemeinsame Erziehungsaufgabe, die Eltern-
haus und Schule zu erfiillen haben, erfordert eine
enge, von gegenseitigem Vertrauen getragene Zu-
sammenarbeit. Erziehungsberechtigte, die einen Ju-
gendlichen der Berufsaufbauschule anvertrauen,
tibernehmen damit die Verpflichfung, ihrerseits um
die plnktliche und gewissenhafte Erfiillung der von
der Schule zu stellenden Anforderungen durch den
Schiler besorgt zu sein und der Schule die Erzie-
hungsarbeit zu erleichtern.

(2) Bei ersfmaligem Eintritt eines Schiilers in eine
Berufsaufbauschule soll den Erziehungsberechtigten
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diese Schulordnung gegen Empfangsbestitigung aus-
gehiandigt werden.
§ 30
Zusammenarbeit der Schule mit den Erziehungs-
berechtigten

(1) Der personlichen Fiithlungnahme der Erzie-
hungsberechtigten mit den Lehrern der Schule die-
nen Elternsprechstunden und Elternabende.

(2) Den Erziehungsberechtigten wird dringend ge-
raten, sich der von der Schule gebotenen Mdglich-
keiten zur Unterrichtung itiber die Leistungen der
Jugendlichen zu bedienen. Die Schule soll die Er-
ziehungsberechtigten moglichst fruhzeitig liber auf-
fallendes Absinken des Leistungsstandes und son-
stige wesentliche, das Verhalten eines Schiilers be-
treffende Vorgiange unterrichten.

(3) Die Erziehungsberechtigten bestitigen die
Kenntnisnahme amtlicher Mitteilungen der Schule
durch ihre Unterschrift und senden die Mitteilun-
gen an die Schule zuriick.

§ 31
Verhinderung eines Schiilers am Schulbesuch

(1) Ist ein Schiiler wegen Erkrankung oder aus
einem anderen zwingenden Grund am .Schulbesuch
verhindert, so teilt dies der Erziehungsberechtigte
oder Wohnungsgeber alsbald der Leitung der Schule
schriftlich mit. Im Falle fernmiindlicher Verstindi-
gung ist die schriftliche Mitteilung innerhalb von
zwei Tagen nachzureichen.

(2) Erstreckt sich die Krankheit iiber mehr als
einen Tag, so ist bei Wiederbesuch der Schule eine
Bestitigung des Erziehungsberechtigten iiber die
Dauer der Krankheit, erstreckt sie sich tiber mehr
als 10 Tage, so ist ein #Arztliches Zeugnis hieriiber
vorzulegen.

(3) Jede Befreiung von einzelnen Unferrichtsstun-
den und jedes nicht nach Absatz 1 begriindete Schul-
versiumnis mull vom Direktorat vorher genehmigt
sein (vgl. § 14).

(4) Bei Schulversdumnissen aller Art sollen die
Eltern dafiir sorgen, daB3 der Schiiler den versdum-
ten Lehrstoff baldigst nachholt.

§ 32

Ansteckende Krankheiten; &rztliche Untersuchungen

(1) Wenn in einer Familie oder Wohngemein-
schaft, der Schiiler von Berufsaufbauschulen an-
gehoren, eine ansteckende Krankheit auftritt, so
mull das Direktorat sofort nach dem Erkennen der
Krankheit, gegebenenfalls auch schon bei Verdacht,
schnellstens — wenn maoglich fernmiindlich — da-
von verstindigt werden, damit MafBnahmen zum
Schutze der Mitschiiler getroffen werden kiénnen.
Ansteckende Krankheiten sind insbesondere Ma-
sern, Scharlach, Diphtherie, Typhus, Ruhr, Keuch-
husten, Kinderlahmung, epidemische Gehirnhaut-
entziindung, offene Tuberkulose, Rételn, Mumps,
iibertragbare Hautkrankheiten. Schiiler, die daran
erkrankt sind oder in Wohngemeinschaft mit Per-
sonen leben, die an solchen Krankheiten leiden,
diirfen die Schule so lange nicht betreten, bis ihnen
dies durch eine #rztliche Bescheinigung ausdriick-
lich gestattet wird.

(2) PAichtimpfungen, Rontgenaufnahmen und son-
stige Untersuchungen aus besonderem Anlafl wer-
den vom Gesundheitsamt im Einvernehmen mit
dem Direktorat der Schule durchgefiihrt. Zur Teil-
nahme sind alle Schiiler verpflichtet. Uber Ausnah-
men entscheidet der Schularzt, wenn ein solcher
nicht bestellt ist, das Gesundheitsamt.

§ 33 Schiilerunfallversicherung
(1) Die Schultrédger haben fiir alle Schiiler fur die
Dauer des Schuibesuches eine Schiilerunfallver-
sicherung abzuschliefen. Sie konnen die Beitrdge
hierfir bei den Erziehungsherechtigten. bei wvoll-
jdhrigen Schiilern bei diesen selbst, erheben. Die

Versicherungsbeitrédge sind auf Verlangen rechtzeitig
an die vom Schultriger bestimmte Stelle zu entrichten.

(2) Die fiir die Behandlung von Schiilerunfillen
mit der Versicherung getroffenen Vereinbarungen
sind den Erziehungsberechtigten bei Eintritt des
Schiilers in die Schule in geeigneter Form bekannt-
zumachen.

§ 34
Beeintrichtigung der Interessen der Schule

Wenn Erziehungsberechtigte die ihnen gegeniiber
der Schule obliegenden Verpflichtungen in einer
Weise versdumen, dafl dadurch die wohlverstan-
denen Interessen der Schule erheblich beeintriich-
tigt werden, so kann dem Schiiler durch Beschluf3
des Lehrerrats der weitere Besuch des Unterrichts
an der Berufsaufbauschule untersagt werden. Diese
MafBnahme stellt keine Schulstrafe fiir den Schiiler
dar.

Abschnitt IX
Haftung und Rechtsschutz

§ 35
Haftung der Schule

(1) In Schadensfillen haftet der Schultriger im
Rahmen der dafiir geltenden gesetzlichen Bestim-
mungen. Die Haftung setzt eine schuldhafte Ver-
letzung der Amtspflichten, insbesondere der Auf-
sichtspflicht durch den Direktor der Schule, einen
Lehrer oder sonstiges Schulpersonal voraus.
Etwaige Anspriiche sind nicht gegen die vorgenann-
ten Personen, sondern gegen den Schultrdger als
Dienstherrn geltend zu machen. Die Anspriiche
werden bei der Schule erhoben. .

(2) Der Schultriger haftet nicht fiir den Verlust
oder die Beschddigung von Gegenstinden, die von
den Schiilern unnétig in die Schule mitgebracht wer-
den.

§ 36
Haftung der Schiiler und der Erziehungsberechtigien

Fiir Schiden, die ein Schiiler verursacht, sind dem
Schulirdger gegeniiber der Schiiler oder die Erzie-
hungsberechtigten nach Maligabe der gesetzlichen
Bestimmungen verantwortlich. Das bezieht sich auch
auf das dem Schiiler anvertraute Schuleigentum.

§ 37
Rechisschutz der Schiiler und Erziehungs-
berechtigten

(1) Bei Meinungsverschiedenheiten uber Entschei-
dungen und Mafinahmen der Schule soll in person-
licher Aussprache eine giitliche Erledigung ange-
strebt werden. L#&Bt sich die Angelegenheit auf
diese Weise nicht bereinigen, so haben die Erzie-
hungsberechtigten. bei volljahrigen Schiilern diese
selbst, das Recht, sich an die Regierung zu wenden.

(2) Vor der Erhebung einer Anfechtungsklage gegen
einen Verwaltungsakt der Schule mufl zunéchst
Widerspruch bei der Schule eingelegt werden. Das
Verfahren richiet sich nach den gesetzlichen Bestim-
mungen.

Abschnitt X
Vollzug der Schulordnung

§ 38
Fachaufsicht

Das Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus
und die Regierungen tuben die Fachaufsicht tiber
alle Berufsaufbauschulen aus. Gemeinden kénnen
unter den Voraussetzungen des Art. 28 BSchG be-
teiligt werden.

§ 39

Ausfithrungsbestimmungen

Die Schultriiger werden erméchtigt, die zum &dufle-
ren Schulbetrieb erforderlichen Verwaltungsvor-
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