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Bekanntmachung Inhaltsiibersicht
der Neufassung der Ausbildungs- und Prii- = - e
fungsordnung fiir Juristen (JAPO) ; syver T8
Allgemeine Vorschriften §§1—3
Vom 1. August 1974 e W
Auf Grund des § 3 der Verordnung zur Anderung Die erste juristische Staatspriiffung §§ 4—31
der Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir Juristen . .
vom 2. Mai 1974 (GVBI S. 222) wird nachstehend der Dritter Teil
Wortlaut der Ausbildungs- und Priifungsordnung | Der Vorbereitungsdienst §§ 32—42
flir Juristen in der vom 15. Mai 1974 an geltenden [
Fassung bekanntgemacht. Vierter Teil
Die Neufassung ergibt sich aus den Anderungen S B
durch Fiinfter Teil
a) die Verordnung vom 23. Dezember 1968 (GVEBI] 1969 Besondere Bestimmungen §§ 62—65
S. 20), R
b) die Verordnung vom 29. September 1969 (GVBl [~ Sechster Tell
s, 336), Die einstufige juristische Ausbildung §§ 66—128
¢) die Verordnung vom 5. April 1971 (GVBI S, 159), Siebenter Teil
d) die Verordnung vom 24. Mai 1972 (GVBI S. 177), Ubergangs- und Schlufbestimmungen §§ 129—131

e) die Verordnung vom 18. April 1973 (GVBI S. 265),
f) die Verordnung vom 2. Mai 1974 (GVEI S. 222).

Miinchen, den 1. August 1974

Bayerisches Staatsministerium der Justiz
Dr. Held, Staatsminister

Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir Juri-
sten (JAPO) in der Fassung der Bekanntma-
chung

vom 1. August 1974

Auf Grund von Art. 3 des Gesetzes zur Kiir-
zung des Vorbereitungsdienstes fiir den Erwerb
der Befdhigung zum hodheren Beamtendienst und
zum Richteramt vom 18. August 1965 (BEGBI I S. 891),
§ 1 der Verordnung iiber die Zustindigkeit zum Erlal3
einer Rechtsverordnung iiber die Abkiirzung des
Vorbereitungsdienstes der Rechtsreferendare vom
15. September 1965 (GVBl S. 288), Art.19 Abs. 2,
Art. 115 Abs. 2 Satz 2 Halbsatz 2 und Art, 117 Abs. 3
des Bayerischen Beamtengesetzes erlassen die Baye-
rischen Staatsministerien der Justiz, des Innern, der
Finanzen, flir Unterricht und Kultus, fiir Arbeit und
Sozialordnung und fiir Wirtschaft und Verkehr im
Einvernehmen mit dem Landespersonalausschuld fol-
gende Verordnung:*)

*) Die Verordnung beruht weiter auf folgenden Vorschrif-
ten: Art. III § 1 Satz 2 des Gesetzes zur Anderung des
Deutschen Richtergesetzes wvom 10. September 1971
(BGBI I S. 1557), § 1 der Verordnung {iber die Zustidndig-
keit zum Erlafl von Ubergangsvorschriften fiir Rechts-
referendare vom 15. Dezember 1971 (GVBI S. 455), § 5 b
des Deutschen Richtergesetzes.

Erster Teil
Allgemeine Vorschriften

§1
Einheitliche Ausbildung

Fir Bewerber um die Befdhigung zum Richteramt
und zum hoheren Verwaltungsdienst werden einheit-
liche juristische Staatsprifungen abgehalten; der
zweiten Staatspriiffung geht ein gemeinsamer Vorbe-
reitungsdienst voraus.

§2
Landesjustizprifungsamt
Prifungsausschiisse

(1) Dem beim Staatsministerium der Justiz errich-
teten Landesjustizpriifungsamt obliegt die Durch-
fihrung der ersten und der zweiten juristischen
Staatsprifung.

(2) Der Leiter des Landesjustizpriifungsamts, die
Mitglieder und die stellvertretenden Mitglieder der
Priifungsausschiisse mit Ausnahme der Hochschul-
lehrer werden vom Staatsministerium der Justiz im
Einvernehmen mit den Staatsministerien des Innern
und der Finanzen auf die Dauer von fiinf Jahren be-
stellt.

§ 3
Unabhéngigkeit der Priifer

Der Leiter des Landesjustizpriiffungsamts, die Mit-

glieder der Priifungsausschiisse und die iibrigen Prii-

fer sind bei Priifungsentscheidungen nicht an Wei-
sungen gebunden; im ibrigen unterstehen sie in ih-
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rer Eigenschaft als Priifer der Aufsicht des Landes-
personalausschusses.

Zweiter Teil
Die erste juristische Staatspriifung

§ 4
Zweck und Bedeutung der Priifung

Die erste juristische Staatspriifung ist Hochschul-
abschluBprifung und Einstellungspriifung im Sinne
des Bayerischen Beamtengesetzes. Sie hat Wettbe-
werbscharakter und soll feststellen, ob der Bewerber
das rechtswissenschaftliche Studienziel erreicht hat
und fiir den Vorbereitungsdienst als Rechtsreferen-
dar fachlich geeignet ist. Der Bewerber soll in der
Priifung zeigen, dal er das Recht mit Verstindnis er-
fassen und anwenden kann und tiber die hierzu erfor-
derlichen Kenntnisse in den Priifungsfidchern mit ih-
ren geschichtlichen, gesellschaftlichen, wirtschaftli-
chen, politischen und rechtsphilosophischen Beziigen
verfligt.

§ 5
Priifungsgebiete
(1) Die erste juristische Staatspriifung erstreckt
sich auf die Pflichtfacher und eine von dem Bewer-
ber zu bestimmende Wahlfachgruppe mit ihren ge-
schichtlichen, gesellschaftlichen, wirtschaftlichen,
politischen und rechtsphilosophischen Beziigen. An-
dere Rechtsgebiete diirfen im Zusammenhang mit
den Priifungsfichern zum Gegenstand der Priifung
gemacht werden, soweit lediglich Verstindnis und
Arbeitsmethode festgestellt werden sollen und Ein-
zelwissen nicht vorausgesetzt wird.
(2) Pflichtficher sind:
1. aus dem biirgerlichen Recht:
der allgemeine Teil des Biirgerlichen Gesetzbu-
ches,
das Schuldrecht und das Sachenrecht einschliei-
lich des Abzahlungsrechts und des Rechts der Ge-
fahrdungshaftung,
Grundziige des Familienrechts und des Erbrechts;
. aus dem Handels- und Gesellschaftsrecht:
a) Grundzige des Handelsrechts (nur 1. Buch und
3. Buch, Abschnitte 1 und 2 des HGB),
b) das Recht der Personengesellschaft und die
Grundziige des Aktienrechts;
3. aus dem Arbeitsrecht:
das Recht des Arbeitsverhiltnisses,
aus dem kollektiven Arbeitsrecht: Koalitionsrecht,
Tarifvertragsrecht und Arbeitskampfrecht;
4. aus dem Strafrecht:

der Allgemeine Teil des Strafrechts und der Be-
sondere Teil des Strafgesetzbuches;

5. a) das Staats- und Verfassungsrecht

mit den Beziigen zum Viélkerrecht und zur all-
gemeinen Staatslehre;

b) das allgemeine Verwaltungsrecht einschlieBlich
des Verwaltungsverfahrensrechts;

c¢) aus dem besonderen Verwaltungsrecht:

das Kommunalrecht,
das Sicherheits- und Polizeirecht;

6. aus dem Prozelirecht:

a) das allgemeine Verfahrensrecht im Zivil-, Straf-
und Verwaltungsprozell, insbesondere: Rechts-
wege, Verfahrensgrundsitze, Klagearten, Ver-
fahren im ersten Rechtszug mit Beweisaufnah-
me und Beweiswliirdigung, Wirkung gericht-
licher Entscheidungen, Arten der Rechtsbe-
helfe, vorlaufiger Rechtsschutz;

b) das strafrechtliche Ermittlungsverfahren;

c¢) aus dem Rechte der Zwangsvollstreckung im
Zivilrecht:

o]

allgemeine Vollstreckungsvoraussetzungen;
Arten der Zwangsvollstreckung; Rechtsbe-
helfe.

(3) Wahlfachgruppen sind:

1. Rechtsgeschichte, Rechtsphilosophie und Rechtsso-
ziologie;

2, aus der freiwilligen Gerichtsbarkeit:
Verfahrensgrundsitze, Vormundschafts-, NachlaB-
und Grundbuchsachen;

Insolvenzrecht,
Internationales Privatrecht;

3. Strafvollzug,
Jugendstrafrecht,
Kriminologie;

4, Verwaltungslehre,
aus dem besonderen Verwaltungsrecht:
Beamtenrecht,
Raumordnungs-, Landesplanungs- und Baurecht,
Strafienrecht,
Wirtschaftsverwaltungsrecht;

5. allgemeine Staatslehre,
Vilkerrecht,
Europarecht;

6. Handels- und Gesellschaftsrecht,
Wettbewerbs- und Kartellrecht,
Grundziige des Wechselrechts,
Grundziige der Bilanzkunde,
Grundziige des Steuerrechts;

7. Mitbestimmungs-, Betriebsverfassungs- und Per-
sonalvertretungsrecht,
Grundziige des Sozialversicherungsrechts.

§6

Der Prifungsausschull

(1) Der Priifungsausschull besteht aus drei Mitglie-
dern, und zwar:

1. dem Vorsitzenden. Vorsitzender ist der Leiter des
Landesjustizprifungsamtes. Als Stellvertreter des
Vorsitzenden werden mindestens je ein Priifer aus
dem Bereich der Justiz und der Verwaltung be-
stellt,

2. einem ordentlichen Professor der Rechte der juri-
stischen Fakultdt (Fachbereich) einer der bayeri-
schen Landesuniversititen. Er wird von den Juri-
stischen Fakultdten (Fachbereichen) bestellt. Kon-
nen die Fakultdten (Fachbereiche) sich nicht inner-
halb einer vom Landesjustizpriiffungsamt bestimm-
ten angemessenen Frist einigen, so entscheidet das
Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus. Jede
Fakultdt (Fachbereich) bestellt aus ihrer Mitte ei-
nen Stellvertreter,

3. einem Priifer aus dem Bereich der Verwaltung. Fiir
ihn werden aus dem gleichen Bereich zwei Stell-
vertreter bestellt.

Fiihrt den Vorsitz der Stellvertreter aus dem Bereich

der Verwaltung, so tritt an di€ Stelle des Mitglieds

nach Nummer 3 ein Priifer aus dem Bereich der

Justiz. Dieser wird gemél § 2 Abs. 2 bestellt.

(2) Der Prifungsausschull hat folgende Aufgaben:
.er bestellt die ortlichen Priifungsleiter und die
Priifer fiir die erste juristische Staatsprifung;

2. er entscheidet, wenn der Vorsitzende die Zulassung
zur Priifung nicht aussprechen will;

. er wihlt die Priifungsaufgaben aus;
. er entscheidet iiber die Zulassung von Hilfsmitteln;
. er entscheidet in den Fillen der §§ 19 und 31;

er entscheidet iiber den Erlal der Nachfertigung
von Priifungsaufgaben und besondere Anordnun-
gen fir die Nachholung der miindlichen Priifung.
(3) Der Vorsitzende hat fiir die Durchfithrung der
Prifung zu sorgen; er entscheidet, soweit nicht ande-
re Organe zusténdig sind.

—
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(4) Der Priufungsausschufl entscheidet mit Stim-
menmehrheit. Der Vorsitzende ist befugt, an Stelle
des Priifungsausschusses unaufschiebbare Entschei-
dungen allein zu treffen. Hiervon hat er dem Prii-
fungsausschufl bei der néchsten Sitzung Kenntnis zu
geben.

§ 7
Priifungsorte und ortliche Priifungsleiter

(1) Die Priifung wird in Erlangen, Miinchen, Re-~
gensburg und Wiirzburg abgehalten.

(2) Ortliche Priifungsleiter und ihre Stellvertreter
werden beim Oberlandesgericht Niirnberg und bei
den Landgerichten Regensburg und Wiirzburg aus
den Richtern dieser Gerichte bestellt. In Miinchen
werden die Aufgaben des &rtlichen Priifungsleiters
vom Vorsitzenden des Prifungsausschusses wahrge-
nommen. g

(3) Der ortliche Priifungsleiter hat folgende Aufga-
ben:

1. er hat fiir die ordnungsgemifie Durchfiihrung der
schriftlichen Priifung zu sorgen, insbesondere die
Bereitstellung der notwendigen Aufsichtspersonen
zu veranlassen;

2. er bestimmt, auler im Fall des § 22 Abs. 1 Satz 6 bis
8, die Prifer fiir die Bewertung der schriftlichen
Priifungsarbeiten und fiir den Stichentscheid;

3. er stellt nach Offnung des Platznummernverzeich-
nisses die Namen der Verfasser der Priifungsarbei-
ten fest;

4. er bestimmt die Termine der miindlichen Priifung
und bildet die Priifungskommissionen fiir die
miindliche Priifung;

5.er gibt den Prifungsteilnehmern die Einzelnoten
und die Gesamtnote der schriftlichen Priifung be-
kannt und lddt sie zur miindlichen Priifung.

§8
Die Priifer

(1) Priifer sind ohne besondere Bestellung der Vor-
sitzende und die Mitglieder des Priifungsausschusses,
die ortlichen Priifungsleiter und die Stellvertreter.

(2) Als Priifer kinnen nur bestellt werden:

1. Hochschullehrer der Rechte und der Volkswirt-
schaftslehre im Sinne des Bayerischen Hochschul-
lehrergesetzes,

2. sonstige akademische Lehrpersonen,

3. Richter und Staatsanwiilte,

4, Beamte des héheren Justiz- und Verwaltungsdien-
stes,
5. Rechtsanwilte und Notare.

(3) Alle Prifer mit Ausnahme der Hochschullehrer
miissen die Befdhigung zum Richteramt nach dem
Deutschen Richtergesetz (§§ 5, 109, 110 DRiG) haben.
Sie werden vom Priifungsausschull im Benehmen mit
ihrer Dienstbehdrde, dem Dekan ihrer Fakultit
(Fachbereichssprecher) oder der zustindigen Stan-
desvertretung auf die Dauer von fiinf Jahren bestellt.
Die Mitgliedschaft im Priifungsavsschuffi und die
Priifereigenschaft enden aufSier durch Zeitablauf mit
dem Ausscheiden des Mitglieds oder des Priifers aus
dem Hauptamt, bei ordentlichen und aufBierordentli-
chen Professoren auch mit der Entpflichtung, bei
Rechtsanwiilten mit dem Ende ihrer Zulassung zur
Rechtsanwaltschaft, bei Notaren mit dem Erléschen
des Amts. Bei Rechtsanwilten und Notaren endet die
Priifereigenschaft auch mit der Vollendung des
65. Lebensjahres. Bei Eintritt in den Ruhestand we-
gen Erreichung der Altersgrenze enden die Mitglied-
schaft im PrifungsausschuBl und die Priifereigen-
schaft mit Abschlufl der bis dahin ausgeschriebenen
Priifungen.

(4) Die Priifer wirken bei dem Entwerfen von Prii-
fungsaufgaben, der Bewertung der schriftlichen Ar-
beiten und der Abnahme der miindlichen Priifung
mit.

§9

Priifungskommissionen fiir die miindliche Prifung

Die Priifungskommission fiir die miindliche Prii-
fung besteht aus vier Priifern, von denen einer den
Vorsitz fiihrt, und zwar in der Regel aus

1. zwei Hochschullehrern oder sonstigen akademi-
schen Lehrpersonen an den Landesuniversitéten,

2. einem Priifer fiir den Bereich der Justiz,

3. einem Priifer fiir den Bereich der Verwaltung.

§ 10
Nachweis der Hochschulreife

Wer sich um die Zulassung zur ersten juristischen
Staatsprifung bewirbt, muf ein in Bayern anerkann-
tes Reifezeugnis eines Gymnasiums oder einen ande-
ren in Bayern als gleichwertig anerkannten Nach-
weis der Hochschulreife besitzen. Uber die Anerken-
nung entscheidet in Zweifelsfillen das Staatsministe-
rium fiir Unterricht und Kultus. Der Bewerber soll
ausreichende Kenntnisse der lateinischen Sprache
besitzen.

§ 11
Universitidtsstudium

Der Bewerber mufl ein ordnungsgemaéfes Universi-
tidtsstudium des Rechts von wenigstens 3'/: Jahren
nachweisen. Die zwei der Priifung unmittelbar vor-
ausgehenden Halbjahre sind an der Universitédt des
Priiffungsortes abzuleisten. Studienhalbjahre, die als
Gasthorer belegt wurden, werden nicht anerkannt.
Ein Studium des Rechts an einer ausldndischen Uni-
versitdt oder ein Universitdtsstudium einer anderen
Fachrichtung mit einer angemessenen Zahl juristi-
scher Lehrveranstaltungen kann durch das Landes-
justizpriifungsamt bis zu drei Halbjahren angerech-
net werden.

§ 12
OrdnungsgemifBes Studium

(1) Der Bewerber hat an Lehrveranstaltungen min-
destens iiber simtliche Pflichtfdcher und die von ihm
gewihlte Wahlfachgruppe teilzunehmen. Er mufl fer-
ner mindestens acht Wochenstunden Vorlesungen
aus anderen (nichtjuristischen) Gebieten héren.

(2) Das Studium soll ohne Unterbrechung abgelei-
stet werden.

§ 13
Ubungen

Der Bewerber mulBl an folgenden Lehrveranstal-
tungen mit Erfolg teilnehmen und dariiber einen Lei-
stungsnachweis erbringen:

1. an je einer Ubung fiir Fortgeschrittene im biirger-
lichen Rechti, im Strafrecht und im offentlichen
Recht (Pflichtiibungen). Die juristischen Fakulti-
ten bestimmen die Voraussetzungen fiir die Zulas-
sung zu den Pflichtiibungen; .

2.an einem Seminar oder an einer gleichwertigen
Lehrveranstaltung, in denen geschichtliche, philo-
sophische oder  gesellschaftswissenschaftliche
Grundlagen des Rechts und die Methodik seiner
Anwendung an Einzelthemen exemplarisch behan-
delt werden;

3.an Lehrveranstaltungen tiber Volkswirtschaftspo-
litik und Finanzwissenschaft fiir Juristen.

§ 14
Ferienpraxis

(1) Der Studierende mufB in der vorlesungsfreien
Zeit je drei Wochen bei einem Amtsgericht und einer
Kreisverwaltungsbehérde oder einer anderen vom
Staatsministerium des Innern hierfiir zugelassenen
Verwaltungsbehorde oder -stelle ausgebildet werden
und die dort veranstalteten besonderen Arbeitsge-
meinschaften besuchen. Erfolgt die Ausbildung in
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Kursform, geniigt auch eine Dauer von jeweils zwei
Wochen.

(2) Die Ferienpraxis kann frithestens nach dem
zweiten Semester abgeleistet werden.

(3) Die Ausbildung soll dem Studierenden einen
Einblick in die wichtigsten Arbeitsgebiete der Ge-
richte und der Verwaltungsbehorden geben.

§ 15
Zulassungsantrag

(1) Der Bewerber hat sich unmittelbar im Anschluld
an das Universitédtsstudium der Priifung zu unterzie-
hen. Er mul} spatestens bis zu dem vom Landesjustiz-
prifungsamt festgesetzten Termin die Zulassung zur
Priifung beim Landesjustizpriifungsamt beantragen.
Bereits mit dem Antrag hat der Bewerber zu erklid-
ren, welche Wahlfachgruppe er wiahlt; diese Erkld-
rung ist unwiderruflich.

(2) Das Rechtsstudium ist bis zur Zulassung fortzu-
setzen.

(3) Die Zulassung kann widerrufen werden, wenn
der Bewerber sie durch falsche Angaben erschlichen
hat oder wenn sich zeigt, daB er dauernd priifungs-
unfihig ist.

§ 16
Entscheidung liber die Zulassung
(1) Die Zulassung zur Priifung ist zu versagen,

1. wenn der Bewerber eine der in §§ 10 bis 15 zwin-
gend vorgeschriebenen Voraussetzungen nicht er-
fiillt; in besonderen Hértefdllen kénnen Ausnah-
men von den Bestimmungen des § 11 Sitze 2 und
3 und der §§ 12 bis 14 und 15 Abs. 1 bewilligt wer-
den;

2. wenn sich der Bewerber zur Zeit des Priifungsver-
fahrens in Haft, Unterbringung oder Verwahrung
befinden wird.

(2) Im ibrigen sind die Vorschriften des Art. 51
Satz 1 Nrn. 2 und 3 und des Art. 52 Satz 1 Nrn. 2 bis 4
des Bayerischen Hochschulgesetzes, soweit sie die
Versagung der Zulassung an einer bayerischen Hoch-
schule begriinden, entsprechend anzuwenden.

(3) Die Entscheidung tliber die Zulassung ist dem
Bewerber schriftlich mitzuteilen; eine Ablehnung ist
zu begriinden.

§ 16 a
Ausschlufl von der Teilnahme an der Priifung

(1) Wer sich zur Zeit des Priifungsveriahrens in
Haft, Unterbringung oder Verwahrung befindet, ist
von der Teilnahme an der Priifung insoweit ausge-
schlossen.

(2) Von der Teilnahme an der Priifung kann ein
Priifungsteilnehmer ganz oder teilweise ausgeschlos-
sen werden:

1. wenn er den ordnungsgemifBen Ablauf der Prii-
fung stort oder zu storen versucht;

2. wenn er an einer Krankheit leidet, die die Gesund-
heit anderer ernstlich gefihrden oder den ord-
nungsgemifien Ablauf der Priifung ernstlich beein-
triachtigen wiirde.

(3) Die Entscheidung trifft der Vorsitzende des
Priifungsausschusses, in dringenden Fillen der ortli-
che Priifungsleiter.

(4) In den Fillen der Absitze 1 und 2 Nr. 2 gelten

die Vorschriften der §§ 17 und 18, in dem Fall des Ab-
satzes 2 Nr. 1 die Vorschriften des § 17 entsprechend.

§ 17
Riucktritt und Versdumnis

(1) Tritt ein Priifungsteilnehmer nach Zulassung
und vor Beginn der Priifung zuriick, so gilt die Prii-
fung als abgelegt und nicht bestanden.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn ein Priifungs-
teilnehmer den schriftlichen Teil versdumt.

(3) Erscheint ein Prifungsteilnehmer ohne genii-
gende Entschuldigung zur Bearbeitung einer einzel-
nen schriftlichen Aufgabe nicht oder gibt er ohne ge-
niigende Entschuldigung eine schriftliche Aufgabe
nicht oder nicht rechtzeitig ab, so wird sie mit der
Note 7 bewertet.

(4) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn ein Prifungs-
teilnehmer den miindlichen Teil der Priifung ganz
oder teilweise versdumt.

§ 18
Verhinderung

(1) Kann ein Priifungsteilnehmer aus Griinden, die
er nicht zu vertreten hat, den schriftlichen oder den
miindlichen Teil der Priifung nicht oder nicht voll-
stiindig ablegen, so gilt folgendes:

1. Hat der Prifungsteilnehmer weniger als fiinf
schriftliche Aufgaben bearbeitet, so gilt die Pri-
fung als nicht abgelegt.

2. Hat der Priifungsteilnehmer mindestens fiinf
schriftliche Aufgaben bearbeitet, so gilt die schrift-
liche Priifung als abgelegt. An Stelle der nicht be-
arbeiteten schriftlichen Aufgaben sind innerhalb
einer vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses
zu bestimmenden Zeit, regelmidfBig im nichsten
Priifungstermin, entsprechende Ersatzarbeiten
nachzufertigen. Eine nicht oder nicht vollstindig
abgelegte miindliche Priifung ist in vollern Umfang
innerhalb einer vom Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses zu bestimmenden Zeit nachzuholen.

(2) Eine Verhinderung im Sinne des Absatzes 1 ist
unverziiglich geltend zu machen und nachzuweisen,
im Falle der Verhinderung durch Krankheit mit ei-
nem amtsirztlichen Zeugnis. Die Geltendmachung
einer Verhinderung beim schriftlichen Teil der Prii-
fung ist auf jeden Fall ausgeschlossen, wenn nach
Abschluf} des schriftlichen Teils der Priifung ein Mo-
nat verstrichen ist. Bel einer Verhinderung in der
miindlichen Priifung ist die Geltendmachung nach
Bekanntgabe des Ergebnisses der miindlichen Prii-
fung ausgeschlossen. In Fillen besonderer Hirte
kann der Priifungsausschufl auf Antrag die Nachfer-
tigung von schriftlichen Aufgaben erlassen oder be-
sondere Anordnungen fiir die Nachholung der miind-
lichen Priifung treffen.

(3) Ist einem Priifungsteilnehmer aus wichtigen
Griinden die Ablegung des schriftlichen oder des
miindlichen Teils der Priifung nicht oder nicht voll-
stindig zuzumuten, so kann auf Antrag sein Fern-
bleiben genehmigt werden. Die Absitze 1 und 2 gel-
ten sinngemal.

(4) In den Fillen des Absatzes 1 Nr. 1 und des Ab-
satzes 3 in Verbindung mit Absatz 1 Nr. 1 ist der Prii-
fungsteilnehmer verpflichtet, bis zur erneuten Zulas-
sung das Rechtsstudium fortzusetzen. § 12 Abs. 2 gilt
entsprechend.

§ 19
Mingel im Prifungsverfahren

(1) Erweist sich, daf3 das Priifungsverfahren mit
Mingeln behaftet war, die die Chancengleichheit er-
heblich wverletzt haben, so kann der Prufungsaus-
schul auf Antrag eines Priifungsteilnehmers oder
von Amts wegen anordnen, dall von einem bestimm-
ten Priifungsteilnehmer oder von allen Priifungsteil-
nehmern die Priifung oder einzelne Teile derselben
zu wiederholen sind.

(2) Ein Antrag nach Absatz 1 ist unverziiglich zu
stellen. Der Antrag ist ausgeschlossen, wenn seit dem
AbschluB} des Teiles des Priifungsverfahrens, der mit
den Mingeln behaftet war, ein Monat verstrichen ist.

(3) Sechs Monate nach Abschlull der Prifung darf
der Priifungsausschuffi von Amts wegen Anordnun-
gen nach Absatz 1 nicht mehr treffen.
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§ 20
Form der Priifung

Die erste juristische Staatspriifung besteht aus ei-
nem schriftlichen und aus einem miindlichen Teil, so-
weit der Bewerber nicht von der miindlichen Prii-
fung ausgeschlossen ist.

§ 21
Aufsichtsarbeiten

(1) In der schriftlichen Priifung hat der Priifungs-
teilnehmer an acht Tagen je eine schriftliche Arbeit
unter Aufsicht zu fertigen. Die Arbeitszeit betrigt
5 Stunden.

(2) Der Priifungsteilnehmer hat zu bearbeilen:

.vier Aufgaben aus dem Gebiet des biirgerlichen
Rechts einschliefilich des Verfahrensrechts, Han-
dels- und Gesellschaftsrechts und des Arbeits-
rechts (§ 5 Abs. 2 Nrn. 1, 2, 3, 6a und 6c);

.eine Aufgabe aus dem Gebiet des Strafrechts ein-
schlieBlich des Strafverfahrensrechts (§5 Abs.2
Nrn. 4, 6a und 6b);

3.zwei Aufgaben aus dem Gebiet des Staats- und

Verwaltungsrechts einschlieBlich des verwaltungs-
gerichtlichen Verfahrens (§ 5 Abs. 2 Nrn. 5 und 6a);

4. eine Aufgabe aus der vom Priifungsteilnehmer ge-
wiihlten Wahlfachgruppe (§ 5 Abs. 3).
(3) Die Priifungsteilnehmer diirfen nur die vom
Priifungsausschufli zugelassenen Hilfsmittel beniit-
zen. Sie haben die Hilfsmittel selbst zu beschaffen.

(4) Die Priifungsaufgaben werden einheitlich ge-
stellt; sie sind an allen Priifungsorten zur selben Zeit
zu bearbeiten. Fiir jede Wahlfachgruppe wird eine
Aufgabe gestellt, fiir die unter § 5 Abs.3 Nr.1 ge-
nannte Wahlfachgruppe werden zwei Aufgaben zur
Wahl gestellt, und zwar eine aus dem Gebiet der
Rechtsgeschichte und eine aus dem Gebiet der
Rechtsphilosophie oder Rechtssoziologie. Die Aufga-
ben koénnen auch die Behandlung theoretischer The-
men zum Gegenstand haben.

§ 22
Bewertung der Priifungsarbeiten

(1) Die schriftlichen Prifungsarbeiten werden je
von zwei Priifern selbstindig mit den Priifungsnoten
des § 23 bewertet. Einer der Priifer soll Universitits-
lehrer sein. Fiir jeden Priifungsort miissen die Bear-
beitungen einer Aufgabe von denselben Priifern be-
wertet werden. Wenn an einem Priifungsort mehr als
200 Priifungsteilnehmer an der Priifung teilnehmen,
konnen mehr als zwei Priifer zur Bewertung der Be-
arbeitungen einer Aufgabe bestimmt werden. Fiir je-
de Aufgabe aus der Wahlfachgruppe sind fiir die Be-
wertung zwei Priifer zu bestimmen. Die Bearbeitun-
gen der Aufgaben aus den Wahlfachgruppen kénnen
fir Bayern einheitlich bewertet werden. Diese Ent-
scheidung trifft der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses. Er bestimmt in diesem Fall auch die Priifer
fiir die Bewertung der Priifungsarbeiten und fiir den
Stichentscheid.

(2) Kénnen sich die beiden Priifer iiber die Bewer-
tung einer Priifungsarbeit nicht einigen, so wird sie
durch Stichentscheid bewertet.

(3) Die mit der Priifungsaufsicht beauftragten Per-
sonen dirfen nicht zur Bewertung der Priifungsauf-
gaben herangezogen werden, bei deren Anfertigung
sie Aufsicht gefiihrt haben.

(4) Ist ein fiir die Bewertung von Priifungsarbeiten
bestimmter Priifer aus wichtigem Grund, insbeson-
dere wegen schwerer Krankheit, nicht mehr in der
Lage, die Bewertung der ihm zugeteilten Priifungs-
arbeiten durchzufiihren, so wird er durch einen ande-
ren Priifer ersetzt. Sofern der ausgeschiedene Priifer
bereits ein Drittel der ihm zur Erstbewertung zuge-
teilten Priifungsarbeiten bewertet hat, bleiben die
von ihm vorgenommenen Bewertungen in Kraft und
brauchen nicht wiederholt zu werden.

(=

o]

§23
Priifungsnoten
Note 1 = eine ganz hervorragende Leistung;
Note 2 = eine besonders anzuerkennende Leistung;
Note3 = eine den Durchschnitt tiberragende Lei-
stung;
Note 4 = eine Leistung, die in jeder Hinsicht durch-
schnittlichen Anforderungen gerecht wird;
Note 5 = eine Leistung, die abgesehen von einzelnen
Mingeln durchschnittlichen Anforderungen
entspricht;
Note 6 = eine an erheblichen Méngeln leidende, im
ganzen nicht mehr brauchbare Leistung;
Note 7= eine véllig unbrauchbare Leistung.

§ 24
Ergebnis der schriftlichen Priifung
Ausschlull von der miindlichen Priifung

(1) Fiir die schriftliche Priifung wird eine auf zwei
Dezimalstellen nach den Grundsitzen des § 27 Abs. 2
zu errechnende Gesaminote gebildet; dabei wird eine
sich ergebende dritte Dezimalstelle nicht beriicksich-
tigt. Die Gesamtnote errechnet sich aus der Summe
der Noten der schriftlichen Arbeiten, geteilt durch
acht.

(2) Die Einzelnoten und die Gesamtnote der schrift-
lichen Priifung werden den Priifungsteilnehmern
spidtestens mit der Ladung zur miindlichen Priifung
schriftlich bekanntgegeben.

(3) Wer in der schriftlichen Priifung eine schlech-
tere Gesamtnote als ausreichend oder in mehr als der
Hilfte der Priifungsarbeiten eine schlechtere Note
als 5 erhalten hat, ist von der miindlichen Priifung
ausgeschlossen; er hat die Priifung nicht bestanden.
Das Ergebnis wird ihm schriftlich mitgeteilt.

(4) Bei ErlaB einzelner Arbeiten verringern sich die
Teilungszahl acht nach Absatz 1 und die fiir die Be-
rechnung der Hilfte nach Absatz 3 maBgebliche Zahl
der Arbeiten entsprechend.

§ 25
Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Priifung wird an den Landesuni-
versitdten von den Priifungskommissionen (§ 9) abge-
nommen.

(2) Die in § 9 Nrn. 2 und 3 genannten Priifer
sowie mindestens ein Hochschullehrer miissen wéh-
rend der miindlichen Priifung stéindig anwesend sein.
Soweit nicht dringende andere Verpflichtungen be-
stehen, sollen beide Hochschullehrer anwesend sein.
Ein Hochschullehrer, der den Vorsitz fithrt, muf
stindig anwesend sein.

(3) Fiir jeden Priifungsteilnehmer ist eine Gesamt-
priifungsdauer von etwa 50 Minuten vorzusehen.
Mehr als fiinf Priifungsteilnehmer diirfen nicht ge-
meinsam gepriift werden.

(4) Die miindliche Priifung erstreckt sich auf die
Priifungsgebiete (§5). Die Priifung ist vorwiegend
Verstiandnispriifung; das geltende Recht hat im Vor-
dergrund zu stehen.

§ 26
Bewertung der miindlichen Priifung
(1) In der miindlichen Priifung sind vier Einzelno-
ten unter Verwendung der Notenstufen des §23 zu
erteilen, und zwar je eine Note fiir folgende Gebiete:
1. biirgerliches Recht einschlieBlich der in § 21 Abs. 2
Nr. 1 aufgefiihrten weiteren Gebiete;
2. Strafrecht und Strafverfahrensrecht;
3. Staats- und Verwaltungsrecht einschliefSlich des
verwaltungsgerichtlichen Verfahrens;
4. die vom Priifungsteilnehmer gewihlte Wahlfach-
gruppe.



448

Bayerisches Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 19/1974

(2) Uber die Priifungsleistungen in der miindlichen
Priifung wird in gemeinsamer Beratung aller Priifer
mit Stimmenmehrheit entschieden. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.
Ein Priifer kann bei der Notenbildung fiir ein Fach
nicht mitstimmen, bei dessen Priifung er nicht stédn-
dig anwesend war; liber die Abstimmungsberechti-
gung des Priifers entscheidet der Vorsitzende.

§ 27
Prifungsgesamtnote

(1) Nach der miindlichen Priifung setzt die Pri-
fungskommission die auf zwei Dezimalstellen zu er-
rechnende Priifungsgesamtnote fest. Sie ergibt sich
aus der Summe der Einzelnoten der schriftlichen und
der miindlichen Priifung geteilt durch zwdolf.

(2) Als Priifungsgesamtnote erhalten Priifungsteil-
nehmer die Note

sehr gut mit einer Priifungsgesamtnote bis
2,50;

gut mit einer Priifungsgesamtnote von
2,51 bis 3,50;

voll befriedigend mit einer Priifungsgesamtnote von
3,51 bis 4,00;

befriedigend mit einer Priiffungsgesamtnote von
4,01 bis 4,50,

ausreichend mit einer Priiffungsgesamtnote von
4,51 bis 5,50,

mangelhaft mit einer Priifungsgesamtnote von
5,51 bis 6,50;

ungeniigend mit einer Priifungsgesamtnote von
6,51 bis 7,00.

(3) Der Vorsitzende der Priifungskommission gibt
die Noten der miindlichen Priifung und die Pri-
fungsgesamtnote am SchluBB der miindlichen Priifung
bekannt, Damit ist die Priifung abgelegt.

(4) Die Priifung ist nicht bestanden, wenn die Prii-
fungsgesamtnote schlechter ist als ausreichend (5,50).

(5) Bei Erlall einzelner Arbeiten verringert sich die
Teilungszahl zwolf nach Absatz 1 entsprechend.

§ 28
Priifungszeugnis

Wer die Prifung bestanden hat, erhiilt ein {"eugnis,
aus dem die erzielte Priifungsgesamtnote nach
Notenstufe und Zahlenwert ersichtlich ist. Prifungs-
teilnehmern, die die Priifung mit der Notenstufe aus-
reichend bestanden haben, wird das Zeugnis dahin
erteilt, daB sie die Priifung bestanden haben. Prii-
fungsteilnehmer, die die Priifung nicht bestanden
haben, erhalten dartiber einen schriftlichen Bescheid.

§ 29
Wiederholung der Priifung

(1) Ein Priifungsteilnehmer, der die Priifung nicht
bestanden hat oder dessen Priifung als nicht bestan-
den gilt, kann die Priiffung einmal wiederholen. Eine
weitere Wiederholung ist auch nach einem erneuten
Studium nicht moglich.

(2) Die Prifung ist im gesamten Umfang zu wie-
derholen.

(3) Der Priifungsteilnehmer kann erst nach Ablei-
stung eines weiteren Semesters (Auflagesemester)
nach Bekanntgabe des Priifungsergebnisses wieder
zur Priiffung zugelassen werden. Bis zur erneuten Zu-
lassung, fiir die § 15 gilt, mull er das Rechtsstudium
an einer bayerischen Universitit fortsetzen. §12
Abs. 2 findet Anwendung. Aus wichtigen Griinden
kann die Ableistung des Auflagesemesters als Gast-
hirer gestattet werden.

(4) Die Priifung muBl am selben Priifungsort wie-
derholt werden. Ausnahmen konnen bewilligt wer-
den.

(5) Der Vorsitzende der Prifungskommission fiir
die miindliche Prifung muf3 bei der Wiederholungs-

priifung ein anderer sein als im Termin der nicht be-
standenen Priifung.

§ 30
Wiederholung der Priifung zur Notenverbesserung

(1) Ein Prifungsteilnehmer, der die Priifung bei
erstmaliger Ablegung bestanden hat, kann die Prii-
fung zur Verbesserung der Priiffungsnote einmal wie-
derholen; er mull spédtestens am iibernidchsten Prii-
fungstermin teilnehmen. Bei einer Teilnahme am
tiberndchsten Termin ist der Antrag auf Zulassung
spitestens zwei Monate vor Beginn der Priiffung zu
stellen.

(2) § 29 Abs. 2 und 5 gelten entsprechend.

(3) Wer zur Verbesserung der Note zur Priifung zu-
gelassen ist, kann bis zum Beginn der miindlichen
Priifung auf die Fortsetzung des Priifungsverfahrens
verzichten. Die Priifung gilt dann als nicht abgelegt;
sie kann nicht wiederholt werden. Als Verzicht gilt,
wenn der Priifungsteilnehmer ohne geniligende Ent-
schuldigung zur Bearbeitung einer schriftlichen Auf-
gabe oder zur miindlichen Priifung nicht erscheint;
dies gilt nicht, wenn er binnen 10 Tagen nach Ab-
schluBl des betreffenden Priifungsteils schriftlich ge-
geniiber dem Landesjustizpriifungsamt widerspricht.

(4) Der Prifungsteilnehmer entscheidet, welches
Priifungsergebnis er gelten lassen will. Wihlt er das
Ergebnis der Wiederholungspriifung, so bleiben die
Rechtsfolgen aus der erstmals abgelegten Priifung
unberiihrt. Wird binnen einer Woche nach dem Tag
der miindlichen Priifung keine Wahl getroffen, so gilt
das bessere Priifungsergebnis als gewiahlt.

(5) Der Priifungsteilnehmer erhilt das Zeugnis
uber die Wiederholungsprifung nur, wenn er das
Zeugnis iliber die erste Priifung vorlegt. Auf diesem
wird vermerkt, in welchem Termin die Prifung wie-
derholt wurde.

§ 31
Unterschleif und Beeinflussungsversuch

(1) Versucht ein Priifungsteilnehmer das Ergebnis
einer Priufungsarbeit durch Unterschleif, Tduschung
oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu
eigenem oder fremdem Vorteil zu beeinflussen, so ist
seine Arbeit mit der Note 7 zu bewerten. In schweren
Fillen ist der Priifungsteilnehmer von der Priifung
auszuschlieBen; er hat die Priifung nicht bestanden.
Der Besitz nicht zugelassener Hilfsmittel nach Aus-
gabe der Priiffungsaufgaben stellt einen Unterschleif
dar, sofern der Priifungsteilnehmer nicht nachweist,
daB der Besitz weder auf Vorsatz noch auf Fahrlis-
sigkeit beruht.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir die miindliche
Priifung.

(3) Ist die Priifung bereits durch Bekanntgabe des
Prifungsergebnisses beendet, so ist sie, sofern die
Voraussetzungen des Absatzes 1 oder Absatzes 2 ge-
geben sind, nachtriglich fiir nicht bestanden zu er-
kldren oder das Prifungsergebnis entsprechend zu
berichtigen. Das Priifungszeugnis ist einzuziehen.

(4) Ein Priifungsteilnehmer, der einen Priifer oder
eine mit der Feststellung des Priifungsergebnisses
beauftragte Person zu seinem Vorteil zu beeinflussen
versucht, hat die Priifung nicht bestanden.

Dritter Teil
Der Vorbereitungsdienst

§ 32
Ziel des Vorbereitungsdienstes

(1) Der Vorbereitungsdienst hat das Ziel, den
Rechtsreferendar mit den Aufgaben der Rechtspflege
und der Verwaltung vertraut zu machen und dadurch
in die Verwirklichung des Rechts einzufiihren. Am
Ende der Ausbildung soll der Rechtsreferendar in der
Lage sein, in der Rechtspraxis, soweit erforderlich,
nach einer Einarbeitung, eigenverantwortlich titig
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zu sein und den vielseitigen und wechselnden Anfor-

derungen der Gesellschaft gerecht zu werden.

(2) Der Rechtsreferendar soll, soweit wie moglich,
eigenverantwortlich tétig sein. Der Ausbildungs-
zweck bestimmt Art und Umfang der ihm zu tibertra-
genden Arbeiten.

§ 33
Leitung des Vorbereitungsdienstes

(1) Der Prisident des Oberlandesgerichts leitet die
Gesamtausbildung des Rechtsreferendars, soweit
nicht nach Absatz 2 der Regierungsprisident zustidn-
dig ist.

(2) Der Regierungsprisident leitet die Gesamtaus-
bildung des Rechtsreferendars wihrend der Ausbil-
dung nach §35 Abs.2 Nr.2 sowie nach §35 Abs. 2
Nr.3, soweit das Pflichtwahlpraktikum bei den
Gruppen 2 bis 4 (§ 36 Abs. 1 Nrn. 2 bis 4) abgeleistet
wird.

§ 34
Aufnahme in den Vorbereitungsdienst

(1) Deutsche im Sinne des Grundgesetzes, die im
Geltungsbereich des Deutschen Richtergesetzes die
erste juristische Staatspriifung bestanden haben oder
deren auslindische Prifung als der deutschen ersten
juristischen Staatspriifung gleichwertig anerkannt
worden ist, werden auf Antrag als Rechtsreferendare
in den Vorbereitungsdienst aufgenommen.

(2) Uber die Aufnahme in den Vorbereitungsdienst
entscheidet der Prisident des Oberlandesgerichts im
Einvernehmen mit dem Regierungsprisidenten von
Oberbayern. Dieser bestimmt zugleich den Regie-
rungsbezirk, in dem der Bewerber ausgebildet wird.

(3) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme in den Vor-
bereitungsdienst in einem bestimmten Oberlandesge-
richtsbezirk oder Regierungsbezirk besteht nicht. Im
Rahmen der verfiigbaren Ausbildungsplitze soll
jedoch die Aufnahme in dem Oberlandesgerichtsbe-
zirk und Regierungsbezirk ermoéglicht werden, mit
dem der Bewerber durch lingeren Familienwohnsitz
oder sonstige engere Beziehungen verbunden ist,
Soweit wegen drohender Uberfiillung eine ordnungs-
gemiéBe Ausbildung der Rechtsreferendare nicht ge-
wihrleistet ist, kann der Prisident des Oberlandesge-
richts den Bewerber einem anderen Oberlandesge-
richtsbezirk im Einvernehmen mit dem dortigen Pri-
sidenten des Oberlandesgerichts zuweisen.

(4) Die Aufna#me in den Vorbereitungsdienst ist zu
versagen:

1. wenn der Bewerber wegen einer vorsitzlich began-

genen Tat zu einer Freiheitsstrafe von mindestens

einem Jahr rechtskriftig verurteilt und die Strafe
noch nicht getilgt worden ist;

wenn der Bewerber entmiindigt ist oder unter vor-

laufiger Vormundschaft steht;

3. solange sich der Bewerber in Haft, Unterbringung
oder Verwahrung befindet.

(5) Die Aufnahme in den Vorbereitungsdienst kann
versagt werden:

1. solange ein strafrechtliches Ermittlungsverfahren
oder ein gerichtliches Strafverfahren wegen des
Verdachts einer vorsitzlich begangenen Tat an-
héngig ist, das zu einer Entscheidung nach Absatz 4
Nr. 1 fithren kann;

2. wenn Tatsachen vorliegen, die den Bewerber fiir
den Vorbereitungsdienst als ungeeignet erscheinen
lassen, insbesondere wenn
a) Tatsachen in der Person des Bewerbers die Ge-

fahr einer Storung des Dienstbetriebs begriin-
den,

b) Tatsachen in der Person des Bewerbers die Ge-
fahr begriinden, da durch die Aufnahme des
Bewerbers wichtige 6ffentliche Belange ernst-
lich beeintrichtigt wiirden,

b

c) der Bewerber an einer Krankheit leidet, die die
Gesundheit anderer ernstlich gefihrden oder
die ordnungsgeméfie Ausbildung ernstlich be-
eintriachtigen wiirde.

(6) Die Bewerber werden mit der Aufnalime in den
Vorbereitungsdienst in der Regel in das Beamtenver-
hiltnis auf Widerruf berufen.

(7) Fiir Bewerber, die die Voraussetzungen fiir die
Berufung in das Beamtenverhiltnis auf Widerruf
nicht erfiillen, gilt Art. 9 Abs. 1 Nr. 2 Bayerisches Be-
amtengesetz entsprechend. Diese Bewerber werden
vor Beginn des Vorbereitungsdienstes schriftlich zur
Verschwiegenheit iiber die bei der Ausbildung be-
kannt werdenden Angelegenheiten verpflichtet. Sie
erhalten Unterhaltsbeihilfe bis zur Hohe des Unter-
haltszuschusses der Rechtsreferendare, die Beamte
auf Widerruf sind. Sie fiihren im Vorbereitungsdienst
die Bezeichnung Rechtsreferendar.

(8) Das Gesuch um Aufnahme ist an den Prisiden-
ten des Oberlandesgerichts zu richten, in dessen Be-
zirk der Bewerber den Vorbereitungsdienst ableisten
will. In dem Gesuch soll der Bewerber angeben, in
welchem Oberlandesgerichtsbezirk und in welchem
Regierungsbezirk er den Vorbereitungsdienst ablei-
sten will. Die Durchfiihrungsbestimmungen
(DBJAPO) regeln, welche Unterlagen und Erkldrun-
gen beizufiigen sind.

§ 35
Dauer und Einteilung des Vorbereitungsdienstes
(1) Der Vorbereitungsdienst dauert zwei Jahre.
(2) Der Rechtsreferendar wird ausgebildet:
1. bei der Justiz
a) sieben Monate bei einem Zivilgericht der ersten
Instanz,

b) drei Monate bei einem Strafgericht der ersten
Instanz oder einer Staatsanwaltschaft,

2. bei der 6ffentlichen Verwaltung

a) finf Monate bei einem Landratsamt, einer
kreisfreien Stadt oder einer Groflen Kreisstadt,

b) drei Monate bei einer Regierung oder, nach
Wahl des Rechtsreferendars, bei einem Ver-
waltungsgericht,

3. drei Monate nach Wahl des Rechtsreferendars bei
einer der nach § 36 zugelassenen Stellen (Pflicht-
wahlpraktikum),

4. drei Monate bei einem Rechtsanwalt.

(3) Nach Beendigung der Ausbildung nach Absatz 2
setzt der Rechtsreferendar bis zu seinem Ausscheiden
(§ 58) seine Ausbildung bei einem Rechtsanwalt fort.
In besonderen Fillen kann er auf Antrag einer ande-
ren Ausbildungsstelle nach Absatz 2 Nrn. 1 und 2 zu-~
gewiesen werden.

(4) Der Regierungsprisident kann auf Antrag des
Rechtsreferendars aus wichtigem Grund ein Studium
an der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften in
Speyer auf den Ausbildungsabschnitt nach Absatz 2
Nr. 2b bis zu drei Monaten anrechnen.

(5) Hat der Rechtsreferendar das Ziel eines Ausbil-
dungsabschnittes nicht erreicht oder den Anforde-
rungen in der Arbeitsgemeinschaft nicht entspro-
chen, so soll der Prisident des Oberlandesgerichts —
Regierungsprisident — den Ausbildungsabschnitt bis
zu drei Monaten verlingern. In diesem Fall verldn-
gert sich der Vorbereitungsdienst entsprechend. Er-
reicht der Rechtsreferendar das Ziel des Ausbil-
dungsabschnittes oder der Arbeitsgemeinschaft auch
wihrend der zusitzlichen Ausbildungszeit nicht, so
ist er in der Regel aus dem Vorbereitungsdienst zu
entlassen (§ 40 Abs. 2). Wird von einer Entlassung in
besonderen Ausnahmefillen abgesehen, so ist der
Referendar in den nidchsten Ausbildungsabschnitt zu
iiberweisen.

(6) Der Priasident des Oberlandesgerichts — Regie-
rungsprisident — kann die Reihenfolge der Ausbil-
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dungsabschnitte dndern. Er kann auf Antrag auch
Ausbildungsabschnitte zugunsten eines anderen bis
auf drei Monate verkiirzen, wenn das Aushildungs-
ziel auch in der gekiirzten Zeit erreicht werden kann.

§ 36
Pflichtwahlpraktikum

(1) Im Pflichtwahlpraktikum werden dem Rechts-
referendar vier Gruppen zur Wahl angeboten:
1. Justiz,
2. Verwaltung,
3. Wirtschaft/Finanzwesen,
4. Arbeits- und Sozialrecht.

(2) Allgemein zugelassen fiir das Pflichtwahlprak-
tikum sind folgende Stellen:
Gruppe 1: Justiz
a) Oberlandesgericht — Zivilsenat,

Landgericht — Berufungskammer
Zivilkammer der ersten Instanz),

b) Landgericht — Strafkammer — Jugendkammer,
Amtsgericht — Jugendgericht, gegebenenfalls in
Verbindung mit der Bewidhrungshiife oder
Jugendgerichtshilfe,

Staatsanwaltschaft,

¢) Justizvollzugsanstalt, moglichst in Verbindung
mit einem Strafgericht oder einer Staatsanwalt-
schaft,

d) Amtsgericht im Bereich der Freiwilligen Ge-
richtsbarkeit,
Landgericht — Beschwerdekammer,

e) Notar (soweit Volljurist und Nurnotar),

Gruppe 2: Verwaltung

a) Regierung,

b) Kreisfreie Stadt, Grofle Kreisstadt oder Landrats-
amt,

¢) Verwaltungsgericht,

d) Verwaltung des Deutschen Bundestags,
Verwaltung des Bundesrats,
Dienststelle des Bayerischen Staatsministers fir
Bundesangelegenheiten in Bonn,
Verwaltung des Bayerischen Landtags,
Verwaltung des Bayerischen Senats,

e) Europiische Gemeinschaften,

f) Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften in
Speyer.

Gruppe 3: Wirtschaft/Finanzwesen

a) Regierung (Wirtschaftsabteilung),

b) Bundesbahndirektion,

¢) Oberpostdirektion,

d) Finanzbehorde,

e) Finanzgericht,

f) Europiische Gemeinschaften.

Gruppe 4: Arbeits- und Sozialrecht

a) Landesarbeitsgericht,

b) Arbeitsgericht,

c¢) Landessozialgericht,

d) Sozialgericht,

e) Regierung (Sozialabteilung),

f) Landesarbeitsamt,

g) Bundesanstalt fiir Arbeit (insbes.
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung),

h) Internationales Arbeitsamt in Genf,

(hilfsweise

Institut fir

(3) Weitere Stellen, insbesondere:
bei der Gruppe 1: Rechtsanwalt (einschlieBlich aus-

lindischem), ausldndisches Ge-
richt,
bei der Gruppe 2: Verwaltung einer Universitit,

Landespolizeidirektion,

bei der Gruppe 3: Wirtschaftsunternehmen und
Wirtschaftsverband,
Wirtschaftspriifer,
Steuerberater,

Industrie- und Handelskammer,
Handwerkskammer,

Bilaterale Handelskammer

im Ausland,

Arbeitsamt,

Sozialpartner,

Korperschaft sozialer oder beruf-
licher Selbstverwaltung,
Landesversicherungsanstalt,
Versorgungsamt,
Landesversorgungsamt Bayern,
Oberversicherungsamt,
Gewerbeaufsichtsamt,

kénnen allgemein oder fiir den Einzelfall zur Ablei-
stung des Pflichtwahlpraktikums zugelassen werden,
wenn

a) ein geeigneter Arbeitsplatz,

b) ein geeigneter Betreuer,

c) ein geeigneter Ausbildungsplan vorhanden sind
und

d) eine sachgerechte Ausbildung gewihrleistet ist.

Die Entscheidung trifft bei einer allgemeinen Zulas-
sung das Landesjustizpriiffungsamt fiir die Wahlfach-
gruppen 2 bis 4 im Einvernehmen mit dem Staatsmi-
nisterium des Innern. Uber die Zulassung im Einzel-
fall entscheidet fiir die Wahlfachgruppe 1 der Prisi-
dent des Oberlandesgerichts und fiir die Wahlfach-
gruppen 2 bis 4 der Regierungsprisident. Mit der Zu-
lassung ist zu bestimmen, welcher Gruppe die Stelle
zuzuordnen ist.

(4) Das Pflichtwahlpraktikum soll nicht bei einer
Stelle derselben Art abgeleistet werden, bei der der
Rechtsreferendar schon eine Pflichtausbildung er-
halten hat.

bei der Gruppe 4:

§ 37
Arbeitsgemeinschaften, Einfiihrungslehrginge
und sonstige Lehrginge
(1) Der Rechtsreferendar hat zu Beginn des Vorbe-
reitungsdienstes bei der Justiz und der Verwaltung je
an einem Einflihrungslehrgang teilzunehmen.

(2) Der Einfiihrungslehrgang bei der Justiz wird
flir die Dauer von einem Monat auf die Ausbildung
bei einem Zivilgericht und, soweit er dariiber hinaus-
geht, auf die Ausbildung bei einem Strafgericht oder
einer Staatsanwaltschaft angerechnet. Fiir den Ein-
fiihrungslehrgang bei der Verwaltung wird ein Teil
der Ausbildungszeit bei einem Landratsamt, einer
kreisfreien Stadt oder einer Grofien Kreisstadt ver-
wendet.

(3) Der Rechtsreferendar hat wihrend der Ausbil-
dung an den Arbeitsgemeinschaften fiir den jewei-
ligen Ausbildungsabschnitt teilzunehmen; insbeson-
dere hat er auch Aufsichtsarbeiten zu schreiben.
Wihrend des Pflichtwahlpraktikums werden nach
Moglichkeit besondere, auf die jeweilige Wahlfach-
gruppe bezogene Arbeitsgemeinschaften errichtet;
an diesen hat der Rechtsreferendar teilzunehmen,
soweit diese am Ort seiner Ausbildungsstelle abge-
halten werden. Die Verpflichtung zur Teilnahme an
der Arbeitsgemeinschaft der Justiz besteht auch wih-
rend der Ausbildung bei der éffentlichen Verwaltung
und beim Rechtsanwalt. Wiahrend der Ausbildung
beim Rechtsanwalt hat der Rechtsreferendar auch
an der Arbeitsgemeinschaft der 6ffentlichen Verwal-
tung teilzunehmen.

(4) Wihrend der Ausbildung bei der Justiz hat der
Rechtsreferendar an einem Lehrgang iiber Arbeits-
recht und wihrend der Ausbildung bei der Verwal-
tung an einem Lehrgang tiber Steuerrecht teilzuneh-
men. Der Prisident des Oberlandesgerichts — Regie-
rungsprasident — kann anordnen, dall der Rechtsre-
ferendar an weiteren Lehrgiangen teilzunehmen hat.
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(5) In den Arbeitsgemeinschaften und Lehrgingen
kinnen auch Gebiete behandelt werden, die nicht zu
dem betreffenden Ausbildungsabschnitt gehoren.

§ 38
Gastreferendar

(1) Auf Antrag kann der Rechtsreferendar, sofern
die erforderlichen Ausbildungsplidtze zur Verfiigung
stehen, mit Genehmigung der beteiligten Prisidenten
der Oberlandesgerichte — Regierungsprisidenten —
fiir einzelne Ausbildungsabschnitte den Vorberei-
tungsdienst in einem anderen Oberlandesgerichtsbe-
zirk — Regierungsbezirk — im Geltungsbereich des
Deutschen Richtergesetzes als Gast ableisten.

(2) Wer in einem anderen Land im Geltungsbereich
des Deutschen Richtergesetzes zum Vorbereitungs-
dienst zugelassen ist, kann auf Antrag mit Zustim-
mung der zustindigen Behorde des anderen Landes
einzelne Ausbildungsabschnitte als Gastreferendar in
Bayern ableisten. Uber die Zulassung als Gastrefe-
rendar entischeidet der Président des Oberlandesge-
richts — Regierungsprasident.

§ 39
Dienstvorgesetzter
Vorgesetzter

(1) Dienstvorgesetzter des Rechtsreferendars ist der
Prisident des Oberlandesgerichts. Soweit der Regie-
rungsprédsident die Ausbildung leitet (§33), ist er
Dienstvorgesetzter. Wiahrend der Ausbildung beim
Landgericht, beim Amtsgericht, bei der Staatsan-
waltschaft oder beim Rechtsanwalt ist auch der Pri-
sident des Landgerichts Dienstvorgesetzter. An seine
Stelle tritt der Prisident des Amtsgerichts wihrend
der Ausbildung bei seinem Gericht.

(2) Vorgesetzte des Rechtsreferendars sind der Lei-
ter der Ausbildungsstelle, der Ausbilder und die
Arbeitsgemeinschaftsleiter, denen der Rechtsrefe-
rendar zur Ausbildung zugewiesen ist, fiir die Dauer
der Ausbildung bei einem Kollegialgericht auch der
Vorsitzende des Senats oder der Kammer,

§ 40
Entlassung
(1) Aus dem Vorbereitungsdienst ist zd entlassen,
wer die Entlassung beantragt.
(2) Der Rechtsreferendar ist in der Regel zu entlas-
sen, wenn die Voraussetzungen des § 35 Abs. 5 Satz 3
vorliegen.

(3) Der Rechtsreferendar kann aus einem wichtigen
Grund entlassen werden. Ein wichtiger Grund liegt
insbesondere vor, wenn
1. wihrend der Vorbereitungszeit ein Umstand ein-

tritt oder nachtriglich bekannt wird, der die Ver-

sagung der Aufnahme in den Vorbereitungsdienst
nach § 34 Abs. 4 rechtfertigen wiirde,

2. der Rechtsreferendar in seiner Ausbildung nicht
hinreichend fortschreitet,

3.der Rechtsreferendar lédnger als sechs Monate
dienstunfihig ist, nicht zu erwarten ist, daB er
binnen drei Monaten wieder dienstfdhig wird und
er deshalb nicht mehr ordnungsgemil ausgebildet
werden kann,

4. der Rechtsreferendar nicht binnen angemessener
Frist nach Abschlull des Vorbereitungsdienstes die
Priifung ablegt.

(4) Vor der Entlassung nach den Absitzen 2 und 3
ist der Rechtsreferendar zu héren.

(5) Die beamtenrechtlichen Vorschriften tber die
Beendigung des Beamtenverhiltnisses bleiben unbe-
riihrt.

(6) Die Entlassung, auch die nach allgemeinen be-
amtenrechtlichen Vorschriften, wird vom Prisiden-
ten des Oberlandesgerichts im Einvernehmen mit
dem Regierungspriasidenten verfligt.

§ 41

Urlaub, Anrechnung von Urlaubs- und Krankheits-
zeiten auf den Vorbereitungsdienst

(1) Der Rechtsreferendar erhilt Urlaub nach den
Bestimmungen fiir Beamte auf Widerruf im Vorbe-
reitungsdienst. In besonderen Fillen kann Erho-
lungsurlaub auch bereits wihrend der ersten sechs
Monate nach der Einstellung bewilligt werden.

(2) Erholungsurlaub, Urlaub aus anderen Anlissen
und Krankheitszeiten werden regelmifBig nur bis zu
zweil Monaten je Urlaubsjahr auf den Vorbereitungs-
dienst angerechnet. Wird das Beamtenverhiltnis auf
Widerruf wéahrend des Urlaubsjahres begriindet, so
werden fiir jeden vollen Monat der Ausbildung hich-
stens flinf Tage angerechnet.

(3) Erholungsurlaub und Urlaub aus anderen An-
lassen werden vom jeweiligen Leiter der+ Ausbil-
dungsstelle erteilt. Die Dauer des Urlaubs ist dem
Prisidenten des Oberlandesgerichts und wihrend der
Ausbildung bei der offentlichen Verwaltung (§ 35
Abs. 2 Nr. 2) und im Pflichtwahlpraktikum Gruppen 2
bis 4 (§ 35 Abs.2 Nr. 3, § 36 Abs.1 Nrn. 2 bis 4) auch
dem Regierungsprisidenten mitzuteilen.

(4) In Ausnahmefillen kann dem Rechtsreferendar
Sonderurlaub ohne Dienstbeziige gewidhrt werden;
die Dauer des Sonderurlaubs betrigt in der Regel bis
zu sechs Monaten, insgesamt jedoch hochstens bis zu
einem Jahr. Uber die Erteilung entscheidet der Prisi-
dent des Oberlandesgerichts, wiihrend der Ausbil-
dung nach § 35 Abs. 2 Nrn. 2 und 3, soweit das Pflicht-
wahlpraktikum bei den Gruppen 2 bis 4 abgeleistet
wird, der Regierungsprisident. Der Sonderurlaub
wird auf den Vorbereitungsdienst nicht angerechnet.

§ 42
Ausbildungszeugnisse

(1) Uber jeden Ausbildungsabschnitt ist ein zusam-
menfassendes Zeugnis zu erstellen.

(2) Das Zeugnis wird vom Ausbilder erstellt. War
ein Rechtsreferendar wihrend eines Ausbildungsab-
schnitts mehreren Ausbildern zugewiesen, so erstellt
das zusammenfassende Zeugnis der Leiter der Aus-
bildungsstelle auf der Grundlage der von den einzel-
nen Ausbildern abgegebenen Zwischenzeugnisse.

(3) Das Zeugnis soll ein Bild von der Eignung, den
Fiahigkeiten, den praktischen Leistungen, dem Fleifi,
dem Stand der Ausbildung und der Fiihrung geben.
In dem Zeugnis ist festzustellen, ob der Rechtsrefe-
rendar das Ziel des Ausbildungsabschnittes erreicht
hat.

(4) Auch die Arbeitsgemeinschaftsleiter haben fir
jeden ihnen zugewiesenen Rechtsreferendar ein
Zeugnis gemill Absatz 3 zu erstellen.

(5) In den Zeugnissen soll die Gesamtleistung des
Rechtsreferendars mit einer der in § 23 festgesetzten
Noten bewertet werden.

Vierter Teil
Die zweite juristische Staatspriifung

§ 43
Zweck und Bedeutung der Priiffung

(1) Die zweite juristische Staatspriifung ist Ab-
schluBpriifung und Anstellungspriifung im Sinne des
Bayerischen Beamtengesetzes.

(2) Die zweite juristische Staatspriifung hat Wett-
bewerbscharakter (Art. 94 Abs. 2 Satz 1 der Verfas-
sung des Freistaates Bayern) und soll feststellen, ob
der Rechtsreferendar das Ziel der Ausbildung (§ 32
Abs. 1) erreicht hat und ihm deshalb nach seinen
Kenntnissen, seinem praktischen Geschick und dem
Gesamtbild seiner Persdnlichkeit die Befdhigung zum
Richteramt (§ 5 Abs. 1 Deutsches Richtergesetz) und
zum hoéheren Verwaltungsdienst zuzusprechen ist.
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§ 44
Priifungsgebiete

(1) Die zweite juristische Staatspriifung erstreckt
sich auf die Pflichtfdcher und die vom Bewerber zu
bestimmende Wahlfachgruppe mit ihren gesell-
schaftlichen, wirtschaftlichen und politischen Bezii-
gen. Im Rahmen von Rechtsgebieten, die zum
Pflichtstoff gehoren, konnen auch Fragen aus ande-
ren Gebieten gepriift werden, soweit sie in der Praxis
typischerweise in diesem Zusammenhang auftreten.
Die Prifung kann sich auch auf andere Rechtsge-
biete erstrecken, soweit lediglich Verstindnis und
Arbeitsmethode festgestellt werden sollen, Einzel-
wissen nicht vorausgesetzt wird und die Aufgabe mit
den zur Verfiigung gestellten Hilfsmitteln in der Be-
arbeitungszeit zu bewiltigen ist.

(2) Pflichtficher sind:

1. die Pflichtficher der ersten juristischen Staatsprii-
fung (§ 5 Abs. 2) unter Beriicksichtigung der in der
praktischen Ausbildung angestrebten Erginzung
und Vertiefung,

2. aus dem Gebiet des Zivilrechts und Arbeitsrechts
(einschlieBlich Verfahren):

a) Familien- und Erbrecht ohne Beschriankung auf
die Grundziige,

b) Zivilprozel- und Zwangsvollstreckungsrecht,

¢) Grundziige der Freiwilligen Gerichtsbarkeit in
Erbscheinssachen,

d) Grundfragen des Konkursrechts,
e) Grundziige des arbeitsgerichtlichen Verfahrens
(nur Urteilsverfahren);
3. aus dem Gebiet des Strafrechts (einschliefilich Ver-
fahren):
a) Strafverfahrensrecht,
b) Grundziige des Jugendstrafrechts,
¢) Grundfragen des Strafvollzugs;

4. aus dem Gebiet des 6ffentlichen Rechts (einschliel3-

lich Verfahren):

a) aus dem besonderen Verwaltungsrecht:
Baurecht,
Recht der 6ffentlichen Ersatzleistungen,
StraBen- und Wegerecht,
Grundzige des Wasserrechts,
Grundziige des Raumordnungs- und Landes-
planungsrechts,
Grundziige des Sozialhilferechts,
Grundfragen des Rechts des 6ffentlichen
Dienstes,

b) verfassungsgerichtliche Rechtsbehelfe,

¢) verwaltungsgerichtliches Verfahren,

d) aus dem Steuerrecht:
Recht der Abgabenordnung und des Steuer-
anpassungsgesetzes (ohne Steuerstrafverfahren),
Einkommensteuerrecht und Grundziige des
Korperschaftssteuerrechts.

(3) Wahlfachgruppen sind:
1. Justiz
Zusitzlicher Priifungsstoff sind:
a) Grundziige des Internationalen Privatrechts,
b) Recht der Freiwilligen Gerichtsbarkeit in

Grundbuch-, Vormundschafts- und Nachlal3-
sachen,

¢) Jugendstrafrecht ohne Beschriankung auf die

Grundziige.
2. Verwaltung

Zusitzlicher Priifungsstoff sind:

a) aus der Verwaltungswissenschaft die Grund-
zlige folgender Gebiete:
Verwaltungsorganisation,

Entscheiden und Planen,
finanzwirtschaftliche und haushaltswirtschaft-
liche Grundlagen des staatlichen Handelns,

b) Grundziige des Wirtschaftsverwaltungsrechts,

¢) Sozialhilferecht ohne Beschrinkung auf die
Grundziige.

3. Wirtschaft/Finanzwesen

Zusitzlicher Priifungsstoff sind:

a) Wechsel- und Scheckrecht,

b) Grundziige des Umsatzsteuerrechts,

¢) Grundziige des Wirtschaftsverwaltungsrechts.
4. Arbeits- und Sozialrecht

Zusitzlicher Priifungsstoff sind:

a) Grundziige des Betriebsverfassungs- und Mit-
bestimmungsrechts,

b) arbeitsgerichtliches Verfahren,

¢) Grundziige des Sozialversicherungsrechts und
des sozialgerichtlichen Verfahrens.

§ 45
Der Prifungsausschul}

(1) Der Priifungsausschul3 besteht aus 5 Mitglie-
dern, und zwar:

1. dem Vorsitzenden. Vorsitzender ist der Leiter des
Landesjustizpriifungsamts. Als Stellvertreter wer-
den mindestens je ein Priifer aus dem Bereich der
Justiz und der Verwaltung bestellt,

2. zwei Mitgliedern aus dem Bereich der Justiz,
3. zwei Mitgliedern aus dem Bereich der Verwaltung.

Fiir jedes Mitglied nach Nummern 2 und 3 ist minde-
stens ein Stellvertreter zu bestellen.

(2) Der Priifungsausschufi hat folgende Aufgaben:
1. er bestellt die Priifer fiir die zweite juristische

Staatsprifung,

2. er entscheidet, wenn der Vorsitzende die Zulassung
zur Prifung nicht aussprechen will,

3. er wihlt die Priifungsaufgaben aus,

4. er entscheidet liber die Zulassung von Hilfsmitteln,

5. er entscheidet in den Fillen des § 49 in Verbindung
mit § 19 (Miéngel im Prifungsverfahren) und § 31
(Unterschleif und Beeinflussungsversuch),

6. er entscheidet liber den Erlal der Nachfertigung
von Prifungsaufgaben und besondere Anordnun-
gen fiir die Nachholung der miindlichen Priifung.
(3) Der Vorsitzende hat fiir die Durchfiihrung der

Priifung zu sorgen; er entscheidet, soweit nicht an-

dere Organe zustdndig sind.

(4) Der PriifungsausschuBl entscheidet mit Stim-
menmehrheit. Der Vorsitzende ist befugt, an Stelle
des Priifungsausschusses unaufschiebbare Entschei-
dungen allein zu treffen. Hiervon hat er dem Prii-
fungsausschuBl in der nichsten Sitzung Kenntnis zu
geben.,

§ 46
Die Priifer

(1) Priifer sind ohne besondere Bestellung der Vor-
sitzende und die Mitglieder des Priifungsausschusses
und die Stellvertreter.

(2) Als Priifer kénnen nur bestellt werden:

1. Richter und Staatsanwilte,

2. Beamte des héheren Justiz- oder Verwaltungsdien-
stes,

3. Rechtsanwilte und Notare.

(3) §8 Abs. 3 und 4 gelten fiir die Prifer der zwei-
ten juristischen Staatsprifung entsprechend.

§ 47
Priifungskommission fiir die miindliche Priifung

(1) Die Priffungskommission fiir die miindliche
Priifung besteht aus vier Priifern, von denen einer
den Vorsitz fithrt, und zwar:

1. zwei Priifern fiir den Bereich der Justiz,
2. einem Priifer fiir den Bereich der Verwaltung,
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3. einem Priifer fiir den Bereich der von dem Prii-
fungsteilnehmer gewihlten Wahlfachgruppe.

(2) Von den Priifern muBl mindestens je einer Zivil-

recht, Strafrecht und das allgemeine &ffentliche
Recht vertreten.
§ 48
Zulassung

(1) Der Rechtsreferendar hat an der unmittelbar
auf die Beendigung des Vorbereitungsdienstes fol-
genden zweiten juristischen Staatspriifung teilzu-
nehmen, es sei denn, dafl er daran durch Krankheit
oder andere wichtige Griinde gehindert ist. Die
Pflicht zur Teilnahme wird nicht dadurch aufgeho-
ben, daBl der Rechisreferendar aus dem Vorberei-
tungsdienst ausscheidet.

(2) Mindestens einen Monat vor Beendigung des
Vorbereitungsdienstes schligt der Prisident des
Oberlandesgerichts den Rechtsreferendar unter Bei-
fiigung der Personalakten dem Vorsitzenden des
Priifungsausschusses fiir die Priifung vor.

(3) Rechtsreferendare, die ihren Vorbereitungs-
dienst spiétestens drei Monate ab Beginn der schrift-
lichen Priifung beenden, konnen auf Antrag vorzeitig
zur zweiten juristischen Staatspriifung zugelassen
werden, wenn dies unter Abwigung aller Umstinde
gerechtfertigt erscheint. Bis zur miindlichen Priifung
mul3 der Vorbereitungsdienst in vollem Umfang be-
endet sein.

(4) Fiir die Zulassung zur Priifung und den Aus-
schluB3 von der Teilnahme an der Priifung gelten die
Vorschriften des § 34 Abs. 4 und 5 Nrn. 1 und 2
Buchst. ¢ und des § 16 a Abs. 1 bis 3 entsprechend. In
den Fillen des §16a Abs.1 und 2 Nr.2 gelten die
Vorschriften der §§ 17, 18 und 49 Satz 2 Nrn. 1 his 3,
im Fall des § 16 a Abs. 2 Nr. 1 die Vorschriften des § 17
entsprechend.

(5) Spéitestens drei Monate vor Beendigung des
Vorbereitungsdienstes hat der Rechtsreferendar ge-
genliber dem Priésidenten des Oberlandesgerichts
schriftlich zu erkldren, welche Wahlfachgruppe er
wihlt; diese Erklidrung ist unwiderruflich und gilt
auch bei einer Wiederholung der Priifung. Unterlaf3t
er eine solche Erklirung, so gilt die Wahlfachgruppe
als gewihlt, in deren Bereich er sein Pflichtwahl-
praktikum abgeleistet hat.

§ 49
Verweisung auf andere Vorschriften

Die Vorschriften der §§ 17 (Riicktritt und Versdum-
nis), 18 (Verhinderung), 19 (Méngel im Priifungsver-
fahren) und 31 (Unterschleif und Beeinflussungsver-
such) gelten fiir die zweite juristische Staatspriifung
entsprechend. Anstelle von § 18 Abs.1 Nrn.1 und 2
gilt jedoch folgendes:

1. Hat der Priifungsteilnehmer weniger als acht
schriftliche Aufgaben bearbeitet, so gilt die Prii-
fung als nicht abgelegt.

2. Hat der . Priifungsteilnehmer mindestens acht
schriftliche Aufgaben bearbeitet, so gilt die schrift-
liche Prifung als abgelegt. Hat er eine oder meh-
rere Aufgaben in der 1. Hilfte des schriftlichen
Teils (Aufgaben Nrn.1 bis 6) nicht bearbeitet, so
bleiben auch die in der ersten Hilfte des schrift-
lichen Teils gefertigten Arbeiten unberiicksichtigt.
Er hat fiir die ersten sechs Aufgaben entspre-
chende Ersatzarbeiten nachzufertigen. Hat er eine
oder mehrere Aufgaben in der 2. Hilfte des schrift-
lichen Teils (Aufgaben Nrn. 7 bis 12) nicht bearbei-
tet, so bleiben die in der 2. Hilfte gefertigten
Arbeiten unberiicksichtigt. Er hat fiir die zweiten
sechs Aufgaben entsprechende Ersatzarbeiten
nachzufertigen. Soweit der Priifungsteilnehmer
Aufgaben der ersten und zweiten Hélfte nicht be-
arbeitet hat, bleiben sdmtliche Arbeiten unberiick-
sichtigt. Er hat alle Aufgaben nachzufertigen. Der
Vorsitzende des Priifungsausschusses bestimmt
den Zeitpunkt der Nachfertigung (regelmifBig der

nédchste Priifungstermin). Soweit der Priifungsaus-
schull nach § 18 Abs. 2 Satz 4 die Nachfertigung von
einzelnen schriftlichen Aufgaben, an deren Ferti-
gung der Priifungsteilnehmer verhindert war, in
besonderen Hirtefidllen erldft, brauchen abwei-
chend von den Vorschriften der Sitze 2 bis 5 die be-
reits bearbeiteten schriftlichen Aufgaben nicht
mehr nachgefertigt werden. Diese werden in vol-
lem Umfang beriicksichtigt. In Hirtefdllen kann
der Priifungsausschufl abweichend von den Vor-
schriften der Sitze 2 bis 5 auch die Nachfertigung
der bereits gefertigten Arbeiten ganz oder zum Teil
erlassen. § 52 Abs. 2 bleibt unberiihrt.

3. Eine nicht oder nicht vollstéindig abgelegte miind-
liche Priifung ist in vollem Umfang innerhalb einer
vom Vorsitzenden des Priiffungsausschusses zu be-
stimmenden Zeit nachzuholen.

§ 50
Form der Priifung

Die zweite juristische Staatspriifung besteht aus
einem schriftlichen und einem miindlichen Teil,
soweit der Bewerber nicht vom miindlichen Teil aus-
geschlossen ist.

§ 51
Schriftliche Priifung

(1) In der schriftlichen Priifung hat der Priifungs-
teilnehmer an 12 Tagen je eine schriftliche Arbeit
unter Aufsicht zu fertigen. Die Arbeitszeit betrigt
fiinf Stunden.

(2) Die Aufgaben sollen vor allem praktische Fille
aus dem Rechtsleben zum Inhalt haben.

(3) Der Priifungsteilnehmer hat zu bearbeiten:

.Finf Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus dem
Zivilrecht einschlieflich Handels- und Gesell-
schaftsrecht, Arbeitsrecht und Verfahrensrecht
(§ 44 Abs. 2 Nrn. 1 und 2); eine davon hat Arbeits-
recht zu enthalten;

2.zwei Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus dem
Strafrecht einschliefilich Strafverfahrensrecht und
Strafvollzug (§ 44 Abs. 2 Nrn. 1 und 3);

3.vier Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus dem
Staats- und Verwaltungsrecht einschlieBllich Ver-
fahrensrecht und Steuerrecht (§ 44 Abs. 2 Nrn. 1 und
4); eine davon hat Steuerrecht zu enthalten;

4. eine Aufgabe mit dem Schwerpunkt aus der vom
Priifungsteilnehmer gewihlten Wahlfachgruppe
(§ 44 Abs. 3).

(4) Die Prifungsteilnehmer diirfen nur die vom
Priifungsausschufi zugelassenen Hilfsmittel beniit-
zen. Sie haben die Hilfsmittel selbst zu beschaffen.

(5) Die Priifungsaufgaben werden einheitlich ge-
stellt; sie sind zur selben Zeit zu bearbeiten.

—

§ 52
Bewertung der Priifungsarbeiten
Priifungsnoten
AusschluBl von der miindlichen Priifung

(1) Die schriftlichen Priifungsarbeiten werden je
von zwei Priifern selbstindig mit den Noten des § 23
bewertet; bei mehr als 200 Priifungsteilnehmern kon-
nen fiir die Bewertung der Priifungsarbeiten mehr
als zwei Priifer bestimmt werden. Die Vorschriften
des § 22 Abs. 2 bis 4 gelten entsprechend. Nach den
Grundsiitzen des § 27 Abs. 2 wird fiir die schriftliche
Priifung eine auf zwei Dezimalstellen zu errechnende
Gesamtnote gebildet; eine sich ergebende dritte De-
zimalstelle wird nicht beriicksichtigt. Die Gesamt-
note errechnet sich aus der Summe der Noten der
schriftlichen Arbeiten, geteilt durch zwdolf. Bei Erlal
einzelner Arbeiten verringert sich die Teilungszahl
zwolf entsprechend. Die Einzelnoten und die Gesamt-
note der schriftlichen Priifung werden den Priifungs-
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teilnehmern spitestens mit der Ladung zur miind-
lichen Priifung schriftlich bekanntgegeben.

(2) Wer in der schriftlichen Priifung eine schlech-
tere Gesamtnote als ausreichend oder in mehr als sie-
ben Priifungsarbeiten je eine schlechtere Note als 5
erhalten hat, ist von der miindlichen Priifung ausge-
schlossen; er hat die Priifung nicht bestanden. Bei
ErlaB einzelner Arbeiten vermindert sich die Zahl
sieben:

a) wenn eine oder zwei Arbeiten erlassen werden,
auf sechs,

b) wenn mehr Arbeiten erlassen werden, auf finf.

§ 53
Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Priifung wird von den Priifungs-
kommissionen (§ 47) in der Regel in Miinchen abge-
nommen.

(2) Die Mitglieder der Priifungskommission miissen
wihrend der miindlichen Priifung stindig anwesend
sein.

(3) Fiir jeden Priifungsteilnehmer ist eine Gesamt-
prifungsdauer von etwa 50 Minuten wvorzusehen.
Mehr als fiinf Priifungsteilnehmer diirfen nicht ge-
meinsam gepriift werden.

(4) Die miindliche Priifung erstreckt sich auf die
Prifungsgebiete gemil § 44 Abs. 2 und 3.

§ 54
Bewertung der miindlichen Priifung
(1) In der miindlichen Priifung sind vier Einzelno-
ten unter Verwendung der Notenstufen des § 23 zu
erteilen, und zwar:
1. zwei Noten aus dem Gebiet der Justiz einschlie3-
lich Arbeitsrecht (§ 44 Abs. 2 Nrn. 1, 2 und 3),

2. eine Note aus dem Gebiet der Verwaltung (§ 44
Abs. 2 Nrn. 1 und 4),

3. eine Note aus dem Gebiet der vom Priifungsteil-
nehmer gewihlten Wahlfachgruppe (§ 44 Abs. 3).

(2) Uber die Priifungsleistungen in der miindlichen
Priifung wird in gemeinsamer Beratung aller Priifer
mit Stimmenmehrheit entschieden., Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(3) Fiir die miindliche Priifung wird eine auf zwei
Dezimalstellen nach den Grundsitzen des § 27 Abs. 2
zu errechnende Gesamtnote gebildet; sie errechnet
sich aus der Summe der Einzelnoten, geteilt durch
ihre Zahl.

§ 55
Priifungsgesamtnote

(1) Nach der miindlichen Priifung setzt die Prii-
fungskommission die auf zwei Dezimalstellen zu er-
rechnende Priifungsgesamtnote fest. Sie errechnet
sich aus der Summe der vierfachen Gesamtnote der
schriftlichen Prifung und der Gesamtnote der
miindlichen Priifung, geteilt durch fiinf. Bei der Bil-
dung der Priifungsgesamtnote erhalten die Prii-
fungsteilnehmer die sich aus § 27 Abs. 2 ergebenden
Noten.

(2) Der Vorsitzende der Priifungskommission gibt
die Einzelnoten und die Gesamtnote der miindlichen
Prifung sowie die Prifungsgesaminote und deren
Zahlenwert am Schluffi der miindlichen Priifung be-
kannt, Damit ist die Priiffung abgelegt.

(3) Die Priifung ist nicht bestanden, wenn die Prii-
fungsgesamtnote schlechter ist als ausreichend (5,50).

§ 56
Prifungszeugnis
(1) Wer die Priifung bestanden hat, erhilt ein
Zeugnis, aus dem die Priifungsgesamtnote nach der
Notenstufe ersichtlich ist. Priifungsteilnehmern, die die
Priifung mit der Notenstufe ausreichend bestanden
haben, wird das Zeugnis dahin erteilt, daB sie die
Priifung bestanden haben. Priifungsteilnehmer, die

die Priifung nicht bestanden haben, erhalten dariiber
einen schriftlichen Bescheid.

(2) Wer die Priifung bestanden hat, ist berechtigt,
die Bezeichnung ,,Assessor’ zu fiihren.

§ 57
Festsetzung der Platznummern

(1) Fiir jeden Priifungsteilnehmer, der die Priifung
bestanden hat, ist aufgrund seiner Priifungsgesamt-
note eine Platznummer festzusetzen. Bei gleicher
Prifungsgesamtnote erhilt der Priifungsteilnehmer
mit dem besseren Ergebnis in der schriftlichen Prii-
fung die niedrigere Platznummer, bei gleichen Ge-
samtergebnissen der schriftlichen und miindlichen
Priifung wird dif gleiche Platznummer erteilt. In
diesem Fall erhilt der nichstfolgende Teilnehmer die
Platznummer, die sich ergibt, wenn die mehreren
gleichen Platznummern fortlaufend weitergezihlt
werden.

(2) Der Prifungsteilnehmer erhilt eine Bescheini-
gung liber die Platznummer sowie einen auszugswei-
sen Abdruck aus der Niederschrift iiber die miind-
liche Priifung, aus dem sich die Gesamtnote und die
Einzelnoten ergeben.

(3) In der Bescheinigung iliber die erteilte Platz-
nummer ist anzugeben, wie viele Prifungsteilnehmer
sich der Priifung unterzogen haben und wie viele die
Priifung bestanden haben. Wird die gleiche Platz-
nummer an mehrere Priifungsteilnehmer erteilt, so
ist auch deren Zahl anzugeben.

§ 58
Ausscheiden aus dem Vorbereitungsdienst

Der Rechtsreferendar scheidet mit der Bekannt-
gabe der Priifungsgesamtinote oder mit der schrift-
lichen Mitteilung, daB er die Priiffung nicht bestanden
hat oder daB die Priifung als nicht bestanden gilt, aus
dem Vorbereitungsdienst aus. Zum gleichen Zeit-
punkt endet sein Beamtenverhiltnis auf Widerruf
(Art. 43 Abs. 2 Satz 2 Bayerisches Beamtengesetz).

§ 59
Wiederholung der Priifung

(1) Ein Prufungsteilnehmer, der die Priifung nicht
bestanden hat oder dessen Priifung als nicht bestan-
den gilt, kann die Priifung einmal wiederholen.

(2) Ein Priifungsteilnehmer, der die Priiffung auch
das zweite Mal nicht bestanden hat oder dessen
zweite Prifung als nicht bestanden gilt, kann auf
Antrag ausnahmsweise ein drittes Mal zur Priifung
zugelassen werden, wenn seine bisherigen Leistun-
gen erwarten lassen, dal3 er bei erneuter Wiederho-
lung die Priifung bestehen wird. Der Antrag ist spé-
testens drei Monate nach Bekanntgabe des Ergebnis-
ses der ersten Wiederholungspriifung beim Vorsit-
zenden des Priifungsausschusses einzureichen. Uber
den Antrag entscheidet der Priifungsausschufl. Wird
die zweite Wiederholung der Prifung genehmigt, so
hat der Priifungsteilnehmer spétestens an der iber-
nidchsten, noch nicht ausgeschriebenen Priifung teil-
zunehmen, es sei denn, daB der Prifungsausschull
eine kiirzere Frist bestimmt. Der Prifungsausschull
kann die Zulassung widerrufen, wenn — insbeson-
dere infolge des Zeitablaufs nach der Zulassung —
nicht mehr zu erwarten ist, dafl der Priifungsteilneh-
mer bei der erneuten Wiederholung die Priifung be-
stehen wird und die Frist zur Ablegung der Prifung
um mindestens ein Jahr verstrichen ist. Eine weitere
Wiederholung ist auch nach der Ableistung eines er-
neuten Vorbereitungsdienstes nicht moglich.

(3) Im iibrigen gelten § 29 Abs. 2 und 5 entspre-
chend.
§ 60
Wiederholung der Priifung zur Notenverbesserung

§ 30 gilt auch fiir die zweite juristische Staatsprii-
fung. Der Antrag ist beim Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses zu stellen.
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§ 61
Ergénzungsvorbereitungsdienst

(1) Ein Rechtsreferendar, der die zum erstenmal
nicht bestandene zweite juristische Staatspriifung
wiederholen will, hat einen weiteren Vorbereitungs-
dienst von sechs Monaten abzuleisten. Der Antrag
auf erneute Aufnahme in den Vorbereitungsdienst ist
binnen eines Monats nach der Mitteilung, dall er die
zweite juristische Staatspriiffung zum erstenmal nicht
bestanden hat, bei dem Prisidenten des Oberlandes-
gerichts zu stellen, in dessen Bezirk er bisher den
Vorbereitungsdienst abgeleistet hat.

(2) Der Erginzungsvorbereitungsdienst kann vom
Vorsitzenden des Priifungsausschusses in besonderen
Fillen auf Antrag verkiirzt oder ganz erlassen wer-
den, wenn zu erwarten ist, daB3 der Rechtsreferendar
die Priifung trotzdem bestehen wird.

(3) Der Prisident des Oberlandesgerichts teilt im
Einvernehmen mit dem Regierungsprisidenten den
Vorbereitungsdienst ein.

(4) Ein Priifungsteilnehmer, der die Priifung auch
bei Wiederholung nicht bestanden hat, wird nicht
mehr in den Vorbereitungsdienst und in das Beam-
tenverhiltnis auf Widerruf aufgenommen, auch
wenn ihm eine Ausnahmebewilligung zur zweiten
Wiederholung der Priifung erteilt worden ist.

Fiinfter Teil
Besondere Bestimmungen
§ 62
Prifungsvergiunstigungen

(1) Die Gewihrung von Priifungsvergiinstigungen
richtet sich nach § 34 der Allgemeinen Priifungsord-
nung (APO). In den Fillen des § 34 Abs. 2, 3 und
5 APO ist mit dem Antrag ein amtsérztliches Zeug-
nis vorzulegen, aus dem sich Art und Ausmal der
Priifungsbehinderung (insbesondere Schreibbehin-
derung) ergeben.

(2) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann
bei anderen Behinderungen sonstige angemessene
MaBnahmen treffen, soweit diese den Wettbewerb
nicht beeintrichtigen. Der Nachweis von korper-
lichen Behinderungen ist durch amtsérztliches Zeug-
nis zu fithren.

(3) Antrdge auf Priifungsvergiinstigungen oder
Mafinahmen nach Absatz 2 sollen mit der Meldung
zur Priifung, spitestens jedoch vier Wochen vor Be-
ginn der schriftlichen Priifung eingereicht werden.
Verspédtete Antriage konnen zurlickgewiesen werden,
wenn die Verspidtung auf einem Verschulden des
Priifungsteilnehmers beruht.

§ 63
Sonderbestimmungen fiir Kriegsheimkehrer

Fir Rechtsreferendare, die Kriegsheimkehrer sind,
gelten die Vorschriften des § 63 in der Fassung der
Ausbildungs- und Prifungsordnung fiir Juristen
(JAPO) vom 18 Miarz 1966 (GVBI S.120), gedndert
durch Verordnung vom 29.September 1969 (GVBI
S. 336) mit der MaBigabe, daB der erleichterte Vorbe-
reitungsdienst nur eineinhalb Jahre umfaft.

§ 64

Aufnahme von Auslidndern in den Vorbereitungs-
dienst

(1) Der Prisident des Oberlandesgerichts kann im
Einvernehmen mit dem Regierungsprisidenten von
Oberbayern Bewerber, die nicht Deutsche im Sinne
des Grundgesetzes sind, zum Vorbereitungsdienst zu-
lassen. Die Zulassung kann jederzeit widerrufen wer-
den. Bedirftigen Bewerbern kann vom Prisidenten
des Oberlandesgerichts eine widerrufliche Unter-
haltsbeihilfe bis zur Hohe des Unterhaltszuschusses
fiir Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst be-
willigt werden.

(2) Die Bewerber fiihren im Vorbereitungsdienst
die Bezeichnung Rechtsreferendar.

(3) Aufgaben eines Richters, Rechtspflegers oder
Amtsanwalts konnen ihnen nicht libertragen werden.
Ihre Verwendung als Urkundsbeamter der Ge-
schéftsstelle ist zulissig. Sie kénnen im Rahmen des
§ 193 des Gerichtsverfassungsgesetzes an den Bera-
tungen des Gerichts teilnehmen.

§ 65
Anrechnung einer Ausbildung fiir den gehobenen
Dienst

(1) Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung fir
den gehobenen Justizdienst oder den gehobenen
nichttechnischen Verwaltungsdienst kann auf An-
trag angerechnet werden:
1.bis zu 12 Monaten auf das Universititsstudium

(§ 11),

2. bis zu 6 Monaten auf den Vorbereitungsdienst.

(2) Uber den Antrag entscheidet im Fall des Absat-
zes 1 Nr. 1 das Landesjustizpriifungsamt. Mit der An-
rechnung ist zu bestimmen, ob und gegebenenfalls an
welchen Lehrveranstaltungen (§§ 12, 13) der Antrag-
steller nicht mehr teilzunehmen braucht und ob die
Ferienpraxis (§ 14) ganz oder teilweise erlassen wird.

(3) Im Falle des Absatzes 1 Nr. 2 entscheidet der zu-
stindige Prisident des Oberlandesgerichts im Ein-
vernehmen mit dem Regierungsprisidenten. Mit der
Anrechnung ist zu bestimmen, welche Stationen (§ 35
Abs. 2) wegfallen oder gekilirzt werden.

Sechster Teil
Die einstufige juristische Ausbildung

1. Abschnitt
Allgemeine Vorschriften

§ 66
Ausbildungsziel
(1) Ziel der Ausbildung ist der dem Recht ver-
pflichtete Volljurist, der aufgrund der erworbenen
Kenntnisse und Fihigkeiten in der Lage ist, in der
Rechtspraxis, soweit erforderlich nach einer Einar-
beitung, eigenverantwortlich titig zu sein und den
vielseitigen und wechselnden Anforderungen der Ge-
sellschaft gerecht zu werden.
(2) Zur Erreichung dieses Zieles wird die Ausbil-
dung nach den Grundsitzen der modernen Fachdi-
daktik gestaltet.

§ 67
Koordinierung der einzelnen Ausbildungsabschnitte
Koordinierungsausschuld
(1) Zur Erreichung des Ausbildungszieles ist eine
enge Verflechtung von theoretischer und praktischer

Ausbildung durch eine entsprechende Praxisbezo-

genheit der theoretischen und eine Wissenschafts-

orientierung der praktischen Ausbildung notwendig.

Dem dient eine enge Zusammenarbeit der Ausbilder

in der Praxis mit den Hochschullehrern und eine Ein-

beziehung der Hochschullehrer in die praktische und
der Praktiker (insbesondere als Leiter von Arbeits-
gruppen im Rahmen der Lehrveranstaltungen —

Kurse — an der Universitit) in die theoretische Aus-

bildung.

(2) Der Koordinierungsausschuf3 setzt sich zusam-
men aus:

1.dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses (§ 80
Abs. 2 Nr. 1) als Vorsitzendem,

2. dem Dekan des juristischen Fachbereichs an der
Universitdat Augsburg,

3. zwei Vertretern des juristischen Fachbereichs der
Universitit Augsburg, von denen einer Hochschul-
lehrer sein mul3,

4, je einem Vertreter des Staatsministeriums der
Justiz und des Innern,
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5. einem in der Ausbildung titigen Praktiker.
Dieser wird vom Vorsitzenden des Landesjustiz-
prifungsamts berufen.

(3) Fiir jedes Mitglied nach Absatz 2 Nrn. 3 bis 5 ist
mindestens ein Vertreter zu bestellen.

(4) Der Koordinierungsausschuff hat sich mit den
die einstufige Ausbildung betreffenden Angelegen-
heiten zu befassen. Er hat insbesondere:

1. Vorschlédge fiir die Durchfithrung und Verbesse-
rung des Miinchner Modells der einstufigen Aus-
bildung zu machen, .

2. fiir eine Koordinierung der Ausbildung an der Uni-
versitdt und in der Praxis zu sorgen,

3.sich um den Einbau der Hochschullehrer in die
praktischen und der Praktiker in die theoretischen
Ausbildungsabschnitte zu bemiihen.

(5) Der Vorsitzende kann zu den Sitzungen Sach-
verstidndige zuziehen.

§ 68
Ausbildungsinhalt
(1) Die juristische Ausbildung soll vermitteln:

1.die fur eine eigenverantwortliche Tiatigkeit im
Sinne des § 66 erforderlichen Kenntnisse des Rechts
mit seinen geschichtlichen, philosophischen, politi-
schen, sozialen und wirtschaftlichen Grundlagen
und seiner engen Verflechtung mit den Nachbarbe-
reichen,

2. die Methoden seiner wissenschaftlichen Handha-
bung und verstidndnisvollen praktischen Anwen-
dung,

3. die Erkenntnis von der Stellung des Rechts in Staat
und Gesellschaft und der gegenseitigen Beeinflus-
sung,

4, Verstindnis fiir die Bedeutung der Fortentwick-
lung des Rechts.

(2) Die Vorschriften des § 32 Abs. 1 gelten entspre-
chend.

§ 69
Gleichwertigkeit

Die einstufige juristische Ausbildung ist der Aus-
bildung nach §§ 1 bis 65 gleichwertig. Durch die er-
folgreiche Ablegung der SchluBpriifung (§ 113 ff)
wird die Befdhigung zum Richteramt (§5 Abs.1
Deutsches Richtergesetz) und zum héheren Verwal-
tungsdienst erlangt.

§70
Aufbau der Ausbildung
Die einstufige Ausbildung wird durch die SchluB3-

priifung abgeschlossen. Dieser haben folgende Aus-
bildungsabschnitte vorauszugehen:

1. Ein Grundstudium I von sechs Trimestern (drei
Trimester entsprechen einem Studienjahr mit
zwei Semestern), wobei nach dem dritten Trime-

ster eine Ferienpraxis (1) bei der Justiz abzulei-
sten ist,

2. ein Pflichtpraktikum I von neun Monaten bei der
Justiz,

3. ein Grundstudium II von drei Trimestern, wobei
nach dem ersten Trimester eine Ferienpraxis (2)
bei der Verwaltung abzuleisten ist,

4. ein Pflichtpraktikum II von sechs Monaten bei der
Verwaltung,

5. ein Integrativstudium I von einem Trimester,
6. eine Zwischenpriifung,

7. ein Spezialstudium von drei Trimestern,

8.

ein Pflichtpraktikum III von drei Monaten bei
einem Rechtsanwalt,

9. ein Pflichtwahlpraktikum von drei Monaten,
10. ein Integrativstudium II von einem Trimester.

§ 71
Die praktische Ausbildung

(1) Das Bayerische Staatsministerium der Justiz
und das Bayerische Staatsministerium des Innern be-
stimmen je fiir ihren Bereich die Gerichte, Staatsan-
waltschaften und Behorden, bei denen die Pflicht-
praktika I und II abgeleistet werden konnen und
Kurse fiir die Ferienpraxis 1 und 2 abgehalten wer-
den.

(2) Der Prasident des Oberlandesgerichts bestimmt
im Benehmen mit der Rechtsanwaltskammer, bei
welchen Rechtsanwilten das Pflichtpraktikum III
abgeleistet werden kann.

§ 72
Aufnahme in die Praktika
Rechtsstellung

(1) Wahrend der Pflichtpraktika I und II und ab
dem Integrativstudium I werden die Bewerber, die
Deutsche im Sinne des Grundgesetzes sind, in einem
offentlich-rechtlichen Ausbildungsverhiltnis (Rechts-
praktikanten) entsprechend dem in Art. 27 Bayeri-
sches Beamtengesetz, §§ 24 bis 28 Laufbahnverord-
nung geregelten Dienstanfingerverhdltnis beschif-
tigt. Die Vorschriften des Art. 9 Abs. 1 Nr. 2 des
Bayerischen Beamtengesetzes und die Vorschriften
der Bayerischen Disziplinarordnung fiir Beamte auf
Widerruf gelten entsprechend.

(2) Das offentlich-rechtliche Ausbildungsverhiltnis
wird begriindet durch Aufnahme

1. in die Pflichtpraktika I und II,

2.in die mit dem Integrativstudium I beginnenden
Ausbildungsabschnitte,

3.in eine zusitzliche Ausbildung (§ 103 Abs. 2) oder
eine ergianzende Ausbildung (§ 126 Abs. 1).

(3) Das offentlich-rechtliche Ausbildungsverhiltnis
endet auBler durch Tod und Entlassung bei Absatz2
Nr.1 mit der Beendigung des jeweiligen Ausbil-
dungsabschnittes, bei Absatz2 Nrn. 2 und 3 mit der
Mitteilung, dafl die Zwischenpriifung nicht bestan-
den worden ist, mit der Bekanntgabe der Schlufinote
der SchluBpriifung oder mit der Mitteilung, daf3 die
SchluBpriifung nicht bestanden worden ist.

(4) Uber die Aufnahme entscheidet der Prisident
des Oberlandesgerichts, in dessen Bezirk eine einstu-
fige Ausbildung vorgesehen ist (§ 71 Abs. 1). An seine
Stelle tritt bei der Aufnahme in das Pflichtpraktikum
II und Pflichtwahlpraktikum Gruppe2 bis 4 der
Regierungsprisident.

(5) Die Aufnahme in das éffentlich-rechtliche Aus-
bildungsverhiltnis ist, auBer beim Fehlen der fiir die
Pflichtpraktika I und II und das Integrativstudium I
vorgeschriebenen besonderen Zulassungsvorausset-
zungen, aus den in § 34 Abs. 4 genannten Griinden zu
versagen. Sie kann aus den in § 3¢ Abs. 5 genannten
Griinden versagt werden.

(6) Sofern einzelne der fiir die Zulassung zu den
Praktika vorgeschriebenen besonderen Vorausset-
zungen fehlen, kann in besonderen Hirtefillen der
Vorsitzende des Priifungsausschusses Ausnahmen
bewilligen.

(7) Die Vorschriften des § 34 Abs. 3 gelten entspre-
chend.

(8) Fiir die Aufnahme von Bewerbern, die nicht
Deutsche im Sinne des Grundgesetzes sind, gilt § 64
entsprechend. Der Bewerber fiihrt wihrend der
Praktika die Bezeichnung Rechtspraktikant.

§ 73

Leitung der Ausbildung wihrend des offentlich-
rechtlichen Ausbildungsverhiltnisses

Dienstaufsicht

(1) Der Prasident des Oberlandesgerichts leitet die
Ausbildung wihrend des 6ffentlich-rechtlichen Aus-
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bildungsverhéltnisses, soweit nicht nach Absatz 2 der
Regierungspriasident zustandig ist.

(2) Der Regierungsprisident leitet die praktische
Ausbildung wihrend der Ferienpraxis 2 (§§ 87 ff.), des
Pflichtpraktikums IT (§§ 89 ff.) und des Pflichtwahl-
praktikums, soweit dieses bei den Gruppen 2 bis 4
(§ 112 Abs. 1 Nrn. 2 bis 4) abgeleistet wird.

(3) Dienstvorgesetzter des Rechtspraktikanten ist
der Prisident des Oberlandesgerichts. Soweit der
Regierungsprisident die Ausbildung leitet (Absatz 2),
ist er Dienstvorgesetzter. Wihrend der Ausbildung
beim Landgericht, beim Amtsgericht, bei der Staats-
anwaltschaft oder beim Rechtsanwalt ist auch der
Prisident des Landgerichts Dienstvorgesetzter. An
seine Stelle tritt der Priasident des Amtsgerichts
wihrend der Ausbildung bei seinem Gericht.

(4) Vorgesetzter des Rechtspraktikanten sind der
Leiter der Ausbildungsstelle, der Ausbilder und die
Arbeitsgemeinschaftsleiter, denen der Rechtsprakti-
kant zur Ausbildung zugewiesen worden ist, fiir die
Ausbildung bei einem Kollegialgericht auch der Vor-
sitzende des Senats oder der Kammer.

(5) Der Prisident des Oberlandesgerichts kann
seine Befugnisse nach dem 6. Teil dieser Verordnung
ganz oder zum Teil auf einen Prisidenten eines
Landgerichts ubertragen.

(6) Soweit der Pridsident des Oberlandesgerichts —
Regierungsprisident — flir zustidndig erkldrt wird,
bezieht sich die Zusténdigkeit jeweils auf den Teil
der Ausbildung, den dieser nach den Absiitzen 1 und
2 zu leiten hat.

§ 74
Arbeitsgemeinschaften, Einfiihrungslehrginge und
sonstige Lehrginge

Die Vorschriften des § 37 gelten entsprechend.

§ 75
Verliangerung
Entlassung

(1) Hat der Rechtspraktikant das Ziel eines Prakti-
kums nicht erreicht oder den Anforderungen in der
Arbeitsgemeinschaft nicht entsprochen, so soll der
Pridsident des Oberlandesgerichts — Regierungspri-
sident — den Ausbildungsabschnitt bis zu vier Mona-
ten verldngern. Der Prisident des Oberlandesgerichts
— Regierungsprisident — bestimmt gleichzeitig,
welche Ausbildung der Rechtspraktikant abzuleisten
hat, bis er in den folgenden Ausbildungsjahrgang
eingereiht werden kann; hiervon kann er den Rechts-
praktikanten auf Antrag aus wichtigem Grund ganz
oder teilweise befreien.

(2) Das o6ffentlich-rechtliche Ausbildungsverhiltnis
endet mit Ablauf der Verldngerung nach Absatz 1,
wenn das Ziel des Praktikums oder der Arbeitsge-
meinschaft wihrend der zusiétzlichen Ausbildungs-
zeit nicht erreicht worden ist.

(3) Aus dem offentlich-rechtlichen Ausbildungs-
verhiltnis ist zu entlassen,

1. wer die Entlassung beantragt,

2. wer sich nicht bis zum Ende des Pflichtwahlprakti-
kums zur Teilnahme am Integrativstudium II ge-
meldet hat.

(4) Der Rechtspraktikant kann weiter aus wichti-
gem Grund entlassen werden. Ein wichtiger Grund
liegt insbesondere vor, wenn
1. widhrend eines 6ffentlich-rechtlichen Ausbildungs-

verhiltnisses ein Umstand eintritt oder nachtrig-

lich bekannt wird, der die Versagung der Auf-
nahme in ein 6ffentlich-rechtliches Ausbildungs-
verhiltnis rechtfertigen wiirde,

2. der Rechtspraktikant in seiner Ausbildung nicht
hinreichend fortschreitet,

3.der Rechtspraktikant ldnger als sechs Monate
dienstunféhig ist, nicht zu erwarten ist, daB er bin-

nen weiterer drei Monate wieder dienstfihig wird
und er deshalb nicht mehr ordnungsgemil ausge-
bildet werden kann,

4. der Rechtspraktikant nicht binnen angemessener
Frist nach dem Integrativstudium I die Zwischen-
prifung oder nach dem Integrativstudium II die
SchluBipriifung ablegt.

(5) Vor der Entlassung nach Absatz4

Rechtspraktikant zu horen.

(6) Die Entlassung nach den Absétzen 3 und 4 wird

ist der

vom Prisidenten des Oberlandesgerichts — Regie-
rungsprisidenten — verfiigt.
§ 76
Urlaub

Anrechnung von Urlaubs- und Krankheitszeiten
auf die praktische Ausbildung

(1) Der Rechtspraktikant erhdlt fiir je 3 wvolle
Monate Praktikum 5 Arbeitstage Erholungsurlaub.
Bei der Gewidhrung des Urlaubs sind die Bediirfnisse
der Ausbildung zu beriicksichtigen. Der Prisident
des Oberlandesgerichts — Regierungsprisident —
kann anordnen, dafl der Erholungsurlaub von allen
oder einem Teil der Rechtspraktikanten zur selben
Zeit einzubringen ist.

(2) Die Gewdhrung von Urlaub aus anderen Anlids-
sen richtet sich nach den jeweils geltenden Bestim-
mungen fiir Dienstanfdnger. Sonderurlaub kann der
Rechtspraktikant jedoch nur in Ausnahmefdllen er-
halten. Er betridgt hochstens ein Jahr.

(3) Erholungsurlaub und Urlaub aus anderen An-
lassen werden vom Leiter der jeweiligen Ausbil-
dungsstelle erteilt. Die Dauer des Urlaubs ist dem
Priasidenten des Oberlandesgerichts -— Regierungs-
prisidenten — mitzuteilen. Uber die Erteilung von
Sonderurlaub entscheidet der Prisident des Oberlan-
desgerichts — Regierungsprisident —

(4) Erholungsurlaub, Urlaub aus anderen Anlissen
und Krankheitszeiten werden regelmifBig nur bis zu
einem Drittel der Dauer des jeweiligen Praktikums
angerechnet. Der Prisident des Oberlandesgerichts
— Regierungsprisident — kann eine hohere Anrech-
nung bestimmen. Eine Anrechnung des Sonderur-
laubs entfillt.

§ 77
Ausbhildungszeugnisse

(1) Der Rechtspraktikant wird fiir jedes Praktikum
in einem zusammenfassenden Zeugnis beurteilt. Im
Pflichtpraktikum I wird er jedoch fiir den zivilrecht-
lichen und strafrechtlichen Ausbildungsteil geson-
dert beurteilt.

(2) Im iibrigen gelten die Vorschriften des §42
Abs. 2 bis 5.

§ 78
Verschwiegenheitspflicht
Rechtspraktikanten, Teilnehmer an einer Ferien-
praxis und Studierende sind zur Verschwiegenheit
liber die ihnen bei Ausbildung in der Praxis bekannt
werdenden Angelegenheiten verpflichtet. Die Pflicht
zur Verschwiegenheit gilt auch nach Beendigung der
Ausbildung.
§ 79
Wechsel zwischen der einstufigen und zweistufigen
(herkommlichen) Ausbildung
Gastpraktikant

(1) Im Grundstudium I gelten die beiden Wintertri-
mester zusammen und das Sommertrimester je als
Halbjahr im Sinne von § 11 Satz 1. Soweit der Studie-
rende wihrend des GrundstudiumsI zur zweistufi-
gen Ausbildung iiberwechselt, wird ein entsprechen-
der Zeitraum angerechnet.

(2) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses ent-
scheidet:
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.inwieweit andere Ausbildungsabschnitte als das
Grundstudium I die fiir die Zulassung zur ersten
oder zweiten juristischen Staatspriifung notwendi-
gen Voraussetzungen (§§ 11 bis 14, § 35, § 48) ganz
oder teilweise erfiillen und deshalb hierauf ange-
rechnet werden;

. inwieweit Studium und Vorbereitungsdienst nach
der zweistufigen Ausbildung die Voraussetzungen
einzelner Ausbildungsabschnitte der einstufigen
Ausbildung erfiillen und deshalb hierauf angerech-
net werden.

(3) Vergleichbare Ausbildungsabschnitte einer ein-
stufigen Ausbildung in einem anderen Land im Gel-
tungsbereich des Deutschen Richtergesetzes werden
angerechnet. Die Entscheidung hieriiber trifft der

. Vorsitzende des Priifungsausschusses.

(4) Wer in einem anderen Land im Geltungsbereich
des Deutschen Richtergesetzes eine einstufige Aus-
bildung ableistet, kann auf Antrag mit Zustimmung
der zustindigen Behorde des anderen Landes ein-
zelne Praktika als Gastpraktikant in Bayern ablei-
sten. Uber die Zulassung entscheidet der zustindige
Président des Oberlandesgerichts — Regierungspri-
sident —.

2]

§ 80
Landesjustizprifungsamt
Priifungsausschuf

(1) Dem beim Staatsministerium der Justiz gebilde-
ten Landesjustizprifungsamt obliegt die Durchfiih-
rung der Zwischen- und Schlu3priifung.

(2) Der Priifungsausschull fiir die Zwischen- und

die SchluBpriifung besteht aus drei Mitgliedern, und
Zwar:

1. dem Vorsitzenden. Vorsitzender ist der Leiter des
Landesjustizpriifungsamtes. Als Stellvertreter des
Vorsitzenden werden je ein Priifer aus dem Bereich
der Justiz und der Verwaltung bestellt;

2. einem ordentlichen Professor der Rechte der juri-
stischen Fakultit (Fachbereichs) einer bayerischen
Landesuniversitdt, an der eine einstufige Aushil-
dung stattfindet. Kénnen sich mehrere Fakultidten
{Fachbereiche) nicht innerhalb einer vom Landes-
justizpriifungsamt bestimmten angemessenen Frist
einigen, so entscheidet das Staatsministerium fiir
Unterricht und Kultus. Jede Fakultit (Fachbe-
reich), an der eine einstufige Ausbildung stattfin-
det, bestellt aus ihrer Mitte einen Stellvertreter;

3. einem Priifer aus dem Bereich der Verwaltung. Fur
ihn werden aus dem gleichen Bereich zwei Stell-
vertreter bestellt.

Fiihrt den Vorsitz der Stellvertreter aus dem Bereich

der Verwaltung, so tritt an die Stelle des Mitglieds

nach Nummer 3 ein Priifer aus dem Bereich der

Justiz. Dieser wird gemdl § 2 Abs. 2 bestellt.

(3) Der Priifungsausschufl hat folgende Aufgaben:

1. er bestellt die Priifer fir die Zwischen- und die
SchluBprifung;

2. er entscheidet, wenn der Vorsitzende die Zulassung
zu einer Priifung nicht aussprechen will;

3. er wihlt die Priifungsaufgaben aus;

. er entscheidet iiber die Zulassung von Hilfsmitteln;

5. er entscheidet in den Fillen des § 98 in Verbindung
mit §§ 19 und 31;

6. er entscheidet iiber den Erlaf der Nachfertigung
von Priifungsaufgaben und besondere Anordnun-
gen fiir die Nachholung der miindlichen Priifung;

7. er kann fiir jede Universitit, an der eine einstufige
Ausbildung erfolgt, einen ortlichen Priifungsleiter
(einschlieBlich Stellvertreter) bestellen und ihm
ganz oder zum Teil die in den Vorschriften des § 7
Abs.3 Nrn.1 bis 5 genannten Aufgaben fiir die
Zwischenpriifung libertragen. Die otrtlichen Prii-
fungsleiter und deren Stellvertreter werden aus

1=

den Richtern ausgewihlt, die dem Oberlandesge-
richt oder dem Landgericht angehéren, in dessen
Bereich die Universitit liegt.

(4) Der Vorsitzende hat fiir die Durchfiihrung der
Priifungen zu sorgen, er entscheidet, soweit nicht an-
dere Organe zustindig sind.

(5) Der Priifungsausschuf3 entscheidet mit Stim-
menmehrheit. Der Vorsitzende ist befugt, an Stelle
des Priifungsausschusses unaufschiebbare Entschei-
dungen allein zu treffen. Hiervon hat er dem Prii-
fungsausschuB bei der nédchsten Sitzung Kenntnis zu
geben.

§ 81
Die Priifer

(1) Priifer sind ohne besondere Bestellung fiir beide
Prifungen der Vorsitzende und die Mitglieder des
Priifungsausschusses einschlieBlich der Stellvertreter

und die ortlichen Priifungsleiter und deren Stellver-
treter.

(2) Die Vorschriften des § 8 Abs. 2 bis 4 gelten ent-
sprechend.

2. Abschnitt
Ferienpraxis 1
Grundstudium I
§ 82
Ziel, Art und Umfang

(1) Durch die Ferienpraxis 1 soll der Studierende
einen informatorischen Einblick in die Rechtsanwen-

dung und Rechtsverwirklichung bei der Justiz erhal-
ten.

(2) Die Ferienpraxis ist beim Amtsgericht abzulei-
sten.

(3) Die Dauer betrdgt drei Wochen. Sofern die
Ferienpraxis in einem Kurs abgeleistet wird, dauert
sie nur zwei Wochen.

§ 83
Voraussetzungen fiir die Zulassung
Antrag
(1) Die Zulassung zur Ferienpraxis 1 setzt ein
Grundstudium von drei Trimestern voraus, wihrend-

dessen der Studierende mindestens folgende Veran-
staltungen besucht haben muB:

1. Einfiihrung in die Rechtswissenschaft (insbeson-
dere mit den Beziigen zu den Nachbargebieten),

2, Biirgerliches Recht einschlielich Handels- und
Gesellschaftsrecht nebst einer Ubung,

3. Strafrecht und Kriminologie,

4. das gerichtliche Verfahren (insbesondere Zivilver-
fahren),

5. Einfiihrung in das 6ffentliche Recht,

6. Allgemeine Staatslehre, Staatsrecht und politische
Wissenschaften,

7. Grundziige der Rechtsgeschichte,
8. Wirtschaftswissenschaften,
9. Rechtsphilosophie.
(2) Der Antrag auf Zulassung ist beim Vorstand des
Amtsgerichts einzureichen, bei dem der Bewerber die

Ferienpraxis ableisten will. Dieser entscheidet iiber
die Zulassung.

3. Abschnitt
Pflichtpraktikum I
Grundstudium I

§ 84
Ziel

(1) Wihrend des Pflichtpraktikums I soll der
Rechtspraktikant
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l.die im Grundstudium erworbenen juristischen
Fahigkeiten und Kenntnisse in der Praxis verwer-
ten und erweitern,

2. ein anschauliches Bild von dem Beruf des Richters
und Staatsanwaltes erhalten.

Am Ende soll er das fiir einen Juristen notwendige

Grundwissen im Zivil- und Strafrecht, einen Uber-

blick iiber die Zivil- und Strafjustiz besitzen und

einen Einblick in die Freiwillige Gerichtsbarkeit ge-

wonnen haben.

(2) Der Rechtspraktikant soll, soweit wie moglich,
eigenverantwortlich tédtig sein. Nach Ablauf von zwei
Monaten des Pflichtpraktikums I ist er berechtigt,
die in § 10 Abs. 1 und § 142 Abs. 3 des Gerichtsverfas-
sungsgesetzes, § 2 Abs.4 des Rechtspflegergesetzes,
§116 Abs. 2 Satz 1 der ZivilprozeBordnung und § 142
Abs. 2 der Strafprozefiordnung bezeichneten Titig-
keiten wie ein Rechtsreferendar wahrzunehmen.
Diese Erméchtigung gilt auch fiir die folgenden Aus-
bildungsabschnitte.

§ 85
Voraussetzungen fiir die Zulassung
(1) Zum Pflichtpraktikum I wird zugelassen, wer
ein Grundstudium I von sechs Trimestern abgeleistet
hat, in welchem er folgende Veranstaltungen besucht
haben mul3:
1.die in § 83 Abs. 1 aufgefiihrten Veranstaltungen,

2. Arbeitsrecht (Schwerpunkt: Recht des Arbeitsver-

hiltnisses; aus dem kollektiven Arbeitsrecht das

Koalitionsrecht, Tarifvertragsrecht und Arbeits-

kampfrecht),

Einflihrung in das Internationale Privatrecht und

das europiische Zivilrecht,

4, Zivilprozef,

5. Einfuhrung in die Freiwillige Gerichtsbarkeit an
Hand von Beispielen aus dem Grundbuch-, Fami-
lien- und Erbrecht,

. Strafverfahren,

. Grundfragen des Strafvollzugs,

. Grundfragen des Verwaltungsrechts,

. Rechtssoziologie,

10. Einfiihrung in die Psychologie,

11. Vertiefungskurs im Zivilrecht,

12. Ubungen

a) aus dem Zivilrecht, einschliefilich Verfahren,

b) aus dem Strafrecht, einschliellich Kriminologie
und Verfahren,

¢) aus den Wirtschaftswissenschaften.

(2) Uber die erfolgreiche Teilnahme an den in Ab-
satz1 Nr. 12 genannten Veranstaltungen ist ein Lei-
stungsnachweis zu erbringen. s

(3) Der Studierende muf3 weiter die Ferienpraxis 1
(8§ 82, 83) abgeleistet haben.

£
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§ 86
Dauer und Einteilung
(1) Das Pflichtpraktikum I dauert neun Monate.
(2) Die Ausbildung umfafit:

. Eine Ausbildung bei einem Zivilgericht der ersten
Instanz von sechs Monaten;

2. eine Ausbildung bei einem Strafgericht der ersten
Instanz oder einer Staatsanwaltschaft von drei
Monaten. Soweit ein Rechtspraktikant einem
Strafgericht zugeteilt ist, ist er im dritten Monat
fiir eine Woche einem Staatsanwalt zuzuweisen
und soweit er der Staatsanwaltschaft zugeteilt ist,
einem Richter der ersten Instanz fiir Strafsachen.

(3) Die Ausbildung nach Absatz 2 Nrn.1 und 2 be-
ginnt in der Regel mit einem Einfiihrungslehrgang.

—

4. Abschnitt
Ferienpraxis 2
Grundstudium IT
§ 87
Ziel, Art und Umfang

(1) Durch die Ferienpraxis 2 soll der Studierende
einen informatorischen Einblick und eine Einfiihrung
in die Verwaltungspraxis erhalten.

(2) Die Ferienpraxis ist bei einer Kreisverwal-
tttmgsbehérde oder einer GroBen Kreisstadt abzulei-
sten.

(3) § 82 Abs. 3 gilt entsprechend.

§ 88
Voraussetzungen fiir die Zulassung
Antrag

(1) Die Zulassung zur Ferienpraxis 2 setzt ein Tri-
mester des Grundstudiums II voraus, wihrenddessen
der Studierende mindestens folgende Veranstaltun-
gen besucht haben mul3:

1. Staatslehre, Staatsrecht und Verfassungsgerichts-
barkeit,

2. Grundziige des Vilker- und Europarechts,

3. Hoheitsverwaltung,

4, Verwaltungswissenschaft.

(2) Der Antrag auf Zulassung ist bei der Behorde
einzureichen, bei der der Bewerber die Ferienpraxis
ableisten will; diese entscheidet iiber die Zulassung.

5. Abschnitt
Pflichtpraktikum II
Grundstudium II

§ 89
Ziel
(1) Wiéhrend des Pflichtpraktikums II soll der
Rechtspraktikant
1.die im Grundstudium II erworbenen juristischen
Fihigkeiten und Kenntnisse in der Praxis vertiefen
und erweitern und insbesondere Verstindnis fir
das schopferische Verwaltungshandeln gewinnen,
2. ein anschauliches Bild vom Beruf eines hoheren
Verwaltungsbeamten erhalten.
Am Ende soll er das fiir einen Juristen notwendige
Grundwissen im 6ffentlichen Recht und einen Uber-
blick iliber die hoheitliche, leistende, planende und
gestaltende Verwaltung besitzen.
(2) Der Rechtspraktikant soll, soweit wie moglich,
eigenverantwortlich titig sein.
§ 90
Voraussetzungen fiir die Zulassung
(1) Die Zulassung zum Pflichtpraktikum II setzt
voraus, daf3 das Pflichtpraktikum I (§ 84 ff.) erfolg-
reich abgeleistet worden ist. Weiter ist ein Grundstu-
dium II mit drei Trimestern notwendig, in welchem
der Studierende folgende Veranstaltungen besucht
haben muf3:
1.die in § 88 Abs.1 aufgefiihrten Veranstaltungen,
2. Leistungsverwaltung, Planungsverwaltung, Kom-
munalrecht,
3. Recht des 6ffentlichen Dienstes,
4. Verwaltungsprozes,
5. Wirtschaftswissenschaften mit besonderen Bezii-
gen zum Offentlichen Recht,
6. Grundziige der Personalfithrung und des Manage-
ments,
7. Einfiihrung in das Recht der sozialen Sicherung,
8. Einfiihrung in das Steuerrecht,
9. Ubung im Staats- und Verwaltungsrecht,
10. Vertiefungs- und Wiederholungskurse im Zivil-
und Strafrecht einschliefilich Verfahren.
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(2) Der Studierende hat wihrend des Grundstudi-
ums nach Wahl an einem Seminar oder einer gleich-
wertigen Lehrveranstaltung nach §13 Nr.2 teilzu-
nehmen lber:

1. Zivilrecht,

2. Strafrecht,

3. Offentliches Recht oder

4, Verwaltungswissenschaft.

(3) Uber die erfolgreiche Teilnahme an den in
Absatz 1 Nr. 9 und Absatz 2 genannten Veranstal-
tungen ist ein Leistungsnachweis zu erbringen.

(4) Der Studierende mull weiter die Ferienpraxis 2
(§§ 87, 88) abgeleistet haben.

§ 91
Dauer und Einteilung
(1) Das Pflichtpraktikum II dauert sechs Monate.

(2) Die Ausbildung erfolgt bei einem Landratsamt
(hilfsweise kreisfreie Stadt oder GroBle Kreisstadt).
Sie beginnt in der Regel mit einem Einfiihrungslehr-
gang.

6. Abschnitt
Die Zwischenpriifung
Integrativstudium I
§ 92
Zweck und Bedeutung
(1) Die Zwischenpriifung ist eine Hochschulzwi-
schenpriifung und gilt als Einstellungspriifung im

Sinne des Bayerischen Beamtengesetzes; zugleich ist
sie Teil der SchluBpriifung.

(2) Die Zwischenpriifung hat Wettbewerbscharak-
ter (Art. 94 Abs. 2 Satz 1 der Verfassung des Freistaa-
tes Bayern).

(3) Die Zwischenpriifung soll feststellen, ob der Be-
werber iiber die grundlegenden juristischen Kennt-
nisse in den Priifungsfichern mit ihren geschicht-
lichen, gesellschaftlichen, wirtschaftlichen, politi-
schen und rechtsphilosophischen Beziigen und die
erforderlichen juristischen Fihigkeiten verfiigt, ins-
besondere das Recht mit Verstindnis erfassen und
anwenden kann.

§ 93
Zeitpunkt der Zwischenpriifung
(1) Die Zwischenpriifung findet am Ende des Inte-
grativstudiums I statt.
(2) Der Termin wird vom Landesjustizpriiffungsamt
festgelegt.
§ 94
Form der Zwischenpriifung

Die Zwischenpriifung besteht aus einem schrift-
lichen und einem miindlichen Teil, soweit der Bewer-
ber nicht vom miindlichen Teil ausgeschlossen ist.

§95
Priifungsgebiete
(1) Die Zwischenpriifung erstreckt sich auf die Prii-
fungsficher mit ihren geschichtlichen, gesellschaft-
lichen, politischen, wirtschaftlichen und rechtsphilo-
sophischen Beziigen.

(2) Entsprechend der Zielsetzung (§ 92) liegt bei den
Priifungsfichern das Hauptgewicht auf dem erfor-
derlichen Grundwissen. Mittelpunkt der Priifung soll
nicht am Rande liegendes Einzelwissen sein.

(3) Im Rahmen von Rechtsgebieten, die zu den Pri-
fungsfichern gehoren, konnen auch Fragen aus an-
deren Gebieten gepriift werden, soweit sie in der
Praxis typischerweise in diesem Zusammenhang auf-
treten. Die Priifung kann sich auch auf andere
Rechtsgebiete erstrecken, soweit lediglich Verstind-
nis und Arbeitsmethode festgestellt werden sollen,
Einzelwissen nicht vorausgesetzt wird und die Auf-
gabe mit den zur Verfiigung gestellten Hilfsmitteln
in der Bearbeitungszeit zu bewiltigen ist.

(4) Priifungsficher sind:

1. Zivilrecht mit dem Schwerpunkt im biirgerlichen
Gesetzbuch einschliellich des Abzahlungsrechts
und des Rechts der Gefihrdungshaftung;

2. Handels- und Gesellschaftsrecht mit folgenden
Schwerpunkten:

a) Grundziige des Handelsrechts (nur 1. Buch und
3. Buch, Abschnitte 1 und 2 des HGB);

b) das Recht der Personalgesellschaft und die
Grundziige des Aktienrechts;

3. Arbeitsrecht einschlieBlich des arbeitsgerichtlichen
Verfahrens mit folgenden Schwerpunkten:

a) das Recht des Arbeitsverhiltnisses;

b) aus dem kollektiven Arbeitsrecht:
Koalitionsrecht,
Tarifvertragsrecht,
Arbeitskampfrecht;

c¢) Grundziige des arbeitsgerichtlichen Verfahrens
(nur Urteilsverfahren);

4. Grundfragen des Internationalen Privatrechts;

5. Strafrecht einschliefilich des Strafverfahrens mit
folgenden Schwerpunkten: .

a) der Allgemeine und Besondere Teil des Straf-
gesetzbuches einschliefilich der Grundziige der
Kriminologie;

b) Grundfragen des Strafvollzugs;

c¢) Strafverfahrensrecht;

6. Zivilprozefi- und Zwangsvollstreckungsrecht ein-
schliefilich Grundfragen des Konkursrechts;

7. Grundziige der Freiwilligen Gerichtsbarkeit in Vor-
mundschafts- und Erbscheinssachen;

8. Offentliches Recht mit folgenden Schwerpunkten:

a) die Grundlagen des staatlichen Lebens:
Staats- und Verfassungsrecht mit den Beziligen
zur allgemeinen Staatslehre;

b) die Einordnung des Staates in die Vilkerge-
meinschaft:
Grundziige des Vilker- und Europarechts;

c¢) das allgemeine Verwaltungsrecht einschlieBlich
des Verwaltungsverfahrensrechts und in den
Hauptbereichen das Recht der Hoheits-, Lei-
stungs- und Planungsverwaltung. Hauptberei-
che sind insbesondere:
Kommunalrecht,
Sicherheits- und Polizeirecht,
Baurecht,
Grundziige des Rechts der dffentlichen Ersatz-
leistungen,
Grundziige des Wasserrechts,
Grundziige des Raumordnungs- und Landespla-
nungsrechts,
Grundziige des Sozialhilferechts;

das Recht der Abgabenordnung und des Steuer-
anpassungsgesetzes (ohne Steuerstrafverfahren),
Einkommensteuerrecht und Grundziige des
Korperschaftssteuerrechts;

e) aus der Verwaltungswissenschaft in den Grund-
ziigen die Verwaltungsorganisation unter Ein-
schlull der Personalfiihrung, die Entscheidungs-
und Planungstheorie und moderne Hilfsmittel;

f) verfassungsgerichtliche Rechtsbehelfe;

g) verwaltungsgerichtliches Verfahren;

9. Grundziige der Rechtsgeschichte, Rechtsphilosophie
und Rechtssoziologie.

(5) Nur im miindlichen Teil sollen gepriift werden:

a) Grundfragen des Internationalen Privatrechts
(Absatz 4 Nr. 4);

b) Grundfragen des Strafvollzugs (Absatz 4 Nr. 5
Buchst. b);

¢) Grundziige der Freiwilligen Gerichtsbarkeit in

Vormundschafts- und Erbscheinssachen (Absatz 4
Nr.m;

d
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d) das Recht der Abgabenordnung und des
Steueranpassungsgesetzes (ohne Steuerstrafver-
fahren),

Einkommensteuerrecht und Grundziige des Kor-
perschaftssteuerrechts (Absatz 4 Nr. 8 Buchst. d);

e) Grundziige der Rechtsgeschichte (Absatz 4 Nr. 9).

§ 96
Zulassungsantrag

(1) Der Bewerber hat sich am Ende des Integrativ-
studiums I der Zwischenpriifung zu unterziehen, es
sei denn, dall er durch Krankheit oder andere wich-
tige Griinde gehindert ist. Er mull spitestens bis zu
dem wvom Landesjustizprifungsamt festgesetzten
Termin die Zulassung zur Zwischenpriifung beantra-
gen. Bereits mit dem Antrag hat der Bewerber zu
erkldaren, aus welchem Gebiet er gemidfl § 102 Abs. 1
Nr. 4 geprift werden will; diese Erkldarung ist unwi-
derruflich. Unterléifit er die Erkldarung, so bestimmt
der Vorsitzende des Priifungsausschusses das Gebiet.

(2) Das Integrativstudium I ist nach der Zulassung
bis zur Zwischenpriifung fortzusetzen.

(3) Die Vorschriften des § 15 Abs. 3 gelten entspre-
chend.

§ 97
Entscheidung tiber die Zulassung

(1) Der Bewerber mufl die Pflichtpraktika I und II
mit Erfolg abgeleistet und sich zur Teilnahme am In-
tegrativstudium I gemeldet haben, in dem er eine
Veranstaltung liber die Zusammenschau des Rechts
und seiner Nachbargebiete und einen Wiederho-
lungs- und Vertiefungskurs zu besuchen hat.

(2) Fiir die Zulassung zur Priifung und den Aus-
schluB von der Teilnahme an der Prifung gelten die
Vorschriften des § 3¢ Abs. 4 und 5 Nrn. 1 und 2
Buchst. ¢ und § 16 a Abs. 1 bis 3 entsprechend. In den
Fillen des § 16 a Abs.1 und 2 Nr.2 gelten die Vor-
schriften der §§ 17, 18 und 98 Abs. 2, im Fall des § 16 a
Abs. 1 Nr. 1 die Vorschriften des § 17 entsprechend.

§ 98
Verweisung auf andere Vorschriften
(1) Die Vorschriften der §§ 17 (Rucktritt und Ver-
sdumnis), 19 (Mingel im Prifungsverfahren) und
31 (Unterschleif und Beeinflussungsversuch) gelten
entsprechend.
(2) Die Vorschriften des § 18 (Verhinderung) gelten
entsprechend mit folgender MalBgabe:
1. Absatz 1 Nr. 1, wenn weniger als sechs schriftliche
Aufgaben bearbeitet sind,
2. Absatz 1 Nr. 2, wenn mindestens sechs schriftliche
Aufgaben bearbeitet sind,
3.in den Fillen des Absatzes 4 bestimmt der Vorsit-
zende des Priifungsausschusses, welche zusitzliche
Ausbildung der Bewerber bis zur erneuten Zulas-
sung zur Zwischenpriifung abzuleisten hat. Von
dieser Ausbildung kann er den Bewerber auf An-
trag aus wichtigem Grund ganz oder teilweise be-
freien.

§ 99
Schriftliche Priifung

(1) In der schriftlichen Priifung hat der Priifungs-
teilnehmer an neun Tagen je eine schriftliche Arbeit
unter Aufsicht zu fertigen. Die Arbeitszeit betrigt
fiinf Stunden.

(2) Die Aufgaben kénnen neben praktischen Fillen
aus dem Rechtsleben auch theoretische Themen zum
Gegenstand haben. Ein Teil der Alifgaben muB prak-
tische Fille zum Inhalt haben.

(3) Der Priifungsteilnehmer hat zu bearbeiten:

1. vier Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus dem
Zivilrecht einschlieBlich Handels- und Gesell-
schaftsrecht, Arbeitsrecht und Verfahrensrecht,

2.zwei Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus dem

Strafrecht einschliefilich Strafverfahren,

3.drei Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus dem

Staats- und Verwaltungsrecht einschliefilich Ver-

fahrensrecht.

(4) In einzelnen Aufgaben sollen Kriminologie,
Rechtsphilosophie, Rechtssoziologie oder Verwal-
tungswissenschaft beriicksichtigt werden.

(5) Die Priifungsteilnehmer dirfen nur die vom
Priifungsausschull zugelassenen Hilfsmittel benut-
zen. Sie haben die Hilfsmittel selbst zu beschafien.

(6) Die Priifungsaufgaben werden einheitlich ge-
stellt; sie sind an allen Prifungsorten zur selben Zeit
zu bearbeiten.

§ 100
Verweisung auf andere Vorschriften
Die Vorschriften der §§22 (Bewertung der Prii-
fungsaufgaben), 23 (Prufungsnoten) und 24 (Ergebnis
der schriftlichen Priifung, AusschluB3 von der miind-
lichen Priifung) gelten entsprechend.

§ 101
Miindliche Prifung

(1) Die miindliche Priifung wird in der Regel an
den Universititen, an denen eine einstufige Ausbil-
dung stattfindet, von den Priifungskommissionen ab-
genommen.

(2) Die Priifungskommission besteht aus vier Prii-
fern, von denen einer den Vorsitz fuhrt, und zwar in
der Regel aus:
1.zwei Hochschullehrern oder sonstigen akademi-

schen Lehrpersonen an den Landesuniversititen,
2. einem Priifer fiir den Bereich der Justiz,

3. einem Priifer fiir den Bereich der Verwaltung.

(3) Die Priifer miissen wihrend der miindlichen
Prifung stindig anwesend sein.

(4) Fur jeden Priifungsteilnehmer ist eine Gesamt-
prifungsdauer von etwa 50 Minuten vorzusehen.
Mehr als fiinf Priifungsteilnehmer diirfen nicht ge-
meinsam gepriift werden.

(5) Die miindliche Priifung erstreckt sich auf die
Priifungsgebiete (§ 95).

§ 102
Bewertung der miindlichen Priiffung

(1) In der miindlichen Priifung sind vier Einzelno-
ten unter Verwendung der Notenstufen des § 23 zu
erteilen, und zwar je eine Note fiir folgende Gebiete:
1. Zivilrecht einschlieBlich Handels- und Gesell-

schaftsrecht, Arbeitsrecht und Verfahrensrecht

(§ 95 Abs. 4 Nrn. 1 bis 4, 6, 7 und 9),

2. Strafrecht einschlieBlich Strafverfahren und Straf-

vollzug (§ 95 Abs. 4 Nrn. 5 und 9),

3. Staats- und Verwaltungsrecht einschliefilich Ver-

fahrensrecht (§ 95 Abs. 4 Nrn. 8 und 9),
4.nach Wahl des Priifungsteilnehmers aus dem Ge-

biet der Nummern 1 oder 3 unter besonderer Be-

riicksichtigung der Systematik sowie der rechts-
geschichtlichen oder rechtspolitischen Entwicklung.

(2) Die Vorschriften des § 26 Abs. 2 gelten entspre-
chend.

§ 103
Verweisung auf andere Vorschriften

(1) Die Vorschriften des § 27 (Priifungsgesamtnote),
§ 28 (Priifungszeugnis), § 29 Abs. 1, 2, 4 und 5 (Wieder-
holung der Priifung) und § 30 (Wiederholung der
Priifung zur Notenverbesserung) gelten entspre-
chend. Bei § 27 Abs. 1 und 5 tritt anstelle der Tei-
lungszahl zwolf die Teilungszahl dreizehn. Eine Wie-
derholung der Priifung zur Notenverbesserung ist in
Abweichung von § 30 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 nur
im nichsten Prifungstermin moglich.

(2) Bei Nichtbestehen der Priifung bestimmt der
Vorsitzende des Priifungsausschusses, welche zusitz-
liche Ausbildung der Priifungsteilnehmer bis zur er-
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neuten Zulassung abzuleisten hat. Von dieser Ausbil-
dung kann er den Priifungsteilnehmer auf Antrag
aus wichtigem Grund ganz oder teilweise befreien.
Fiir den Zulassungsantrag gelten die Vorschriften
des § 96 Abs. 1 Sitze 2 bis 5 und Abs. 2 und 3 entspre-
chend.

7. Abschnitt
Pflichtpraktikum III
Spezialstudium

§ 104

Ziel
(1) Wiahrend des PflichtpraktikumsIIT soll der
Rechtspraktikant in die Arbeit des Rechtsanwalts als
eines freiberuflichen Rechtspflegeorgans eingefiihrt

und die Befidhigung erlangen,

1. beratend,
2, vertretend und
3. gestaltend tétig zu werden.

(2) Der Rechtspraktikant soll, soweit wie méglich,
eigenverantwortlich tétig sein. Er ist berechtigt, die
in § 53 Abs. 4 Satz 2 Bundesrechtsanwaltsordnung be-
zeichneten Titigkeiten wie ein Rechtsreferendar
wahrzunehmen. Diese Erméchtigung gilt auch fir die
folgenden Ausbildungsabschnitte.

§ 105
Voraussetzungen fiur die Zulassung
Zum Pflichtpraktikum III wird zugelassen,
1. wer die Zwischenpriifung (§§ 92 {f.) bestanden und

2. ein Spezialstudium entsprechend den Vorschriften
der §§ 106 ff. abgeleistet hat.

§ 106
Dauer, Einteilung und Ziel des Spezialstudiums

(1) Das Spezialstudium umfafit drei Trimester,
Hierauf kénnen bis zu zwei Trimester an einer aus-
lindischen Hochschule angerechnet werden. Fiir die
Umrechnung in Semester gelten die Vorschriften des
§ 79 Abs. 1 entsprechend.

(2) Das Spezialstudium ist in folgende Gruppen ein-
geteilt:

1. Justiz,

2. Verwaltung,

3. Wirtschaft/Finanzwesen,

4. Arbeits- und Sozialrecht.

Der Studierende hat eine Gruppe auszuwéhlen.
(3) Im Spezialstudium soll der Studierende:

1.sich in das gewihlte Gebiet vertieft einarbeiten
und dadurch auch

2.die Fidhigkeit verstirken, sich in neue Gebiele
schnell einzuarbeiten,

3. den bisher erarbeiteten Wissensstoff vertiefen,
4, einen Einblick in die Rechtsinformatik und Elek-
tronische Datenverarbeitung (EDV) erhalten.
§ 107
Pflichtveranstaltungen

Im Spezialstudium haben alle Studierenden minde-
stens an folgenden Veranstaltungen teilzunehmen:

1. Einfithrung in die EDV und Rechtsinformatik,
2. Vertiefungskurse im Zivil-, Straf-, Staats- und
Verwaltungsrecht.
§ 108
Pflichtwahlveranstaltungen

(1) Die Studierenden haben =zusdtzlich zu den
Pflichtveranstaltungen (§107) noch die folgenden
aufgefitihrten Pflichtwahlveranstaltungen der von
ihnen gewidhlten Gruppe zu besuchen.

(2) Pflichtwahlveranstaltungen der Gruppe 1 sind:
1. der Richter im Zivilprozef3,

2. der Richter und Staatsanwalt im Ermittlungs- und
Strafverfahren,

3. der Richter in der Freiwilligen Gerichtsbarkeit,

4. angewandte Psychologie fiir den Richter
Staatsanwallt,

5. Kriterien der Urteilsfindung,

6. Probleme des Zivilrechts in Verbindung mit den
Nachbargebieten,

7. Wirtschaftskriminalitidt und ihre Bekdmpfung,

8. Jugendstrafrecht mit Bezligen zum Strafvollzug
und zur Resozialisierung,

9. Probleme des Rechtsanwalts im Zivil- und Straf-
prozell und in der Freiwilligen Gerichtsbarkeit.
(3) Pflichtwahlveranstaltungen der Gruppe 2 sind:
. Staatsrecht und staatliches Organisationsrecht,

. Uberblick iiber Staat, Wirtschaft und Gesellschaft
in anderen Léndern Europas,

3. Verwaltung als Daseinsvorsorge,
4. Eingriffsverwaltung,

5. Planungsverwaltung,
6.

. Wirtschaftsverwaltungsrecht mit internationalem
Bezug,

7. Verwaltungswissenschaft,
8. verwaltungsgerichtliches Verfahren.

und

[

(4) Pflichtwahlveranstaltungen der Gruppe 3 sind:

1. Gesellschaftsrecht, auch unter Bertlicksichtigung
des Konkursrechts und der steuerrechtlichen
Seite,

Wertpapierrecht,
Kartellrecht (mit internationalem Bezug),

4. gewerblicher Rechtsschutz einschliefilich Lizenz-
recht,

5. Steuerlehre und Steuerrecht,

6. einzelne Steuern (Einkommen-
schaftssteuer, Umsatzsteuer),

7. Internationales Steuerrecht,
. Steuerrechtliches Verfahrensrecht,

9. Grundzilige ordentlicher Buchfiihrung
Bilanzrecht und Bilanzsteuerrecht,

10. Rechtsfragen und Probleme des Wirtschaftsférde-
rungsrechts,

11. Rechtsfragen und Probleme der Unternehmens-
und Personalfiihrung, dargestelll an Fillen aus
dem Arbeitsrecht,

12. Leasing.

&3 B2

und Korper-

=]

(GOB),

(5) Pflichtwahlveranstaltungen der Gruppe 4 sind:

1. Arbeitsrecht (Ergidnzung und Vertiefung), insbeson-
dere:

a) Arbeitsvertragsrecht,
b) Arbeitnehmerschutzrecht,
c) Recht der Arbeitnehmererfindungen,

d) Betriebsverfassungs- und Mitbestimmungs-
recht,

e) Tarifvertragsrecht,
f) Koalitions- und Arbeitskampfrecht,

g) Besonderheiten des arbeitsgerichtlichen Verfah-
rens;

2. Arbeitswissenschaft,
3. Sozialrecht, insbesondere:
a) Sozialversichepungsrecht,

b) Besonderheiten des sozialgerichtlichen Verfah-
rens,

c¢) Sozialhilfe- und Wohlfahrtsrecht,
d) Recht der Arbeits- und Berufsférderung;
4. Rechtsfragen und Probleme der Unternehmens-

und Personalfiihrung, dargestellt an Fillen aus
dem Arbeitsrecht.
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§ 109
Dauer und Ausbildungsstelle

Das Pflichtpraktikum III umfaft eine Ausbildung
von drei Monaten bei einem Rechtsanwalt.

8. Abschnitt
Pflichtwahlpraktikum

§ 110
Ziel
Im Pflichtwahlpraktikum soll der Rechtsprakti-
kant eine vertiefte, exemplarische praktische Ausbil-
dung auf dem von ihm ausgewihlten Gebiet erhalten
und dadurch insbesondere verstirkt befihigt werden,
sich rasch in neue Bereiche praktisch einzuarbeiten.
§ 111
Voraussetzungen fiir die Zulassung
Dauer
(1) Zum Pflichtwahlpraktikum wird zugelassen,
getr die Zulassung zum Pflichtpraktikum III erhalten
at.
(2) Das Pflichtwahlpraktikum dauert drei Monate.
(3) Der Rechtspraktikant hat eine der Gruppen des
§ 112 Abs. 1 Nrn. 1 bis 4 zu wéhlen, in deren Bereich er
sich eine nach § 112 Abs. 3 oder 4 zugelassene Aus-
bildungsstelle auszuwiihlen hat.

§ 112
Einteilung
Ausbildungsziel der einzelnen Gruppen
Ausbildungsstellen
(1) Im Pflichtwahlpraktikum werden dem Rechts-
praktikanten vier Gruppen zur Wahl angeboten:
1. Justiz,
2. Verwaltung,
3. Wirtschaft/Finanzwesen,
4, Arbeits- und Sozialrecht.
(2) Ausbildungsziel der einzelnen Gruppen ist:
. Justiz
Der Rechtspraktikant soll sich vertieft in die typi-
schen Arbeitsbereiche der Justiz einarbeiten und
dabei insbesondere auch die spezifischen Anforde-
rungen an die im Bereich der Justiz typischen Be-
rufe (Richter, Staatsanwalt) niher kennenlernen;
2. Verwaltung
Der Rechtspraktikant soll sich vertieft in das
Offentliche Recht einarbeiten und sein Wissen und
Verstdndnis vom Offentlichen Reckt als Grundlage
und Mittel zum Eingriff, zur Leistung, zur Planung
und Gestaltung verstiarken und so die notwendigen
Grundlagen fiir die am Offentlichen Recht orien-
tierten Berufe (vor allem héherer Verwaltungsbe-
amter, Verwaltungsrichter) schaffen;
. Wirtschaft/Finanzwesen
Der Rechtspraktikant soll vertiefte Kenntnisse
a) iiber die rechtliche Behandlung wirtschaftlicher
Vorginge und
b) die steuerrechtliche Behandlung wirtschaftlicher
Vorginge in der Praxis erhalten;
4. Arbeits- und Sozialrecht
Der Rechtspraktikant soll mit Verfassungsauftrag
und Verwirklichung des sozialen Rechtsstaats in
der Rechtspraxis
a) im arbeitsrechtlichen und
b) sozialrechtlichen Bereich
vertraut gemacht werden.
(3) Allgemein zugelassen fiir das Pflichtwahlprak-
tikum sind folgende Stellen:
1. Gruppe 1: Justiz
a) Oberlandesgericht — Zivilsenat,
Landgericht — Berufungskammer,

—_

L]

b) Landgericht — Strafkammer — Jugendkammer,
Amtsgericht — Jugendgericht, gegebenenfalls
in Verbindung mit der Bewihrungshilfe oder
Jugendgerichtshilfe, Staatsanwaltschaft,
Justizvollzugsanstalt, moglichst in Verbindung
mit einem Strafgericht oder einer Staatsanwalt-
schaft,

d) Amtsgericht im Bereich der Freiwilligen Ge-
richtsbarkeit, Landgericht — Beschwerdekam-
mer,

e) Notar (soweit Volljurist und Nurnotar).

—

C

b3

. Gruppe 2: Verwaltung
a) Regierung,
b) kreisfreie Stadt, Grofe Kreisstadt oder Land-
ratsamt,
¢) Verwaltungsgericht,
d) Verwaltung des Deutschen Bundestags,
Verwaltung des Bundesrats,
Dienststelle des Bayerischen Staatsministers fiir
Bundesangelegenheiten in Bonn,
Verwaltung des Bayerischen Landtags,
Verwaltung des Bayerischen Senats,
e) Europdische Gemeinschaften,
f) Hochschule fiir Verwaltungswissenschaften in
Speyer.
3. Gruppe 3: Wirtschaft/Finanzwesen
a) Regierung (Wirtschaftsabteilung),
b) Bundesbahndirektion,
¢) Oberpostdirektion,
d) Finanzbehorde,
e) Finanzgericht,
f) Europiische Gemeinschaften.
4. Gruppe 4: Arbeits- und Sozialrecht
a) Landesarbeitsgericht,
b) Arbeitsgericht,
¢) Landessozialgericht,
d) Sozialgericht,
e) Regierung (Sozialabteilung),
f) Landesarbeitsamt,
g) Bundesanstalt fiir Arbeit (insbes. Institut fir
Arbeitsmarkt und Berufsforschung),
h) Internationales Arbeitsamt in Genf.

(4) Weitere Stellen, insbesondere

bei der Gruppe 1: Rechtsanwalt (einschliellich
ausldndischem),
auslidndisches Gericht,
Verwaltung einer Universitét,
Landespolizeidirektion,
Wirtschaftsunternehmen und
Wirtschaftsverband,
Wirtschaftspriifer,
Steuerberater,
Industrie- und Handelskammer,
Handwerkskammer,
Bilaterale Handelskammer
im Ausland,
bei der Gruppe 4: Arbeitsamt,
Sozialpartner,
Korperschaft sozialer oder beruf-
licher Selbstverwaltung,
Landesversicherungsanstalt,
Versorgungsamt,
Landesversorgungsamt Bayern,
Oberversicherungsamt,
Gewerbeaufsichtsamt
kénnen allgemein oder fiir den Einzelfall zur Ablei-
stung des Pflichtwahlpraktikums zugelassen werden,
wenn
a) ein geeigneter Arbeitsplatz,

b) ein geeigneter Betreuer,

bei der Gruppe 2:

bei der Gruppe 3:
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c) ein geeigneter Ausbildungsplan vorhanden sind
und

d) eine sachgerechte Ausbildung gewihrleistet ist.

Die Entscheidung trifft bei einer allgemeinen Zulas-
sung das Landesjustizpriifungsamt, fiir die Wahl-
fachgruppen 2 bis 4 im Einvernehmen mit dem
Staatsministerium des Innern. Uber die Zulassung im
Einzelfall entscheidet fiir die Wahlfachgruppe 1 der
Prisident des Oberlandesgerichts und fir die Wahl-
fachgruppen 2 bis 4 der Regierungsprésident. Mit der
Zulassung ist zu bestimmen, welcher Gruppe die
Stelle zuzuordnen ist.

(5) Das Pflichtwahlpraktikum soll nicht bei einer
Stelle derselben Art abgeleistet werden, bei der der
Rechtspraktikant schon eine Pflichtausbildung er-
halten hat.

9. Abschnitt

Die SchluBpriifung
Integrativstudium II

§ 113
Zweck und Bedeutung der Priifung

(1) Die SchluBBprifung, die der zweiten juristischen
Staatspriifung entspricht, ist Abschlufiprifung und
Anstellungspriifung im Sinne des Bayerischen Be-
amtengesetzes.

(2) Die Schlufipriifung hat Wettbewerbscharakter
(Art. 94 Abs. 2 Satz 1 der Verfassung des Freistaates
Bayern) und soll feststellen, ob der Praktikant das
Ziel der Ausbildung (§ 66) erreicht hat und ihm des-
halb nach seinen Kenntnissen, seinem praktischen
Geschick und dem Gesamtbild seiner Personlichkeit
die Befahigung zum Richteramt (§ 5 Abs. 1 Deutsches
Richtergesetz) und zum hoheren Verwaltungsdienst
zuzusprechen ist.

§ 114
Zeitpunkt der SchluBlprifung

(1) Die SchluBpriifung ist nach Abschluli des Inte-
grativstudiums IT abzulegen.

(2) Der Termin wird vom Landesjustizpriifungsamt
festgelegt, und zwar in der Regel so, dall SchluBprii-
fung und zweite juristische Staatsprifung (§ 43) zur
selben Zeit stattfinden.

§115
Form der Priifung
Die SchluBSpriifung besteht aus einem schriftlichen

und miindlichen Teil, soweit der Bewerber nicht vom
miindlichen Teil ausgeschlossen ist.

§ 116
Priifungsgebiete

(1) Die SchluBpriifung erstreckt sich auf die
Pflichtfdacher und die Facher der vom Bewerber zu
bestimmenden Wahlfachgruppe mit ihren gesell-
schaftlichen, wirtschaftlichen und politischen Bezii-
gen. Im Rahmen wvon Rechtsgebieten, die zum
Pflichtstoff gehoren, konnen auch Fragen aus ande-
ren Gebieten gepriift werden, soweit sie in der Praxis
typischerweise in diesem Zusammenhang auftreten.
Die Prifung kann sich auch auf andere Rechtsge-
biete erstrecken, soweit lediglich Verstindnis und
Arbeitsmethode festgestellt werden sollen, Einzel-
wissen nicht vorausgesetzt wird und die Aufgabe mit
den zur Verfiigung gestellten Hilfsmitteln in der Be-
arbeitungszeit zu bewiltigen ist.

(2) Pflichtfdcher sind die Prifungsficher der Zwi-
schenpriifung (§ 95) unter Berlicksichtigung der in
der weiteren Ausbildung angestrebten Erginzung
und Vertiefung.

(3) Wahlfachgruppen sind:

1. Justiz
Zusitzlicher Priifungsstoff sind:

a) Zivilrecht einschliellich Verfahrensrecht ver-
tieft,

b) Freiwillige Gerichtsbarkeit in Familien-, Nach-
la- und Grundbuchsachen vertieft und erwei-
tert,

¢) Grundziige des Wirtschaftsstrafrechts,

d) Strafverfahrensrecht und Grundfragen des
Strafvollzugs vertieft und erweitert,
e) Jugendstrafrecht;

2. Verwaltung
Zusitzlicher Priufungsstoff sind:

a) Staats- und Verfassungsrecht (ohne Staatskir-
chenrecht) vertieft und erweitert,

b) Verwaltungrecht und Verfahrensrecht mit den
in § 95 Abs. 4 Nr. 8 Buchst. ¢, f und g genannten
Schwerpunkten vertieft und erweitert,
Grundziige des Wirtschaftsverwaltungsrechts,
Grundfragen des Rechts des 6ffentlichen Dien-
stes,

c¢) Verwaltungswissenschaft mit den in § 95 Abs. 4
Nr. 8 Buchst. e genannten Schwerpunkten ver-
tieft und erweitert;

3. Wirtschaft/Finanzwesen

Zusatzlicher Prifungsstoff sind:

a) Gesellschaftsrecht einschlieBlich der steuer-
rechtlichen Beziige vertieft und erweitert,

b) aus dem Wertpapierrecht: Wechsel- und Scheck-
recht,

¢) Grundziige des Konkursrechts,
d) Grundziige des Wirtschaftsforderungsrechts,

e) Einkommens- und Korperschaftssteuerrecht
vertieft und erweitert, Umsatzsteuerrecht,

f) nur in der miindlichen Priifung:
Grundziige des Kartellrechts,
Grundziige des gewerblichen Rechtsschutzes,
Grundziige der ordentlichen Buchfiihrung
(GOB) und des Bilanzrechts;

4. Arbeits- und Sozialrecht
Zusiéitzlicher Prifungsstoff sind:
a) Arbeitsvertragsrecht vertieft und erweitert,

b) Grundziige des Betriebsverfassungs- und Mit-
bestimmungsrechts,

¢) Tarifvertragsrecht vertieft und erweitert,

d) Koalitions- und Arbeitskampfrecht vertieft und
erweitert,

e) Arbeitsgerichtliches Verfahren,

f) Sozialversicherung einschlieBlich der Besonder-
heiten des sozialgerichtlichen Verfahrens,

g) Recht der Arbeits- und Berufsforderung (AFG),

h) nurin der miindlichen Priifung:
Grundziige der Arbeitswissenschaft.

§ 117
Zulassung

(1) Der Bewerber hat an der unmittelbar auf das
Integrativstudium II folgenden SchluBipriifung teil-
zunehmen, es sei denn, dafBl er durch Krankheit oder
andere wichtige Griinde daran gehindert ist.

(2) Spiatestens zum Ende des Pflichtwahlprakti-
kums schldgt der Prisident des Oberlandesgerichts
den Rechtspraktikanten unter Beifiigung der Perso-
nalakten dem Vorsitzenden des Priiffungsausschusses
fiir die SchluBpriifung vor.

(3) Bis zum Ende des Pflichtwahlpraktikums hat
der Rechtspraktikant zu erkldren, welche Wahlfach-
gruppe er wihlt; diese Erkliarung ist unwiderruflich
und gilt auch bei einer Wiederholung der Priifung.
Unterlédfit er eine solche Erkldarung, so gilt die Wahl-
fachgruppe als gewihlt, in deren Bereich er sein Spe-
zialstudium abgeleistet hat.

(4) Voraussetzung fiir die Zulassung ist, daB der
Bewerber das Pflichtpraktikum III und das Pflicht-
wahlpraktikum mit Erfolg abgeleistet und sich zur
Teilnahme am Integrativstudium II gemeldet hat;
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hier hat er ein Kolloguium tiber aktuelle Rechtspro-
bleme und Rechtskomplexe und einen Wiederho-
lungs- und Vertiefungskurs zu besuchen.

(5) Im tbrigen gelten die Vorschriften des §48
Abs. 4 Satz 1 entsprechend. In den Fillen des § 16a
Abs. 1 und 2 Nr. 2 gelten die Vorschriften der §§ 17,
18 und 119 Abs. 1, im Fall des § 16a Abs. 2 Nr. 1 die
Vorschriften des § 17 entsprechend.

§ 118
Schriftliche Priifung

(1) In der schriftlichen Priifung hat der Priifungs-
teilnehmer an elf Tagen je eine schriftliche Arbeit
unter Aufsicht zu fertigen. Die Arbeitszeit betrigt
fiinf Stunden.

(2) Die Aufgaben sollen vor allem praktische Fille
aus dem Rechtsleben zum Inhalt haben. Sie konnen,
insbesondere bei den Wahlfachgruppen, auch theore-
tische Themen zum Gegenstand haben.

(3) Der Priifungsteilnehmer hat zu bearbeiten:

1. vier Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus dem

Zivilrecht einschlieBlich Handels- und Gesell-

schaftsrecht, Arbeitsrecht und Verfahrensrecht,

eine Aufgabe mit dem Schwerpunkt aus dem

Strafrecht einschlieilich Verfahrensrecht,

3.drei Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus dem
Staats- und Verwaltungsrecht einschlieBlich Ver-
fahrensrecht,

4. drei Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus der vom
Priifungsteilnehmer gewihlten Wahlfachgruppe.
(4) Die Priifungsteilnehmer diirfen nur die vom

Priifungsausschull zugelassenen Hilfsmittel benut-

zen. Sie haben die Hilfsmittel selbst zu beschaffen.

{5) Die Priifungsaufgaben werden einheitlich ge-
stellt, sie sind an allen Priifungsorten zur selben Zeit
zu bearbeiten. Sie kénnen dieselben sein wie die in
einer gleichzeitig stattfindenden zweiten juristischen
Staatspriifung. In diesem Fall sind die jeweiligen
Aufgaben zur selben Zeit zu bearbeiten.

§119
Verweisung auf andere Vorschriften

(1) Die Vorschriften des § 49 (Ricktritt und Ver-
sdumnis, Verhinderung, Mingel im Priifungsverfah-
ren, Unterschleif und Beeinflussungsversuch) gelten
entsprechend mit folgender MaBgabe:

1. Anstelle Nummer 2 Sitze 4 und 5gilt folgendes: Hat
er eine oder mehrere Aufgaben in der 2. Hilfte des
schriftlichen Teils (Aufgaben 7 bis 11) nicht bearbei-
tet, so bleiben die in der 2. Hilfte gefertigten
Arbeiten unberiicksichtigt. Er hat fiir die Aufga-
ben 7 bis 11 entsprechende Ersatzarbeiten nachzu-
fertigen;

2. in den Fillen des § 49 in Verbindung mit § 18 Abs. 4
bestimmt der Vorsitzende des Priufungsausschus-
ses, welche zusitzliche Ausbildung der Bewerber
bis zur erneuten Zulassung zur Schlufipriifung ab-
zuleisten hat. Von dieser Ausbildung kann er den
Bewerber auf Antrag aus wichtigem Grund ganz
oder teilweise befreien,

(2) Die Vorschriften des § 52 (Bewertung der Prii-
fungsarbeiten, Priifungsnoten, AusschluB von der
miindlichen Priifung) gelten entsprechend.

§ 120
Die miindliche Priifung

(1) Die miindliche Priifung wird in der Regel in
Miinchen von der Priifungskommission abgenom-
men.

(2) Die Priifungskommission besteht aus vier Prii-
fern, von denen einer den Vorsitz fithrt, und zwar in
der Regel aus
1. einem Hochschullehrer oder einer sonstigen akade-

mischen Lehrperson an den Landesuniversititen,
2. drei Priifern fiir den Bereich der Justiz und der

Verwaltung.

e

Jeder Kommission muf3 mindestens je ein Priifer fiir
den Bereich der Justiz und der Verwaltung ange-
héren.

(3) Je ein Priifer mufBl Zivilrecht, Strafrecht, das
allgemeine offentliche Recht und die Wahlfach-
gruppe vertreten.

(4) Die Mitglieder der Priifungskommission miissen
wihrend der miindlichen Priifung sténdig anwesend
sein.

(5) Fiir jeden Priifungsteilnehmer ist eine Gesamt-
prifungsdauer von etwa 50 Minuten vorzusehen.
Mehr als fiinf Priifungsteilnehmer diirfen nicht ge-
meinsam gepriift werden.

(6) Die miindliche Priifung erstreckt sich auf die
Priifungsgebiete (§ 116).

§ 121
Bewertung der miindlichen Priifung

(1) In der miindlichen Priifung sind vier Einzelno-
ten unter Verwendung der Notenstufen des § 23 zu
erteilen, und zwar je eine Note fiir folgende Gebiete:
1. Zivilrecht einschlieBlich Handels- und Gesell-

schaftsrecht, Arbeitsrecht und Verfahrensrecht,

2. Strafrecht einschliefilich Verfahrensrecht,

3. Staats- und Verwaltungsrecht einschliefilich Ver-
fahrensrecht,

4.die vom Priifungsteilnehmer gewihlte Wahlfach-
gruppe.

(2) Die Vorschriften des § 54 Abs.2 und 3 gelten
entsprechend.

§ 122
Priifungsgesamtnote und SchluBnote

(1) Nach der miindlichen Priifung stellt die Prii-
fungskommission die auf zwei Dezimalstellen zu er-
rechnende Priifungsgesamtnote fest. Sie errechnet
sich aus der Summe der vierfachen Gesamtnote der
schriftlichen Priifung und der Gesamtnote der
miindlichen Priifung, geteilt durch fiinf. Bei der Bil-
dung der Priifungsgesamtnote erhalten die Prii-
fungsteilnehmer die sich aus § 27 Abs. 2 ergebenden
Noten.

(2) Anschlieflend setzt die Priifungskommission die
Schlufinote fest. Sie errechnet sich aus der Summe
der dreifachen Prifungsgesamtnote der Schlufiprii-
fung und der Priifungsgesamtnote der Zwischenprii-
fung geteilt durch vier.

(3) Der Vorsitzende der Priifungskommission gibt
die Einzelnoten und Gesamtnote der miindlichen
Priifung sowie die Priifungsgesamtnote der Schluf3-
priifung und die Schlufinote und deren Zahlenwert
am Schluf3 der miindlichen Priifung bekannt. Damit
ist die Prifung abgelegt.

(4) Die Priifung ist nicht bestanden, wenn die Prii-
fungsgesamtnote (Absatz 1) schlechter ist als ausrei-
chend (5,50).

§ 123
Priifungszeugnis

(1) Wer die Priifung bestanden hat, erhilt ein
Zeugnis, aus dem die SchluBinote nach der Notenstufe
ersichtlich ist. Priiffungsteilnehmern, die die Priifung
mit der Notenstufe ausreichend bestanden haben,
wird das Zeugnis dahin erteilt, daB sie die Priifung
bestanden haben. Priifungsteilnehmer, die die Prii-
fung nicht bestanden haben, erhalten dariiber einen
schriftlichen Bescheid.

(2) Wer die Priifung bestanden hat, ist berechtigt,
die Bezeichnung ,,Assessor* zu fiihren.

§ 124
Festsetzung der Platznummern
(1) Fiir jeden Priifungsteilnehmer, der die Priifung
bestanden hat, ist auf Grund seiner Schlufinote eine
Platznummer festzusetzen. Bei gleicher Schlulinote
erhilt der Priifungsteilnehmer mit der besseren Prii-
fungsgesamtnote der SchluBpriifung die niedrigere
Platznummer. Bei gleicher Schlufinote und Prii-
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fungsgesamti:ote der SchluBipriifung wird die gleiche
Platznummer erteilt, In diesem Fall erhidlt der
nichstfolgende Teilnehmer die Platznummer, die
sich ergibt, wenn die mehreren gleichen Platznum-
mern fortlaufend weitergezihlt werden.

(2) Der Priifungsteilnehmer erhilt eine Bescheini-
gung iliber die Platznummer sowie einen Auszug aus
der Niederschrift iiber die miindliche Priifung, aus
dem sich die Einzelnoten und die Gesamtnote der
miindlichen Priifung und die Priifungsgesamtnote
der Schlufi- und Zwischenpriifung ergeben.

(3) In der Bescheinigung iiber die erteilte Platz-
nummer ist anzugeben, wie viele Priifungsteilnehmer
sich der Priifung unterzogen und wie viele die Prii-
fung bestanden haben. Wird die gleiche Platznum-
mer an mehrere Priifungsteilnehmer erteilt, so ist
auch deren Zahl anzugeben.

§ 125
Wiederholung der Priifung
Die Vorschriften der §§ 59 (Wiederholung der Prii-

fung) und 60 (Wiederholung der Priifung zur Noten-
verbesserung) gelten entsprechend.

§ 126
Ergidnzende Ausbildung
(1) Ein Priifungsteilnehmer, der die zum erstenmal
nicht bestandene Schlufipriifung wiederholen will,

hat eine ergidnzende Ausbildung von sechs Monaten
abzuleisten.

(2) Der Antrag ist binnen einem Monat nach der
Mitteilung, daB die Schluipriifung nicht bestanden
ist, beim Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu
stellen, der bestimmt, welche Ausbildungsabschnitte
ganz oder zum Teil zu wiederholen sind. Von dieser
Ausbildung kann der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses auf Antrag aus wichtigen Griinden ganz
oder teilweise befreien.

(3) Ein Priifungsteilnehmer, der die Priifung auch
bei Wiederholung nicht bestanden hat, wird zu einer
erginzenden Ausbildung nicht mehr zugelassen,
auch wenn ihm eine Ausnahmebewilligung zur zwei-
ten Wiederholung der Priifung erteilt worden ist.

10. Abschnitt
Besondere Bestimmungen

§ 127
g Priifungsvergilinstigungen
Die Vorschriften des § 62 gelten entsprechend.

v § 128
Anrechnung einer Ausbildung fiir den gehobenen
Dienst
(1) Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung fiir
den gehobenen Justizdienst oder den gehobenen
nichttechnischen Verwaltungsdienst kann auf An-
trag angerechnet werden:

1. bis zu zwélf Monaten auf die Studienabschnitte,

2. bis zu sechs Monaten auf die Pflichtpraktika und
das Pflichtwahlpraktikum.

(2) Uber den Antrag entscheidet im Falle des Absat-
zes 1 Nr. 1 das Landesjustizpriifungsamt. Mit der An-
rechnung ist zu bestimmen, an welchen Veranstal-
tungen der Antragsteller nicht mehr teilzunehmen
braucht und ob die Ferienpraxis ganz oder teilweise
erlassen wird.

(3) Im Falle des Absatzes 1 Nr. 2 entscheidet der zu-
stindige Prisident des Oberlandesgerichts im Ein-
vernehmen mit dem Regierungsprisidenten. Mit der
Anrechnung ist zu bestimmen, welche Praktika ganz
oder zum Teil wegfallen oder gekiirzt werden.

+
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Siebenter Teil
Ubergangs- und SchluBbestimmungen

§ 129
Ubergangsregelung

(1) Wer ab 1. Januar 1972 den Vorbereitungsdienst
aufgenommen hat, wird nach den Vorschriften dieser
Verordnung ausgebildet.

(2) Die Ausbildung der iibrigen Rechtsreferendare
richtet sich nach den bisherigen Vorschriften. Eine
erginzende Ausbildung bis zu sechs Monaten nach
§35 Abs.3 JAPO in der bisher geltenden Fassung
kann jedoch nicht mehr beantragt werden. Bei
Rechtsreferendaren, die nach den bisherigen Vor-
schriften ausgebildet worden sind und die zweite
juristische Staatspriifung 1974/1 oder spéter erstmals
nicht bestanden haben, bestimmt sich der Ergin-
zungsvorbereitungsdienst nach § 61 in der ab 15. Juni
1972 geltenden Fassung,

(3) Wer im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Ver-
ordnung noch nicht mehr als ein Jahr seines Vorberei-
tungsdienstes abgeleistet hat, wird auf Antrag vom
Pridsidenten des Oberlandesgerichts — Regierungs-
priasidenten — zur Ableistung des verkiirzten Vorbe-
reitungsdienstes nach den Vorschriften dieser Ver-
ordnung zugelassen. Der Antrag mul} bis spitestens
1. September 1972 gestellt werden; er ist unwiderruf-
lich. Die Einteilung des restlichen Vorbereitungs-
dienstes bestimmt der Prisident des Oberlandesge-
richts im Einvernehmen mit dem Regierungsprisi-
denten unter Beriicksichtigung des § 5a DRG. Eine
iiber die in § 35 Abs. 2 Nrn. 1 und 2 vorgeschriebene
Dauer hinausgehende Ausbildung wird auf die Aus-
bildung nach §35 Abs.2 Nr.3 (Pflichtwahlprakti-
kum) angerechnet. Nach diesem insoweit anzurech-
nenden Ausbildungsabschnitt richtet sich die Wahl-
fachgruppe in der zweiten juristischen Staatspriifung
(§ 44 Abs. 3, § 48 Abs. 5 Satz 2), soweit keine Erklé-
rung nach § 48 Abs. 5 Satz 1 abgegeben wird.

§ 130

Das Staatsministerium der Justiz erlif3t im Einver-
nehmen mit dem Staatsministerium des Innern und
dem Staatsministerium der Finanzen nach Anhorung
der tibrigen beteiligien Staatsministerien und des
Landespersonalausschusses die erforderlichen Durch-
fiithrungsbestimmungen.

§ 131
Inkrafttreten®)

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Okto-
ber 1965 in Kraft. Zum gleichen Zeitpunkt treten die
Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir den héheren
Justiz- und Verwaltungsdienst (JuVAPO) vom
21. Juni 1957 (GVBI S. 213), gedndert durch Verord-
nung vom 7. August 1962 (GVBI S. 221) und durch

Verordnung vom 26. Mirz 1963 (GVEI] S. 111) und die
Durchfithrungsbestimmungen zur Ausbildungs- und

Priifungsordnung fiir den héheren Justiz- und Ver-
waltungsdienst (DBJuVAPQO) wvom 21.Juni 1957
(GVBI1 S.223), gedndert durch die Bekanntmachun-
gen vom 6. Mirz 1958 (GVEBI S. 38), 30. Oktober 1959
(GVEI] S.255) und 10. Dezember 1959 (GVBI S. 332),
sowie durch die Verordnungen vom 7. August 1962
(GVBI S.221) und vom 26. Mirz 1963 (GVBI S.111)
aulier Kraft.

*) Diese Vorschrift betrifft das Inkrafttreten der Verord-

nung in der urspringlichen Fassung vomn 18, Mirz 1966
(GVBI S. 120). Der Zeitpunkt des Inkrafttretens der spi-
teren Anderungen ergibt sich aus den jeweiligen Ande-
rungsverordnungen.
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