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Erster Abschnitt
Allgemeine Vorschriften

Art. 1
Geltungsbereich

(1) Dieses Gesetz gilt, soweit nicht anderes be-
stimmt ist, fiir die Berufsrichter im Dienst des Frei-
staates Bayern.

(2) Dieses Gesetz und das Deutsche Richtergesetz
gelten nicht fiir die Mitglieder des Bayerischen Ver-
fassungsgerichtshofs.

Art. 2
Geltung des Beamtenrechts

(1) Soweit das Deutsche Richtergesetz und dieses
Gesetz nichts anderes bestimmen, gelten fiir die
Rechtsverhdltnisse der Richter die Vorschriften fiir
Beamte entsprechend.

(2) Bei der Vorbereitung gesetzlicher Regelungen
der Rechtsverhiltnisse der Richter durch die ober-
sten Landesbehdrden sind die Spitzenorganisationen
der zustindigen Berufsverbinde zu beteiligen.

Art. 3
Ehrenamtliche Richter

Ehrenamtliche Richter kénnen iiber ihre Bestellung
eine Urkunde ausgehiindigt erhalten.

Art. 4
Richter auf Zeit

(1) Fiir Richter auf Zeit gelten die Vorschriften
fiir Richter auf Lebenszeit entsprechend, soweit ge-
setzlich nichts anderes bestimmt ist.

{2) Das Dienstverhiltnis der Ricliter auf Zeit endet
mit Ablauf der Zeit, fiir die sie ernannt sind, sofern
sie nicht erneut in dasselbe Richteramt fiir eine wei-
tere Amtszeit berufen werden.

(3) Richter auf Zeit treten mit Ablauf der Zeit, fiir
die sie ernannt sind, in den Ruhestand, wenn sie
eine Dienstzeit von mindestens zehn Jahren in einem
Richter- oder Beamtenverhiltnis mit Dienstbeziigen
zuriickgelegt haben, es sei denn, sie werden erneut
in dasselbe Richteramt fiir eine weitere Amtszeit
berufen oder sie lehnen entgegen der gesetzlichen
Verpflichtung (Absatz 6) die Weiterfithrung des Rich-
teramtes ab.

(4) Richter auf Zeit treten ferner mit dem Ende
des Monats, in dem sie die Altersgrenze fiir Richter
(Art. 6 Abs. 1 und 4) erreichen, in den Ruhestand,
wenn sie eine Dienstzeit von mindestens zehn Jah-
ren in einem Richter- oder Beamtenverhiltnis mit
Dienstbeziigen zuriickgelegt haben oder aus einem
Richter- oder Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit zum
Richter auf Zeit ernannt worden waren.

(5) Fiir die Ruhestandsversetzung von Richtern auf
Zeit wegen Dienstunfihigkeit gilt Art. 56 Abs. 2
Satz 1 des Bayerischen Beamtengesetzes entspre-
chend. Das Verfahren richtet sich nach Art. 68 dieses
Gesetzes.

(6) Richter auf Zeit sind nach Ablauf ihrer Amts-
zeit verpflichtet, das Amt weiterzufithren, wenn sie
unter mindestens gleichgiinstigen Bedingungen fiir
wenigstens die gleiche Zeit wieder in dasselbe Rich-
teramt berufen werden sollen und das zweiundsech-
zigste Lebensjahr noch nicht vollendet haben, Art. 189
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Abs. 4 des Bayerischen Beamtengesetzes gilt ent-
sprechend.

Art. 5
Richtereid

(1) Der Richter hat in 6ffentlicher Sitzung eines
Gerichts folgenden Eid zu leisten:

+Ich schwore, das Richteramt getreu dem Grund-
gesetz fiir die Bundesrepublik Deutschland, getreu
der Verfassung des Freistaates Bayern und getreu
dem Gesetz auszuiiben, nach bestem Wissen und
Gewissen ohne Ansehen der Person zu urteilen
und nur der Wahrheit und Gerechtigkeit zu dienen,
so wahr mir Gott helfe."

(2) Der Eid kann ohne die Worte ,so wahr mir
Gott helfe” geleistet werden.

(3) Ehrenamtliche Richter, deren Beeidigung oder
eidliche Verpflichtung auf ihr Amt vorgeschrieben
ist, haben, sofern die Form der Beeidigung nicht
durch Bundesrecht geregelt ist, vor dem Vorsitzenden
des Gerichts, dem sie angehdren, in 6ffentlicher Sit-
zung des Gerichts den Richtereid nach Absatz 1 zu
leisten. Absatz 2 gilt entsprechend. Ist ein ehrenamt-
licher Richter Mitglied einer Religionsgesellschaft,
der das Gesetz den Gebrauch gewisser Beteuerungs-
formeln statt des Eides gestattet, so wird eine Er-
kldrung unter der Beteuerungsformel dieser Reli-
gionsgesellschaft der Eidesleistung gleichgeachtet.
Ehrenamtliche Richter als Vorsitzende eines Gerichts
leisten den Eid in 6ffentlicher Sitzung des Gerichts
vor dem Stellvertreter im Amt.

Art.5a
Dienstliche Beurteilung

(1) Richter auf Lebenszeit sind alle vier Jahre vom
unmittelbaren Dienstvorgesetzten dienstlich zu beur-
teilen (periodische Beurteilung). Die oberste Dienst-
behdrde bestimmt, welche Richter nicht mehr perio-
disch beurteilt werden. Sie kann ferner bestimmen,
dall Richter auch aus Anlall einer Versetzung oder
einer Bewerbung zu beurteilen sind.

(2) Beurteilt werden Eignung, Befihigung und
Leistung des Richters. Die Beurteilung ist mit einer
Bewertung abzuschliellen. Bei der Beurteilung rich-
terlicher Amtsgeschiifte sind die sich aus § 26 Abs. 1
und 2 des Deutschen Richtergeseizes ergebenden Be-
schrinkungen zu beachten.

(3) Richter auf Probe sind spitestens 18 Monate
nach Beginn und unmittelbar vor Ablauf der Probe-
zeit zu beurteilen. Die oberste Dienstbehdrde kann
bestimmen, dalB die Beurteilung nur mit der Fest-
stellung abzuschlieflen ist, ob der Richter auf Probe
fiir die Berufung in das Richter- oder Beamtenver-
hiltnis auf Lebenszeit geeignet, noch nicht geeignet
oder nicht geeignet ist.

(4) Richter kraft Auftrags sind spiitestens vor der
Ernennung zum Richter auf Lebenszeil zu beurtei-
len.

Art. 6
Altersgrenze und Ruhestand

(1) Richter auf Lebenszeit treten mit dem Ende
des Monats in den Ruhestand, in dem sie das fiin[-
undsechzigste Lebensjahr vollenden.

(2) Der Eintritt in den Ruhestand kann nicht hin-
ausgeschoben werden.

(3) Ein Richter auf Lebenszeit ist auf seinen An-
trag ohne Nachweis der Dienstunfihigkeit frithestens
mit dem Ende des Monats in den Ruhestand zu ver-
setzen, in dem er das zweiundsechzigste Lebensjahr
vollendet.

(4) Fir einen Richter auf Lebenszeit, der sich im
Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Gesetzes im
Dienst befindet und der durch eine MaBnahme der
in § 5 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. a bis e des Geselzes zur
Regelung der Wiedergutmachung nationalsozialisti-

schen Unrechts fiir Angehdrige des 6ffentlichen Dien-
stes bezeichneten Art geschidigt ist und deswegen
Anspruch auf Wiedergutmachung nach dem genann-
ten Gesetz hat, gilt auf Antrag die Vollendung des
achtundsechzigsten Lebensjahres als Altersgrenze im
Sinne des Absatzes 1. Das gleiche gilt fiir einen Rich-
ter, der nach § 31b Abs. 1 Satz 1 des genannten Ge-
setzes berechtigt ist. Der Antrag mull sechs Monate
vor dem Zeitpunkt gestellt werden, in dem der Rich-
ter sonst in den Ruhestand treten wiirde. Unberiihrt
bleibt das Recht, auf Antrag ohne Nachweis der
Dienstunfihigkeit jederzeit in den Ruhestand zu
treten (Absatz 3). Soweit bei Richtern vor Inkraft-
treten dieses Gesetzes der Eintritt in den Ruhestand
nach Art. 218 des Bayerischen Beamtengesetzes bis
zu drei Jahren hinausgeschoben worden ist, hat es
dabei sein Bewenden.

Art. 6a

Teilbeschiftigung und Beurlaubung von Richterinnen
(1) Auf Antrag ist

1. einer Richterin, die mit mindestens einem Kind
unter sechzehn Jahren in hiduslicher Gemeinschaft
lebt, der Dienst bis auf die Hélfte des regelmidfigen
Dienstes zu ermiifiigen,

2. eine Richterin, die mit einem Kind unter sechs Jah-
ren oder mit mindestens zwei Kindern unter zehn
Jahren in héuslicher Gemeinschaft lebt, bis zu
drei Jahren mit der Moglichkeit einer anschliefen-
den Verlingerung ohne Dienstbeziige zu beurlau-
ben,

wenn sie den Kindern gegentiber unterhaltspflichtig

ist. Die Entscheidung trifft die oberste Dienstbe-

horde, Sie kann ihre Befugnisse auf andere Behor-
den lbertragen.

(2) Ermiligung des regelmifligen Dienstes und
Beurlaubung sollen zusammen eine Dauer von zwolf
Jahren, Beurlaubungen allein eine Dauer von sechs
Jahren nicht tiberschreiten. Der Antrag auf Verlin-
gerung einer Beurlaubung ist spitestens sechs Mona-
te vor Ablauf der genehmigten Beurlaubung zu stel-
len.

(3) Antrdge nach Absatz 1 sind nur dann zu ge-
nehmigen, wenn die Richterin zugleich der Verwen-
dung auch in einem anderen Richteramt desselben
Gerichiszweigs zustimmt.

(4) Wihrend der Freistellung vom Dienst nach Ab-
satz 1 diirfen der Richterin nur solche Nebentitig-
keiten genehmigt werden, die dem Zweck der Frei-
stellung nicht zuwiderlaufen.

Art. 7
Ubertragung eines weiteren Richteramts

Einem Richter auf Lebenszeit an einem Amtsge-
richt oder an einem Arbeitsgericht kann ein weiteres
Richteramt an einem gleichen Gericht desselben Ge-
richtszweiges libertragen werden, wenn es aus dienst-
lichen Griinden geboten und dem Richter zumutbar
ist.

Art. 8
Zusammensetzung des Landespersonalausschusses
in Angelegenheiten der Richter
und der Staatsanwiilte
(1) In Angelegenheiten der Richter und der Staats-
anwiilte setzt sich der Landespersonalausschufl (Art.

106 des Bayerischen Beamtengesetzes) wie folgt zu-

sammen:

1. Zu den aus der staatlichen Verwaltung berufenen
drei Mitgliedern und deren Stellvertretern tritt
ein weiteres ordentliches Mitglied und ein stellver-
tretendes Mitglied aus dem Staatsministerium der
Justiz.

2. An die Stelle der nach Art. 106 Abs. 2 Satz 3 des
Bayerischen Beamtengesetzes berufenen Mitglie-
der des Landespersonalausschusses treten fiinf
Richter als ordentliche und fiinf Richter als stell-
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vertretende Mitglieder, von denen drei ordentliche
und drei stellvertretende Mitglieder auf Vorschlag
der Spitzenorganisationen der Berufsverbiinde der
Richter berufen werden. Dabei sollen die einzel-
nen Zweige der Gerichtsbarkeit angemessen be-
riicksichtigt werden.

(2) Die nach Absatz 1 zu berufenden ordentlichen
und stellvertretenden Mitglieder werden von der
Staatsregierung auf die Dauer von sechs Jahren
berufen.

Art. 9
Hochschullehrer des Rechts als Richter

(1) Ordentliche und auBerordentliche Professoren
des Rechts, die die Befdhigung zum Richteramt be-
sitzen (§§ 5 bis 7 des Deutschen Richtergesetzes), kin-
nen zu Richtern auf Lebenszeit bei dem Bayerischen
Obersten Landesgericht, bei einem Oberlandesge-
richt, dem Bayerischen Landessozialgericht oder ei-
nem Landesarbeitsgericht ernannt werden.

(2) Fir Hochschullehrer, die ein Richteramt inne-
haben, gelten fiir das Richterverhiltnis die Vorschrif-
ten des Deutschen Richtergesetzes und dieses Geset-
zes; die Vorschriften iiber die Altersgrenze (Art. 6)
gelten nur fiir das Richteramt.

Art. 10
Fehlerhafte Ernennungsurkunde

(1) Entspricht die Ernennungsurkunde nicht der in
§ 17 des Deutschen Richtergesetzes vorgeschriebenen
Form, so liegt eine Ernennung nicht vor.

(2) Fehlen nur die Zusiitze ,auf Lebenszeit", ,auf
Zeit” oder ,,auf Probe“, so hat der Richter die Rechts-
stellung eines Richters auf Probe. Fehlen diese Zu-
sitze bei der Umwandlung eines Richterverhiltnisses
in ein Richterverhiiltnis anderer Art (§ 17 Abs. 3 des
Deutschen Richtergesetzes), so behilt der Richter
seine bisherige Rechtsstellung; entsprechendes gilt
bei Fehlen des Zusatzes ,kraft Auftrags”. Fehlt bei
der Begriindung eines Richterverhiltnisses auf Zeit
die Zeitdauer der Berufung in der Urkunde, so hat
der Richter die Rechtsstellung eines Richters auf
Probe.

Art. 11

Festsetzung des allgemeinen Dienstalters
der Richter in besonderen Fillen

Fiir die Festsetzung des allgemeinen Dienstalters
nach der Verordnung liber das allgemeine Dienstalter
der Richter in besonderen Fillen vom 22, Juni 1962
(BGBI I S. 423) sind zustéindig
1.in der ordentlichen Gerichtsbarkeit der Prisident

des Oberlandesgerichts fiir die Richter seines Be-

zirks und der Prisident des Bayerischen Obersten

Landesgerichts fiir die Richter dieses Gerichts;

2.in der Verwaltungsgerichtsbarkeit der Prisident
des Bayerischen Verwaltungsgerichtshofs fiir die
Richter der Verwaltungsgerichte und des Verwal-
tungsgerichtshofs;

3.in der Sozialgerichtsbarkeit der Prisident des
Bayerischen Landessozialgerichts fiir die Richter
der Sozialgerichte und des Landessozialgerichts;

4.in der Arbeitsgerichtsbarkeit der Prisident des
Landesarbeitsgerichts fiir die Richter seines Be-
zirks;

5.in der Finanzgerichtsbarkeit der Prisident des
Finanzgerichts fiir die Richter seines Gerichts.

Art. 12
Ubertragene Aufgaben

(1) Die Aufgaben des Leiters einer nichtselbstédndi-
gen Justizvollzugsanstalt und einer Jugendarrestan-
stalt konnen durch Anordnung des Staatsministe-
riums der Justiz dem aufsichtfiihrenden Richter des
Amtsgerichts libertragen werden.

(2) Die rechtliche Beratung der Selbstverwaltungs-
organe einer wissenschaftlichen Hochschule und die
Mitwirkung in Disziplinarverfahren gegen Studie-
rende kénnen einem Richter libertragen werden.

Art. 13
Stellenausschreibung

Freie Planstellen fiir Richter und Staatsanwilte
sind auf Grund einer Ausschreibung zu besetzen. Das
gilt nicht fiir die Stellen der Prisidenten des Bayeri-
schen Obersten Landesgerichts, des Bayerischen Ver-
waltungsgerichtshofs, des Bayerischen Landessozial-
gerichts, der Landesarbeitsgerichte, der Finanzge-
richte, der Oberlandesgerichte und der Generalstaats-
anwilte sowie fiir Eingangsstellen.

Zweiter Abschnitt
(aufgehoben)

Dritter Abschnitt
Richtervertretungen

Art. 20
Richterrite und Prisidialrite
Als Richtervertretungen werden errichtet:
1. Richterrite als Personal- und Stufenvertretungen
der Richter fiir die Beteiligung an allgemeinen und
sozialen Angelegenheiten der Richter,

2. Prasidialrite fiir die Beteiligung an der Ernennung
von Richtern.

I. Richterrite

Art. 21

Aufgaben der Richterrite und Geltung
des Personalvertretungsgesetzes

(1) Die Richterriite werden beteiligt
1. an allgemeinen und sozialen Angelegenheiten der

Richter,

2. gemeinsam mit dem Personalrat an allgemeinen
und sozialen Angelegenheiten, die sowohl Richter
als auch Bedienstete des Gerichts betreffen (ge-
meinsame Angelegenheiten).

(2) Auf die Richterrite sind die Vorschriften des
Bayerischen Personalvertretungsgesetzes entspre-
chend anzuwenden, soweit dieses Gesetz keine Be-
stimmungen enthilt. Insbesondere gelten fiir die
Befugnisse und die Pflichten der Richterrite in all-
gemeinen und sozialen Angelegenheiten die Art. 55
bis 68 sowie die Art. 73 und 74 des Bayerischen Per-
sonalvertretungsgesetzes entsprechend.

Art. 22
Amtszeit der Richterriite

(1) Die Amtszeit der Richterrite dauert vier Jahre.

(2) Die Richterrite fithren die Geschifte nach Ab-
lauf der Amtszeit weiter, bis die neue Vertretung
gewidhlt ist, ldngstens jedoch drei Monate.

(3) Antragsberechtigt nach Art. 26 Abs. 1 des Baye-
rischen Personalvertretungsgesetzes sind auch die
Berufsorganisationen der Richter.

Art. 23
Schweigepflicht
Fiir die Schweigepflicht der Mitglieder des Richter-
rats gilt Art. 60 des Bayerischen Personalvertretungs-
gesetzes mit der Mafigabe, daBl diese in gemeinsamen
Angelegenheiten auch gegeniiber Mitgliedern des
Personalrats entféllt.

Art. 24
Vorsitzender, Beschlufassung und
Geschiftsordnung der Richterrite
(1) Besteht der Richterrat aus mehreren Mitglie-
dern, so wihlen sie aus ihrer Mitte mit einfacher
Stimmenmehrheit einen Vorsitzenden und seinen
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Stellvertreter: bei Stimmengleichheit entscheidet das
Los.

(2) Der Vorsitzende fiihrt die laufenden Geschiifte
und vertritt den Richterratl im Rahmen der von die-
sem gefaliten Beschliisse.

(3) Die Beschliisse des Richterrats werden mit ein-
facher Stimmenmehrheit der anwesenden oder im
schriftlichen Verfahren der abstimmenden Mitglieder
gefafit. Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag oder
eine MafBinahme abgelehnt. Der Richterrat ist be-
schluf3fdhig, wenn mindestens die Hilfte seiner Mit-
glieder anwesend ist. Der Vorsitzende kann im
schriftlichen Umlaufverfahren abstimmen lassen,
wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht;
samtliche Mitglieder miissen Gelegenheit zur Ab-
stimmung erhalten.

(4) Der Richterrat regelt im librigen die Geschifts-
fithrung in einer Geschiiftsordnung.

Art. 25

Errichtung und Zusammensetzung des Richterrats

(1) Ein Richterrat wird errichtet bei allen Gerichten,
bei denen in der Regel wenigstens drei Richter be-
schaftigt sind.

(2) Gerichte, bei denen nach Absatz 1 kein Richter-
rat zu errichten ist, werden von dem Prisidium des
tibergeordneten Gerichts einem benachbarten Ge-
richt oder in besonderen Fillen dem iibergeordne-
ten Gericht zugeteilt. Bei einem Gericht kann ein
Richterrat auch dann errichtet werden, wenn erst
durch die Zuteilung die fiir die Errichtung eines Rich-
terrats erforderliche Zahl der Richter (Absatz 1) er-
reicht wird.

{3) Der Richterrat besteht bei Gerichten mit

3 bis 20 wahlberechtigten Richtern aus einer Per-
s0n

21 bis 50 wahlberechtigten Richtern aus drei Mit-

gliedern

51 bis 150 wahlberechtigten Richtern aus funf Mit-

gliedern
mehr als 150 wahlberechtigten Richtern aus sieben
Mitgliedern.
Art. 26
Wahlgrundsiitze

(1) Die Mitglieder des Richterrats werden von den
Richtern aus ihrer Mitte in geheimer und unmittel-
barer Wahl gewihlt.

(2) Die Wahl wird nach den Grundsiitzen der Ver-
hiltniswahl durchgefiihrt. Wird nur ein Wahlvor-
schlag eingereicht, so findet Mehrheitswahl statt. Bei
Gerichten, deren Richterrat aus einer Person besteht,
wird dieser mit einfacher Stimmenmehrheit gewihlt.

(3) Zur Wahl des Richterrats konnen die wahlbe-
rechtigten Richter Wahlvorschlige einreichen. Die
Wahlvorschldge miissen von einem Zehntel der wahl-
berechtigten Richter, jedoch mindestens von zwei
Richtern, unterzeichnet sein.

(4) Der Wahlvorstand besteht bei Gerichten mit
weniger als zehn wahlberechtigten Richtern aus ei-
nem Richter, bei den iibrigen Gerichten aus drei Rich-
tern. Im ibrigen gilt fiir die Wahl der Mitglieder des
Richterrats mit Ausnahme der Vorschriften iiber
die Gruppenwahl die Wahlordnung zum Bayerischen
Personalvertretungsgesetz entsprechend.

Art. 27
Wahlberechtigung und Wihlbarkeit

(1) Wahlberechtigt zum Richterrat sind alle Richter,
die am Wahltag bei dem Gericht beschiftigt sind, flir
das der Richterrat gebildet wird.

(2) Wihlbar zum Richterrat sind alle wahlberech-
tigten Richter, die am Wahltag seit sechs Monaten
bei dem Gericht beschiiftigt sind, fur das der Richter-
rat gebildet wird. Der Prisident eines Gerichts, der
dienstaufsichtfiihrende Richter eines Gerichts sowie

die als deren stindige Vertreter bestellten Richter
sind nicht wihlbar.

(3) Ein Richter, der mehrere Richteramter innehat,
ist wahlberechtigt und wihlbar fiur den Richterrat
des Gerichts, bei dem er seine Planstelle hat. Ist er
linger als sechs Monate ausschliefilich bei einem
anderen Gericht beschiftigt, so ist er fiir den Richter-
rat dieses Gerichts wahlberechtigt und wihlbar. Zu
diesem Zeitpunkt verliert er seine Wahlberechtigung
und seine Wihlbarkeit fiir den Richterrat des bis-
herigen Gerichts. Gehort er dem Richterrat des bis-
herigen Gerichts an, so scheidet er zu demselben
Zeitpunkt aus ihm aus.

(4) Ein an ein Gericht abgeordneter Richter ist fiir
den Richterrat des Gerichts, an das er abgeordnet ist,
wahlberechtigt und wihlbar, sobald die Abordnung
linger als sechs Monate gedauert hat. Zu diesem Zeit-
punkt verliert er seine Wahlberechtigung und seine
Wihlbarkeit fiir den Richterrat des bisherigen Ge-
richts. Gehort er dem Richterrat des bisherigen Ge-
richts an, so scheidet er zu demselben Zeitpunkt aus
ihm aus.

(5) Ein Richter, der an eine Staatsanwaltschaft,
eine Verwaltungsbehtrde oder eine sonstige Stelle
abgeordnet ist, verliert seine Wahlberechtigung und
seine Wihlbarkeit fiir den Richterrat, sobald die
Abordnung linger als sechs Monate gedauert hat.
Gehort er dem Richterrat an, so scheidet er zu dem-
selben Zeitpunkt aus ihm aus.

(6) Richter, bei deren Gericht ein Richterrat nicht
errichtet ist, sind fiir den Richterrat des Gerichts,
dem ihr Gericht zugeteilt ist (Art. 25 Abs. 2), wahlbe-
rechtigt und wihlbar; sie geben ihre Stimme schrift-
lich ab.

(7) Die Absiitze 1 bis 6 gelten fiir Richter auf Probe
und Richter kraft Auftrags entsprechend.

Art. 28
Neuwahl
(1) Der Richterrat ist neu zu wihlen, wenn
1. die Zahl seiner Mitglieder auch nach dem Eintritt
simtlicher Ersatzmitglieder um mehr als ein Viertel
der vorgeschriebenen Zahl gesunken ist,
2. er mit der Mehrheit seiner Mitglieder seinen Riick-
tritt beschlossen hat oder
3. er durch gerichtliche Entscheidung aufgelost wird.
(2) In den Fillen des Absatzes 1 Nrn. 1 und 2 fiihrt
der Richterrat die Geschiifte bis zur Wahl des neuen
Richterrats weiter.

Art. 29
Stufenvertretungen

Zur Beteiligung an allgemeinen und sozialen Ange-
legenheiten der Richter und zur gemeinsamen Betei-
ligung mit den Stufenvertretungen der Bediensteten
werden fiir alle Gerichtszweige Hauptrichterrite, fiir
die ordentliche Gerichisbarkeit und fir die Arbeits-
gerichtsbarkeit auch Bezirksrichterrite gebildet.

Art. 29a

Errichtung und Zusammensetzung
der Hauptrichterrite

(1) Der Hauptrichterrat der ordentlichen Gerichts-
barkeit ist beim Bayerischen Obersten Landesgericht
errichtet. Er besteht aus sieben Mitgliedern, von
denen drei im Oberlandesgerichtsbezirk Miinchen
(einschliefilich Bayerisches Oberstes Landesgericht)
und je zwei in den Oberlandesgerichtsbezirken Niirn-
berg und Bamberg Richter sein missen.

(2) Der Hauptrichterrat der Verwaltungsgerichts-
barkeit ist beim Bayerischen Verwaltungsgerichtshof
errichtet. Er besteht aus fiinf Mitgliedern.

(3) Der Hauptrichterrat der Sozialgerichtsbarkeit
ist beim Bayerischen Landessozialgericht errichtet.
Er besteht aus funf Mitgliedern.
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(4) Der Hauptrichterrat der Arbeitsgerichtsbar-
keit ist beim Staatsministerium fiir Arbeit und So-
zialordnung errichtet. Er besteht aus fiinf Mitglie-
dern, von denen drei im Landesarbeitsgerichtsbezirk
Miinchen und zwei im Landesarbeitsgerichtsbezirk
Niirnberg Richter sein miissen.

(5) Der Hauptrichterrat fiir die Finanzgerichtsbar-
keit ist beim Staatsministerium der Finanzen er-
richtet. Er besteht aus drei Mitgliedern, von denen
zwei beim Finanzgericht Miinchen und eines beim
Finanzgericht Niirnberg Richter sein miissen.

Art. 29b

Errichtung und Zusammensetzung
der Bezirksrichterrite

(1) Die Bezirksrichterrite der ordentlichen Ge-
richtsbarkeit sind bei den Oberlandesgerichten er-
richtet. Der Bezirksrichterrat beim Oberlandesge-
richt Miinchen besteht aus sieben, die Bezirksrichter-
rite bei den Oberlandesgerichten Niirnberg und
Bamberg bestehen aus je fiinf Mitgliedern. Der Be-
zirksrichterrat beim Oberlandesgericht Miinchen ist
zugleich erste Stufenvertretung fiir die Richter beim
Bayerischen Obersten Landesgericht.

(2) Die Bezirksrichterridte in der Arbeitsgerichts-
barkeit sind bei den Landesarbeitsgerichten errich-
tet; sie bestehen aus je drei Mitgliedern.

(3) Die beim Bayerischen Verwaltungsgerichtshofl
und beim Bayerischen Landessozialgericht errichte-
ten Hauptrichterrite libernehmen in gemeinsamen
Angelegenheiten (Art. 21 Abs. 1 Nr. 2) zugleich die
Aufgaben eines Bezirksrichterrats.

Art. 30
Wahl der Hauptrichterrite

(1) Die Mitglieder der Hauptrichterrite werden von
den Richtern der einzelnen Gerichtszweige aus ihrer
Mitte in unmittelbarer und geheimer Wahl gewiihlt.

(2) Zum Hauptrichterrat der ordentlichen Gerichts-
barkeit wihlen die Richter des Oberlandesgerichts-
bezirks Miinchen und des Bayerischen Obersten Lan-
desgerichts die Mitglieder aus dem Oberlandesge-
richtsbezirk Miinchen (einschlieBlich Bayerisches
Oberstes Landesgericht); die Richter der Oberlandes-
gerichtsbezirke Niirnberg und Bamberg wihlen je-
weils die Mitglieder aus ihrem Bezirk.

(3) Zum Hauptrichterrat der Arbeitsgerichtsbar-
keit wihlen die Richter der Landesarbeitsgerichts-
bezirke Miinchen und Niirnberg jeweils die Mitglie-
der aus ihrem Bezirk.

(4) Zum Hauptrichterrat der Finanzgerichtsbarkeit
wihlen die Richter der Finanzgerichte Miinchen und
Niirnberg jeweils die Mitglieder aus ihrem Gericht.

Art. 30a
‘Wahl der Bezirksrichterrite

(1) Die Mitglieder der Bezirksrichterréite in der
ordentlichen Gerichtsbarkeit werden jeweils von den
Richtern des Oberlandesgerichtsbezirks in unmittel-
barer und geheimer Wahl gewihlt. Zum Bezirks-
richterrat bei dem Oberlandesgericht Miinchen sind
auch die Richter bei dem Bayerischen Obersten Lan-
desgericht wahlberechtigt und wahlbar.

(2) Die Mitglieder der Bezirksrichterrite in der Ar-
beitsgerichtsbarkeit werden jeweils von den Richtern
des Landesarbeitsgerichtsbezirks in unmittelbarer
und geheimer Wahl gewihlt.

Art. 30b
Sonstige Wahlvorschriften

Die Richterridte und die Stufenvertretungen sollen
gleichzeitig gewidhlt werden; im librigen gelten fiir
die Wahl die Art. 26 und 27 dieses Gesetzes sowie
Art. 51 Abs. 3 und 4 des Bayerischen Personalver-
tretungsgesetzes entsprechend.

Art. 30c
Zustindigkeit der Stufenvertretungen

Die Stufenvertretungen der Richter sind zu betei-
ligen in Angelegenheiten der Richter, in denen der
Prasident eines iibergeordneten Gerichts, bei dem
eine Stufenvertretung gebildet ist, oder die oberste
Dienstbehorde entscheidet. In der ordentlichen Ge-
richtsbarkeit und in der Arbeitsgerichtsbarkeit ist in
Angelegenheiten, in denen die oberste Dienstbehérde
entscheidet, der Hauptrichterrat zu beteiligen.

Art. 31
Verfahren bei der Beteiligung

(1) In gemeinsamen Angelegenheiten (Art.21 Abs. 1
Nr. 2) beteiligt die zur Entscheidung befugte Dienst-
stelle den bei ihr gebildeten Personalrat. Der Richter-
rat entsendet fiir die BeschluBfassung Mitglieder in
den Personalrat, und zwar ein Mitglied in einen
Personalrat, der nicht mehr als drei Mitglieder hat,
im iibrigen zwei Mitglieder. Ist bei dem Gericht ein
Richterrat nicht gebildet (Art. 25 Abs. 1 und 2), so
entsendet der Richterrat des benachbarten oder des
tibergeordneten Gerichts die Mitglieder. Besteht bei
der Dienststelle kein Personalrat, so ist in gemein-
samen Angelegenheiten der Richterrat zu beteiligen.

(2) In gemeinsamen Angelegenheiten, in denen
nach Art. 74 Abs. 2 des Bayerischen Personalvertre-
tungsgesetzes von der zur Entscheidung befugten
Dienststelle die Stufenvertretung der Bediensteten
zu beteiligen ist, entsenden die Stufenvertretungen
der Richter (Hauptrichterrite) Mitglieder in die Stu-
fenvertretungen der Bediensteten, und zwar ein Mit-
glied, wenn die Stufenvertretung der Bediensteten
aus fiinf Mitgliedern besteht, und zwei Mitglieder,
wenn die Stufenvertretung der Bediensteten aus sie-
ben oder neun Mitgliedern besteht. Die Bezirksrich-
terrdte in der ordentlichen Gerichtsbarkeit und in
der Arbeitsgerichtsbarkeit entsenden in gemeinsa-
men Angelegenheiten Mitglieder in den jeweils zu-
stindigen Bezirkspersonalrat,

(3) In die Stufenvertretung der Bediensteten bei
dem Staatsministerium fiir Arbeit und Sozialordnung
entsenden die Hauptrichterrite bei dem Bayerischen
Landessozialgericht und dem Staatsministerium fiir
Arbeit und Sozialordnung, wenn gemeinsame Ange-
legenheiten der Richter beider Gerichtszweige be-
rithrt werden, zusammen drei Mitglieder, und zwar
der Hauptrichterrat bei dem Bayerischen Landes-
sozialgericht zwei Mitglieder, der Hauptrichterrat bei
dem Staatsministerium fiir Arbeit und Sozialordnung
ein Mitglied.

(4) Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmen-
mehrheit der anwesenden Mitglieder gefafit. Bei
Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Die Be-
schluifdhigkeit des Personalrats bestimmt sich nach
den hierfiir geltenden Vorschriften. Den Vorsitz fihrt
der Vorsitzende oder ein Mitglied des Personalrats.
Sonstige Bestimmungen iiber die Geschiftsfithrung
konnen in einer Geschaftsordnung getroffen werden,
uber die der Personalrat unter Beteiligung der vom
Richterrat entsandten Mitglieder beschliel3t.

(5) Erachtet die Mehrheit der Mitglieder des Per-
sonalrats oder ein in den Personalrat entsandtes Mit-
glied des Richterrats einen in gemeinsamen Angele-
genheiten gefafiten Beschluf3 als eine erhebliche Be-
eintrichtigung wichtiger Interessen der vertretenen
Bediensteten oder der Richter, so ist auf ihren Antrag
der Vollzug des Beschlusses auf die Dauer von einer
Woche auszusetzen; im iibrigen gilt Art. 38 des Baye-
rischen Personalvertretungsgesetzes entsprechend.

(6) Bestehen Meinungsverschiedenheiten dariiber,
ob in einer Angelegenheit Personalrat und Richterrat
zu beteiligen sind, so kénnen der Leiter der Dienst-
stelle, der Personalrat und der Richterrat eine Ent-
scheidung der obersten Dienstbehidrde beantragen,
bei der eine Stufenvertretung fiir Bedienstete be-
steht. Diese entscheidet nach Verhandlungen mit den
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Stufenvertretungen der Bediensteten und der Rich-
ter; im tlibrigen gilt Art. 61 Abs. 5 und 6 des Bayeri-
schen Personalvertretungsgesetzes entsprechend.

(7) Die Absitze 4 bis 6 gelten entsprechend bei der
Beratung und Beschlufifassung der Stufenvertretun-
gen der Personalrite und der Richter in gemeinsa-
men Angelegenheiten.

Art. 32
Teilnahme an Personalversammlungen
An der Behandlung gemeinsamer Angelegenheiten
in Personalversammlungen (Art. 46 bis 50 des Baye-
rischen Personalvertretungsgesetzes) der Gerichie
konnen die Richter mit den gleichen Rechten wie die
Bediensteten teilnehmen,

Art. 33
Rechtsweg

(1) Fiir Rechtsstreitigkeiten aus der Bildung oder
der Titigkeit der Richterrite ist der Rechtsweg zu
den Verwaltungsgerichten gegeben.

(2) Bei Rechtsstreitigkeiten aus der gemeinsamen
Beteiligung von Richterrat und Personalvertretung
(Art. 31) entscheiden die Verwaltungsgerichte nach
den Verfahrensvorschriften des Art. 76 Abs. 2 und in
der Besetzung des Art. 77 des Bayerischen Personal-
vertretungsgesetzes.

(3) Die o6rtliche Zustidndigkeit der bei den Verwal-
tungsgerichten bestehenden Fachkammern richtet
sich in den Fillen des Absatzes 2 nach Art. 1 Abs. 3
des Gesetzes zur Ausfiihrung der Verwaltungsge-
richtsordnung.

I1. Préasidialriite
Art. 34
Aufgaben des Prisidialrats

(1) Der Priasidialrat ist zu beteiligen bei
1. jeder Ubertragung eines Richteramtes mit hoherem

Endgrundgehalt als dem eines Eingangsamtes;

2. der Versetzung oder Amtsenthebung eines Richters
im Interesse der Rechtspflege (§ 31 des Deutschen
Richtergesetzes) oder bei Verinderung der Ge-
richtsorganisation (§ 32 des Deutschen Richterge-
setzes);

3. der Versetzung eines Richfers in den Ruhestand
wegen Dienstunfidhigkeit (§ 34 des Deutschen Rich-
tergesetzes), sofern dieser die Beteiligung bean-
tragt;

4. der Riicknahme einer Ernennung (§ 19 des Deut-
schen Richtergesetzes), an der der Prasidialrat be-
teiligt war;

5. der Entlassung eines Richters nach § 21 Abs. 2 Nrn.
1 bis 3 und 5 sowie nach §§ 22 und 23 des Deutschen
Richtergesetzes, sofern dieser die Beteiligung be-
antragt,

6. einem férmlichen Disziplinarverfahren gegen einen
Richter, sofern dieser die Beteiligung beantragt.
(2) Zustindig ist der Priasidialrat des Gerichts-

zweiges, in dem der Richter verwendet werden soll,

in den Fillen des Absatzes 1 Nrn. 2 bis 6 der Prisi-
dialrat des Gerichtszweiges, dem der Richter ange-
hort.

Art. 35
Errichtung des Prisidialrats
Ein Présidialrat wird errichtet fiir die Gerichte
1. der ordentlichen Gerichtsbarkeit bei dem Bayeri-
schen Obersten Landesgericht,
2. der Verwaltungsgerichtsbarkeit bei dem Bayeri-
schen Verwaltungsgerichtshof,
3. der Sozialgerichtsbarkeit bei
Landessozialgericht,
4. flir Arbeitssachen bei dem Staatsministerium fiir
Arbeit und Sozialordnung,

dem Bayverischen

5. der Finanzgerichtsbarkeit bei dem Staatsministe-
rium der Finanzen.
Art. 36
Prisidialrat der ordentlichen Gerichtsbarkeit
Der Prisidialrat der ordentlichen Gerichtsbarkeit
besteht aus
1. dem Prisidenten des Bayerischen Obersten Lan-
desgerichts als Vorsitzenden und
2. sechs von den Richtern der ordentlichen Gerichts-
barkeit gewidhlten Mitgliedern, von denen drei im
Oberlandesgerichtsbezirk Miinchen (einschlieBlich
Bayerisches Oberstes Landesgericht), zwei im
Oberlandesgerichtsbezirk Niirnberg und eines im
Oberlandesgerichtsbezirk Bamberg Richter sein
miissen.
Fiir jedes gewidhlte Mitglied ist ein Stellvertreter
und ein weiterer Stellvertreter zu wihlen. Stellver-
treter des Vorsitzenden ist sein Vertreter im Amt.

Art. 37
Prisidialrédte der ilibrigen Gerichtsbarkeiten
(1) Der Prasidialrat der Verwaltungsgerichtsbar-
keit besteht aus
1. dem Prisidenten des Bayerischen Verwaltungsge-
richtshofs als Vorsitzenden und
2. vier von den Richtern der Verwaltungsgerichtsbar-
keit gewidhlten Mitgliedern.
Fiir jedes zu wihlende Mitglied ist ein Stellvertreter
und ein weiterer Stellvertreter zu wihlen. Stellver-
treter des Vorsitzenden ist sein Vertreter im Amt.
(2) Der Prisidialrat der Sozialgerichtsbarkeit be-
steht aus
1.dem Prisidenten des Bayerischen Landessozial-
gerichts als Vorsitzenden und
2. vier von den Richtern der Sozialgerichtsbarkeit ge-
wihlten Mitgliedern.
Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.
(3) Der Priisidialrat der Arbeitsgerichtsbarkeit be-
steht aus
1.dem Priasidenten eines Landesarbeitsgerichts als
Vorsitzenden und
2. vier von den Richtern der Arbeitsgerichtsbarkeit
gewihlten Mitgliedern, von denen je zwei in den
Landesarbeitsgerichtsbezirken Miinchen und Niirn-
berg Richier sein miissen.
Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend. Vorsitzender ist
in den Fillen des Art. 3¢ Abs. 1 Nr. 1 der Prisident
des Landesarbeitsgerichts in dessen Bezirk einem
Richter das Richteramt iibertragen werden soll, in
den Fillen des Art. 3¢ Abs. 1 Nrn. 2 bis 6 der Prisi-
dent des Landesarbeitsgerichts, dessen Bezirk der
betroffene Richter angehdrt. Fiir die Vertretung des
Vorsitzenden gilt Absatz 1 Satz 3 entsprechend.
(4) Der Priasidialrat der Finanzgerichtsbarkeit be-
steht aus
1. dem Prisidenten eines Finanzgerichts als Vorsit-
zenden und
2. vier von den Richtern der Finanzgerichtsbarkeit
gewiihlten Mitgliedern, von denen zwei bei dem
Finanzgericht Miinchen und zwei bei dem Finanz-
gericht Nirnberg Richter sein miissen.
Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend. Vorsitzender ist
in den Fillen des Art. 34 Abs. 1 Nr. 1 der Priasident
des Finanzgerichts, bei dem einem Richter das Rich-
teramt iibertragen werden soll, in den Fillen des
Art. 34 Abs. 1 Nrn. 2 bis 6 der Prisident des Finanz-
gerichts, dem der betroffene Richter angehdrt. Fiir
die Vertretung des Vorsitzenden gilt Absatz 1 Satz 3
entsprechend.
Art. 38
Ausilibung des Amtes
(1) Die Mitglieder des Prasidialrats sind bei der
Ausilibung ihres Amtes unabhingig. Sie sind ehren-
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amtlich tdtig. Von ihren dienstlichen Aufgaben sind
sie freizustellen, wenn und soweit es zur ordnungs-
méfigen Durchfithrung ihres Amtes erforderlich ist.
Im iibrigen gelten fiir die Geschéiftsfiihrung des Pri-
sidialrats Art. 22 Abs. 2 und 24 Abs. 2 und 4 dieses
Gesetzes sowie Art. 21 Abs, 2 Satz 1 und Abs. 3 und
Art. 44 des Bayerischen Personalvertretungsgesetzes
entsprechend.

(2) Ein Mitglied des Prisidialrats, dem die Fiihrung
seiner Dienstgeschifte nach § 35 des Deutschen Rich-
tergesetzes vorldufig untersagt ist, kann wihrend
der Dauer der vorldufigen Untersagung sein Amt
nicht ausiiben.

(3) Ein Mitglied des Prisidialrats ist von der Mit-
wirkung bei der BeschluBfassung ausgeschlossen,
wenn die Voraussetzungen des § 41 der Zivilprozef3-
ordnung vorliegen; gewihlte Mitglieder sind ausge-
schlossen, wenn sie als Dienstvorgesetzte oder als
Personalreferenten an dem Personalvorschlag be-
teiligt waren. Uber das Vorliegen der Ausschluf-
grunde entscheidet der Priasidialrat ohne Mitwirkung
des betroffenen Mitglieds.

(4) Die Mitglieder des Prisidialrats und deren Stell-
vertreter haben auch nach dem Ausscheiden aus dem
Prisidialrat oder nach Beendigung des Richterver-
héltnisses liber dienstliche Angelegenheiten oder Tat-
sachen, die ihnen auf Grund ihrer Zugehorigkeit zum
Présidialrat bekanntgeworden sind, Verschwiegen-
heit zu bewahren. Diese Schweigepflicht gilt nicht
gegeniber den ilbrigen Mitgliedern des Prisidialrats
und gegenuber der obersten Dienstbehdrde. Die
Schweigepflicht besteht ferner nicht fiir Angelegen-
heiten oder Tatsachen, die offenkundig sind oder
ihrer Bedeutung nach keiner Geheimhaltung be-
diirfen.

Art. 39

Amtszeit und Wahl der Mitglieder
der Priisidialriite

(1) Die Amtszeit der Prisidialrite dauert vier
Jahre; sie beginnt mit dem Tag der Wahl oder, wenn

zu diesem Zeitpunkt noch ein Prisidialrat besteht,
mit Ablauf seiner Amtszeit.

(2) Die zu wihlenden Mitglieder und ihre Stellver-
treter werden von den Richtern des Gerichtszweigs,
fiir den der Prisidialrat errichtet wird, in geheimer
und unmittelbarer Wahl gewidhlt. Art. 30 Abs. 2, 3
und 4 gilt entsprechend.

(3) Wahlberechtigt sind alle Richtier, die am Wahl-
tag bei einem Gericht des Gerichtszweigs, fiir den
der Priisidialrat gebildet ist, beschéftigt sind. Richter,
die mehrere Richterédmter bei verschiedenen Gerichts-
zweigen innehaben, sind wahlberechtigt fiir den Pri-
sidialrat des Gerichtszweigs, bei dem sie ihre Plan-
stelle haben. Die zustdndigen Berufsorganisationen
der Richter sowie die Richter des Gerichtszweigs kon-
nen Richter zur Wahl vorschlagen. Die Wahlvorschli-
ge der Richter miissen von einem Zehntel der wahl-
berechtigten Richter unterzeichnet sein. Im ubrigen
gilt mit Ausnahme der Vorschriften tiber die Grup-
penwahl die Wahlordnung zum Bayerischen Perso-
nalvertretungsgesetz entsprechend.

(4) Wahlbar im Sinne des Absatzes 2 sind alle Rich-
ter auf Lebenszeit, die am Wahltag bei einem Gericht
des Gerichtszweigs, fiir den der Prisidialrat gebildet
ist, seit 6 Monaten beschiftigt sind und seit minde-
stens 10 Jahren ohne Unterbrechung im richterlichen
oder staatsanwaltschaftlichen Dienst titig sind; eine
nach Erwerb der Befidhigung zum Richteramt als
Beamter des hoheren Dienstes ausgetibte Titigkeit
steht dem gleich. Fiir die Wihlbarkeit der Richter,
die Richterdmter bei mehreren Gerichtszweigen inne-
haben, gilt Absatz 3 Satz 2 entsprechend. Ein abge-
ordneter Richter kann dem Prisidialrat des Gerichts-
zweiges, in den er abgeordnet ist, nicht angehdren.
Ein Richter, der an ein Gericht eines anderen Ge-

richtszweiges, an ein Gericht des Bundes oder
eines anderen Landes, an eine Verwaltungsbehorde,
eine Staatsanwaltschaft oder an eine sonstige Stelle
abgeordnet ist, kann nicht Mitglied des Priisidialrats
sein; gehort er zur Zeit der Abordnung dem Prisi-
dialrat an, so scheidet er mit Beginn der Abordnung
aus ihm aus.

(5) Die gewihlten Mitglieder und ihre Stellvertre-
ter sind zur Ubernahme des Ehrenamtes verpflichtet.
Sie konnen die Ubernahme nur aus wichtigen Griin-
den ablehnen. Als wichtiger Grund ist es insbeson-
dere anzusehen, wenn der Gewidhlte infolge seines
Gesundheitszustandes oder infolge sonstiger in sei-
ner Person liegender Umstinde an der Ubernahme
des Amtes verhindert ist. Ob ein wichtiger Grund
vorliegt, entscheiden die tibrigen Mitglieder des Pra-
sidialrats.

(6) Die Wahl der Richterrite und der Prisidialriie
soll gleichzeitig durchgefiihrt werden. Die Wahlvor-
stinde fiir die Wahl der Hauptrichterrite sind in die-
sem Fall zugleich Wahlvorstand fiur die Wahl der
Prasidialrite. Art. 21 Abs. 1 und Art. 51 Abs. 3 Satz 3
und 4 sowie Abs. 4 des Bayerischen Personalvertre-
tungsgesetzes und Art. 26 Abs. 2 Satz 1 und 2 und
Abs. 4 Satz 1 dieses Gesetzes gelten entsprechend.

Art. 40

Anfechtung der Wahl und Ausscheiden
von Mitgliedern

(1) Sind bei der Wahl eines Mitglieds des Prisidial-
rats wesentliche Vorschriften iiber das Wahlrecht,
die Wihlbarkeit oder das Wahlverfahren verletzt
worden, so kann die Wahl dieses Mitglieds binnen
zwei Wochen vom Tage der Bekanntgabe des Wahl-
ergebnisses an gerechnet, angefochten werden, wenn
der Verstoll das Wahlergebnis dndern oder beein-
flussen konnte. Anfechtungsberechtigt sind
1. mindestens drei Richter, die fiir die Wahl dieses

Mitglieds wahlberechtigt waren,

2. die oberste Dienstbehirde, der die Dienstaufsicht
uiber die Gerichtie zusteht, fiir die der Prisidialrat
errichtet ist.

Mit der Rechtskraft der Entscheidung, die die An-

fechtung fir begrindet erklirt, scheidet der Ge-

wihlte aus dem Présidialrat aus.

(2) Ein gewihltes Mitglied scheidet aus dem Pri-
sidialrat aus, wenn es seine Wiahlbarkeit zu diesem
Priisidialrat verliert, durch gerichtliche Entscheidung
ausgeschlossen wird oder das Amt niederlegt. Art. 39
Abs. 5 gilt entsprechend filir die Niederlegung des
Ehrenamtes.

(3) Ein gewidhltes Mitglied kann durch gerichtliche
Entscheidung aus dem Prisidialrat ausgeschlossen
werden, wenn es seine Pflichten grob vernachlédssigt
oder seine Schweigepflicht verletzt. Die gerichtliche
Entscheidung kénnen beantragen:

1. mindestens drei Mitglieder des Prisidialrats,
2. die oberste Dienstbehorde.

Art. 41
Neuwahlen, Eintritt der Stellvertreter

Scheidet ein gewéhltes Mitglied aus dem Prisidial-
rat aus, so tritt fiir den Rest der Wahlperiode sein
Stellvertreter oder der weitere Stellvertreter an seine
Stelle; ist auch dieser ausgeschieden, so ist fiir den
Rest der Wahlperiode ein Nachfolger fir das Mit-
glied von der obersten Stufenvertretung des Rich-
terrats des betreffenden Gerichtszweiges zu wihlen.
Fur die Wahl gelten die Grundsitze der Mehrheits-
wahl; bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Die
Stimmabgabe ist geheim. Die oberste Stufenvertre-
tung beschlieit iiber die Einzelheiten des Wahlver-
fahrens. Uber den Verlauf der Sitzung ist eine vom
Vorsitzenden zu unterzeichnende Niederschrift zu
fertigen, die die Beschliisse sowie den Hergang und
das Ergebnis der Wahl enthalten muf.
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Art. 42
Verfahren bei der Beteiligung

(1) Ist der Prisidialrat zu beteiligen, so unterrichtet
ihn die oberste Dienstbehiérde oder die sonst zustin-
dige Behirde iiber die beabsichtigte Mafinahme.

(2) In den Fillen des Art. 3¢ Abs. 1 Nr. 1 teilt die
oberste Dienstbehtrde dem Prisidialrat mit, wem sie
das Richteramt zu ilibertragen beabsichtigt. Sie liber-
sendet dem Prisidialrat das Bewerbungsgesuch, den
Personalbogen und die dienstliche Beurteilung des
Ausgewiihlten sowie die Bewerbungsgesuche — auf
Verlangen des Prisidialrats auch die Personalbogen
und die dienstlichen Beurteilungen — der anderen
Bewerber; gegebenenfalls iibermittelt sie auch den
vom zustindigen Gerichtsprisidenten vorgelegten in
der Regel drei Namen enthaltenden Besetzungsvor-
schlag (Dreiervorschlag). Personalakten diirfen dem
Prasidialrat nur mit Zustimmung des Betroffenen zu-
geleitet werden.

(3) Der Prisidialrat kann binnen eines Monats
eine schriftlich begriindete Stellungnahme abgeben;
die oberste Dienstbehorde kann die Frist in dringen-
den Fillen auf zwei Wochen verkiirzen. Die Frist be-
ginnt mit dem Tage, an dem die Unterlagen nach
Absatz 1 und Absatz 2 bei dem Vorsitzenden des
Priasidialrats eingehen. MaBnahmen diirfen erst er-
gehen, wenn die Stellungnahme des Préasidialrats
vorliegt, wenn die in Satz 1 bestimmte Frist abge-
laufen ist oder wenn im Fall des Absatzes 4 Satz 3
die Aussprache stattgefunden hat oder die beiden
Fristen verstrichen sind.

(4) In den Fillen des Art. 3¢ Abs. 1 Nr. 1 nimmt der
Prisidialrat zur personlichen und fachlichen Eignung
des Vorgeschlagenen Stellung. Er kann sich auch zu
der persénlichen und fachlichen Eignung der anderen
Bewerber dufBlern und im Rahmen der Bewerbungen
oder des Besetzungsvorschlags Gegenvorschlige ma-
chen. Folgt die oberste Dienstbehirde dem Gegenvor-
schlag nicht, so teilt sie die Griinde hierfiir dem Pri-
sidialrat innerhalb von zwei Wochen seit Eingang des
Gegenvorschlags mit; innerhalb einer Frist von wei-
teren zwei Wochen gewihrt der zustiindige Minister
dem Prisidialrat auf Verlangen eine Aussprache.

(5) In den Fillen des Art. 34 Abs. 1 Nr. 1 teilt die
oberste Dienstbehorde die Stellungnahme des Priisi-
dialrats dem Bewerber mit, soweit sie ihn betrifft
und sofern sie seine Eignung fiir die zu besetzende
Stelle verneint. Die Stellungnahme wird, soweit sie
den Bewerber betrifft, zu den Personalakten genom-
men, bei einer erfolglosen Bewerbung jedoch nur,
wenn der Bewerber es beantragt.

(6) In den Fillen des Art. 3¢ Abs. 1 Nrn. 2 bis 6
teilt die oberste Dienstbehirde die Stellungnahme des
Prisidialrats dem Richter mit; sodann wird die Stel-
lungnahme zu den Personalakten genommen.

Art. 43
Beschlulifassung

Der Prisidialrat faft seine Beschliisse mit einfa-
cher Mehrheit der Stimmen der Mitglieder, die in
der Sitzung anwesend sind oder sich bei der Beschluf3-
fassung im schriftlichen Verfahren an der Abstim-
mung beteiligen. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Bei Verhin-
derung eines Mitglieds wirkt der Stellvertreter und
bei dessen Verhinderung der weitere Stellvertreter
mit. Der Priisidialrat ist beschluifihig, wenn mehr
als die Hilfte seiner Mitglieder in der Sitzung an-
wesend sind. Bei Beschliissen im schriftlichen Ver-
fahren miissen simtliche Mitglieder oder deren Stell-
vertreter Gelegenheit zur Abstimmung erhalten.

Art. 44
Rechtsweg in Angelegenheiten des Prisidialrats

Fir Rechtsstreitigkeiten aus der Bildung oder der
Titigkeit des Prisidialrats sowie in den Fillen des

Art. 40 Abs. 1 und 3 ist der Rechtsweg zu den Ver-
waltungsgerichten gegeben.

Vierter Abschnitt
Dienstgerichte fiir Richter
I.Errichtung und Zustidndigkeit

Art. 45
Errichtung

(1) Bei jedem Oberlandesgericht wird ein Dienstge-
richt fiir die Richter des Bezirks und bei dem Baye-
rischen Obersten Landesgericht ein Dienstgerichts-
hof errichtet.

(2) Bei Bedarf kénnen bei den Dienstgerichten und
dem Dienstgerichtshof mehrere Senate gebildet wer-
den. Die Anzahl der Senate bestimmt das Staats-
ministerium der Justiz.

_(3) Die Dienstaufsicht {iber die Dienstgerichte ob-
liegt dem Staatsministerium der Justiz.

(4) Di:e Dienstgerichte und der Dienstgerichtshof
geben sich eine Geschiftsordnung, die von den stin-
dlgg:n Mitgliedern der Dienstgerichte oder des Dienst-
gerichtshofs beschlossen wird. Die Geschiiftsordnung
bedarf der Genehmigung durch den Staatsminister
der Justiz, der die Genehmigung im Einvernehmen
mit den Staatsministern des Innern, der Finanzen,
fiir Arbeit und Sozialordnung und dem Prisidenten
des Obersten Rechnungshofes erteilt.

(5) Die Geschiftsstelle des Gerichts, bei dem das
Dienstgericht oder der Dienstgerichtshof errichtet ist,
nimmt die Aufgaben der Geschiftsstelle des Dienst-
gerichts wahr.

Art. 46
Zustédndigkeit der Dienstgerichte
(1) Die Dienstgerichte entscheiden
.in Disziplinarverfahren gegen Richter, auch wenn
diese sich im Ruhestand befinden;
2. uber die Versetzung im Interesse der Rechtspflege

(§ 31 des Deutschen Richtergesetzes);

3. bei Richtern auf Lebenszeit oder auf Zeit liber die

a) Nichtigkeit einer Ernennung (§ 18 des Deul-
schen Richtergesetzes),

b) Riicknahme einer Ernennung (§ 19 des Deut-
schen Richtergesetzes),

c) Entlassung (§ 21 des Deutschen Richtergesetzes),

d) Versetzung in den Ruhestand wegen Dienst-
unfihigkeit (§ 34 des Deutschen Richtergesetzes);

4, Uiber die Anfechtung

a) einer MafBnahme wegen Verinderung der Ge-
richtsorganisation (§ 32 des Deutschen Richter-
gesetzes),

b) der Abordnung eines Richters nach § 37 Abs. 3
des Deutschen Richtergesetzes,

¢) einer Verfiigung, durch die ein Richter auf Probe
oder kraft Auftrags entlassen, durch die seine
Ernennung zuriickgenommen oder die Nichtig-
keit seiner Ernennung festgestellt oder durch
die er wegen Dienstunfihigkeit in den Ruhe-
stand versetzt wird,

d) der Heranziehung zu einer Nebentétigkeit (§ 42
des Deutschen Richtergesetzes),

e) einer MafBnahme der Dienstaufsicht aus den
Griinden des § 26 Abs. 3 des Deutschen Richter-
gesetzes,

f) der Ubertragung eines weiteren Richteramts
(§ 27 Abs. 2 des Deutschen Richtergesetzes),

g) einer Verfiigung iiber die Teilzeitbeschiiftigung
und Beurlaubung von Richterinnen (Artikel 6 a).

(2) Das Dienstgericht entscheidet ferner
a) in Disziplinarverfahren gegen Staatsanwiilte, auch

wenn diese sich im Ruhestand befinden,

-
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b) in Disziplinarverfahren und Priifungsverfahren
(Absatz 1 Nr. 3 und Nr. 4 Buchst. a, d und e) gegen
die Mitglieder des Obersten Rechnungshofes nach
MaBgabe des Art. 6 Abs. 2 und 3 des Rechnungs-
hofgesetzes, auch wenn diese sich im Ruhestand
befinden.

Art. 47
Zustindigkeit des Dienstgerichtshofs
Der Dienstgerichtshof entscheidet

.in Disziplinarverfahren (Art. 46 Abs. 1 Nr. 1 und
Abs. 2) iiber Berufungen gegen Urteile der Dienst-
gerichte,

2. liber Beschwerden gegen Beschliisse der Dienst-

gerichte, die nach den Vorschriften dieses Gesetzes
und den danach anzuwendenden Verfahrensgeset-
zen vorgesehen sind.

—

II. Besetzung
1. Allgemeine Vorschriften

Art. 48
Mitglieder der Dienstgerichte

(1) Die Mitglieder der Dienstgerichte und des
Dienstgerichtshofs miissen, soweit sie nicht Staats-
anwiilte oder Mitglieder des Obersten Rechnungs-
hofes sind (Art. 55, 74 Nr. 2), auf Lebenszeit ernannte
Richter sein, das fiinfunddreifiigste Lebensjahr voll-
endet und ihren dienstlichen Wohnsitz im Bezirk des
Gerichts haben. Der Priisident eines Gerichts und der
zu seinem stdndigen Vertreter bestellte Richter kon-
nen nicht Mitglied sein.

(2) Die Mitglieder werden von dem Prisidium des
Gerichts, bei dem das Dienstgericht errichtet ist, fiir
fiinf Jahre bestellt. Sie konnen nach Ablauf der Amts-
zeit wieder bestellt werden. Scheidet ein Mitglied
vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so ist fiir den Rest
der Amtszeit ein Nachfolger zu bestellen, wenn hier-
fiir ein Bediirfnis besteht.

Art. 49
Verbot der Amtsausiibung

Ein Mitglied eines Dienstgerichts oder des Dienst-
gerichtshofs, gegen das ein formliches Disziplinar-
verfahren oder ein Strafverfahren wegen eines Ver-
brechens oder vorsitzlichen Vergehens eingeleitet ist
oder dem die Fithrung seiner Dienstgeschifte vor-
ldufig untersagt ist, kann wihrend dieses Verfahrens
oder der Dauer der vorlidufigen Untersagung sein Amt
nicht ausiiben.

Art. 50
Erloschen und Ruhen des Amtes

(1) Das Amt des Mitglieds eines Dienstgerichts oder
des Dienstgerichtshofs erlischt, wenn

1. eine Voraussetzung fiir die Berufung des Richters
in das Am_t wegfillt,

2.der Richter im Strafverfahren zu einer Freiheits-
strafe oder im férmlichen Disziplinarverfahren zu
Geldbulle oder einer schwereren Strafe rechtskrif-
tig verurteilt wird,

3. der Richter nach § 32 Abs. 2 des Deutschen Richter-
gesetzes seines Amtes enthoben wird.
(2) Die Rechte und die Pflichten als Mitglied ruhen,

solange der Richter an eine Verwaltungsbehorde oder

an eine andere Stelle als ein Gericht abgeordnet ist.

2. Dienstgerichte bei den Oberlandes-
gerichten

Art, 51
Besetzung
(1) Die Dienstgerichte entscheiden in der Besetzung
mit
1. einem Vorsitzenden und einem Beisitzer als stin-
digen Mitgliedern,

2. einem nichtstédndigen Beisitzer aus dem Gerichts-
zweig, dem der Betroffene zur Zeit der Einleitung
des Verfahrens angehort.

(2) Sind simtliche nichtstindigen Miiglieder eines
Gerichtszweiges an der Mitwirkung verhindert, so ist
ein Mitglied aus einem anderen Gerichtszweig heran-
zuziehen. Die stindigen Mitglieder des Dienstgerichts
bestimmen vor Beginn des Geschiiftsjahres fiir des-
sen Dauer, in welcher Art und Weise das geschieht,

Art. 52
Stindige und nichtstiindige Mitglieder

(1) Die sténdigen und die nichtstindigen Mitglieder
bestellt das Prisidium des Oberlandesgerichts.

(2) Der Vorsitzende und sein Stellvertreier miissen
Richter der ordentlichen Gerichtsbarkeit sein. Ist auch
der Vertreter des Vorsitzenden verhindert, so fiihrt
das dem Dienstalter nach, bei gleichem Dienstalter
das dem Lebensalter nach dlteste stdandige Mitglied
den Vorsitz.

(3) Als weitere stiindige Mitglieder bestellt das Pri-
sidium des Oberlandesgerichts Richter der Verwal-
tungsgerichtsbarkeit, die von dem Prisidium des
Bayerischen Verwaltungsgerichtshofs vorgeschlagen
werden. ‘

(4) Bei der Bestellung der nicht der ordentlichen
Gerichtsbarkeit angehorenden nichtstandigen Mit-
glieder ist das Prisidium des Oberlandesgerichts an
Vorschlagslisten gebunden, die von den Prisidien
des Bayerischen Verwaltungsgerichtshofs und des
Bayerischen Landessozialgerichts eingereicht werden.
Fiir die Richter der Finanzgerichtsbarkeitl reicht das
Prisidium des Finanzgerichts Minchen eine Vor-
schlagsliste bei dem Oberlandesgericht Niirnberg und
das Priisidium des Finanzgerichts Niirnberg eine Vor-
schlagsliste bei dem Oberlandesgericht Minchen ein.
Fiir die Richter der Arbeitsgerichtsbarkeit reicht das
Prisidium des Landesarbeitsgerichts Miinchen eine
Vorschlagsliste bei dem Oberlandesgericht Miinchen,
das Prisidium des Landesarbeitsgerichts Nirnberg
je eine Vorschlagsliste bei dem Oberlandesgericht
Bamberg und dem Oberlandesgericht Niirnberg ein.

(5) Uber die Vorschlagslisten beschlieien die Pré-
sidien mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stim-
men; bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Prisidenten den Ausschlag.

(6) Die stindigen Mitglieder der Dienstgerichte
bestimmen vor Beginn des Geschiftsjahres flr des-
sen Dauer, nach welchen Grundsitzen die stindigen
und die nichtstindigen Miiglieder an den Verfahren
mitwirken; diese Anordnung kann nur geindert
werden, wenn dies wegen Uberlastung, ungeniigender
Auslastung, Wechsels oder dauernder Verhinderung
einzelner stindiger oder nichtstindiger Mitglieder
des Dienstgerichts notig wird.

3.Dienstgerichtshof bei dem Bayerischen
Obersten Landesgericht
Art. 53
Besetzung
(1) Der Dienstgerichtshof entscheidet in der Be-
setzung mit

1. einem Vorsitzenden und zwei Beisitzern als stédn-
digen Mitgliedern, von denen je ein Beisitzer der
ordentlichen Gerichtsbarkeit und der Verwaltungs-
gerichtsbarkeit angehdren mulfl,

2. zwei nichtstindigen Beisitzern aus dem Gerichts-
zweig, dem der Betroffene zur Zeit der Einleitung
des Verfahrens angehort.

(2) Art. 51 Abs. 2 gill entsprechend.

Art. 54
Stindige und nichtstindige Mitglieder

(1) Die stindigen und die nichtstindigen Mitglieder
bestellt das Prasidium des Bayerischen Obersten Lan-
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desgerichts. Der Vorsitzende und sein Stellvertreter
miissen Richter am Bayerischen Obersten Landesge-
richt, die weiteren stindigen Mitglieder miissen je-
weils zur Hilfte Richter der ordentlichen Gerichts-
barkeit und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sein. Die
Richter der Verwaltungsgerichtsbarkeit schligt das
Prisidium des Bayerischen Verwaltungsgerichtshofs
vor.

(2) Die nichtstindigen Mitglieder der Finanzge-
richtsbarkeit schligt das Prasidium des Finanzge-
richts Miinchen, die nichtstindigen Mitglieder der
Arbeitsgerichtsbarkeit schligt das Présidium des
Landesarbeitsgerichts Miinchen vor.

(3) Im iibrigen gilt Art. 52 Abs. 2 Satz 2 und Abs. 3
bis 6 entsprechend.

4. Staatsanwiélte als nichtstidndige
Mitglieder

Art. 55
Staatsanwilte

(1) In formlichen Disziplinarverfahren gegen
Staatsanwilte wirken als nichtstindige Mitglieder
der Dienstgerichte und des Dienstgerichtshofs auf Le-
benszeit ernannte Staatsanwilte mit. Sie werden auf
die Dauer von fiinf Jahren vom Staatsministerium
der Justiz berufen; Staatsanwilte aus dem Bereich
der Verwaltungsgerichtsbarkeit werden im Einver-
nehmen mit dem Staatsministerium des Innern be-
rufen. Die Spitzenorganisationen der zustindigen Be-
rufsverbinde der Staatsanwilte kionnen Vorschlige
fiir die Berufung unterbreiten, Die Staatsanwiilte als
nichtstindige Mitglieder sind ehrenamtliche Richter
im Sinne des Deutschen Richtergesetzes. Bei der er-
sten Dienstleistung leisten sie in der dffentlichen Sit-
zung des Dienstgerichts den Richtereid nach Art, 5
Abs. 3, soweit sie nicht bereits aus Anlafl der Uber-
tragung eines Richteramtes einen Richtereid geleistet
haben. Bei der Wiederbestellung zum ehrenamtlichen
Richter bedarf es keiner erneuten Eidesleistung.

(2) In Verfahren gegen den seiner Dienstaufsicht
unterstellten Staatsanwalt darf der Dienstvorgesetzie
als nichtstindiges Mitglied nicht mitwirken.

(3) Die nichtstindigen Mitglieder miissen der
Staatsanwaltschaft des Gerichiszweiges entnommen
werden, dem der betroffene Staatsanwalt angehort;
im iibrigen gilt fiir die Heranziehung der Staatsan-
wiilte als nichtstindige Mitglieder Art. 52 Abs. 6 ent-
sprechend.

(4) Art. 48 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 Satz 2 und Satz 3
sowie Art. 49 und 50 gelten fiir die Staatsanwillte als
nichtstindige Mitglieder entsprechend.

III. Disziplinarverfahren

Art. 56

Anwendung der Bayerischen Disziplinarordnung

(1) Fiir Disziplinarverfahren gegen Richter gelten
die Vorschriften der Bayerischen Disziplinarordnung
sinngemil, soweit dieses Gesetz nicht anderes be-
stimmt.

(2) Gegen einen Richter oder einen Staatsanwalt
kann durch Disziplinarverfligung nur ein Verweis
verhdngt werden,

(3) Im férmlichen Disziplinarverfahren kann gegen
einen Richter auflier den in Art. 6 Abs. 1 der Bayeri-
schen Disziplinarordnung vorgesehenen Disziplinar-
mafBnahmen auch die DisziplinarmaBnahme der Ver-
setzung in ein anderes Richteramt mit gleichem End-
grundgehalt verhiingt werden; Umzugskosten werden
nichi erstattet. Diese DisziplinarmaBnahme kann mit
Gehaltskiirzung verbunden werden. Sie wird dadurch
vollstreckt, dal3 die oberste Dienstbehidrde den Rich-
ter nach Rechtskraft des Urteils versetzt.

(4) Ist gegen einen Richter im formlichen Diszipli-
narverfahren auf Versetzung in ein Richteramt mit
geringerem Endgrundgehalt erkannt worden (Art. 6

Abs. 1 und Art. 11 der Bayerischen Disziplinarord-
nung), so wird das Urteil dadurch vollstreckt, dafi die
oberste Dienstbehorde den Richter nach Rechtskraft
des Urteils versetzt.

(5) Uber den Antrag eines Richters oder Staatsan-
walts nach Art. 32 Abs. 3 der Bayerischen Disziplinar-
ordnung entscheidet das Dienstgericht durch Be-
schluB. Gegen den Beschlul3 ist die Beschwerde zum
Dienstgerichtshof zuléssig.

Art. 57

Entscheidung des Dienstgerichts an Stelle
der Einleitungsbehorde

(1) In Verfahren gegen Richter entscheidet das
Dienstgericht auf Antrag der Einleitungsbehirde
durch Beschlufl iiber
1. die Einleitung des férmlichen Disziplinarverfahrens,

2. die Einstellung des férmlichen Disziplinarverfah-
rens nach Art. 58 der Bayerischen Disziplinarord-
nung,

3. die vorldufige Dienstenthebung, die Einbehaltung
von Dienstbeziigen sowie die Aufhebung dieser
Mafinahmen,

4. die Einstellung der Untersuchung.

Auch in den Fillen des Art. 35 der Bayerischen
Disziplinarordnung entscheidet das Dienstgericht auf
Antrag des Richters durch Beschlufi. Die Beschliisse
sind auch der Einleitungsbehérde zuzustellen. Gegen
die Entscheidung des Dienstgerichts ist innerhalb von
zwei Wochen nach Verkiindung oder Zustellung die
Beschwerde an den Dienstgerichtshof zulissig; die
Beschwerde hat keine aufschiebende Wirkung. Der
Beschlufl iiber die Einleitung des férmlichen Diszi-
plinarverfahrens ist unanfechtbar.

(2) Auf Antrag kann der Dienstgerichtshof in den
Fillen des Absatzes 1 Nr. 3 ganz oder teilweise die
aufschiebende Wirkung oder die Aufhebung der Voll-
ziehung anordnen, Die Beschliisse liber diese Antrige
kénnen vom Dienstgerichishof jederzeit geéindert oder
aufgehoben werden.

Art. 58
Vorlidufige Dienstenthebung und Einbehaltung
von Dienstbeziigen
(1) Die vorldufige Dienstenthebung ist nach Anho-
rung des Richiers nur zuléssig, wenn gegen ihn
1. das formliche Disziplinarverfahren gleichzeitig ein-
geleitet wird oder bereits eingeleitet ist, oder
2.in einem Strafverfahren Haftbefehl erlassen ist,
oder

3. in einem Strafverfahren die gerichtliche Vorunter-
suchung eroffnet und der Verlust des Richteramtes
nach § 24 des Deutschen Richtergesetzes oder die

Entfernung aus dem Amt im anschlieBenden Diszi-

plinarverfahren zu erwarten ist.

(2) Die Einbehaltung von Dienstbeziigen ist nach
Anhorung des Richters nur zuldssig, wenn auf vor-
ldufige Dienstenthebung erkannt ist und
1. der Richter eines Dienstvergehens dringend ver-

dichtig ist, das seine Entfernung aus dem Amt

rechtfertigen wiirde, oder

2. gegen den Richter ein noch nicht rechtskriftiges
strafgerichtliches Urteil ergangen ist, das den Ver-
lust des Richteramtes ausspricht oder nach § 24 des

Deutschen Richtergesetzes nach sich zieht, oder
3. gegen den Richter im formlichen Disziplinarver-

fahren eine noch nicht rechtskriftige Entscheidung

auf Entfernung aus dem Amt ergangen ist.

(3) Sechs Monate nach der Rechtskraft der Ent-
scheidung tiber die vorldufige Dienstenthebung und
die Einbehaltung von Dienstbeziigen kann auch der
Richter die Aufhebung dieser MafBnahmen beantra-
gen; im librigen gilt Art. 84 der Bayerischen Diszipli-
narordnung sinngeméfl. In den Fillen des Art. 57
Abs. 1 Nr. 3 entscheidet an Stelle des Dienstgerichts
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der Dienstgerichtshof, wenn bereits ein noch nicht
rechiskriftiges Urteil des Dienstgerichts vorliegt.

Art. 59
Untersuchungsfiihrer und Pfleger

Zum Untersuchungsfiihrer und zum Pfleger (Art. 50
Abs. 2 und 3 und Art. 20 Abs. 2 der Bayerischen
Disziplinarordnung) kann nur ein auf Lebenszeit er-
nannter Richter, im Verfahren gegen Staatsanwiilte

auch ein auf Lebenszeit ernannter Staatsanwalt be-
stellt werden.

Art. 60
(gestrichen)

Art. 61
Bekleidung mehrerer Amter

(1) Fiir beamtete Hochschullehrer, die zugleich ein
Richteramt innehaben (Art. 9 Abs. 1), gelten die diszi-
plinarrechtlichen Vorschriften fiir Beamte. Die Ent-
fernung aus dem Amt als Hochschullehrer und ihre
Rechtsfolgen erstrecken sich auch auf das Richteramt.
Uber die vorliufige Dienstenthebung hinsichtlich des
Richteramtes entscheidet das Dienstgericht auf An-
trag der fiir das Richteramt des Hochschullehrers zu-
stdndigen Einleitungsbehorde in einem besonderen
Verfahren durch Beschlufi; Art. 57 Abs. 1 und 2 und
Art. 58 Abs. 1 und 3 gelten entsprechend.

(2) Fir Dienstvergehen, die der Hochschullehrer
ausschlieflich in Verletzung seiner Pflichten aus dem
Richteramt begeht, gelten die dienststrafrechtlichen
Vorschriften fiir Richter, Das Dienstgericht kann im
Urteil die Wirkung der Entfernung aus dem Dienst
auf das Richterverhiltnis und auf die in Verbindung
mit diesem bekleideten Nebenimter beschrinken.

(3) Uber den ErlaB einer Disziplinarverfiigung oder
tiber die Einleitung des férmlichen Disziplinarverfah-
rens entscheiden das Staatsministerium fiir Unter-
richt und Kultus und die fiir das Richteramt zustin-
dige oberste Dienstbehdrde im gegenseitigen Einver-
nehmen.

(4) Bekleidet ein Staatsanwalt mehrere Amter, die
nicht im Verhiltnis von Haupt- und Nebenamt ste-
hen, so gelten die besonderen Vorschriften {iiber
Disziplinarverfahren gegen Staatsanwilte, es sei
denn, das Dienstvergehen betrifft ausschliefilich die
Verletzung von Pflichten aus einem anderen Amt.

(5) Im dbrigen gelten die allgemeinen Vorschriften
uber Disziplinarverfahren gegen Beamte mit mehre-
ren Amtern.

Art. 62
Richter auf Probe und Richter kraft Auftrags

(1) Gegen Richter auf Probe und Richter kraft Auf-
trags findet ein formliches Disziplinarverfahren nicht
statt. Art. 116 der Bayerischen Disziplinarordnung
gilt entsprechend mit der MaBgabe, da3 ein auf Le-
benszeit ernannter Richter mit der Untersuchung zu
beauftragen ist.

(2) Ist ein Richter kraft Auftrags nach § 23 in Ver-
bindung mit § 22 Abs. 3 des Deutschen Richtergeset-
zes aus einem Richteramt entlassen worden, so steht
dies der Durchfiihrung eines formlichen Disziplinar-
verfahrens gegen ihn nach den Vorschriften fir
Beamte nicht entgegen.

IV. Versetzungs- und Priifungsverfahren
1. Allgemeine Vorschriften

Art. 63
Anwendung der Verwaltungsgerichtsordnung

(1) Fiir die Verfahren nach Art. 46 Abs. 1 Nr. 2 (Ver-
setzungsverfahren) und Art. 46 Abs. 1 Nrn. 3 und 4
(Priifungsverfahren) gelten die Vorschriften der Ver-
waltungsgerichtsordnung und des Bayerischen Ge-
setzes zur Ausfiihrung der Verwaltungsgerichtsord-
nung sinngemdl, soweit dieses Gesetz nicht anderes

bestimmt. Ein Vertreter des offentlichen Interesses
wirkt nicht mit.

(2) Gegen Urteile der Dienstgerichte in diesen Ver-
fahren steht den Beteiligten nur die Revision an das
Dienstgericht des Bundes nach Mafigabe des § 80 des
Deutschen Richtergesetzes zu; liber Beschwerden ge-
gen Entscheidungen der Dienstgerichte entscheidet
der Dienstgerichtshof.

Art. 64

Vorliaufige Untersagung der Fiihrung
der Amtsgeschifte
Fiir das Verfahren bei der vorldufigen Untersagung
der Fihrung der Amtsgeschifte (§ 35 des Deutschen

Richtergesetzes) gilt § 123 der Verwaltlungsgerichts-
ordnung sinngemi0.

2, Verselzungsverfahren

Art. 65
Einleitung des Verfahrens

Das Versetzungsverfahren wird durch einen An-
trag der obersten Dienstbehérde eingeleitet. Ein Vor-
verfahren findet nicht statt.

Art. 66
Urteilsformel

In dem Urteil erkldrt das Gericht eine der in § 31
des Deutschen Richtergesetzes vorgesehenen Maf-
nahmen fiir zulédssig oder weist den Antrag der ober-
sten Dienstbehorde zuriick.

3. Priifungsverfahren

Art. 67
Einleitung des Verfahrens

Das Priifungsverfahren wird in den Fillen des
Art. 46 Abs. 1 Nr. 3 durch einen Antrag der obersten
Dienstbehiérde, in den Fillen der Anfechtung nach
Art. 46 Abs. 1 Nr. 4 durch einen Antrag des Richters
eingeleitet. Ein Vorverfahren findet nur in den Fillen
der Anfechtung nach Art. 46 Abs. 1 Nr. 4 statt.

Art. 68

Versetzung von Richtern auf Lebenszeit
in den Ruhestand wegen Dienstunfihigkeit

(1) Beantragt ein Richter auf Lebenszeit schriftlich,
ihn wegen Dienstunfihigkeit in den Ruhestand zu
versetzen, so wird seine Dienstunfihigkeit dadurch
festgestellt, dafi sein unmittelbarer Dienstvorgesetz-
ter auf Grund eines amtsérztlichen Gutachtens liber
den Gesundheitszustand erkldrt, er halte ihn fir
dauernd unfihig, seine Dienstpflichten zu erfiillen.
Die Behorde, die tiber die Versetzung in den Ruhe-
stand entscheidet, ist an die Erklirung des unmittel-
baren Dienstvorgesetzten nicht gebunden; sie kann
auch andere Beweise erheben.

(2) Hilt der Dienstvorgesetzte einen Richter auf
Lebenszeit fiir dienstunfihig und stellt dieser keinen
Antrag nach Absatz 1, so ist dem Richter oder seinem
Pfleger schriftlich bekanntzugeben, dall seine Ver-
setzung in den Ruhestand beabsichtigt ist. Dabei sind
die Griinde fiir die Versetzung in den Ruhestand an-
zugeben. Ist der Richter nicht in der Lage, in dem
Verfahren seine Rechte wahrzunehmen, so bestellt
das Amtsgericht auf Antrag des unmittelbaren
Dienstvorgesetzten einen Pfleger als gesetzlichen Ver-
treter in dem Verfahren. Die Vorschriften des Ge-
setzes iliber die Angelegenheiten der freiwilligen Ge-
richtsbarkeit fiir das Verfahren bei Anordnung einer
Pflegschaft nach § 1910 des Biirgerlichen Gesetzbuches
gelten entsprechend.

(3) Stimmt der Richter oder sein Pfleger der Ver-
setzung in den Ruhestand schriftlich zu, so entscheidet
die fiir die Versetzung in den Ruhestand zustéindige
Behorde iiber die Versetzung in den Ruhestand nach
Absatz 1.
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(4) Stimmt der Richter oder sein Pfleger der Ver-
setzung in den Ruhestand nicht innerhalb eines Mo-
nats schriftlich zu, so ordnet die oberste Dienstbehér-
de die Einstellung oder Fortfithrung des Verfahrens
an. Die Anordnung ist dem Richter oder seinem Pfle-
ger zuzustellen.

(5) Wird das Verfahren fortgefiihrt, so wird ein
Richter mit der Ermittlung des Sachverhalts beauf-
tragt; er hat die Rechte und Pflichten eines Unter-
suchungsfiihrers im formlichen Disziplinarverfahren.
Der Richter oder sein Pfleger ist zu den Vernehmun-
gen zu laden und nach Abschlufl der Ermittlungen zu
deren Ergebnis zu héren. Im Falle der Fortfithrung
des Verfahrens sind die das Ruhegehalt des Richters
iibersteigenden Dienstbeziige fiir die Zeit nach dem
Ende des dritten Monats, der dem Monat der Be-
kanntgabe der Anordnung iiber die Fortfiihrung des
Verfahrens (Absatz 4) folgt, bis zum Beginn des
Ruhestands einzubehalten.

(6) Wird festgestellt, dal der Richter dienstfidhig
ist, so ist das Verfahren einzustellen. Die Entschei-
dung wird dem Richter oder seinem Pfleger schrift-
lich bekanntgegeben. Die nach Absatz5 einbehaltenen
Betrige werden nachgezahlt.

(7) Hilt die fiir die Versetzung in den Ruhestand
zustindige oberste Dienstbehorde den Richter nach
dem Ergebnis der Ermittlungen fiir dienstunfihig, so
beantragt sie bei dem Dienstgericht, die Zuléssigkeit
der Versetzung in den Ruhestand festzustellen. Gibt
das Gericht dem Antrag statt, so ist der Richter in
den Ruhestand zu versetzen, und zwar mit dem Ende
des Monats, in dem die gerichtliche Entscheidung
rechiskriftig geworden ist. Die nach Absatz 5 einbe-
haltenen Betrdge werden auch dann nicht nachge-
zahlt, wenn sich der Richter nach der Entscheidung
iber die Fortfiihrung des Verfahrens (Absatz 4) mit
der Versetzung in den Ruhestand einverstanden er-
klirt hat.

(8) Weist das Gericht den Antrag zuriick, so ist nach
Absatz 6 zu verfahren.

Art. 69

Versetzung in den Ruhestand wegen Dienstunfihig-
keit bei Bekleidung mehrerer Amter

(1) Ist ein beamteter Hochschullehrer zugleich Rich-
ter (Art. 9 Abs, 1), so gilt fiir seine Versetzung in den
Ruhestand wegen Dienstunfihigkeit hinsichtlich sei-
nes Richteramts Art. 68 entsprechend. Der Antrag auf
Feststellung der Zuldssigkeit der Versetzung in den
Ruhestand wird im Einvernehmen mit dem Staats-
ministerium fir Unterricht und Kultus gestellt.

(2) Im Ubrigen gelten die allgemeinen Vorschriften
des Hochschullehrergesetzes iiber die Entpflichtung
und die Ruhestandsversetzung von beamteten Hoch-
schullehrern,

Art. 70
Urteilsformel

(1) In den Féllen des Art. 46 Abs. 1 Nr. 3 Buchst, a
stellt das Gericht die Nichtigkeit fest oder weist den
Antrag zurtick.

(2) In den Fillen des Art. 46 Abs. 1 Nr. 3 Buchst. b
bis d stellt das Gericht die Zulidssigkeit der Maflnah-
me fest oder weist den Antrag zuriick.

(3) In den Fillen des Art. 46 Abs. 1 Nr. 4 Buchst. a
bis d und f hebt das Gericht die angefochtene Mal3-
nahme auf oder weist den Antrag zuriick.

(4) In dem Fall des Art. 46 Abs. 1 Nr, 4 Buchst. e
stellt das Gericht die Unzulédssigkeit der Mafinahme
fest oder weist den Antrag zuriick.

Art. 71

Aussetzung von Prifungsverfahren

(1) Ist eine Mallnahme der Dienstaufsicht aus den
Griinden des § 26 Abs. 3 des Deutschen Richtergesetzes
angefochten und hingt die Entscheidung hiertiber von
dem Bestehen oder Nichtbestehen eines Rechtsver-

hiiltnisses ab, das den Gegenstand eines anderen Ver-
fahrens bildet oder bilden kann, so hat das Dienstge-
richt die Verhandlung bis zur Erledigung des anderen
Verfahrens auszusetzen. Der Aussetzungsbeschlull ist
zu begriinden.

(2) Ist das Verfahren bei dem anderen Gericht noch
nicht anhéngig, so setzt das Dienstgericht in dem Aus-
setzungsbeschlull eine angemessene Frist zur Einlei-
tung des Verfahrens. Nach fruchtlosem Ablauf der
Frist weist es den Antrag ohne weitere Sachpriifung
zuriick.

(3) Hingt die Entscheidung eines anderen Gerichts
als eines Dienstgerichts davon ab, ob eine Maflnahme
der Dienstaufsicht aus den Griinden des § 26 Abs. 3
des Deutschen Richtergesetzes unzuliéssig ist, so hat
das Gericht die Verhandlung bis zur Erledigung des
Verfahrens vor dem Dienstgericht auszusetzen. Der
Aussetzungsbeschlufl ist zu begriinden. Absatz 2 gilt
sinngemd.

Art. 72
Kostenentscheidung bei Feststellung der Nichtigkeit
der Ernennung und der Entlassung

In Verfahren zur Feststellung der Nichtigkeit einer
Ernennung sowie zur Feststellung der Entlassung
nach Art. 46 Abs. 2 Nr. 3 Buchst. a und ¢ kann das
Gericht die Kosten nach billigem Ermessen der
Staatskasse auch insoweit auferlegen, als es nach dem
Antrag der obersten Dienstbehérde erkannt hat, so-
fern der Richter diesem Antrag nicht widersprochen
hat.

Fiinfter Abschnitt
Ubergangs- und SchluBiverschriften

Art. 73 bis 87
(nicht abgedruckt)*)

Art. 88
Wiederaufnahme friherer Verfahren

Soweit die Dienstgerichte fiir Richter nach diesem
Gesetz zustdndig sind, entscheiden sie auch im Ver-
fahren tiber die Wiederaufnahme von Verfahren, die
vor den bisher zustindigen Gerichten rechiskriftig
abgeschlossen worden sind.

Art. 89**)
Inkrafttreten
Dieses Gesetz tritt am 1. Juli 1965 in Kraft.

*) Durch Art. 73 bis 83 sind andere Gesetze gedndert worden.
Die Art. 84 bis 87 enthalten Ubergangsvorschriften, die durch
Zeitablauf gegenstandslos geworden sind.

**) Diese Vorschrift betrifft das Inkraftireten des Gesetzes
in der urspriinglichen Fassung vom 26. Februar 1965 (GVBIL
5. 13). Der Zeitpunkt des Inkrafttretens der spiiteren Ande-
rungen ergibt sich aus den jeweiligen Anderungsgesetzen.

Verordnung
tiber die férmliche Festlegung des
stidtebaulichen Entwicklungsbereiches in der
Gemeinde Rédental

Vom 11. Januar 1974

Auf Grund des § 53 des Stiadtebauférderungsgeset-
zes (StBauFG) vom 27. Juli 1971 (BGBI1 I S. 1125) er-
1i63t die Bayerische Staatsregierung folgende Verord-
nung:

§1
In der Gemeinde Rodental, Landkreis Coburg, wird
das Gebiet, das aus den in § 2 aufgefiihrten Grund-
stiicken besteht, als stidtebaulicher Entwicklungsbe-
reich nach § 53 Abs. 1 StBauFG formlich festgelegt.

§2
(1) Der stidtebauliche Entwicklungsbereich umfafit
die zwischen den Gemeindeteilen Oeslau und Monch-
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rioden nordwestlich der Staatsstrafie 2202 (Neustadter
Strafle und RodenstraBe) gelegenen unbebauten Fli-
chen bis zu dem Weiler Gnailes, und zwar im wesent-
lichen die Fluren Grofier und Kleiner Melm, Rotlein,
Gnailes-Griindlein, Vordere Sandleite, Mahnberg-
dcker, Schmidsgriindlein, Schafhauser Grund, Gries
und Hundert Beeticker. Die Grenzen des stiddtebau-
lichen Entwicklungsbereichs sind in dem als Anlage
beigefiigten Kartenausschnitt durch eine gestrichelte
Linie dargestellt.

(2) Im einzelnen umfaft der stidtebauliche Ent-
wicklungsbereich folgende Grundstiicke:

Gemarkung QOeslau:

Teilflichen aus den Flurstiicken 272, 272/1 und 272/2,
begrenzt im Norden, Osten und Siiden von den Flur-
stiicksgrenzen, im Westen von der Verlidngerung der
westlichen Grenze des Flurstiicks 292/14; Flurstiick
292/14; Teilfliche aus dem Flurstiick 297, begrenzt im
Westen von Flurstiick 301, im Norden von Flurstiick
361, Gemarkung Moénchriden im Siiden von der Ver-
langerung der nordlichen Grenze der Flurstiicke 297/8
und 297/9; Flurstiick 301, 301/4, 301/5, 301/6.
Gemarkung Monchroden:

Flurstiick 261; Teilfliche aus dem Flurstiick 263, be-
grenzt im Nordosten, Nordwesten und Siidwesten von
der Flurstiicksgrenze, im Slidosten von der Linie, die
an der siidwestlichen Flurstiicksgrenze einen Abstand
von 10 m und an der nordostlichen Flurstiicksgrenze
einen Abstand von 18 m von der nordwestlichen Flur-
stiicksgrenze hat; Flurstiicke 264, 265, 265/2, 266, 267,
268, 269, 269/2, 270, 270/2, 270/3, 270/7, 270/8, 270/9,

.' p 1
. S F

270/10, 301, 302, 306, 309, 309/1; Teilfliche aus dem
Flurstiick 311, begrenzt im Nordwesten, Nordosten
und Siidwesten von der Flurstiicksgrenze, im Siid-
osten von der Linie, die an der nordéstlichen Grenze
einen Abstand von 63 m und an der siidwestlichen
Grenze einen Abstand von 66 m von der siiddstlichen
Flurstiicksgrenze hat; Flurstiicke 312, 313, 314, 315,
316, 317, 318; Teilfliche aus dem Flurstiick 320, be-
grenzt im Nordwesten, Nordosten und Siidwesten von
der Flurstiicksgrenze, im Siidosten von der Linie, die
an der norddéstlichen Grenze einen Abstand von 142 m
und an der siidwestlichen Grenze einen Abstand von
157 m von der nordwestlichen Flurstiicksgrenze hat;
Flurstiick 327, 330; Teilfliche aus dem Flurstiick 330/1,
begrenzt im Nordwesten, Nordosten und Siidwesten
von der Flurstiicksgrenze, im Siidosten von der Linie,
die an der norddstlichen wie an der siidwestlichen
Grenze einen Abstand von 84 m von der nordwest-
lichen Flurstiicksgrenze hat; Flurstiick 333; Teilfliche
aus dem Flurstiick 334, begrenzt im Norden und
Siiden von der Flurstiicksgrenze, im Osten von der
Linie, die an der nérdlichen Grenze einen Abstand
von 24 m und an der stidlichen Grenze einen Abstand
von 42m von der nordwestlichen Flurstiicksgrenze
hat; Flurstiicke 334/3, 334/4, 334/5, 334/6; Teilfliche aus
dem Flurstiick 343, begrenzt im Nordwesten, Nord-
osten und Siidwesten von der Flurstiicksgrenze, im
Siidosten von der Verldngerung der siiddstlichen
Grenze des Flurstiicks 327; Flurstiicke 345, 345/8; Teil-
fliche aus dem Flurstiick 350, begrenzt im Westen,
Norden und Siiden von der Flurstiicksgrenze, im
Osten vonder Verlingerung der stidwestlichen Grenze

"~ "Ausschnitt aus
T NW 103 16a, 17b;
TTNW104 16c, 17d

M.= 1:5080
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des Flurstiicks 345/1; Flurstiicke 355, 356, 359, 361, 363,
364, 364/1, 364/2, 367, 368/2, 368/4, 369, 369/2, 370, 370/1,
371, 371/2, 372, 373, 374, 375.

§3
Diese Verordnung tritt am 1. Februar 1974 in Kraft.

Miinchen, den 11. Januar 1974
Der Bayerische Ministerprisident
Dr.h.c.Goppel

Verordnung
iiber die Zustiindigkeiten zum Vollzug der
Rontgenverordnung, zur Durchfiihrung des
§ 36 der Ersten Strahlenschutzverordnung
und zur Anderung der Verordnung iiber Zu-
stindigkeiten im Ordnungswidrigkeitenrecht
(ZustVRoV)

Vom 24. Januar 1974

Auf Grund des Art. 5 des Gesetzes lber die Zu-
stindigkeiten in der Landesentwicklung und in den
Umweltfragen vom 19. Februar 1971 (GVBI S. 65) und
des § 36 Abs. 2 Satz 1 des Gesetzes tiber Ordnungs-
widrigkeiten vom 24. Mai 1968 (BGBI I S. 481), zu-
letzt gedindert durch Gesetz vom 8. Mirz 1971 (BGBI 1
S. 157), erldft die Bayerische Staatsregierung fol-
gende Verordnung:

§1

(1) Zustdndige Behdrde im Sinne der Rontgenver-
ordnung vom 1. Mirz 1973 (BGBI I S, 173) ist, soweit
im f[olgenden nichls anderes bestimmt wird, das
Bayerische Landesamt fiir Umweltschulz.

(2) Das Bayerische Landesamt fiir Umwellschutz
entscheidet in den Fiillen des § 3 Abs. 1, des § 5 Abs. 1
und des § 16 Abs. 3 Nr. 3 Buchst. b der Rintgenver-
ordnung bei Betrieben, die der Gewerbeaufsicht un-
terliegen, im Einvernehmen mit dem ortlich zustdn-
digen Gewerbeaufsichtsamt, bei Betrieben, die der
bergbehordlichen Aufsicht unterstehen, im Einver-
nehmen mit dem ortlich zustéindigen Bergamt.

§2

(1) Bei Betrieben, die der Gewerbeaufsicht unter-
liegen, sind die Gewerbeaufsichtsimter zustindige
Behdrden im Sinne des § 4 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 3,
5 und 6, der §§ 6 und 11, des § 15 Abs. 4, des § 18 Abs. 8,
des § 33 Abs. 2, des § 36 Abs. 1, des § 37 Abs. 1, der
§§ 38, 39 und 40 Abs. 5, 6 und 7, der §§ 41, 43, 44, 45,
46, 47 und 49 der Roéntgenverordnung sowie fir
Rontgeneinrichtungen und Storstrahler im Sinne der
Rontgenverordnung Aufsichtsbehidrden im Sinne des
§ 19 Abs. 1 bis 3 des Atomgesetzes vom 23. Dezember
1959 (BGBI I S. 814), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 23. Juni 1970 (BGBI I S. 805).

(2) Bei Betrieben, die der bergbehirdlichen Auf-
sicht unterstehen, treten in den Fillen des Absatzes 1
an die Stelle der Gewerbeaufsichtsimter die Berg-
damter.

(3) Das Staatsministerium fiir Landesentwicklung
und Umweltfragen erlidf3t im Einvernehmen mit den
Staatsministerien fiir Arbeit und Sozialordnung so-
wie fiir Wirtschaft und Verkehr die fiir einen ein-
heitlichen Vollzug erforderlichen Ausfiihrungsbe-
stimmungen.

§3

Das Staatsministerium des Innern wird ermich-
tigt, im Benehmen mit den Staatsministerien fir
Arbeit und Sozialordnung sowie flir Landesentwick-
lung und Umweltfragen die zur Erteilung von Be-
scheinigungen nach § 4 Abs. 2 der Rontgenverord-
nung zustindige Stelle zu bestimmen.

§4

Mit der Durchfithrung der Aufgaben der MefBstelle
im Sinne des § 36 Abs. 2 Satz 3 der Ersten Strahlen-
schutzverordnung in der Fassung vom 15. Oktober
1965 (BGB1 I S. 1653) und des § 40 Abs. 2 Satz 4 der
Rontgenverordnung wird die Gesellschaft fur
Strahlen- und Umweltforschung mbH Miinchen be-
auftragt. Sie fiihrt bei ihrer Titigkeit als MeBstelle
die Bezeichnung ,Auswertungsstelle fiir Strahlen-
dosimeter®,

§5
(1) Das Bayerische Landesamt fiir Umweltschutz
iibt die Aufsicht liber die Titigkeit der Auswertungs-
stelle fiir Strahlendosimeter aus.
(2) Das Staatsministerium fiir Landesentwicklung

und Umweltfragen wird ermiichtigt, die erforderli-
chen Ausfiihrungsbestimmungen zu erlassen.

§6
Das Staatsministerium fiir Arbeit und Sozialord-
nung ist zustiindig, Arzte zur Untersuchung der be-
ruflich strahlenexponierten Personen nach § 42
Abs. 1 der Rontgenverordnung zu erméchtigen.

§7
Die Verordnung iber Zustindigkeiten im Ord-

nungswidrigkeitenrecht vom 27. Juli 1971 (GVBI S.

260), zuletzt gedndert durch Verordnung vom 2. Au-

gust 1973 (GVBI S. 452), wird wie folgt geéindert:

1.In § 2 Nr. 1 Buchst. a wird nach den Worten ,er-

lassen sind” eingefiigt:
»soweit nicht nach Nummern 3, 4a oder 7 die Berg-
dmter, das Bayerische Landesamt fiir Umwelt-
schutz oder die Gewerbeaufsichtsiamter zusténdig
sind*,

2. In § 2 wird folgende neue Nummer 4a eingefiigt:
~4a. das Bayerische Landesamt fiir Umweltschutz
fir Zuwiderhandlungen gegen Vorschriften, deren
Vollzug ihm obliegt;“.

§8
(1) Diese Verordnung tritt am 1. Februar 1974 in
Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Verordnung zur Durch-
fiuhrung des § 36 der Ersten Strahlenschutzverord-
nung vom 20. September 1968 (GVBI S. 314) auller
Kraft.

(3) Bis zu einer anderweitigen Regelung bleibt die
Verordnung zur Ausfihrung der Verordnung zur
Durchfiihrung des § 36 der Ersten Strahlenschutzver-
ordnung vom 23. Oktober 1968 (GVBI S. 338) mit der
Mafigabe in Kraft, daff in den §§ 1, 3 und 4 die Worte
»Staatsministerium fiir Arbeit und soziale Fiirsorge*
durch die Worte ,Bayerisches Landesamt fiir Umwelt-
schutz® ersetzt werden.

Miinchen, den 24. Januar 1974
Der Bayerische Ministerpriisident
Dr.h.c. Goppel

Verordnung
zur Anderung der Verordnung zur Durchfiih-
rung des Wohnungsbindungsgesetzes 1965,
des Gesetzes zur Forderung des Bergarbeiter-
wohnungsbaues .im Kohlenbergbau und des
Dritten Bundesmietengesetzes

Vom 24. Januar 1974

Auf Grund des § 3 des Wohnungsbindungsgesetzes
1965, zuletzt gelindert durch Gesetz vom 21. Dezember
1973 (BGBI1 I S. 1970), erlafit die Bayerische Staats-
regierung folgende Verordnung:
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§1

Die Verordnung zur Durchfithrung des Wohnungs-
bindungsgesetzes 1965, des Gesetzes zur Fiorderung
des Bergarbeiterwohnungsbaues im Kohlenbergbau
und des Dritten Bundesmietengesetzes vom 20. Okto-
ber 1965 (GVBI S. 308), geindert durch Verordnung
vom 8. Dezember 1972 (GVBI S. 462), wird wie folgt
gedndert:

1.In § 1 wird ,,7 und 12 durch ,,7, des § 9 Abs. 7, der
§§ 12 und 18 Abs. 2 und der §§ 22 und 25“ ersetzt.

2.In § 2 werden die Worte ,,und des § 29 Abs. 1 Nr. 2
und 3“ gestrichen.

3.In § 3 wird hinter ,,18“ jeweils ,, Abs. 1“ eingefiigt.
§2

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1974 in Kraft.

Miinchen, den 24. Januar 1974

Der Bayerische Ministerpriisident
Dr.h.c. Goppel

Bekanntmachung
betreffend das Inkrafttreten der Staatsver-
triige iiber die Hohe der Rundfunkgebiihr und
iilber einen Finanzausgleich zwischen den
Rundfunkanstalten

Vom 10. Januar 1974

Die Staatsvertrige iiber die Hohe der Rundfunk-
gebiihr und iiber einen Finanzausgleich zwischen den
Rundfunkanstalten (GVBI 1973 S. 708) sind am 1. Ja-
nuar 1974 in Kraft getreten.

Miinchen, den 10. Januar 1974

Der Bayerische Ministerprisident
Dr.h.c. Goppel

Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber die
Bayerische Landesanstalt fiir Wein-, Obst-
und Gartenbau

Vom 20. Dezember 1973

Auf Grund des § 1 der Verordnung iiber die Ein-
richtung der staatlichen Behorden vom 31. Mirz 1954
(BayBS I S. 37) erld3t das Bayerische Staatsministe-
rium fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
folgende Verordnung:

§1
§ 3 der Verordnung iiber die Bayerische Landes-

anstalt fiir Wein-, Obst- und Gartenbau vom 13.

April 1966 (GVBI S. 187) wird wie folgt gedndert:

1. In Buchstabe ¢ werden die Worte ,Meisterschule
fiir Wein-, Obst- und Gartenbau und Kellerwirt-
schaft” ersetzt durch die Worte ,Staatliche Fach-
schule fiir Gartenbau und Weinbau®.

2.Es wird folgender neuer Buchstabe d angefiigt:
»d) eine Staatliche Technikerschule fiir Landwirt-
schaft, Fachrichtung Gartenbau und Weinbau®.

§2

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Ja-
nuar 1974 in Kraft.

Miinchen, den 20. Dezember 1973

Bayerisches Staatsministerium
fiir Ernihrung, Landwirtschaft
und Forsten

Dr.Eisenmann,Staatsminister

Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungsord-

nung fiir die Laufbahn des mittleren Uber-

wachungsdienstes zum Schutz der Verbrau-
cher (ZAPO/UV)

Vom 7. Januar 1974

Auf Grund von Art. 19 Abs. 2, Art. 28 Abs. 2 und
Art. 115 Abs. 2 Satz 2 Halbsatz 2 des Bayerischen
Beamtengeselzes erlifit das Bayerische Stasatsmini-
sterium des Innern im Einvernehmen mit dem Baye-
rischen Staatsministerium der Finanzen und dem
Landespersonalausschufi folgende Verordnune:

Inhaltsiibersicht
Abschnitt T
Allgemeines

§ 1 Geltungsbereich

Ahbschnitt 1T
Zulassung und Ausbildung

§ 2 Einstellungsvoraussetzungen

§ 3 Ausbildung

§4 Anrechnung der Zeit einer hauptberuflichen Titigkeit
§ 5 Lehrgang und Lehrficher

Abschnitt ITX
Anstellungspriifung

§ 6 Durchfiihrung der Prifung
§ 7 Zulassung zur Priifung

§ 8 Bestellung und Zusammensetzung des
schusses

§9 Aufgaben des Priifungsausschusses und seines Vorsitzen-
den

§ 10 Beschlufifassung des Prifungsausschusses

§ 11 Aufgaben des Priifungsamtes

§ 12 Priifungsabschnitte und Prifungsstoff

§ 13 Schriftliche Priifung

§ 14 Miindliche Prifung

§15 Umfang und Dauer der miindlichen Priifung
§ 16 Noten

§17 Ermittlung der Gesamtpriifungsnote

§ 18 Festsetzung der Platzziffer

§ 19 Nichtbestehen der Priifung

§ 20 Bekanntgabe des Priifungsergebnisses

§ 21 Wiederholung der Priifung bei Nichtbestehen
§ 22 Wiederholung der Priifung zur Notenverbesserung
§ 23 Sonstige Priifungsvorschriften

Priiffungsaus-

Abschnitt IV
Ubergangs- und SchluBivorschriften

§ 24 Ubergangsvorschriften
§ 25 Inkrafttreten

Abschnitt I
Allgemeines

§1
Geltungsbereich

Die Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungsord-
nung gilt fiir die Laufbahn des mittleren Uber-
wachungsdienstes zum Schutz der Verbraucher bei
den Landratsidmtern, Untersuchungsimtern und Ge-
meinden.

Abschnitt IT

Zulassung und Ausbildung

§2
Einstellungsvoraussetzungen

(1) In das Beamtenverhiltnis auf Probe kann ein-
gestellt werden, wer

1. in der Regel nicht dlter als 35 Jahre ist,

2. mindestens die Hauptschule mit Erfolg besucht hat
oder eine entsprechende Schulbildung besitzt,
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3. nach Ablegung einer einschligigen Gehilfen- oder
Kaufmannsgehilfenpriifung Berufskenntnisse und
-erfahrungen in der Lebensmittelerzeugung, im
Lebensmittelhandel, in der Lebensmittelverarbei-
tung oder in der Lebensmittelkontrolle erworben
hat oder aufgrund einer langjdhrigen beruflichen
Titigkeit ohne Ablegung einer Gehilfen- oder
Kaufmannsgehilfenpriifung vergleichbare Berufs-
kenntnisse und -erfahrungen besitzt,

4. sich zwei Jahre als Angestellter in Ausbildung im
Uberwachungsdienst (§ 3) bewéhrt hat,

5.an einem viermonatigen Lehrgang zur Vorberei-
tung auf die Anstellungspriifung fiir den mittleren
Uberwachungsdienst zum Schutz der Verbraucher
(§ 5) teilgenommen und

6. die Anstellungspriifung bestanden hat.

(2) Der Bewerber soll ausreichende Kenntnisse in
der Deutschen Kurzschrift und im Maschinenschrei-
ben besitzen.

§3

Ausbildung
Wihrend der Ausbildung sind die Angestellten mit
den einschligigen dienstlichen Vorgingen im Uber-
wachungsdienst einer Kreisverwaltungsbehérde ver-
traut zu machen. Sie haben den Umgang mit Unter-
suchungsmaterial in Amtern, die Lebensmittel und
Bedarfsgegenstinde untersuchen, zu erlernen.

§4
Anrechnung der Zeit
einer hauptberuflichen Tiitigkeit
Die Einstellungsbehirde kann auf die Ausbildung
(§ 3) Zeiten einer forderlichen hauptberuflichen Ti-
tigkeit nach Ablegung einer einschligigen Meister-
prifung oder nach einer finfjéhrigen hauptberuf-
lichen Titigkeit nach Ablegung einer einschligigen
Gehilfen- oder Kaufmannsgehilfenpriiffung bis zu
einem Jahr anrechnen.
§5
Lehrgang und Lehrficher
(1) Der viermonatige Lehrgang zur Vorbereitung
auf die Anstellungspriifung wird von der Akademie
fiir das offentliche Gesundheitswesen durchgefihrt
und erstreckt sich auf folgende Lehrficher:
1. Rechts- und Verwaltungskunde
a) Behordenorganisation und Grundbegriffe der
Verwaltungstechnik
b) Aufgaben der Gesundheitsbehirden
¢) Grundziige der allgemeinen Rechts- und Ver-
waltungskunde
d) Grundziige des Gesundheitsrechts, des Polizei-
aufgabengesetzes, der einschligigen Bestim-
mungen der Strafprozeffordnung und des Ord-
nungswidrigkeitenrechts
e) Lebensmittelrecht, Preisauszeichnung,
recht und Marktordnungsrecht
f) Recht des Verkehrs mit Giften
2. Verkehr mit Lebensmitteln und Bedarfsgegenstin-
den
a) Warenkunde
b) Durchfihrung wvon Betriebskontrollen sowie
Praxis der Entnahme von Proben und deren
Behandlung
¢) Grundziige der Schlachttier- und Fleischbeschau
d) Lebensmittelhygiene
e) Grundziige der Ernidhrungslehre

3. Grundzige der Hygiene und Seuchenbekimpfung

a) Verhiitung und Bekidmpfung ubertragbarer
Krankheiten

b) Beseitigung fester und fliissiger Abfallstoffe
c¢) Gewerbehygiene
d) Strahlenschutz.

Eich-

(2) Der Vorbereitungslehrgang umfafit Unterricht,
Ubungen, schriftliche Arbeiten und Aussprachen un-
ter den Teilnehmern.

(3) Wihrend der Ausbildung hat der Angestellte
an einem Einweisungslehrgang bei der Bayerischen
Verwaltungsschule und an einem Ausbildungslehr-
gang liber die Kontrolle von Getriankeschankanlagen
teilzunehmen.

(4) Der Besuch weiterer Lehrginge kann zur Pflicht
gemacht werden.

Abschnitt III
Anstellungspriifung

§6
Durchfiihrung der Priifung
Die Anstellungspriifung wird nach Bedarf, minde-
stens alle zwei Jahre, von der Akademie fir das
dffentliche Gesundheitswesen durchgefithrt, die zu-
gleich Priifungsamt ist.

§7
Zulassung zur Priifung
(1) Zur Prifung werden Bewerber zugelassen, die
die Voraussetzungen nach § 2 Abs. 1. Nrn. 1 mit 5 in
Verbindung mit § 4 erfiillen.
(2) Die Zulassungsantrige sind von der Einstel-
lungsbehorde beim Priifungsamt einzureichen.

§8
Bestellung und Zusammensetzung
des Priifungsausschusses

(1) Die Akademie fiir das offentliche Gesundheits-
wesen bestellt einen Priiffungsausschulfl.

(2) Der Priifungsausschull besteht aus einem Vor-
sitzenden und zwei weiteren Mitgliedern. Der Vor-
sitzende mufl die Befiihigung fiir den hdheren Ver-
waltungsdienst oder zum Richteramt besitzen. Eines
der weiteren Mitglieder mufl beamteter Lebensmit-
telchemiker, das andere beamteter Arzt oder Tier-
arzt sein.

(3) Die Mitglieder desPriifungsausschusses werden
auf die Dauer von drei Jahren bestellt. Die Mitglied-
schaft endet mit dem Ausscheiden aus dem Haupt-
amt, fiir Mitglieder, die in den Ruhestand treten,
jedoch nicht vor Abschlufi einer laufenden Priifung.

(4) Fiir den Vorsitzenden und fir jedes weitere
Mitglied ist ein Vertreter zu bestellen.

§9
Aufgaben des Prifungsausschusses
und seines Vorsitzenden
(1) Der Priifungsausschul hat

. die Priifungsgebiete zu bestimmen, aus denen Auf-
gaben zu stellen sind, und aus den Vorschligen die
Priifungsaufgaben auszuwihlen,

2. die Hilfsmittel zur Bearbeitung der schriftlichen

Aufgaben zu bestimmen,

3. iliber die Folgen des Unterschleifs, des Riucktritts,
der Verhinderung, des Versiumnisses und der nicht
rechtzeitigen Ablieferung einer Priifungsarbeit
(8§ 31, 30 und 18 der Allgemeinen Priifungsord-
nung — APO — vom 17. Oktober 1962, GVBI S. 261,
zuletzt geiindert durch Gesetz vom 27. Juli 1971,
GVEI S, 257) zu entscheiden,

4. liber Widerspriiche gegen Priifungsentscheidungen
zu entscheiden, wenn der Prifungsausschull die
Erstentscheidung getroffen hat.

(2) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses hat

. den Prifungsausschull einzuberufen,

. die Priifungszeugnisse (§ 20 Abs. 2) und Bescheini-
gungen gemifl § 20 Abs. 3 auszufertigen,

3. den Stichentscheid nach § 19 Abs. 2 Satz 2 APO zu

treffen oder durch einen anderen Priifer herbei-
zufiihren,

B

(]
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4, iiber Widerspriiche gegen Priifungsentsch'eidungen
zu entscheiden, wenn nicht der Priifungsausschull
die Erstentscheidung getroffen hat,

5. alle tbrigen Entscheidungen zu treffen, die nicht
anderen Priifungsorganen ilibertragen sind.

(3) Der Vorsitzende ist befugt, anstelle des Prii-
fungsausschusses dringliche Anordnungen und un-
aufschiebbare Entscheidungen zu treffen; hiervon
hat er den Priifungsausschufl in der nichsten Sitzung
zu unterrichten.

§10
BeschluBifassung des Priifungsausschusses

(1) Der Priffungsausschull entscheidet mit Stim-
menmehrheit.

(2) Beratung und Abstimmung sind geheim. Der
Priifungsausschufl kann Beamte der Akademie fiir
das dffentliche Gesundheitswesen, die mit Ausbil-
dungs- und Priifungsangelegenheiten befalit sind, zu
seinen Sitzungen als Berater hinzuziehen.

§11
Aufgaben des Priifungsamtes
Das Priifungsamt hat

1.die Entscheidungen der Prifungsorgane zu voll-
ziehen,

2. der Geschiftsstelle des Landespersonalausschus-
ses die Zusammensetzung des Prifungsausschus-
ses und die Prifungstermine mitzuteilen,

3. liber die Zulassung zur Priifung und iliber Antriige

auf Priifungsvergiinstigungen zu entscheiden,

.die Priifungsteilnehmer zur schriftlichen und zur

miindlichen Prifung einzuladen,

die Prifung vorzubereiten, insbesondere Auf-

gabenvorschliige fiir die schriftliche Priifung von

den Mitgliedern des Priiffungsausschusses oder

von sonstigen Beaufiragten einzuholen und hierzu

Stellung zu nehmen,

6. die Aufsichtspersonen (§ 17 Abs. 1 APO) zu be-
stellen,

7. die Prifer fiir die Erst- und Zweitbewertung der
einzelnen schriftlichen Priiffungsarbeiten zu be-
stellen und einzuteilen (8§ 19 Abs. 1 APO),

8. das Arbeitsplatznummernverzeichnis (§ 7 Abs. 3
APO) aufzustellen und zu verwahren,

9.die Namen der Verfasser der Prufungsarbeiten
nach der Korrektur festzustellen,

10. die Priifer fir die miindliche Prifung zu bestellen
und die Priifungskommissionen fiir die miindliche
Prifung zusammenzustellen (§ 14 Abs. 1),

11. die Gesamtpriifungsnoten zu berechnen und die
Platzziffern (§§ 17, 18) festzusetzen,

12. nach beendeter Priifung im Einzelfall zu entschei-
den, ob ein berechtigtes Interesse besteht, bewer-
tete Priifungsarbeiten einzusehen,

13. die Priifungsakten zu verwahren und die Prii-
fungsarbeiten zehn Jahre aufzubewahren.

s

e

§12
Priifungsabschnitte im Priafungsstoff
(1) Die Priifung besteht aus einem schriftlichen
und einem miindlichen Teil.
(2) Die schriftliche Priifung umfafBi die in § 5 Abs. 1

Nrn. 1 und 2, die miindliche Priifung die in § 5 Abs. 1
Nrn. 1 bis 3 genannten Lehrficher.

§13
Schriftliche Priifung
(1) Die schriftliche Priifung umfaBt sieben Auf-
gaben von je zwei Stunden, davon zwei Aufgaben aus
der Berufspraxis und eine Aufgabe aus dem All-

gemeinwissen in Form eines Aufsatzes, flir den drei
Themen zur Wahl zu stellen sind.

(2) Die Aufgaben sind an aufeinanderfolgenden
Tagen zu bearbeiten. An einem Tag diirfen nicht
mehr als zwei Aufgaben bearbeitet werden.

(3) Die zugelassenen Hilfsmittel sind mit der La-
dung zur schriftlichen Priifung bekanntzugeben.

§ 14
Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Priifung wird von einer Prii-
fungskommission, bestehend aus einem Vorsitzenden
und zwei Beisitzern, abgenommen. Der Vorsitzende
mufl die Befdhigung fiir den héheren Verwaltungs-
dienst oder zum Richteramt besitzen. Ein Beisitzer
mufl beamteter Lebensmittelchemiker, der andere
beamteter Arzt oder Tierarzt sein.

(2) Die Mitglieder der Priifungskommission miissen
wihrend der miindlichen Prifung stidndig anwesend
sein.

(3) Die muindlichen Priifungen sind nicht 6ffentlich.
Neben den in § 6§ APO Genannten kann ein von der
Akademie fiir das 6ffentliche Gesundheitswesen be-
nannter Beamter bei den Priifungen und Beratungen
anwesend sein.

§15
Umfang und Dauer der miindlichen Priifung

(1) Die miindliche Priifung hat sich insbesondere
darauf zu richten, ob der Priifungsteilnehmer die fiir
einen Beamten des mittleren Uberwachungsdienstes
zum Schutz der Verbraucher erforderlichen Kennt-
nisse besitzt und ob er befdhigt ist, sie mit Verstdnd-
nis anzuwenden.

(2) In der miindlichen Priifung sollen je vier Prii-
fungsteilnehmer eine Stunde lang gemeinsam ge-
priift werden.

§ 16
Noten

Die Priifungsergebnisse werden mit folgenden No-
ten bewertet:

sehr gut (1) = eine besonders hervorragende
Leistung;

gut (2) = eine erheblich iiber dem Durch-
schnitt liegende Leistung;

befriedigend (3) = eine iiber dem Durchschnitt lie-

gende Leistung;

(4) = eine Leistung, die durchschnitt-
lichen Anforderungen ent-
spricht:

(5) = eine Leistung mit erheblichen
Mingeln;

(6) = eine wvillig unbrauchbare Lei-
stung.

ausreichend

mangelhaft

ungentigend

§17
Ermittlung der Gesamtpriifungsnote

(1) Die Gesamtpriifungsnote wird aus den Bewer-
tungen der schriftlichen Priifungsarbeiten (§ 19 Abs.
1 und 2 APO) und aus dem Ergebnis der miindlichen
Priifung (§ 23 Satz 1 APQO) gebildet. Die Summe der
Noten der schriftlichen Priifung und das Zweifache
der Note der miindlichen Priifung, geteilt durch neun,
ergibt die Gesamtprifungsnote.

(2) Die Gesamtpriifungsnote ist auf zwei Dezimal-
stellen zu berechnen. Die dritte Dezimalstelle bleibt
unberticksichtigt.

(3) Es erhalten

Note sehr gut Priifungsteilnehmer mit einer

Gesamtpriifungsnote bis 1,50,
Priifungsteilnehmer mit einer

Gesamtpriifungsnote wvon 1,51
his 2,50,

Note gut
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Note befriedigend Priifungsteilnehmer mit einer
Gesamtpriifungsnote wvon 251

bis 3,50,
Note ausreichend Priifungsteilnehmer mit einer
Gesamipriiffungsnote wvon 3,51

bis 4,50,
Note mangelhaft Prifungsteilnehmer mit einer
Gesamtprifungsnote von 4,51

bis 5,50,
Note ungeniigend Priifungsteilnehmer mit einer
Gesamtpriifungsnote iiber 35,50.

§18

Festsetzung der Platzziffer

Fiir jeden Priifungsteilnehmer, der die Priifung
bestanden hat, wird nach seiner Gesamtpriifungs-
note eine Platzziffer festgesetzt. Bei gleichen Ge-
samtpriifungsnoten wird die gleiche Platzziffer er-
teilt. In diesem Falle erhilt der nichstfolgende Teil-
nehmer die Platzziffer, die sich ergibt, wenn die
mehreren gleichen Platzziffern fortlaufend weiter-
gezdhlt werden. Priifungsteilnehmer, die Aufgaben
nachfertigen oder die miindliche Priifung nachholen,
werden im Platzziffernverzeichnis besonders ge-
kennzeichnet.

§19
Nichtbestehen der Priifung

(1) Die Priifung hat nicht bestanden, wer im Durch-
schnitt schlechter als ausreichend (4,50) gearbeitet
hat.

(2) Die schriftliche Prifung hat nicht bestanden,
wer
1. im Durchschnitt schlechter als ausreichend (4,50)

gearbeitet hat oder
2. zweimal die Note 6 oder einmal die Note 6 und

zweimal die Note 5 oder viermal die Note 5 erhal-

ten hat.

Wer die schriftliche Priifung nicht bestanden hat,
ist von der miindlichen Priifung ausgeschlossen.

§20
Bekanntgabe des Priifungsergebnisses

(1) Die Gesamtpriifungsnote ist dem Priifungs-
teilnehmer am Schluff der miindlichen Priifung be-
kanntzugeben. Er ist darauf hinzuweisen, dafi die
Platzziffer nach AbschluB der Priifung festgesetzt
wird. Die Priifung ist abgeschlossen, wenn sdmtliche
Priifungsleistungen endgiiltig bewertet sind.

(2) Priifungsteilnehmer, die die Priiffung bestan-
den haben, erhalten ein Priiffungszeugnis, aus dem
zu ersehen ist
1. die Gesamtpriifungsnote nach Notenstufe und Zah-

lenwert,

2. die Platzziffer mit Angabe der Zahl aller Priifungs-
teilnehmer und der Zahl derjenigen, die die Prii-
fung bestanden haben, und der Zahl der Priifungs-
teilnehmer mit gleicher Platzziffer,

3. die Noten (Zahlenwert) fiir die schriftlichen Prii-
fungsarbeiten,

4. die Note (Zahlenwert) fiir die mindliche Priifung.

Das Priifungszeugnis soll den Teilnehmern inner-

halb von sechs Wochen nach Abschlull der Priifung

ausgehindigt werden.

(3) Priifungsteilnehmer, die die Priifung nicht be-
standen haben, erhalten eine Bescheinigung, aus der
die Griinde des Nichtbestehens ersichtlich sind (§ 19).

(4) Eine listenmiBige Aufstellung der Priifungs-
teilnehmer nach Priifungsnoten und Platzziffern ist
der Geschiaftsstelle des Landespersonalausschusses
spitestens drei Monate nach Abschlull der Prifung
zu idbermitteln.

§21
Wiederholung der Priifung bei Nichtbestehen

Priifungsteilnehmer, die die Priifung nicht bestan-
den haben oder deren Priifung als nicht bestanden
gilt, kénnen die Prifung einmal wiederholen. Sie
miissen am ersten Priifungstermin teilnehmen, der
nach der Aushindigung der Bescheinigung iliber das
Nichtbestehen der Priifung (§ 20 Abs. 3) ausgeschrie-
ben wird. Kann der Bewerber aus Griinden, die er
nicht zu vertreten hat, an diesem Termin die Prii-
fung nicht ablegen, so ist er auf Antrag zu dem néch-
sten Termin zuzulassen, der nach dem Wegfall des
Hindernisses stattfindet.

§22
Wiederholung der Priifung zur Notenverbesserung

(1) Priifungsteilnehmer, die die Priifung bei erst-
maliger Ablegung bestanden haben, kénnen zur Ver-
besserung der Priifungsnote ein zweites Mal zur
Priifung zugelassen werden; sie miissen am ersten
Prifungstermin teilnehmen, der nach der Aushindi-
gung des Priifungszeugnisses ausgeschrieben wird.
Die Priifung ist im gesamten Umfang zu wiederho-
len. § 21 Satz 3 ist anzuwenden.

(2) Hat der Priifungsteilnehmer die Wiederholungs-
priifung bestanden, so hat er die Wahl, ob er deren
Ergebnis gelten lassen will. Ld63t er es gelten, so blei-
ben die Rechtsfolgen, die sich aus der erstmals ab-
gelegten Prifung ergeben, unberiihrt. Trifft er bin-
nen einer Frist von einem Monat nach Aushiandigung
seines Priiffungszeugnisses keine Wahl, so gilt das
bessere Ergebnis als gewihlt.

(3) In den friiheren Priifungsakten und den Prii-

fungszeugnissen sind die Wiederholungen zur Ver-
besserung der Note und die Wahl zu vermerken.

§23
Sonstige Priifungsvorschriften
Erginzend zu den Priifungsbestimmungen der §§ 6
bis 22 gelten die Vorschriften der Allgemeinen Prii-
fungsordnung (APO) vom 17. Oktober 1962 (GVBI

S. 261), zuletzt gedindert durch Gesetz vom 27. Juli
1971 (GVBI S. 257), in ihrer jeweiligen Fassung.

Abschnitt IV

und SchluBvorschriften
§24
Ubergangsvorschriften

(1) Beamte des mittleren, nichttechnischen Verwal-
tungsdienstes, die beim Inkrafttreten dieser Verord-
nung Aufgaben der Lebensmitteliiberwachung wahr-
nehmen, erhalten die Befdhigung fiir die Laufbahn
des mittleren Uberwachungsdienstes zum Schutz der
Verbraucher. Beamte des mittleren Polizeivollzugs-
dienstes konnen weiterhin Aufgaben des Uber-
wachungsdienstes zum Schutz der Verbraucher
wahrnehmen.

(2) Angestellte, die fiir Aufgaben der Lebensmittel-
uberwachung ausgebildet sind und beim Inkrafttre-
ten dieser Verordnung mindestens zwei Jahre prak-
tische Vollzugsaufgaben wahrgenommen haben, kon-
nen nach Teilnahme an dem Lehrgang zur Vorbe-
reitung auf die Anstellungspriifung (§ 5) zur Anstel-
lungspriifung zugelassen werden.

§25
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Februar 1974 in
Kraft.
Miinchen, den 7. Januar 1974

Bayerisches Staatsministerium
des Innern

Dr. Merk, Staatsminister

Ubergangs-
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Zweite Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber den Voll-
zug des Hebammengesetzes

Vom 7. Januar 1974

Auf Grund der §§ 14 und 25 des Hebammengesetzes
vom 21. Dezember 1938 (BayBS ErgB S. 78) erlidf3t das
Bayerische Staatsministerium des Innern im Einver-
nehmen mit dem Bayerischen Staatsministerium der
Finanzen folgende Verordnung:

§1
Die Verordnung tber den Vollzug des Hebammen-
gesetzes vom 2. Dezember 1970 (GVEBI S. 663), gein-
dert durch Verordnung wvom 2. Oktober 1972 (GVBI
S. 444), wird wie folgt gedndert:

1.In § 2 Abs. 1 wird die Zahl ,.4800“ ersetzt durch
6000,

2.In § 4 Abs. 1 Buchst. a wird die Zahl ,,1350* ersetzt
durch ,,1800* und die Zahl ,,545* ersetzt durch ,720".

3.In § 5 Abs. 1 Satz 1 wird die Zahl ,7200“ erselzt
durch ,,9000%.

§2
Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1973 in Kraft.
Miinchen, den 7. Januar 1974

Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. Merk, Staatsminister

Verordnung
itber die an die sonstigen Kindergiirten zu
stellenden Mindestanforderungen
(5. DVBayKiG)
Vom 8. Januar 1974

Auf Grund des Art. 28 Abs. 1 Satz 2 Nr. 4 des
Bayerischen Kindergartengesetzes vom 25. Juli 1972
(GVBI S. 297) erldfit das Bayerische Staatsministe-
rium fiir Unterricht und Kultus folgende Verord-
nung:

§1

Mindestanforderungen

Sonstige Kindergirten im Sinne des Art. 3 Abs. 2
des Bayerischen Kindergartengesetzes miissen die
in den §§ 2 bis 7 an die Ausbildung und Eignung
des Personals, an die pddagogische Betreuung und
an die Ridume, Einrichtung und Ausstattung gestell-
ten Mindestanforderungen erfiillen.

§2

Ausbildung des Personals

Die mit der Leitung eines sonstigen Kindergartens
oder mit der Leitung von Gruppen desselben be-
trauten Personen miissen piddagogische Fachkrifte

im Sinne des Art. 13 des Bayerischen Kindergarten-
gesetzes sein.

§3

Eignung des Personals

In einem sonstigen Kindergarten tdtige Personen
miissen

1. frei von Krankheiten und Behinderungen sein,
die sie in der verantwortlichen Titigkeit im Kin-
dergarten erheblich beeintrichtigen wiirden; die

Vorschriften des Bundesseuchengesetzes bleiben
unberiihrt;

2.die fiir ihre Tétigkeit im Kindergarten erforder-
liche personliche Zuverldssigkeit aufweisen.

§4
Piadagogische Betreuung

(1) Die pddagogische Betreuung in sonstigen Kin-
dergirten mufi unter Beachtung der in Art. 18 in
Verbindung mit Art. 7 des Bayerischen Kindergar-
tengesetzes festgelegten Erziehungs- und Bildungs-
ziele eine der jeweiligen Alters- und Entwicklungs-
stufe des Kindes anzupassende ganzheitliche elemen-
tare Erziehung und Bildung vermitteln. Hierzu ist
erforderlich, dafl das einzelne Kind den Kinder-
garten moglichst an fiinf Tagen, mindestens aber
an drei Halbtagen je Woche besuchen kann und dall
mit dem Elternhaus eng zusammengearbeitet wird.

(2) Im Rahmen der pidagogischen Betreuung ist
auch auf die leiblich-seelische Belastbarkeit des
Kindes in einem wohliiberlegten Tagesablauf im
Wechsel von Bewegung und Ruhe Riicksicht zu
nehmen.

(3) Die Gruppenstirke darf bis 1. September 1975
héchstens 30 und nach diesem Zeitpunkt hdchstens
25 Pliatze umfassen.

§5
Raumbedarf

(1) Fir sonstige Kindergirten sind mindestens
folgende Riume erforderlich:

fiir die einzelne Gruppe

1 Gruppenraum (2 gqm Flédche je Kind, mindestens
insgesamt 20 gm),

Garderobe mit Schuhablage,

an allgemeinen Riiumen

Vorplatz beim Eingang, ggf. auch als Eltern-Warte-
raum,

Biiro fir Kindergartenleitung,

Isolierraum mit Handwaschbecken (kann zugleich
Leiterinnenzimmer sein),

Abstellridume fiir Gerite, Spielmaterial, Reinigungs-
geriite und -mittel usw,,

sanitidre Riume und Anlagen, nidmlich

1 Waschbecken fiir je 10—15 Kinder,
1 Toilette fiir je 10—15 Kinder,
1 eigene Personaltoilette

sowie bei Ganztagseinrichtungen

moglichst einen Ruheraum mit Abstellmoglichkeiten
fiir Liegen und Wolldecken, der zugleich als Rhyth-
mikraum dienen kann,

1 Teekiiche mit Kiihlschrank

oder wenn das Mittagessen im Kindergarten berei-
tet wird:

1 Kochkiiche mit Vorratsraum und Kiuhlanlage.

(2) Eine Aullenspielfliche mit mindestens 10 gm
je Kind soll zur Verfiigung stehen.

§6
Weitere Anforderungen
an Rdume und Einrichtungen

(1) Die Ridume und Einrichtungen eines sonstigen
Kindergartens miissen so beschaffen sein, dall schi-
digende oder gefihrdende Umwelteinfliisse ein fiir
das Wohl der Kinder gefihrliches MaB3 nicht iiber-
schreiten oder dall Einfliisse durch geeignete Schutz-
maflnahmen auf ein vertretbares Mal zuriickgefiihrt
werden kinnen.

(2) Der Zugang zum Grundstiick und der Eingang
zum Gebdude des Kindergartens sind so anzulegen,
dalB sie die Kinder ohne Gefahr beniitzen kénnen.
Sofern das Gebdude nicht ausschliefilich fiir Zwecke
des Kindergartens errichtet werden kann, darf der
Eingang zum Kindergarten nicht zugleich Eingang
zu anderweitig genutzten Rdumen sein.
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(3) Bei Planung und Bauausfiihrung sind ferner
die folgenden Vorschriften zu beachten:

. Gruppenridume und etwaige Mehrzweckrdume sol-
len nicht nach Norden ausgerichtet werden. Im
tibrigen ist flir ausreichenden Sonnenschutz zu
sorgen,

2. fiir alle Aufenthaltsriume mulB eine ausreichende

natiirliche Belichtung und eine ausreichende Be-
liiftung gewidhrleistet sein,

3. die Fensterkonstruktion mufl Unfallfreiheit ge-
wihrleisten,
4 fiir Flure, Hallen und Treppen soll eine ausrei-

chende natiirliche Belichtung und eine ausrei-
chende Beliiftung gewihrleistet sein. Schwellen

-

und Stufenfolgen mit weniger als drei Stufen sind”

nicht zuldssig. Das Steigerungsverhiltnis der Trep-
pe soll 15/32 cm betragen. Die Treppe zum Keller
ist abzusichern,

5. Tiren ins Freie, zum Treppenraum oder zu allge-
mein zuginglichen Fluren miissen nach aullen auf-
schlagen. Schwing- und Pendeltiiren sind zu ver-

~ meiden. Die Tirkonstruktion mull Unfallfreiheit
gewihrleisten,

6. die Wandoberflichen miissen glatt und leic-ht zu
reinigen sein, Anstriche miissen giftfrei, die Biden
fuBwarm, splitterfrei, trittsicher und pflegeleicht
sein,

7. scharfkantige Metallteile, insbesondere Heizkor-
per, sind zu verkleiden.

(4) Die von Trigern der gesetzlichen Unfallversi-
cherung gem. § 708 Abs. 1 RVO erlassenen Vorschrif-
ten bleiben im Ubrigen unberiihrt.

§7
Ausstattung

(1) Die Ausstattung eines sonstigen Kindergartens
mul3 eine ausreichende Erziehungs- und Bildungs-
arbeit ermdéglichen und die Anforderungen an die
Gesundheit und Sicherheit beriicksichtigen. Hierzu
miissen insbesondere in ausreichendem Umfang al-
tersgemiifie Spiele und Materialien vorhanden sein.

(2) Fiir jedes Kind miissen ein geeigneter Stuhl
und ein Tischplatz vorhanden sein.

(3) In Kindergirten, die Kinder den ganzen Tag
tiber aufnehmen, miissen fiir den Mittagsschlaf der
Kinder flache Liegen mit Decken und Kissen fiir
jedes Kind zur Verfiigung stehen. Decken und Kis-
sen sollen mit einem Kennzeichen des Kindes ver-
sehen sein.

(4) Ein Telefon, eine Hausapotheke und ein Feuer-
loscher miissen vorhanden sein, desgleichen eine Vor-
richtung fiir Abfille, die von den Kindern nicht ge-
offnet werden kann.

§8
Andere Rechtsvorschriften

Von dieser Verordnung unberiihrt bleiben die An-
forderungen nach Art. 27 des Bayerischen Kinder-
gartengesetzes sowie Anforderungen, die nach ande-
ren Rechtsvorschriften, insbesondere des Gesund-
heits-, Bau- und Gewerberechts an Einrichtung und
Betrieb sonstiger Kindergirten gestellt werden.

§9

Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. Sept. 1974 in Kraft.
Miinchen, den 8. Januar 1974

Bayerisches Staatsministerium
fiir Unterricht und Kultus

IV. Lauerbach, Staatssekretiar

Verordnung
iiber den Schutz von Weinbergschnecken

Vom 18, Januar 1974

Auf Grund von Art. 18 Abs. 1 Nr. 2, Nr. 7 Buchst. a
und Art. 37 Abs. 2 Nr. 1 des Bayerischen Naturschutz-
gesetzes vom 27. Juli 1973 (GVBI S. 437) erldft das
Bayerische Staatsministerium fiir Landesentwick-
lung und Umweltfragen als oberste Naturschutzbe-
hirde folgende Verordnung:

§1

(1) Weinbergschnecken (Helix pomatia) sind ganz-
jidhrig geschiitzt.

(2) Es ist verboten, Weinbergschnecken aulBlerhalb
der in § 2 freigegebenen Stadt- und Landkreise und
der dort zugelassenen Zeiten zu sammeln.

(3) Personen, die Weinbergschnecken sammeln,
miissen das 10. Lebensjahr vollendet haben.

§2
(1) Das Sammeln von Weinbergschnecken mit ei-
nem Gehdusedurchmesser von 30 mm und dariiber
ist in der Zeit vom 1. April bis 15. Juni zulidssig
a) im Jahre 1974 sowie in jedem dritten darauffol-
genden Jahr (1977, 1980, 1983 usw.) im Gebiet fol-
gender Stadt- und Landkreise in den Regierungs-

bezirken

Oberbayern: Starnberg, Landsberg a. Lech,
Weilheim-Schongau, Garmisch-
Partenkirchen, Bad To&lz-Wolf-
ratshausen

Niederbayern: Kelheim, Straubing-Bogen

Oberpfalz: Amberg-Sulzberg, Tirschenreuth,
Amberg

Oberfranken: Lichtenfels, Coburg, Kronach, Hof

Mittelfranken: Erlangen-Hdéchstadt, Neustadt a.

d. Aisch-Bad Windsheim, Ans-
bach

Unterfranken: Schweinfurt, HaBberge, Rhon-
Grabfeld

Donau-Ries, Dillingen a. d. Donau,
Augsburg, Aichach-Friedberg

im Jahre 1975 sowie in jedem dritten darauffol-
genden Jahr (1978, 1981, 1984 usw.) im Gebiet fol-
gender Stadt- und Landkreise in den Regierungs-

Schwaben:

b

—

bezirken

Oberbayern: Erding, Mihldorf a. Inn, Altot-
ting, Traunstein, Rosenheim,
Berchtesgadener Land, Miesbach,
Ebersberg

Niederbayern: Landshut, Rottal-Inn, Passau,
Freyung-Grafenau, Regen

Oberpfalz: Regensburg, Cham, Schwandorf

Oberfranken: Bayreuth, Kulmbach, Wunsiedel i.
Fichtelgebirge

Mittelfranken: Niirnberger Land, Roth

Unterfranken: Aschaffenburg, Main-Spessart,
Bad Kissingen

Schwaben: Ostallgdu, Oberallgiu, Lindau
(Bodensee)

¢) im Jahre 1976 sowie in jedem dritten darauffol-
genden Jahr (1979, 1982, 1985 usw.) im Gebiet fol-
gender Stadt- und Landkreise in den Regierungs-
bezirken
Oberbayern: Eichstédtt, Neuburg-Schrobenhau-

sen, Pfaffenhofen a. d. Ilm, Frei-

sing, Dachau, Miinchen, Firsten-

feldbruck

Niederbayern: Deggendorf, Dingolfing-Landau

Oberpfalz: Neumarkt i. d. OPf.,, Neustadt a.

d. Waldnaab, Weiden i. d. OPf.
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Oberfranken: Bamberg, Forchheim

Mittelfranken: Fiirth, WeiBenburg-Gunzenhau-
sen

Unterfranken: Miltenberg, Wiirzburg, Kitzingen
Schwaben: Giinzburg, Neu-Ulm, Unterallgiu

(2) Wissenschaftlichen Instituten und Schulen ist
das Sammeln einer beschrinkten Anzahl von Wein-
bergschnecken zu Forschungs- und Lehrzwecken je-
derzeit gestattet.

(3) Die Absiitze 1 und 2 gelten nicht in Naturschutz-
gebieten.

(4) Die Absédtze 1 und 2 berechtigen nicht zum Be-
treten fremder Grundstiicke ohne Einverstiandnis
der Grundeigentiimer oder der sonstigen Berechtig-
ten; Vorschriften tiber das Betretungsrecht bleiben
unberiihrt.

§3
Die zu sammelnden Weinbergschneeken sind an
der Fundstelle unter Verwendung eines Melringes
von 30 mm Innendurchmesser, den jeder Sammler
mit sich fithren muB, auf ihre Mindestgréfie von 30
mm zu liberpriifen. Tiere geringerer Grofie sind an
der Fundstelle zu belassen.

§4
(1) Wer gewerblich Weinbergschnecken sammelt
und sich hierbei Sammler oder Sammelstellen be-
dient, ist verpflichtet,
1. diese mit den zu beachtenden Bestimmungen ver-
traut zu machen,

2. sie mit palBligenauen Melringen auszustatten,

.den ordnungsgemilen Ablauf der Sammelaktion
zu lberwachen,

4. den héheren Naturschutzbehorden jeweils bis zum
1. Februar jedes Jahres die Sammelstellen und das
Sammelgebiet anzuzeigen, in welchem er beab-
sichtigt, Weinbergschnecken sammeln zu lassen,
und bis zum 1. Oktober jedes Jahres nach Stadt-
und Landkreisen aufgeschlisselte Angaben iiber
die Menge der gesammelten Schnecken zu machen,
(2) Zum Sammeln von Weinbergschnecken darf

nicht &ffentlich, insbesondere in Presse, Rundfunk

und Fernsehen, aufgefordert werden.

§5
Aus Griinden des Naturschutzes kann die héhere
Naturschutzbehérde durch Einzelanordnung das
Sammeln von Weinbergschnecken abweichend von
§ 2 dieser Verordnung einschridnken oder zusitzliche
Anforderungen an die Ausiibung der Sammeltlitig-
keit stellen.

(]

§6
Wer vorsitzlich oder fahrlissig

1. Weinbergschnecken mit einem Gehidusedurchmes-
ser unter 30 mm sammelt,

2, Weinbergschnecken mit einem Gehiusedurchmeés-
ser iiber 30 mm auflerhalb der durch diese Ver-
ordnung freigegebenen Stadt- und Landkreise
oder zugelassenen Zeiten sammelt,

3. Weinbergschnecken aufkauft, die aullerhalb der
durch diese Verordnung freigegebenen Stadt- und

Landkreise oder zugelassenen Zeiten gesammelt
wurden,

.die in § 4 Abs. 1 Nr. 4 vorgeschriebenen Anzeigen
unterlift,

5. 6ffentlich zum Sammeln von Weinbergschnecken
auffordert,

6. einer nach § 5 erlassenen Einzelanordnung zuwi-
derhandelt, handelt ordnungswidrig im Sinne des
Art. 52 Abs. 2 Nr. 5 Bayerisches Naturschutzgesetz
und kann mit einer Geldbulle bis zu 20 000 DM, in
besonders schweren Fillen mit einer Geldbufle bis
zu 50 000 DM belegt werden.

ad

8§17

(1) Diese Verordnung tritt am 1. Februar 1974 in
Kraft.

(2) Die in § 4 Abs. 1 Nr. 4 der Verordnung vorge-
schriebenen Anzeigen sind im Jahre 1974 bis zum
10. Mérz bzw. 1. Oktober zu erfiillen.

(3) Gleichzeitig tritt nach Art. 59 Abs. 2 des Bayeri-
schen Naturschutzgesetzes Art. 16 Nr. 3 des Natur-
schutz-Erginzungsgesetzes vom 29. Juni 1962 (GVBI
S. 95), zuletzt gedindert durch Gesetz vom 19. Februar
1971 (GVBI S. 65), auller Kraft.

Miinchen, den 18. Januar 1974

Bayerisches Staatsministerium
fiir Landesentwicklung und Umweltfragen

Streibl, Staatsminister

Verordnung
iiber die Zivilsenate des Oberlandesgerichts
Miinchen in Augsburg

Vom 21. Januar 1974

Auf Grund des § 116 Abs. 2 des Gerichtsverfas-
sungsgesetzes, des § 1 des Gesetzes liber Rechtsver-
ordnungen im Bereich der Gerichtsbarkeit vom
1. Juli 1960 (BGBI1 I S. 481) und des § 1 Abs. 1 Buchst.
¢ der Verordnung iiber die Zustéindigkeit zum Erla3
von Rechtsverordnungen im Bereich der Gerichts-
barkeit vom 12. Juli 1960 (GVBI S. 131) erldBt das
Bayerische Staatsministerium der Justiz folgende
Verordnung:

§1

Fiir die Landgerichtsbezirke Augsburg, Kempten
(Allgiu) und Memmingen bestehen drei Zivilsenate
des Oberlandesgerichts Miinchen in Augsburg.

§2

Den Zivilsenaten in Augsburg werden die Beru-
fungen und Beschwerden gegen die Entscheidungen
der Zivilkammern und der Kammern fiir Handels-
sachen in biirgerlichen Rechisstreitigkeiten zuge-
wiesen mit Ausnahme folgender Angelegenheiten:
a) Berufungen und Beschwerden, bei denen eine
juristische Person des 6ffentlichen Rechts als Par-
tei beteiligt ist;
Berufungen und Beschwerden, die das Patent-
recht, das Gebrauchsmusterrecht, das Recht der
Arbeitnehmererfindungen, das Geschmacksmu-
sterrecht, das Warenzeichenrecht, das Urheber-
recht, das Verlagsrecht sowie den unlauteren
Wettbewerb betreffen;
¢) Erinnerungen und Beschwerden in Kostensa-

chen, soweit es sich nicht um die Festsetzung des

Streitwerts handelt;

d) Kindschaftssachen.

b

—

§3

(1) Diese Verordnung tritt am 1. Februar 1974 in
Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Verordnung iiber die Zi-
vilsenate des Oberlandesgerichts Miinchen in Augs-
burg vom 7. Dezember 1964 (GVBl S. 261), zuletzt
geiindert durch Verordnung vom 11. April 1973 (GVEI
5. 248), auler Kraft.

(3) Fiir die bis 31. Januar 1974 anhingig geworde-
nen Sachen tritt durch diese Verordnung eine Ande-
rung der Zuweisung nicht ein.

Miinchen, den 21. Januar 1974

Bayerisches Staatsministerium der Justiz
Dr. Held, Staatsminister
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Verordnung
zur Bekimpfung der Maul- und Klauen-
seuche bei Rindern

Vom 24. Januar 1974

Auf Grund der §§ 18, 23 und 79 Abs. 2 des Vieh-
seuchengesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 27. Februar 1969 (BGBI1 I S. 158), zuletzt geéindert
durch Gesetz vom 7. August 1972 (BGBI1 1 S. 1363), und
des § 1 der Dritten Verordnung zum Schutz gegen die
Maul- und Klauenseuche vom 29. Januar 1971 (BGBI
I S. 74) in Verbindung mit § 1 der Verordnung vom
21. April 1912 (BayBS II S. 152) erld3t das Bayerische
Staatsministerium des Innern folgende Verordnung:

§1
Zustindige Behirde im Sinn der §§ 1 und 4 der
Dritten Verordnung zum Schutz gegen die Maul- und
Klauenseuche ist das Staatsministerium des Innern.

§2

(1) Alle Rinder in Bayern sind jdhrlich in der Zeit
vom 15. Februar bis 31. Mai zum Schutz gegen die
Maul- und Klauenseuche zu impfen. Dabei ist eine
Vakzine zu verwenden, die die Amtstierirzte zur Ver-
fiigung stellen. Die Kreisverwaltungsbehérde setzt
den genauen Zeitraum der Impfung fiir den Land-
kreis oder die kreisfreie Gemeinde fest; die Festset-
zung ist 6ffentlich bekanntzumachen.

(2) Von der Schutzimpfung befreit sind Jungrinder,
die in dem Zeitpunkt, in dem der Bestand geimpft
wird, weniger als vier Monate alt sind, und Rinder,
die in den letzten zwei Monaten vor der Impfung des
Bestandes, in dem sie sich jetzt befinden, bereits mit
einer Maul- und Klauenseuche-Vakzine geimpft
worden sind, die gegen die gleichen Erregertypen
schiitzt wie die Vakzine nach Absatz 1.

§3
Die in der Zeit vom 15. Februar bis 31. Mai nach der
Bekanntmachung vom 3. November 1939 (BayBS II
S. 270) amtlich angeordneten Impfungen von Rindern
gelten als Impfung im Sinn des § 2 dieser Verordnung;
§ 6 der Bekanntmachung vom 3. November 1939 ist in
dieser Zeit nicht anzuwenden.

§4
Ordnungswidrig handelt nach § 76 Abs. 2 Nr. 2 des
Viehseuchengesetzes, wer vorsitzlich oder fahrlissig
die nach § 2 dieser Verordnung zu impfenden Rinder
nicht zeitgerecht impfen laGt.

§5
Diese Verordnung tritt am 15. Februar 1974 in Kraft.
Gleichzeitig treten die Verordnungen zur Bekidmp-

fung der Maul- und Klauenseuche bei Rindern vom
14, Januar 1972 (GVBI S. 8) und vom 15. Januar 1973
(GVBL1 S. 25) auBler Kraft.

Miinchen, den 24. Januar 1974

Bayerisches Staatsministerium des Innern
Dr. Merk, Staatsminister

Berichtigung

Das Bayerische Hochschulgesetz vom 21. Dezem-
ber 1973 (GVBI S. 679) wird wie folgt berichtigt:
1.In Art. 10 Abs. 3 Satz 2 Halbsatz 1 ist ,Staat”
durch ,,Senat® zu ersetzen.

2. In Art. 31 Abs. 2 Satz 5 ist das Komma durch ei-

nen Strichpunkt zu ersetzen.
3.In Art. 33 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 1 werden die
Worte ,Der Vertreter® durch ,Die Vertreter” er-
setzt.
4. In Art. 33 Abs. 5 wird der Punkt nach Satz 4

durch einen Strichpunkt ersetzt.

In Art. 38 Abs. 1 Satz 1 ist das Wort , beigetra-

gen“ durch ,beizutragen® zu ersetzen.

6.In Art. 38 Abs. 2 ist der Punkt nach Satz 1 durch
einen Strichpunkt zu ersetzen.

7.In Art. 39 Abs. 4 Satz 1 sind die Worte , klinischer
und wissenschafilicher® durch ,klinischer oder
wissenschaftlicher® zu ersetzen.

8.In Art. 39 Abs. 6 ist der Punkt nach Satz 3 durch
einen Strichpunkt zu ersetzen.

9.In Art. 39 Abs. 7 ist der Punkt nach Satz 2 durch
einen Strichpunkt zu ersetzen.

10. In Art. 55 Abs. 4 letzter Satz ist das Wort ,,Uber-
schreitungen® durch ,Uberschreitung® zu erset-
zen.

11.In Art. 59 Abs. 2 Satz 2 ist nach dem Wort ,ent-
sprechen” ein Komma einzufligen.

12. In Art. 66 Abs. 1 Satz 3 ist nach ,sichergestellt”
das Wort ,,in* durch ,,ist" zu ersetzen.

13.In Art. 71 Abs. 3 Satz 1 ist nach ,oder" das Wort
.einer* einzufiigen und , Fachrichtungen* durch
»Fachrichtung" zu ersetzen.

14. In Art. 76 Abs. 3 Satz 1 Nr. 4 ist nach dem Wort
weiner® das Wort ,der" einzufligen.

15.In Art. 77 Abs. 7 Satz 1 ist das Wort , Studieren-
de“ durch ,Studierenden” zu ersetzen.

16. In Art. 91 Abs. 1 Halbsatz 2 ist das Wort ,aka-
demische” durch ,akademischen® zu ersetzen.
17. In Art. 109 Abs. 3 Satz 1 Nr. 3 Buchst. b ist ,Satz

3“ durch ,,Satz 2“ zu ersetzen.
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